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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO
FEDERAL OFICIALIA MAYDR
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA.

VLEGINLATURA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2010.

INFORME DEL 1° DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010.
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

. -, Aclividad:. Implemantacién y Administracion de la Red privada virtual IP / MPLS e Internet
bajo demanda E3. : et
Accion:

»  SE OBSERVO EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED IP/MPLS MISMA QUE SE MANTIENE
ESTABLE EN LAS APLICACIONES Y SERVICIOS DE COMUNICACIONES DE LA RED
COMO SON: TELEFONIA IP, NUEVA PAGINAWEE Y CORREQ INSTITUCIONAL.

« CON LA CONFIGURACION DE LOS FIREWALL POR SITIO, SE HA LOGRADO
ADMINISTRAR Y CONTROLAR LOS ACCESOS A INTEANET MANTENIENDO EL ANCHO DE
BANDA SUFICIENTE PARA CADA SITIO ¥ MEJORA DE CALIBAD PARA LOS USUARIOS.
CADA SITIO DISPONE DE UN ANCHO OE BANDA DE 10MB

AVANCE 100%

Actividad: Rediseno del portal
Accion:

EL 14 SE SEPTIEMBRE, SE PUSO EN MARCHA EL NUEVO PORTAL DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

= DEL 14 DE SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010, EL PORTAL RECIBIO 188,695
VISITAS REALES Y UN PROMEDIC DE 722,456 CLICKS

+  SE HAN REALIZADO CAMBIOS EN EL DISENO FINAL DEL PORTAL. (ESTA ACTIVIDAD SE
HA ORIGINADO POR LAS PROPUESTAS DE LAS DIVERSAS AREAS RESPONSABLES DE
LOS CONTENIDOS OEL PORTAL, ES IMPORTANTE SENALAR QUE ESTA DIRECCION DE
INFORMATICA ES RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA PLATAFORMA DE LA
CREACION DE (A NUEVA BASE DE OATOS Y SOPORTE TECNICO PARA LA

PUBLICACION DE CONTENIDOS).

CABE SENALAR QUE LA ACTIVIDAD PERMANENTE SE BASA EN LA ACTUALIZACION
CONSTANTE OE LA PAGINA WEB, DE ACUERDO A LAS NECES|DADES Y CAMBIOS SOLICITADOS

POR LAS DIFERENTES AREAS.
AVANCE 100%
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Y LEGISTATURA

Actividad: Instalacién y configuracion de equipos de computo a las oficinas de los
Diputados

Accidn:

s SF CUMPLIO CON LO PROGRAMADD AL REALIZAR LA ENTREGA DE 132 EQUIPOS, 2
POR DIPUTADO, DEBIDAMENTE CONFIGURADOS.

AVANCE 100%

ER

Actividad: lnsta!acién y Configuracién de Equipos de Computo a la Sala de Prensa.

Accion:

»  ACCION REALIZADA AL 100 %.

Actividad: Instalacion y Configuracién de Aparatos Telefdnicos IP a la Sala de Prensa.

Acgion:

«  ACCION REALIZADA AL 100%.

ACTIVIDAD: Respaldo, Mantenimiento va ia Bace de Datds de Conirol de Gestion

Accitn:

«  SE HABILITO EL ACCESO DESDE EL SISTEMA DE CONTROL DE GESTION A LAS BASES
DE DATOS DE CONTROL DE GESTION DEL ANO 2009 IV Y V LEGISLATURA)

= INICIO DE PROCESO DE REINGENIERIA Y MIGRACION DE LA APLICACION PARA SU
OPERAGION EN UN ENTORNO WEB 2.0 :

- SE INICIO UN PROCESO TOTAL DE REDISENO Y MIGRAGION DE LA APLICACION, PARA
Su OPERACION EN UNA PLATAFORIMA WEB 2 0 (YA SE TIENE EL DISENO DE LA NUE
ESTRUCTURA DE SASE DE DATOS Y PAATE OC LA FUNCIONALIDAD DE LA
APLICACION)

«  PREPARACION DEL SISTEMA DE CONTROL DE GESTION {APLICATIVO Y BASE DE
DATOS) PARA SU OPERACION EN EL ANO 2011,

ACTIVIDAD PEAMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE OE PORCENTAJE PROGRAMABLE



ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO
FEDERAL OFICIALIA MAYOR
~ ) DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA,

VLREGISTATURA

ACTIVIDAD: Migracién de plataforma Base de Datos de Control de Personal
Accion:

«  SE REVISO LA DEPENDENCIA ENTRE LOS DISTINTOS ELEMENTOS DE LA APLICACION
PARA DETERMINAR AQUELLOS QUE NO TIENEN UTILIDAD PRACTICA DENTRO DE LA
APUICACION. SE INFORMO AL AREA USUARIA LA NECESIDAD DE DEPURAR LA
APLICACION, POR LO QUE SE ESTA A LA ESPERA OF ALGUNA BESPUESTA EN ESTE

SENTIDO.
~ .« APLICATIVO Y BASE DE DATOS PARA SU OPERACION EN EL ANO 2011,
AVANCE 100%

Actividad: Actualizacién al Portal Web.
Accidn:

~ + SE CONTINUA CON LA INCORPORACION DE INFORMACION DE ACUERDO A LO
PROPORCIONADO POR LAS AREAS RESPONSABLES.

= SE REALIZO LA ACTUALIZACION DE CONTENIDOS EN LAS SECCIONES:
TRANSPARENCIA

TRABAJO LEGISLATIVO

COMISIONES ¥ COMITES

DIRECTORIO

COMUNICACION SOCIAL, BOLETINES DE PRENSA

CACETA PARLAMENTARIA LOS DIAS DE SESIONES DEL PLENO
EVENTOS

‘SINTESIS INFORMATIVA, DIARIAMENTE

WNmn b

ACTIVIDAD PERMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE DE POACENTAJE PROGRAMABLE

Actividad: Planeacién, Disefo e I'mpleméntacién de la intranet
Accion: .

«  SE CONTINUA CON AL DEFINICION E INCORPORACION DE CONTENIDOS.
s SE REALIZO LA INSTALACION Y CONFIGURACION DEL SERVIDOR DE PRUEBA. /\\

»  SE REALIZAN PRUEBAS DE DISENO PARA MEJORA DE USABILIDAD.

AVANCE 100%
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Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Bienes informaticos

Accibn:

DERIVADO DE LA RECUPERACION DE EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS DIVERSAS
AREAS, SE HA REALIZADO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
EQUIPDS DE COMPUTO DE DIVERSAS AREAS DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

SE BRINO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A IMPRESORAS Y SE
REEMPLAZARON IMPRESORAS :DE BAJO VOLUMEN POR IMPRESORAS DeE ALTO

VOLUMEN ENRED. . - ..

SE CONFIGURO LA NUEVA VERSION DE ANTIVIRUS ADQUIRIDA RECIENTEMENTE A
LOS EQUIPQS DE COMPUTO, REDUCIENDO SIGNIFICATIVAMENTE LA POSIBLE
PROPAGAGION DE VIRUS POR LA RED.

SE PROPORIOCO SERVICIO DE MANTENIMEINTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS
FQUIPQOS DE COMPUTO QUE NO FUERON SUSTITUIDOS.

AVANCE 100%

Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a RED LAN ] WAN

Accion:

SE REVISA PERMANENTEMENTE LA CONFIGURACION DEL ROUTEDC Y LA
CONECTIVIDAD DE LA RED LAN-WAN, PARA MANTENER LA CAULIDAD DEL SERVICIO DE

LA INFRAESTRUCTURA DT RED IP/MPLS.

ADMINISTRACION DE LOS SERVIDORES DE DHCP, SE CAMBIARON A P FiJA LOS
SITIOS DE ZOCALQO, JUAREZ, GANTE Y DONCELES, PARA BRINDAR ESTABILIDAD A
LOS USUARIOS Y UN MEJOR CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE LOS EQUIPQS.

ADMINISTRACION DE LOS SERVIDORES PROX) EN LOS 4 SITIOS (DONCELES, GANTE,
ZOCALO Y JUAREZ). :

CON LA IMPLEMENTACION DE LA RED IP/MPLS Y EL INTERNET BAJO DEMANDA E3 SE
GARANTIZA EL OPTIMO DESEMPENO DE ESTOS SERVICIOS A NIVEL WAN,

AVANCE 100%
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Actividag:

Atencién a Solicitudes de repories de usuarios

Accion:

. INFORMATICOS.

EN EL PERIODO DE OCTUBRE A DICIEMBAE SE ATENDIERON 877 REPORTES A BIENES
INFOHMATICOS REALIZANDO ACTIVIDADES COMO: FORMATEOC OE DISCOS DURQS,
ELIMINACION DE VIRUS. ACTUALIZACIO ANTIVIRUS, LIMPIEZA DE HARDWARE, INSTALACION
DEL SOFTWARE INSTITUCIONAL, REPARACION Y CONFIGURACION DE APARATOS

TELEFONICOS IP.
EN EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2010, SE REALIZARON 34,530 REPORTES A BIENES

nes = ~ - -

ACTIVIDAD PERMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE OE PORCENTAJE PROGRAMABLE

Actividad:

OTRAS ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS

Accidén:

SISTEMA DECLARA WES

«  SE LLEVO A CABO LA REVISION DE LA APLICACION A FIN OE DETERMINAS LAS
DIFERENCIAS QUE TIENE RESPECTO DE LOS FORMATOS DE REGISTRO DE LOS
DIFERENTES TIPOS DE DECLARACIONES POR Et PERSONAL DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEOERAL.

« SE LLEVO A CABO LA IMPLEMENTACION DE UNA VERSION PROPIA PARA LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, A TRAVES DE LAS SIGUIENTES

ACTIVIDADES;

1. SE REVISO LA ARQUITECTURA Y EL CODIGO DE LA APLICACION PARA
CONOCFER SU IMPLEMENTACION.

2. SE DEFINIERON NUEVOS REQUERIMIENTOS DE LA APLICACION A NIVEL DE
USUARIOS, DISENO Y ARQUITECTURA.

3. SE REALIZO LA ADECUACION FUNCIONAL Y DE DATOS DE (A APLICACION Y
SE REAUZARON PRUEBAS A FIN DE CUBRIR LOS REQUERIMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA SU OPERACION EN EL CONTEXTO DE LA ASAMBLEA

LEGISLATIVA

* LA APLICACION SE ENCUENTRA OPERANDO EN UN SERVIDOR WEB A NIVEL DE RED
LOCAL, CON LA FINALIDAD DE QUE EL AREA USUARIA QUE COORDINA EL PROYECTO
REALICE LAS PRUEBAS SUFICIENTES DE ACUERDO A SUS NECESIDADES OE

QPERACION.
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Area responsable; Direccién General de Informalica,

Hoja 1de 8

Programa Prioritario: Administracién de s red de voz y datos.

Objetivo del Programa Prioritario; Contar con una red instilucional informalica, que proporcione seguridad, calidad y una admnmslrac on que permila diferenciar el réfice de datos. voz y
video, fogrando estabilidad v eficiencia, optimizando los recursos de red con que cuentan tos usuerios de la ALDF
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i gz g x| TARo
- TRIM. <l e
ANEXC
Implementacién y Administracion 10% 5% | B% 5% | 5% | &% 16% 100% 100%
de la Red privada virtual IP /
MPLS e Internel bajo demanda
£4. 10% 5% | 8% | 8% 5% | 5% | 5% | AS% 100% | 100%
FORMULO Vb. 8o. AUTOF&IZ%
SUBDIRECCION DE DESARROLLO DIRECTOR DIRECTOR GENERAL DE INFDRMATICA ENGARGADA DEL DESHACHO|DE OFICIALIA
N !
J. TRINIDAD MORALES SOTO PEDRO SANABRIA VILLALVAZO MARIA DE LOS ANGH &Qf T& VILLALOBOS YJA DORIOE {UEBLA LOPEZ
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4% TRIMESTRE YV LEGISLATURA
Area responsable’ Direccién General de Informatica. ] Hoja2de &

Frograma Prioritano; Portal Web de la ALDF, Arquitectura de Ja informacion, Creacion de nuevas bases de datos y Diserio grafico.

Objetivo del Programa Prioritario: Fortalecer los canales de comunicacian, difusidn, promocidn e informacién por medios electrénicos, asi como mostrar en Inlernet una
imagen de la ALDF, como un érgano de calidad y vanguardia legislativa, contandc con una constante actualizacién y mejora continua.

TR spna LT
’ =
. TRIMESTRE 3 2 S
2 % g TARID®
oot | wov | o S z
L 20% | 20% 0% | 0% | 0% 1 100% | ANEX@
Redisefio del portal, ° 0 0 i
20% 20% 0% 0% 0% | 1 100%
AN PR RS — o]
o . - . . 100%
Administracion del portal. . :
ANEXO ANEXO 100%
i o (S5 _ﬂ-\?\
FORMULO REVISO fo.po. | 4/ AUTORIZ )
SUBDIRECCION DE DESARROLLO DIRECTOR DIRECTOR GENERAL|DE INFDRMATICA ENCARGADA DEL DESPASHO (f OFICIALIA
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
4° TRIMESTRE

ek LEG,‘,

V LEGISLATURA

Area responsable; Direccion General de Informatica.

Hoja 3de6

Programa Prioritario: Equipamiento de infraestruclura informalica.

‘n

COMEN
€ TARIQ
p ANEXD
instalacion y conflguracién de equipos de
cémputo a las Comisiones y Comités
R | ANEXO
P ANEXQ
instalacién y configuracidn de equipos de
chmputo a lns madulos de Dipulados.
R 100%
ANEXD
instalacién y configuracion de equipos de P 100%
cémputo a las oficinas de los Diputados.
R ] 0 132 | ANEXO
. ANEXO
Instglecion y configuracion de eguipos de P 6 0 45 100%
compulo a la Sala de Prensa.
R 0 o 45 100%
T avexe
Instatacion y configuracidn de aparalos P 0 0 s 45 100%
telefonicos 1P ala Sala de Prensa. R o 0 -
) R 100%
i F R . R L p : %‘ ° S
FORMULO REVISO | doge AUTORJ20 \
SUBDIRECCION DE DESARROLLO 4 DIRECTOR DIRECTOR[GENE%AL\DE i:\)fORMATtCA ENLARGADA DEL DESP&CHO%E OFIClALIAﬂ
: MAY
oL . L A\ A .
J. TRINIDAD MORALES 5070 PEDRO SANABRIA VILLALVAZO | MARIA DE LOS ANGETRS HYC RN 1LLALOBOS ?‘nm\JA_oomEgp EBLA LOPE2
| TN =
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

"CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.

4° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién General de Informalica.

j Hoja 4 de 6

Programa Prioritaric Adminisiracion de Documentos y WEB.

I3 Asamblea Legislaliva de} Disirito Federal.

Objetivo del Programa Prioritario: Oplimizacion de los recursos informaticos medianle programas de computadoras para facilitar las labores adminisiralivas y Legislalivas de

K __;:~.-.'__‘_~_- B NS ~"':’ ¥
CUOARTO . . | ACUM w E
T TRIMESTRE - E 1]
; ary - . v S 2.4
CACTIVIDAD - 02 | g z
R i .
| AN ocT | wov. |, Dic TRM. <« 2 ,
o P - . : cle ek
Respaldo, mantenmimiento a la ) ) i ANEEC
Base de dalos de conlrol de —
gestidn, ANEXO -
i ANEXD
) . . . 1 100%
Migracion de plataforma Base de .
Datos de Nomina. N
ANEXO 1 100%
e . N i . B . R . - AMEXC
Aclualizacion al Portal Web. e -
R ANEXO ANEXO ANEXO \ ANEXO N -
FORMULO REVISO ] | Vo 8o’ \ AUTORIZE |
S e ety mm o moe as PSR DD e s P T - P ENEN O T — 4 SO i PPV R ——
SUBDIRECCION DE DESARROLLO - DIRECTOR DnRECTORlGEh ER\QL DE l\lFORMATiCA ENCAREADA DEL DESPATHO Df OFICIALIA
_ ——— S N W N
J. TRINIDAD MORALES SOTO PEDGRO SANABRIA VILLALVAZO MARIA DC LOS A\@Ekes}eué\:m VILLALOBOS
""" b ’ \
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4° TRIMESTRE ' v LEGISLATURA

Area responsable; Direccion General de (nformatca. Homa 5deb

Programa Prioritario; Desarrolio de Sisternas. ( INTRANET )

la Asamblea Legislaliva del Distrito Federal.

T s i

Objetivo del Programa Prioritario: Oplimizacién de los recurses informatcos mediante programas de compultadoras para facilitar Jas labores administrativas y Legisiativas de

T MAZE: T U S
CUARTO ¢ R
L TRIMESTRE . | 7 - g COMEN. -
. i g z | ™ro
R A 1 s <
ool BN L RER ! per | owov | Do TRIM, <
o P | 8% | 5% | 10% | 20% 5| 10% | 10% 0% D s joow [t | 1 | toow | ANERe
Planeacion, Disefio e et CIRT
implementacién de [a intranet, ] s% | 5% | 10 e | 10% | 10% il sos | s oo | L:-'R:Q\\\ 100%
[P »” 3 I -\‘
FORMULO REVISG / AUTORIED \\
SUBDIRECCION DE DESARROLLO | DIRECTOR DIREGTOR GEJ\{E ﬂAL D!%INFOF\MATICA ENCAKGADA DEL DESPALHO 9}& OF ICIALIA
MAYOR
£ DNy Uy
J TRINIDAD MORALES SOTO PEDRO SANABRIA VILLALVAZO MARIA DE LOS ANGELEY HERTS VILLALOBOS FREYIRQQRIOE pdEBLA LOPEZ
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4° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién General de Informatica. HojaB de 6

Programa Priontario: Mantemimignto a la infraestruclura Informatica y soporie técnico a usuarios.

Objetivo del Programa Prioritario; Atencion y mantenimiento a la infraestruclura de comunicaciones y bienes informéticos de la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal.

CUkuaRTo | acum| - | ow J
TRIMESTRE = g 4 g COMEN
- v oz gz i JARIO
: SSerd oc | TRM. | - < < <
P | s% | 5% | s% A%

Mantenimiento Preventivay

0% | 28%..) 100% | 1oow | ANEX@
Correclivo a Bienes Informaticos.

R 5% 5% | 5% 120% | 8% | 0% 25% ANEXO 100%

Manterumiento Preventiva y

P 5% 5% 5%

; 10% | 10% | 8% | 28% | 100% | ANEX©
Correctivo a la RED LAN / WAN, L% % i
R | s% | §% | s% 10% | 0% | 5% | 26% | 1 100%
P ] . ) S Tangxo |
Adencibn a solicitudes de reportes -~
de Usuarios. R 417 | 427 | 383
384 | 272 . )} ANEXO
FORMULO REVISO I Po. Bo \\ AUTOR
SUBDIRECCION OE DESARROLLO ~ DIRECTOR DIRECTOR GENERAL Df INFORMATICA ENCHRGADA DEL DESPRCHO \PE OFICIALIA
i LAaNnY A
J TRINIDAD MORALES SOTO | PEDRO SANABRIAVILLALVAZO | MARIA DE L_ogﬂ%ﬁgg@géf@vwwmeés_ R
e ' < )
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Direccion de Servicios General

WV LEGISLATURA

12010 anio del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la
Revolucion Mexicana”

México, D.F., 2 11 de Fnero de 2011.

DSG/010M1 1.

C. Ernesto Castro Lebrija
Direclor General de Servicics
Presente

De acuerdo a su pelicion en el oficio No, BDGS/V/021/11, anexo le envio el Informe del
Cuarto Trimestre del Programa de Trabajo Anual 2010.

Sin otro paiticular, quedo de usled.

D Alenlbm .

oy

c.c.p. Prolra. Freyja Doridé Puebla Lopez. Encargada de Despache de la Oficizlia Mayor.

Gante 3° Fiso. Colenia Ceatro. Delegaadn Cuauhigmne € P, 06010
TJelelono 51 30 19 83 Exi. 3333 v 3333
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACUTVO FLIO Y ALMACEN

¥ LEQIRLATURS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE IRVENTARIOS Y ACTVO FIJO

HOJA 1 DE 3
OBJETIVO DEL AREA; MANTENER UN ADECUADC CONTROL DEL ACTIVO FIUQ PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA
- ST Tt el A o BTN AR R :
. P ey S S TS TRIMESTRE . T i TAMESTRE. R B v e ] R - ’
ACTIVIDAD e -3 - - : = > AGUMULAGD | AVANCE %
" UNIGAD DE E - . . . . . . 5 .
MEDIDA ENE | FEB | MAR | TOTAL [-aBR | WAY'| JuN |- TOTAL | JuL | Ao | sep | TOTAL Y. ocT | Nov |- oic | TOTAL
o o | w6 w0 | s s | s T ' ) . :
BOLICITUDES DE ALTA ATENDIDAY  SQUCITUD F i e q1-.% 4 s s S Rl 1% L 137
R 18 91 3 145 23 5¢ 908
SOLICITUDES O BAJA ATENDIDAT  SOUCITUL > .
R
SOUCITUDES DE MO 7IENTO 4
ATENDIDAS SOLICITYD 84
R
ACTUALIZACION DE RESGUARDOY  AESGUARDOS F 5
] 2 & & 32 % ¥ 28 5 70 9 2 12 @ | 180 | 118 360 sty
SUPERVISO Ve
[ JoRMUEP i B | /7 AUTORIEG Y
L. RTINEZ VIANA <. ERNESTO CASTRO L!ﬂéja NS . PR . FREYJA DORIJE PUEBLA LOPEZ
. _DIRECT E SERWCIOS CENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOE EN A DE FICIAL MAYOR
> ] .
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DESERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FLIO Y ALMACEN

- e

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

1& l[ﬂ/s.
+

S, (,,

¥ LEQIBLATURA

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS ¥ ACTIVO FUIO

HOJA 2 DE 3
CBJETIVO DEL AREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACYIVO FLIO PROPIEDAD OE LA ASAKALEA
T , o o TRMESTRE ] ST arrmdEstRE 0 . - Uamimestrer . 07 o momesae -
ACTIVIDAD e g — - ACUBULADD | AVANCE %
UNIDAD OE. b b - - .
MEDIDA 2 Jene| res | mar| torar } amrd wav ) sun | TotaL | sui | acol ser | ToTaL | wer | wov | mie | ToTal
REGISTAE BE MVENTARID EM (NVENTARIOS 1000} a0 [ 20 LZr0n | 220, fz- 2800 28T NERT worp 2§ | ey 20 ) 20 & [ &75 12
SISTEMA
w6 6 302 405
e . FERES
NI A4 S
ENTREGA DE MODULOS SQUCITUD L 8 IR R -
® 8 ¥ ' 33 48
ENTREGA DE MOBLIAKIO Y . » s | e em
EOUIPD NUENG OUCHTLD 6s0
Rl %1 oW wit 8 o | ess | ams | amz] o Wl 36
(ST I S '
RO CSis S - 5 :
CARTAZ OF LIBERACION P le2t F450 ;i &'Qv 15, & s, T T
REALZADAS SOLTITUL i1
]
{ R & 2 o 8 3 6 4 3 2 3
FORMULD e SUPERVISO
N PO :
..,...-: R L 5%
LG LD NA ARTINEZ VIANA W RUA NI WMLCM,M PR A FREYJA DORWE PUEBLA LOPEZ
DIRECT! WICTOS GENERALES IDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS QEDA DE LAAFICIAL MAYOR

d/\/ "~




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DESERVICIOS

-

SUBDIRCCCION DL INVENTARIOS, ACTIVO FLJO Y ALMACEN

¥ LEGIRLATURA
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

V' OLEGISLATURA

. PAPELERIA - - - ©
INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 - - o
NOMERD |  CLAVE v NOMBRE DEL ARTICULO MUE.D?DEA Eﬁ;i'g“ uﬁﬁiﬁo TOTAL
1 PAD! | ACCOFLEX T/OFICIO PAQTE C/25 PZAS) PZAS 2025 T 503 10185.75
2 PA123  |ADHESIVO EN ESPRAY PZAS @ 184,19 884112
3 PA003 |ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 172° PAQTE 536 22.65 13272.90
3 PAD0d | ARILLO PARA ENGAAGOLAR DE 4" PAQTE 577 1220 24349.40
5 PA-00S |ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 8" PAQTE 588 17.31 1017828
13 PA-D0E |ARILO PARA ENGARGOLAR DE 5/8" PAQTE 718 39.98 28705.64
7 PA-007 |ARILLO PARA ENGARGOUAR DE 7/16” PAGTE 589 19.25 11228.25
8 PAO0E |ARILLO PARA ENGARGOLAR DE a/16° PAQTE 548 24.87 13628.76
5 PAD0S |AUDIO CASSETIE SONY DE 60 MINUTOS PZAS 1255 10.27 12888.85
10 PADI:  |AUDIO CASSETTE SONY MICRO PZAS 1383 17200 2378760
1 PAO12 |BASE PARA CALENDARIC (ACRILICO) PZAS A " 16.20 - 2057.83).
12 PAD13 |BLOCK DT RECADOS TELEFONICOS PZAS 782 134 1047.58
13 PA-014  |BLOCK TAMAND CARTA CUADRO CHICO PZAS 396 6.36 2518.56
14 PA-OI5  |BLOCK TAMANOC CARTA CUADRO GRANDE PZAS 145 6.36 922.20
15 PA-016  |BLOCK TAMANG CAATA RAYA PZAS ey 6.36 2105.16
i5 PA-017 |BOLIGRAFO TINTA AZUL PZAS 7 2.00 152.00
17 PA-OT8  |BOLIGRAFO TINTA NEGRA PZAS 24877 175 4353475
18 PA013  |BOLIGRAFO TINTA ROJA PZAS 7023 1.36 9551.28
19 PA022 |CAJA PARA ARCHIVO MUERTG T/OFICIO PZAS 878 13.50 11853.00
20 PA24 |CARPETA BLANCA D T/CARTA C/HERRAJE 2° PZAS 284 2154 §117.36
29 PA025 |CARPETA BLANCAD T/CARTA CMERRAJE 3° PIAS 2 28.87 923,84
22 PAD2  |CARPETA BLANCA D T/CARTA CMERRAJE 4" PZAS 351 5448 1912248
23 PAD28 |CARPETA LEFORYT T/CARTA ' PZAS 745 15.86 11815.70
2 PA-029 |CARPETA LEFORT T/OFICIO PIAS 324 1715 555650
25 PA032  |CINTA ADHESIVA DIUREX 24 X 65 PZAS 138 7.98 1101.24
% PA-033  |CINTA CANELA PZAS 216 16.73 3613.68
27 PA-127 |CINTA GAFER 2" COLOR GRIS MEDIDA 54,85 MTS PZAS 10 54.60 546.00
28 PA-35  JCIITA MASKING TAPE 48XS 248 188 1956 367728
2 PA-036 |CLIPS CUADRADITO DEL No.{ CAJA 928 452 4766.64
0 PAGI?  |CLIS MAMIPCSA DEL Mo, 1 CAJA 45 362| 16290
31 PA038 |CLIPS MARIPOSA DEL No.2 CAJA 1055 941] | 992756
32 PAG39  |COJINPARA SELLO PIAS 2 24.36 48.72
33 PAD40 |CORRECTOR LIQUIDO PZAS 2499 542 1354458
) PA041  |CUADERNO PROFESIONAL C/CHICO DE 100 HOJAS PZAS 508 10.07 §H15.66
35 PA42  |[CUADEANO PROFESIONAL CIGRANDE DE 100 HOJAS PZAS 497 9.25 456725
36 PA43 |CUADERNG PROFESIONAL RAYA DE 100 HOJAS PZAS 1185 8.25 982365
3 T PAD4L  |DESENGRAPADORA PIAS 1 8.00 8,00
28 PA-045 |DESPACHADOR DE DIUREX (METALICO} PZAS 152 59.75 9062.00
39 PA-GI5 |ENGRAPADORA ESTANDAR PZAS V7 75.36 128962
a0 PA047 |ESCUADRA TIPO PROFESIONAL JUEGO 1 138.57 136.67
4 PADIZ  |ETIQUETA 5000 PQTE 544 5.39 U6
4z PA019 |ETIQUETA FILE PQTE 2074 6.44 13356.6¢
4 PA0S0 |FOLOER TAMANO CAATA PZAS 400 6.35 140.00
a4 PA-CSY  |FOLDER TAMANG OFICIO _PZAS 66000 0.40 2620000
45 PA-052 |FOUADOR PZAS 6 2403 1431.c¢
45 PA-054  |GRAPA STANDAR (PILOT) 6.33 MM. LARGO OF PATA CAJA 164 1775 291100
7 PA0SS |LAPZ ADHESIVG PRITT 10 GRS. PZAS 2844 783 2226857
@ PASE |LAPLZ BICOLOR PZAS 33757 250 $779420
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL )
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
Y LEBISLATURA
. PAPELERIAY .- -
INFORME AL 3‘] DE D!CIEMBRE DE 2010 ’ e
_NU’M_ERO CLAVE NOMBRE DEL AFmCUL'D e MUED?DEA E?i;i‘;‘;m Uz%i;c:o TOTAL
49 PAO58  |LAPIZ MIRADO No. 2 ) T PIAS. 27364 133 363%4.12
50 PA-039  |LIBRETA CON INDICE ALFABETICO 80 HOJAS PZAS 76 16.24 1234.24
51 PA-060 |LIBRETA DE REGISTRO 36 HOJAS PZAS 81 35.77 2897.37
52 PA-061  |LIBRETA DE TAQUIGRAFIA 80 HOJAS PZAS 793 3.4% 2735.85
53 PA-0B3  |LIBRETA FATALIANA 96 HOJAS PZAS 18 10.55 159.90
54 PA-064 |LIGA No. 18 CJAS 20 8.59 171.80
55 PADES  |LIGA No.64 CJAS 229 138 1692.31
58 PA-068 |MARCADOR PERMANENTE NEGRO METALICO PZAS 183 1210 221430
57 PA-0B7 |MARCADOR PERMANENTE ROJO METALICO PZAS 153 11.81 4168.93
58 PA-D68  |MARCATEXNTOS AMARILLO PUNTA DE CINCEL e b = PZRS 15100 3.56 53756.00
59 PA-D69 |MARCATEXTOS AZULPUNTADECWNGEL - - ~ = -P2AS - - 571 5.57 3180.47
60 PA-O70  |MARCATEXTOS NARANJA PUNTA DE CINCEL PZAS 3227 484 15618.63
61 PA-071  |MARCATEXTOS ROSA PZAS 6876 4.12 28329.12
62 PAO72  |MARCATEXTOS YERDE PZAS 1355 712 9647.60
63 PA-D73  |MICA TERMICA PZAS 13225 0.47 6215.75
€4 PA-074 |NAVAJA CUTTER DELGADO PZAS 2520 6.15 15496.00
65 PA-OTS  |PANO VERDE METRO 42 123.04 5167.66
b
6 | paigs [PPELCOUCKEWITEDGBLECMDE MOGTANOS |y | gy s wcono
67 PA-076 |PAPEL DOBLE CARTA DOBLE CARA PAQTE 68 38.86 2642.48
68 PAQ78  |PAPEL P/FAX 30 MTS. PZAS 11585 10.13 11700.1%
69 PADS0  |PAPEL TAMANG CARTA DOBLE CARA 96% PAQTE 708 40.65 28780.20
70 PAG8Y  |PAPEL TAMAND OFICIO DOBLE CARA PAQTE 305 52.50 16012.50
7t Pa-083 |PASTAS PENGARGOLAR T/CARTA NEGRA PAQTE a0 60.70 1821.00
72 PA-084 |PASTAS PENGARGOLAR TIOFICIO NEGRA PAQTE 22 85.78 1226.50
73 PA-086  |PELICULA PARA FAX PANASONIC IOC-FA136A PZAS 338 140.40 47034.00
74 Pa-126  |PERFORADORA 1 ORIFICIO PARA GAFETES PZAS 15 218.00 327¢.00
75 PA-091 FILA "C" ALCALINA PZas 86 18.54 1584.44
76 PAD92  [PILA D" ALCALINA . P2AS 154 19.86 3058.44
77 PA-063  (FILA CUADRADA 9 VOLTS ALCALINA PZAS 236 28,78 570208
78 PA-095  |PLUMIN FINISIMD ROJO PZAS 718 517 3712.06
79 PA-057 |PORTA CLIPS ACRILICO COLOR HUMO PZAS 3t 381 145161
80 PA-0E3  |PORTADISQUETTES 3 /2" PZAS 150 38.10 5715.0("; N
81 PA-038 |PORTA LAPIZ ACRILICO COLOR HUMO PZAS 83 3.74 4152 -
82 PA-106  |PORTA TARJETAS 3X5 ACRILICO COLOR HUMO P2AS 345 3,72 1283.40 \
83 PA-10Y  |POSTHT PZAS T 164 3.7 608.44
B4 PA-102 |RAFIA ROLLO 30 7347 2155.10
85 PA-104 |AESISTOL BLANCO BOTELLA DE 125ML PZAS 874 8.3 5532.42
86 .PA-105 [SACAPUNTAS ELECTRICO PZAS 17 341.68 5828.5¢
87 PA-107 |SEPARADOR DE PLASTICO T/ACARTA (5 POSICIONES) JGOS 92 3.25 259.00
88 PA-109  |SOBRE BOLSA T/CARTA (EN PAQTE DE 50 PZAS) PZAS 28350 0.46 13041.00
89 PA-110  |SOBRE BOLSA T/ESQUELA (EN PAQTE DE 50 PZAS) PZAS 5250 0.36 1830.0%
90 PA-112  |SOBRE BOLSA T/OFICIO (EN PAQTE DE 50 PZAS) PZAS 80650 0.53 42744.CC W-&
91 PA-115  |TABLA SALVACORTES PZAS 4 184.87 735.48
92 PA-116 | TARJETA JX5 EN PAQTE 100 HOJAS PAQTS 5681 1.36 2516515
83 PA-130  |TARJETA 5XB EN PAGTE 100 HOJAS PCTE 18 10.45 188.10
84 PA-118  |TWERASNo.6 PZAS 5 18.95 S4L7E
95 PA-118  ITINTA FARA SELLO (ROLAPLICA) PzZAS 20 9.04 180.£0
86 PA-120  |VIDEQ CASETTE VHS SONY DE 120 MINTS, FZAS 907 2N 20667.97




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

V LEQISLATURA

- PAPELERIA L
INFORME AL 31 DE DIC!EMBRE DE 2010
: \ - - U. DE EXISTENCIA coST0
NUMERO CLAYE . NOMBBE DEL AHTICULO MEDIDA CARDEX UNTARID | . TOTAL
97 PA121 |VIDEOGASSETTE VTS SORY DE 30 MINUTOS PZAS B35 © 4485 28362.75
98 PA-122  |VIDEOCASSETTE VHS SONY DE 60 MINUTOS P2AS 1224 39.01 47748.24
!
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¥ LERISLATURA

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

. CAFETERIA - .. @
|NFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 ;
NUMERO | - CLAVE NOMBRAE DEL ARTICULD v il B S 171 I
1 GADT _|AGUA PURIFICADA (BOTELLA T30 WL - pzAS 20051 us4 7098054
2| CAQU3_|AGUA PURIFICADA (GARRAFON PZAS 3 sas0|  1ams0
3 CA004_|AZUCAR SOBRE DE 0.5 GRS. PZAS 252808 021 sai0sse
a CA006_|CANDEREL PZAS 600 038 2160
5 CA007__|CRENA PARA CAFE PZAS 125700 039 4sea00
§ | CA010_|GALLETAS SURTIDA DE 735 GRS, PAQTE 721 5741 4860261
7 | _CA03_|PLATO PASTELERO DE PLASTICO PAQTE 20
5 CA026_|PLATO PASTELERD DE UNKEL PGTE C) 25 PZAS PAQTE 100 350 15000
3 CA014__|REFRESO DE LATA (DIF. SABORES) FZAS 1266 575 855900
10| CAOT2 |REFRESCOCE2SLTROSDECOLA.. . |, PZas 1084 1725 7044500
1l | CA®13  |REFRESCO DE 25 LITROS DE SABOR - S 859 1505  120%50
12| CA015_|REMOVEDORES AGITADORES DE CUCHARA PAQTE 1129 2251 43
77| CAQ16_|SERVILLETAS S00HOJAS POTE 1110 2066 2404240
7. | _CAOI7__|TE DE MANZANA A LA CANIELA (CAJA C/S0 PZAS) PZaS 725 0er|  wwrs
'5 | CAG18_|TE DE LIMON (CAJACIIO0 PZAS) PzZas 12542 65| 57008
16| CAQ15_|TE DE MANZANILLA (CAJA CH100 PZAS) PZAS 7648 05y a0
7 |_GA®D20__|VASO DL PLASTICO No.8 (PAQTE /50 PZAS) PAQTE 3128 T
18 CA-037  [VASO TERMICO DE CARTON PAGTE 880
1o | CAg21 |VASO TERMICO DE UNICEL PAGTE ga24 3e5|_ 2597a80)

e



V LEBISLATURA

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

18799.00
35840.59'\\\

COMPUTO = . L
INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 - -
" NUMERO.| CLAVE NOMBRE DEL ARTICULO vioms | COSTENCA | COSTO L TotaL
‘ coss | CABEZAL DE TINTA AMARILLO SERIE 129/ 3000 MARCA HP| o 0 ; st et
cs026A
) Coap | CABEZAL DE TATA CYANSERIS 12/ 3000 ARCA HP o7hs 1 orsts -
X coqs |CABEZALDE TINTAMAGENTA SERIE 12P/3000 MARCA P | o ‘ orses oveea
C5025

) Cotey |CASERAL OE TATA NEGRO SZR: 2 000 HARCA as 1 103504 ot
5 CO001_|CARTUCHO E-20 PFOTOCOPIADDAA CANON PC 520 PZAS 7 122694 658,59

W CO0b2_|CARTUCHD AP, 516254 PZAS Y 26170 temsd

-7 CO-064= [GARTUCHO H.P. 516494 PZAS 9 “amz| o auoss
8 COMWS__|CARTUCHO HP. C4863-A CYAN P2AS 2 562,00 456,00
g CO-008_|C/ ATUCHO HP. CAS05-A MAGENTA PZAS 7 562.00 293400
10| CO07 |CARTUCHO H.P. C4806-A AMARILLO PZAS 12 552,00 674400
11 CO-009  |CARTUCHO H.P, C51640-A PZAS 1] 333.50 2001.80
12| COO |CARTUCHO HP.C8614 D= 20 P2aS 213 @S2  seasda
13| COOf6 |CARTUCHD PARA PLOTER HP C5058A BLACK PZAS 3 2iet1s| i7anzs
14 CO-017  |CARTUCHO PARA PLOTER HP U5060A CYAN FZAS 7 1866.26 13063.862
5| CO018_|CARTUCHO PARA PLOTER HP C5052A MAGENTA PZAS 7 t77e)] 12
16| CO-415 |CARTUCHO PARA PLOTER HP C5064A YELLOW PZRS 6 187788 1ize7a
17 Co075  |[CDODVD-R PZAS 485 6.40 3104.00
18 CO020  |CD REGRABABLE DE 700 ME WMTS VERBATIM PZAS 137 7.00 959,60
6| _CO021 _|COVIRGEN DE 700 MB MTS VERBATIM PZAS 182 580 3361.60
20 | COU22 |DISKETTE VERBATIMA 112" HD PZAS 10207 165 tesdiss
21 | Cou2 |PAPEL DE ALTA RESOLUCION DE 91 MTS PPLOTTER ROLLO 2 47605 293705

RE 1.

2 | oo fsrersm ot o | | s e
25| C0425 |TONNEREPSON Tol7201 (GOLOR) P2AS 3 217.00 753500
21| _CO02 |TONNER EPSONT008201 {NEGRO) PZAS 20 176,00 352000
25| CO0Z7 [TONNEAHP.4e52A PZas : 630,50 50720
% | CO028 |TONNERHP.4086A PZAS 2 130036 3140088
27| CO020 [TONNERH.P.8061X PZAS 2 186040 781,00
W | CO030 |TONNER HP. 92296 A PZAS 207 o7400|  29415.00
| CO3l |TONNER Hp. CI503A PZAS 3 147000 1329060
W 0433 | TONHER HP. C3809-A PFZAS 8 1766.00 14072.00
31| COd34 |TONNERH.PGa12IX PzAS 1 1523.00
3| CO4%5 |TONNERMP.CA1Z8X PZAS 15 238937
35| COW6 |TONNERHP.CA191-ANEGRO PZAS 5 509.00 847200
3| 0037 |TONNER HP. C1102-4 BAGENTA PZAS 2 117000 236000
35 | COO38 |TONNER HP. CA1SHACYAH PZAS 3 117000 31000
% | COMWY |TONNERHP.CA136-A AMARILLO PZAS 7 117000 815000
5 | €000 |TONNERH.P.CH195A [TANBGR) Pzas 5 85000 425000
% | COGAT | TONNER HP_Q1330-A p2AS s 167042] 1686078
3 | COO48 |TONNERHP.G2613A FZAS 5 w08 477450
9 | CO450_|TONNER H,P.05993-A SERIES 1160Y 1320 PzAS z 103991 207352
1| CO073 |TONNERHP.Q85T1-A PZAS 7 129343 203 01
% | COUG5_|TONNER KGNICA MINOLTA 538512 NBARO PZAS T 2a050 2484550
43 | COU66 |TONNERKONICA MINOLTA 1838614 AMARILLO PZAS 3 313960 2876640
@ | CO08 |TONNER KOHICA MINOLTA 8336615 MAGENTA PZAS 326300 2960100




ASAN'BLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
W OLEQISLATURA
. - COMBPUTO: v ¢ o
INFDRME AL 31 DE DlCQEMBRE DE 201 0
NUMERO |  CLAVE | | NOMERE DEL AAMICULO . % wiomn | enmoet | e | ToTaL
3 TO-066 |TONNER KONICA MINOLTA 6938616 CYAN P2AS 5 000 2925000
45 CO-051 | TONNER LEXMARK OPTRA T620 PIAS 1 2978.00 2978.00
47 CO052 | TONNER OKI PAGE SERIES 10/12 PZAS 4 21300]  93933.00
I CO053 |TONNER SAMSUNG ML 1210 D3 PZAS 28 105902 2985256
49 CO-05¢ |TONNER SAMSUNG ML 1610 PZAS 2 §9108| - 15206.18
50 0064 |TONNER SAMSUNG P/WL 1640 ML2240 PIAS 3 758.75 27625
51 0055 | TONNER TALLY GENICOM 9035 PZAS 12 at66aa| 39871044
52 0056 | TONNER TALLY GENICOM 9045 FZAS 59 265759] 15679781
53 CO0S7_|TONNER HP. G2612-A PZAS 105 03930 10917650
5 COUS [TONNERLEXMARKEID - 4 - ~ ‘= .4 PUAS 13 33600/ 13010460
B - meaRLElE . L - aep N

d
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
VLEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
V LEGISLATURE
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010.

NOMERO NOMBRE DEL MATERIAL UNIDAD: - | EXISTENCIA| =250 | ToTAL

{ ABRAZADERA DE 172" TIPD PERA PIEZA 300 10,40 312000

2 ABRAZADERA DE 3/4° TIPO PERA PIEZA 200 10.40 2080.00

3 ABRAZADERA DE UNADE 1* PIEZA 25 © 0.08

4 ABRAZADERA DE UNA DE 1728 PIEZA 200 0.08

5 ABRAZADERA OF UNA OF 3¢ PIEZA 200 0.00

8 ACIDO MURIATICO LITRO 4 4300 1849.00
7 Acrilico Envolvente PfGabinete 2X32 W SUIM marca Inisa PIEZA 50 168.50 8425.00

8 ACRILICO ENVOLVENTE PARA LAMPARA DE 39 WATTS PEZA 5 84,13 420,66

‘9 _|ACRILICO ENVOLVENTE PARA LAMPARA DE 75 WATTS ] PlE2A | - 8- TUoabbeo| T y2s0.00

10 ACRILICO PARSLAMPARA 1,20 x 0.30 MTS PIEZA 50 §6.50| T ¥ 2825.00

11 ACRILICO PARA LAMPARA DF 1.20 x .060 MTS PIEZA 58 62.56 3625.00

12 ACRILICO PARA LAMPARA DE 1.20 x 2.40 MTS PIEZA 30 32100 9630,00

13 APAGADOA SENCILLO PIEZA 74 19.95 1476.30

14 ASIDERA PARA MINUSVALIDOS G/TORNILLO ANTIVANDALCO PIEZA 30 £85.00 20550.00

15 ASIENTO CON PERNO EMBOLO MODELD SF-002 PIEZA 18 147.00 1470.80

16 BALASTRADE 1X 112W. PIEZA § Q.00

17 BALASTRA DE 1 X 17 WATTS PIEZA 18 125.00 2375.00

18 BALASTRADE 2% 17W, PIEZA 13 67.30 095,80

19 BALASTRA DE 2 20 W. PIEZA 73 S 0.0

2 BALASTRADE 2221 W. PIEZA 130 20835 28672.50

21 BALASTRADE 2X 215 W, PIEZA 12 o ‘6.00

» BALASTRADE 2x32W. PIEZA 10 75.50 755.00

2 BALASTRADE 2X 40 W. PIEZA 229 80.00 1832000

24 BALASTRADEZx 75 W, PIEZA 8 137.47 1099.76

25 BALASTRO LEITING 215 MINAMP TS 14W (1XTUBO) MARCA MAGG PIEZA 16 5500 880.00 \

b5 BARNIZ POLIFORM {10600 16 LITROS CUBETA 8 197522 15801,75 1

27 ' |BARNIZ POLIFORM 3000 1 %_Lfﬁcs CUBETA 1 - 1801.30 1601.30 \i

28 BASE PARA LAMPARA DE CHUPON PIEZA 79 550 434,50

29 BASE PARA LAMPAFIA DE PATA (17 WATTS) 100 5.50 550.00 \

30 BASE PARA LAMPARA DE PATA (32 WATTS) JUEGD 142 §50 781,00

Ky BASE PARA SILLA CON 5 RODAJAS PIEZA 18 e 0.0 N

32 BASE PARA TUBO DE HALOGENOG DE 500 WATTS BIEZA 5 10.50 5250 B\

Y] BISAGRA DE LIBRODE 3" X 2* GALVANIZADA PIEZA 10 3.18 . 3150

M BISAGRA DE LIBRO DE 3° X 2* LATONADA PIEZA 18 2.00 ' 4800

a8 BISAGRA [E LIBRO DE 3" X 3 LATONADA PIEZA 30 463 138,90

36 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 12 BIEZA 83 757.00 53661.60

37 BOMBILLA DE CRISTAL DEL Ne. § PIEZA 2 19.75 41475

8 BOMBILLA DE CRISTALDEL No. 8 PIEZA 68 161.50 1088200

3 BOMBILLA DE CRISTAL PARA CANDIL PIEZA 13 oA T 000

40 BOGUILLA DE APLICACION PARA PISTOLA DE GRAVEDAD PIEZA 1 121.00 121.00

4 BAROCA PARA CONCRETO ¥4 X 12" TRUPER PIEZA 10 52.00 520,00

42 BROCA PARA CONCRETO DE 112 X 12° PIEZA 10 78.00 780.00

43 BROCA PARA CONCRETODE 12 X & PIEZA 5 19,75 9375

44 BROCA PARA CONCRETO DE 114" X ¢ PIEZA 10 32.00 32000
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
V LEGISLATURS
MATERIALES DE MANTENIMIENTD .
_ INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE01S > o
NUMERO . NOMBRE DEL MATERIAL . || uwosp. | exisrenem [ EORD TOTAL

45 BROCA PARA CONCRETD DE 1487 PIEZA 3 4.85 14,55
46 BROCA PARA CONCRETO DE 378 PIEZA 12.78 1278
47 BROCA PARA FIERRO DE 1/2° PIEZA 10 39.00 580.00
48 BROCA PARA FIERRO DE 1/4" PIEZA 5 1533 76.65
49 BROGA PARA FIERRO DE 31§ PIEZA 5 5,90 2850
50 BAOCA PARA FIERRO DE 5/16° PIEZA 2 8.80 16.00
51 BROCA PARA FIERRO DE 5/32° PIEZA 10 1400 140,00
52 BROGCA PARA RAUTER PECHG DE PALOMA PIEZA 5 85.50 427.50
53 BROCHA Na. 1 o N PIEZA 4 U800 “ 112,00 -
54 BROCHA No. 4 - PIEZA 39 32.60 “1279.20
55 CABLE CALIBAE 10 DESNUDO ROLLD 4 685.00 2740.00
56 CABLE CALIBRE 12 DESNUDO ROLLO 4 438.00 1712.00
57 CABLE CALIBRE 6 UNIPOLAR ROLLO 1 2549.50 2549.00
58 CABLE DUPLEX CALIBRE 12 ROLLO 2 139003 2760.00
54 CAPLE DUPLEX CALIBRF 14 ROLLO 1 695 00 £95.00
5 CABLE ICE EV DE 2 HILOS CALIBRE 22 ROLLO DE 250 MYS MCA CONDUMEX|  ROLLO 5 752.00 7428.00
o1 CABLE KIT 12X24 AWG DE 12 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA CONDUMEX A0LLO 14 7760.00 10780000
62 CABLE KIT 2X24 AWG DE 2 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA CONDUMEX ROLLO 4 1800.00 720040
6 CABLE KIT 6X24 AWG DE 6 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA CONDUMEX ROLLO 18 1860.00 68400.00
. ﬁiit; T:}\Lﬁsgesco DE 4 VIAS PLAND COLOR MARFIL ROLLO DE 305 MTS HOLLO 5 650.00 125000
< CAJA RECTAHGULAR DE POLIETILENG PIEZA 179 8.72 1202.88
86 CANAL DE AMARRE PARA TABLARCGA PIEZA 234 30.45 712530
&7 CAMALETA Y 1727 PIEZA 292 U BaED
85 CANALETA 34° PIEZA 148 27.30 408770
59 CANALETADE 12 PIEZA 92 19.80 1821.60
70 CANALETADE 2’ PIEZA 245 s 0.00
7 CATALIZADOR 250 1 LIYRO LITRO 28 241.74 7610.46
72 CENTRO DE CARGA DE 3 X 260 AMPERS DE CUCHILLAS PIEZA 3 1299.00 3897.00
73 CERRADURA MODELO 800 1IZGUIERDA @ PIEZA 10 126.00 1260.00
74 CESPOL DE PLOMO PIEZA 10 123.50 1235.00
75 Cespel para lavabo cromado MODELO TV-016 1 780.00 1t ?00.00[
76 CESPOL PARA LAVABO DE LATCN PIEZA 19 1126.00 2139400
77 CINTA ANTIDERRAPANTE DE ' X 18 MTS. ROLLO 18 150,73 21314
78 CINTA DE AISLAR PIEZA 18 7.60 126.00
79 CINTA TEFLON 34" PIEZA 2 4.5 102,90
- CINTURON DE PLASTICO{CINCHOIDE 10 CMS. 96MM MAACA STEREN PIEZA 460 1.40 56000
o CINTURON DE PLASTICO{CINCHOIDE 15 CMS. 96k MARCA STEREN PIEZA 400 1.40 560.06
82 CLAVO CON CABEZA DE 1° KILO 5 52.00 28067
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YV LEGISLATURA :
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
V LEGISLATURS
MATERIALES DE MANTENIMIENTO,
INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
NUMERC NOMBRE DEL MATERIAL UNIDAD .| EXISTENGIA|  SOSTE TOTAL

83 CLAVO PARA CONCRETO 1* KILO 8 2718 217.44
84 CLAVO PARA CONCRETO DE 1 w2* KiLO 4 25.50 162.00
85 CLAVO PARA CONCRETO BE 2° KiLO 3 2338 70.05
86 CLAVO SIN CABEZA DE { 1/2° KILO 18 2154 3w
87 CLAVO SIN CAREZA DE 1° KiLO 12 21.54 258.48
83 CLAVO SIN CABE2A DE 172 KiLO 4.2 21.54 80.47
89 CLAVO SIN CABEZA DE 2 KILO 17 31.00 527.00
%0 CLAVO SIN CABEZA DE 34 KO 1 154 21.54

“gi _ |CODODE COBRE DE 1 1/2° X 45 " PIEZA | ' SR 0,00
9 CONDULET FS DE 1* ) PIEZA © 0.0
3 CONDURET FSDE 12 15 080
Y CONECTOR DE COBRE CON CUERDA EXTERIORDE 1 12 PIEZA 2 L 000
95 CONECTOR RJ-11 PARA CORDON DE UNEA MARCA RANVEL PIEZA 700 240 1680.00
9% CONECTOR RJ-8 PARA CORDON ESPIRAL MARCA STEREN PIEZA 140D 230 3220.00
o7 CONTACTO POLARIZADO PIEZA 87 26.95 234465
98 COMPUESTO REDIMIX CAJA 1 R
$9 COPLE DE 1/2* PARED GRUESA PIEZA 73 7.82 570,85
100 CORDONES ESPIRALES PIEZA 568 25.00 14200.00
101 CUBETA DE PLASTICO DE 19 LTS., CON ASA DE METAL PIEZA 15 g C 000
102 CUBREPOLVO DE ALUMINIO PIEZA 59 64,00 3200.00
10a CUNA CHICA PIEZA 3 2.00 70.00
104 CUNA GRANDE PIEZA 22 450 95,00
105 ELECTRODO 6010 KiLO 15 35.00 525,00
106 EMBOLO PALLAVE RETENGION MOD. RF 250 PIEZA 162 27.00 4374.08
] EMBOLO PARA FLUXOMETRO DE 3 LITROS (HELVEX)MOD RF-325 PIEZA 53 50,50 2676.50
108 EXBOLO PARA FLUXGRET RO DE 6 LITROS (HELVEX)MOD RF-308 PIEZA 83 55560 941,501
We . EMPAOUE CONICO PALAVE DE NARIZ HELVER PIEZA 5 2375 11875
110 EMPAQUE P/CONTRA DE LAVAEO FIEZA 85 a5 247.50
11 ESMALTE AMARILLO LITRC 20 G A 1
112 ESMALTE CASTAND OBSCURD LiTRO 2 L 0.08
113 ESTOPA KO 20 ' R T
114 EXPEDIDORA DE JABON LIGUIDO PIEZA 4 T Lo
115 EXTENSION ELECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 10 MTS PIEZA 20 48.50) 8§76.00
116 EXTENSION ELECTRICA CALIBRE 2 X {6 DE 15 MTS PIEZA 20 80.00 1600.00
117 EXTENSION ELECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 20 MTS PIEZA 58,50 265.50
118 EXTENSION ELECTRICA CALBRE 2 X 16 DE 25 MTS PIEZA 148.00 894,60
19 |[EXTENSION ELECTRICA DE 30 MTS. PIEZA 10 e e 00
120 EXTENSION PARA CESPOL DE 15CM. PIEZA 50 4550 4775.00
121 FILTRO INTERNG PARA PISTOLA PIEZA f 380.00 386,00
122 FLOTADOR PARA CAJA DE W.C. PIEZA %0 22.60 1850.00

130 VOLTS, LUZ CALIDA,
" zﬁfT:F({}A ,;rio;ii;:gf{ E?:; ;;fms TIPO ESPIRAL (S REREIFES PIEZA 150 1050 7280.00
i DOR OF 8 WATTS TIPC PL CORTO, 130 VOLTS. LUZ CALIDA

. mﬂgﬁf}fg‘:sgsﬁ& ?: e 0 PIEZA 112 .00 414400
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

V LERISLATUAA

MATERIALES DE MANTENIMIENTO
|INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
 NUMERO. _ . HOMBRE DEL MATERIAL ] UNIDAD | EXISTENCIA Uﬁr;ig?o_ L
125  |FOCODE 100W. PIEZA 707 2.45 1732.15
126  |FOCODE300W. PIEZA 470 15.00 7050.00
o ;ggﬁ gg ;aoux BLANCO DE 40 WATTS (125 VOLTS) BOMBILLA DE 3 18" G- PlEZA 165 20,60 067200
128 |FOCO DE HALOGENO DE 20 W. PIEZA 11 4.90 52.80
128 |FOCOOE HALOGENO DE 50 W. PIEZA a0 5.70 228.00
13¢  |FOCODE VELA ENTRADA MINON OF 40 W. PIEZA 151 490 739.90
13 FOCO DE VELA ENTRADA NORMAL DE 40W. : PIEZA m 000
132 |FOCO GLOBO DE 60 WATTS. BOMBILLA G-30 ¥ PIEZA 99 000 -
133 FOCO GLOBO OE 60 WATTS, BOMBILLA G40~ - PIEZA 122 T
134 |FOCO GLOBO DE 75 WATTS, BOMBILLA G0 PIEZA 168 - 0.00
135 |FOCO GLOBO DE 75 WATTS, BOMBILLA G40 TRANSPARENTE PIEZA 52 R 0.00
136  |FOCOINCANDESCENTE DE 10 WATTS PIEZA 250 8.09 2000.00
137 |FOCO INCANDESCENTE DE 67 WATTS TIPO SEMAFORO PIEZA 12 10.00 1120,00
138 [FOCO INCANDESCENTE DE 76 WATTS LUZ DE DA PIEZA 189 ' 0.00
138 [FOCO SPOT DE 150 WATTS PIEZA 59 0.00
140 |FORJAC CORTA PIEZA 390 7.20 2808.00
144 FORMULA 2000 3 40.00 120.00
142 |GABINETE PARA INTERRUPTOR DE 3 X 125 AMPERS PIEZA 4 143444 5657.76
143 GOGLES PARA SOLDAR PIEZA 2 I 0.00
144 |GOMAPARA AGOPLAR CAJA Y W.C. PIEZA 55 620 341.00
145 |GOMA PARA ACOPLAR LAVABO PIEZA P 10.50 252.00
146 |GOSNES PARA ASIENTO DE W.C. JUEGD 2 18.70 512,20
147 |GRAPAS AISLADAS Nao. 2 CAA 80 17.90 1611.00
148 |GRASA GRAFITADA PIEZA 15 40.00 600.00
145 |GUIA D'RING 2IEMBOLO MOD. RF-040 HELVEX » - PIEZA 149 11.45 1706.05
156 |MOJADE TABLAROCADE 122 X 244 MTS . PIEZA 8 IR \
151 INSERTO EMBOLO Y ASIENTO TOFE MOD. RF-268 RELVEX PiczA 35 20,58 202828
152 |INTERAUPTOR TERMOMAGNETICO 1x 30 AMPERS PIEZA 1 63.00 §3.00 \
153 |INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 1 x 15 AMPERS PIEZA 1 - " 0.00
{54 |INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 2 x 40 AMPERS PIEZA 38 215.00 8170.00
155 |JUNTAPARAW.C. PROEL PIEZA 18 10.50 189.00 AN
186 |KIT PARA LLAVE ECONOMIZADORA ) PIEZA 15 260.00 3900.00 AN
157 |LACA AUTOMOTIVA AMARILLO ; LITRO 98 88.74 B696.52
158 |LACA AUTOMOTIVA NEGRA LITRO 16 76.53 122448
150 |LACA AUTOMOTIVA ROJO GXIDG - ~_LiTRO 2% 7653 1989.78
160 |LACA AUTOMOTIVA TRANSPARENTE LITRO 2 ' 0.00
161 |LAMPARA CURVALUM LUZ DE DiA DE 32 WATTS PIEZA 267 51.00 13617.00
162 |LAMPARA CUAVALUM LUZ DE DIA DF 40 WATTS PIEZA 500 28.00 14000.60
163 |LAMPARA DE20W. PIEZA 4 1078 4312
164 |LAMPARADE 32W. . PIEZA 400 1550 6600.00
165 |LAMPARADE 39W. PIEZA "7 13.00 152107
166  |LAMPARA DE 40 W. PIEZA 252 1250 318000
167 LAMPARADE 75 W, PIEZA 345 12.05 ‘HSV.:E;
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V LEGISLATURA
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1868 LAMPARA OF HALGGENO PHOTO OPTIC DE 650 WATTS PIEZA g 190.60 1524.80
189 LAMPARA DE MULTIVAPOR DE 400 W. PIEZA 4 218.00 872.00
170 LAMPARA DOSLE DE 13 W MODELO XEU05-577 PIEZA 310 26.00 8060.00
174 LAMPARA DWE DE 650 WATTS PIEZA %8 0.00
172 LAMPARA PARA PROYECTOR DE 300 W. {CUARZO) PIEZA 26 7.9¢ 205.40
173 LAMPARA PARA PROYECTOR DE 500 W. (CUARZO) PIEZA 16 7.80 126.40
174 1LAMPARA POWER GROVE DE 112 W. PIEZA 12 LN D00
175 LAVABO COLOR BLANGO PIEZA 10 52000 5200.00

176" ' |LWADEROLLO P MERO | s N 450 67.50

_ 177 “|LIA PARA MADERA No. 100 PIEZA | 24 | - 192 46.08
178 LIJA PARA MADERA No. 40 - PIEZA 59 4.00 236.00
179 LIJA PARA MADERA No. 60 PIEZA 108 250 270.00
180 LUJA PARA MADERA No. 80 PIEZA 132 1.9 25476
181 LLAVE ANGULAR /8 x /2 PIEZA 30 49.00 1470.00
182 LLAVE DE PASO ¥/2° PIEZA 11 16.16 177.76
183 LLAVE DE TANQUE BAJO PIEZA 10 149,50 1495.00
184 {LAVE ECONOMIZADORA MODELO TV10S PIEZA 12 1565.00 18780.00
185 . |MANGUERA CONECTORA PARA W.C. PIEZA 27 4500 1215.00
188 MASKING TAPE DE 18 X 50 PIEZA 8 O R Y
187 MEZCLADORA PARA TARJA CUELLO DE GANZO PIEZA 5 795.00 1475.00
188 PABILO GRAFITADO PIEZA 120 9.50 1140.00
189 PALANCA PARA FLUXOMETRO PIEZA 15 550.00 8250.00
180 PALANGA PARA W.C. METALICA PIEZA 13 26.00 722.00
194 PASADOR MODELO 35 PIEZA 1 18.90 18.90
192 PASADOR MODELO 38 PIEZA 1 22.95 23.85
193 PAGTA PARA SOLDAR LATA 14 42.00| - s8a.00|  \
" 194 PEGAMENTO 850 LITRO 2 Vol e 8 g —\

195 PEGAMENTO DE CONTACTO 5000 LTRO % 79.00 2054.60]
196 PEGAMENTO PARA PVC 500 ML PIEZA 25 114.00 2850.00
197 PERA PERFECTA PIEZA 2 13.00 377.00
198 PERFACINTA AOLLO 321 40,00 1284000
199 PERNO CON ASIENTO P/ESTOPERD MANLIA MOD. SF-012 H. PIEZA 43 27 976.53 }\
200 PLJA No. 10 DE 1 1£2° KILO 3 o 7000 216.00 ‘3\
201 PLIA No. 10 DE 1° KILO & T 70.00 42000
202 PLIA No. 10 DE 2" LD 5 470 172,50
203 PIJA PARA FIARW.C, v PIEZA 40 1.25 " 50.00
204 FLA PARA TABLAROCA DE 1 1/2° HLO 49 52.89 2547.20
208 PUA PARA TABLAROCA DE 1° KILO 13 150.00 1950 00
206 PIJA PARA TABLAROCA DE 2 1/2° KILO 3 T
207 PALIA PARA TABLARQCA DE 3' KILO 14
208 PINTURA AVELLANA CUBETA 3 i
209 PINTLIRA VINILICA BLANCA HIDROFUGANTE CUBETA 17 525.00 10625.00
210 PINTURA VINILICA ROJO TERAACOTA CUBFTA 2 680.00 16320.00
211 PINTURA VINIMEX BLANCO OSTION CUBETA 1 920.00 930.00
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T DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
V LEGISLATURA
MATERIALES DE MANTENJMIENTO .
\ INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 o E
MMERO | ¢ > NONBREDEL MATERIAL S| umoad - ExsTenoR| ST | TomaL

212 |PHNTURA VINIMEX CHAMPANA CUBETA 12 919.26 11031,12
213 POSTE PARA TABLAROCA PIEZA 312 52.00 16224.00
214 AEBOSADERO DE METAL PIEZA 20 170.00 3400.00
25 |REJLLAPARA COLADERA DE 4' CON TORNILLO PIEZA 0 1250 375.00
246 REMACHE POPDE 18" PIEZA 1700 I T Y
217 RESORTE DE ESTOPERO MOD. AF-030 HELVEX PIEZA 7 5.71 49.83
218 RESORTE PIEMBOLO LLAVE RETENGION MOD. RF-234 HELVEX PIEZA )

249 RIEL DE EXTENSION CORTO JUEGO 39

220 |RIELDE EXTENSIONLARGO™ - : JUEGOD 47

221 |RIELESMALTADO PICAJONDE3SCM. JUEGO 1 R I T
222 |RONDANA DE HULE OE FLUXOMETRO MOD. RF-024 HELVEX PIEZA 115 1550 189750
223 RONDANA DE HULE VULCANIZADA MOD. RF-075 HELVEX PIEZA 30 87,00 1410.00
224 |HONDANA DE LATON 3 LTS. MODELO RF-294 PIEZA 15 93.00 1295.00
225 |HONDANA DE LATON 6 LTS. MODELO RF-295 PIEZA 15 §3.00 1395.00
236 |RONDANA HULE PAEMBOLO HEMBRA MOD. RF-005 HELVEX PIEZA 6 . 1050 773.00
227 RONDANA NEOPRENO CUPULA FLUXOMETRO MOD. RF-016 1. PIEZA 100 FEE 0.00
28 [RONDANA TUERCA SPUD 19 Mi MOD RF-050 PIEZA §0 7.78 465.00
g |ROSETAS TELEFONICAS DE 4 HILOS MARFIL SENCILLA MARCA RENVEL PIEZA 191 16.00 3056.00
230 |SEGUETA STANDART _ PIEZA a8 17.00 816.00
231 SELLADOR PARA ROSCAS SILLER PIEZA 19 28.50 541,50
22 |SOLDADURADE BARFA PIEZA 3 1350 40,50
233 SOLDADURA DE ROLLO 50 X 50 ) PIEZA 3 482.00
234 SOQUET OE POACELANA PIEZA 48 Y
235 {SOQUET DE PORCELANA DE ANUNCIO PIEZA 113 S0 000
236 SCQUET DE PORCELANA ENTRADA MOGUL - PIEZA ] , 0.00]__ \\
77 |SOQUETSENGILLO - ¥ PIEZA 2 69.15 NS
238 |SPUD PAWC DE 32 MM CON GOMA (HELVEX) PIEZA 13 78.00 1027.00
29 |SPUD PAWC DE 38 MM CON GOMA (HELVEX) PIEZA 43 51.00 3813.00
240 |SPUDPARA MINGITORIO DE 18 MM, PIEZA 24 VLRSS e 000
241 TABLA DE PINO DE 3/4° X 10CM. X 2.50 FIEZA 43 87 0,00 \
242 |TABLADE PINO DE M4* X 20 CM. X 2.50 PIEZA i B C 000
243 |TANQUE DE GAS BUTANO PIEZA 2 §47.00 13587.00 \
244 |TAPACIEGA h PIEZA 50 U0 1200.00
245 [TAPADE TUNIDAD PIEZA 50 24.00 1200.00
245 |TAPADE 2UNIDADES ‘ e PIEZA 162 24,00 3R58.00
247 |TAPADE 3 UNIDADES . PIEZA 130 2400 3120.00
248 |TAPAPARA CONTACTO POLARIZADO PIEZA 208 10.70 2225.60
245 |TAPAPARA W.C.CHICA PIEZA 83 285.00 23655.00
250 |TAPAPARAW.C.LARGA PIEZA 34 180,00 8720.00
251 |TAQUETE DE PLASTICO DE 1/4° CAJA § 35.00 315.00
252 |TAQUETE DE PLOMO PIEZA 59 '

253 |TAQUETE EXPANSIVO DE 14" PIEZA 300

254 |TINTA AL ACEITE COLOR ARCE LITRO 6
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

YV LEGISLATURA
. MATERIALES DE MANTENSMIENTO
) INFORME AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 , oL E
. NUMERO - NOMBRE DEL MATERAL UNIDAD | EXISTENCIA| uﬁ?ri:a o TOTAL
255 TINTA AL ACEfTE COLOR CAOBA LITRO 19 0.00
256 TINTA AL ACEITE GOLOR NOGAL LITRO 17 0.00
257 TINTA AL ACEITE COLORA ROBLE OBSCURO LTRO 12 0,00
258 TOPE PARA PUERTA AL PISO PIEZA 29 24.90 722.10
259 TORNILLO DE MARIPOSA PIEZA 72 T 800
| %0 TORNILLO EXAGONAL No 14 X ¢ PIEZA 2000 , 0.00
261 TORNILLO LLAVE RETENCION MOD. RF-041 HELVEX PIEZA ) §7.99 401143
262 |TORNILLO No. B x 1/2" MOD. RF-015 RELVEX PIEZA 114 2.50 285,00
. 283 TORNILLO PARA ACOPLAR TASA TR =t PIEZA 12 1350 162.00
* 254 TORNILLO PARA MADERA DE 1 /2" PIEZA 112 0.19 211.28
265 TORNILLO PARA MADERA DE 1 1/4° PICZA 400 013 76.00
266 TORNILLO PARA MADERA DE 1~ PIEZA 2000 0.19 380.00
267 TORNILLO PARA MADERA DE 2* PIEZA 432 072 311.04
268 TORNILLO PARA MADERA OE 3 PIEZA 700 0.34 239.00
269 TORNILLO PARA MADERA DE 3/4° - PIEZA 200 D.19 38.00
270 TRAMPA PARA LAVASO AL PISO PIEZA 18 o
7 TRIPLAY DE PINC DE 6 MM. OF 1.22 X 244 PIEZA 8
o TRIPLAY DE PINO DE 19 MM DE 1.22 X 244 PIEZA 2
773 VALVULA COMPUEATA DE GOBRE SOLDABLE DE 172* PIEZA 11
o7 VALVULA PARA GAS PIEZA 13 S s
275 W.C. CON TAZA Y TANQUE COLOR BLANCO PIEZA 5 530.00 2650.00
275 ZOCLO VINILICO ROLLO 5 950.00 4750.00
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
¥V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
V LEBISLATURA
.. HERRAMIENTAS DE MANTENIMIENTO * -
: ‘ INFORME AL 31 DE QICIEMORE DE 2070
- (PR T alaen © COSTO
NUMERO | - | ‘ NOMBRE DEL mrsﬁm-_ o EL|T UNIDAD | TEXISTENCIA | e ToTAL
1 ARCO PARA SEGUETA PIEZA P 50.60 1450.00
2 ABNES CON PETQ Y SUSTENTACION EN LA PARTE DE LA ESPALDA PIEZA 5 840.00 4200.00
3 ARNES PARA RAPEL PIEZA 3 435,60 1435.00
4 BUSTER DE BROCAS PARA METAL OF /16 A VZ' BLISTER i 740.00 740.00
5 BROCA RECTA PARA RAUTER 1/4* {8 mm) PIEZA 11 407.00
8 BROCA RECTA PARA RAUTER 34" {19 mm.) PIEZA 1 56,90
7 [CAUTINELECRUCODEPISTOLA - © PIEZA 1 000
8 ™ [CINTAMETRICADE SRS, ™ « - =, T PiEZA 2 - T goplre ~
g CUERDA DE PERLON” . TRAMO 5 i .0.00
10 DESARMADOR DE CAJA DE 114" PIEZA § 30.00 30,00
1 DISCO PARA SIERRA DE 10" INTERIOR DE 54 PIEZA 3 225.00 575.00
12 ESCALERA DE TUERA DE 120 MTS, PIEZA 1 448,50 448.50
13 ESCALEFA DE TIERA DE 200 MTS. PIEZA 1 750.00 750.00
14 FORMON DE 1 12 PIEZA 1 105,00 105.00
15 GENERADOR DE TONO MODELO 77 8P PIEZA 2 450.00 900.00
.16 KIT PARA TALADRO CON MANDRIL Y 3 SIERRAS DE COPA JUEGD 1 48.00 48.00

17 PONCHADORA PREGLETA KRONE LSA-PLUS PIEZA 2 4p5.60 811,20
18 SIERRA PARA CALADORA DIENTE FINO PIEZA 5 3450 17250
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OFICIALIA MAYOR :
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS

¥ LEGISLATURA

“2010 ano del Bicentenario de Ia Independencia Nacional y del Centenario
de la Revolucion Mexicana”

OFICIO No. 183/SSMIM1
Meéxico, D. F., a 05 de enero de 2011

LIC. CARLOS NAVA PEREZ
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION.

PRESENTE. L

sm At e I’
.

A través de la presente comunicacion, envid a usted el Informe y Control de
Seguimiento del PTA Cuarto Trimesire de Aclividades realizadas por la
Subdireccion de Servicios Madicos, correspondiente a octubre, noviembre y

diciembre de 2010.

Le recuerdo nuestra entera disposicion de ampliar algin aspeclo de la

informacion que requiera.

Sin olro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

. . ‘ |
oo PRSI  O WLT
CLTNE B CEI YY) STOAZ ..

ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE SERVICICS MEDICOS

DRA NANCY JE%\IN CORTES BLORIA

C.c.p. Profesora.-Freyja Doridé Puebla Lépez.-Encargada de despacho de Oficial Mayor .- Para
su conocimiento.

NJICG/agf

TUTICRMORYLACTT RIS T N o ¥ Ty

» Gante No. 18, Piso 5°, Col. Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010, México D.F.,
www.asambleadf.gob.mx ¢
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OFICIALIA MAYOR o S
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS :
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES > s

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 GUARTO TRIMESTRE . e
AREA RESPONSARLE: JEFATURA DE UNIDAD OF ADMINISTRACION SUSTENTABLE HOJA1 DE 1

OBJETIVO DEL AREA: ASEGURAR EL DEASARROLLD DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALDF, MEDIANTE LA PROMOCION DE UNA LCULTURA AMBIENTAL Y ADMINISTRACION
SUSTENTABLE.

RECOPILACION JE CONSUMIDLES
DE DESECHO COM D FAREL,
CARTON, BATERIAS ¥ SARTUCHOS!
DE YINTA
R} aso | soo | soo 1950 50 | 130 1 700 noo
i ’.' Sy o 19 sreraney
PPROGRAMA BE SEPARACION O | po0 o L e S iEs ‘“ SR praniale w0
REQIOUOE 3OLIDOS
B’ 0 3 ] t 13 1 [ 1
COLOCACION Y CAMBIOS DE PELA P AR 05, A g"f’% : 57
SERALAMIENTOS DE BEGURIDAD
a 15 50 8 Tt
PROGRAMAS DE AMORRO COMO » ; Rk
ABUA, ENERGIA BLECTRICA, PROGRAMA ol LSt et 108
COMRAS VERDES ,
R o 0 ] [ 0 0 [ ® [ i t "
X 5 &y A LR v PR
DIFUCION DEL PROGRAMA DE » : - e 3%3 L
RECICLADO ENTRE Ei PERSONAL]  PROGRAMA — —— 108
DEL LA ALDF
N R i i [ ] 4 1 .
£ “, £s %;:*a Emlt b ‘ﬁ
ENAJENACIIM DE LO8 LOTE etkwve B N 7 on
RECOPLADOS - e
M 0 0 o 5 0 s [ a o o o f Ky 5 4 n o
A I Y [p— I , /2
-+ LT r v $UPERVISOL i / AUTORIZO  [f
i ¢S 4
: s e e P PEZ
CIORA 1< :.»,vuos CENERALES “BIRECCION GENERAL OF SERVICIOS ] ENdqgeson veL nEspacidloe OFiCiaLA wAYRR
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CFICIALIA MAYOR
DIRECCICN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

YV LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: JEFATURA DE ADMBGSTRACION SUSTENTABLE HOJA 1 DE 1
ASEGURAR Bl DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALDF, MEUIANTE LA PRONMOCION DE UNS CULTURA ANMBIENTAL Y ADMINISTRACION
OBJETIVO DEL AREA: SUSTENTABLE

e

KECOPLAGION OF CONSUM IBLES '
02 DESECHD: COMO PASEL d
SE HAN
CARTON, BATERIAS ¥ o8 KILO 3 RECOPRADO 6050 KILOS DE PAPEL Y'(:Amon
BE TIHTA & ,
*
PRPRODRAMA DE SEPARACION OF ; .
N 3 Y J
Fi i rivd PROORAMA €L PROGRAMA DE SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS 58 OPERA CON REGULARIDAD,
¥ li
COLOCACION ¥ CAMBIDS D LALAM S DE 8| i A
SERALAMIENTOS OF SEGURIAD [:r 28 SE HAM COLDCADD STRALAMIENTOS OF SEGLRIDAD OUE DUECARCN PENDIENTES DECOLOCAR POR LA REMODELACION EN EDWICIOS
’i%%’i“‘é:g?giﬂfg‘%f&w PROGRAMA | CONRILACION AL PROGRANA INTERNO DE AHORRO DE AGLIA CON SISTEMAS DE AQUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, SIGUE LA PROPUESTA BN PIE, PARA DISERAR TODO
COMPRAS Ve EL MATERIAL PARA LA DIFUSION DEL PROGRAMA EN MENCION, SIEMPRE ¥ CUANDD LA IMPRE SION SEA POR #ARTE BE LA ALDF
RAB VERDES
i
QIFUSION DE PROGRAMA DE )
CULTURA OE RECICLATO ENTRE PROGRAIA SRESTAURAR UNA MATOR CULTURS DB, RECICLADO ENTRE LA POBLACION DE LA ALDF
EL PERSONAL DE LA ALDF
ATION T
ENNENRECOWDLi[l;gg LOTES ENTO L& BALIDA DEL PAPEL Y CARTON SERA HASTA QUE SEA RENQVADC EL CONVENID D& DONACION, YA OUE EL ANTER ENGID L 30 OF EMBRE DBE 2009
1

- | [ /

EWM - W l SUPERVISO l : it G RCIE !
2 ”

[l
4

ey A . .| PROERA. FREY.A DORIDE PUEBLA LOREZ
OIRECTORA o&awabos GENERALES e i g <A ENOQISADA DEL DESPACHO (E GFICIALI MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

W LIGIBLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINAGION DE SERVICIOS HOJA1 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVD, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPQS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD OE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL. .

e o
s e

£

SUFERVISION AL MANTENMIMIENTO
PREVENTIVO A ELEVADORES ¥ SUPERVISION
MONTACAROAS .

SUPERVISION AL SERVICIO
PROFESIONAL DE BECARGA DE SUPERVIEION
EXTINTORES CONTRA INCENDIOQ

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVD AL SISTEMA DE SUPERWSION
DETECCION CONTHA UMD

GUPERVISION AL MANTENBAIENTD
PREVENTIVO A CONMUTARORES Y]  SUPERVISION
EQUIPOS BULT ILINEA

SUPERVISION AL MANTENREENTO
PREVENTIVO AL SISTEMA OE SUPERVISION
ALERTA SISMiCA

i ll;:c\Rr«s)J]!c> //-:) ~ SUPERVISO | /m

( YR

-—-—""g‘ [ *
Lic. MARWEZ VIANA. A ’
DIRECTORADE SHAVICIOS GENERALES v (IRECTOR CENERAL DE SERVICIOS

>

—
=30

PRORRA. FREYJA DORIGE PUEBLA LOPEZ
4 DEL DESPACHOMIE OFICIALIA MAYOR
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OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS !

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

W LIFISLATHRA

CONTROL Y SEGUIMIZENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

HOJA Z DE 4

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION ¥ COORDINACION DE SERVICIOS
OBJETIVO DEL AREA: MANTENIMIENTC PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPDS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA

SUPERVISION DEL
MANTENBUENTO IMTEGRAL CE SUPERVISION
LIMPIEZA A INMUEBLES

SUPERVISION OEL SERVICID DE
FUMIGACION SUPERVISION

SUPERVI SION AL MANTENSAIENTD
PREVENTIVO A E004P0OS DE SUPERVISION
OFICINA

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO)
PREVENTIVO A EQUIFO

HIDRONEUMATICOS, OF goMpgo| VP ERVISION
Y CONTRA INCERNDIO

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO

S o s SUPERVISION

ACONDICIOGNADD . AIRE LAVADO ¥
VENTILACION

2 '{ 5 / \ﬁ\
ORMU + 17 1 SUPERVISO i 4 ATORIZR W
P [ /! [Iﬁ .

- - - S Ll’ v e
e ngﬁ’i«%éwez VIANA V\/\Tc‘edwesm CASTRO LEBRUAV\’ PRORRA FREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ

OIRECTORA DE SER NERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS ENCARGA ) OFICIALIA MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCIGN DE SERVICIOS GENERALES

Y LEQISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

¥

AREA RESPONSABLE. DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS HOJA 3 DE 4
OBIETIVO DEL ARES: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA

SUPERVICION AL
ARRENDUAHERTO A ESVIPOS OE | SUPEAVISION
FOTQCOPIADD

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A SUDESTACIONES | SUPERVISION
PLECTRIGAX, UPS ELESTRICO

TRAMITES ¥ PAGN D& SERVICIO

DE TELEFGNIA CELULAR TRAMITE
TRAMITE Y PAGODE CF E TRAMITE
TRAMITES ¥ PAGO BE SERMICIO
O YELEFOMA TELMEX E TRAMITE :
INTERNET
A R 1 3 1 3 : 1 1 1 ' 1 . 3 ' 1 1 3 1z
| h , -
;
FORMUL o SUPERVISC AUTORMG
¢ . -

P N i

— < i

E—— o™ - A

IS - "~ ,
Lic LORW&KMEZAMNA ~ ek To CM)}:&)F!I}’Ab PR £REYJA DORIE PUESLA LOSEZ
DIRECTORA WP SEAVICIOS GENERALES - DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS enca vEsy
K
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

WV LERISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATAGION ' COOROINAGION DE SERVICIOS HOJA 4 DE 4
OBJETIVO DEL AREA; MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA
YIOF : .

TRAMITE Y PAGD DEL SERVICIO O]

MIT
AGUA IRAMITE

ASISTENCIA A PROCESOS DE .
LICITACION BVENTO

ELABORACION DE INFORME
MENSUAL DE COMIROL ¥ #

I3
SEGUIMENTO OEL PROGRAMA OE | (WTORME
TRABAIO ANUAL

o
i

190

ELARORACION DE NFORWE
TRIMESTAAL O CONTROL Y INEORME s
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE =
TRABAJD ANUAL

WH

T T

x VZ
( I\ I{ORMU){O | L /SUPERVISO { /7 AUTORIZD N\

ot e,

pmgpacntss -y - ¥ 4
LC. Lorbludflarminez viawa |/ W€ ERiesTo crsTROLEbR A PROFRA_FREYJA DQBKIE PUEBLA LOPEZ
DIRECTORA DE SERWCHBIGENERALES DIRECCION GENERAL DE SERVICIDS ENCARGAI DIDE OFICIALIA WAYOR




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GEKERAL DE SERVICIOS
DJIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

- V LEDISLATUAA

B L

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS "t

OBJETIVO DEL AREA: | MANTENMIENTO PREYENTIVO, CORREGTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LDS
EQUIPDS PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGICLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTD
PREVENTIVO A ELEVADDRES ¥
MONTAC ARGAS

SURERVISION

ESTE MANTENIMIENTO ES OF FORMA MENSUAL ¥ LAS LLAMADAS OF EMERGENCIA SON CADA QUE SE REQUIERE.

SUPERVISION AL SERVICID
PROFESIONAL UZ RECARGA DE
EXTINTORES CONTRA INCENDID

SUPERWSION LA RECARSA DE EXTINTORES £5 UNA VEZ AL AR, NO OMITO MENCIONAR GUE LA FECHA MARCADA PARA LA RECARGA DE CADA UND DE LOS MISMOS ES HASTA EL MES

D AGOSTO

SUPERVISION AL MANTENIMIENT(OH
PREVENTIVO AL SISTEMA OE
DETECCION CONTRA HUMD

SUPERVISION NO SE HALLEVADO A CABO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIT YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS

NECESARIDS, CADE MENCIGNAR QUE BXUSTEN DIRERENTES FALLAS EN LOS MISMOS.

SUPERVISIDON AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A COMNMUTADORES Y
EQUIPOS MULTILINES

SUPERISIGN NO SE HALLEVADO A CABO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICID VA NUE POR £, MOMENTOD NC SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTDS

NECESARIOS CABE MENTIONAR OUE EXISTEN DIRERENTES FALLAS ENLOS MISMOS.

SUPERVIBION AL MANTENIMIENTD
PREVENTIVG AL SISTEMA DE
ALERTA SISMICA

SUPERVISIGN

A

LOS MANTENIMIENTOS DE LDS SQUIPDS DE ALERTA SISMICA SON DE FORMA MENSUAL

I

" FOR.‘]'\WO }’, __

7

|

T‘*’ TUPERV!SO | 7 FYNEE: CIETANY

-
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICICS GENERALES

W LABIS(ATURA

CONTROCL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJC ANUAL 2010 CLARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y CODRDINACION DE SERVICIOS
OBJETNVO DEL AREA; MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS
El DISTRITO FEDERALL

o 3

v

EQUIPOS PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

AT aLDE | suprvision | LA SUPSRVISION DEL MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA INTEGRAL A INMUEBLES SE LLEVA A CABO DE FORMA DIARIA PARA QUE SE MANTENGAN LIMPIAS TODAS LAS AREAS
LIMPIEZA A INMUEBLES O LOS OIFERENTES EDIFICIOS DE ESTE ORGAND (EGISLATVO,

5”;’5“'5:‘3:,2?‘;%%““5'0 PE | supERviSiON LA SUPERVISION DEL SERVICIOS OE FUMIGACION £S DE FORMA NENSUAL EN TODAS LAS AREAS DE LOS DIFERENTES EDIFICI0S DE ESTE ORGAND LEGISLATIVG

suiiﬁg':\’g‘ré‘ggggg‘gfno supERvISon | MO SE HALLEVADO & CAZD LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIO YA QUE POR KL MOMENTO NCHSE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS
oF N s NECESARIOS, CABE MENCIONAR OUE EXISTEN DIRERENTES FALLAS EN LOS RISMOS.

SUPERVISION AL MANTEMMIENTO

PREVENTIVO A EQUIPG SURERVISION NO SUHA LLEVADO A CABO LA BUPERWVISION PARA ESTE SERVICIO YA QUE POR EL MOMENTO NQ SE CUENTA CON EMPRESA PARA ABALIZAR LOS MANTENIMIENTOS
HIDRONEUMATICOS, DE BOMBEO Y] NECESARIDS, CABE MENCIDNAR QUE EXISTEN DIRERENTFS FALLAL ENLOS MISMOS,
CONTRA INCENDIO -

7.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
FPREVENTIVO A EQUIPOS O AIRE
ACONDICIONADD, AIRE LAVADO ¥ SUPERVISION EL MANTENIMIENTO PREVENTAVD ES DE FORMA MENSUAL ¥ EL CORRECTIVO ES CADA CUE LO REQUIERAN LGOS EQUIPDS

VENTILACION /

/SUPERWSO | // AUTORIZG]

T RORIOR] o
=
N1

-
LIC. Lomeda MARTINEZ ViANA Z? 1 PROFRAFREYJA DORIDEIPUEBLA LOPEZ
DIRECTOR DE SERV! BSEMNERALES ! N B I 08! i EAGH
- 1

ENCARGADA OFICIALIR MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES . i

L W LEQISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TR[MESTF&E '

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE COMTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS
OBJETWO DEL AREA:  MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIFOS PROPIEDAD DI LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL-DISTRITG FEDERAL.

SUPERVICION AL ARRENDAMENTO
A EQUIPOS DE FOTOLOPADD SUPERVISION LA SUPERWSION OE LOS EGUIPD SE LLEVA DE FORMA DIARIA PARA QUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS BAUIPOS SEA DE FORMA ADECUADA

SUPERVISION AL MANTENIWIENTO
PREVENTIVE A GUBESTACIONES SUPERVISION L MANTENIHENTD PREVENTIVG ES DE FORMA MENSUAL ¥ €L CORRECTIVO ES CADA DUE { O REGUIBRANLOS EQUIPCS.

ELECTRICAL, UPS CLECTRICD

TRAMITES v PAGO DE SERVICIO TRAMITE BARA L PAGD DEL SERVICIC DE TELEFONIA CELULAR SE SIMICITA A LA TESORERIA BENERAL, LA SLABURACION DE CHEQUES PARA HACER DE FORMA PURTUAL EL
OE TELEFONIA CELULAR PAGD

PARA EL PAOO DEL SERVICIO BE LUZ POR PARTE DE LACF.E SE SOUCITA ALATESORERIA CENERAL, LA ELABORACION DE CHEDUES FPARA HACER DE FORMA PUNTUAL

TRAMITE Y $AQODE GFE TRAMITE EL PAGO
TRAMITES ¥ PAGO DE SERVICIO RAG ARA
OE TELEFOMIA TELMER £ TRRMITE PARA B PAGD DEL, SERVICKI DE TELEFCNIA E INTERNET SE BOLKITA A LA Teso:fgj; QENERAL, | ELABORACION D CHEQUES PARA NATER OE FORMA PUNTUAL EL
INTERMET ﬂ 3

i h FO%MU*'OZ/_”/\\ E ~\~'7 SpPER o //’:m
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GERERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

W LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2090 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION ¥ COORDINACION DE SERVICIOS y

OBJETIVO DEL AREA:  MANTENIMIENTO PREVENTIVG, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS
EGU!PDS PHOP!EDM‘) D Lﬁ, kﬁmaLEk LEG!SU’@TWA DEL UiSTF!lTO FEDERAL .
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AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE BERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR
OBJETIVO DEL AREA:  MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALDF
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AREA RESPONSABLE:

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR HOJA 1 DE 2

OBJETIVO OZL AREA:  MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALDF ’
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE! DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR HOJA 2DE 2
OBJETIVO DEL AREA; HMANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD OE LA ALDF
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- CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTD DE INTENDENCIA GANTE Y JUAREZ HOJA 1 DE 1
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AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL AREA:

DIRECCION DE SERVICIDS GENERALES! JEFATURA OE INTENDENCIA GANTE Y JUAREZ
PRESERVAR LAS INS TALACIONES LIMPIAS AS| COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTQCOPIADO
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AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA PLAZA DE LA CONSTITUCION No.Y HOJA 1 DEY
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AREA RESFONSABLE: DIRECCION DE BERVICIOS GENERALES HOJA 4

OBIETIVO DEL AREA: PROPORCIONAR OE FORMA EFICIERTE EL SERVICIO NECESARIQ DE MANTENIMIENTC, EN LOS DIFERENTES EDFICIOS QUE OCUPA LA
ALAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTC TRIMESTRE

4
AREA RESPONSABLE: OIRECCION DE SERVICIOS GENERALES HOJA 3

OBJETIVO DL AREA: PROPORCIONAR DE FORMA EFICIENTE EL SERVICIO NECESARIO DE MANTERIMIENTO, EN LOS DIFERENTES EDIFICIOS QUE OCUPA LA

ALAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA AESPONSABLE: SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS . HOJA 1DE 2
OBJETIVO DEL AREA: BRINDAR ATENCION DE EMERGENCIAS ¥ ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PACECIMIENTOS GENERALES
ALOS DIPUTADOS ¥ TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA LEGISUATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

i 3 N
FYRMESTRE 2 + SENTRIMESTHRE

TOTAL | oot | nov | pic | TOYAL.
PRESTACION DE SERVICIO '

REDICO DE ATENCION MEDICA DE P -1 N a0 | oo | a0, g “BOG "+ 3800
PRIMER CONTACYO ¥ URGENGIAg|  CONSULIA 166
MEGICAS R

CAMPANA DE DETECCION : : »
OPORTUNA OF ENFERMEDADES CAMPARA i 255 il ; s B : : e B T : 5 : : : 10
CROMICO DEUENERATIVAS

CRMPANAS DE PROMOCION A LA

3ALUD CRMPANA

100

CAPANAS DE VACUNACION At,
2DULTO

CAMPARNA
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL f PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL. CUARTO TRIMESTRE.

o~

¥ LEGISLATURA

HOJA ZDE 2

AREA RESPONSABLE: SUBDJRECCION DE SERVICIDS MEDICOS

OBJETIVO DEL AREA:

BRINDAR ATENCION OE EMERGENCIAS Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES
A LOS D} PUTADOS Y TRABAMDORES DE LAASAMBLEA LEGISLA\'I\.Uﬂ DEL DISTRlTD FEDERAL V LEGISLATURA

PRESTACION DE SERVICIO
MEDICO DE ATENCION MEDICA DE
PRIMER CONTACTO ¥ URGENCIAS
MEMCAS

CONSULTAS

EN 2010 SE QTORGARON WAS DE 18,000 MEDICAMENTOS PARA INICIOS DE TRATAMIENTO. MEJOQRCO LA CALIDAD DE LA ATENCION AL CONTAR CON PRUEHAS DE
DETECCION RAPIDA DE GLUCOSA Y COLESTEROL SE ATENDIERON 84 CASOS DE URGENCIAS QUE REQUIRIERON ATENCION INMEDIATA Y/O TRASLADO A MOSPITALES
PARA SU TRATAMIENTO,

CAMPARA DE DETESCION
OPORTUNA DE EMFERMEDADES
CRONICO DEGENERATIVAS

CAMPANA

EN 2010 SE LLEVARON A CABQ APROX. 2000 DETECCIONES DE GLUCOSA, COLESTEROL, TRIGLICERIDOS ¥ CONTROL DE PESO DE MANERA GRATUITA SE INSTALARON

» CAMPANAS PARA DETECCION DE CANCER DE CERVIX. VIRUS DE PAPILOMA ¥ CANCER DE MAMA ASI COMO CAMPARAS DE DETECCION DE PROBLEMAS RESPIRATORIOS

SEVEROS Y CANCER DE PULMON,

CAMPANS DE PROMOCION A LA
saLge

CAMPANA

SE ELABORARON MENSUALMENTE FOLLETOS INFORMATIVOS PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES MAS FRECUENTES ENTRE LA POBLACION TRABAJADORA SE
SCLICITO APQYQ A LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE SALUD PARA LA CONCIENTIZACION E IDENTIFICACION DE LAS ENFERMEDADES

~

CAMPARIAS DE VACUNACION AL
ADULTO

CAMPARA

i
SE APLICARON GRATUITAMENTE ¥ EN ESTE CENTRO DE TRABAJD 1506 VACUNAS QUE ESTABLECE EL SISTEMA NACIONAL OE VACUNACION. CON LA FINALIDAD DE
PREVENIR ENFERME DADES COMO TETANGS, DIFTERIA, RUBEOLA, INFLUENZA, MENINGITIS, NEUMONIA, ENTRE OTRAS

FORMU
SUBDIRECTORA DE ficio MEpIco

' '
DRA\W:ZEMW' CORTES GLORIA

SUPERVISQ
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

AUTOR!Z
ENCARGAJA DEL DESPACH OFICIALIA
MAYOR

(
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CONTROL Y SEGUINMIENTQO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANLAL 2010 CUARTC TRIMESTRE
Y LEGISLATURA
AREA RESPONSABLE; DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS/ JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y EVALUACION HOJA1 DE 8
OBJETIVO DEL AREA: APOYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL VLEGISLATURA
T UTRIMESTRE ' TRUAESTRE 3* TRUAESTRE 4° TREAESYRE
ACTIVIDAD § ACUMULAOO]  AVANCE %
UNIDAD DE MEDIOA % ENE | FEB | MAR | TOTAL ABR MAY | JUM | YOTAL JUL AGD | sEp | TOTAL oeY Nov | Dic | TOTAL
4 o 2% « 25/ 58 2% 0 E 1 ‘25 26 qQ [T 3a 25 20 % 300
Reudir soliqiudes de fos aspiranies
g2 Servicio Sowsl y Practicas
Frofesionales y canalizaiios a las SoHeve R ¢ 5 5% 5@ 26 at i7 ¥e 40 39 a8 87 27 27 o 73 30z 1o
Aress salizian'es pars enirevIsias,
B P 6 z F [ z [ ' S 0 0. |.2°] 2 z B o [ 15
Eaviar oficias 3 nglitucrones
eUvcabvas gafa propined suitsincion :
ce convenios da Servico Social v ABECO a8 o 2 9 . ° o o 0 5 0 o o ° o & 5 9 b
Peiclcas Profesoniias ’
P 0 25 s - 40 25 25 ;25 75 . 35 25 45 105 35 25 2¢ BO 00
{ntegrar expedenles de Presadoies
ae Servicia Socisl ylo Prdctcas EXPEDENTE 109
Profesionales R o.] 0 59 59 % a 7 72 20 39 18 97 37 27 4 72 302
. P ¢ W - 20 40 25 . 25§25 | 15 25 5 - 5 148 35 25 20 80 200
Entregss cactas dr aceplasion 3
. CARTA DE 4CEPTACON
piestader de Seevicie Sotiat 3 o 0 %8 59 b 2 i3 a0 39 43 30 103 W 2 | » [ e *
P [ A [ 3 T { 1 ) [ [ B 3 1 [ t 3 [
Houficar »la Dreccion de Pagasla
plsntiita do presiedures de Servico
Social y/o Practicas Profesisnalss MOTIFICACION OF PLANTILLA R ] q o 2 0 o [l { 1 Q ) 1 4 q 1 3 7 58
pnfa genarar pagos dg bucas.
i T
FORMULD [ SUPERVISO ADTOR
DIRECTOR DE AREA DIRECTOR GENERAL ENCAR A DE DESPACHO DRYLA OFICIALIA
— REA W
' Ll o e A WV LNV Y
ING. ANDRYS CHIG CNETA LIC. CARLOS NAVAPEREZ \
\ PRdﬂA FREYJA DORID&PUEBLR LOPEZ
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CONTRALORIA GENERAL

I

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:

DIRECCION DE RECURSDS HUMANOS! JEFATURA DE GEPARTAMENTO DE COORDINACION Y EVALUACION

N

] ING ANDRFS EHIGUITPY

c‘Q‘C{TA

HOUA 2 DE &
OBJITIVO DEL AREA: AROYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA
. B 2 1 IRIMESTHE 7" TRIMESTRE 3t SRIMESTRE 4 YRILESTRE
ACTANDAD UNIDAD DE {,5‘ - ACUMULATD AVANCE %
MEDIDA % ENE | FEB | MAS | TOTAL | aBR | mavy | Jun | TOTAL | JuL AGQ 36p [TOYALL ocY NOY o1 107AL
4 < 2 .2 4 ? 2 .2 8 2 [l 1 4 1 1 o 2 15
Buscntir @ repovar 26avenas con
Inpbjutdnes nduclives gara .
presiadorgs de Servitia Socialyfo COKRVENIOS R s 5 o o B 5 o 0 5 ° o o o a 5 5 T Tod
pracrizes Peolesionales
P > 5 15 7% 4 5. o' ¢ 35 < B0 45 510 3% 35 20 30 225
Envwmgar cartas de Termins 4 04
preslidores ge Senvico Sceal ylo C::;:;ISN?)E [1]
Pracucsi Profesionales ) R € 0 2 3 o 0 3 3 § 3 48 75 14 20 5 53 1133
P ¢ o 0 10 7o 170 200 A%D 215 185 RTE 530 70e 240 210 630 180D
Maclonf regcanus menudiet 0o Ios
presiadores de Sendcio Sociat yia REPOGRIES 37
Piderinas Profesicnbles, R o < o ¢ 54 B8 104 fx] 110 13¢ REA] 380 243 (L8 136 415 5027
P o o 2 H 23 LI LR 3% 1. ] -1 v 2. o 1 o 4 &
Partipar en lenay de Serdcio
Socal en Invhluconts Eautalvar EVENTO ] 6 o o 5 f N I 3 0 s o ¥ @ [ [ . & ¥
» 0 0 1 1 1 1 2 L4 Q -4 1 2, 1 1 0 2 9
Soliciar 3 123 [nsttvaenes )
Educativas peindso pala caloc i’ an I
eharlanios de fos Mesmas Moduios
MODULO ]
nforrauvos Gel Programs ce -
Seracio Sacial ya Practizys R 0 o v 0 0 a o o ¢ 0 0 0 0 0 0 ¢ 0
Protessonsley .
,.m'
FORMUL { SUPERVISO ‘j lw AUTORIZ
DIRECYOR [ DIRECTOR GENERAL i CARGADA D& DESFACHER DE LA
J ] OFICIALIA MAYOR ;
|
1 v ﬂ |
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VLEGISLaTURS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: CWRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y EVALUACION HQJA 3 DE 6
OBJETIVO DEL AREA: APOYAR A LA REALIZACION DEL SERWVICIO SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIOMNALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA JEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

ACTVIDAD ';:’;’;?\ be CONMENTARIG [AVANCE CUALITATIVO)
Rewiba sohedudes de [>s s
aspiranas ae Sc:mcro Socualy Se repbiednn U6 sokciudes de Senvicio Socal y Prachcas Prnlesonales hasta ei mes de Owciemtre del 2010 de 1as cudies 72 ya estan canalizadas an jas dIsun1as area
Practicas Profesionales y SOLICITLD h !

Los 74 tas’anies esian penaizsies por falie de documemacion,

canalrzarias a fas Areas
solictanies para sntievisiss.
Envial ofit:0s 3 Instiiucones Se renovaren coma cada alp Lonvenics can ia UNAM, Unversidad def Pedsegal 1PN, UACM v I.J,r iversidar da Lonagres,
edUCBIVAS Para Eroponer .
SLSCHPEION DB convenias de : DFCO

Buvicio Sacial y Praclicas
Prolpsinnalos

Se tienen 14 gxpeoienias con Jotumeplacidn incompleta
Inlegrar expedwnies Cr

Prostadares ds Servicio Secial EXPEDIENTL
yia Praclicas Prolestoanlas

& erpregaron &6 cortas a quienas cubrisron los i8quisitos de dacumentacén an el wulimo rimesiie
Entegar 23185 du aceplacbin CARYA DE Se enrog i q G ac [ #:

plastador de Sorvicio Social ACEPTACION
Su epwiaron (as planiilas dg apoyo etonoMIco en los meses de Oclubre, Noviemure y Dimembdre ds 2010
wNolificar a3 fa Diracoion ge Pagos
{2 planidia ae gracladores o7 ;
< e NOTIFICACION
(=4
Servicd Seciat yo Praciicas DE PLANTILLA

Prolesionalas para generar
P300S d2 BOCas.

- —~
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LIC. CARDDS NAVA EZ P FREYJA DOR} UEBLA LOPEZ
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 QUARTO TRIMESTRE

SO
sy

v LEGIALATURA

KREA RESPONSABLE!

DIRECCION DE RECURSDS HUMANDOS 7 JEFATUR A DE DEPARTAMENTO DE COORDINAC ON ¥ EVALUACION

HOJASDES

OBJETIVO DEL AREA:  APOYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN GENEFICIC DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL v LEGISLATURA
UNIDAD- o T ;. §
Tivi COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO,
ACTMIDAG tEDIDA ENTARIO { }
Suseribi 0 1enovVar toNYeNios
con instilucionss sducativas par s CONVENIOS Se renovaron convamos con las siguisries nstiluclones UNAM, Universidad cel Pedragal 1PN, UACM y Unersigad de Londres dsdide & quo cada iin g2 a% $6 renud
ptosiadores da Serviclo Soclal convenios
yio Pracucas Profesionales,
Entiegar carias de (bmmino & ks CARTAS DE
prasizdares de Servicio Social TERMING Se emiregaran canos de lermine s 59 prestadores de Servicio Socialy Practicas Profesionales qus conchuyeron en los meses de Oclubre Noviemibre y Diciamare de 2
yfo Piéeticas Profeslonales &
Recibir renories menguales do
ios prosiadores de Suivicio HEPORTES Se recibieren 416 repentes de Servicio Sotal yio Praclicas Profesionales gue miciaron en 1os mesas ds Marzo Abri, Mayo, Junio Jufio y Agosio daef aho en cuiso de oF
Social, y/o Praclicsa cualns concluyeran enjos mesas da Oclubre Noviembre y Diciembre de 2010
Profesionaies, .
Parlitapar en feras de Servicio .
Social an Institucanes IVENTO Se asisue ala XXX Feria Jurdica de! Servicio Social de la Facultad de Derechn, UNAM lns digs 17,18 y 18 de Noviembre ¢ 2010,
Educativas o
Sotigiar a 1as instilucionas 9
Educalivas permise para coloas Es
en el intenor de los mismo B . . -
Mddu".as \nformativos del 1 MODULD Ne so han mstalado méduios detido & que ha side priorianc alender 13 ¢arga da 1raba)0 en la oficina de Secvicie Social.
Brograma de Servicio $Sociat yio
Frictinas Profesionalas
“““““ FORMU " TTTTTSUPERNEG T o

DIRECTOf

<

£ i
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EN(ARGADA DE DESPACHO DEJLA OFICIALIA

1

P
ING. Wsumfumﬁm

uc CAR\OS NAVA PEREZ PUEBLA LOPEZ

/

~

k|
PR%ﬁ FREYJA DORI

b



CONTRALORIA GENERAL

CONTROL. Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:
OBJETWO DEL AREA!

DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS J JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COOPDINACION ¥ EVALUAZION

ARDYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIONALE S BN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

HOJA SDE 6

ACTIVIDAD

UNIDAD ' DE|

JUSTIFICACION

FAEQIDA
Envior afitios & lasltucones
23;2:;;@;‘?;;";‘2:;2{ g OFICIO Se cbluvo ur 60% de 130% Ge avance ya que 138 nsiiuci.nes Tenusvaa copvenio cada A o priacipio da ato y 5010 56 cusntan con Aueve dyiante ol aAo poreus lo ma
las maliuciones i j fmanen '
Servicn Socnl y Pibouias de las mslitucianes lisnon el convenio perrm anente
Profesionales
Entregar cares do asepiacion 2l CARTA DE Se obiuve ta mayo, parte del avance obielno, porque, i 5% e3 al numero 4o aluronos que scumeron 3 fa Asarmblea a presentar su Servua Syeal o Prachcas
prasiador de Senucis Sotist ACEPTACION [Profasinnpies

ottear a b Oieteisn da Pigos
Ip plantilla de prestadores de
Servicio Sonal yio Practices
Protesianales pars generar
pages oo Batas

NOTIFICACION
OF PLANTHLA

L& nothcancn de planilas vo un avante de 25% ya que enelmes de encro se recibaron soizileass por el campit de Legisiaura

€
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CONTROL Y SEGUIMIENTQO AL PROGRAMA DE TRABAJOQ ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE : MOsA 2 DE 8
L4
AREA RESPONSABLE: DIR, RECURSOS HUMANGS / SUBDIR. ADMINISTRACION DE PERSONAL I CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE SUELDOS
OBJETIVO DEL AREA: PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL ¥ DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE NONORARIOS Y ESTRUCTURA, SCLICITAR Y ENFALILLAR
PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARYTICULQO 08 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJOQ DEL PERSONAL CONTRATADD POR ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA,
IDAD DE
ACTIVIDAD oo COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO)

Procesar bajas del
arsonal bajo el regimen . . . . R
Zer;gnzr::éos ecof\?r'm:do Movimenlo | -0 movimientos de baja del pezsonal de honararios se incrementa en asie Uilimo irimestre debido a que se concluyo e contrato celebrado con la
: Asambleg Legislativa del Distrilo Federal V Legisialura.
por esla Asamblea .
{egisialiva,
Procesar bajas de!
personal de base, Mavi . . . . . .
vimeend n ésle Ullimo trimesire $0l0 se renovardn dos nfennalo ! rsonal de 2,
coniralado por esta avimeenlo |Ené { imesire solo se renovardn dos interinalos del porsonal de bas
Asamblea Legislativa.
Procasar bajas del
ersonal lecnico operative . . i . i~ . , . .
p P i En esle cuano trimesire solo se realizachn movimisnlos de baja del personal de 1écnicos aperalivos de confianza bajo Ja premisa de renuncias
de conflapza, contralado Movirmniento : . ,
voluntarias del ficho personat. -
por esla Asamblea
Legisiativa. -
Procesar bajas de alias del
personal de mandas . . . y N . . :
. . - En este cuarto tnmeste solo se realizardn movimiento 1 nal de man m superiores bajo la premisa de renuncias
medios y superiores, Movirmienlo . . ovimientos de baja def personal de mandos meadios y Sup ) P a
volunlarias de dicho personal.
contralado por esla

Asamblea Legislaliva,

Eiaborar, solicitar, enfajilar
y hacer entrega a lesorer(a
para su pago del pedido da| e . , - . . . . .

: - n gliimo trimestr licitar % rdlnar m noviempr T v T
vales de comida, despensa| Movimianlo ssle [+ asire se solicilaron los vales ordinarios de ¢cada maes, sin embargo en el mes da no bre se solicllarén los vales refroactivos

v pansion, de acuerdo a de sepliembre v oclubre debido a las modificaciones de las condiclones gencrales de trabajo y el mes de diclembre debido al derre presupuestal,
las condiclones generales
de trabajo. /

y § — -
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA OE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE oA € DE 5
£

AREA HESPONSABLE: DR, RECURSOS HUMANDS | SUBDIR, ADMINISTRACION DE PERSONAL | CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE SUELDOS
OBJETIVO DEL AREA:
PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA, SOLICITAR Y ENFAJILLAR
PEDIDD DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJD DEL PERSONAL CONTRATADO POR ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA,

UNIDAD  DE
T
MEDIDA COMENTARIO {AVANCE CUALITATIVO}

ACTIVIDAD

Procesar allas del persons!
bajo el regimen de Movimiento Los movimignlos de alia del personat de honoranios solo se realizaron sn los meses de oclubre y noviembre va que los C. Dipulados siguleron
Thonorarios. contratado por realizando camblos en sus plantillas o Ins cambiaron de ares de adscripoion

esta Asambiea Legisialiva.

Procesar allas del personat

de base, contralado por Movimianto |En éste Ultimo lrimestre realizaron custro movimientos alla de interinatos, dus de ellas fueron renovacian y Ja olras estaban sin ocuparse.
gsta Asambiea Legislaliva.

Procesar altas del personal .
técnico opersiivo de Movimiento Con respeclo al personal oe 1gcnico operalivo de confianza so realizaron movimienlos de alla conforme habis una plaza disponidle, es decir
conflanza, contralado por suslitucion de porsona por persnna.

esta Asamblea Legislaliva,

Procesar cambios de aitas

dal person. mendo . : . . N .
r:edpi:ssy silpdee;iorss s Movimiento Para este Glimo trimestre de igual forma se realizaron movimientos de alia de persona: de mandos medios y supedores conforme a la sustitucldn
A .
* i rsongs neiaron fa exisiencia da vacanies.
contratado por esta de las personas qug renunciaron y 2 1a existe

Asamblea Legislativa.

Procesar cambios de nivel

y de adscripcién del Movimiento Para asle Glimo imestre existio un incremanto significativo debide a que hubo cambio de nivel de personsl de base lo anlarior debido 2

personal contralado por renovacian a las condicionss generales de lrabajo. ademds el personal de base sofiché cambio de adscriprién.
esta Asambles Legisialiva. N
r e - .
T WAk 110N B {— THRRRVIRA
\D |
0—'—'-"""
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CONTRALORIA GENERAL
SUBCONTRALORIA
DIRECCION
YELEQISLATURA
AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
AREA RESPONSABLE: DIR. RECURSOS HUMANDS / SUBDIR. ADMINISTRACION DE PERSONAL / CONTRATACIONES ¥ ADMINISTRACION DE SUELDOS HOJA S O

$

WDADD
wmemd&' :

i
PROCESAR  8AJAS  DEL
PERSONAL DE BASE] MOVIMIENTO EN VIRTUD DE QUE EL PERSONAL DE BASE NO SOLICITO LICENCIKS PARA SEPARSE DE SU EMPLED, NI RENUNCIAS VOLUNTARIAS O CUALQUIER OTRA SOLICITUD DE
CONTRATADG POR  ESTA SEPARACION DEL CARGO NO SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDR EN EL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010
ASAMBLE»\ LEG!SLATWA
ELABORAR SOLIGITAR]
ENFAJILLAR ¥ HACER ENTREGA
L e e e o2 ANTERIORMENTE ESTA AREA SE ENCARGABA DE SOLICITAR ¥ ENFAJILLAR TODO LO RELACIONADO OON LA PRESTACION DE VALES DE OGMIOA Y DESPENSA, DESDE DIA DE
CorADA. DESPENSA v PENSION| MOVIMIENTO |REYES. DIA DEL NINO, DIA DE LA MADRE, UTILES ESCOLARES ETC., SIN EMBARGO SE REAUZQ AJUSTE A LA DISTRIBUCION DE LA CARGA DE TRABAJO ¥ AHORA EN ESTA
ot aIeroe . AT AS AREA SE SOUCITA SOLAMENTE LOS VALES ORDINARIOS DE CAGIA MES POR ELLO NO'SE CUMPLIO GON LA META ESTABLECIDA EN EL PROGRAVA OE TRABAJO ANUAL 2010,
CONDICIONES GENERALES DE
TRABAIO
PROCESAR ALTRS DEL,
PERSONAL O BASE| \oviviento (AL NO EXISTIR VACANTES DISPONIELES PARA REALIZAR NUEVAS ALTAS PARA OCUPAR PLAZAS DE PERSONAL DE BASE, NO SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDA EN
CONTRATADG ~ POR  ESTA PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010,
ASAMBLEA LEGISLATIVA

— E~adai T IEEES ! . l 17 AUTORIZE y

/

<+ . PUCHETA
€ RE HMUMANCS

PROFRA. FREYJA DORI UEBLA LOPEZ
DE LA OFICIALIA

] 1
| LIC. CAR\ DY NAVA Ptz ]
| | DIRECTOR GENERAL DEACMINISTRACION

ENCARGADA DE DESPACY
MAY !




CONTRALORIA GENERAL

VLEGIBLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2040 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Cotizaclonss y Pedidos

HOJA 1 DE 1
DRJIETIVO DEL AREA: Rexalizar tas cotizaciones y Elaborar Peaidas.
- 1" TRIMESTRE 2* TRIMESVRE ¥ TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
AGCYIVIDAD « ACUMDLAGD AVANCE %
WNEDAD DE =
MEDIDA % ENE | FEB HAR YOTAL ABR t MaY | JUN TOTAL JUL | AGO | sep § TOTAL § 007 § NOV o TOTAL
w0 170 52 | st 5% = 3 | s 0 1
ATENDER REQUISICIONE S Requisicon " kidd d i had bl it ® 20 s 137
R we | o172 | o 294 s | 64 & 2E] 83 58 &4 82 % [ % £ 631
4 k!
INTEGRAF ENPEDENTES | E P i a8 5 150 I 0 ©0 125 &7 H 40 122 0 0 8 242 649 155
R 2 7 2 » 143 1 7 | 210 526 70 [ 1£3 ne 32 s “@ 97 815
» 3 1 1 ' 3 1 7
ELABORACION DE FEDIDOS Pogido 2 i i S 2 S “ 1 v ® el 2 = ° e 86
R 3 12 [ 1S 14 B 2 24 30 18 7 55 % 3 1 104 135
SEGUIMIENTOQ OE COIFRAS P 65 35 4% 142 41 14 48 141 47 b 20 112 LH 5 ] 11 213
DIRECTAS Compra : ™
R [ [ ] [ % 8t o5 206 a3 72 68 2 4 3 g 28 54
r'“
INTEGRAR ENPEDIENTES Eronc i 58 | w3 44 148 42 | | e 121 LB EE R B RN 238 530
PARA FAGOE DE FACTURAS ; ‘26
R 24 s [ 0 21 2] ® L] B3l % s7 184 we | o | @ 428 793
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CONTRALORIA GENTRAL

V¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Collzaciones y Pedidos HOJA 9 DE 1

OBJETIVO DEL AREA: Raallzar las cotizaciones y Elabarar Pedidos.

ACTNMIDAD U'Sg;%:E COMERTARID (AVARCE COAUTATIVEY
€} némero de requisiciones recdrades en ef presente wfomme sen les regisiradas en la Cri?éccnér, oe Adgusicianes, slendd lo recibido en menos canidad a o
programado Suipgo & tierra ge operaciones del eercicio 2010, dado a conocer medianie oiio DGANVL/EIC10 de fechs 20 de oclubre de 2010 susento por e Dirgcton
ATENDER REQUISICIONES Requiskcién Gener ol o Admirisiacitn LIC CARLOS MAVA PEREZ. As! misma el Cierra de operstitn del ejeretso 210, es con 1a requisicdn No. 933 detiio 3 que hubo rumares
de sequisiciangs que a0 fueren wilizedos, 1825 que erpiicd le diferencs que existe enlre ef acumulado del wiorme con 1o regisirado en 1a Dieccibn de Adquisicones e
carrs de operacin
El nemert de enpedisnies inleglados resudla ser mand! 3 0§ programados. en wrud de Que en log 005 Inmestres nimedialos anteriorss s realitd un avanca
TEGRAR EXPEDIENTES Expacient significaive en ese (ulirp $in Que on ese MoMmenio se hubiece concludo al 100% |, por io que a la fecha de srusido del presente Infacme sa concluye con & 3TREY Que
N AT *P ¢ se tenis de los "mesiies anlonoras v en 1 acwsidad se esid lrebaando en la njegracidn de los 16 expedianias corfespondientas al cuano inmestre que se nforrmd
parg concluy 3t 1007
£1 namero de padidos resulla ser mayor al programado debido 3l oere de operacidnes del gerckio 2010, dado a conocer mediana ohcio DGAAVL/ENY10 e fecha 203
ELABORACION OL PEOIDIOS Pedido de ocubre de 2019 suscrito por ef Dvector General de Admunisiracion LIC CARLOS NAVA PEREZ, ssi coro 3l relraso que se enia por el cambio de Senadoros)
Publicos do Mivel Superior
SEGUMENTD DE COMPRAS £ sagimignio de Compras Dreclas resulla Ser mends a 1o programadd, en winud de que en ios dos wimesties inmedialos anteriores se 16slizé un Bvance significalive en
mneum AS Compen ese rubra, por 1o Qus 2 s fechs de emmsidn def presente informe se conciuyd con & alreso que su tenia de los Irimesires antenores y b Cuane vimestre Gue s& nioma
) para congiir al 100%
MIEGRAR EXPEDIENTES PARA L inlegracidn d= expadienies para pagos de facluras resulla ser mayr a los programados delido al cierme Je operacidnes del ejercion 2010, 200 a conucer mediantg
PAGUS OF FACTURAS Expaaiante oficio DGANL/BINN0 de fecha 20 de oclubre de 2010 suscrio por 21 Diretlor Genera de Admirsstracion LIC CARLOS NaVA PEREZ. Asi mismo, en &) cierre do
i operacitn col gjerciais 210 guedaren en pasro creulante 98 requisiclcnes para pago de facluras
FORMULO | SUFERVISG T T T T AUTORI
] — o ROF, FREUA DORIDBIFUEBLA LOPEZ
\\.MT TIRSO ROB Hacon i LIC CARDOS NAVA 4 CARGADA DEI_,D PACHO DE LA
1 DIRECTOR GENERAL O I3YRACION OFICIALIA JIRYOR.

DIRETTO! ADQUISICIONES,
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¥ LEGISLATURA

OFICIALIA MAYOR

México D. F., a 7 de Enero de 2011
OFICIO No. OMAVLIG093/11

@C

I Referencia: Informacion sobre avance del PTA 2010. Cuano
Trimestre.

DR. PABLO TREJO PEREZ-
CONTRALOR GENERAL
PRESENTE

Ea atencién a su amable oficio niimero CG/AVLI1235/10 relativo al Informe del Cuarto Trimestre de Control vy
Seguimiento del Programa de Trabajo Anual 2010 para la integracion del informe de Seguimiento y
Fvaluacion Trimestral de Resultados, que esa a su digno cargo envia a la Comisidn de Gobierno de esla

Asamblea Legislativa

Al respecto, me permito enviar a Usled los Informes correspondientes sigulentes: Direccidn General de
Asuntos Juridicos, que integra los informes de las Direcciones de Transparencia e Informacidn Poblica; de lo
Consultivo v de o Contencioso; Direccion General de Administracion, relativo a las Direcciones de Recursos
Humanos y Adquisiciones; Direccion General de Normatividad, Direcciones de Eventos y de Resguardo, asi
como la Subdireccidn de Archivo Central. En virtud de que los responsables de registro v conbrol para fa
generacion del informe de zlgunas &reas de esta Oficialia Mayor, se encuentran participando en los
procesos licitatorios que actualmente se Pevan a czbo y que por ello tuvieron atraso en Ia elaboracion de sus
Informes, una vez concluidos me permiliré envidrselo de inmediato.

Sin otro particular, me es grato por este conducio enviar a Usted un cordial saludo.

Oty

.y

i('- 3

ATE NFEMERAT E

© o/
/1¥5D
PRUFARREYJABYKRIUE PUEBLA LOPEZ ~7 Zﬂ/Zfﬁ

ENCARGA EL DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR

C.c.p. Lic. DaviD CESAR DE LA VEGA BAUTISTA. - SUGBCONTRALOR DE AUDITORL:, CONTROL Y EVALUACION - PRESENTE
LiC. MA. DE LAS MERCEDES ALMENDROS ESCOBAR.- EMLACE ANTE LA CONTRALORIA CENERAL DE LA ALDF - PresanTe

« Gante N° 15, Col. Cenlro; Delegacion Cuauhiémoc C.P. 08010, México D.F. www.asambleadf.gob.mx »



OFICIALIA MAYOR

" DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

s

México, D. F., a 06 de enero de 2011
OFICIO No. DGA/VL/007/2011

PROFRA FREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR

PRESENTE

En atencion a su oficio nimero OM/VL/7824/2010 de fecha 22 de diciembre de dos mil diez,
adjunto  al presente envio el Informe del Cuarto Trimestre de control y Seguimiento del
Programa Anual de Trabajo 2010 correspondiente a las actividades de la Direccion de
Recursos Humanos, Direccion de Adauisiciones y la Subdireccion de Servicios Médicos

adscritas a esta Direccion General de Administracion.

Sin otro en particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

LIC. CARLQS N P:SEZ
DIRE GEN

Cep. Dr. Pablo Tecjo Pérez.- Contrator General Tresente.
. Ing. Andrés Chiguil Pucheta.- Director de Recursos Humanos, Presente.
C. T. Tirso Robles Aragdn.-Director de Adquisiciones. Presente.
Dra. Nancy J. Contés Gloria.- Subdisectora de Servicios Médicos. Prosente.

ACC/d.

S T T T e gt e o £

e prage POTIII A e Py R TR

Gante No. 15 5. Piso Col. Centro; Deiegacnon CuauhtemocCP 06010, México, D.F.
www.asambleadf.gob.inx..
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS TM

México DF., a 6 de Enero de 2010
DRH/TII003/2010

2 ’

PARA: LIC. CARLOS NAVA PEREZ
DIREGCTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

DE: ING. ANDRES CHIGUIL PUCHETA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Para estar en posibilidades de dar respuesta al oficio No. OM/VL/7824/10, remitido por la Encarga de Despacho
de la Oficialia Mayor Profra. Freyja Doridé Puebla Lépez, y en alencidn al memoranduim DGA/QD2/2011 de
fechza 3 de enero del presente, mediante el cual solicita se envie el informe del Cuarto Trimestre de Cobtrol y
Seguimiento del Programa de Trabajo Anual 2010, al respecto remito a usled los avance de las seis Jefaturas

adscritas a esta Direccion, como 2 continuacion se relacionan.

Departamento de Contratacidén y Administracion de Sueldos

Departamento de Prestaciones y Servicios al Personal

Departamento de Reclutamiento y Seleccidn de Personal

Departamento de Planeacién de Capaéitacién Y Desarrollo

Departamento de Coordinacién y Evaluacién

Departamento de Relaciones Laborales y Controf de Personal

e OIRECCION GERERAL b

Anexo ai presente seis formalos de avance trimestral.

e 102
Sin otro particular, reciba un cordial saludo. WEEY ADRIYISTH
4\?(’:3\3:6‘:"‘ - T N
ATENTAMENTE FE 7
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V LEGISLATURA

CONTRALORI{A GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIR. RECURSDS HUMANDS [ SURRIR ACNMIISTRACION OE PERSGNAL f CONTRATACIDNES ¥ AUMMISTRACION DE SUBLDOS

HOJAY DE 5§
OBJETIVO DEL AREA: PROCESAR ALTAS. BAJAS, CAMBIOS DE MIVEL ¥ DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAID EL REGIMEN DE HONORARIOS ¥ ESTRUCTURA, SCUICITAR Y
’ ENFARLLAR PRDIDO OE VALES DL ACUERDQC AL 4RTICULD 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES OE TRABAJO DEL PERSONAL COMTRATADO POR ESTA

ASAMBLEA LEGISLATIVA,
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CONTRALORIA GENIIRAL

YV LEGISLaTURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

ARGA RESPMONSABLE. DIR. RECURSOS RUMANGS / SUTDIN ADMINIS THACKIN GE PERSONAL ] CONTRATACIONES Y ADIINISTRACION DE SURLDDS

HOJAZ DE 5
OBJETIVO DEL AREA: PROCTSAR ALTAS, 0AJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJD EL REGIHMEN DE HONORARIDE ¥ ESTRUCTURS, SOUICITAR Y
. ENFANLLAR P20IDO O vAI ES DE ACJERDO AL ARTICULD 98 DE LAS CONDICICNES GENTRALES DE TRABAJQ DEL PERSONAL CONTRATADD POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA
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CEICHL T A MAYOR o
DIREC_iON GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

VY LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

" Area responsable: RECURSOS HUMANOS/PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL Hoja 1de 1
“Objetivo del area: GESTION DE PRESTACIONES ¥ SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA OEL
DISTRITO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
ACTIVIDAD ! TIEMPO Unidad de . i . 2 Te; % .
DE EJECUCION Medida 1% Trimegsire 2° Trimesire 3° Trimestiro Trimestre Acumulado Avance Comentarios
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CONTRALORIA GENERAL

VLEGISLATURA

CONTROQL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJQ ANUAL 2010 dio. TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:
DHEJETIVO DEL AREA:

RECLIRSOS HUMANOS I PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSUNAL.

GESTION DE PRESTACIONIS ¥ SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA CE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL OISTRITO FEDERAL, DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE,
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE Y LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE
QBJETIVO DEL AREA:

{ DR, DE RECURSOS HUMANGS I SUBOIR. DE ADMIMISTRACION DE PERSONAL { RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION DE PERSONAL HOJAY DE 5

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASHCOMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,

i : A TRIMESTRE -
L ACTVIDAD T : A ST ACUMULAGD
A o “1IFEg | MARYL TOTAL vy i e
pEljbor?;eZpe:ﬁzgnges de(lj . \aiu.% '2_:4'&‘ Ao s g e
ersonal bajo el régimen de o L RDES B ' "
Honoranas contratade por Expadiertes 13
esta Asamblea Legislativa X i | 68 56 242 54 51 40 145 LI BT 42 198 40 39 o 7% 562
Elanorar expedientes del o 1Tz tdlg 5
personai de Base contratado Expedentes ESOGY 47
pof esta Asamblea Legisiativa, * N I S .
Elaborar expedientas del A B 1. s b o
personal Técnice Operativo de Expralentes A : . 207
Confianza conlratado por esta - ]
Asamblza Legistativa. a 4 ; vyooe
Elaborar expedientes gel e -:2'0‘
personal de Mandos Medios vy Expecientss P Ol PP e 1o
Superioras cantratado por esla
Asamblea Legislativa. R g 3 ¢ 8
I i =4
FORMUEG SUPERVISO AUTORIZG TN
3 Nt B
uC CARLOSNAVAFEREZ PROFRY. FREYJA DORIDEIPUEBLA LOPEZ
DIRECTOR GEN%&SE AD;MQ:QSTRACEON ENCARGADA DE OESPACHD DE LA OFICIALIA MAYOR




CONTRALZ2IUA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE V LEGISLATURA
AREA RESPONSARLE: DR, DE RECURSDS HUMANOS J SUBDIR DE ADMINISTRACION DE ®PERSONAL { RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION DE PERSONAL HOJA 2 DE &
ORJETIVO DEL AREA: ELABORACION DE EXPEDIENTES CONTRATOS Y ARDENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN OE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA

ASAMBLEA LEGISLATIVA, AS| COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.
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original y copia del persanal
_g 7y X opta peisa .a Expecianies 1,034
bajo el régimen de honoratios
contralado por csta Asamblea R o 0 B 0
Legislativa,
Archivar expedientes y e | 2. ; s ey
documentacidn turnada en e e e : ' 2 i A G
originatl y capia del personal de ] Expediertes 872
estruclura conlratade por esla R 0 o a ] 3 0 85 65 g9 | 113 o 232 289 | 173 ) 462 750
Asamblea Legislativa.
FORMULO [

SUPERVISS ] 1 77 AUTORIZON
|
|

LIC. CARLDS NAVA BEREZ

DIRECTOR GENERAL gijEMuSTRAmoN
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

HOJAJ DE 5
AREA RESPONSABLE:

DIR. DE RECURSOS HUMANOS / SUBDIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
CBJETIVO DEL AREA:

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAIC EL REGIMEN OE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR
ESTA ASANMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,

- ;ﬂ,i:Tty:DAtB;"*‘if o {Mﬁ@ﬁ ,E:gﬁi‘:miﬁ?x 4 N AT T :f:;}}:ém;R’io g'n\igi;vlza éliiAZi}@iﬂSb_‘)‘%‘ :
e e e SE INTEGRO A LOS EXPEDIENTES DE HONORARIOS LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
persona D3Io & rég.men 9 Expeicntes MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS, CARTA PROTESTA DE NO LABORAR EN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO AS! COMO LA
“ontratado o DOCUMENTACION QUE LOS COMPLENENTA O EN SU CASO OFICIO OE NOTIFICACION DE ADEUDO.
esta Asambica Legislativa
Claborar expedientes del

oroonal oo Bace oo do | Expediemes | SEINTEGRO £ LOS EXPEDIENTES DE BASE (INTERINATO) SU FORMATO DE MOVIMIENTO DE ALTA O, BAJA, CARTA PROTESTA DE NO
e osta Asarbios Legislalna P LABORAR EN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO.

;:Zg'fa'l ?.’;‘;”I;”g:ef:l"vo e SCINTEGRO A LOS EXPEDIENTES DE TECNICO OPCRATIVO DE CONFIANZA LOS MOVIMICNTOS DC ALTAS Y BAJAS, CARTA PROTCSTA
Conhanza contralads por ests DE NO LABORAR EN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO ASI COMO LA DOCUMENTACION QUE COMPLEMENTA LOS EXPEDIENTES O
Aeamblos Legl;slat'wa EN SU CASO NOTIFICACION DE ADEUDO.

Expediantes

Elaborar expedientes del

personal de Mandos Medios y Expedientes ENLOS EXPEDISNTES DE MANDOS MEDIOS SE INTEGRO LOS FORMATOS DE MOVIMIENTO DE ALTA ANTE EL ISSSTE, NOMBRAMIENTOS

Supenores contratago por esta EMITIDOS FOR LA OFICIALIA MAYOR, CARTA PROTESTA DE NO LABORAR EN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO AS!I COMO LA
Asamblea Legslativa DOCUMENTACICN QUE COMPLEMENTA LOS EXPEDIENTES O EN SU CASO NOTIFICACION DE ADEUDO.

FORMUL?( 1 |

_ I
SUPZRVISO ; / AUTORIZP \\ !

|
|
]
= Y ‘ - NANY, LT .
ING, ANDR UIL RUCHETA ; Lic. CARM\VA ée;m-:z PROFRAFREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
DIRECTOR DY RECUR Oi UMANOS II {  DIRECTOR GENER‘AL}QE—Aﬁ/MIN‘\STRACION ENCARGAI ESPACHO D1} LA OFICIALIA MAYOR
7 X R — = TR
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRANMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE v LS;GISnLATUM

HOJA 4 DES

AREA RESPONSABLE: DIR. DE RECURSQS HUMANQS / SURDIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

OBJETIVO DEL AREA: ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADD POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA iINTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.

Elaborar conlralos asi como
recabar las firmas de cada
ung de ellos, del personal bajo Confralos
el régimen de honorarios de
esta Asamblea Legisialiva.
Elaborar adendums asi como
recabar fas firmas de cada
::‘f’égfmfff;e":éff::f;gf’ bajo Adendums NO SE HAN ELABORADO ADENDUMS POROUE NO EXISTE ALGUN INCREMENTO DE HONORARIOS
contralados por osta
Asamblea Legislativa

Archivar expedientes y
documentacion turnada en

SE HA ELABORADO UN CONTRATO POR CADA MOVIMIENTO DE ALTA O CAMBIC DE NIVEL DEL PERSONAL DE HONCRARIOS

origihal y copia del personal SE ARCHIVARON LAS CARTAS PROTESTA DE NO LABORAR EN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNQ ENLOSB EXPEDIENTES DE LOS
bajo &1 égimen de honoraios Expedienies PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES DEBIDAMENTE FIRMADAS, CABE SENALAR QUE ND SE ENVIARDN AL ARCHIVD YA QUE
contralado por esta Asarmblea SE ENVIA SOLO LA DOCUMENTACION DE PERIODOS ANTERIORES A LA ACTUAL LEGISLATURA,

Legistativa,

Enviar expedientes y

documeniacién turnada en SE ARCHIVARON LAS CARTAS PROTESTA DE NO LABORAR BN OTRA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO EN LOS EXPEDIENTES DE LOS

original y copia del personal Expedientes PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES DEBIDAMENTE FIRMADAS, CABE SENALAR QUE NO SE ENVIARON AL ARCHIVO YA QUE

de estructura contratada por SE ENVIA SOLO LA DOCUMENTACION DE PERIODOS ANTERIORES A LA ACTUAL LEGISLATURA,
esta Asamblea Legislativa,

- FORMALO ) SUFERWVISO ] / ’//A-u;f}%\\

ING. ANDR unfpucHeTA LiC CARNSE KAUA BEREZ PROKRA.FREYJA DORJDE PUEBLA LOPEZ
DIRECTOR DE RECUR HUMANOS OIRECTOR GENERAL QE»ADM\QISTRACION ENC&RH [PE LA OFICIALIA MAYOR
Rorst et e, /. i r

e
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

HOJA S DE §
AREA RESPCNSABLE: DIR. DE RECURSOS HUMANOS ! SUSZIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

OBJETIVO DEL AREA; ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR
ESTA ASAMSLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,

ACTRADAD UNIDAD.DE MEDIDAL = SRS S TIFICACION TAMPLIRY

! It]
Efr:g;i', Eﬁp;zi"f;ﬁ;'tado Expedianes | EN VIRTUD OF QUE A HABIDO POCAS LICENCIAS SOLICITADAS POR PARTE DE LOS TRABAJADORES DE BASE NO SE HAN GENERADO
P ooia A ambies Logrlativa TANTOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL INTERING DEL CUAL SE ELABORAN EXPEDIENTES NUEVOS,

Elaborar adeadums asi como
L?:gzr;ﬁ;;";ﬁ:;g::fbaio CERIVADO DE CUE NO EXJSTIO UN INCREMENTO DE HONORARIOS EN LA ALDF, MOTIVO POR EL CUAL EL TABULADOR DE ESTE
ol tbglmen 08 honoranos Adendums RUBRO NO HA SUFRIDO MODIFICACIONES. NQ A HABIDO NECESIDAD DE ELBORAR ADENDUMS A LOS CONTRATOS DE LOS

PRESTADORES OE SERVICIOS PROFECIONALES PARA RESPALDAR Y VALIDAR DICHO INCREMENTO. v
contratados por esla z
Asambiea Legistativa

——————a // 4
FORMULY ' SUPERVISO Vd AUTOR|ZGy
e S A NAAAL Y T
ING. ANDR é CHIGUIL PNCHETA LiC. CARLOS NA\’A EREZ PRO REYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
DléiECTORPi RECURSOSHIMANOS DIRECTOR GENEPyE*AD FANISTRACION ENCARC,}\ Qe DESPACHQ £ LA ORICIALIA MAYOR
7 — p-




CONTRALORIA GENERAL

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS: JEFATURA DE DEFTO, DE PLANEATION, CAPACITACION Y DESARROLLO

HOJA 1 DE 3
OBJETIV( DEL AREA:

DESARROLLAR LAS ACCIONES CF CAPACITACION CON UNA VISION & LARGD PLAZO PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA EN EL DESEMPERD POR PARIE

DEL PERBONAL DE LA ASAMBRLEA LEG!IS ATIVA DEL DISTRITO FEDERAL Y LEGISLATURA
N . 1 TRAFSTRE T TRIMESTRE - ICARIMESTRE AN IRIMEBIRE k] A
ACTVIDAD 4 - = - ACUMAARD |-
. UMIDAD DE 5 - i SRR AN B . el a i st e e
MEDIDA "% | enr | FEB L wamy TOTAL | oaom baway D dued] TOTAL | sl | aco | ser POIOTAL bdogt |omov. ool DOYOTAL L
. B ‘ I CE R [ o B e g
RO ¢ Pt Al ge s | s 1o 5 . o lae b gy PO N P N I a e [ R
CaperAntien, (o0 Dass Bi vsullay PROGRANA - 300
el pretenn GAICETRIN Lo FLCHICaoe
R ¥ 3 X i o td ke o bl o G G i o bl
Iryplameiad 1§ BCUCTINS S 13 P 7 < T w 2 Y R 55, % e &' !2.3
Cateibn tictp g Casagincien y RESIONL & 43
Agiies i aenlonio
[ 2 N w ¥ 1 1 V ' ¥ i 3
DANNAE DDILST. PIOCOSS ¥ GRtuDIZ] P 20 Y P S P N T 0 -~ 0 . n D— s bt 0' TEL
12 delnee Gl OF necesi1ades eota1as | SLESTIOMARSET z e B - 700
AGAS BOPRCISERGES de L3 AsemiTea
i3 3.0 [ &1 ng L] o 19 1Q 3 [ [ ]
Ertairgoet conatles Ccon ias esapnias . N s ° :V o ‘{\G - ‘0
PRI L AT HNIATEE CUTSSS O v g = L 4 > % U ! U i) 6 4]
CORICAIGEN 3105 Fanaslorea e fa INSETUCIONES 340
Asamiion Leeiadiva
n ™ Wt 3 i % & a I W i LAl 31 4 4 7
Enlrogs ds Consiomuas gelu trscs . ) - e e T N N
He CRp oA GION I LSAIns a 108 S UNGTAMEIAS P 4] N Iy 0 o0 2] €0 - Akl V3] &3 [} 153 [11] L] i) e
umpleados uo ke Asavolus LR ~ -
Lagative, R o G 1] 0 it 0 ) 0 Q 8 55 84 80 B 28] 488 0
/"’*
i ///,_,,..- N
TUETORTOY )’"'5\“"" E——y : BURPERVIST T P AUTC)'ﬁ 10\\;%4
DIRECTOR ;55‘&@;,@ 1| i RECTON GENERAL { A ENCAHGADA DY 0?& PACROIDE L &
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CONTRALORIA GENERAL
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSDS HUMANOS / JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION. CAPACITACION Y DESARROLLO
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION CON UNA VISION A LARGO PLAZO. PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA FOR PARTE
DEL PERSONAL DE LA AS‘«M&L‘:A LEGISLATIVA DEL D!STRI“O FED:RAL V LEGISLATURA

OBJETIVO DEL AREA:

HOJA Z DEJ

actvioao . TN UNIDAD ot Mﬁmna’ N : - -

by COHENmmc JAVANCE CUAUYATWOI <,

Efsbory of Proyecip Arusl do
Copuchacita, can baie s resuiiada
ded proceso oe celeccion do
necesidades.,

PROGRAMA

Oatho g oyRCD B @HIVOD 201310 € pamer Imesiie

imglementar 198 oousidos Ce ld
Cemision Mixts ge Capdcilacon y SESIONES
Adestrarmalo

Lag “eimvionee £on 19 Comision Mixia fupron in:remg +a Que 13 sistertsa 4 '8 miompo gl Suawala e ingy pocy

Digteipulr, apicar, procesar y ocivelzs
Jg detetrifin a8 necosidades omie 1as
areds sBnunistrallvas oe 1a Asombica
Legistanvp

CUESTONARIGS

L3 uhieccon g MacosiTarss 1un fedIvads Laanie ol pamer woneste adfa el Proqeenia 2010 Ourande s intses or noviemide y Hleembie 59 gnvixon ohioos A jos Diputaing y DFBCCOneS
Gonpoles con el objInd L MEvAr O Cal0 1 BRILACHN UD Caetudn AT NEces:Ja0es Dard o Programia ks on Capacitnckdn 2011,

Egtamuter Carmacios ¢on las Tetueins
A INSHIUCIINSS DArg iparir curses de

on 1108 Trabajagores onja
Asambiee Legisiatva

INSTITQTICNES,

Se wRne FEN Of

Cosani: oD PIA Inchtut0nas, 3 s S viicdr oF codrenlo deianalio €2 los cLsos, (Eniejan de hias 94 reQisiros de particparies, nauguretdn y clarsurs o fys CUrSns)
ASemaIo S6 LSbicron sanldtios §AR Nucvds insliticipnas A G de aelanradr s cursus GLE KteQlardn ¢l Pragfoma Araad da Copanilacdn 2091,

Enlroga de constanclas go 1 cursos
B LIICNUSION HNPICUITOS 3 1%
SINGIEaCOS Ao 1o ASOmaica
Logishnava,

CONSTANCIRS

Se e 7 ENNG 1 AAFLGH dr CONCIDITIIR LN 4 Cuisay dealiznins owrame o 2050 proas ofnnos 400 Jalsfe « 92 Pianeaoan, Capseiacidn y Gesa/oit, &51 00mn gnias dderonigs lireos e
BSIA ASIMHU

!

FORMULS

DIRCCTORFE NRER

i [ SUPERVISO T

] /’ Amomit |
DIRCCTOR GENERAL 1 /ENCARGADA DEL DESPACHY DS LA

i

!r
1\ ING ANZ)uEB‘_EHLGUIL PUCHETA

/

i
|
| %
H
|
|
.
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CONTRALORIA GENERAL

VLEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLLE: DIRECCION OB RECURSOS HURANDS : JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, CAPACITACION Y DESARROLLO

HOJA3IDEJ
OBJETIVO DEL AREA! DESARROLLAR LAS ACCIONES DE CAPACITATION CON UNA VISION A LARGO PLAZO, PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA PDOR PARTE

DL' DLRSO“JAL Di: LA ASAMBLEA LEGISLATIVADEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

: : oeon . B ;: : St : B el '-,’ o %o il
FACTWIDAD | - UMDAD DE MENIDA B e JUSTIFICACIGE AWPLIA ; : % i
S pIeMENANE g8 DOUCIGES Ot ki
Sonnnidry B e Gt sty CRBIONEE N foip, GO (a1 00 TG P diaand gy BN AR ueis s AU CheBGEd v AP RRIZANIOMO Y3 Do 1D INUGRELIS' G 106 MNAMIDTns o' St ool due rmumma
A Jes D

CNLEg 0 LOTESLNIZ 03 (10 168 CirsoL
iz SHGEGOON tMBAMIL o lus

eonpiEanos (i I ASAE TN CONGYANCIAR YO TR LS T v SO0 e e G T ey L O dU Dy S S vl Do o @ s Corads 4R Gy otts an rdareis 210
Legpttativa
}
A
T FORIUG - e SUPERVISG T !
Vi i i o I / ‘.
i A B3 : DIRECTOR GaNERAL H i ENCARGADA DEL QELPAC DE LA
P _ | i | A DeL 0EfPAC
~a3 4 4 l }
. i :
X |
8] el e B vy ety il .
i v NG "1Ri:§ CHITSIL VRCHE‘_T'\ | i E, CARLIS A PERET P%@Rem oomﬁu: PUCBLA LOPEZ
I‘ - D st L.wwfz"-’ JONYF S | Pl xi
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS / DEPARTAMENTD DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL
OBJETIVO DEL AREA: CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL Y TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES

HOJA 1 DE 4

) 2 TRIMESTRE ~ e
ACTIVIDAD S 4. ACUMULADD | -
: UNIDAD DE = L LR
MEDIDA = ’
N P
ACTAS ADMINISTRATIVAS ACTA o
CAMBIOS DE ADSCRIPCION .5 5 5
DE PERSONA OFic1a 230
PRESTACION DE .
ANTEOJO3 TRAMITE 415
PRESTACION DE
ORTOPEDITOCOS, N
AUDITIVOS Y SILLA DE TRAMITE 124
RUEDAS 3 21
FORMUEj f ) ;
I3
OIRECTOR DE R RS BALIES 5 s DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ARGADADED ODE LA

inG. anghiEs cricul PyeHeTA

LIC CARLOS NAVA PROF&%FREYJA DO_R|DE PUEBLA LOPEZ
— R

F’g,._-' REZ

7]
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¥ LECISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSASLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS / DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL
OBJETIVO DEL AREA: CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL Y TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES

HOJA 2 DE 4

N

P

o~

S

_ ; P . i T E oy N . A
A A AOMNISTRATIVAS .. LT " ol RS TRI 2 TRIMES TRE 4 TRINESTRE U YRiMESTRE
i A c UNIDAD OF -+ ﬁ R - ' L IR T R
MEDIDA - - EME | FEB AR TOTAL ABR MAY | JUN TOTAL JUL AGO SEP TOTAL & QCT'l .NDV:] 'DiC
PRESTACION DE crpe Lo Lz b2l 6 2z {2 s |2 ]2} 2 v G B
ACION PECIA Y
EDUCACION ESPECIAL R o . 3 4 6 2 3 11 1 5 3
LICENGIAS CON Y SIN P P {22 | 2 I I S A I A EOER
o >
GOCE DE SUELDOS R 4 1 7 12 8 5 11 22 2 & )
VR T 1 T '
PENSIONES ALIMENT.CIAS OFICIO P 9 0 - -0 o 280
R 0 i 5 =]
PAGO DE TIEMPO P20 g 2l
OFICIO i : "7
EXTRAGRDINARY
© R 7 6 5 18
REPORTAR A LK N R s
TESORERIA GENERAL LAS G e e
FALTAS ¥ REEMBOLSOS DE O=ICID ol = 131
PERSONAL DE BASE Y
CONFIANZA R 4 [ 4 14 3 8 9 17 o 7 9 25 8 3 3 12 a8
FORMUL SUPERVISO
DIRECTOR DE RECU NOS ~ DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
! / NEICal [l mavoir
R TTOANAAAANY T
ING. ANDREFICHI SUCHETA uc CAF}LQS NAVA\'\?EREZ

PROKRA, FREYJA DONIDE PUEBLA LOPEZ
‘\\‘-:‘.__
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CONTRALORIA GENERAL . Us rpro

WV LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMAHOS I DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PGRSONAL
OBJETIVO DEL AREA; CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL ¥ TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES

HOJA 3 DE 4

P UNIDAD . ] ' U ALITATIVOY - - .
. ACTIVIDAD . . - OE MEDIDA COMENTARIQ (AVANCE CUALITATIVO]). ;
ACTAS ADMINISTRATIVAS ACTA SIC

CAMBIOS DE ADSCRIPCION OFICIO OCTUBRE REPORTA UN INCREMENTO EN CAMBIO DE ADSCRIPCION DE ACUERDO A LO PROGRAMADO, SE PERCIBE QUE LOS

DE PERSONA TRABAJADORES BUSCAN AREAS DONDE SE PAGUEN HORAS EXTRAORDINARIAS.
PRESTACION DE . LA SOLICITUD DE LA PRESTACION DE ANTEOIOS AUMENTA SIGNIZICATIVAMENTE CON RESPECTO A LO PLANEADO.
=2 TRAMITE  |ELLO SE PODRIA EXPUCAR PORGUE LA MAYORIA DE LOS TRABAJADORES SOLICITARON LA PRESTACION DE 2009 A FINALES DE
ANTEQJOS pya
ESE ANO.
PRESTACION DE
ORTOPEDITOCOS, ir e
AUDITIVOS Y SILLA OE TRAMITE 1S/C
RUEDAS

PRESTACION DE

EDUCACION ESPECIAL TRAMITE | SIC

FORMELO [ SUPERVISO
DIRECTOR DE s@&{ﬁs HUMANOS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
/
; e ARAAARN N S ‘ \;EEA\ ;‘% )
“NG. ANDHES-GMIGUIL\PUCHETA LIC. CARAOS NAVAREREZ PRORRA, FREYJA DORIDE PUESLA LOPEZ

PEaan ===
=N -
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTQ TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANCS / DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

HOJA 4 DE 4

OBJETIVO OEL AREA: CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL Y TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES

PERSONAL DE BASE Y
CONFIANZA

oacTiVibap | TUENOAD COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO):.
LICENCIAS CON Y SIN
GOCE DE SUELDOS OFICIo  |SfC
= = | 1 EY i z 3
PENSIONES ALIMENTIGIAS | OFIcIo é:éfjgggmmcsme EL NUMERO DE PENSIONES SE INCREMENTARON SIGNIFICATIVAMENTE, PRINCIPALMENTE EN EL MES DE
PAGO DE TIEMPO SE IREAL[ZAN LOS TRAMITES DE MANERA QUINCENAL, SIN TMBARGCO DESPULS DEL CORTE DE QUINCENA 8E REALIZAOTRO
EXTRAOIDINARIO OFICIO TRAMITE PARA AQUELLAS SOLICITUDES QUE INGRESARON CON RETRASO.
(TRAOS EN EL MES DE OCTUBRE SE REPORTA UN MAYOR NUMERO DE TRAMITES CON RESPECTO A LO PLANEADO,
REPORTAR A LA
TESORERIA GENERAL LAS
FALTAS Y REEMBOLSOS DE|  oficio {sic

FORMU

DIRECTOR DF RECLE

ING. AND} '%Hmuw AUCHETA
@&32{ ACHIGUIL PJCHETA

TOWMANOS
\
s

SUPERVISO ALl 20

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION CARGADA DE

OFICIALI

SPACHO DE LA
AYQR

LIC CARNDS NAVANEREZ
e T~ Gl

PRORRA, FREYJA DOF%{DE PUEBLA LOPEZ
. -_‘M’\\ T
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OFICIALIA MAYOR
SUBDIRECCION DE ARCHIVO GENERAL

v OLEGHLAIURA

México, D. F., a 6 de Enero de 2011

: ﬂ B OMISAG/002/12011
Y. ,

Asunto: Informe de) cuarto trimestre

PROFRA. FREYJA D. PUEBLA LOPEZ
ENCARGADA DEL DESPACHD DE OFICIAL MAYOR,
PRESENTE

En respussta a sy oficio OMVL7828/10 con facha 72 de diciembre de 2010 v recihido
el 3 de Encen de 2011, sobre el avance del PTA 2070 gel cuarlo irimestre, {e envid 2
Cuarlo Taimeslre de conirol y seguimiento del Programa Anual de Trabajo 2010 on &

formato que hizo Hlegar al drea a mi cargo.

Sin otro particular fe envid un cordial saludo

ATENTAMERNTE

e
FABIGLA CERDERO REBOLLO

SUBDIRECTORA DEL ARCHIVO GENERAL

Cap, D Dbl Trogo Péon- Contrlar Geavrn) - Presente
Cep Fie David Cosar de o Vegn Btttz - Sebcearator do ta wndinare, Contrely Exaghizmgion « Peesens

flRirs

Gante N° 15, Planta Baja, Col. Centro Histdtico, C.P. 06010, Ool. Coauhtémoc, 0. F., Tel, 551835859 y 551007(5

£ o 58 S s k20




CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archivo General HOJA 1 DE &

OBJETIVO DEL AREA: Establece los procedimientos adecuados para {a normatividad, recepclén,segulmiento,arganizacién. conservacién , transferencias y selecclén de fos documentos
manejados por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
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R
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R o o] 0.5 0.5 0.5 o o a3 4] 0 Q ] 0 o ] 0 1
[
FORMULO SUPERVISD " AUTORIZD X,
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL. 2010 CUARTO TRIMESTRE

VLEIRLATHR S

AREA RESPONSABLE: Archlve General

OBJETIVO DEL AREA: Establoce los procedimientos adecuados para la normatividad, recepeidén, sequimiento,arganizacian, conservecibn | transferenclas y sslecclén de los documentos

mancjados por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

HMOJA 2 DE 8

4

V4
e KBoLA FORDERC REBOLLO
SUBDIRECTORA

NOMDRE, FIRKIA ¥ PUZSTO

e

Maoual do orgariacién dol Archive
Gererat Qocumento
inatalacién del COTECIAD Dacumene
Marwal de inegracidn y Dosurment

funtlonamiento dzl COTECIAD sumento
Regipmenis gel COTECIAD Documento
Regiamaniadén arbivisies Documosto

Manual de Normas, Politicas y

Procadmisnios Bacumento o
¢} o i i ]
FORULS $UPERVPSO



CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: Archivo General

HOJA 3 DE 8

OBJETIVO DEL AREA: Establecs los procedimisntos adecuados parz 1a normatividad, recepcién seguimlento,organizacion, conservacion , ransforencias y seleccidn de los documentos

manelados por la Asamblea Legistativa del Diswito Federal

& ATESTRE

f H ¥
Confermandn d:cc;gﬁ‘aaea da archivo Documento/Contra)
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e 1Canirot
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CONTRALORIA GENERAL

ViFmILATYIRA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archjvo General HOJA 4 DE 8
QBJETIVO DEL AREA: Eslablecs Ios procedimlentos adacuados para la normatividad, recepeldn,sogutiniento,organizacién, conservacién , ransferencias y seleccién de los documentos
manejados porla Assmbiléa Legislativa de] Disirite Federal
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CONTRALORIA GENERAL

Ul RfOISI ATIITA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archivo Ganeral HOJA 5§ DE &8

OBJETIVO DEL AREA: Estadloce los procedimisntos adecuados para la normatividad, recopeién,seguimicnato,organizaclon, conservacién, transferencias y selescién de los dosumentos
manejados por la Asamblea Legislativa det Distrito Federal
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archivo General } )
OBJETIVO DEL AREA:! Estabiece los procedimicntos adecuados para la normatividad, recepeionseguimionlo organizacion, conservacién , transferentias y selecclén de los documentos

mansjados por ia Asamblea Loglstativa del Distrito Federal
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CONTRALOR{A GENERAL < N

Vo EMLER) ATIRA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archivo General HOJA 7 DE 8
OBJETIVO DEL AREA: Establece los procedimicntos adecuados para la normatividad, recepeion, seguimiento,aryanizacidn, conservaclén , tzansferencias y seleccién de los documentos
mangjados por la Asamblea Legislativa del Distrita Foderal
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CONTRALORIA GENERAL

VIEGCIRIATIIRG

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMZCTRE

) (el

AREA RESPONSABLE:
CBJETIVO DEL AREA:

HOJA B DE 8
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CONTRALOR{A GENERAL SN
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SUBCONTRALORIA: Rl

DIRECCION: YO IGISLATURA

AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO AL 31 DE DICIEM2RE 2210

A -t Ko TOh xS Lr Pt s NI e R - W ISR~ - P TURR AN - SV  (A2 LR SIS~

gy

AREA RESPONSABLE: Subdireccion de Archivo Gengial ]
OBJETIVO DEL AREA: Administracién y Salvaguarda del Acervo Documental de la ALDF

#UNIDAD.DE:MEDIDA % JUSTIFICAR (AMPLIA) - .. "

AGTIVIDAD: -

Par carnbios realizades en la estruciura del Archivo General y pasteriarmente on la Oficialia
Mayar, no se concreld la realizacidn de 1a ultima sesion de! CCTECIAD, misrma en la que
seran aprobadas las actualizaciones propuestas a la reglamentacién que rige la
operalividad del Archivo General,

Reglametacion Archivistica Documento

Manual de Normas Pallticas y Procedimientos  |Documento

B FORMULD SUPERVISO APFFORIZO
FABIOLA CORDERO REBOLLO PROFIAG REYJA LR UEBLA LOPEZ
SUBDIRECTORA NOMBRE. FIRMA Y PUESTO ENCARGADAMACHO DE OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

SUBCONTRALORIA:
DIRECL,ION

AVANCE Dzl. PROGRAMA

vV LEGISLATURA

Pl X4 SRR 5 RSNV

AREA RESPONSABLE:

Subdireccion de Aichivo Gencral

OBJETIVO DEL AREA: Administracién v Salvaguarda del Acervo Documental de la ALDF

Conformacidn de Unidades da Archivo de) SIA

SIUNIDADIDE MEDIDA.

sl sweedd

';‘;*iUUST!FIC’AR':(AMPUK) e e D

Dacumento /cantrol

En los Aschivos de Concentracidn e Histarico, los recursos humanos son insuficientes por el
‘trabajo de ordenacién mnwciosa que se realiza en ambos archivos de manera colidiana,
que sin embargo es acolada por las lareas que se realizan en el drea.

Instrumentos Elecirénicos de Gestidn
Documental

Accibn

La Oficialia Mayor conlemplo ia realizacion del proyeclo integral para la digitalizacién del
Archivo General , misma que se programara conforme a la cisponibiidad presupuestal
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CONTRALORIA GENERAL

SUBCONTRALORIA:
DIRECCION

AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO AL 31 DE DICIEMBRE 2010

[ AREA RESPONSABLE: Subdireccién de Archive General |
OBJETIVO DEL AREA: Administracidn vy Salvaguarda del Acervo Documental de la ALDF

ACTIVIDAD et -

Sl

AAUNIDADIDE MEDIDA,

RN T JUSTIFICAR (~MPLIA) A S

Planes de seguridad para prevencion de

Documantosdictamen
desastres

Téenico Hay dependencia de la realizacidn de dictamenes lecnicos requeridos a oiras areas, asi
camo la disponibiidad presupuestal para cumplir con requanmientos en ef &rea
consistentes en Insumos y maleriales para el cudado de 1a salud del personal, ast como
. p Documento/dictamen para la salvaguarda documental y fumigacidn adecuada, hacemos mencion de que eslos
Programa de Proteccidn Civil L R o
Téacnico faitantes han sido contemplaaos en el Programa Operauvo Anual ael 20119

Programa de Seguridad ¢ Higiene

Pregramna de Fumigacién para el soporte del
papal

I

Documento/insumos

ACCion {

FORMULO { SUPERVISO

AETUTREQ

FABIOLA CORDERO REBOLLO PROFRANIREYJA D_FUEBLA LOPEZ
SUBDIRECTORA NOMBRE, FIRMAY PUESTO | | BNCARGADAD
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

TR ARG RS e e e R R

Mexico, D. F., a 05 de enero de 2011,

OFICIO No. DGAINLIG0S(2011,

PROFRA. FREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
ENCARGADA DEDESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR.
PRESENTE.

ASUNTG: INFORME DE ACTIVIDADES DGAJ,

En alencien a sy oficio namerc OMVLI7825/2010 de fecha veintidos de ciciembre de das mit
diez, adiunio ai presente envio a Usled las Cédulas de Conirol y Seguimiento Pregrama ce Trabayo
Anual 2010, correspondienies al mes de diciembre v al 410 trimestre del afdo en curso, asi como &l

“informe de Aclividades de fa Direccidn General de Asunios Juridicos.

Sin oiro en particular, quedo de Usled

ATENTAMENTE

DR. ALEJANDRO CARDENAS CAMACHO : ‘
DIRECTOR GENERAL : Sl

C ¢c.p. Lic. Parriens Paola Franco Mendo2a. Directora de (o Concultive - Para su conocimionto,
Lic. Dravesio Sewdhebel Cabeern, Director de bo Contencinse.- Pars su conocinucnta.

Al ke

T T T T T v PR iy o e
PP Lel Tl e E SRR« A 7 R LR PR S

*Gante N° 15, Delegacidn Cuzuhiémoc. C.P. 08010, México, D, F. www.asambleadf.gob.mx®
Tel. 5130-1980

L
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OFICIALIA MAYOR '
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

W LECHLATURR

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010
Area responsable; DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA

Objetivo de} programa prioritario: Definir y proponer las politicas, métodos y procedimienlos que propicien las mejores practicas de Transparencia sobre el qushacer Leglslativo,
Parlamentario y Administrative, asi como la gestién, ramite y atencién de las solicitudes de Informacion Pablea ylo Datos Personales en poder de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal
T 4% TRIMESTRE . 2° TRIMESTRE 3" YRIMESTRE - .
ACTIVIDAD/TIEMPO DE EJECUCION UNIDA - - - - - -
e . UNIDAOIDE | por | pen | mar | TOTAL | ABR | -May | SUN sut | GO’ | SER |
.- MEQIDA . ~ - : N BN R i
1. Alancion y rémite de so iciludes | P wo | 150 | 150 | 4o | 10 | 150 | 150 | 180 | 180
de informacién pibling ydalos  — DOCUMENTO —
personales R 284 | 188 | 202 |74 G 175 170 | 188 138 | 187
2. Impulsar la capaciacion de P 0 1 1 L2 0 1 o] 0 1
Servidores Publicos en lemas de | CURBO
acceso 3 la informacion R 0 5 2 7 0 2 4 0 0
o P 1 ) 5 3 1 1 TR 1 1
3. Coadyuvar en iz achslizacisn de . ~ .
2 pogina WEB instiucional ATTURLZACEN 180.00
1 1 1 3 1 1 1 3 1 | 1
4. Asistencla al Comits Ue P RESION ! 0 RED 2 v ! S PR B ¢ !
Transpacancia 1 N 160.00
R o 0 0 o 0 1 ) 1 f 3
5. Etaborasion de informes ¢l | P V 0 U P 0 0 1 o o
INFOOF, sobre el ramite y atencion —  INFORME 100.00
& solicitudes de Informacion y caios R . o o 4 4 5 0 4 5 "
€. Asisiencia al Comité horico | P ) 1 o | 1| o o e o 0 o
inshilucional pura la admimisirasion -  SESION i - - 100,00
de oocumean(COTl:CfAD = 1 0 0 34 0 1 LU N SE B 0 i) :
Formgio Supervis® Vi I Y
A} : }
I -
S AW
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Responsabie‘ ela QP Diweclor General de Asumos Juridicos Encargd b & i3 Clicialia Mayor
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

W ASLIBLATIRS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2011

Area responsabie: OFICINA DE INFORMAZION PUBLICA

Programa prioritario: Garanlizar el derecho de acceso a lainformacién piblica

del Distrilc Federal.

Objetive del programa: Definir y proponer las polilicas, mélodos y procedimienios que propicien las mejores praclicas de transparenc:a sobre sl quehacer legislativo,
parameniario y adminislrative, asl como en la gestion, trémite y alencion de las soliciludes de informacion piblica v acceso a dalos personales en la Asamblea Legislativa

RAMON VERNZ

3 L EASAE AN
E&E ‘ISGR -
RESPONSADBLE DE LA OFICINA D INFORMACION PURLICA

_~

DR, ALEJANDRO CARDENAS CAMACHO
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS SURIDICOS

ENCARGADA

UNIDAD DE 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIODADITIEMPO DE EJECUCION MEDIDA ENE FEBR MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV Dic TOTAL ANUAL
1. Atencion y trémiie de soliciiudes de informacién publica -
y acceso a datos personales DOCUMENTO 213 292 144 131 1863 202 137 154 192 248 308 147 2331
Z Ampulsar 13 capaditacion de Servidores poblicos un o~ N
wemas de cceso a ko informacion publica CURSO 1 ! 1 1 ' 1 1 1 1 1 1 1 12
3. Coadyuvar en la acludizacion de 1a seccidn de
transparancia del portat de internet institucional ACTUALIZACION 1 i ! ! L 1 ! L 1 ! 1 1 12
4. Aslsiencia a sasiones det Comié de Transparendia SESION 1 1 4 4
5. Elaboracion de Informes &l INFODF, sobre el ramite y
atencion de solicitudes de informacion pibhca y dalos INFORME 1 1 1 1 4
personales,
6. Asistencia a sesiones del Comité Técriico Institucional SESION 1 ’ 1
de Adrmirusiracidbe de Documentos. ' ] 4
s[ s A
romi [/ wroneh
U QRMULO: _SUPERVISO . AUTORIZS
p——

PROFA, FREYJA DORIDE\PUEBLA LOPEZ
SQESPACHQ.OF LA OFICIALIA MAYOR

Imbt }
UA-D1-01/PTA




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJC ANUAL 2010

WL E G BLAT R A

CUARTO TRIMESTRE

Area responsable: Direccidn de lo consaliivo

pregrama Prioritario: Elaborar contralos de compra veata, suminstro de bienes, grestacion e sevitios, arrendamiento, deposito, mantermienta y convenios generales de colaboracion para)
cubrir Ias necesidades de 15 Asamblea Legislativa del Distrilo Federd!

Objetivo del programa prioritarioGarannzar la continuidad v operacion de los trabajos de |3 Asamblea Legislativa del Distrito Federal

- , : . : % . ;
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o 12000 1|22 Lopbop 3 |1l 2l21 s 3l 2 131 8 38 100%
T Elabiraciin do ’ !
convenkes rxifuatodes i 3 : B 1 0 G 1 | O ] 2 4 3y 2 14 19 29 76,31%
1. Ceboan  de : Lot v 2 voj0lo o {3to0lo! o ialolol o 2 1G0%
coyetis  genesiios qal CoT R : V i .
sriataracior Leqtl o 1 a0 2 | vi2]0 3 “onloofif 1 / } 150% i
FORMULO REVISO SUPERVISO / auTORIZO| i
JSEE DE DEPARTAMIT D) DF COMVEHIOS e 4} L i
L Y CONTRATOS DIRECTOR OF « QEGNSULTID CIBECTOR GERNERAL DL ASUNTOL JURIDICH CNCARGADA DE DESPACHD DE LADOFICIALIA MAYOR
: ha g - S P SR g o—
H
IN AR Mol f Wy ; : Y !
CARLDS DIMAC SERKALDE | upRuntrls paolpfhanicn ritrooia DK, ALDJANDRO CARDESAS I ! PRORRS, FAECA DORIDE PILCLA LOPEZ
ey e ——



ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAIO ANUAL 2010

W B ol Mt AT HRA

CUARTO TRIMESTRE

Aren responsable: Direccidn de lo censultive

programa Prioritario: Elaborar contratos de compra-venta, surmniso de bienes, prestacion de servicios, armendamiento, deposito, mantenimiento y convenios generales de colaboracion para
cubnr las necesidades de 1a Asambiea Legistativa del Distnto Federal

Obijetivo del programa prioritarioGarantizar la conunuidad y operacion de los trabajos de la Asamblea Legistatia del Distrito Federal. 3 o
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’ OFICIALIA MAYOR _ ﬁ%ﬁ
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
%pnof

AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2010
V LEGISLATURA

Arca responsable: Direccion de lo Consultivo

UNIDAGDE | ¢ I JUSTIFICACION R
~ MEDIDA - ' . [AMPLIA} I .

ACTIVIDAD -

Programa Prioritario-
Elaboracién do contrelos dge
comnra-venta, Summisiro de :

hignos, presiatidn de e

servicios, arrendarnionio, i
deposite, mantenimiento y Convenio La mela no se cumplio tomande en conslderacién gue la elaboracion de los convenios modificatorios depende de las
convenios genofales de necesidades de la Asamblea Legislativa del Distrilo Federal.
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Arca responsable: Dicecaidn de lo consultive

ASAMELEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

CUARTO TRIMESTRE

v LEGIELATL R A

programa Priocitario: Brindar atesos juridice 2 las diferentes dreas administrativas de la Asamblea Legislativa del Drstrito Federal

Oujetive del programa prioritario: Salvaguardar los imereses de ko Asamblea Legislativa del Distrto Tederal, compliends y haciendo cumptir fa normatividad eplicable vigente en el desabogo

de las consultas v asesorias que formalen las Areas Administrativas, Unidades Administrativas, asi como os pariculares gue (o soliciten.
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS R Wi ‘_Ge‘?'
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

VLEGISLATURA

CUARTO TRIMESTRE

Arca responsable: Direccion de lo consuluve

'Erogra ma Prioritario: Brindar ascsoria juridica 2 las diferentes dreas administrativas de la Asamblea Legislativa del Distrite Federal

Ohictive del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legistativa del Distnto Federal, curnpliendo v haciendo cumplir ja normatividad aglicable vigente en el desahoge

\de las consultas y asesorias que formulen las Areas Admimstrativas, Unidades Admnistrativas, asi camo los particulares que 1o soliciten,
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJQO 2010

V LEGISLATURA

Area responsable; Direceidn de to Consullivo

UNIDAD DE o JUSTIFICACION
ACTIVIDAD .
I MEDIDA (AMPLIA)Y
Progranta Priogitario-
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OFICIALIA MAYOR

ASAAZLEA LEGISLATIVA GCLL S04 T 0 Fllgininal

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROLY SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJIO ANUAL 2010

CUARTO TRIMESTRE

VLEGESLATURA

Arca responsable: Direcddn de fo consultivo

programa Prioritario; Elaboracion de contratos de arrendanuento, subarrendamiento y comodalo pata 12 mstlacion de ios Modulas e
Uiputados de la Asamblea Legisfativa del Disirito Federal,

Atencion, Onientacion y Quejas Cwdadnas de las CC|

Ohjetlvo del programa priaritano; Salvaguardar los iatereses de la Asambles Legislativa del Oistrito Federal, compliende v haciende cumplic Ja normatividad aplicable vigente en el desahog
de las consultas yhasesorfas que formulen las Areas Adr-l!_n’slralwas, {Umdades Administrativas, asi Cemo 1S particulares que 1o soficten.
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ASAMBLZTA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALTA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

CUARTO TRIMESTRE VLEGISLATURA

Arca respensable: Direcain de 1o consultivo

programa Prioritano: Elaboracién de contratos de arrendarmiento, subatrendamiento y comodata para a instiacidn de los Mddulos & Atencdn, Oneotacion y Quejas Ciudadnas de fos CC|
Diputados de la Asamblaa Legislativa del Disinio Federal,

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de 13 Asemblea Legislativa del Distrito Federat, cumphendo v hacendo cumplir la normatividad aglicable vigente en el desahogo
de 1as consultas y asesorias que {ormulen las Areas Adninistrativas, Unidades Administrativas, asi como fos particulares gue lo soliciten,
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AS,AMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRUTG #ZDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
AVANCE DEL PROGRANMA ANUAL DE TRABAJO 2010

VLEGIBLATURA

Area responsable; Direccion de lo Consultivo

T = |- UNIDAD DE o JUSTIFICACION
v . : :
ACTIVIDAD _ MEDIDA" |- : (AMPLIA)
Programs Prioritario-
Zlaboracion de conirslos de
arrengarslento.
suparrendanuenlo v La mela no se cumplio lomando en consideracién que la elaboracion de ios contratos dependen de ja necesidad de los
comodatn para Ja inslalucidn . . , . . . . .
centrate  {CC. Diputados integrantes de esie Organo Legisiativo, aunado a que la vigencia de los contratos para Ja insialacion de

de lns Moculoy de Atencicn,
Onentacidon y Quejas
Crugadanas de fos CC.
Diputados de la Asambles
Legislatlva del Qisirito Federal,

los moduios de Atencién, Qrientacion y Quejas Ciudadanas se establecio una vigencia hasta el dos mil doce.

FORMULG . L REVISO AUTORIZE
UIRECTQR DE-O CONSULTIVO DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS | ENCARG DA DE DESPACHD DE L) OFICIALIA MAYOR
1 X3 = e - s
A~
& B . ] Y
LlG.’/PTATRalA PASUA FRANCC MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS CAMACHO PROERA, FREYJA IDE PUEBLA LOPEZ
\\.._u -




ASANMSBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR c&%
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICDS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJD ANUAL 2010 % \"’2;&“?

WLEGISLATURA

'i CUARTO TRIMESTRE
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i
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITQ FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTU AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

VLECISLATLIRA

CUARTO TRIMESTRE ]
Area responsabte: Direccion de lo consuluvo

pragrama Prioritario: Brindar asesona julidica respecto de 16y procedimientas expuestos en 1os diferentes Comites y Subcomites

Objetive del programa prioritario: Salvaguargar los mtereses de 'a Asamblea Leaislativa del Distrita Fededol, cumpliendo v haciendo cumplir i2 normatividad apiicable vigente en el desahogo
de las consultas y asesonias gue formulen los mtegrantes de los Comités y Subcomites
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2010

VLEGISLATURAT

Area responsable: Direccion de lo Consullivo

b - 7l UNIDAD BE | - : LR T JUSTIFICACION
ACTIVIDAD : AL . 5 ) . O - .
: . < MEDIDA T . - . . {AMPLIA) -
Programa Priorltario-
Asesaria jundica respecio de
los procedimienios expugslos
an los diferenies Comites y
Subsomiies,
-Asislencia v asesoria ol . : o : . . o .
subcomne de CompEras, Asasoria Las melas no se cumplieron cebido a que la participacion de la Direccidn General de Asuntos Juridicos en la actividad
Arcendarsientas y prestacion de este programa depende directamenle de las convocalorias que realicen los diversos subcomiles.
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(=& ST}



ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTC AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

VY LEGIRLATURA

CUARTO TRIMESTRE

Aren responsable: Direccién de [0 consultivo

programa Prioritario: Informes mensual, trimestral y anual de actividades.

Objetivo del programs prioritoriatinformar de mapers mensual, Urimestral v anual 1os avances y seguimiento al programa de trabaje 2nual ]
N B . .. . T e . .. o g P
. - T LT PRIMER AGOSTO CUARTO : CUARTO g ¥ £
ACTIVIDAD UNIDAD DE | "RIMESTRE .| yorq, ToTAL | TRIMESTAE TotaL | TRIMESTRE. | qorg "5 3 2
. MEDICA . . ) R 4 s .g
' ' i . ’ -9 B
ENE | FER| MAR ADR | MAY| JUN | | JUL | AGO] SEP : loct| Nov {pIC| - 1= o o e
1.+ Infprme mensual de . 1 i 1 3 1 1 i 3 1 i i 3 1 1 1 3 12 100%
informe
Actrwlades y
BEERE! 3 RENR 3 Vo 3 vt 3 12 100%
{2+ tnforme timestral de e ool 1 1 0| 1 ol ot 1 1 0 |1 1 4 100%
sactvidades nterme T
10 1 1 0 Q 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 q 100%
3. Informe anual de 2 1 1 100%
informe
alvades
FORMULD REVISG SUPERVILSO f Aumm
IERE DE DUYARTAMENTO DE CONVENIOS &]
¥ CONTRATOS DIRECTOREETL COtssutYIvD DIRECTOR GENERAL DE ASUIT DS JURIDICO ENCARGADA DF DESPACHOQ DY LAQFICIALIA MAYOR
¥ U
//
2RV T IR 1T, 1Y R o g \ 5
CARDS DIMAS SERRALDL MKM«MCO MENLOZA DR Al EJANDRO CARDEMAS €. F‘RO\?Q\FREYJA DORIDE v;%zeux Lopez
[ \__/‘[



OFICIALIA MAYOR
OIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

“ ASAMOLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

CUARTQO TRIMESTRE

Arca responsable: Direcadn de 1o consultivy

1

WAEGUSL ATUA

programa Prioritario: Informes mensual, trimestral y anual de actividades,

{
ao-l:jctivo cel programa prioritarionnformer de imancra mensual, Lamoestrat y anugl los aveaces y segunmiento al programa de rabajo anual

ACTIVIOAD - - | UNIOAD OE o o - UV : St
. v ‘ )
- MEGLDA B ‘ COMENTARIOS (AVANFES CUAU;TAT] OS‘.) | Lo 5 o
L - Intorme: mensual de
. informe
actviclaces “arteney infzemado del avance en 13s atliviadas encomnendadas a 2 Direcdidn de 1o Consultivoe
2. informe tievestrsl ne inform
acuvidades ¢
13 Informne anysl de .
!ncthaocs informe
[ S i — . nd
ety
FORMULO REViSO™ ‘] SUPERVISO // AUTORI b\‘\\
1 e .’/ ——— - N
JEFE DE OF "ARTAMENTO DL CONVENILS /// e
B ¥ COUTRATOS DIRFCTOR DELD CO6SLLTOVO DIRECTOR GERIRAL DL ASUNTOS SURIDICO SHNCARGCADA DE DESPACHODE LA OFICIALIA MAYOR
.1
’

L
p)
CARLOS DIMAS SERRALDL ] }:)«f kAt Rop TRARCO M1THoZA DR. ALLIANDRO CARDCNAS C. PREXES, FREVA DORITH PULSLA LOPEZ
f_ aall ~:7%/ ~aw
e
/




%»%:5015
ASAMELEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL -‘5} e, %
~ OFICIALIA MAYOR , TSty
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS P VNS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 ST

VLEGISLATURA

Area responsable: Direccidn de 1o contencioso

prograrma Prioritario: recepcion y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcidn y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionaies, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con carécter de actor, demandado o tercero perjudicado.

. ) N ' - ’ .x o ) P~
) . _ ‘ 1 i =3 ~
- . . PRUMER SEGUNDO TERCER CUARTO . | . A RS
ACTIVIDAD e e L o
‘ Ut:dlé)oﬂig‘?*f TRIMESTRE ' | yovaL| TRIMESTRE | yoraL | TRIMESTRE | tortaL | TRIMESTRE | rovaL é § z
SEDLOA. . - : . N L EERL S S
e R m
[ene [res[ mar | ABR [MAY[ JUN SuL] aGo] sep actlnovlpre| . | %, <
Asuntos Lahorales EXP. e 8 L ! 84 ! ! ! 3 L B, ! 3 ! ! ! 3 % 100%
A 14 v 2l 6 4 ! 0 5 i o2 3 s 1031 110%
i £
Asuntos Penales AVE.PREV. ! 0 ! 2 0 ! 0 i - 0 ! 2 0 ! 2 ! 6 100%
2100 2 4 201 ol 3 0 a 2 2 ol o 2 yi 11 183%
Asuntos Civiles y Exp g 0 0 o 0 0 1 1 0 0 0 o ¢ 0 1 i 2 100%
Mercantiles 0f 0 D o ol o 0 o 0 0 0 0 L b 0 0 0
i &
ASUNTDS ACMinistralvos EXP. 0 0 o 0 0 - 0 L 0 0 0 0 0 0 ! = 2 100%
0 0 0 g 0 o o o 0 ¢ 0 o 0 Yy Y o 0 0
: 0
Audiendias AUD. 10} 10| 10 30 | 16| 10| 10/ 30 o 19) L 30 o 16f 10] 20 120 | 100%
. 15) 71] 18] 54 240 16f 18l 58 P B4 R 4 14 16 14 14 ag 213 | 177%
——EQLIULO SUPERVISO 7 AUTORTZEN
] ENCARGADA DE DESPALHO DE OFICIALIA
DIRECIOR DF 10 CONTENCIOSO DIRECCION GENERAL DE ASUMTOS JURIDICOS MAYO
L
o
Y St v \ i
LICERFESTOSCHWERE-OWBRERA DR. ALEJANDRG CARDENAS CAMACHD PROFIRAFREYIA DORIPH PUEBLA LOPEZ.

) P{ 31lded
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL ?’Zgémaaffﬁ
~ OFICIALIA MAYOR ' ") :}’g"—gg .
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS R TR
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 RO

¥ LEGISLATURA

Area responsable: Direccién de lo contencioso

programa Prioritario: recepcidn y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcidn y seguivienio de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asunios Civiles,penales, mercantiles laborales Administratives, Amparas, Controversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad v Electorales) con carécter de actor, demandado o tercero perjudicado.

UNIDAD DE ’
ACTIVIDAD MEDIDA COMENTARIOS (AVANCES CUALITATIVOS) |
) : {
LAS DEMANDAS SE SIGUEN GENERANDO POR EL RELEVO INSTITUCIONAL DE LA V LEGISLATURA, DE ENERO AL 15 DE
Asuntos Laborales EXP, DICIEMBRE CEL ARD 2010 SE RECIBIERON EN TOTAL 21 DEMANDAS NUEVAS PERQ EN LO QUE VA DE LA V LEGISLATURA SE
L HAN RECIRIDO 29 DEMANDAS NUEVAS. ANEXO 1
& UILIEVBIE D 2010 B0 NUMERD DL AVERTLUAUTUNES FREVIAY INICTRADAES FULKON 171 SIENDUQUE TRS FROGRANIBDAS
FUERON f. | A MAYORIA DT LAS AVERIGUACIONES SE ORIGINARON POR ROBO YA SEA DE £QUIPQS DE COMPUTO: DE LOS
Asuntos Penales AVEPREVIA | yEHICULOS OUE SE LES ASIGMAN A LOS DIPUTADOS, ASICOMO DE DIVERSOS OBIETOS SUSTRAIDOS DE LOS MODULO DE
ATENCION CIUDADANA.
Asuntos Civiies y Exp _ .
Mercantites ' CONTRARIAMENTE A LO PROGRAMADO, NI SE RECISIO DEMANDA ALGUNA EN ESTA MATERIA, NI LA ASAMBLEA LA PROMOVIO.
Asuntos Administrativos EXP. CONTRARIAMFNTE A LO PROGRAMADO, NI SC RECIBIO DEMANDA ALGURA EN ESTA MATERIA, NI LA ASAMBLEA LA PROMOVIO.
AL 15 DE DICIEMBRE DE 2010,U0TIMG BIA HAKIL ANTES DEL PLRIODO VACACIONAL DEL TRIBUNAL FEDERAL OF
Adencios AUDIENCIA CONCILIACIGN Y ARSITRAJE, EL TOTAL ANUAL DE AUDIENCIAS FUE DE 213, REBASANDO EN UN 77% EL MONTO PROGRAMADQ
& PARA ESTE AN Y SIN DEJAR DE SENALAR QUE A LA FECHA DEL PRESENTE INFORME LAS NUEVAS SALAS DE LA AUTORIDAD
LABORAL NO ENTRARON EN FUNCIONES,

FORMULO SUPERVISO 170
- . . ENCARGADA DE DESPAC E OFICIALIA
oxnc¢roa DE }.O CONTENCIOSG | DIRECCION GONERAL DE ASUNTOS JURIBICOS MAY
B {7 1k [T}
e

i ‘ i - \ X7
nc, Egyg_mwm DR. ALEVANDRO CARDENAS CAMACHO PRGF\wgﬁfﬁ\é PUEGLA 1.OPEZ
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCICN GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

VLECCISLATURA

Area responsable: Direccion de lo contencioso

programa Prioritario: recepcion y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos
Objetivo del programa prioritario: Recepcidn y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales, Acciones de Insconttucionahdad v Flectorales: con caracter de acior, ’ licado, _
PRIMER SEGUNDO TE ... . T a A
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE a5
ACTIVIDAD UNIDAD DE -t TOTAL TOTAL | TOTAL TOTAL | 22| Z'=
MEDIDA |- e £g| £
ENE | FEB| MAR ABR |MAY| JUN JuL| AGo| sep |ocT|nov| DIC 1e°l *g
100] 200 206! 500 2001 100 100, 400 100) 100] 00t 300 100{ 100} 100) 300 |1500| 100%
Amparos EXP. —
71| 62| 113 246 | 59] 189} 129 377 1120 96] 78] 284 200 66f B84 350 11523 10(%
il o 2 ' %,
Amparcs Importantes EXP. ! 0 ! Y ! - 0 ; z 0 0 L & 100%
1l © 1 2 ol o i) 10 0 0 0 0 of o © 0 12 200%
Acciones de Exp 2l 2 0y, 4 ol o 0 o 2 2 0 3 0 o] 2 2 10 100%
Inconstitucionalidad ’ 1 1 0 2 0 0 o o 0 1 0 1 a 5 0 o 3 10%
Controversias exp L 1 0 2 0 0 Q o] 1 1 0 2 D 4] 1 1 5 100%
constitucionales o] 1 2] 3 0 0o of o 0 0 0 G of o o 0 3 60%
Asuntos del orden Exp ol o ol © o 1 0 1 of 1 0 1 0 10 1 3 100%
Elcctorai ol o o o o, o o o ol o ¢ o ol o o o 0 0
ol o ol © ol 0 0 o 0 0 0 0 0 o] o 0 0 L00%
Asuntos dz la CDHDF EXP, — 00%
of of ol o oo o o o ol o o o of of o o 0 0
¢ TEORMULO ___g SUPERVISO / AUTORIZ
b ‘ ENCHRGADA DE DESPACHO DF OFICIALIA
DI&EUOR DEILO CONTENCIOSO DIRECTOR GENLRAL DE ASUNTOS JURIDICCS MAYOR
A\ 1
LIC. ENESTO SCHWEBENCABRERA DR, ALEIANDRO CARDENAS CAMACHO PROFRALLREY1A DORIDE PUESLA LOPEZ
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL 2 ot &
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

YV LECISLATURA

Area rasponsable: Direccién de o contencioso

programa Prioritario: recepcién v seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcion y seguimiento de expedientes v/o procedwmentos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicic (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionahdad v Electorales) con cardcter de actor, demandado o tercero perjudicado.

. o
ACTIVIDAD U‘::é)nﬁgf“ COMENTARIOS (AVANCES CUALITATIVOS)

ALO LARGO DE ESTE ARO 2010, EL PROGRAMADO DE DEMANDAS DE AMPARQ ALCANZO UN 101%, AL REBASAR LAS 1500 DEMANDAS

Amparos EXP. ESPERADAS Y RECINIR EN TOTAL 1523 LA MAYORIA DE LAS DEMANDAS SE INTERPONEN CONTRA EL CODIGO FISCAL DEL DISTRITO)
FEDERAL.
LOS AMPARDS IMPORTANTES SON AQUELLOS EN LOS CUALES LOS QUEIOSOS COMBATEN ACTOS LEGISLATIVOS PROPIAMENTE

Amparcs Importantes EXP. DICHO. AL CIERRE DEL ANO 2010, HABIENDO PROGRAMADO RECIBIR 6 GE RECIBIERON 12, REBASANDO EN UN 100% LA META
PROGRAMADA.

ACOGHRS [¢133 EXP ) K . X

ncostinconatidad ‘ EN MATERIA DE ACCIONES DE INCONSTITUCIONALIDAD UNICAMENTE SE ALCANZO EL 30% DF LA META PROGRAMADA,

C E]

ontroversias EXP.

constitucionales Y RESPECTO DE LAS CONTRCVERSIAS CONSTITUCIONALES LA CIFRA ALCANZADA FUE DEL 60% RESPECTO DEL TOTAL PROGRAMADO.

ASUALGS JETGTUETY

Fiertoral EXP. DE ACUERDO A LO PROGRAMADO, NO SE RECIBIO NINGUN ASUNTO NUEVD EN ESTA MATERIA A LO LARGO DEL ANO 2010,
Asuntos de la COHDF EXP. DF ACUERDO A LO PROGRAMADO, NO SE RECIBIG NINGUN ASUNTO NUEVO EN ESTA MATERIA 4 LO LARGO DEL ANO 2010.
_~PQRMULO SUPERVISO “ /7 AUTORTIR
. . ENCARGADA DE DESPACHO DB, OFICIALIA
DIRECTOR DEAO CONTENCIOSO DIRECCION GENERAL DE ASUNTQS JURIDICOS MAYOR
i H
( — )
. . L o '
LIC. ERESTOSEMMWEBENABRERA OR. ALEJANDRO CARDENAS CAMACHO | PROKRA. FREYIA oomo% PUEBLA LOPEZ
2

’ > pé

31dded



ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO AL 31 DE DICIEMBRE OE 2010

VLEGISLATURA

Area responsable: Direccidn de lo Contencioso ]

[ HOJA1DE 1

' UNIDAD DE JUSTIEICACION
. v .
_+ ACTIVIDAD MEDIDA (AMPLIA)

SE ADJUNTAN 8 ANEXOS QUE CONTIENEN £ DETALLE DE LA SITUACION ACTUAL AL 31 DE DICIEMERE DE 2010, DE LOS
ASUNTOS JUICIOS LABORALES FROMOVIDOS EN CONTRRA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL ANTE EL TRIBUNALI
LABORALES EXP. FEDERAL D& CON?IUAC!ON Y ARBITRAJE, QUE 'NCLUYE UN CUADRO GENERAL QUE RESUME EL GLOBAL DE LOS JUICIOS

ATENDIDOS POR 12STA DIRECCION GENERAL EN EL ENTENDIDO QUE A LOS 103 ASUNTOS QUE APARECEN EN LA CEDULA
TRIMESTRAL EN LA COLUMNA DE ACUMULADO ANUAL, SE LE RESTAN LQS 20 JUICIOS TOTALY DEFINITIVAMENTE
CONCLUIDOS QUE APARECEN DETALLADOS EN EL ANEXQ 7.

__FORMULO REVISO f _ARUTORZS,
DIRECTOR Dedo CONTENCIOSO DIRECC/ON GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ENCARGAD/)/DE DESPACHO DE oﬂcu\u;\ MAYOR
— A 7 3 i i
\ L - \
LIC. EfNESTO SCHWEBENCABRERA DR. ALEJANDRO CARDENAS CAMACHO PROFRA PREYJA DORIDHPUEBLA LOPEZ

~_

( P& .1del



Db

) DIRECCION SEZMNERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

VILEGISLATURA

México D. F. a 5de enero do 2011

OFICIO N® DEIVL/IO011M

ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
PRESENTE

En alencidn al oficic OMALITE2H0, =suscrito por iz Profra. Fravia Doridé Puehla Léper, Encargada de
Despacho de la Oficialia Mayor, adjunio al presente, debidamente requisiiado, el Informe relativo al Seguimicrnto
al Prograrma de Trabaio Anuai dg esta Direccidn a mi carge, correspondiente al Cuarlo y Oltimo Trimestre del

gjercicio 2018, de acuerdo al formalo establecido por ia Contraloria Generd, asi como el formato de evsluacion

cualitativa, respective

Sin olro particular, 18 envio un cordiai saludo.
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T o7 v
JO8E ALFRE O RODRIGUEZ ALONSO ‘ N e ey
MRECTOR DE EVENTOS Ji'}STnTUu{)NALES ~Al

c.6.p. Frofra.- Frayjn Condé Fosbla Lover- Encaraoda de Cesoabe de o Cliclzlic Mayor.- Para su conocimianio
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Ol1CTALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LERIELATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

HOJA 1 DE 18
OBJETIVO DEL AREA- Proporeronar en icmao y forma 10s servicios sclicitados por los CC. Diputados, Comsiones, Comilés, Mesa Directiva dol Plens, Mosa Dirscliva de la Dlpulacién
Parmangnte y Unidades Admialstralivas
» 1* YRIMESTRE 7° TRIMESTRE 2 YRIMESTRE - 4" TRIMESTRE -
ACTIVIOAD 44 - TACUMVADS | AYANCE %
UNIGAD DE v L L g !
MAEDIGA 9 BRL | FEB | MAR T0TAL AQR | MAY | JUN TATAL Juy | AGO | sEP | YOYAL | ooy | mov Dic TOTAL
REUNICNES BE TRABAIO 01 - , P 3 5 8 “ 3 4 4 3 4 M s i3 5 4 4 i3 T
Cotudion DE GOBERNG HEHNION »
R 3 H 3 g 2 X & 0 3 ? 3 7 4 z 0 3 28
REUNIOMES DE T RADAIG OE LA I 4 1 1 1 2 g 1 1 a 1 1 37 N 1 ] hu . 12'
1AZSA GMECTIVA DEL FUENT Reumon ¢
R v [ ¢ ] [ L3 0 0 0 3 0 v o ] ] a Q
REUMIONES CE TRAMAIQ JE LA e y 1l 3 3 i 1 H 3 1 1 [l 3 LF 1 t 3 4
MESA DIRECTIVE Dt LA REUNICH 8
DIPUTACION PERMANENTE
[ 3 ¢ ' ' [} ¢ bl [ a a a U [ ] [} 8 1
- 2 P - .
REUNIGNES DE TRABAJO POR REGGAN o 1% 15 15 aD PN 21 20 A 5 10 20 50 2271 .- 21 143 227 .
BIPUTADD b el
R 1 v’ i 51 9 &) 32 31 3 az 44 1B a7 2y 28 % 3
- FORAMULD Msweawso }\_‘ I W AUTORIEG N
f v

S~ -
JOSE AlPRIDD POORIGIEZ ALONS
DIRECTOR OL EVEATOS INSTITUCIONALEL

g

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

FRA. FREYJA DORIGK PUEBLA LOPEZ
ENCARGADA DE ()t SPACHO

S LA ORIGHANAYOR
)




OFICIALLA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

RO

WIFGIRLATIRS

AREARESPONSABLE: OIRCCCION DI CVENTOS INSTITUCIONALES

HOJA 2 DE 18
ORJETIVO DEL AREA: Proporcionas en uompo y forma 1os seevicios sobeitadas por los CC. Diputados, Comisiones, Comilés, Muza Directiva del Plono, Masa Dirvciiva de fa Dipulacion
Permavente y Umndades Adminctrativas
. . — . . . N
ACTIVIOAD S g 1 TRIMEETRE T YRIMESTRE ¥ IRIMESTRE 4 TRIMESTRE ACUKG.ADD | AVANCE %
EQUDA %’ ENL FEN AR A, AR May i JUN ToYaL JUL AGD | SEP TOYTAL | QoY | MoV o FDYAL
REUNIONE & DF TRAS 20 FOR RCLsar P ' 0 & LT 7% ES 20 0 26 25 k1 TS o 30 30 i) Tty .
COIASIONES Lot e
3 2 W 2 63 3 14 o e A & i 58 24 2 33 % 264
NES DE TR . 3 [ 3 3 1 3 . 1%
REUNIONES Wi TRAGAI0 POR B 2 s u 3 3 4 5 i = ¥ 5 15 a3 -
CHARTES
3 2 3 “ i > 1 3 1 0 4 2 n 2 4 < £ 45
REUIIGNES DF TRAASS POR . 4 V4 & 4 14 AV 3 3 1 4 b 6 L] 3 1Y i i3 76
O ASIONE S i fi RELUSE e .
CORUSIOND S Wi wAs
N 3 3 H r G < ¢ ] 2 ! § 1 g 0 1K) 29 59
REUMIDNES DE TRABAJO FOR B » s 2 ‘ 7 3 z 3 8 3 5 4 19 3 61 ¢ 34 39
DIDADES ADIAISTRLAT 4G BLuNGH s
R K - T 4 ‘ n
" & . 173 3 2 I's o 21 32 9 & 7 F4l 207
[ FORAUILD [ T T I UsuBRRviSETT T T 7 RUTGRIZD

J——

DIRECTOR DE &

e .
JORE AUFREDD SRORIGUE L ALORSO
AT IS TITUCIONALES

~

k%w&{s%\ﬁ&m‘é LEGRUA

OIRECTOR CENERAL DE SERVICH

W
GS

|

!

4
PRUFRA FREYJA DORID cF’éBU« \orEz
ENCARGADA DE DESPACHO

ELA QFICIAL IIAYDR
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OTICIALIA MAYOR a'? - gp @,?
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS v LEGISLATLURA

CONTROL Y SECUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS WSTHTUCIONALES HOJA 3 DE 18

OBJETIVO DEL AREA- Proporcionaf en hempo ¥ forng 108 servicias solicitados por los CC. Diputades, Comisanes, Coniités, Moesa Dlrectiva del Pleos, Mesa Direstiva do la Dipulacidn
Permanenia y Unidades Adiimisirativas

S BTN ” v " " T
AGTWICAD UMD DE Eoi 17 TRIAESTHE 2" TRANEBTRE I TRIMESTRE 4 TRIMESTAE ACLMbLADG | AVANCE %
DDA 3 | v § FCE | BMAR TOIAL ank § mAY | Juwn TOYAL Jun baga b osep D YOTAL § ooy ¢ wowv I oig TOTAL
UESIONE N OLL P FND » o o & 8 by o 1 11 b} 13 y 1 & i 8 7 i3 49
QUK SRIAS [X IRASHDPARIAE ¥ EXRNTE e = 129
SOLEMNES
3 n ' " 5 "z ] H 4 < ¢ 4 4 1 0 0 3% &3
SEIIONIE CRONARIAS Y , ' .
» 4 4 ? 10 L 4 3 B 4 4 2 (U] o
X TRADRDINGP RS DE L4 B A * 13 & ] e/l \60
ZACUTAGICR PERMANE M TE
% N 2 W Id 4 5 a 4 K 2 0 4 0 [} ] K]
IS N W " i w9 13 a 9 4 s | ot 20 |.oar . 1
FELBIERTS VNIvADR S BEUNITE : ! Al 3 ¢ 2 ] 4 208
R i [ a o3 kS a7 15 bl 24 o 24 B0 hyd 29 18 ] 29
3 5 R s 34 as | ool s it a3 ar 6 |- 9% [t 3 4 5
EUINTOE EXTRLORIIARID S AL i & d 6 2 % any ars
" I 44 At 104 ERS e 97 220 ikt I k13- MY 143 "2 T 65 B89

P l S, e
“}[ ‘ / Aummzq ‘\
|
! ,

L) i . - i N Lol
JO5e ALFREOO RODIVGUL L ALONEDY W!EMU CASTRO LEBRIIA | PROKRA. FRLYJA DORIDE FUEBLA LOPEZ
DIRECTOR DE EVAMIOS RETITUCIONALE.,

CLHECTOR GENERAL DE SERYICIOS . \ENCARGADA DE DERPACHC
. DE LA OFICIAL MBEYOR
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OFICIALIA MAYOR %\3%-, s
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS RO
DIRECCION DE EVENTOS

Y LEGILLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AHEA RESPONSADLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTIVUCIONALES HOJA 4 DE 18
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

VLEGISLATURA

México D. F. a 5 de enero da 2011
OFICIO N* DEINVLIOO1/

ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
PRESENTE

£n atencidn al oficio OMNVLITB27M0, suscrite por la Proira. Frayvjia Doridé Puchla Léperz, Encargada de
Despacho de la Oficialia Mayor, adjunto sl presente, debidamente requisitade, ef informe relalivo al Seguimiento
al Programa de Trabajo Anuai de esla Direccién a mi cargo, correspondiente al Cuarto y Gltimo Trimestre del

ejercicio 2010, e acuerdo a! forrato esteblecido por ta Contraloria Gsneral, asi como €l formalo de evaluacion

cualitativa, respectivo.

Sin olro particular, le envio un cordial saludo.
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JOSE ALFREDRCG RODRIGUEZ ALONSO
DMRECTOR DE EVENTOR INSTITUCIONALES

a.c.p. Frofra.- Frayjn Dorlds Pusbla Lopez.- Encargada ¢z Deronihe de lo Thid’zHo Mayor.- Para su conocmienie
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AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 1 RE 18
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DIRECCION DE EVENTOS V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITLCIONALES

HOJA 3 DE 48
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION JE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 4 DE 18
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CONTROLY SEGUIIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE
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DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE OIRTUCCION DE EVENTOS INSTHUCIONALES

HOJA 7 DE 18
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE. DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
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SERWGIG OF €DECANIA = - CONRESTONGITHTE,

SERICE T ALTORIZADO POR EL COMITE DE ADIAINISTRACION
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AREA RESPONSABLE DIRECCION DE REVENTDS INS ITUCIONALES ROJA 0 DE 17

QOIETIVO DEL AREA Reohizar vl trdmite de Serviciss y Proporcinnz: opertuns y clicazmente (05 apody0s y seavicios sohehados, ea cumplimiento do 1as polilicas eslablecidas en los
normatvidaaes vigenies aplicavles en 1o malena
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AREA RESPONSABLE. DIRECCION DE EVENTOS INSTHUCIONALES RHOJA 7 DE 17
OBJETIWO DEL AREA: Dilundir los Eventps Programados mantoniends oporiunamente informas a las dredw wnvalucratds on b2 prestacion du los sorvicios pafa Ja realizacion de los
Eventos Institucienalos, astcoms 1 difusion 4o 1os evamins ol publice ¢n general
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CLUENIVO DEL AREA- Diusion du Eventos propofcionando an tempo y fooma los servicios de impresiones graficas y reproduceitn de documentos soliciiodos para el usarrolla de 105
Evenios instituconales
ACTWIDAD w:gggge COMENT ARIO (AVANCE CUALITATIVO)
ELABORACION [ W4 LI TOE o et v v i TR [P : SE ACRE 1M - - -
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RO ATIVG RWANUAL LD B hada e mdE T e -
3 S ERTrS
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PR nar i A R OF ALUL IR AN ORI (Y Ny
L ALk A CIERE L e S iy O
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AREA RESPONSABLY DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA S DE 17
OBJETIVO DEL AREA: Difusidn de Eventlos proporc onando en tiempo ¥ formo los semvicios de impresanes grakeas y roproduceion do documenios solichados para el desarrolin de los

Evoines insttucionalos
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
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OBJETWVO DEL AREA: Presentacién de informes do esoitados con el Hin do mantener informadas 3 las argas carniospandieniss da jos evenios inslitucionales, servicios propoicienados y
acuvidades reatizadas got la Direccitn
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V LEGISLATURA

AREA RESCONSAGLE DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
DHJETIVE DEL AREA Garantirar 108 5oricios 99 apoye bosicos, 120m0os v cspecnles admmistlives necesarnias para of Splima desarrolio del inflorme det Jole de Goblerno def Distrdte

Faderat

ACTIVIBAD
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COMENTARID (AVANCE CUALITATIVO}
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ShALAT VL TRAPETE D IO ¥ OFDIAA FARA BU DONTRATACION

ZLANOHAR B ROL LEL PERSINAL
DE EDECANIR INTERANC Y
EXTURNG)

DGR D

BE REAL IO EL HOL ON QOORDRATION [ DN EL PERSQNAL CONTRATADD

NSTALACION DE RODULOS BALA
o GERVICHO DT CAFL TERS

BERVE T

SE NS O LN LEORULD OF CASEIERIA ¥ ST PROPO&CINNG 5 ERVICID CONTINUD DUHANTE EL EVERTO, &S] TARMBIEN EN LA CAFE TERIA CORPESPONDIENTE

CLARORACION £ BIPREBICN OF
INNTACIOME S Y GAFEIEL DaRkA
NUITADOS

SERNIOND

R ELASSRARIN ¥ ENTARGARDN ¥ avit ACICNES ¥ GAE TES REQUERIDTS

5 CAC.ON DE aTARDS B
LLGANES ASIGNADDE OF
JLARDO &L O PREESTADLECID]

BeRSCI

D ACUE ST A VO SRERETABLT D I POR

SN UL GOBIERMO Li FERSOMNA HE EECAUA ¥ EL BERSONAL CE APDYG OF LA INRESCION EN cooaow;«cw‘mcwl
LA DHED SO AL BEGGUARSD REALLS L& UBIGACION OF LOS INVITAMNIR SR8 Bl 5oSaerl F60 S N0 mhg vemty e g0 resas s



OVICIALLIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DF EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLaYURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSAGLE, DIRECCION DE CVENTOS INSTITUCIONALES HOJIA 14 DE 17

OBJETIVO DEL AREA, Preporcionar on tlempo y forne lox scancios soficlados pur los CC, Dipuiades, Camugioney Comitgs, Mesa Directiva del Plene, ilesa Directiva de la Diputacién
Pormanonte y Unidades Admimsiralivas

UNIDAD DE
ACIHVIDAD MEDIDA COMENTARIO (AYANCE CUALITATIVDY
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LREA RESPONSABLE, DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
ORJETIVO DEL AREA; Reabizar 105 ramiles nocessnos pars proporcionar of vestuano sl personsl de edecama. garantlzando su buens presentacidn ¢ lmagen institucional en el

RQJIA 15 DE 17

desempedo do las lunciones ssinnadas.
ACTWIDAD LNIGAD LY COMENT ARIO (AVARDE CUALTATVO)
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

YV LEGISLATURA

CONTROL ¥ SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: 0/RECCION DE EVENTDS INSTITUCIONALES

HOJA 16 DE 17

OBJETIVO DLL AREA Reshzor Ins rd. miles Degesanios pard proparcionar el vestuans al personal ¢ge cafeleria garanlizanto su buena presentacion e imagen instlucional en o) desempeno

de las fungiones asignadas,
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSADLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Proparcionar en tiempo y farma los servicias solicitados por los CC. Dpulados, Comusiones Comiles. Mesa Direcliva del Plens, Mesa Directiva de 1a Oiputacién

Permanente y Unicades Administralivas

HOJA 17 DE 17

UNIRAD OT
ACYIVIDAD MEDIDA COMENTARID (AVANGE CUAUITATIVO)
ELEBOIACION OF RECAISICION DE]
COIFPRA PARA LA ADQUISICION UE] SOCUMENTQ

INSUIMOS BE CAFRTER:A
EIERCICIO 2010

SE CLARSROE INCLIYEG LN LL FROGRANA ANUAL DE ACGUISICIONES OF LA CIRECGION D EVENTOS  ASIMISMC SE ERTREGO NUEVAMENTE EN &L MES DE FEBRERD
DEy 056

ELABORACION DE ANEXO TECNICYH
PARS A[IDUISICION DE INGUMCS  [DOCUENTO
DE CAFETERIA CIERCINID 200

SE ELALCGHREO BINTIUYED LN EL PRROGRALIA ANUIAL GE ADQUISICIONES OE LA DIRLCSION 2E EVENTOS, AS MISMO SE CENTREGD NUEVAMENTE BN EL MES DE FEBRERD
LEL 2010

PARTCIHACION Z8 LICITACON
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD ' v LEGISLATURA

“2010 afio del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la
Revolucion Mexicana” -

México D.F. a 05 de Enero del 2011

Oficio No. DGN/ VLI 01 J2011.

PROFA. FREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR

PRESENTE

ASUNTO: Informe dei Cuarto Trimestre del Control y Seguimiento del PTA 2010

En atencien al oficio No. OMIVLITE26/10 de fecha ¢z recibida 03 de enero del 2011, dode se solicia el
informe del Cuarto Trimestre de Control y Seguimvento del Pregrama de Trabaje Anual 2010, para la
imegracion del iorme de seguimiento y evaluacién timestral de resultados, que ia Conraloria General

envia 3 ia Cemisdn de Gebierno de esta Asamblea Legislativa, fe informo

De conformvdad 3 1o sefialado en el Articulo 57, parrzfo segundo Jei Reglamento pata ef Soberno Inlencr
de la Asamblea Legislativa del Distnto Faderal, le hago de su conoamiente en torma rmpross el Controf y
Seguimento &l Programa de Trabajo Anuai correspendiente al Cuarsto Trimastre dod 2010, cuantitalvo
i informs del mes de Dicemibie de 2010

cualitalivo y asi como g
AN
/’:-\_} .
.
Sin mas por 2l momento je envio uyn corchal sainde N —
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LIC, MARTAN-BERENICE ALVAREZ CHAVEZ
DIRECTORA GENERAL DE MORMATIVIDAD

c.c.p Dip. Mania Alejandra Barrales Magdaleno -Presidenta de 13 Comisidn de Gobieino - Pata su conocimiento

« Gante No. 15, 2° Piso, Col. Centro, Delegacién Cuaubtdémoc, C.P. 06010, México O.F.
www.asamblead! qob.mx
Tel.: 51301930 £xL.: 3211
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“2010 afio del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la Revolucién Mexicana”

OFICIALIA MAYOR
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V LEBISLATURA

Control y Seguimiento ai Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

Area responsable: Direccibn General de Normatividad.

T Hoja 1 de 3

Objetivo del drea: Formular, gjecutar y presentar log Informes de Actividades Mensuales y Trimesirales; asi como el Informe de Conclusion Anual.

C. Atbend Pérez Guzmén
. Subdirector de Lineamienios Administratives

3 g ]
| LICMiad erefice Alvarez Chavez
i Dirsctord Genatal de Normalividad

informe Mansual do P 3
. Informes
Aclividades. R T N BT AT T U I T DO B O 103 12 100%
informe Anual de P Informes 4] o] Q 0 0 0 a ] 0 0 0 v 1 1 1
Actividades. R 0 o |ofo o o] o o |o 1o 1 100%
P
R
P
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R
Formuld / \ Supervisd
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PROFM&Q@M\?’P abla Lépez

Encargada del Despacha de Dficialla Mayor
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#2010 aria del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la Revolucion Mexicana”

OFICIALIA MAYOR

YV LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

Arga responsable: Direccidn General de Normatividad.

Hoja 2 de 3

Objetivo del area: Coordinar la actualizaclén de los lineamientos administrativos de Jos Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea 1
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimienio de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatividad vigente.

O aE

Transcripcion de Manuates de
Crganizacién, de Nomnas,
Politicas vy Procedimientos a
word, publicados en la
phgina web de la ALDF,

vt : £

£

Manuales

13 38

89%

Actualizar los Manugles ds
Crganizacidn, de Normas,
‘| Polflcas y Procedimientos a
1as Areas Penenecientes a
Oficial{a Mayor,

Manualas

Envio 6o Proyerio de Manusi
Espetifico ¢o Oparaditn déi Cunite
de Transpamneia y Linsamientos
de Crasifiemeiln og Teansparenids y
Access B 1a lnformadén Plblca a
ios iulores oo Comd,

60%

Analizar los procesos
Administrativos de la ALDF,

Proponer vy Elaborar  los

P . | Cuestionarios

0%

mecanismos ]
Stmplificaclén, Operacién vy
Dessrollo pars la
Implomentacion de Sistemas
que mejoren el Desempefio y
Funclonamlento de tas Areas
Administrativas,

Proyecios
R : 1

L
Py
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n
o
[ 384

5 ° 18

Z 1

150%

Formuié 7 //
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

Vv LEGISLATURA

Area responsable: Direccion General de Normatividad.

Hoja 3de 3

alencibn

Proporuor\ar fa
oporfuna de fos serviclos
solicilades por concepto de
asesorfa y consulta inherente
al quehacer normalivo,

informes

Objetivo del area: Coordinar la aclualizacién de los lineamientos administrativos de los Organos Intarnos y Unidades Administralivas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumptimiento de sus objelivos y politicas en estricio apego a la normatividad vigente,

10

Apoyar en (3 elaboracion y
modificactén de 1os orayetios
de acuerdos. Manusles de
Orgenlzacién, de Normas,
Politicas y Procedimienios de
{23 &reas perteneclertas 8 1a
Oficlaifs Mayor.

Eventos

s
28]
<

175%

Coordinar  reunionas  de
wabajo con los rQanos
Legislativos y las aress
aaminisirativas para revigsar
que el conlenide de los
Manuales de QOrganizacibn,
Procedirnientos y Normas se
apegue esliciamenie a los
procesos aperativos.,

Evenlos

(433

12 & 6 2

14

[ Reunida de
rabaia  referente
al  Manual de
Transparencia y

Lineamienios de
Clagificacion,

72%

Formulé

= S

C. Alberto Péé@uzmém

Subdirector de Lineamientos Administrativos
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2010 ano del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la Revoiuc:on hexicana”
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

v LEGISLATURA

Area responsable: DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD -
Programa Prioritario: Informes.

Hoja1de 3

Objetivo del Programa Prioritario: Formular, ejecutar y presentar los Informes de Actividades Mensuales y Trimestrales; asi como el Informe de Conclusién

Informe Mensual de
soividades,

inferne Anual de acthvidades.

FORMULO ,  REVISO %wom %

SUBDIRECTOR DE UNWNT}&( / DIRECTORNGENERAL DE NORMATIVIDAD ENCARADA DEL DESPACHO b7 OFICIALIA
ADMINISTRATH - {

[(FTRELS

¥ s

C. ALBERTO PEREZ dUZMAN W NICE ALUA 457. CHAVEZ PROFAFREYJA LORICE: PUEBLA LOPEZ
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“2010 afio del Bicentenario de la fn‘dependencia Nacional y del Centenario de la Revolucién Mexicana”

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OF!CIAL]A MAYOR
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

vV OLEGISLATUAA

Area responsable: DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD

Hoja 2de 3

Programa Prioritario: Promover el desarrolio de Lineamientos Administrativos.

Objetivo del Programa Coordinar la actualizacidn de los lineamientos administrativas de los Organos Internos y Unidades Administrativas de fa Asamblea

Legisiativa del Distrito Fedaral que csad yuven al cump manto de Sus ob;etwos Y poimcas en astricto apcgo a la normanv dad vi geme
= i = ’r‘i-.r 33”;"3-?? o ‘ o : T Eois, N S TR 7, BT kI e o i .

Transeripoion de Manua!es
de  Organkzackn, de | P - -
Normas, Folitlcas 4
Procedimienios  a  Word,
publicados en la pAgina web | R - -
de la ALOF,

Actuaizar o8 Manuales do
Organizacion, de Nomaes, B 2 3
Politicas y Procedimienios a
fas Areas Fereneclenles a & 0 1
Ofclatia Mayor.

69%

60%

Anaiizar s procesos
Admiristiralivas de la ALDF

60%

Proponer vy Elaborar  los
mecanismos  do  Simpli- # 1 1
fleacién, Operacian ¥
Desarolio para )
Implementacién de
Sisternas que Mejoren el
Dasempeha ¥ R 1 0
Funclonamionto  de  las
Areas Adrainisteativas,

FORMULO REVISO mﬂz; !

SUBDIRECTOR DE LINEA oﬁny/ DIRECTORA|GENERAL DE NBRMATIVIDAD ENCAR,(S/DA DEL oesmbmo C}E OFICIALIA
ADMINISTRATIV:

[FTEeN )

150%
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“2010 afio del Bicentenario de Ja Independencia Nacional y def Centenario de la Revolucion Mexicana”

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

Vv OLEGIZLATUGA

Area responsable: DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD o Hoja 3 de 3

Programa Prioritario: Promover el desarrolio de Lineamientos Administrativos.

Objetivo del Programa Coordinar fa actualizacién de los lineamientos administrativos de 108 Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Leg tslatwa del Distrito Federa} que coad uven 2l cumplzmlewto de sus cb etivos

politcas en eslncto apeqo ala normatlvndad vugente
4 o £ LGN ACUN.

.,‘ et

TR

Proporsionar

& mtencion
oportuna de los sewvitios | p 1 2 2
solichades por conceplo do
nseaotla ¥ consuka
inherente al  gquehacer
nomativo. R 1 5 2

Apoyaf ¢n la slaboracion y
modficacién de los P
proyecios de  Acuerdos,
Manusles de Organizacion,
de Nomnas, Politices vy
Procedimientos de (a3 dreas
pertenecientes 8 iz Gficlakla | R 4 a 0
Mayor

21 L 175%

Coortdinar  reuniones  de '

tabajo con los Organos | P 2 5 5
Legisialivos y as &rees L
gdminlsirativas de &y ALDF,
para revisar of conlenido de
o8 Manuales de
Qrpanlzacién, de Nammas, R
Polticss y Procedimienos
que 52 apeguen
asirclamente a fas
Procasos operalivos,

Reunien o2 ralajo
51 referents at Manual
= de Transparencia vy
Linsaruznios ce
Clasdicerion

37 2%

FORMULO RE/SE 7~ m
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“2010 ano del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de ia flavolucion Mexicana”

OFICIALIA'MAYOR

Vv LESISLATURA

Control y Seguimiento ai Programa de Trabajo Anual 2010 4tc. Trimestre

Aren rozponsable: Direccidn General de Normatividad.

Viojai o2 3

Objetivo del area: Coordinar la actualizacion de los lineamientos adminisirativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legisiativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus obietivos y politicas en estrcio apego a la normatividad vigeate.

1

Se transcrbieron a Ward lo

: e o Tl e Y b fri e he
Aanual de Organizacion de a Direccion de Servicios Generales VL, Manual de Organizacion de
la Direccion de Evenlas. HiL, Manual de Organizauidn de la Direccion General de Asuntos Juridicos NIL, Manual de QOrganizacidn de la
ranscripeidn de Mamuales de Subdlreccion de Servicios Medicos. IlIL, Manual General de Resguardo. I_VL, Nomnas para ta Administracién de Bienes Muebles de fa
Organizacién, de Normas, Foliicas y ALDF L, Manual de Integracion y Funcionamiento del Subcomilé de Bienes Muebles de la AL.D.F. IVL, Manual de Normas, Po\lfu.cas ¥y
Procedimientos & Woard, publicados en 1a Marnuales Pracedimientos de 1a Direccidn para fa Determinacidn y Pago de! Tiempo Extraordinario. liL, Manual de Normas, Politicas y Procedimientos
phgina Web de 1a ALDF.

para 8l Servicio de Atencidn Médica. HIL, Normas pasa la Administracién de Bienes de Consumo de la Asamblea Legisiativa del Distrito
Federal. HIL, Manual de Normas para {a Operacién del Seguro de Separacion Individualizado. 1L, Manual de Organizacitn de la

Coordinacion General de Comunicacidon Sacial, 1L, Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la Adquisiaibn de Bienes,
Arrendamientos y Canlratacion de Servicios |IL para su analisis y modificacion

Se enviaron a la Direccibdn General de Adminustracion el Proyecto del Manual de Organizacidn de la Direccidon General de Normatividad, el
Proyecto det Manual de Organizacién de la Direccion General de Administracién, enviado a la Dreccibn General de Adminislracién y el
Acwallzar los Mahuales de Organizacién, Proyects del Manual de Procedimienias para la Asignacién, Useo. Vernficacion y Pago del Servicio de Telefonia. Para su revisidn.y
de Normas, Polliicas y Procedimianios 3 ias Manusles modlficacién.
Argas Perlenecisnies a Oficlatia Mayor.

Se envio a los Tiulares del Comité de Transparencia el Proyecto del Manual Especliico de Operacién del Comité ge Transparencia y et

Proyeclo de Lineamientos de Clasificacidon de Transparencia y Acceso a 1a Informacion Publica para la Asamblea Legislaliva del Distrite
Federal para sus observacianes pedinenies.

} il
Formuld e // l\ Suoenvise /7 \

o,
/ Autorizo | \

/ ;.’ :“.
C. Atberio pefex Gutbnsn IC. Magah Faretice Alvarez Chavez
N

PROFA. Freyja Doride Juebla Lopez
Subdirecior de Lineamientos Administrativos Tithra General de Normalivided . Encargad | Despacho ¢e Oficialia Mayor
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“2010 ano del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la Revolucion Mexicana”

VOLESISLATURR
QFICIALIA MAYOR

Contral y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

Area responsable: Direccién General de Normatividad.

l FHoja2 de 3
Objetlvo del 4rea: Coordinar la actualizacion de los lineamientos administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objelivos y politicas en estricic apego a la normatividad vigente.

L

-

Se envio_ cuestionarios a (as greas perdenecienies a Oficialia Mayor para el inicio del proceso de aclualizacion de los Manuaies.

Analizar los procesos Administralivos de o
Ja ALDF. Cuestionarios

Proponer y Elabarar los mecanismos de

Se elabore y se propuso mecanismos y swnplificacion y operacion el proyeclo del Manual Especifico de Operacion del Comité de
Sienplificaclon, Operacién vy Desarrolio

Transparencia y el Proyecto de Lineamientos de Clasilicacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para la Asamblea
para lo Implementacién de Sislemas que Legislativa de! Distrito Federal, deif preyecto del  Manual de Organizacidn da la Direccidn General de Normatividad, Manual de Organizacion
Majoren of Desempefio y Funcionamiento Proyectos

de ta Direccién General de Administracion y de! proyecte del Manual de Procedirmenios para la Asignacidn, Uso, Verificacién y Pago del
de ias areas Adminisirativas. Servicio de Telefonia.

Se asesoro al Comité de Transparencia, referente el Manual Especifico de Operacién del Comité de Transparencia y los Lineamientos de
Clasificacién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal.

Proporcionar 12 atencldn oporluna de 108
serviclos sollcitados por conceplo de

asesorfa y consulla inherente al quehacer Informes
nomativo.
/. e
Formuld — // n Superviso N // Autorizbh i
s i
C. Alberto B@F{z ézman LIG M 4 ére/ir:e*#ﬂ%r-iz Chavez PRS% . Freyja DoridgiPuebla Lépez
Subdirector de Lineamlentos Administrativos Dir enefal de Norrmatividad Encargada 250 be Oficislia Mayor
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OFICIALIA MAYOR

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 4to. Trimestre

Area responsable: Direccidn General de Normatividad 1 Hoialdde 3

Obletivo del &rea: Coordinar la actualizacién de los lineamientos administralivos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamble
Legisiativa del Distrito Federal,

que coadyuven &l cumplimigento de sus objetives y polilicas en estricto apego a la normatividad vigente.

oy 4 0 G 5 w i o, "’ ! 3 s L g JOe S
Apoyar e la elaboracion y modificatién de Se apoyo en 1a elaboracion y modificacién del Proyecto del Manual Especifico de Operacion del Comité de Transpatencia y el Proyecta de
los proyectos de Acuerdos, Manusles de Lineamienlos de Clasilicacido e Transparencla y Acceso a la Informacién Publica para la Asarpblea Legisiative de! Distrite Federal, ef
g;g;‘éf;?’;:’zés‘;z t;"gg‘;ﬁ parfe‘;’;‘giilei Evenlos proyecto del Manual de Organizacién de Ia Direccion General de Normatividad, Manual de Organizacion de 12 Drection General de

& ta Oficialla Mayor Administracién y el proyecto del Manual de Procedimentos para la Asigneacidn, Uso, Venhicacibn v Pago del Servicio de Telefonia.

Coardiner reuniones de lrabajo con los Reunidn de trabajo con el Director del inshtuto de lnvestgaciones Paramentarnias y con ef ltular de la OIP

Organas  Legisfativos  y  las  4reas Reunidn de trabajo con ios enlaces designados por el Comiié de Transpareaca, referents al Proyecto del Manual Especifico de Operacidn
22(“';;“‘:%2“329 Qal‘gs mmﬁ‘ual::e dii Eventos del Comité de Transparenciz v e Proyecto de Linsamienios de Clasificazién de Transparencia y Accesa & 1a Informacion Putiica para la
Organizacion, Procedimisnios y Nomas se Asamblea Legisiaiiva del Distrito Federal,

apegue estnclamenie a Jos  procesos

operafivos,

I

Formulé . // 21/\ Supewisb/\ // Autoiizo

C. Alberto Fergf Glizman ¢/ haar :k;éefcrm‘#harez Chévaz FA Freyja Do Pe Puebla Lopez
Subdirector de Linéamienios Administrativos r ra General de Normatvidad € ncar gl De TD de Oficialia Mayor

e

~UA-01 /PTACS



¥V LEGISI ATHIRA

OFICIALIA MAYOR
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

“2010 aiio del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la

Revolucion Mexicana”
Oficio N° SANL/ 618/10

México D.F.,a 29 de diciembre del 2010

LIC. CARLOS NAVA PEREZ
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
PRESENTE

En relacion al cumplimiento que se debe de dar referenle al Cuarto Informe Trnimestral 2010
acumulado al mes de diciembre de acuerdo a la Normatividad, le remifo los informes de cada
una de ias Jefaturas y de la Subdireccion de Adquisiciones para que sea revisado por el

Direcior de Adquisiciones y asi eslar en posibilidades de enviario a la Contraleria General de a

Asambiea V Legislatura en tiempo y forma.

Por lo anlerior le manifiesto que se debe de entregar, en los diez primeros dias habiles de
enero del afio siguiente de acuerdo a la normatividad “ GUIA PARA LA INTEGRACION Y

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL"

Sin otro particular, le envid un cordial saludo o Gt i
S 4 FERRR S L

Ater st~ ~~%~ 7 PR :.,L,.__.

ARQ. MARTA LUISA HERNANDEZ ROSAS A

SUBDIREC CUISTCIONES— = | |
".‘"g" Phgas.

C.c.p.- Dr. Pablo Trefo Pérez.-Contralor General.- Para su conocimienio
Prof Freyja Doride Puebla Lépez.- Encargada del despacho de la Oficialia Maycer.- Para su conactmiento

B her

' Eante No. 15, 5° piso, Col. Centro, Delegacion Cuauvhtémoc, C.P. 06010 www.asambleadf.gob.mx
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CONTROL Y SEGUIMIENTD AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:Subdireccion de Adquisiciones

HOJA 1DEt
ODJETIVG DEL AREA:Coondinar 135 acciones de planescion, sUpension, contred y evaluacidn para la contrtzcidn do bienos y servitios genaralgs
7 L “R T 1 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE £
UNIDAD DE| 577 : PG Aelcon T
'MEDIDA | & |ENE|EEB|MAR|TOTAL JUL” AGO
Racepcion, registro, S et b o
gesbon, L P | 80 | 40 {501 1735
ol
conirolseguirhienu Requisic:o
evaluacion de las R 1119172 55
UTGariZar, cooamnar § o e
supervisar el desarolio = 15 0
de 10s procedimienios
) E 12nte
para |a adudicacidn de *petie €9
. ) por evento
bienes y senvicios
madiante Licnacion
Publica. invitacion K
Inlegrar, supervisar,
=]
coorfmnar, confrolar, Programa
analizary evaluar {3
aphcacion prasupuestal R 1
o
i )
Elaborar lnfoml‘:egeﬂ Inlorme :
matena de adguisiciones
R o] 1 4
N
- ‘\ e e e+ < e
! FORMULO SUPERWISO 7 ATRETS 1

I ©CEON

e
NGRSO ROBLES
| DiRECTOH DE ARQUISICIONKS

l',

N

%
|
|

DIRECTOR GENERA DE,

LI CARL NAVA PEREY
ISTRALIO
l

N
JR—

-

PRCE, FREY.JA DORIJE PUEBLA LOPEZ
ENSARGADA DEL DESP Ho DE LA OFICIALIA




CONTRALORIA GENERAL

Y LEQISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTOQ TRIMESTRE

ARCA RESPONSABLE:Licitaciones ¢ Invitaciones Restringids

HOJA 1DE 1
O”JE VO DEL AREAIEjccular Con dpagoe & 13 normalvidad vigente al Programa Anesl 08 AGQuisicionss mediania 105 Procedimipnios de Licntacion Publica e
Invntaclén restrigida

r T T TRIMESTRE 3”*’!’RIMESTRE“
(TG FTngNg i il thEe S § ARk L i
S ENE|EER [MAR| TOTAL 1 jon| ToTAR |50 | aaokeEel &
(S0 XA S TCR TR K e ) SRS U o Ly il | ;
Procedrmsentos de Evemno 19
Ligiiacitn Publica R1 41130 A 61010 &
Desarrolar los [ 2 T M P U o O e e e I D AT
Procedimening de Evenio 10
Invitacion Resiringida R 0 o] 4 o] 0 0 ] ¢ [+ 4 0 o b 2
DESETTOTL TS P ATy Do O [0 P R T Y S I R I e s e e i
Procedimienos de Expediente - - - 216
Agjudicacion Drecia Por| por Evento
O e P Rl v]l7lol & |3 v |7l2]s]t2l6l2]0] 8
) Expediente | P Paio L7, 8L a0 | Sale L N R o N R R S R et i
Integrar ios expedienies | oo {RT O T8 2 130 | 4 ST [ 22 7 A0 af
’/,_,u»—*—"x\\
a Foamul&g) SUPERVIEG i l'L V4 AUTORES ™\
| \
Y \Kj
. l ROE. FREYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
L.C TOMAS T SORO0LES LIC CARLDS Naws PERKZ | ENCREGADA DEL DESPACHO DE LA OFICIALIA
i nlaemcﬁ‘ba ADQUISICIONES DIRCCTOR GENERNIDEACHINISIRACION ¢ MAYOR |
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENLERAL DE ADMINTISTRACION
DIRECCION DE ADQUISICIONES

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

HOJA 1 DEY
AREA RESPONSABLE- JU.D de Licitaciones ¢ Invitaciones Restringidas

OBJETIVO DEL AREA:  Ejecutar con apege a la Normatividad vigente al Programa Anual de Adouisiciones mediante Jos procedimientos da Licltacion

Publica e !nw(ac:on Raslrmgm!a

ACTIVIDAD (| DRIDAD D o . .- ..COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO)"
MEDIDA : bt \
Se reohzaren menos Loilaciones gue o programacde, debido a que no se luvo &l tarmpoe sulicienie para iniciar sl procedimisnio
DESARROLLAR LOS , o Pont 4 N ) |
PROCEDIMIENTOS DE |Evento de Licnacion Publica para darles atencion g las areas (eGuienies en Uempoy forma y tambido porque no se debe de
LICITACION PUBLICA detener la operacidn, por o que se realizd e pcuerdo para que se realizaran por medio de Adjudicaciones Direcias por

Excepcidn el cual lus aorizado porla Comiidn de Gobigmo v Subcomiie de Compras

DESARROLLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE
INVITACION
RESTRINGIDA

DESARROLLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE

Se realzaron menos Invilaciones Resiringidas que lo programiado, debido a gue no 56 o sl tiempo suficiente para iniciar el
Evento procedimiento ce Invilaciones Reslringidas para darles alencion alas areas requirienies en liempo y forma y lambién

= porgue ne se debe de detenar la operacidn, por lo que se reallzo ef acuerdo para que se realizaren por medio de
Adpdcaciones Directas por Excepcién ef cual jue aulorizado por la Comision de Gobierno y Subcomite de Compras

Expediente | Se excedio ¢l numero de Adjudicaciones Direclas por darle aiencion a las draes requientes en tiempo v forma el cual sxiste el
ADJUDICACION or evenio Acuerdo aulorizado por la Comision de Gobiamo v Subcomita de Compras '
DIRECTA POR P ' 4 P
EXCEFCION
INTEGRAR LOS Expedienle | Mo se cumpud ta meta programada debido a fa falla de recursos humanas sin embargo se esla lgvando a cabo fa integracién
EXPEDIENTES poOr avenilo de los nremos
..... —
| ) ERIITE - - - T SUPERVISO % Y AUTORIY i
i i
1
| | .
{ | | | |
| . e l | REYJA DORIDE PUEBLA LOPEZ
| THRS) ROBIES ARI\GON : l LS cALRS t\AVA einar” | [ ENCARSADA DE DESPA DE LA OFICIALIA
] DIRECTOR | DE anU JCIONES E | DIRECTOR GENE GRAINRTRACION | [ \ R

X )
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CONTRALORIA GENERAL

¥ LEGISLATYURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE
ARES RESPONSABLE Programacion y Pedron do Proveedores

HOJA 1 DE2
OBJETIVO DEL AREA Mantanor aciuslizados iog Indicadores do gesiién on metorls de adgulsicionas, arcensamientos y prestocién de servicios. control y seguimiento de requisiclones do compra
de blom:s, arrondamionios v prosacion de semckus m«niener actuslizado el :amaon de provesdore wnlizurlas Meolac\unw presunuasiales aue requiose ol programa anual de adoulsil iones
5 i, TR ESTRE{M £ -/4 RleR
o _; L ;5% .
; i : B =L AGO °EP
Elaborar el programa . P o o B
Anual de Adgusiciones Documenio [ § 4]
1 | I -0 R L R g
Depurar expedientes y | oo ; HECHES
regisiros de los |51 3 [} 0
Venficar documenios e N (o0 R . A . R T
. Documente ; -
ingreser en la base de UMENe TR TS T 5 72 T30
Marmener actuahizado sl Padrn G EEREERE 3 RSB EE
padron de proveadones v 23 i] i} k] T T
Ee - -v-._‘\\'.
! 7 FORMULY — SUFERVISS
e n

|
L 3 B
L CTOMAS TIRSO ROBLES LG CARDOS Nava BEFTY, [ \kror FreEvia poring Pusata Lopex
D{RECEI»}M @E//UQUV& ICHONES BIERLCTOR GERERAL ADMING(RACION ‘:NG GAGA DE DESPACHQ DE LA OFICIALIA
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CONTRALORIA GENERAL

Y LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSARLE Programacidn y Padjon de Provecdoras

HOJAZDE 2

OBJETIVO OEL AREA.mantoner actualizados los Indicadores do gostion on matgria de adquisiciones, arfendamisnios ¥ prestacion de servickos, conirol y seguiniento de requisicionas de comgpra
de blenes, srrendarmiontos y preslacidn do sovvicios, mantener attyalizado ¢) catalogo do peoveedoros ¥ realiLar las afeclaciones presupunsiales gue vequisre of programa snual de adgquisiciones

R BRSNS @ 17 TRIMESTRE . «~| .2 -2UTRIMESTRET L 415 - 3° TRINESTRE ‘o,\1
UNIDAD DE 'L‘u‘ IR RS0 o
- - i ) MEDIDA. | 'E . FEB|MAR| TOTAL | ABRIMAY] JUNTTOTAL | JUL |AGQ| BEP| L il
[WRATTENEr aClGayZass =] B ] T3 = % 178 AN 3 R
sadron de proveedores - —
inhabilitades por |3 Padron 7w
secrelaria de 1a funcion 3
m)?ghca R 2 2 2 8 0 1 1 1 1 3 14
) duiones P UBBE [ 33 (/4417 745 [-42330 ] 4 140739 HETALEY BT B
nresupuratales al Locuments % 3 e ©
Priograma Anual de T el 4 .
Adouisiciones R | 98 | 152 34 284 4 2 2 { 11 11 492
Realizar concillisciones P11 7 A1 F | 7.0 B T 3 g ok
mensuales del
informe 50
componamiento
presupuestal bor parida R ! 1 3 0] ¢ 1 1 0] 0 1 1 11010 1 [
; FERMULQ SUPERVISO i AUTORIED
1 ! |
! - C.TDLIAS.TRS0 ROBLES ] PROF FREYJA Domoé{ UEBLA LOPEZ
L DIRECTOR DE ABQUISICIONES ENCARGADA DEL DESPAC (O DE La OFICIALIA
: _ MAXOR




CONTRALORIA GEMNMERAL

VO LEFGISLATUR

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PRCGGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

Area responsable; Programacion y Padrén de Proveedores

HOJAJIDES3

Objetivo del area: Mantener actualizados los indicadores de gesliéon en materia de adqguisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios, control y seguimiento
de requisiciones de compra de bicnes, arrendamientos y prestacion de serviclos, mantener aciualizado el catdaiogo de proveedores y realizar las afectaciones
presupuestales que reguiere el programa anual de adauisiciones.

ACTIVIDAD

Unidad de Medida

25

COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO) -

Ciseaar el programa Anual ae AdrLisiciones

Documento

Debide 8 que las dreas no cumpbaron en tiempo y forma, en lo que se reliere a sus necesidades, se relrasc la
colizacicn ce bienes v sewvicios. por fo gue a la fecha no se ha podido concluir

Depurar Expedientes y regusbics de 10s provesdores
ssienes en el padron

2ocumeanio

Cenforme a lo programado en el imesice.

Verficar documeniok & ingresar en la hasa de dalos s
provecdores de nuevo ngreso

En este rubro, 1o real esta superardo lo programaoe, debido al interés de muchos proveedores de ofertar sus
bienes y/o servicios a la Asambles Leqisiativa del Distnlo Federal eso por un lado, y por olro €3 que aunque se

Mantener aClualizado =l padron de proveedores y renda;
wisnme mensuol

Manteaer acluaiizadao el padron dt oroveedorcs
nhabdlagos por la secrelaria de la funcién publica

Dottmento CNCONIre una base de provecdores de 2003-2009, 1a mayoria no cuenia con documentiacion completa, por o
s que apanas se les estd abrendo expedianie Los dalos se han actualizado respecto a os inlormes entregados
como s refles en el ulbmo mes de cada tnmeslre, esto debido a que se regisitan proveedores posterior a la
entrega dslinforme, por io que se muesiran las ¢ilras al 21 de diciembre de 2010
Padron Cunforme a lo programado en el iimestre.
Padron

Cenfaorme a lo procramado en el trimestre.

Realizar afaclationes presupuesianas al Programa
Anaal de Atlouissiciones

Oocumenia

La programacion anual en esle rubrp dista mucho de un comporlamienio presupuestal nomal, se esta
reportando lo realizado v sera imposible alcanzar la mela fhada por lo incoherente en los nimeros pioyeciados.

Paa.zar conciraciones mensuales del componanmiento
presupuestal por panida

fnforme

Alafecha solu se pudo consiliar er el mes de sepliembre y oclubre, o anleror debido a gue se esluvo
copilando la Informacion en el panodo junio-agosie (ya que no existfan antecedentes en ias dreas de
conziiaciones anteriores). 5S¢ eenera que para el ejercicio 2011 se pueda establecer una buena coordmacién
con la Tesorena, gue permita realizar una conciiacion tamesiral,

=
Farmulo
“.
4

C. TOMAS TIRSOTROBLES ARAGON
DIRECTOR DE ADOUISICIONES

DIRECCION GENERAL-ITE ADMIN]

LIC. CARLYS NAVAPEREZ '
RACION
L‘ﬁ

Supersisd

Z N
/ Aulou‘zi\
/
PROFA&. REUA DORlDE‘ﬁ’UEBb\ LOPEZ
ENCARGADAD Oz LA OFICIAL MAYOR

»




CONTRALORIA GENZRAL

Y LEGISLATURA

CONTROL ¥ SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE Jefatura de Cotizaciones y Pedidos )
ORJETIVO DEL AREA: Realizar Cotizaciones y Pedidos respeclo a tas Requisiciones de los CC Diputados y Areas Administrativas de ls ALDF

HOJA 1DE1

YoACTIVIDAD |UNIDADDE ||
o - ~MEDIDA - |

Alender Requisiciones | Requisicion

l’TRH‘:’\ESTRE

FEs [ MAR| TOTAT A’ési MAY|SSUR O'rAL« .
ROE ENVDESYORE 7 H IR TN L
ERET NP2 TR BT Y3 T Y L
- SRR O R B B B
2171 30 Va8 167 T 2101 526
75 {30120 35 [ B RS TOE T AT AR T

imegrar Expedionies Expedientes

Elaboracitn de Pedidos Pedido

:s“ux'ozvm-onvMETéé}
kN,
&

STAZT 0] B [ 821 2% 1558 7135 7170 88

Seguimisnto d& Compras] ™~ BE {35 [ 42, 142 [T AR AR |8 35 | 30 1A B 7o
Directas [9) [3] [4] [§] I EGE 49 200 83 { 72| €8 | 223 4 13

integrar Expediznies Expedientes BB | 337 Aa-T- 1457 A2 AT =‘<49>14 N VA YR N N PSR B AR P b 22
para Pago de Faclures b 24 5 1 30 27 164 | 59 | 150 81 1 46 | 57 | 164 | 208 | 131

FORMULO i SUPERVIS0 ] { 7 AUTORO |
\\
* i
) ! RQF, FREYJA DORIDEPUEBLALOPEZ
T €. TOMAS ]]_R$5 ROBLEb ] 1IC. CAR\ OS NAVA P i GADA DEL DESPACHO DE LA OFICIALA
DIREC ORBE ABQUISICIONES DIRECTOR GENERAL DE INIS RACION MAYO
T
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CONTRALORIA GE

NERAL

- Arge

V LEGISBLATLSRA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2610 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

HOJA § DE 1
DBJETIVO DEL AREA; Proporcionar al personal responsable de 125 funclones de seguridad y vigllancia los conocimienios y técnicas necesaring para sy mejor desampefio '
T s = : 7 -
Al b 2%
 Eaihes ','Tf. 7Y
ol .M@IEA‘ ¢ i i T
T 5
is Formuscitn cel Programs  de itk §
g:wmok\n o De-;l; as to dew?d-z: PROGRAMA 55,00k o
are ol parsonal oo Rasguarda
pars s 9 o 0 o o] o] o o 0
1. Aprcberitn B Pregmms  éa I e ; 5 A
Camachociin por paie db W CHhoball i ; 1
s Mager,  aplorpets g8 detutsor PROGRAMA = P < ¢
dolarmingiabn daf won|etede (ernblicn o o8
a0 B impnits, 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 [ [ 0 b
g o 5 & o
3. Corsus ge Gapaciiackan: CURSOS Sk R R R : 1 IS
[ ¢ b 0 4 0 ] o ) ° J { ] s 1
4- Asuglr o cates 06 Capaciiacion gl
tpariice -4 U] | Al QRUPOS =2 n SaN 100
carraspondianie. A
. [4 [ b [ ] ] 4 0 3 0 0 ] [ 4 4
.
FORMULD ; SUPERVISO 7 AUTOREG )
e - f r M

7 LIC. ISAAC CORONA
DIRECTOR DE RESGUARDD

LIC. ERNESTO CASTRG LEBRIA'
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

PR . FREYJA DORIBE pUEBLA LOPEZ
ENCARGAD L DESPAC) E LA OFICIALIA MAYOR




CONTRALORIA GENERAL

¥ LEGIBLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: GIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL AREA: Resgguartar [0S eventos, blnes muables e Inmusbies propledsd de ia Asambles Lsgisiativa, 23] como procurar ia seguridad do 189 personas qus

lahoran a Sn rosan & fas lndislacionas

Al 154

compronden (g ALCHF

Lo Crppratog Gos en e Booonod
principates conro 0o ks ectics qud | CTCTOT oD da

Rounonss oo Trapso

455.

460

JRauniorbe Privades

Confaroncise de Pronss

LEQISLATIVAR

106 5

L1

43

10

5

17 15

41

13

S8k fi-

167 yeg

HOJA 2 OE #1

oo

147

FORMULG

: LIC. ISAAC CORONA

DIRECTOR DE RESGUARDC

SUPERVISO

o~

V’ LIC, ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

v

AUTH

26N

RA, FREYJA IDE PUEBLA LOPEZ
ENCARGA

DE LA OFICIALIA MAYOR




ot

CONTRALORIA GENERAL

el

CONTROL Y SEQUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

V LECISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION OE REBGUARDO

OBJETIVO DEL AREA: Resguardar loa eventos, blenss muebles & Inmuablies propledad de la Assmblaa Leginiative, as! como procurer la seguridad de las pereonss qus
faboran ¢ Ingresaen a Jag Instsleclones

PR s s g

BATOS
ESTANIETICON &
SUETOS A LAd

ACTPADADES
LEGIBLATIVAS

DATOS
£3TADISNCOS P

Vigiisa Guisdas BWETDE A LA

TS

bl L UL L S il L L LER R

ACTIWIDADES
LEQELATIVAS

BAYOS
ESTADISNICOS p

Manlies uioh JUETOS A (A

ACTVIOADES
LEGIBLATIVAS

DATOR
ESTADISTICOS IS
Pianibs SUJETOS A LAD

ACTNVIOADES
LEQLSLATIVAS

12 7 A 2 i 5 4

34 i9 3 ] v s 5

HOJA 3 OE 11

278
13 2

a8 8

188

178

FORMULO

V t

LIC. ISAAC CORONA
DIRECTOR DE RESGUARDO

T— B S;)PE?/J}SO \

'we

L]
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

ENCA

AUT

A DEL DESP,

ROERA, FREYJA DgRIDE PUEBLA LOPEZ

O DE LA OFICIALIA MAYOR




CONTRALOR{A GENERAL

VLEQISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

ORBJIETIVO DEL AREA: Reaguardar tos avenios, blenes muebles & Inmuebles propledad de la Asamblea Legisiative, ssf corru: procurar 1z seguridad de las persones qus
laboran e ingresan & Jas Immlac(one& ’

0sTGS

HOJA 4 DE 11

ESYADIETCOS
Foro SWETQS A LA
ACTIMDADES
LEGISLATIVAS

DATOS
ESTADISTICOS
Conlfarancls Magisiral BUWETOS A LA
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS

e 1300

DATOS
EATADIZTICOD i
Vatler SWETCS &  LAD ~ . e x - . - S est & i e
ACYWIDADES

LEGIBLATIVAS

b

FORMULO . SUPERVISD AUTOREZO

-— ~ .

: - v o
/LIC. ISAAC CORONA . LIC, ERNESTO CASTRO LEBRIJA FREY.JA DORJOE PUEBLA LOPEZ
DIRECTCR DE RESGUARDO DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS NCARG DESP DE LA OFICIALIA MAYOR




CONTRALORIA GENERAL Coen

V LEQISLATURSA
o

- CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CUARTO TRIMESTRE
AREA RESFONSAGLE DIRECCION DE RESCUARDO .

HOJA & DE 1%
OBJETIVO DEL AREA: Resgusrdsr los eventos, Manss muetdes » inmusbles propledad de i& Asambles Leglslative, a3l como procurar ks seguridad de las prrsones que
taboren & Ingresan « les Instalaciones

:[}f\_;‘vi.n-'m:»n ,.:%, SEE o R {4
i E»:«*.?;;u"/%’fﬁy ;%ﬁ.&\i i ;{D&’lﬁg\ﬁ A

ey T N N R LA P R S U ‘

Anavos IR : i e 7 : »

ESTADISTIEOS P i : ¢ | fhed :

Cursoe FUETOS A LA A o Ao = ~ e - > : 148

ACTRADADES

LEQISLATIVAR ] 3 12 [ 19 18 5 2 1) H 7 [ k=3 k4 &1 [ 30

e sty v RS [RERR ) 1 ’ﬁg % o

Diros BUJETOR A Lad Ehme B s e - - o Lt}

ACTIDALES

LEGISLATIGE R B s2 | s 1 ] s | 19 59 23 0 | 3 e » I b 4 188
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