COMISION PARA LA IGUALDAD DE GENERO

Vit LECISLATURA

PROYECTO DE DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION PARALA
IGUALDAD DE GENERO A LA PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO POR
EL QUE SE EXHORTA A LOS 16 ORGANOS POLiTtCO-ADMINISTRATIVOS
REALICEN ACCIONES PARA COMBATIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES.

Meéxico D.F a 17 de diciembre de 2015

HONORABLE ASAMBLEA LEGISLATIVA
DEL DISTRITO FEDERAL, Vil LEGISLATURA.
PRESENTE.

PREAMBULO

Con fundamento en Io dispuesto por el articulo 122, Apartado C, Base Primera,
fraccion V, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor;
articulo 36 y 42 fraccion XXX del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal vigente:
los articulos 59, 60 fraccién I, 62 fraccion XVI, 63 y 64 de la Ley Organica de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal en vigor; 1, 28, 32, 33, y 132 del
Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal vigente; v los articulos 1.4.50, 51,52 53 54, 55 56 y 57 del Reglamento
Interior de ias Comisiones de la Asamblea Legislativa vigente, esta Comision se
aboco al estudio de la misma, siendc ademas, competente para conocer y
dictaminar.

Por lo anteriormente expuesto y fundado la citada Comision Ordinaria, somete al
Pleno de esta Asamblea Legislativa del Distrito Federal, el presente Dictamen en
razén de los siguientes:

ANTEGEDENTES

1.-El pasado dia dos de diciembre del afio en curso, fue turnada a la Comision
para la Igualdad de Género, para su analisis y dictamen. la propuesta con punto
de acuerdo por el que se exhorta a los 16 organos Politico Administrativos
realicen acciones para combatir la violencia contra las mujeres,a través del
oficio MDPPSQOPA/CSP/1434/2015. signado por Diputado Victor Hugo Romo
Guerra, a efecte de qus con fundamento en ei articulo 36 fracciones V y VIl dela
Ley Grganica; 28, 29, y 132 fraccion It del Reglamento para el Gobierno Interior,
ambos de la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal, se procediera a la
elaboracion del analisis y dictamen de la propuesta presentada por el Diputado
Luis Gerardo Quijano Morales, integrante del Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional,
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2.-Que la propuesta con punto de acuerdo sujeta para analisis y dictamen,
planteada por el diputado promovente en su exposicion de motivos sefala lo
siguiente:
L- El 17 de diciembre de 1999, a través de la resolucion 54/134la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas declaré como el Dia Internacional de Ja Elfiminacion de la

Violencia contra la Mujer el 25 de noviembre, por lo que invitd a los gobiernos, las
brganizac!ones internacionales y las organizaciones no gubernamentales a que organice en
ese dia actividades dirigidas a sensibilizar a la opinién publica respecto al problema de la
violencia contra la mujer,

Fecha que fue elegida en conmemoracion al brutal asesinato en 1960 de las tres hermanas
Mirabal, activistas politicas de la Repiblica Dominicana, por orden del gobernante
dominicano Rafael Trujitto (1930-1961)

il-Las razones por las cuales la ONU determiné que fuera un dia internacional son las

siguientes:

* La violencia contra la mujer es una violacion de los derecho humanos

¢ La violencia contra la mujer es una consecuencia de la discriminacion que sufre, tanto en
leyes como en préactica, y la persistencia de desiguaidades por razén de género.

» La violencia contra la mujer afecta e impide en avance en muchas areas, incluidas fa
erradicacion de la pobreza, la fucha contra el VIH/SIDA ¥ la paz y la sequridad.

* Laviclencia contra las mujeres y contra ias niflas se puede evitar,
‘La prevoncion es posible y esoncial.

¢ La viclencia contra fa mujer sigue siendo una pandemia global. Hacia un 70% de las

mujeres sufren viofencia en su vida.'

.- De igual forma se cre6 la campafia <<16 dias de activismo conlra la viclencia de
género>>fa cual comienza el 25 de noviembre, Dia internacional de la Eliminacién de ia
Violencia contra la Mujer, y termina el 10 de diciembre, Dia de los Derechos Humanos, y cuyo
principal objetivo es llamar a la accién para poner fin a la violencia contra las mujeres y las
nifias en todo el mundo.

V.- El 3 de septiembre de 1981 en!ré en vigor el Convenio suscrito por México en la
convencién sobre fa Eliminacion de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer de la
ONU. Asimismo (sic), el 6 de junio de 1994, en la Asamblea General de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA), México se adhirié a la Convencién Interamericana para prevenir,
sancionar y erradicar fa violencia contra la mujer.
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V.- La Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH]), en
sus tres levantamientos: 2003, 2006 y 2011, se da a conocer los distintos tipos de violencia
contra las mujeres mayores de 15 afios- emocional, econémica, fisica y sexual- y a sus
componentes, asi como su ocurrencia en diversos dmbitos: de pareja, patrimonial familiar
escolar, laboral y comunitario. De dicha encuesta se desprende lo Sigutente:

Violencia de pareja.

En Mexico 47% de las mujeres de 15 afios y mas sufrio algun incidente de violencia por parie
de su pareja (esposo o pareja, ex ~ pareja, 0 novio) durante su tliima relacion,

La enlidad federativa con mayor prevalencia de violencia de pareja a lo largo de la relacion es
el Estado de México, con 57.6%.

Le siguen Nayarit (54.5%)
Sonora (54.0%)

Distrito Federal (52.3%)
Colima (51.0%)
Violencia emocional

4 de cada 10 mujeres en México {43.1%) han sido humilladas, menospreciadas, encerradas,
les han destruido sus cosas o del hogar, vigiladas, amenazadas con irse la pareja, correrlas de
la casa o quitarle a sus hijos, amenazadas con aigan arma o con matarse {a pargja.

Violencia economica

2 de cada 10 mujeres en México {24.5%) han recibide reclamos por parte de su pareja por la
forma en que se gastan el dinero, les han prohibido trabajar o estudiar. o les han quitado dinero
o bienes (terrenos, propiedades, elc.).

Viclencia fisica

A 14 de cada 100 mujeres en México (14.0%) su pareja la ha golpeado, amarrado, pateado,
tratado de ahorcar o asfixiar, o agredido con un arma.

Violencia sexual

A 7 de cada 100 (7.3%) les han exigido o las han obligado a tener relaciones sexuales sus
propias parejas, sin que ellas quieran, o las han obligado a hacer cosas que nos les gustan.

Denuncia de la violencia.

Es de observar que sblo casi 2 de cada 10 mujeres que vivieron violencia en su relacion se
acercaron a una autoridad a pedir ayuda (13.6%). De ellas, 32.6% lo hicieron a un ministerio
plblico para fevantar una denuncia, otra proporcion importante recurrio al DIF (32%), y en
menor medida a olras autoridades como son la policia (20%). Ia presidencia municipal o
delegacion (15.4%) y a los institutos (estatales o municipales) de la mujer (9%,).
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3.-Para dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 28, 32 y 33 del
Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal en vigor, a efecto de analizar y dictaminar la propuesta con punto de
acuerdo por el que se exhorta a los 16 Organos Politico-Administrativos
realicen acciones para combatir la violencia contra las mujeres; presentada
por el Diputado Luis Gerardo Quijano Morales, del Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional, misma gue se somete a consideracidon del
pleno de esta honorable soberania, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 122, Apartado C, Base
Primera, fraccion V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en vigor; articulo 36 y 42 fraccién XXX del Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal vigente; los articulos 59, 60 fraccion I, 62 fraccion XVII, 63 y 64 de ia Ley
Organica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en vigor; 1, 28, 32, 33, y
132, del Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal vigente; y los articulos 1, 4, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 y 57 del
Reglamento Interior de las Comisiones de la Asamblea Legislativa vigente, esta
Comision se abocéd al estudic de la misma, siendo ademas, competente para
conocer y dictaminar.

SEGUNDO. Que la Comision Para la igualdad de Género, de conformidad a la
normatividad interna de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, esta facultada
para realizar el analisis y dictamen de la:

“Propuesta con punto de acuerdo por el que se exhorta a los 16
Organos Politicos-Administrativos realicen acciones para
combatir la violencia contra las mujeres”.

TERCERO.- Que el Gobierno de la Reptblica Mexicana se ha sumado y ha
demostrado actividad intensa en la celebracion y ratificacion de tratados
internacionales y al reconocimiento de la violencia contra la mujer, como una
violacién a los derechos humanos y a las libertades fundamentales.

Definiendo a la violencia contra la mujer como: “toda accion o conducta basada en su
género que cause la muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, o psicoldgico a la mujer,
tanto en ef ambito publico como en el privado”,

La participacion del Gobierno Mexicano en este rubro demuestra la importancia
dedicada al tema y la importancia de adoptar medidas en ai ambito nacional
estatal y municipal a efecto de propiciar una armonia preceptiva en los niveles de
gobierno.
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CUARTO.- Que Los primeros intentos para evidenciar la violencia hacia las
mujeres se dan en la primera mitad del siglo pasado, con la creciente demanda de
las mujeres por obtener derechos iguales a los de los hombres. En 1946 se crea la
Comision de la Condicion Juridica de la Mujer, de la cual han emanado varias
declaraciones y convenciones, consagrando su esencia en la “Convencién para
la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer”,
(CEDAW). Esta Convencién aprobada en 1979 por las Naciones Unidas, entro en
vigor en 1981 tras la ratificacion de 20 paises, incluido México; actuaimente casi
todos los paises de América Latina y el Caribe se han comprometido con las
obligaciones que esta Convencion sefala. -

QUINTO.-Que es importante mencionar ofras iniciativas internacionales que
también se han destacado en la lucha contra la violencia hacia las mujeres, entre
las que se encuentran: “la Conferencia Mundial para los Derechos Humanos”
celebrada en Viena en 1993; “La Declaracion de Naciones Unidas sobre la
Eliminacidn de la Violencia contra la Mujer en 1993”, “La Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer en 1394”, mejor conocida como Convencion de Belém do Para; y la
Conferencia Mundial de Mujeres de Beijing en 1995, en las cuales México ha
participado suscrito y ratificado.

SEXTO.-Que por Resoiucion aprobada por {a Asamblea General de las Naciones
Unidas el 22 de diciembre de 2003 [sobre la base del informe de la Tercera
Comision (A/58/501)] 58/147. Es aprobado el punto denominado “Eliminacién de
la violencia contra la mujer en el hogar”, Donde La Asamblea General,
Reafirma la obligacién de todos los Estados de promover y proteger los derechos
humanos vy las libertades fundamentales enunciados en la Declaracién Universal
de Derechos Humanos y en ofros instrumentos internacionales pertinentes, y
reafirmando también que la discriminacion por motivo de sexo es contraria a la
Carta de las Naciones Unidas, la Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacién contra la mujer y otros instrumentos internacionales de
derechos humanos, y que su eliminacion es parte integrante de los esfuerzos por
eliminar la violencia contra la mujer.

SEPTIMO.- Que Cada afio desde 1991, miles de activistas de todas las regiones
del mundo han participado en la camparia de los 16 Dias de Activismo contra
laViolencia de Género. Iniciando el dia 25 de noviembre, donde se
conmemora el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer, hasta el 10 de diciembre, donde celebramos el dia de los Derechos
Humanos, la campana 16 Dias de activismo contra la violencia de género es un
momento en el -
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que se han impulsadoactividades y acciones para poner fin a la violencia contra
las mujeres y las ninas en todo el mundo.

OCTAVO.-Que el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica
(INEGI) presenta los resultados de la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las
Relaciones en los Hogares, 2006 (ENDIREH). Esta investigacion es resultado de
un esfuerzo conjunto realizado entre el INEG, el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES) y el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Mujer
(UNIFEM); resultados que arrojan informacion relativa al Distrito Federal, el cual
se encuentra dentro del grupo de los cinco estados de la Reptiblica Mexicana mas
violentos donde mueren mujeres por violencia de género.

NOVENO.- Que en el Distrito. Federal:

30 por ciento de las mujeres no denuncia la violencia en su contra porque
considera que se trata de un hecho insignificante Yy que ser victima no es digno
de atencion.

18 por ciento no lo hace por preocupacion a que sus hijos sufran.

14 por ciento por verglienza.

Otro porcentaje similar por temor a represalias de sus parejas.

En el Distrito Federal las delegaciones que registran mayor indice de violencia
hacia las mujeres son Iztapalapa, Cuauhtémoc y Gustavo A. Madero.

DECIMO.- Que establecido lo anterior, es importante sefialar que el Programa
General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2015, sefiala.en su Eje 1.~ La
Equidad e Inclusion Social para el Desarrolio, en el que se adopta un enfoque de
derechos, con el objetivo de reducir la exclusion y la discriminacion y asi aumentar
la calidad de vida de las y los habitantes de la Ciudad de México. Los objetivos
metas y lineas de accion planteados en este eje buscan transformar a la ciudad de
México en una capital social, a través de la promocién colectiva y corresponsable
de los derechos humanos.

En el Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2015, los grupos
de poblacién identificados como mayormente discriminados, y para los que es
hecesario el disefio de estrategias de atencion especificas, son las siguientes:

*Las mujeres
*Las nifias y los nifos

*Las y los jovenes
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"Los pueblos y comunidades indigenas

“Lesbianas bisexuales, transgéneros, transexuales travestis e intersex
“Poblacion callejera

*Personas adultas mayores

*Personas con discapacidad

“Personas migrantes refugiadas y solicitantes de asilo

“Personas victimas de trata y explotacion sexual.

DECIMO PRIMERO.- Que los Programas Delegaciones de Desarrollo de los 16
Organos Politico Administrativos de la ciudad de México, sefialan como metas
‘generales la implementacidn de politicas publicas de desarrollo social, en el marco
de los derechos econdmicos, sociales, y culturales fomentando lineas de accion
de democracia participativa e inclusion social, teniendo como metas el disminuir la
pobreza, la desigualdad, la discriminacion la violencia y exclusion social, asi como
desarrollar el potencial humano individual y comunitario, que permitan la
erradicacion de la violencia y el fortalecimiento de derechos econémico sociales vy
por lo tanto la cohesion sociai comunitaria.

En algunas delegaciones de las 16 se identifican y han creado lineas estratégicas
encaminadas a la promocion de la equidad de genero donde se pretende ampliar
el programa de inclusién a la mujer para otorgar servicio médico, legal, psicologico
a victimas de la violencia. : : :

DECIMO SEGUNDO.-Que en respuesta al compromiso asumido por el Gobierno
del Distrito Federal con las mujeres capitalinas, en el sentido de ampliar los
mecanismos y las politicas pulblicas tendientes a disminuir la brecha de
desigualdad entre las mujeres y los hombres, el primer gobierno democratico de la
Ciudad de México crea, en mayo de 1998, el Programa para la Participacion
Equitativa de la Mujer (PROMUJER).

Un aflo mas tarde, el 11 de agosto, el gobierno capitalino emite el Reglamento
Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, en el cual da a conocer
en su articuio 129 Ia creacion del Instituto de la Mujer del Distrito Federal como
Organo Desconcentrado de la Secretaria de Gobierno.
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DECIMO TERCERO.-Que en enero del 2001, el Instituto se fortalece al serle
asignada la coordinacién y operacion del Sistema de los Centros Integrales de
Apoyo a la Mujer (CIAMs), los cuales constituyen la representacion del Inmujeres-
DF en cada una de las 16 delegaciones de la Ciudad de México.

DECIMO CUARTO.-Que a través de la Gaceta Oficial del Distrito Federal se
divulga, en febrero del 2002, la Ley del Instituto de las Mujeres del Distrito Federal,
en la cual se constituye como organismo publico descentralizado de la
administracion publica local, con personalidad juridica, patrimonio propio,
autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de sus objetivos y
atribUciones‘ quedando adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno
focal.

DECIMO QUINTO.-Quela importancia de la actual administracién capitalina reviste
en el trabajo a favor de las mujeres, y se muestra con la participaciony el
empoderamiento de mujeres en las reuniones de gabinete, lo cual ha permitido
avanzar con eficacia en la incorporacién de la transversalidad de género en las
politicas publicas.

DECIMO SEXTO.- Que en ese sentido la Ley Organica de la Administracion
Publica del Distrito Federal, en su Titulo Primero, Capitulo Primero sefiala:

Articulo 1°.- Las disposiciones contenidas en fa presente Ley son de orden e interés publico
y tienen por objeto establecer la organizacién de la Administracion Pablica del Distrito
 Federal, distribuir los negocios del orden administrativo, y asignar las facultades para el

despacho de flos mismos a cargo del Jefe de Gobiemo, ‘dé los Organos centrales,” *

desconcentrados y paraestatales, conforme a las bases establecidas en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el Estatuto de Gobierno.

Asimismo, el articulo 39, fracciéon Xlil de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Distrito Federal, sefiala textualimente lo siguiente:

Articufo 39.- Corresponde a los Titulares de los Grganos Politico-Administrativos de cada
demarcacion territoriaf:

Fraccion XlIl.- “Establecer la Unidad de Género como parte de ia estructura del Organo
Politico- Administrativo correspondiente; asi como formular y ejecutar programas de
apoyoa la participacién a las mujeres en los diversos 4mbitos del desarrollo pudiendo
coordinarse con otras instituciones, publicas o privadas, para la implementacién de los
mismos. Estos programas deberan ser formulados considerando las politicas generales
que al efecto determine la Secretaria de Gobierno;

DECIMO SEPTIMO.-Queen este contexto a Ley de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia del Distrito Federal, dispone en su articulo segundo que:
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“Articulo 2. El objeto de Ia presente ley es establecer los principios y criterios que, desde
la perspectiva de género, orienten las politicas publicas para reconocer, promover, proteger
y garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia; asi como establecer la
coordinacion interinstitucional para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres en el marco de los ordenamientos juridicos apiicables al Distrito Federal
y lo previsto en el primero, sequndo y tercer pérrafos del articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, respelandose los derechos humanos de las
mujeres de conformidad con ios principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad, pro persona y progresividad”

Y en su articulo 11 sefala:

Articulo 11. Para la efectiva dplicacion de la presente Ley, las dependencias y entidades
del Distrito Federal establecersn una coordinacion interinstitucional, entre las Secretarias
de Gobierno, Desarrollo Social, Seguridad Pablica, Trabajo y Fomento al Empleo. Salud,
Educacion, Cultura, Desarrolfp Urbano v Vivienda, Procuraduria General de Justicia,
Consejeria Juridica y de Servitios Legales, INMUJERESDF, Procuraduria Social, Sistema

_.de Transporte Publico, Sistemg para el Desarrolio Integral de la Familia del Distrito Federal
y los dieciséis Organos Politico Administrativos.

Articulo 15. Corresponde a lag Dependencias y entidades def Distrito Federal, asi como a
los dieciséis Organos Politico Administrativos:

l.-Capacitar y especializar a sy personal en materia de derechos humanos de las mujeres
con apego a ios lineamientos establecidos por el INMUJERESDF;

i1.- Difundir las campaiias inforfnativas sobre los tipos y modalidades de la violencia contra
las mujeres, asi como de ias instituciones que atienden a las victimas: ...

DECIMO OCTAVO.- Que de acyerdo a las practicas parlamentarias, el analisis de
la exposicion de motivos se desprende que la intencion de la propuesta con punto
de acuerdo es el de exhortar g los 16 drganos politico administrativos realicen
acciones para combatir la violengia contra las mujeres.

DECIMO NOVENO.- Que por lo antes expuesto, se advierte que la presente
“Propuesta con punto de acuerdo por el que se exhorta a los 16 Organos
Politicos-Administrativos realicen acciones para combatir la violencia contra
las mujeres”, pretende reflejar el compromiso asumido por esta Asamblea
Legislativa para atender las situaciones actuales derivadas de los tratados
internacionales, convenciones y  normatividad aplicada en el caso que se
expone.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE
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UNICO-En términos de los razonamientos de hecho y de derecho, y de
conformidad con o establecido en el articulo 86 del Reglamento para el Gobierno
Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi como en el articulo 56
del Reglamento Interior de las Comisiones de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, se aprueba la propuesta con punto de acuerdo en el que se exhorta
a los 16 drganos Politico-Administrativos realicen acciones para combatir la
violencia contra las mujeres.

FIRMAN LAS DIPUTADAS INTEGRANTES DE LA COMISION PARA LA
IGUALDAD DE GENERO.

DIP. ABRIL JANNETE TRUJILLO VAZQUEZ
INTEGRANTE

SV G p A =

DIP. MARGARITA MARIA MARTINEZ FISHER
INTEGRANTE
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ACTA DE LA SESION DE INSTALACION DE LA COMISION
PARALA IGUALDAD DE GENERO DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, CELEBRADA EL NUEVE
DE NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las nueve horas con treinta y tres
minutos del dia nueve de noviembre del afio dos mil quince, en el Salon “Heberto
Castillo”, situado en el recinto que ocupa la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, ubicada en las calles de Donceles y Allende, Colonia Centro Histérico, en
el dia y hora sefialados para llevar a cabo la Sesién de Instalacion de la Comision

g para la Igualdad de Género de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, lugar
en donde se reunieron los Diputados integrantes de esta Comision.

ASISTENCIA

La Diputada Nury Delia Ruiz Ovando, Presidenta de la Comisién para la Igualdad
de Género de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, le solicitd
respetuosamente a la Diputada Dunia Ludlow Deloya, Secretaria de la Comision
para la lgualdad de Género, procediera a pasar lista de asistencia a los Diputados
integrantes de la Comision. '

La Diputada Dunia Ludlow Deloya, Secretaria de la Comisién para la Igualdad de
Género procede a pasar lista de asistencia, haciendo constar que se cuenta con
la presencia de cuatro de siete Diputadas que conforman esta Comision;
sefialando la Diputada Secretaria que existe el quérum legal para la instalacién de
la Comisi6n en los términos previstos por el articulo 41 del Reglamento Interior de
las Comisiones de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,, por lo que la
Diputada Presidenta procedié a abrir la sesion.

Posteriormente {a Diputada Presidenta le solicitd respetuosamente a la Diputada
Secretaria procediera a preguntar al pleno de esta Comisiéon, en votacion
economica, si se dispensa la lectura del orden del dia, toda vez que éste fue
distribuido a cada Diputado, por lo que ia Diputada Secretaria consulta al pleno de
la Comision si es de dispensarse la lectura del orden del dia, lo cual se aprobé en
votacién econémica quedando como sigue:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.

lLectura del Orden del Dia.

Lectura del Acuerdo que establece la integracion de la Comision.
Declaratoria de Instalacion de la Comision.
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3. Pronunciamiento del C. Presidente de la Comision.

6. Pronunciamiento de los integrantes de la Comisién.

7. Presentacion de la Memoria del Trabajo de la Comisién de la VI Legislatura.
8. Asuntos generales

La Presidenta de la Comision, la Diputada Nury Delia Ruiz Ovando, agradecié la
presencia de los invitados especiales, destacando la presencia de la Doctora Perla
Gomez Gallardo, Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito
Federal, de la Doctora Teresa del Carmen Inchaustegui Romero, Directora
General del Instituto de las Mujeres en el Distrito Federal, asi como del Diputado

~ JesUs Armando Lopez Velarde Campa, la Diputada Rebeca Peralta leén y la
Diputada Vania Roxana Avila Garcia.

3. LECTURA DEL ACUERDO QUE ESTABLECE LA INTEGRACION
DELA COMISION.

En relacién al punto nimero tres del Orden del Dia, la Diputada Presidenta de la
Comision, salicité respetuosamente a la Diputada Secretaria que diera lectura del
acuerdo que establece la integracién de la Comision.

La Diputada Secretaria inform¢ al pleno de la Comisién, que se habia hecho del
conocimiento de todos los Diputados el acuerdo de la Comisién de Gobierno por el
que se constituyen las Comisiones Ordinarias de la VIl Legislatura, por lo que en
ese momento solicitd autorizaciéon para preguntar al pleno de esta Comisién si es
de aprobarse la dispensa de la lectura del mismo acuerdo, aprobandose en
votacién econémica.

- 4. DECLARATORIA DE INSTALACION DE LA COMISION.

En relacién al punto nimero cuatro del Orden del Dia, la Diputada Presidenta de la
Comision para la Igualdad de Género dio lectura a la declaratoria de instalacién
de la Comisién para la Igualdad de Género, fundamentandola en el acuerdo de la
Comision de Gobierno, referente a la integracion de las Comisiones Ordinarias
para el desarrollo de los trabajos de la Vil Legislatura de la Asamblea Legislativa.

5. PRONUNCIAMIENTO DEL C. PRESIDENTE DE LA COMISION.

En relacion al punto nimero cuatro del Orden del Dia la Diputada Presidenta,
procedio a presentar su pronunciamiento en los siguientes términos:

“Nos encontramos ante un acontecimiento de fundamental trascendencia en la vida
democrdtica del Distrito Federal, ya que este acto de instalacion representa el inicio de una
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nueva etapa de lucha por la igualdad de género. Recordemos que apenas hace unos afios a
las mujeres no se nos permitia decidir sobre nuestro cuerpo, se nos perseguia judicial y
socialmente por tomar una decision muy compleja como es la interrupcion def embarazo,
decision que no solo tenia repercusiones fisicas, sino también emocionales y sociales.
Gracias a las ideas progresistas que han prevalecido en el Distrito Federal, se lograron las
reformas a la Ley de Salud y al Cédigo Penal para contar actualmente con la interrupcion
legal del embarazo, evitando osi el aumento de mortalidad materna por prdcticas
inadecuadas en nosocomios clandestinos, asi como la persecucion judicial y social a que
muchas mujeres eran sometidas.
El Distrito Federal siempre se ha encontrado a /a vanguardia en torno a la defensa de fos
derechos de las mujeres, en donde contamos con la legislacién que garantiza el ejercicio
pleno de derechos, lo cual nos hace diferentes de algunos otros estados de la Republica que
cuentan con supuestos lideres con ideas lamentables como las expresadas, por el
presidente estatal de un partido politico en Veracruz, Alberto Silva Ramos, quien en un acto
total retrégrada y miségino sefiald publicamente que solicitard la prueba de no gravidez a
las candidatas de representacion popular de este instituto politico del estado.
Lo anterior representa la expresién mds ofensiva y discriminatoria hacia todas las mujeres
del pais, ya que estar embarazada es una condicién natural que no limita a las capacidades
fisicas ni intelectuales de una mujer. No basta una disculpa publica, es necesario que
erradique esta cultura discriminatoria e intolerante hacia lo mujer, como este tipo de
expresiones en todos los institutos publicos y privados.
Por otro lado, un tema importante que debemos abordar es la busqueda y el respeto a la
diversidad sexuai, por lo que consideramos necesario erradicar la discriminacion que
continua sufriendo la comunidad lésbico, gay, bisexual, transgénero, lo anterior con la
finalidad que ejerzan plenamente sus derechos sin ser estigmatizados por su preferencia
sexual, ya que consideramos que deben ejercerlos y ser respetados como todos los
ciudadanos de esta Ciudad Capital, sin que sus derechos humanos sean violentados.
Por otro lado, impulsaremos nuevas politicas publicas encauzadas a promover y garantizar
el derecho de las mujeres, una vida libre de violencia; reconocemos las acciones realizadas
por las instituciones que forman parte del Gobierno del Distrito Federal, asi como la
Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y las asociaciones civiles que también
han emprendido acciones sobre este tema.
Sin embargo existe una labor pendiente en relacion al delito de trata de personas en el
Distrito Federal, por o que consideramos que es necesario armonizar las disposiciones que
en esta materia contempla el Codigo Penal en relacién a la Ley General para Prevenir,
Sancionar y Erradicar los Delitos en materia de la Trata de Personas y para la Proteccién y
Asistencia de las Victimas de estos Delitos, evitando asi que existan contradicciones o
lagunas que pudieran permitir que no se sancione adecuadamente a quien cometa este
delito en el Distrito Federal.
Una vez instalada esta Comisién se colaboraré en los trabajados ya iniciados por
INMUIERES del Distrito Federal para fa armonizacion y actualizacién de la Ley del Instituto
de las Mujeres del Distrito Federal.
Por otro lado, consideramos que es importante impuisar de manera conjunta Asamblea
Legislativa, Gobierno del Distrito Federal y organizaciones de la sociedad civil campanas de
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prevencion de los delitos en materia de trata de personas, apoyar las ya emprendidas, sin
embargo consideramos la necesidad de plantear nuevas con la finalidad de tener una
mayor cobertura para lograr que esta informacion lleque a todos los habitantes de esta
Ciudad.

Dado lo anterior, reiteramos nuestro compromiso para trabajar desde esta Comisién con la
finalidad de que se siga etiquetando recursos para atender estos temas, asi buscaremos su
incremento en este ejercicio presupuestal.

Es importante para la Comision de Igualdad de Género, aprovechar la pluralidad de ideas
que se ventilaran en beneficio de los habitantes del Distrito Federal. Trabajaremos de la
mano Gobierno y esta Comision, lucharemos porque sean respetados todos los derechos de
mujeres y hombres.

Somos una Comision de Igualdad de Género. Vamos a ir por partes iguales, no podemos
discriminar ni a ios hombres ni a las mujeres.”

6. PRONUNCIAMIENTO DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION.

LA C. DIPUTADA JANET ADRIANA HERNANDEZ SOTELO, presentd su
pronunciamiento en los siguientes términos:

“Diputada Presidenta de la Comisién para la Igualdad de Género, Nuria Delia Ruiz;
diputados integrantes de la Comisién; medios de comunicacién; amigas y amigos, invitados
especiales.
Es para mi un honor ser integrante de esta Comision que serd una comisién de mucho
trabajo, gestion y actividad en la séptima legislatura.
Como ustedes saben, mi partido, el Partido de la Revolucién Democrdtica ha sido un gran
impulsor de los programas de igualdad de género en esta ciudad y con la lfegada del
doctor Miguel Angel Mancera, estos se han consolidado.
Es con el Jefe de Gobierno con el que habremos de trabajar muy de cerca y cerrar filas en
_ torno a este tema y proponerle no sélo se mantengan los programas, sino los incrementos.
Aprovecho el espacio paras informar que en breve presentaré dos puntos de acuerdo y que
son los siguientes temas.
Primero.- Que en coordinacion con la Secretaria de Salud, la Comisién de Salud de esta
Asamblea, el Comité de Asuntos Editoriales y los médulos de atencién de los 66 diputados y
diputadas, sea distribuida una gaceta donde se informe de los riesgos de los embarazos en
mujeres adolescentes y nifias, pues este se ha incrementado de manera alarmante en el
Distrito Federal y en la zona metropolitana.
Segundo.- Desde la Comision de Proteccién Civii que presido, promoveré una iniciativa
donde propongo la modificacion del articulo 17 de la Ley de Proteccién Civil, donde sdlo
indica se fomentard la integracion de mujeres en espacios de toma de decisiones. A este
pdrrafo propongo que se amplie y digo: La inclusién de mujeres deberd ser no menor al 50
por ciento en la estructura del drea de proteccion civil delegaciona.
Comparieras, la pluralidad de esta legislatura y con la aportacién de todas y todos,
lograremos entregar buenas cuentas a ia ciudadania,
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Es todo, diputada Presidenta, mucha; gracias.”
LA C. DIPUTADA DUNIA LUDLOW DELOYA, presenté su pronunciamiento en
los siguientes términos:

“Primero, agradecer a todos los que estdn aqui con nosotros, a los diputados hombres que
se encuentran en esta mesa, principalmente muchas gracios por acompafiarnos; a las
companeras diputadas que nos acompafian, también a la directora del Instituto de
Mujeres del Distrito Federal y a la Presidenta de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, muchas gracias.
Felicitar por supuesto a mi comparfiera diputada a Nury Delia Ruiz Ovando, Presidenta de
esta Comision. Estoy segura que vamos a sacar adelante muchos temas en materia de
igualdad de género que el pais y que en la Ciudad de México necesita.
Aqui quise pronunciarme porque hay muchas cosas que nosotros podemos pensar, que
hemos avanzado y creo que todas las mujeres que por alguna u otra razén hemos estado
siguiendo puntualmente esta causa de mayores libertades y mayores derechos para las
mujeres.
Celebramos, pero sequramente todas las que estamos aqui presentes también estamos
conscientes de que hace muchas cosas, o sea que hacen falta muchisimas cosas por hacer.
En materia de derechos politicos para las mujeres, desde hace 15 afios hemos avanzado de
10 en 10 por ciento, empezamos con un “procurard”, que prdcticamente por la voluntad de
nuestros compafieros hombres por esa definicion del verbo no se logré absolutamente
nada, pasamos de un 30-70, después de un 40-60 que a fase de sentencia en tribunales se
fue haciendo como algo que se tenia que hacer, que ya no era a voluntad de los partidos
politicos, sino que era una obligacién de los partidos politicos, las candidaturas de 40-60
para las mujeres y también en materia de representacion proporcional. Y hoy gracias a lo
iniciativa presentada por nuestro Presidente Enrique Pefia Nieto, estamos hablando de un
50-50 en la integracién y en la conformacién de candidaturas para los congresos locales.
Eso se ha suscitado que en el dia de hoy tengamos un congreso, una Cémara de Diputados
conformada por un 42 por ciento de mujeres y una Asamblea Legislativa del Distrito
Federal que tenemos la fortuna las mujeres que la integramos de decir que somos casi una
Asamblea paritaria conformada por 31 mujeres y 35 hombres.
Sin embargo cuando hablamos de las cuestiones de decision, de los organos de decision, y
aqui si tengo que decir que es lamentable que una Comisién de Igualdad de Género que
Jjustamente lo que busca es la igualdad de género esté integrada unicamente por mujeres.
Cuando hablamos de drganos de decision las mujeres quedan completamente relegadas,
hablamos de coordinadores de grupos parfamentarios hombres, por lo tanto hablamos de
una integracion de Comisién de Gobierno que es la Comision que mds decisiones toma
sobre esta Asamblea Legislativa del Distrito Federal compuesta, a pesar, como lo dije hace
un momento, que estamos hablando de una Asamblea Legislativa casi paritaria, estamos
hablando de una Comision de Gobierno compuesta por 14 hombres y tan sélo 4 mujeres.
Eso habla mucho del rezago que realmente todavig tenemos y de la batalla que tenemos
en cuanto, solamente estoy hablando de los derechos politicos de las mujeres, sin contar
por supuesto que igual en la integracion de los congresos y de la integracion del Poder
Legislativo hemos tenido un avance significativo en la integracién, no podemos decir lo
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mismo el Poder Ejecutivo en donde en Presidencias Municipales y en Gobernadores todavia
hay muchisimo por hacer en el que simplemente de 32 Gobernadores tenemos 1
Gobernadora; y si hablamos del total de los Presidentes Municipales también la
participacion de las mujeres es realmente muy poca.
Yo creo que estos temas a pesar de que los que estamos aqui en esta mesa podamos decir
“hemos avanzado muchisimo en cuanto a los derechos politicos de las mujeres”, como les
digo y de acuerdo también a las propias cifras que ha dicho Nury, todavia falta mucho por
hacer, sobre todo no tanto por las que estamos buscando espacios en cuestion politica sino
también por las mujeres que estdn allg afuera.
Conformamos mds del 60 por ciento de la poblacién econémicamente activa, de ese 60 por
ciento de las mujeres que trabajomos vy que estamos activamente participando en la
economia este pais, el 30 por ciento son madres solteras que sacan adelante a sus propios
hijos sin el apoyo de los hombres, que ademds dicho sea de paso, en muchos Estados de la
Republica se condena a las mujeres por el tema de decidir sobre Sus propios cuerpos, y que
yo sepa no existe ni una sola ley en donde se castigue a los hombres que abandonan a sus
hijos y no se hacen cargo de ellos.
Independientemente de eso, a pesar de que sacamos adelante a las mujeres solas,
actualmente las mujeres sequimos percibiendo salarios mucho menores que los hombres y
basta, por ejemplo, pensar en los choferes que teniendo el mismo grado de estudios que
las mujeres que se dedican o las labores domésticas y que incluso hacen mucho mds
trabajo que un chofer, por el tema de ser hombre el chofer siempre termina ganando mds
que una persona que trabaja para nosotros en nuestras casas y que incluso deberia de
tener mds confianza porque se acerca a nuestras cosas mds intimas.
Si ya pasamos a los temas de violencia, en donde justamente este es el mes contra la
violencia a la mujer, una de cada tres mujeres, fijense que cifra mds fuerte, una de cada
tres mujeres en este pais ha sido victima de violencia.
Cuando hablamos de mujeres, cuando hablamos de temas de igualdad de género no
estamos hablondo dnicomente de mujeres, estamos hablando del desarrollo de la
sociedad, porque las mujeres somos las que sacamos adelante a nuestros hijos y a nuestras
familias; y cuando hablamos de familias o que estamos hablando es del desarrollo de un
pais y de una sociedad compieta.
Yo quiero invitar a las mujeres que hoy nos acompafian y también a las mujeres que
integramos esta Comision, que aunque seamos mujeres seguramente vamos a hacer un
gran trabgjo con nuestros compafieros hombres, a que no nos olvidemos por qué estamos
aqui. Nosotros llegamos aqui gracias a una accién afirmativa que nos permitié que esa
mitad de las candidaturas fueran para mujeres y que esa mitad de los espacios de
representacion proporcional también fueran para mujeres.
De pronto nos da miedo a las mujeres meternos o los temas de mujeres porque pensamos
que ahi nos van a encasillar y que luego va a ser bien dificil salir de los temas de género,
pero no, uno puede llevar su agenda de desarroflo, su agenda de vivienda, su agenda de
transparencia y todas las agendas que gustemos tener, y ademds la de las mujeres.
Porque lo que si es verdad es que mientras que las mujeres no nos apoyemos con mujeres,
es muy probable que las acciones afirmativas se queden en acciones afirmativas y no
avancemos en lo que tenemos que avanzar en este pais, que es un cambio cultural en el
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que dejemos de hablar de presidentes de partidos hombres, de gobernadores hombres, de
coordinadores de grupos parlamentarios hombres y de todas las tomas de decisiones
importantes que se toman en esta ciudad y este pais compuesta tnicamente por nuestros
compafieros hombres, siendo que conformamos mds de la mitad de la poblacién de este
pais, y que no solamente eso, sacamos adelante a las familias de este pais.

Algo que me parece que no hay que sacar del renglon, que no hay que olvidarnos, la gente
tiene desconfianza de los partidos politicos, y me parece que el rostro de la mujer, el rostro
de una nueva manera de hacer politica como lo hacemos nosotras, como también llevamos
a las cosas en nuestra casa nosotras, es algo que también la gente estd pidiendo alld
afuera y nosotras lo tenemos que hacer valer.

Muchisimas gracias. Muchisimo éxito, Nury, y ojaid trabajemos mucho por una agenda de
perspectiva de género en la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal, que sea transversal
para todas las leyes y no unicamente en la materia que tenga que ver con esta Comision.
Muchisimas gracias.”

Posteriormente se les dio el uso de la palabra a los invitados especiales que
quisieron hacer uso de la misma, iniciando La doctora Perla Gémez Gallardo,
Presidenta de la Comisién de derechos Humanos del Distrito Federal, quien
expresd su apoyo y el de la Institucién que representa, destacando que para la
Comision de los Derechos Humanos del Distrito Federal es estratégica la
transversalidad de género.

Posteriormente, La doctora Teresa Del Carmen Inchaustegui Romero, Directora
General de INMUJERES, durante su intervencién mencioné que la institucién que
representa esta elaborando dos programas nuevos: uno que es el
empoderamiento integral de las mujeres y autonomia econdmica, y el segundo se
refiere a ciudades seguras, en donde serd abordado no solo el tema de las
seguridades del transporte, sino de la seguridad también en el espacio publico con
la participacion de las delegaciones.

7. PRESENTACION DE LA MEMORIA DEL TRABAJO DE LA
COMISION DE LA VI LEGISLATURA.

En relacion al punto nimero siete del Orden del Dia, la Diputada Presidenta,
inform6 al pleno de la Comision que se recibié por parte de la Coordinacién de
Servicios Parlamentarios la memoria de los trabajos realizados por la Comisién en
la VI Legislatura. Por tal motivo la Secretaria Técnica distribuyé una copia en
medio magnético del documento aludido a los Diputados presentes,
comunicandoseles que el original impresc quedara en posesion de la Presidencia.

8. ASUNTOS GENERALES
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En relacion al punto nimero ocho del Orden del Dia, la Diputada Presidenta
informé que el Licenciado José Guadalupe Carbajal Avila, sera el Secretario
Técnico de esta Comision.

La Diputada Presidenta de la Comision para la Igualdad de Género, finalizé la
sesion, agradeciendo a todas y todos su presencia.

Dip. Nury Delia Ruiz Ovando
Presidenta

Dip. Dunia Ludiow Deloya
Secretaria

Dip. Abril Yannet Trujillo Vazquez
Integrante

Dip. Janet Adriana Hernandez Sotelo
Integrante

Dip. Margarita Maria Martinez Fisher
Integrante
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PRESENTACION.

Ei presente Plan de Trabajo es un instrumento de planeacion de la Comisién para
la Igualdad de Género en el cual se establecen las lineas tematicas y las
actividades generales que regiran los trabajos de la Comisién durante el primer
ano de ejercicio de la VII Legislatura, en la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, todo ello acorde a las facultades y competencias que marca la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal, la Ley Organica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal y el Reglamento Interior de las Comisiones de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal.

En los ultimos afios hemos presenciado el ascenso de los derechos y libertades
de las mujeres; de reformas en la Constitucion que garantizan el principio de
igualdad y no discriminacion entre mujeres y hombres: del establecimiento del
derecho a una vida libre de violencia; y de manera general hemos presenciado
como los temas de género se toman en cuenta para seguir fomentando mas
acciones afirmativas, las cuales tienden a conseguir el empoderamiento de las

mujeres en el Distrito Federal.

La Comisién para la Igualdad de Género, es un organo plural, integrada por
diputadas de diversos grupos parlamentarios, cuya principal tarea consiste en
llevar a cabo el examen e instruccién de los asuntos que le sean turnados, en los
temas de su competencia, asi como efectuar directamente investigaciones, foros,

consultas legislativas y parlamentos, referentes al tema de igualdad de género.

La Comision para la Igualdad de Género, fue instalada el 9 de noviembre del afio
en curso y a la fecha de la presentacion de este Plan de Trabajo, su integracion es

la siguiente:
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DIPUTADA = COMISION
“NURY DELIA RUIZ OVANDO PRESIDENTA

“MOVIMIENTO CIUDADANO

MOVIMIENTO DE REGENRACION
NACIONAL

VICEPRESIDENTA

! T PARTIDO REVOLUCIONARIO
DUNIA LUDLOW DELOYA SECRETARIA

INSTITUCIONAL
ABRIL YANNETTE TRUJILLO VAZQUEZ INTEGRANTE PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL
MARGARITA MARIA MARTINEZ FISHER INTEGRANTE "~ PARTIDO ACCION NACIONAL
G PARTIDO DE LA REVOLUCION
JANET ADRIANA HERNANDEZ SOTELO INTEGRANTE
DEMOCRATICA
- MOVIMIENTO DE REGENERACION
INTEGRANTE

| NACIONAL

Ante dicho panorama, y ante la pluralidad de ideas que se desarrollen en esta
Comisién fortaleceremos el trabajo legislativo con la finalidad del bien comun para

todos los habitantes de esta ciudad de México.

OBJETIVO.

Promover las reformas a las leyes que actualmente son aplicadas en la Ciudad de
México, con la finalidad de fomentar el pleno derecho en materia de igualdad, de
las mujeres y de los hombres a sentir, pensar, expresarse y llevar una vida digna
exitosa y con responsabilidad, sin discriminacion, con igualdad de condiciones y
libertad.
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ACCIONES TARABAJO LEGISLATIVO.

De acuerdo con el articulo 60 fraccion Il, 63 segundo parrafo de la Ley Organica
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y articulo 4 del Reglamento Interior
de las Comisiones de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, una de las
tareas principales de las Comisiones Ordinarias de la Asamblea Legislativa es la
del dictamen legislativo, por ello uno de los principales ejes del presente plan de
trabajo es ia realizacion de los trabajos necesarios para atender en tiempo y forma
cada iniciativa, reforma, minuta y proposicién con punto de acuerdo turnado a la

Comision, ya sea para su dictamen analisis u opinion.

En todos los dictamenes andlisis y opiniones emitidas por la Comisién para la
Igualdad de Género, se atendera siempre a los principios rectores de la Comisién
y estaran siempre orientados al logro de la Igualdad de Género y Ia vigencia plena

de los derechos humanos, de las nifias y las mujeres del pais.

Por lo anterior, y de conformidad con el marco juridico, Internacional, Nacional y
del Distrito Federal, la Comisién para la Igualdad de Género trabajara en

cumplimiento de los siguientes temas:

|.  Colaborar en los trabajos ya iniciados por INMUJERES-DF para la
Armonizacion y actualizacion de la Ley del Instituto de las Mujeres del Distrito

Federal.
ll.  Elaborarforos encaminados a temas competentes a la Gomisién

lll.  Acordar junto con la Comisién de Gobiermo la propuesta de fecha para

celebrar el Parlamento de las Mujeres del Distrito Federal.
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V.

VI.

VII.

VIII.

Presentar en tiempo y forma, los informes correspondientes de las
actividades y avances realizados por la Comisién para la lgualdad de
Género, al Comité de Transparencia de la Asamblea Legislativa, lo anterior,
con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal, asi
como de avanzar en el cumplimiento al articulo 72, fracciones VI, VII y IX de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,

Revisar el Informe Trimestral de Avances Financieros y Programaticos de
Igualdad de Género de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal, que contiene las acciones realizadas en esta materia por el

Gobierno del Distrito Federal.

Asegurar la transversalizacion de la perspectiva de género en los dictamenes
y opiniones de la Comision para la Igualdad de Género, con la finalidad de
garantizar no sélo el lenguaje inclusivo sino una verdadera transformacién en

el quehacer legislativo.

Garantizar por medio de los instrumentos juridicos el acceso de las nifias y

las mujeres a una vida libre de violencia.

Incorporar la perspectiva de género en los dictamenes y opiniones de la

Comision para la Igualdad de Género.
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IX.

Xl

XII.

XIHI.

XIV.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que garanticen el derecho

a la educacion, salud y la no violencia de las nifias y las mujeres.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que garanticen los
derechos a la salud, sexuales y reproductivos de las mujeres con perspectiva
de género, a través de la implementacién de programas integrales

especificos.

Reformar y aprobar leyes y reglamentos que aseguren la mayor participacion
politica de las mujeres, a fin de alcanzar la paridad en todos los ambitos de

gobierno y cargos de decision.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que aseguren |os
derechos econémicos de las mujeres mediante el impulso de leyes y la
promocion de programas que incidan en la obtencién de su autonomia

economica y la tutela de sus derechos humanos y laborales.

Avanzar en una legislacion basada en acciones afirmativas a favor de las
mujeres indigenas, con discapacidad, las migrantes las mujeres habitantes
de campo, las mujeres en reclusion entre otras condiciones de vida de las

mujeres.

Contribuir a la elaboracion y supervision de medidas de proteccién para

muijeres periodistas y defensoras de derechos humanos.

Plaza de [a Constitucion No. 7, 3er Piso oficina 302 Col. Centro Delegacion Cuauhitémoc, C.P. 06010, Tel. 51 30 19 00

Ext.233& Mexico, DF. www.asambleadf.gob.anx



3 o~ (&‘2

e ik DIP: NURY DELIA RUIZ OVANDO

%500 COMISION PARA LA IGUALDAD DE GENERO
Smrro

Vil LEGISLATURA

XV.  Promover, analizar dictaminar iniciativas de leyes y reglamentos que tengan
como objeto desarrollar el empoderamiento de las mujeres en la ciudad de

México
Los temas anteriormente mencionados podran ser ampliados con aquellos
que surjan de la participacion en las Comisiones Unidas de esta VIl

Legislatura, asi como de las diversas situaciones de vida y acontecimientos

que sucedan en la vida de las nifias y las mujeres en esta ciudad capital.

XVI.  Examinar e instruir los asuntos turnados a la comision por la mesa directiva
del Pleno, para la elaboracién de su respectivo dictamen, encontrandose

pendientes dos iniciativas de ley, asi como un punto de acuerdo. ANEXO 1

FOROS Y REUNIONES DE TRABAJO.

La Comisién para la Igualdad de Género, para el logro de los objetivos sefialados
anteriormente, celebrara foros o reuniones de trabajo con las Autoridades
Capitalinas y Organizaciones enfocadas a buscar la igualdad y participacion de la
mujer en la ciudad. Por tal motivo, se disefiara una agenda, para la realizacion de

juntas de trabajo y foros en la que los diputados integrantes puedan participar.
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PRESENTACION.

El presente Plan de Trabajo es un instrumento de planeacion de la Comisién para
la Igualdad de Género en el cual se establecen las lineas tematicas y las
actividades generales que regiran los trabajos de la Comision durante el primer
afio de ejercicio de la VIl Legislatura, en la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, todo ello acorde a las facultades y competencias que marca la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal, la Ley Organica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal
el Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal y el Reglamento Interior de las Comisiones de la Asamblea l_egislativa del
Distrito Federal.

En los ultimos afios hemos presenciado el ascenso de los derechos y libertades
de las mujeres; de reformas en la Constitucion que garantizan el principio de
igualdad y no discriminacion entre mujeres y hombres; del establecimiento del
derecho a una vida libre de violencia; y de manera general hemos presenciado
como los temas de género estan siendo tomados en cuenta para seguir
fomentando mas acciones afirmativas, las cuales tienden a conseguir el

empoderamiento de las mujeres en el Distrito Federal.

La Comision para la Igualdad de Género, es un organo plural, integrada por
diputadas de diversos grupos parlamentarios, cuya principal tarea consiste en
llevar a cabo el examen e instruccion de los asuntos que le sean turnados, en los
temas de su competencia, asi como efectuar directamente investigaciones, foros,

consuitas legislativas y parlamentos, referentes al tema de igualdad de género.

La Comisién para la Igualdad de Género, fue instalada el 9 de noviembre del afio
en curso y a la fecha de la presentacion de este Plan de Trabajo, su integracién es

la siguiente:
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“ DIPUTADA COMISION -

~NURY DELIA RUIZ OVANDO PRESIDENTA

VICEPRESIDENTA

MOVIMIENTO DE REGENRACION

NACIONAL
il : PARTIDO REVOLUCIONARIO
DUNIA LUDLOW DELOYA SECRETARIA |
INSTITUCIONAL
ABRIL YANNETTE TRUJILLO VAZQUEZ INTEGRANTE PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL
MARGARITA MARIA MARTINEZ FISHER INTEGRANTE PARTIDO ACCION NACIONAL
R | PARTIDO DE LA REVOLUCION
JANET ADRIANA HERNANDEZ SOTELO .  INTEGRANTE
DEMOCRATICA
I - 71 MOVIMIENTO DE REGENERACION
INTEGRANTE !
| NACIONAL
| —

Ante dicho panorama, y ante la pluralidad de ideas que se desarrollen en esta

Comisidon fortaleceremos el trabajo legislativo con la finalidad del bien comun para

todos los habitantes de esta ciudad de Mexico.

OBJETIVO.

Promover las reformas a las leyes que actualmente son aplicadas en la Ciudad de

México, con la finalidad de fomentar el pleno derecho en materia de igualdad, de

las mujeres y de los hombres a sentir, pensar, expresarse y llevar una vida digna

exitosa y con responsabilidad, sin discriminacion, con igualdad de condiciones y

libertad.
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ACCIONES TARABAJO LEGISLATIVO.

De acuerdo con el articulo 60 fraccién Il, 63 segundo parrafo de la Ley Organica
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y articulo 4 del Reglamento Interior
de las Comisiones de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, una de las
tareas principales de las Comisiones Ordinarias de la Asamblea Legislativa es la
del dictamen legislativo, por ello uno de los principales ejes del presente plan de
trabajo es la realizacion de los trabajos necesarios para atender en tiempo y forma
cada iniciativa, reforma, minuta y proposicion con punto de acuerdo turnado a la

Comisidn, ya sea para su dictamen andlisis u opinion.

En todos los dictamenes analisis y opiniones emitidas por la Comision para la
Igualdad de Género, se atendera siempre a los principios rectores de la Comisién
y estaran siempre orientados al logro de la Igualdad de Género y la vigencia plena

de los derechos humanos, de las nifias y las mujeres del pais.

Por lo anterior, y de conformidad con el marco juridico, Internacional, Nacional y
del Distrito Federal, la Comisién para la Igualdad de Género trabajara en

cumplimiento de los siguientes temas:

|. Colaborar en los trabajos ya iniciados por INMUJERES-DF para la
Armonizacién y actualizacion de la Ley del Instituto de las Mujeres del Distrito

Federal.
[l.  Elaborarforos encaminados a temas competentes a la Comisién

[Il.  Acordar junto con la Comisién de Gobierno la propuesta de fecha para

celebrar el Parlamento de las Mujeres del Distrito Federal.
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V.

VI.

VII.

VIIl.

Presentar en tiempo y forma, los informes correspondientes de las
actividades y avances realizados por la Comision para la Igualdad de
Género, al Comité de Transparencia de la Asamblea Legislativa, lo anterior,
con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal, asi
como de avanzar en el cumplimiento al articule 72, fracciones VI, Vil y IX de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Revisar el Informe Trimestral de Avances Financieros y Programaticos de
Igualdad de Género de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal, que contiene las acciones realizadas en esta materia por el

Gobierno del Distrito Federal.

Asegurar la transversalizacion de la perspectiva de género en los dictamenes
y opiniones de la Comision para la Igualdad de Género, con la finalidad de
garantizar no solo el lenguaje inclusivo sino una verdadera transformacién en

el quehacer legislativo.

Garantizar por medio de los instrumentos juridicos el acceso de las nifas y

las mujeres a una vida libre de violencia.

Incorporar la perspectiva de género en los dictamenes y opiniones de la

Comision para la Igualdad de Género.

Plaza de la Constitucion No. 7, 3er Piso oficina 302 Col. Centro Delegacion Cuauhténioc, C.P. 06010, Tel. 51 30 19 00

Ext.2338 Meéxico, D.F. www.asambleadf.gob.mx



DIP: NURY DELIA RUIZ OVANDO
COMISION PARA LA IGUALDAD DE GENERO

Vil LEGISLATURA

IX.

XI.

XIl.

- XIIL

XIV.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que garanticen el derecho

a la educacion, salud y la no violencia de las nifias y las mujeres.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que garanticen los
derechos a la salud, sexuales y reproductivos de las mujeres con perspectiva
de género, a través de la implementacion de programas integrales

especificos.

Reformar y aprobar leyes y reglamentos que aseguren la mayor participacion
politica de las mujeres, a fin de alcanzar la paridad en todos los ambitos de

gobierno y cargos de decision.

Fortalecer, reformar y aprobar leyes y reglamentos que aseguren los
derechos econdmicos de las mujeres mediante el impulso de leyes y la
promociéon de programas que incidan en la obtencidon de su autonomia

econdmica y la tutela de sus derechos humanos y laborales.

Avanzar en una legislacion basada en acciones afirmativas a favor de las
mujeres indigenas, con discapacidad, las migrantes las mujeres habitantes
de campo, las mujeres en reclusién entre otras condiciones de vida de las

mujeres.

Contribuir a la elaboracion y supervision de medidas de protecciéon para

mujeres periodistas y defensoras de derechos humanos.
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XV. Promover, analizar dictaminar iniciativas de leyes y reglamentos que tengan
como objeto desarrollar el empoderamiento de las mujeres en la ciudad de

México
Los temas anteriormente mencionados podran ser ampliados con aquellos
que surjan de la participacion en las Comisiones Unidas de esta VII
Legislatura, asi como de las diversas situaciones de vida y acontecimientos

que sucedan en la vida de las nifias y las mujeres en esta ciudad capital.

XVLI. Examinar e instruir los asuntos turnados a la comisién por la mesa directiva
del Pleno, para la elaboraciéon de su respectivo dictamen, encontrandose

pendientes dos iniciativas de ley, asi como un punto de acuerdo. ANEXO 1

FOROS Y REUNIONES DE TRABAJO.

La Comisién para la Igualdad de Género, para el logro de los objetivos sefialados
- anteriormente, celebrara foros o reuniones de trabajo con las Autoridades
Capitalinas y Organizaciones enfocadas a buscar la igualdad y participacién de la
mujer en la ciudad. Por tal motivo, se disefiara una agenda, para la realizaciéon de

juntas de trabajo y foros en la que los diputados integrantes puedan participar.
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PRIMER INICIATIVA

ANEXO 1

COMISION PARA LA IGUALDAD DE GENERO

FECHA DE
IVA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE ; i
RECEPCION
t
Iniciativa con proyecto de decreto por el que se Se envié solicitud de prérroga
reforman y adicionan diversas disposiciones de ia Diputado. Mauricto para el analisis y dictamen de
Ley que Establece el Derecho a Recibir un Apoyo Alonso Toledo la iniciativa mediante oficio de
Alimentario a las Madres Solas de Escasos Gutiérrez, 04/11/2015 fecha 03 de diciembre del afio
Recursos Residentes en el Distrito Federal, la Ley Grupo Parlamentario en curso la cual fue concedida
de Ejecucion de Sanciones Penales y Reinsercion PRD
Social para el Distrito Federal y la Ley de Centros
de Reclusién para el Distrito Federal. |
SEGUNDA INICIATIVA
959 ‘ "FECHA DE 4
IATIVA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE | - st
RECEPCION
SIAn‘|0|a |va‘ con proyecto de decreto por el que se | Diputada. Vania Roxana Se ‘e‘nw so| lCltud de préfroga
reforma la fraccion XXIil, del articulo 10 y se Avila Garcia para el analisis y dictamen de
adiciona la fraccion VI bis al articulo 13 de la Ley Grupo Parlamentario 04/11/2015 la iniciativa mediante oficio de
de Educacion del Distrito Federal MC fecha 03 de diciembre del afio
en curso la cual fue concedida
PUNTO DE ACUERDO
: FECHA DE
NI 1IVA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE -
: RECEPCION
Diputado. Luis Gerardo
Propuesta con Punto de Acuerdo por ei que se i Se encuentra en
; . . Quijano Morales )
exhorta a los 16 Organos Politico-Administrativos 02/12/2015 dictamen

realicen acciones para combatir la violencia contra

las mujeres

Grupo Parlamentario
PRI
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ANEXO 1

PRIMER INICIATIVA

"FECHA DE
VA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE «
RECEPCION
|
Iniciativa con proyecto de decreto por el que se Se envié solicitud de prérroga
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Diputado. Mauricio para el anélisis y dictamen de
Ley que Establece el Derecho a Recibir un Apoyo Alonso Toledo la iniciativa mediante oficio de
Alimentario a las Madres Solas de Escasos Gutiérrez, 04/11/2015 fecha 03 de diciembre del afio
Recursos Residentes en el Distrito Federal, la Ley Grupo Parlamentario en curso la cual fue concedida
de Ejecucién de Sanciones Penales y Reinsercion PRD
Social para el Distrito Federal y la Ley de Centros
de Reclusién para el Distrito Federal.
SEGUNDA INICIATIVA
; . FECHA DE
IVA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE '
RECEPCION
Iniciativa con proyecto de decreto por el que se | Diputada. Vania Roxana ' Se én;llé solncntud de prérroga
reforma la fraccion XXIIl, del articulo 10 y se Avila Garcia para el analisis y dictamen de
adiciona la fraccion VIII bis al articulo 13 de la Ley Grupo Parlamentario 04/11/2015 la iniciativa mediante oficio de
de Educacion del Distrito Federal MC fecha 03 de diciembre del afio
en curso la cual fue concedida
PUNTO DE ACUERDO
& FECHA DE
TIVA Y/O PUNTO DE ACUERDO PROMOVENTE &
RECEPCION
Diputado Luis Gerardo |
Propuesta con Punto de Acuerdo por el que se Se encuentra en
: ) Quijano Morales )
exhorta a los 16 Organos Politico-Administrativos 02/12/2015 dictamen

realicen acciones para combatir la violencia contra
las mujeres

Grupo Parlamentario
PRI
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