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PARLAMENTO
ABIERTO

VIl LEGISLATURA La voz de la ciudadania

Ciudad de México a 31 enero de 2018
Oficio No. OM/VIIL/0313/18

MTRO. ANDRES SANCHEZ MIRANDA
CONTRALOR GENERAL
PRESENTE.

Por este conducto, me permito hacerle llegar el Informe del Programa de Trabajo Anual
2018, de las areas que integran esta Oficialia Mayor.

No omito mencionar que en dicho informe falta lo relativo a la Direccion de Recursos
Humanos, debido a que hasta el dia de hoy la Direcciéon General de Administracion no lo

ha entregado completo.

Lo anterior para los tramites legales y administrativos correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.c.p.Lic. Adolfo Riebeling Montiel.-Director General de Administracion.-Para su conocimiento
Lic. Magnolia Flores Verdad Hidalgo Monroy.-Directora de Recursos Humanos.-Para su conocimienta

Gante No. 15, Piso 3, Col. Centro
Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010

Tel: 51301900 y 51301980 ext. 3304 y 3330
hitp/iwww.aldf.gob.mx
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OFICIALIA MAYOR LA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: _u__»mﬂo_oz DE ADQUISICIONES
Objetivo del area: Realizar oo:.Nmo_o:.mmV\uma_%m respecto a las requisiciones de los CC. Diputados| Hoja1 de 1
y areas administrativas de la ALDF

Indicadores de Gestion: Programado

Actividad Unidad de medida 1er Trimestre | 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre Total Anual

Ene| Feb | Mar | Abr| May | Jun| Jul | Ago | Sep | Oct| Nov | Dic

Atender requisiciones Requisicion 30 (30|30 40| 20 | 20|40 20 | 20 | 20| 40 0 310
Integrar expedientes Expediente 30130 25 20| 15 | 20{40{ 15| 10 | 10| 40 0 255
Elaboracién de pedidos Pedido 30130 25 {20 15 |20{40| 15| 10 | 10| 40 0 255
Seguimiento de compras directas Compras 015010 5 5(151 5 )10 [10] 5 0 50
Mmmnwwmxuma_mamm para pago de Expediente |30]35| 25 [20| 20 |25|45]| 20 | 10 [20] 25 | 20 295

[l __SUPERVISO | [ AuToRizO
Director General de Administragion Ofici

Ll




OFICIALIA MAYOR

Programa de Trabajo Anual 2018

Area responsable:

DIRECCION DE ADQUISICIONES

Coadyuvar en la formulacion del anteproyecto de Presupuesto Anual para las
adquisiciones, los arrendamientos y las contrataciones de bienes y servicios, darle

Objetivo del area: seguimiento al presupuesto del Programa Anual de Adquisiciones, asi como de sus Hoja 1 de 1

modificaciones y disponibilidad presupuestal; integrar y mantener actualizado el

Padron de Proveedores y Prestadores de Servicios
Indicadores de Gestion: Programado

Actividad Uhidad de medida 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre Total Anual

! Ene) Feb| Mar | Abr| May | Jun| Jul | Ago| Sep | Oct| Nov Dic
Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones —— 0jojo o 0 e R R R 0 !
Depurar expedientes y registros de los
proveedores existentes en el Padrén L= SR Y - ojojof2|0 . 0 100
Verificar documentos e ingresar en la base
de datos los proveedores de nuevo ingreso Documento 0120) 10 |15 10 20|15 15]20[10] 5 10 160
Mantener actualizado el Padrén de Padrén 1] 1 1 1 1 111 1 1 1 1 1 12
Proveedores
Mantener actualizado el Padron de
proveedores inhabilitados por la Secretaria Padrén 111 1 1 1 11111 111 1 1 12
de Funcioén Publica
Realizar afectaciones presupuestarias al
Programa Anual de Adquisiciones Decumento 010 . . . 2144 g 2 2 2
Realizar conciliaciones mensuales del
comportamiento presupuestal por partida | Informe 010 ! . 0 110]0 ) Y . ) 5

~ superwisé |
Director General de Administracion
r@P\W\\OH_u‘O\.\N\_WMMEZQ z_O.z..._mr |
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Programa de Trabajo Anual 2018

Area responsable:

DIRECCION DE ADQUISICIONES

Ejecutar con apego a la normatividad vigente los procedimientos de la Licitacion

Publiga, Invitacion Restringida a cuando menos tres proveedores o prestadores de| Hoja 1 de 1
Objetivo del area: il Lo . . . .
servicios y Adjudicacion Directa por excepcion a la licitacion publica, a fin de
adquitir, arrendar y contratar bienes y servicios con las mejores condiciones
Indicadores de Gestion: Programado
rl___llll —_— —_——— — B R T e e e ——————————
. 1er Trimestre | 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre
Actividad Unidad de medida Total Anual
| Ene|Feb| Mar | Abr| May | Jun| Jul | Ago | Sep | Oct| Nov | Dic
Desarrollar los procedimientos de _
Licitacién Publica [Evento 4101010 0 ofo|lo]jofo0o] O 0 4
Desarrollar los procedimientos de _
Invitacion Restringida _m<m:8 U o . 3jofojojoio 5 14
Desarroliar los procedimientos de Expediente por
Adjudicacion Directa por Excepcion Evento 0f3;01]0 2 tpojojrgopo 1 8
Desarrollar los procedimientos por Acuerdo 110 oo 1 ololololol o 1 3
Acuerdo de la Comision de Gobierno
Integrar los expedientes Expedientepor | 5 | 6| 5 3| 6 |alolo|1]o]| o] 2 29
Evento

s e

_SUPERVISO

FORMULO

Director General

de Administracion

LING
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Contralora General V11 LEGISLATURA
Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2018

Responsable : Dir. Gral. de Aministracién / Subdir. de Servicios Médicos. Hoja 1de 4

Objetivo del Area : griNpAR ATENCION DE EMERGENCIA Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES A LOS DIPUTADOS Y TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

Unidad de m 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
Actividad Medida | @ _ Acumulado| Avance %
= Ene|Feb| Mar| Total| (%) |Abr|{ May|Jun|Total| (%) | Jul| Ago|Sep|Total| (%) | Oct| Nov| Dic|Total| (%)
Atencion de Servicio P | 400 | 500 | 450 | 1350 450]| 500 | 450| 1400 450| 430 | 450| 1330 480 450 350 | 1280 5360
Médico de Primer|Consulta 0 0 0 0 0
Contacto al Personal Rl ojJo]o 0 ol o]o 0 o] 0| o 0 olof o 0 0
Urgencias Médicas que <c6m=owmw Pl 1 1 1 3 ; 1 1 1 3 . 1 1 1 3 . 1 1 1 3 o 12 0
Requieren Traslado Traslados [R| 0 | o | o | o ol olol o olo]|lo]| o ocjlofo]| o 0
Procedimientos y Pl 90 | 120} 100| 310 100| 100 | 100| 300 150 120 | 160| 430 200] 150| 150| 500 1540
Curaciones Derivadas de|Curaciones 0 0 0 0 0
la Atencién Médicas RIlo|lo]o 0 0ol o0o]o 0 o] o|o 0 ojo0] O 0 0
I EHERC NG e e Pl 1| 1)1] 3 1] 11| 3 11 11| 3 11| 3 12
oportuna de Campana 0 0 0 0
enfermedades  crénico P 0
degenerativas Rl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0
Formulo > Supeyvisd Autarizc
”, .\‘
[ Loy 2
= - '.\ L7 4 )
.D. ARMINDA GUIJOSA MO |IEBELING-MONTIEL LIC. GUILLERM( SANCHEZ TORRES
SUBDIRECTORA DE SERVICIOS MEDICOS NISTRACION (4 ALiA MAYOR
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Contraloria General V11 LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2018

Responsable : Dir. Gral. de Aministracién / Subdir. de [Servicios Médicos. Hoja 2 de 4

Objetivo del Area: BRINDAR ATENCION DE EMERGENCIA Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES A LOS DIPUTADOS Y TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA

LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

Unidad 3 1° Trimestre | 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
Actividad de ® | Acumulado| Avance %
Medida | = | Ene|Feb| Mar|Total| (%) |Abr| May|Jun|Total| (%) | Jul|{ Ago|sep|Totai| (%) |oct|Nov| Dic|Total| (%)
Campafias de Pl 1]0]1 2 1] 0] 1 2 1 1 1 3 1(1] 1 3 10
Vacunacién al|Campana 0 0 0 0 0
Adulto R| o0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ojojo 0 0
Acci d _
_uoo_oamm © Pla bl 3 T B I R 11| 3 O IR I T 10
revencion y .
Promocion a la Sl 0 0 0 0 0
Salud R| O 0 ] 0 | 0 0 0 0 0 ] 0 0 ojojo 0 0
 rega de ndorme de e e T ] ) IRl ]t 1111 3 12
vidades Con Reporte de
Uso de Material y Informe 0 0 0 0 0
Medicamentos R{ O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ojo] o 0 0
Formuié
.D. ARMINDA GUIJOYA MO
SUBDIRECTORA DE SERVICIOS MEDICOS DIRECTOR E ADMINISTRACION
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V11 LEGISLATURA

Responsable : Dir. Gral. de Aministracion / Subdir. de Servicios Médicos.

Objetivo del Area :

BRINDAR ATENCION DE EMERGENCIA Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES A LOS DIPUTADOS Y

002@ y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2018

TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

.D. ARMINDA GUIJOFA M
SUBDIRECTORA DE SERVICIOS MEDICOS

Unidad
Actividad de Comentarios (Avance Cualitativo)

Medida
Atencién de Servicio Medico] Consulta ) ) .
de Primer Contacto al Personal se proyecta que el nimero de consultas sea mayor dedibo a los cambios estacionales.
U ) Médi URGENCIAS

rgenclas Icas que . . . "
Requieren Traslado Se realizan tras|ados hospitalarios, la naturaleza de estos es fortuita.
Y TRASLADOS
Procedimientos y Curaciones|
Derivadas de la Atencién|Curaciones|Estos procedimientos se incrementaran, ya que van de la mano con la consulta médica.
Médica
Campaiia de deteccion i
oportuna de enfermedades| CAMPANA |Se proyectan incrementos en estas campaiias, ya que un gran nimero de paciente presentan estas enfermedades.
crénico degenerativas
Formulé Supervisé

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Hoja 3 de 4
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Contraloria General

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2018

V11 LEGISLATURA

Responsable : Dir. Gral. de Aministracion / Subdir. de Servicios Médicos.

Objetivo del Area :

BRINDAR ATENCION DE EMERGENCIA Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS
TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

Hoja 4 de 4

GENERALES A LOS DIPUTADOS Y

de Medicamentos y
Material

Unidad
Actividad de Comentarios (Avance Cualitativo)
Medida
OmBnms.m de Campaiia |Se proyecta un incremento en las campaiias de vacunacion, esto derivado del alto indice de enfermedades.
vacunacion al adulto
Acciones de
Prevencion y|Campania | Se incrementaran dichas campaiias, para otorgar mayor proteccién y ensefianza sobre el cuidado de la salud.
Promocién a la Salud
Entrega de Informe de
Actividades con Reporte de
Inventario, asi como Uso| Informe |No hay cambios.

Supervisé Autghizé
\ )N 5, - \.lu 7
2’D. ARMINDA GUIJOSA MOR 7 x SANCHEZ TORRES
SUBDIRECTORA DE SERVICIQS MEDICOS MINISTRACION ,,ﬁo_>_._> MAYOR
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE RESGUARDO
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO HOJA: 1 DE 3
ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ORIENTADOS A SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FISICA DE LOS DIPUTADOS, SERVIDORES PUBLICOS,
OBJETIVO DEL AREA: PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y VISITANTES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, CUSTODIANDO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
MISMA, DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE Y PROMOVIENDO MECANISMOS DE ORDEN ADMINISTRATIVO, LOGISTICO Y OPERATIVO
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION A LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE I TOTAL
SCVIDA MEDIDA ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
SERVICIO DE SEGURIDAD EN [
EVENTOS INSTITUCIONALES
el e SERVICIO 50 75 80 40 80 90 90 80 100 80 50 50 865
CONFERENCIAS, FOROS)
SERVICIO DE SEGURIDAD A [
PROGRAMAS INSTITUCIONALES SERVICIO 10 a0 60 50 60 30 50 90 50 50 40 30 550
(CURSOS, TALLERES, VISITAS GUIADAS)
OPERATIVO DE SEGURIDAD EN [
INMEDIAGIONES DE LA ALDF OPERATIVO 10 15 20 20 15 10 10 10 10 15 10 10 155
(MANIFESTACIONES Y PLANTONES)
OPERATIVO FIJO EN LOS ACCESOS |
PRINCIPALES DE LOS EDIFICIOS QUE REPORTE 155 140 155 150 155 150 155 155 150 155 150 155 1825
ALBERGAN A LA ALDF
SERVICIO DE SEGURIDAD Y [
ACOMPANAMIENTO A EMPRESAS SERVICIO 220 190 300 350 350 350 350 350 220 220 300 100 3300
QUE BRINDAN ATENCION A LA ALDF
OPERATIVO ESPECIAL DE |
SEGURIDAD PARA CONTINGENCIAS
EN SESIONES DEL PLENO OPERATIVO 0 5 10 5 10 10 5 8 10 10 5 5 83
(SESIONES ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS Y SOLEMNES)

FORMULO

4

LIC. CRISTINA JOSEFINA CASTRO DIAZ
DIRECTORA DE RESGUARDO

AUTORIZO
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO HOJA: 2 DE 3
ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ORIENTADOS A SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FiSICA DE LOS DIPUTADOS, SERVIDORES PUBLICOS,
OBJETIVO DEL AREA: PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONALES Y VISITANTES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, CUSTODIANDO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
MISMA, DENTRO DEL MARCO LESAL APLICABLE Y PROMOVIENDO MECANISMOS DE ORDEN ADMINISTRATIVO, LOGISTICO Y OPERATIVO
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION A LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE S TOTAL
ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
OPERATIVO ESPECIAL DE
SEGURIDAD PARA CONTINGENCIAS
T e e S OPERATIVO 0 10 5 2 0 0 0 2 1 3 2 2 27
FUNCIONARIOS PUBLICOS
OPERATIVO ESPECIAL DE
SEGURIDAD Y LOGISTICO PARA EL
INFORME DE ACTIVIDADES DEL JEFE OPERATIVO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO
REVISION DE ENTRADAS Y SALIDAS
DE BIENES MUEBLES PROPIEDAD DE|  DOCUMENTO 60 50 50 40 20 70 60 30 20 40 30 20 430
LAALDF
REALIZACION DE SIMULACROS EN
INSTALACIONES DE LA ALDF 33 . L . L . g g g 1 g 0 g 2
REALIZACION DEL MACRO-
SIMULACRO EN INSTALACIONES DE EVENTO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
ALDF EN CONJUNTO CON LA CD-MEX
~ A
FORMULO i SUPERVISO AUTORIZO
LIC. CRISTINA JOSEFINA CASTRO DIAZ
DIRECTORA DE RESGUARDO
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE RESGUARDO
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' PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO _ HOJA: 3 DE 3
ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS ORIENTADOS A SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FISICA DE LOS DIPUTADOS, SERVIDORES PUBLICOS,
OBJETIVO DEL AREA: PRESTADORES DE SERVICIOS mmOmmm_OZZ’mm Y VISITANTES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, CUSTODIANDO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
MISMA, DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE Y PROMOVIENDO MECANISMOS DE ORDEN ADMINISTRATIVO, LOGISTICO Y OPERATIVO
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS OOZO_.&_UOm EN TIEMPO, EN RELACION A LO PROGRAMADO
!
1° ._.T_gmm4xm 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE . TOTAL
ACTIVIDAD MEDIDA [ ANUAL
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOvV DIC

FORMULO SUPERVISO AUTORIZO

LIC. CRISTINA JOSEFINA CASTRO DIAZ OSVALDO i MEJIA
DIRECTORA DE RESGUARDOQ DIRECTORGENGERAL DE BERVIEIOS 4

¥ N\
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: ARCHIVO CENTRAL HOJA: 1 DE 4
AREA: CONSERVAR, REGUARDAR Y DIFUNDIR EL ACERVO Y PATRIMONIO DOCUMENTAL LEGISLATIVO Y ADMINISTRATIVO DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA,
OBJETIVO DEL AREA: OBSERVADO LAS DISPOSICIONES LEGALES EN LA MATERIA E IMPLEMENTANDO TECNICAS ARCHIVISTICAS MODERNAS
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE ASESORIAS ATENDIDAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE TOTAL
ACTIVIDSO MEDIDA | ANUAL
ENE || FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocrt NOV DIC
MANTENIMIENTO GENERAL DEL
ANEXO DEL ARGHING CANTRAL SERVICIO 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4
CONSERVACION Y
RESTAURACION DE ESTANTERIA|  SERVICIO 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4
Y CAJAS
COTECIAD SESION 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2
ACTUALIZACION DE
DOCUMENTOS Y CONTROL DOCUMENTO 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
ARCHIVISTICO
INTEGRACION DE EXPEDIENTES | DOCUMENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ACTUALIZACION DE SERIES EVENTO 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3

AUTORIZO

Lic. gUI MO SANCHEZ TORRES
FICIAL MAYOR
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: ARCHIVO CENTRAL HOJA: 2 DE 4
. CONSERVAR, REGUARDAR Y DIFUNDIR EL ACERVO Y PATRIMONIO DOCUMENTAL LEGISLATIVO Y ADMINISTRATIVO DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA,
OBJETIVO DEL AREA: OBSERVADO LAS DISPOSICIONES LEGALES EN LA MATERIA E IMPLEMENTANDO TECNICAS ARCHIVISTICAS MODERNAS
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE ASESORIAS ATENDIDAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
s 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE L
AETIMIDAD cu__mo_g ANUAL
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
CUADRO GENERAL DE
A CAION DOCUMENTO 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
CATALOGO DE DISPOSICION
CUNMENTAL DOCUMENTO 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
ARCHIVISTICA GENERAL: ACCION Y
TEORICA Y PRACTICA DOCUMENTO e 0 s e U L e L g g 0 0 2
ACCION Y
TRANSFERENCIAS PRIMARIAS | o o=Etl T 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
VALORACION Y BAJA ACCIONY
DOCUMENTAL DOCUMENTO g 0 L e g Y g g L y 0 0 1
ASESORIAS ACCION Y
INTRAINSTITUCIONALES DOCUMENTO . 3 . 4 J L 3 0 4 3 3 3 38
FORMULO I SUPERVISO >ca&m_wo
LiC.GU O SANCHEZ TORRES
FICIAL MAYOR

/
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: ARCHIVO CENTRAL HOJA: 3 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: CONSERVAR, REGUARDAR Y DIFUNDIR EL ACERVO Y PATRIMONIO DOCUMENTAL LEGISLATIVO Y ADMINISTRATIVO DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA,
B REA: OBSERVADO LAS DISPOSICIONES LEGALES EN LA MATERIA E IMPLEMENTANDO TECNICAS ARCHIVISTICAS MODERNAS
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE ASESORIAS ATENDIDAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
£37) T 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE i
ACTIVIDAD TR, Hzcz.
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocTt NOV DIC
ASESORIAS Y CONSULTAS AL ACCION'Y
PUBLICO GENERAL DOCUMENTO 1 6 6 3 5 2 3 4 0 3 3 3 39
PROCESO DE DIGITALIZACION EVENTO 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
CALENDARIO DE CADUCIDADES | DOCUMENTO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
PROGRAMA m__,m\___meqmoo_oz PROGRAMA 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
PROGRAMA DE SEGURIDAD E
ke PROGRAMA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
FUMIGACION Y CONSERVACION
DE DOCUMENTOS EVENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
FORMULO g SUPERVISO AUTORIZO
\ , \
/’l‘
AN
.‘_ﬂ P
W\
C. P. MARCELINO-CH # A NAVARRETE
DIREC o_» DE mm €19S GENBRALES
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: ARCHIVO CENTRAL HOJA: 4 DE 4
OBUJETIVO DEL AREA: CONSERVAR, REGUARDAR Y DIFUNDIR EL ACERVO Y PATRIMONIO DOCUMENTAL LEGISLATIVO Y ADMINISTRATIVO DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA,
: OBSERVADO LAS DISPOSICIONES LEGALES EN LA MATERIA E IMPLEMENTANDO TECNICAS ARCHIVISTICAS MODERNAS
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE ASESORIAS ATENDIDAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE 1 TOTAL
SCTIVIDAD MEDIDA | ANUAL
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
SANITIZACION DEL ARCHIVO
e EVENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
MANTENIMIENTO GENERAL DEL
e e SERVICIO 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4
CONSERVACION Y
RESTAURACION DE ESTANTERIA SERVICIO 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4
Y CAJAS
ORGANIZACION DE FONDOS DEL _
ARCHIVO HISTORICO EVENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CONSERVACION DE
DOCUMENTOS EVENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
PRESTAMO DE DOCUMENTACION
e S s SOLICITUD 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
‘ fA :
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
C.P. MAR NEQA NAYARRETE RMO SANCHEZ TORRES
DIRECTOR.DE \ _O GENERALES OFICIAL MAYOR
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VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ALMACEN HOJA: 1 DE 1
REGISTRAR Y CONTROLAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE BIENES MUEBLES Y DE CONSUMO ADQUIRIDAS POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, MEDIANTE
OBJETIVO DEL AREA: MECANISMOS DE RECEPCION, VERIFICACION Y ALMACENAMIENTO. ASIMISMO, ATENDER LAS SOLICITUDES Y PROPORCIONAR LOS CONSUMIBLES
NECESARIOS A LAS AREAS E INSTANCIAS LEGISLATIVAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO A EXISTENCIAS
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE EVENTOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
) o] 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE I
ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic
ATENCION A VALES DE SALIDA
DE MATERIAL DE PAPELERIA Y VALE 450 500 500 400 600 800 600 700 500 600 600 600 6850
CAFETERIA
ATENCION A VALES DE SALIDA
DE MATERIAL DEL AREA DE VALE 20 30 30 20 30 25 26 30 30 25 20 15 300
MANTENIMIENTO
ENTRADAS DE BIENES MUEBLES
NUEVOS O DE CONSUMO AL FACTURA 0 0 5 5 5 5 10 5 5 5 5 5 55
ALMACEN
LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO
FISICO A BIENES DE CONSUMO EVENTO 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
A
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
ya
LIC. GUJL SANCHEZ TORRES

OFICIAL MAYOR
L4




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIDS Y ACTIVO FIJO HOJA: 1 DE 2
0 DEL AREA: LLEVAR Y MANTENER UN ADECUADO REGISTRO Y CONTROL DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO
OBJETIVO DEL : FEDERAL, A TRAVES DE UN SISTEMA DE INVENTARIO
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE EVENTOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE | TOTAL
ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL
ENE | | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
ALTA DE BIENES EN UNIDADES Y
REAS ADMINETRATIVAS BIENES 5 3 3 2 2 5 3 3 5 10 10 10 61
BAJA DE BIENES EN UNIDADES Y
AT T s BIENES 2 3 5 3 2 3 2 2 2 5 5 5 39
TRASLADOS DE BIENES
PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA BIENES 10 10 10 5 5 5 20 20 20 20 20 20 165
LEGISLATIVA
ACTUALIZACION Y EXPEDICION
DE RESGUARDO A USUARIO
RESPONSABLE DE USO DE DOCUMENTO 3 2 2 2 5 5 5 5 10 0 0 0 39
BIENES MUEBLES
RECUPERACION DE MOBILIARIO
A MODULOS MODULO 1 0 0 10 35 20 0 0 0 0 0 0 66
ORGANIZACION, CLASIFICACION,
ESTIBA Y REGUARDO DE BIENES EVENTO 1 1 1 1 0 2 10 10 1 10 10 10 57
MUEBLES EN BODEGA
™
\\
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
LIC. G MO SANCHEZ TORRES
OFICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS
VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO HOJA: 2 DE 2
_— LLEVAR Y MANTENER UN ADECUADO REGISTRO Y CONTROL DE LOS BIENES MUEBLES E INVUEBLES PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO
OBJETIVO DEL AREA: FEDERAL, A TRAVES DE UN SISTEMA DE INVENTARIO
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE EVENTOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE knialg
ACTIVIDAD cumw__wm_m “ oA
ENE | | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
REGISTRO EN EL INVENTARIO Y
ETIQUETADO DE BIENES BIENES 0 5 5 10 10 10 5 5 5 10 2 0 67
NUEVOS
ELABORACION DE CARTAS DE
LIBERACION DE NO ADEUDO DE | DOCUMENTO 10 10 5 40 15 5 5 30 30 50 10 5 215
BIENES MUEBLES
ELABORACION DE FORMATOS DE
ENTRADA Y SALIDA DE BIENES | DOCUMENTO 3 3 2 1 1 2 1 3 0 3 2 1 22
PARTICULARES
INVENTARIO FISICO A BIENES
MUEBLES PROPIEDAD DE LA EVENTO 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4
ASAMBLEA LEGISLATIVA
LEVANTAMIENTO ANUAL DE
DISTRIBUCION DE ESPACIOS
FISICOS EN INMUEBLES DE LA EVENTO Y ° s g e 0 0 0 0 0 0 1 1
ASAMBLEA LEGISLATIVA
CONCILIACION DE REGISTROS Y
VALORES DEL INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES CON EVENTO 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
TESORERIA GENERAL
\. FORMULO _ SUPERVISO AUTORIZO
s
N
LIC. GU O SANCHEZ TORRES
FICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO HOJA: 1 DE 1
OBJETIVO DEL AREA: PROPORCIONAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS INMUEBLES Y BIENES MUEBLES PATRIMONIO DE LA ASAMBLEA
g LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, CON EFICACIA, EFICIENCIA Y OPORTUNIDAD
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE SERVICIOS REALIZADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3* TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA Mnu»w
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic
>4mzn_om.mwm.m.__.__mm_w¢omm 22 SERVICIO 12 30 35 45 48 34 40 50 30 39 40 20 423
ﬂmv%%mwzmmowr%m%m_mowm SERVICIO 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 18 28
N AARLERIA Y TR SERVICIO 3 7 2 2 2 2 4 3 2 2 2 . %
ATENCION A SOLICITUDES DE
PINTURA E IMPERMEABILIZANTE e & g e e e e e & 2 2 & g 40
>qmzo_02n,m %,w__m.%\_mcomm DE SERVICIO 2 6 4 " . 5 = 8 4 7 5 3 61
ATENCION A SOLICITUDES DE
CARPINTERIA Y EBANISTERIA SERVIEIO 5 10 9 12 9 11 1 8 9 11 9 7 11
SUPERVISO AUTORIZO
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OFICIALIA MAYOR A N
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS * GiEala .
DIRECCION DE SERVICIOS o et &
“Starro W
‘VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE HOJA: 1 DE 1
_— PROMOVER UNA CULTURA AMBIENTAL, DE AHORRO DE ENERGIA Y AGUA, ENTRE PERSONAL DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, MEDIANTE LA DIFUSION Y
OBJETIVO DEL AREA: CAPACITACION SOBRE TEMAS AMBIENTALES QUE AYUDEN A CONCIENTIZAR AL PERSONAL
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE PROGRAMAS DESARROLLADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
iy 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE Bty
ACTIVIDAD cgmc_o> i ANUAL
ENE || FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV DIC
RECOPILACION DE
CONSUMIBLES DE DESECHO:
PAPEL CARTON. BATERIAS ¥ INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CARTUCHOS DE TINTA
DIFUSION DEL PROGRAMA DE
SEPARACION DE RESIDUOS PROGRAMA 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
SOLIDOS
COLOCACION Y SUSTITUCION DE
SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD CARTEL g e & 3 3 2 3 - 3 3 - i 44
DIFUSION DEL PROGRAMA DE
AHORRO DE AGUA, ENERGIA PROGRAMA 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
ELECTRICA Y COMPRA VERDES
DIFUSION DEL PROGRAMA DE
RECICLADO ENTRE EL
PERSONAL DE LA ASAMBLEA PROGRAMA 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 .
LEGISLATIVA DEL DISTRITO
FEDERAL \
\ FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
/
C. P. MARCELINO CA) RRETE Qwd D0 LIC. 0 SANCHEZ TORRES
DIRKCTOR DE SER : S IRECTOR FICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL AREA:

INDICADORES DE GESTION:

DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA EDIFICIO GANTE/JUAREZ
SUPERVISAR Y COORDINAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA, ASI COMO, VERIFICAR LA OPERACION DE LOS CENTROS DE FOTOCOPIADO Y ENGARGOLADO,
ASEGURANDO QUE SEAN EFICIENTES Y OPORTUNOS, PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y/O FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
NUMERO DE INFORMES PRESENTADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO

HOJA: 1 DE 1

A 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE ki
ACTIVIDAD cu__mo_on ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
SUPERVISION Y COORDINACION
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
R NN lEEIES INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CONTRATADO
SUPERVISION AL SERVICIO DE
T ST INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SUPERVISION AL SERVICIO DE
ENGARGOLADO INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SERVICIO DE OFICIALIA
o] >m@m INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
FORMULO SUPERVISO




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL AREA:

INDICADORES DE GESTION:

DEPARTAMENTO DE _Z.ﬂmz_umz_ﬂ_> EDIFICIO RECINTO

HOJA: 1 DE 1
SUPERVISAR Y COORDINAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA, ASI COMO, VERIFICAR LA OPERACION DE LOS CENTROS DE FOTOCOPIADO Y ENGARGOLADO,
ASEGURANDO QUE SEAN EFICIENTES Y OPORTUNOS, PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y/O FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
NUMERO DE INFORMES PRESENTADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO

R 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE 3
ACTIVIDAD MEDIDA | Mz“n
ENE || FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocTt NOV DiC
SUPERVISION Y COORDINACION
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
A e e INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CONTRATADO
SUPERVISION AL SERVICIO DE
e INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SUPERVISION AL SERVICIO DE
T INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SUPERVISO
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS M. Wﬂ &lo
DIRECCION DE SERVICIOS 5 % am_v&w.
“stame
VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA EDIFICIO ZOCALO HOJA: 1 DE 1
SUPERVISAR Y COORDINAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA, AS! COMO, VERIFICAR LA OPERACION DE LOS CENTROS DE FOTOCOPIADO Y ENGARGOLADO,
OBJETIVO DEL AREA: ASEGURANDO QUE SEAN EFICIENTES Y OPORTUNOS, PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y/O FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE INFORMES PRESENTADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE | TOTAL
ACTIVIDAD ey ] ANUAL
ENE || FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
SUPERVISION Y COORDINACION
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
INTEGRAL DE INMUEBLES INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CONTRATADO
SERVICIO DE FOTOCOPIADO INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SERVICIO DE ENGARGOLADO INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SERVICIO DE OFICIALIA
O PARTES INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AUTORIZO
y/
7
LIC. GUIL SANCHEZ TORRES
OFICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR HOJA: 1 DE 2
N ADMINISTRAR EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, PARA QUE LOS DIPUTADOS Y TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
OBJETIVO DEL AREA: CUENTEN CON VEHICULOS NECESARIOS PARA CUBRIR SUS NECESIDADES DE SERVICIO Y TRASLADOS OFICIALES
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE SERVICIOS EFECTUADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
G 1° FRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE S
ACTIVIDAD cu__mo_o A 1 o
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VERIFICACION DE EMISIONES _
VEHICULARES SERVICIO 0 ¥ 9 13 13 8 6 7 10 13 10 4 100
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
VEHICULAR SERVICIO 0 7 9 13 13 8 6 7 10 13 10 4 100
MANTENIMIENTO CORRECTIVO
VEHICULAR SOLICITUD 0 0 0 6 6 6 3 3 5 6 5 2 42
PAGO DE TENENCIA VEHICULAR | VEHICULO 0 0 51 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51
REEMPLAZO DE NEUMATICOS A
VEHICULOS PIEZA 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
ACTUALIZACION Y ENTREGA DE
TARJETONES DE TARJETON 400 30 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 443
ESTACIONAMIENTO
A
SUPERVISO >cﬁm_No
LIC. GUALERMO SANCHEZ TORRES
OFICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR HOJA: 2 DE 2
OBUETIVO DEL AREA: ADMINISTRAR EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, PARA QUE LOS DIPUTADOS Y TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
: CUENTEN CON VEHICULOS NEGESARIOS PARA CUBRIR SUS NECESIDADES DE SERVICIO Y TRASLADOS OFICIALES
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE SERVICIOS EFECTUADOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE “ TOTAL
ACTIVIDAD AT _ ANUAL
ENe || FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIC
TRAMITE PARA ALTA O BAJA DE
A B VUL ARES SOLICITUD 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3
EXPEDICION Y/O ACTUALIZACION
e veniarss!|  sovicimup 0 0 0 0 0 0 0 0 12 13 14 12 51
ATENCION Y SEGUIMIENTO A
REPORTES DE SINIESTRO O SOLICITUD 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
ROBO A VEHICULOS
ENTREGA DE TARJETAS
ELECTRONICAS DE GASOLINA U3 1 K 1 1 1 L L L A 1 1 1 12
TRAMITE PARA RENOVACION DE
TARJETA DE CIRCULACION DOCUMENTO 0 0 0 0 0 0 0 1 18 0 0 0 19
VEHICULAR
SUPERVISO AUTORIZO
N
/
\ Vi \ ya

C.P.MA
DIRECT




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE:

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y CONTROL DE SERVICIOS

HOJA: 1 DE 3

DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS CONTRATADOS A FIN DE GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA, PARA

OBJETIVO DEL AREA:

INDICADORES DE GESTION:

NUMERO DE SUPERVISIONES EFECTUADAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO

PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PATRIMONIO DE ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

UNIDAD DE

ACTIVIDAD MEDIDA

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

4° TRIMESTRE
TOTAL

FEB

MAR

MAY JUN JuL

AGO

ANUAL

SEP ocT NOV Dic

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE ELEVADORES Y
MONTACARGAS

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
RECARGA DE EXTINTORES
CONTRA INCENDIO

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL
SISTEMA DETECCION DE HUMO

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL
SISTEMA DE ALERTA SISMICA

SUPERVISION

SUPERVISION AL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
CIRCUITO CERRADO

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO A IMPRESORAS,
PLOTERS Y GUILLOTINAS

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO INTEGRAL DE
LIMPIEZA A INMUEBLES

INFORME

FORMULO

SUPERVISO

AUTORIZO

SANCHEZ TORRES
ICIAL MAYOR




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL AREA:

INDICADORES DE GESTION:

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y CONTROL DE SERVICIOS

DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS CONTRATADOS A FIN DE GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA, PARA
PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PATRIMONIO DE ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

NUMERO DE SUPERVISIONES EFECTUADAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO

HOJA: 2 DE 3

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

14 TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

4° TRIMESTRE

ENE

FEB

MAR

ABR MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

oCT NOV

DIC

TOTAL
ANUAL

SUPERVISION AL SERVICIO DE
FUMIGACION

SUPERVISION

2

2 2

2

24

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A EQUIPOS DE
OFICINA

SUPERVISION

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A
EQUIPOS HIDRONEUMATICOS, DE

BOMBEO Y CONTRA INCENDIO

SUPERVISION

12

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A
EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO, AIRE LAVADO Y

VENTILACION

SUPERVISION

12

SUPERVISION AL SERVICO DE
MANTENIMIENTO PARA EQUIPOS
DETECTORES DE METALES

SUPERVISION

11

SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO A CAFETERAS,
CAPUCHINERAS Y MAQUINAS DE
HIELO

SUPERVISION

11

SUPERVISION AL SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS
DE FOTOCOPIA

INFORME

12

SUPERVISO

>C._.WN_NO

LIC. GU

MO SANCHEZ TORRES




OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y CONTROL DE SERVICIOS HOJA: 3 DE 3
OBJETIVO DEL AREA: DAR SEGUIMIENTO A LOS SERVICIOS CONTRATADOS A FIN DE GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA, PARA
: PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PATRIMONIO DE ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
INDICADORES DE GESTION: NUMERO DE SUPERVISIONES EFECTUADAS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
S 12| TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIDAD jpanan ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV Dic
SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE SUBESTACIONES SUPERVISION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ELECTRICAS Y UPS ELECTRICOS
SUPERVISION AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PARA SALVA SUPERVISION 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6
ESCALERAS
TRAMITE PARA EL PAGO DEL
SERVICIO DE TELEFONIA INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CELULAR
TRAMITE PARA EL PAGO DEL [
SERVICIO ELECTRICO (C. F. E.) DR k L L L L 1 1 1 1 1 1 1 12
TRAMITE PARA EL PAGO DEL
SERVICIO DE TELEFONIA E INFORME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
INTERNET (TELMEX)
TRAMITE PARA EL PAGO DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE INFORME 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 6
(SACMEX)
ASISTENCIA A PROCESOS DE
LICTTAGION INFORME 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
SUPERVISO
LIiC.




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS HOJA: 1 DE 4
AREA: PROPORCIONAR EN TIEMPO Y FORMA LOS SERVICIOS SOLICITADOS POR LOS CC. DIPUTADOS, COMISIONES, COMITES, MESA DIRECTIVA DEL PLENO, MESA
OBJETIVO DEL AREA: DIRECTIVA DE LA DIPUTACION PERMANENTE Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE ) TOTAL
ACTIVIDAD MEDIDA _. ANUAL
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
!
VISITAS GUIADAS AL RECINTO
LEGISLATIVO SERVICIO 3 5 14 4 2 5 3 o . 4 5 4 e
RECORRIDOS A EXPOSICIONES
o LCIoNA BS SERVICIO 2 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 61
ADAPTACION Y MONTAJE
LOGISTICO DE SALONES PARA
o8 B TGS O SERVICIO 109 177 280 147 205 253 208 201 63 95 115 40 1893
ADMINISTRATIVOS
SERVICIO DE EDECANIA PARA
EVENTOS LEGISLATIVOS O SERVICIO 33 59 126 gl 6 62 83 54 63 100 130 150 180 1101
ADMINISTRATIVOS
INSTALACION DE LEYENDAS
(CICLORAMAS) EN SALONES
AR EVENTOS LEQISLATVGS 0| SERVICIO 36 74 175 88 84 97 88 86 50 10 13 7 808
ADMINISTRATIVOS
FORMULO T 1 SUPERVISO

DUARDO GUZMAN CAMARILLO
DIRECFOR DE EVENTOS

OFICIAL MAYOR

/




(4.9 _.mhx.»\

Qﬁl‘”..’l.n: L) _\\Q\\‘
OFICIALIA MAYOR < v
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS : wp Sy
DIRECCION DE EVENTOS % et
“Srrire v
VII LEGISLATURA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS HOJA: 2 DE 4

N PROPORCIONAR EN TIEMPO Y FORMA LOS SERVICIOS SOLICITADOS POR LOS CC. DIPUTADOS, COMISIONES, COMITES, MESA DIRECTIVA DEL PLENO, MESA
OBJETIVO DEL AREA: DIRECTIVA DE LA DIPUTACION PERMANENTE Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS

INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLYIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO

4° TRIMESTRE

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

TOTAL

EME

| FEB

MAR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

ocT NOV

DIC ANUAL

ELABORACION Y COLOCACION
DE PERSONALIZADORES PARA
EVENTOS LEGISLATIVOS O
ADMINISTRATIVOS

SERVICIO

37

70

125

48

56

74

54

84

47

24 12

20 651

INSTALACION Y PROGRAMACION
DE EQUIPO DE PROYECCION
DIGITAL EN EVENTOS
LEGISLATIVOS O
ADMINISTRATIVOS

SERVICIO

49

68

155

122

93

106

104

47

20 15

5 872

SERVICIO DE CAFETERIA PARA
EVENTOS LEGISLATIVOS O
ADMINISTRATIVOS

SERVICIO

62

78

159

78

96

128

111

106

126

105 150

160 1359

SERVICIO DE INTERPRETE DE
LENGUAJE DE SENAS
MEXICANAS PARA EVENTOS
LEGISLATIVOS O
ADMINISTRATIVOS

SERVICIO

23

15

14

17

20

10 7

5 140

ELABORACION Y DISTRIBUCION
OE BOLETIN INFORMATIVO DE
LOS EVENTOS LEGISLATIVOS

PROGRAMADOS

ACTIVIDAD

195

22

29

38

51

51

31

31

28

23 25

18 542

SUPERVISO

LDO

IRECTO

Ji

ENERAL D§ SE

ICIOS

LIC.

OFICIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS HOJA: 3 DE 4
BUETIVO DEL AREA: PROPORCIONAR EN TIEMPO Y FORMA LOS SERVICIOS SOLICITADOS POR LOS CC. DIPUTADOS, COMISIONES, COMITES, MESA DIRECTIVA DEL PLENO, MESA
OBJETI : DIRECTIVA DE LA DIPUTACION RERMANENTE Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
R 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE s
ACTVIDAD MEDIDA 1 ANUAL
ENE | | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic
DIFUSION DEL BOLETIN
INFORMATIVO DE EVENTOS
INSTITUCIONALES EN LA PAGINA
e o L ASAMBLER ACTIVIDAD 34 90 105 91 72 86 110 55 28 23 25 18 737
LEGISLATIVA DEL DISTRITO
FEDERAL
DISENO Y REPRODUCCION DE
VISUALES PARA DIFUSION Y
OPERACION T e bE | SERVICIO 81 166 163 126 91 116 187 153 119 101 89 65 1457
ASAMBLEA LEGISLATIVA
SUPERVISION Y COORDINACION DE
LOS SERVICIOS DE LOGISTICA,
ALIMENTOS Y PERSONAL PARA INFORME 1 1 1 1 1 1 1 . 1 1 1 1 12
EVENTOS LEGISLATIVOS O
ADMINISTRATIVOS
- —Add—a—d.—r Do TINVADAJU,
COORDINACION Y LOGISTICA,
ELABORACION DE LA CARPETA
A EL INF RS D PROGRAMA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
ACTIVIDADES DEL JEFE DE
oOARICOMA MNE 1 A SOOI
REUNIONES DE TRABAJO PARA LA
COORDINACION DEL INFORME DE
TVADES beL JEFE DE INFORME 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2
GOBIERNO DE LA CDMX
ULO SUPERVISO AUTORIZO
EPYARDO GUZMAN CAMARILLO SVALDO AQ LIC. GM! MO SANCHEZ TORRES
E EVENTOS IRECTOR @ENRRAL DE SERYICIDS  \ FICIAL MAYOR

\ \




OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS HOJA: 4 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: PROPORCIONAR EN TIEMPO Y FORMA LOS SERVICIOS SOLICITADOS POR LOS CC. DIPUTADOS, COMISIONES, COMITES, MESA DIRECTIVA DEL PLENO, MESA
: DIRECTIVA DE LA DIPUTACION RERMANENTE Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS
INDICADORES DE GESTION NUMERO DE SERVICIOS CONCLUIDOS EN TIEMPO, EN RELACION CON LO PROGRAMADO
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
UNIDAD DE 2 1 TOTAL
ACTIVIDAG MEDIDA | ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
INSTALACION DE MODULOS
ESPECIALES DE SERVICIO DE
CAFETERIA PARA EL INFORME SERVICIO 0 0 0 0 0 0 ] 0 3 0 0 0 3
DE ACTIVIDADES DEL JEFE DE
GOBIERNO DE LA CDMX
DISENO Y REPRODUCCION
ESPECIAL DE: INVITACIONES,
GAFETES, TARJETONES Y
SENALAMIENTOS PARA EL SERVICIO 0 0 ] 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2
INFORME DE ACTIVIDADES DEL
JEFE DE GOBIERNO DE LA CDMX
SERVICIO ESPECIAL DE
RECEPCION Y ACOMODO DE
INVITADOS PARA EL INFORME DE SERVICIO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
ACTIVIDADES DEL JEFE DE
GOBIERNO DE LA CDMX
SUPERVISO AUTORIZO
LIC. GUI O SANCHEZ TORRES
ICIAL MAYOR
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RARLAMENTO  2017; Afio del Centenario de la Promulgacion de la Contitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos de 1917.

v,
e ABERTC

VH LEGISLATURA

UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Programa de Trabajo Anual 2018

Area responsable: Direccion de lo Contencioso
) . . Atender lds p di en los que la Asamblea Legislativa sea parte en materia laboral, siguiendo las normas legales y lineamientos
OEon_<O del area: licabl para la adi da defi delos de la misma ante dades federales y/o locales en materia de! trabajo.
Indicadores de Gestion: Programado contra resultado
Unidad de 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre
Actividad Metas || medida T. ANUAL
| ng Feb | Mar|Total| Abr]| May| Jun| Total] Jul] A; Total | Oct| Nov| Dic] Total
ASUNTOS LABORALES P 2 3 2 7 3 3 3 9 3 2 2 7 q 5 5 15 38
Expedientes
R
ASUNTOS PENALES P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 140 0 11
Averiguaciones
R Previas
ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES ] 0 0 0 0 0 0 0 ol o 0 0 ololo 0 0
Expedientes
R
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 le 0 0
Expedientes
R
moamskcm_ ==
Lic. Gabriela Quiroga Espinosa Lic) félix Magtnez Ramirez




Vil LEGISLATURA _
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DIRECCION

OFICIALIA MAYOR

SUBDIRECCION DE AMPAROS

ENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

Area responsable: Subdireccién de Amparos.

HOJA 1 DE 1

Objetivo del Area: Recepcion y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales (Amparos, controversias constitucionales
y acciones de inconstitucionalidad)

: | | | ermer | * - sEGuNDO | ~ TERCER CUARTO : w
S At e e T AL = ———7—{ TOTAL ————— TOTAL m
W i R B kit % AL | ENE| FEB - |ABR{MAY|JUN| JUL|AGO|SEP| | OCT|NOV| DIC .m
Amparos. EXPEDIENTES | P
Amparos Importantes. | EXPEDIENTES| P
Acciones de
Inconstitucionalidad. (25 L U
Controversias
Constitucionales. =
Asuntos del orden
Electoral. EXPEDIENTES| P
Asuntos de la CDHDF. | EXPEDIENTES| P
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
SUBDIRECTOR DE AMPAROS DIRECTORA DE LOS CONTENCIOSO e
\ 4
" i
A
N | il n
LIC. DANIEL SALAZAR JAUREGUI LIC. GABRIELA LEONOR QUIROGA ESPINOSA CP.G Fﬁzo SANCHEZ TORRES
pd [

/
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UNIDAD ADMINISTRATIVA  DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS w in...._wM,
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccidén de lo Consultivo
Objetivo del area: Garantizar la continuidad y operacién de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal Hoja 1 de 10

Indicadores de Gestién:

Programado contra resultado

Unidad de 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre
Actlvidad Metas medida Acumulado| Avance (%)
Eng Feb | Mar| Total] (%) | Abr| May| Jun| Total| (%) Jul] Ago| Sep| Total| (%)] Oct| Nov| Dic| Total | (%)
Elaboracion de contratos de suministro,| P 20 3 2 25 |00 7 3 8 18 [100) 2 3 2 7_[100] 1 2 1207 23 1100 73 100
prestacion de servicios, deposito, R Documepto
arrendamiento y subarrendamiento.
Elaboracion de convenios a los contratos de| P 5 0 0 H i G ] 1 1 _]100] 1 0 0 1 _ji00f{ 0] 0 ]3 3 1100 10 100
suministro. prestacion de servicios, deposito, R Documento
arrendarmento y subarrendamiento
Elaboracién ce convenios de colaboracion. P 0 0 i 1 wil o3 5 1 g |100/ 0] 0 0 ¢ |100] 0| 1 1 1 {100 19 100
Documento
R
P
R
v
R
v
R
P
R

FORMULO _~

Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

/ SUPERVISO
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Vit LEGISLATURA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccidon de lo Consultivo Hoja 2 de 10
- ) Garantizar la continuidad y operacion de la Asamblea Legislativa del Distrito
Obijetivo del area:
Federal
Indicadores de Gestién: Programado contra resultado
Actividad C:.nm.n de Comentario o Justificacion (Avance Cualitativo)
medida
Elaboracion de  contratos de
w:B._ :_.m:o, prestacion nm serviclos; Documento Se cumplira con la meta establecida, aclarando que la actividad depende de las soiicitudes de la Direccion de Adquisiciones
depésito, arrendamientos y
subarrendamiento
Elaboracion de convenios a los
contratos de .w:._.:_:_m:o_ Emmﬁu_o._o: Documento Se cumplira con la meta establecida, aclarando que la actividad depende de las solicitudes de la Direccion de Adguisiciones.
de servicios, deposito,
arrendamientos y subarrendamiento.
Elaboracion de convenios de Documento Secumplira con la meta establecida, aclarado que esta actividad depende primordialmente de las solicitudes por parte de las dferentes
colaboracion Comisiones, Comites y Unidades Administrativas de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.
FORMULO hm%mé_m_o
AN
Directer de lo Consultivo Director Ganeral de Asuntos Juridicos
Lic. Marco Antonio Guijosa Mora Lic. Félix Martinez Ramirez




UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

»

Vil LEGISLATURA

Programa de Trabajo Anual 2018

Area responsable:

Direccion de lo Consultivo

Brindar asesoria juridica a las areas administrativas en los procesos de licitacion

ector de lo Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

untos Juridicos

Director (peneral de
Li&/ Félix Magtfnez Ramirez

Objetivo del area: L0 .. . g .. . . j
! pablica e invitacién restringida, asi como a los particulares Hoja 3 de 10
Indicadores de Gestion: Programado contra resuitado
Unidad lde 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre
Actividad Metas medidha Acumulado| Avance (%)
Eng Feb | Mar|Total| (%) | Abr| May| Jun| Total| (%)} Jul| Ago| Sep| Total | (%)] Oct| Nov| Dic| Total{ (%)
Asesoria en procedimientos de licitacion] P coocamra 4 0 0 4 1100} 1 0 0 1 _]100] 0 0 0 0 |10jo0folo 0 [100 H 100
publica nacional e internacional. R
Asesoria en procedimientos de invitacionj P 0 2 ¢ 2 1001 0 0 0 0 100l 0 0 0 0 J100] 0 110 1_[100 3 100
restnrnglda a cuando menos  tres R Documepto
proveedores.
Asesoria al publico en general. P Documehto 10 0 1 1 1001 0 1 0 1 ]100] 0 1] 1 1 (100l 0] o]0 0 {100 3 100
R
P
R
T
R
—U
R
P
R
FORMULO JUPERVISO 7




UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
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Vit LEGISLATURA
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Programa de Trabajo Anual 2018

Area responsable:

Direccion de lo Consultivo

Hoja 4 de 10

Objetivo del area:

Brindar asesoria juridica a las areas administrativas en los procesos de licitacién publica e invitacion

Indicadores de Gestion:

Programado contra resultado
Actividad CHMM“MQ Comentario o Justificacion (Avance Cualitativo)

>mmmo=._m m:. _Eooma_a_m.:ﬁom de i Se cumplira con 'a meta establecida, aclarando que esta actividad depende de Ias solicitudes de Ia Oficialia Mayor a través de la
licitacion publica nacional e| Asesoria Direccion de Adquisiciones
internacional.
Asesoria en procedimientos de .

: o . Se cumg/ira con la meta establecida, aclarando que esta actividad dependera de ias solicitudes de la Oficialia Mayor a través de la
Invitacton  restringida a cuando! Asesoria Direccion de Adquisiciones
menos tres proveedores.
Asesoria a Publico en general Asesoria

Lameta se cumplird de acuerdo a las solicitudes de asesoria de piblico en general.

FORMULGO

Directof’de lo Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

/ mcmmwimo\
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UNIDAD ADMINISTRATIVA  DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Vi LEGIEL ATURA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccion de lo Consultivo
- Garantizar la instalacion de los Médulos de Atencién, Orientacién y Quejas Ciudadanas a
Objetivo del area: Hoja 5 de 10

.ow CC. Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

Indicadores de Gestién:

Programado contra resultado

Unidad de 1er Trimestre 20 Trimestre Jer Trimestre 40 Trimestre
Actividad Metas medida Acumulado| Avance (%)
m:m_ Feb [ Mar| Total| (%) | Abr| May| Jun| Total{ (%)| Jul| Ago | Sep| Total | (%) | Oct| Nov| Dic| Total | (%)
Elaboracion de contratos de arrendamiento,] P 2 1 0 3 100§ 0 0 0 0 _j100] 0 0 0 0 100{ 5 | 25 136 ] 66 [100 69 100
o Documento
subarrendamiento y comodato R
Elaboracion de convenios a los contratos de] P 1 0 1 2 1004 0 G 0 0 |100] O 0 0 0 001 O 0 ]0 0 1100 2 100
arrendamiento, subarrendamtento y R Documeno
comodato
Elaboracion de convenios de terminacion] P 0 0 0 0 001 © ] 0 0 j1o0] © 0 0 0 1001 0 0 0 0100 0 100
anticipada a los centratos de arrendamiento, R Documento
subarrendamiento y comodato
mu
R
T
R
P
R
P
R

FORMULO

rector de lo Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

_SUPERVISO a
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Vit LEGISLATURA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccion de lo Consultivo Hoja 6 de 10

Obijetivo del area:

Garantizar la instalacion de los Médulos de Atencién, Orientacion y Quejas Ciudadanas a los CC.

Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

Indicadores de Gestion:

Programado contra resultado

Subarrendamiento y comodato

Actividad CHJ_M““_MQ Comentario o Justificacion (Avance Cualitativo)

Mw%%hwm,__wm:: 0 aMccmMM”M_.MHM_M: o aw Documento La meta se cumplira de acuerdo a lo programado, aclarando que la actividad depende de las solicitudes por parte de los C C.

comodato. ' Diputados

M_uﬂwwﬂmowo: MM oo:%ﬁm.mwm:w_m:_ﬁoom Documento La meta se cumplira de acuerdo a |0 programado, aclarando que la actividad depende de las solicitudes por parte de los € C
: ’ Diputados.

subarrendamiento y comodato. putados

Convenios de terminacién anticipada

a los contratos de arrendamiento| Documento

No se programan actividades en este programa prioritario derivado dei fin de legislatura

FORMULO

9&% Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

AUPERVISQ,
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UNIDAD ADMINISTRATIVA  DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS e .
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccidn de lo Consultivo
Obietivo del &rea: Brindar la asesoria a las areas administrativas en los Subcomités para que se cumpla la )
Jetive del rea: normativad de la Asamblea en cada materia Hoja 7 de 10

Indicadores de Gestion:

Programado contra resultado

Director de lo Consultivo

Lic.Marco Antonlo Guijosa Mora

Unidad de 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre
Actividad Metas medida Acumulado] Avance (%)
Eng Feb | Mar|Total| (%) | Abr{ May| Jun| Total | (%) Jul| Ago| Sep| Total] (%)] Oct| Nov| Dic| Totai {%)
Asesoria al Subcomité de Compras, P 1 1 1 3 100] 1 1 1 3 ]1001 1 1 1 3 _j100] 1 1 1 3 1100 12 100
it - Asesorfa
Arrendamientos y Prestacion de Servicios. R
Asesoria al Subcomité de Informatica y| P Asesorla 1 1 1 3 G| O 0 1 1 100§ O 1 0 1 100] 1 0 1 21100 7 100
Subcomité de Bienes Muebles R
Asesoria al Subcomité Técnico Institucional P 1 0 0 1 1030, 0 0 1 1 100] 0 1 0 1 100 0 1 0 1 100 4 100
R Asesor(a
para la Administraci6n de Documentos
P Asesoria
R
—u
R
v
R
v
R
FORMULO | SUPERVISG,
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS MIELESISLATORA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccion de lo Consultivo Hoja 8 de 10

Brindar asesoria a las Areas Administrativas en los Subcomités, para que se cumpla la normatividad de la

Objetivo del area: Asamblea en cada materia.

Indicadores de Gestion: Programado contra resultado

Actividad CHMM“_Mm Comentario o Justificacion (Avance Cualitativo)
Asesoria al Subcomité de Compras,
Arrendamientos y Prestacién de| Asesoria La meta se rcumplira de acuerdo a las solicitudes del Subcomite.
Servicios.
Asesoria al Subcomité de Informéatica

Asesoria La meia se rcumplira de acuerdo a las solicitudes del Subcomité.

y Subcomité de Bienes Muebles
Asesoria al Subcomité Técnico
Institucional para la Administracion] Asesoria La meta se rcumplira de acuerdo a las solicitudes del Subcomite.

de Documentos.

FORMULO SYPERVIS®
N

O:ma&ﬂ Consultivo Director

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Vit LecisLaTURA
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccion de lo Consultivo
Objetivo del area: Informar el Avance del Programa Anual de Trabajo Hoja 9 de 10
Indicadores de Gestién: Programado contra resultado
Unidad de 1er Trimestre 20 Trimestre 3er Trimestre 40 Trimestre =
i tividad Metas | medida [End Feb | War|Total] (%] | Abr| May] Jun| Total] (%)] Jul] Ago | Sep] Towal | %) | Oct[ Nov] Dic| Total [ "\cumulado) Avance (%)
informe Mensual m Documento 1 T RN R I 3 {teo] + 4 1 3 o 12 100
Informe Trimestral m Documento -2t C 1 RGN s Jwclo] o {1 1 13007 o 1o 7] 1 100 4 100
Informe Anual m Documento 1010 0 ] 0o [wol ¢ ool o iolcto]o s twol o o 1] + Two 1 100
P
R
P
R
P
R
mu
R
FORMULO SYPERVISO 7
tor de lo Consultivo Director Asuntos Juridicos
Lic Marco Antonio Guijosa Mora Lic. Pélix Martinez Ramirez .. gifllermo Sanchez Torres
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Vi gosuaruna
Programa de Trabajo Anual 2018
Area responsable: Direccién de lo Consultivo Hoja 10 de 10

Objetivo del area:

Informar el avance del Programa Anual de Trabajo

Indicadores de Gestién:

Programado contra resultado

Actividad C_HMM“_MQ Comentario o Justificacion (Avance Cualitativo)
Informe Mensual
Documento La meta se cumplira de acuerdo a lo Programado
Informe Trimestral
Documento La meta se cumplira de acuerdo a lo Programado
Informe Anual Documento El informe se presentara dentro del periodo establecido.

FORMULO-

9_‘% Consultivo

Lic. Marco Antonio Guijosa Mora

Director Ge
Lic. Fépi
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Vil LEGISLATURA

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Hoja1ded
OBJETIVO DEL AREA: Contribulr al desarrollo de los sistemas de Informacién requeridos en las éreas e Instanclas legislativas y Unidades Administrativas de la Asamblea, para la 6ptima operacién
de los procesos Informaticos, proporcionando la asesoria para el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cémputo de la Asamblea.
1* TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4" TRIMESTRE
ACTIVIDAD 2 1 ACUMUYLADO
UNIDAD DE &
MEDIDA _= ENE FEB MAR ] TOTAL ABR MAY JUN TOTAL | JuL AGO SEP TOTAL § OCT NOV DIC TOTAL
) yA de la
Red Privada Virtual IPIMPLS e Intemet P 5% 5% 5% 15% 10% 10% 10% 30% 10% 15% 15% 40% 5% 5% 5% 15% 1
Directo Empresarial 300
(") Servicios de 1P, icio de
Red Privada Virtual e Internet (MPLS e P 5% 5% 5% 15% 10% 10% 10% 30% 10% 15% 15% 40% 5% 5% 5% 15% 1
IDE 300)
[} 0 0 0 0
P
0 0 [} 0 0
1
0 [} 0 0 0
1
0 0 0 0 0
1
NOTA: {*} Lo programable puede variar ya que Ia Actividad dep de la del proy yp p alaDi de Informética
ORMULO VISO >cY.ENo
Z
ERI EZ TRUEBA ERIKA TRUEBA
DIRECTORA DE IN| MATICA, DESARROLLO Y DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES




OFICIALJA MAYOR

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

Vil LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

Hoja 2 de 4

OBJETIVO DEL AREA: Contribulr al desarrolio de los sistemas de Informaclén requeridos en las dreas e Instanclas legislativas y Unidades Administrativas de la Asamblea, para la 6ptima operaclén
de los procesos Informéticos, proporcionando Ia asesoria para el mantenimiento preventlvo y correctivo del equipo de cémputo de la Asamblea.
1* TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIDAD 2 ACUMULADO
UNIDAD DE I
MEDIDA = | ENE FEB MAR | TOTAL ABR MAY JUN TOTAL § JUL AGO SEP TOTAL ocT NOV DiC TOTAL

Mantenimiento & Partal Oficial de la . 5% 5% 5% 15% 5% 5% 10% 20% 5% 15% 15% 35% 15% 10% 5% 30% 1

0% 0% 0% 0% 0
P

0 0 0 0 0
P

0 0 0 0 0
P

0 [} [} 0 0
v

o 0 0 [} 0
v

FO SUPERVISO >c._.ww_No.
YA
/
o
ERIKA PEAEZ TRUEBA ERI EZ TRUEBA
DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y GPILLE! ANCHEZ TORRES

TELECOMUNICACIONES

TELECOMUNICACIONES

OFICIAL MAYOR

/

/
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

Vil LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

Hoja 3 de 4

OBJETIVO DEL AREA: Contribulr al desarrollo de los sistemas de Informacién requeridos en las areas e Instanclas legislativas y Unidades Administrativas de la Asamblea, para la 6ptima operacién
de los procesos Informéticos, proporcionando la asesoria para el :.n:r:_:__oio preventivo y correctivo del equipo de cémputo de fa Asamblea.
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3* TRIMESTRE 4* TRIMESTRE
ACTIVIDAD 2 ; ACUMULADO
UNIDAD DE &
MEDIDA = ENE FEB MAR | TOTAL ABR MAY JUN TOTAL | JuL AGO SEP TOTAL ocT NOV DIC TOTAL
P Disefioe del
Sistema Contro! de Gestion en ambients P 5% 5% 5% 15% 10% 10% 10% 30% 10% 10% 10% 30% 10% 10% 5% 25% 1
WEB
P 0% 0% 0% 0% 0
0 [ 0 0 0
1
0 0 0 0 0
P
0 [} 0 0 0
P
[} 0 [} [} 0
P

ERIKA

FORMKLO

DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y

TELECOMUNICACIONES

ERIKAPHREZ TRUEBA

DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y
TELECOMUNICACIONES

ANCHEZ TORRES
IAL MAYOR
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2018

Vil LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

Hoja 4 de 4

OBJETIVO DEL AREA:

Contribulr al desarrolio de los sistemas de Informaclén requeridos en las sreas e Instancias legislativas y Unidades Administrativas de la Asamblea, para la 6ptima operacién

de los procesos informaticos, proporclonando la asesoria para el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de c6mputo de la Asamblea.
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3* TRIMESTRE 4" TRIMESTRE
ACTIVIDAD 2 ACUMULADO
UNIDAD DE &
MEDIDA = ENE FEB MAR |} TOTAL ABR MAY JUN TOTAL JUL AGO SEP TOTAL ocT NOV DIC TOTAL
) Mantenimiento Preventivo y
Correciivo @ Bienes Informéticos P 5% 5% 5% 15% 5% 5% 5% 15% 5% 15% 15% 35% 15% 15% 5% 35% 1
P yC aj
1a RED LANWAN P 5% 5% 5% 15% 5% 5% 5% 15% 5% 15% 15% 35% 15% 15% 5% 35% 1
(%) Atencién a usuarios a través de
Ordenes da Servicko P 300 400 400 1100 450 450 400 1300 400 400 500 1300 500 500 300 1300 5000

[1} [} 0 0 0

P
[} o 0 0 0

P
0 0 0 0 0

P

NOTA: {*} Lo programable puede variar ya que la Activi p dela del proy yp p alaDi de Informatica
mw uLo ViSO AUTQRIZO,
ERIKA PEREZ TRUEBA ERIKA PEREZ TRUEBA

DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y
TELECOMUNICACIONES

DIRECTORA DE INFORMATICA, DESARROLLO Y
TELECOMUNICACIONES




Direccion General de Normatividad

V11 eeisiatura

Programa de Trabajo Anual 2018

Area Responsable

Direccion General de Normatividad

Auxiliar en la elaboracion y/o revisién y, en su caso, actualizacidn de lineamientos normativos y procesos administrativos

*METAS:

v

FORMULO s\v\

—

SUBDIRECTOR DE NORMATIVIDAD

RD-SCE-10-01 ;

/72>

C. BLANCAERPINICA GARCIA SANCHEZ

Objetivo del Area de las dreas adscritas a la oficialia mayor, en coordinacion con el drea que determine la contraloria general, a fin de Hojaldel
coadyuvar en la mejora del funcionamjiento interno de la oficialia mayor

Indicadores de Gestién | Revision de Manuales Administrativos.

Actividad Unidad de ler Trimestre 22 Trimestre 3er trimestre 42 trimestre TOTAL

Medida - ANUAL
Ene | Feb | Mar Total| % |[Abril| May| Jun [Total| % | Jul | Ago Sep |Total| % | Oct | Nov | Dic |Total| %
PROPONER A LAS AREAS ADSCRITAS A LA OFICIALIA 1 1 0 2 [100| 1 1 0 2 [100 | 1 1 0 2 | 100 | 1 1 o 2 | 100 8
MAYOR EL INICIO DE LA REVISION DE LOS
MANUALES ~ ADMINISTRATIVOS ~ PARA  sy| REUNION
ACTUALIZACION
PROPONER LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y| 0 1 0 1 w0 o 1 0 1 [100 0 1 [ 1 |100]| o 1 [ o 1 | 100 4
ANALISIS DE LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LAs| ESTUDIO
AREAS ADSCRITAS A LA OFICIALIA MAYOR
PROPONER LA REVISION Y ACTUALIZACION DE LAS 0 1 a 1 [0 o 1 0 1 [100 0 1] o0 1 {100 o 1 0 1 |100]| 4
NORMAS Y MANUALES ADMINISTRATIVOS DE LAS
DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A LA| REVISION
OFICIALIA MAYOR
P=PROGRAMADO R=REALIZADO




