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DESIGNACION DE LA COMISION DE CORTESIA

EL C. PRESIDENTE DIPUTADO JOSE LUIS MORUA JASSO.- Amigos diputados, vamos a
iniciar esta comparecencia de la Contralora General del Gobierno del Distrito Federal, Beatriz
Castelan Garcia. Contralora, bienvenida a su casa, bienvenida a la Asamblea.



ACUERDO DE LA COMISION DE GOBIERNO QUE ESTABLECE EL FORMATO PARA
LAS COMPARECENCIAS DE LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ANTE LAS COMISIONES ORDINARIAS DE
ESTE ORGANO PARLAMENTARIO

CONSIDERANDO:

I.- Que en términos del articulo 10 Fraccion XX de la Ley Organica de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, 42 fraccion XVIII del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y 147 del
Reglamento para su Gobierno Interior y de conformidad con el acuerdo de la Comision de
Gobierno aprobado por el Pleno el dia 25 de septiembre del afio en curso.

Il.- Por todo lo anteriormente expuesto se emite el siguiente:

ACUERDO

Sin violentar lo dispuesto por el Articulo 35 del Reglamento para el Gobierno Interior de la
Asamblea Legislativa, asi como 30 y 31 del Reglamento Interior de las Comisiones, la Comision de
Gobierno propone que el formato para las comparecencias de los Secretarios de Gobierno del
Distrito Federal sea el siguiente:

1.- Recepcion del servidor publico por parte de una comision de cortesia.

2. El Presidente de la Comision otorgara el uso de la palabra al servidor publico para que rinda su
informe en un tiempo de hasta 20 minutos.

3.- Harén uso de la palabra, hasta por 10 minutos, un diputado de la Coalicion Parlamentaria y de
cada uno de los grupos parlamentarios, a fin de fijar la posicién de su respectiva representacion
parlamentaria, en el siguiente orden: Coalicion Parlamentaria Socialdemodcrata, grupo
parlamentario del Partido Nueva Alianza, grupo parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional, grupo parlamentario del Partido Accién Nacional, grupo parlamentario del Partido de
la Revolucion Democrética.

Se garantizard4 en todo momento a través del Presidentes o Presidentes de las Comisiones que
desarrollan la comparecencia, la participacion de la Coalicibn Parlamentaria y de los grupos
parlamentarios aun y cuando no cuente con diputados integrantes de las Comisiones.

3.- Ronda de preguntas de cada grupo parlamentario a través de uno de sus integrantes, hasta
por 3 minutos.

Los cuestionamientos se formularan desde el lugar del legislador. El orden de intervencién se hara
en forma creciente de acuerdo con la representatividad de cada grupo parlamentario, quedando de
la siguiente manera: Coalicion Parlamentaria Socialdemdcrata, grupo parlamentario del Partido
Nueva Alianza, grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, grupo parlamentario
del Partido Accion Nacional, grupo parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica.

Se garantizara en todo momento a través del Presidente o Presidentes de las Comisiones que
desarrollan la comparecencia, la participacion de la Coalicibn Parlamentaria y de los grupos
parlamentarios alin y cuando no cuenten con diputados integrantes de las Comisiones.

4.- Respuesta inmediata del servidor publico a los cuestionamientos que le fueron formulados, en
un tiempo maximo de 5 minutos.

5. Segunda ronda de preguntas de cada grupo parlamentario, a través de uno de sus integrantes,
hasta por 3 minutos.

Los cuestionamientos se formularan desde el lugar del legislador y el orden de intervencion se hara
de forma creciente, de acuerdo con la representatividad de cada grupo parlamentario, quedando
de la siguiente forma: Coalicion Parlamentaria Socialdemécrata, grupo parlamentario del Partido
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Nueva Alianza, grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, grupo parlamentario
del Partido Accién Nacional, grupo parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica.

Se garantizara en todo momento a través del Presidente o Presidentes de las Comisiones que
desarrollan la comparecencia, la participacion de la Coalicibn Parlamentaria y de los grupos
parlamentarios alin y cuando no cuenten con diputados integrantes de las Comisiones.

6.- Respuesta inmediata del servidor publico a los cuestionamientos que le fueron formulados en
un tiempo méaximo de 5 minutos.

7.- Finalizada la Ultima pregunta y respuesta, el Presidente dara por concluida la comparecencia y
solicitara a la comision de cortesia acompafie al mismo a su salida del Salén.

INFORME DE LA DOCTORA BEATRIZ CASTELAN GARCIA CONTRALORA
GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

LA DOCTORA BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Muy buenas tardes, sefiores diputados de la
Comision de Presupuesto, José Luis Morda, Daniel Ramirez, Celina Saavedra, Mauricio Alonso
Toledo, Francisco Xavier Alvarado, y de la Comisién de Vigilancia, Sergio Cedillo, Jorge Federico
Schiaffino; a Tomas Pliego, también, de la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica.
Agradecemos la oportunidad de venir a plantear la glosa de este primer informe en lo que
corresponde a la Contraloria. Nosotros estamos presentando un resumen a ustedes del programa
al que nosotros correspondemos que es el de gestién publica y buen gobierno.

La orientacién con la que hemos trabajado en esta etapa ha sido la idea de consolidar y generar
diferentes herramientas de analisis y de apoyo al seguimiento de la gestion publica y desde luego
la idea de mejorar el desempefio de nosotros mismos y de los entes a los que auditamos y
revisamos y controlamos, acorde a sus objetivos, esto a través de un trabajo participativo, como lo
ponemos ahi, que hacemos en dependencias, en entidades y en érganos politico administrativos,
que van orientados al impulso al control, al seguimiento y a la verificacion y desde luego a revisién
que puedan ser en tiempo real.

En el sistema de control interno, nosotros tuvimos cuatro puntos basicos de orientacion: los
lineamientos de control, que ahorita vamos a pasar a sefialar; el nuevo Comité de Control y
Auditoria que le hemos denominado COMCAS; las acciones especificas de las Contralorias
Internas, y acciones de modernizacion administrativa.

En cuanto a los lineamientos de control interno, nosotros, a partir del 9 de abril publicamos en la
Gaceta del Distrito Federal un lineamiento especifico de lo que debemos de entender como control
interno alineado a las mejores practicas internacionales, en este caso al modelo de control usado
por muchos paises que se denomina COSO, el cual esta orientado sobre todo a transparentar y a
estimular la transparencia en la gestion publica dentro de un marco de legalidad, ética y rendicién
de cuentas, y dentro de esto impulsarlo como una herramienta que apoye la planeacion. ¢Por qué
apoye la planeacion? Porque se basa en analisis de riesgos, esto posteriormente sefialaremos
cémo hemos desarrollado algunas herramientas al respecto, con el proposito de que se adopten
las medidas preventivas, detectivas y correctivas que aseguren efectivamente que vamos
alineados en objetivos, planes y programas.

En cuanto al Comité de Control y Auditoria, nosotros desarrollamos una herramienta también
alineado en lo que llama las mejores practicas, en este caso es una herramienta de Caplan y
Norton, orientada a lo que se llaman los tableros de control, los tableros de mando, lo
desarrollamos en cuatro perspectivas: la perspectiva financiera, la perspectiva de procesos
internos, la de formacién y crecimiento y la de 6rganos fiscalizadores y transparencia. La idea es
integrar un nimero bastante reducido de indicadores que se disefian a partir de una participacion
colegiada en donde participan las areas sustantivas, participan areas terceras, la Contraloria



Interna y la Contraloria General, con la idea de que tengamos lineamientos que nos permitan
revisar cdmo vamos y tomar las medidas pertinentes apoyados en un perfil grafico.

A continuacién presentamos el perfil, vemos ahi cdmo nosotros presentamos a las areas, en este
caso pusimos delegaciones para que ustedes sepan, por ejemplo, el perfil financiero, nosotros
tendriamos perfil financiero de todas las delegaciones, perfil financiero de todos los entes y demas
y lo mismo el perfil de los otros cuatro puntos. La idea es tener la situacion grafica por ente o por
delegacion o por dependencia y también el perfil grafico por un determinado espacio u orientacion,
gue ademas ustedes lo pueden consultar, ya lo tenemos en nuestra pagina de Internet, lo tenemos
a sus ordenes.

No, no, eso no es real, por eso le pusimos delegacion 1, 2, 3, pero desde luego con todo gusto se
los presentariamos en tiempos reales. No, son la serie de resultados de los indicadores. Les
podriamos presentar los indicadores, les podemos hacer una presentacion especifica si les resulta
de interés con todo gusto y cdmo lo integramos y como lo hacemos.

En lo que se refiere a acciones de las Contralorias Internas, nosotros hemos tratado de desarrollar
estas herramientas de evaluacion de riesgos y que sean la base para definir planes de control por
dependencia, por entidad o por organismo.

Anteriormente tenfamos una linea en donde los controles se establecian de manera horizontal,
iguales para todos y ahora nosotros nuestra intencion es que para el proximo afio tengamos planes
de control especifico por area de acuerdo a su situacién de riesgo, es decir adaptado a sus
necesidades y desde luego la idea en este afio ha sido pues el seguimiento al cumplimiento
normativo de las &reas, la salvaguarda de los bienes, la transferencia y aqui ponemos un resultado
de algunas actividades en las que participan nuestras contralorias internas en materia de asesoria,
de actas de entrega y de otros aspectos que ahi se sefialan.

En cuanto a modernizacion administrativa, nosotros tenemos que publicamos una serie de
lineamientos especificos para la generacién de nuevas herramientas. Tenemos el modelo de
manual, la evaluacién de seguimiento de controles y lo que son nuevas actividades tecnoldgicas
nosotros sacamos lineamientos para las nuevos lineamientos de control en materia de TI. Es decir,
nosotros y eso es importante, nosotros tenemos un area especifica dedicada a la evaluacion de
todo lo que significa las nuevas tecnologias de informacién, es decir aspectos informaticos.
Ustedes saben que las nuevas maneras de manejo que nosotros tenemos para hacer las cosas,
pues ya no van a ser a pie, sino van a ser a través de la herramienta informética y por eso es que
estamos preocupados en esta linea, también actuando interactivamente con un grupo transversal
donde estamos trabajando con las areas sustantivas que regulan ese tema.

Vamos para cumplimiento normativo y entonces en el cumplimiento normativo nosotros desde
luego emitimos resoluciones por lo que se refiere a quejas y denuncias, trataremos el tema de
obligaciones de servidores publicos y el seguimiento normativo.

En materia de resoluciones, misién de resoluciones por auditorias, quejas y denuncias, nosotros
aqui les presentamos un resumen de los casos que estuvimos nosotros atacando. Aqui vemos
nosotros que hemos visto de manera central 95 casos, cémo los hemos atendido, los que se
refieren a fallas administrativas, al cumplimiento de ejecutorias, a revocaciones y todos los casos,
mas de 500 en donde nosotros hemos resuelto 304 procedimientos con sanciones a 541
servidores publicos en materia de quejas y denuncias.

Quiero aqui sefalar, nosotros después lo citaremos, que para nosotros es muy importante que
seamos mucho muy 4giles en la atencién de quejas y denuncias y hemos trabajado arduamente en
esto.

Como siguiente punto, nosotros tenemos el cumplimiento de obligaciones de servidores publicos.
Aqui atendemos la presentacion y el seguimiento de las declaraciones de situacién patrimonial de
los servidores publicos; hemos recibido un total de mas de 25 mil en el afio, ha sido una actividad
muy intensa precisamente por la caracteristica del afio, desde luego también nosotros a los que
han omitido presentar sus declaraciones, ahi citamos coémo han sido sancionados y hemos emitido



un total de mas de 16 mil constancias de no inhabilitacion y hemos informado sobre antecedentes
en 21 mil 500 casos.

En cuanto al seguimiento normativo, nosotros tenemos la atencién a recursos de inconformidad
que ahi se citan, de enero a junio se habian recibido 75. si también tenemos la emision de
opiniones juridicas y de prontuario normativo que hemos emitido mas de 550, y desde luego la
atencién a las vistas de la Comisién de Derechos Humanos que en este caso implicé atender 16
casos y también a las vistas que nos da el Instituto de Informaciéon Publica, que fueron 97
atendidas a esa fecha.

En cuanto a los programas anuales de auditoria, nosotros tenemos un programa, bueno en
auditoria y fiscalizacion, un programa de internas y de externas, tenemos el seguimiento a las
observaciones de la Contaduria Mayor de Hacienda y también al de la Auditoria Superior de la
Federacion.

En cuanto al Programa de Auditorias Internas, tenemos hasta esa fecha, de enero a junio
terminadas 34. Actualmente a septiembre tenemos 47 y en lo que toca a los auditores externos,
ahi se sefiala el numero de contratos que se tenian firmados y 35 dictamenes se emitieron por
dictaminacién de estados financieros; ahi sefialan 30 porque 30 eran en esa fecha, al momento ya
tenemos todos concluidos y tenemos 6 con salvedades.

En cuanto al seguimiento a las observaciones de la Contaduria Mayor de Hacienda, hemos hecho
un esfuerzo muy importante, tenemos en un momento dado si ustedes desean, aunque venian ahi
unos cuadros a los que nos apegamos, nosotros recibimos por Contaduria Mayor de Hacienda al
afio 2003, 937 casos y de los cuales hemos sancionado 1 mil 400 personas para su conocimiento.

Hemos totalmente terminado los casos hasta 2001, y de 2002 en adelante, estamos en gran
avance. De los sancionados, nosotros sancionamos nada mas para su informaciéon al 31 por
ciento, 440 personas con sancién econdmica, con inhabilitacion, el 24 por ciento de los
sancionados, 338, con suspension el 30 por ciento, 423, y con amonestaciones publicas y privadas
un total de 162 que significo el 11 por ciento de los sancionados.

En cuanto al seguimiento de auditoria superior de la Federacion, nosotros como ahi se sefala, es
una situacion en donde ellos nos han mandado pliegos por 2003, los estamos atendiendo; se
concluyeron 6 en 2004 y se recibieron 5 solicitudes de fincamiento de responsabilidades que estan
en analisis. Por lo afios anteriores, no ha habido ninguna sancién para su conocimiento.

Tenemos algunos operativos especiales. Este afio hemos participado en varios operativos que
consideramos de interés; el primero, el Programa de unidades méviles para denuncias contra
abusos de policias. Ahi estuvimos participando con 20 unidades moviles para vigilar la correcta
aplicacion de la normatividad.

Durante estos operativos, hicimos mas de 11 mil encuestas, obtuvimos 96 denuncias, distribuidas
principalmente en la delegacion Iztapalapa, 21 denuncias; en Alvaro Obregén, 16; en Cuauhtémoc,
14; en GAM, 11, y en Benito Juéarez, 8. Las restantes fueron en las demas delegaciones.

Tuvimos un programa de verificacion de tramites en delegaciones, en este sentido hemos estado
muy atentos a que nuestras delegaciones pongan un poco de atencién a que estos tramites tengan
la transferencia que la ciudadania demanda, y esto nos ha permitido a través de estas
verificaciones, que se clausure un total de 46 casos en diferentes delegaciones.

Hemos entregado a la Secretaria de Desarrollo Urbano 14 casos para cobro y ejecucion de un
importe que estimamos interesante de aspectos que no habian sido cubiertos y mas o menos 126
casos nosotros dirigimos a las unidades de gobierno de cada delegacion para su respectiva y
especifica atencion.

En cuanto, si quieres volver a los programas transversales, es importante que nosotros tenemos
una presencia en el impulso a la presencia y cultura fiscal, tanto en el Centro Histérico como en
toda la ciudad, para tratar de impulsar que se paguen y se comprueben los derechos en especial
de suministro de agua a los contribuyentes mayores. Hemos estado participando en eso.



Tenemos nuestro programa de participacion ciudadana. Nosotros le acordamos una importancia
muy especial y para eso tenemos la contraloria ciudadana, la atencién de quejas y denuncias y la
transparencia.

En cuanto a la Contraloria Ciudadana. Nosotros tenemos lo que ahi sefala, 548 contralores
ciudadanos acreditados de los cuales 107 estan activos. Este afio se organiz6 una jornada
especial de consulta en el marco del programa general de desarrollo 612 que se denominé
estrategias, herramientas y acciones para promover la transferencia y rendiciéon de cuentas que se
llevé a cabo en las 16 delegaciones.

Nosotros agradecimos realmente el gran apoyo que tuvimos de todos nuestros delegados, que nos
acogieron, estimularon la participacion de la gente y tuvimos un resultado que hicimos llegar a
cada uno de ellos de lo que ahi manifesto la ciudadania respecto a esta jornada. Hicimos un gran
resumen que en un momento dado pues ahi lo tenemos y lo hemos dirigido a la Secretaria de
Gobierno para su respectivo conocimiento y accion en su caso.

Iniciamos ademas un programa que se denomina “visitadores en movimiento”, que inclusive ha
sido muy bien acogido por la ciudadania porque se participa en las Agencias del Ministerio Publico
en coordinacion con la PGJ. Lo cierto es que la gente ha sentido un gran apoyo porque la
ciudadania esta viendo qué esta pasando en esa atencion que los Ministerios Publicos dan a la
gente en esa realidad de esos dificiles momentos.

Tenemos la atencién de quejas, de quejas y denuncias, y entonces, bueno, pues aqui en quejas y
denuncias nosotros hemos implantado un programa muy intenso para atencibn muy dinamica de
las quejas y denuncias, de las que recibimos mas o menos alrededor, en este momento podriamos
decir de 50 diarias, no era al principio pero ahorita la verdad es que han tomado una velocidad
creciente. Tratamos de que estas sean atendidas un 80 por ciento en tiempo inmediato
normalmente.

Aqui vemos nosotros que de estas que teniamos a junio estaban en tramite 138.

Actualmente tenemos un programa ademas de atencién a un rezago que veniamos acumulando,
teniamos quejas y denuncias de 2001. En este momento ya no tenemos 2001 ni 2002 ni 2003,
tenemos una de 2004, tenemos 10 de 2005, esperamos terminar menos de 100 en 2006 y
esperamos este afio concluir con ninguna observacién, hasta 2006 totalmente concluidas, con la
ayuda de todos nuestros Contralores Internos, a los que les agradecemos su participacién, y poder
quedar con las menores observaciones, digo, de quejas y denuncias en 2007, y desde luego las
que nos vayan llegando en 2008, porque la velocidad es, bueno, no sé si es afortunada o
desafortunadamente creciente, pero nos llegan muchas quejas y quizas la ciudadania nos pide
muchas opiniones y apoyos para conducirlos. Entonces esta es la situacion en la que estamos.

En transparencia se atendieron 107 peticiones de enero a junio, hemos procurado siempre estar en
tiempo y forma atendiendo, hemos desde luego de forma, eso si es importante asentar, de forma
gratuita y libre la gente puede en nuestro portal ver el Registro Publico de Servidores Sancionados,
los proveedores y contratistas impedidos, ver los recursos de inconformidad, el seguimiento de
denuncias, el histérico de auditorias y la versién publica de la situacién patrimonial de los
servidores publicos. Entonces sentimos que en ese punto hemos avanzado.

En general podriamos decir que los avances que hemos tratado de llevar a cabo en este periodo
es en impulsar un modelo actual y necesario, modernizado, de control interno acorde a mejores
préacticas.

El implantar tableros de control que sirvan de una manera gréafica a orientar las acciones con una
visién multidimensional y de perfil que apoye la toma de decisiones.

Las auditorias las estamos haciendo en tiempo real, mucho mas orientadas a tiempo real y
basadas en riesgos. La idea es, como ya dije, abatir el rezago.

Una nueva orientacion en la participacion ciudadana, que nosotros estimamos como muy
importante, como una perspectiva de la ciudadania en materia de control, y una mayor
transparencia.



Tenemos nuestra pagina en donde inclusive hemos obtenido una validacién de una certificacion
internacional en materia de accesibilidad, que ahi se cita, la XHTML, por favor, y ahi la tenemos.

Las perspectivas que nosotros estamos planteando para adelante son: consolidar desde luego el
modelo, en el entendido que estamos concientes que nada es perfecto, que siempre tenemos que
estar viendo adelante y que sabemos que tenemos nosotros mismos, si queremos aplicar a los
demas un andlisis de riesgos, pues también tenemos que autoaplicarnos y ver nuestros peros.
Entonces sabemos que tenemos puntos débiles que tenemos que mejorar también.

Consolidar y madurar los contenidos del tablero de control. Sabemos que los indices que ahi
estan planteados una vez ya manejados podemos hacerlos mejor, se estan autoanalizando.

Hacer mas efectivas las auditorias “durante”, para que sirvan realmente a las areas a toma de
decisiones y acciones oportunas, antes que tengan problemas mayores.

El disminuir los tiempos de atencion de quejas y denuncias y realmente pensar que no se nos
vuelva a dar un problema de afios de quejas afiejas que tenemos de afos anteriores.

El fomentar la participacién ciudadana, como ya dijimos.

El fortalecer los mecanismos de atencidon oportuna a nuestros organismos de fiscalizacion. Para
nosotros es muy importante que cuando esté visitando tanto a Contaduria Mayor de Hacienda
como Auditoria Superior a nuestras areas, dependencias, entes, 6rganos politico administrativos,
los organismos atiendan debidamente la tarea de fiscalizacion y desde luego dentro de esta
perspectiva estimular la transparencia.

Yo les agradezco mucho su paciencia y quedo a sus ordenes para las preguntas que ustedes
estimen pertinentes, por favor.

POSICIONAMIENTO DE LOS DIVERSOS GRUPOS PARLAMENTARIOS Y LA
COALICION PARLAMENTARIA

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, Contralora, por su presentacion.

El seguimiento al acuerdo de la Comision de Gobierno, vamos a darle el uso de la palabra hasta
por 10 minutos en principio al diputado Jorge Schiaffino, del grupo parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional.

EL C. DIPUTADO JORGE FEDERICO SCHIAFFINO ISUNZA.- Muchas gracias, sefior Presidente.

Contadora Beatriz Castelan Garcia, Contralora General del Distrito Federal: Sea usted bienvenida
a la Asamblea Legislativa.

El grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional considera que en adecuado sentido
el control sobre la gestion de la administracién debe entenderse como una accion preventiva que
va mas alla de la verificacion financiera o de la sancion a infractores. El control implica realizar
acciones de organizacion, programacion de actividades, seguimiento y evaluacion de los
programas y de la gestién publica para garantizar la correcta administracion de los recursos
humanos, materiales y financieros, asi como la adecuada utilizacidon de los apoyos econdmicos
otorgados por el gobierno.

Es que existe descontento por parte de la poblacion del Distrito Federal por la forma de actuar de
los sistemas de control hacia la autoridad, porque no ven que se actle con firmeza, ademas de
que no son tangibles ni la programacion ni las acciones preventivas que garanticen la correcta
administracion de recursos de los que dispone el Gobierno de la Ciudad de México y de que se



desconoce una estricta aplicaciéon de las multas, la imposiciébn de sanciones de caracter
administrativo y el inicio de procedimientos en contra de los malos servidores publicos.

Los legisladores del PRI en esta Asamblea Legislativa consideran que la finalidad mas importante
de la Contraloria es evitar precisamente actos contrarios a la legalidad, que esta area debe
promover el mejoramiento, la correccion y la modificacién de actitudes en los servidores publicos
para contribuir a elevar la eficiencia, la calidad y transparencia en los servicios gubernamentales.

Vemos con preocupacién que aun se estd muy lejos de este ideal administrativo en el presente
gobierno. Los ciudadanos del Distrito Federal desean encontrar en la Contraloria del Distrito
Federal una institucion objetiva e imparcial en la que actien servidores publicos profesionales,
éticos y que coadyuven en la evaluacion y el fortalecimiento de una administracion publica eficaz.

En sintesis, deseamos que la Contraloria General en esta administracion propicie y facilite la
interaccion y comunicacion entre la ciudadania y el gobierno que contribuya a la transparencia y
eficiencia, constituyéndose en un espacio natural de corresponsabilidad entre los gobernados y las
autoridades.

Como es ya costumbre de mi partido, realizaré en esta exposicion una serie de preguntas a usted.
Le comento que seguramente es la Ultima vez que tenemos este formato, porque nosotros
tenemos 16 minutos y yo nada mas voy a hacer como 25 preguntas, entonces usted tiene 6 y
evidentemente no va a tener tiempo de contestarme, por eso le pido que mejor ni las apunte, se las
voy a dar por escrito y le rogaria que nos la haga saber y ya yo comparto con mis compafieros las
preguntas que le voy a hacer.

Por otro lado también, perddn, empezamos tarde y la Comision de Gobierno esta ahorita reunida
con el Senado, por eso agradezco que me hayan dado la palabra en primer lugar y yo tendria qué
retirarme.

Entonces le agradeceria que nos contestara.

Respecto del tema de la auditoria y fiscalizacién, ¢bajo su Optica qué caso tiene que existan los
procesos a cargo de la Contraloria si el inicio de los procedimientos en el caso de servidores
publicos es casi nulo?

Me gustaria que nos comente cuantas auditorias e intervenciones se han hecho a la Jefatura de
Gobierno, sus fechas y cuales han sido sus resultados.

De la glosa del primer informe de la Contraloria General del Distrito Federal se desprende que en
este afio se dio paso a los Comités de Control de Auditoria como una instancia de coordinacién
interna de cada entidad, dependencia y érgano politico-administrativo para generar dinamica en la
atencion oportuna a excepciones y deficiencias. ¢Nos podria explicar como estadn manejados esos
Comités de Control de Auditoria y qué resultados en concreto ha arrojado su labor?

Se dice que se han puesto en practica diversas acciones de impulso al cumplimiento de los
lineamientos generales de control interno para la Administracién Publica del Distrito Federal y se
manifiesta que se han hecho méas de tres mil cuestionarios en las distintas unidades de gobierno.
Agradeceriamos su comentario para conocer cudl es el diagnéstico real a partir de dichos
cuestionarios y cuales son los principales resultados y quiénes avalan la metodologia de estos
instrumentos.

¢Cuales son las propuestas y estudios que ha realizado el grupo de trabajo que se tiene
conjuntamente con el Instituto de Ciencia y Tecnhologia, la Secretaria de Finanzas y la Oficialia
Mayor?

En cuanto al tema del cumplimiento legal y normativo en el nivel central se hace referencia a que
en el primer semestre del presente afio se han emitido 45 resoluciones correspondientes a
procedimientos disciplinarios por faltas administrativas. Nos gustaria saber cudles son las faltas
mas recurrentes que se observan en la presente administracion.

De las auditorias externas que se practican a la Policia Auxiliar, al Instituto de la Vivienda y a
Finanzas ¢ cuales son los resultados preliminares que se tienen hasta el momento?
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¢, Considera la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal que los materiales alusivos a la
no generacion de conductas irregulares, por ejemplo nos dice “no doy mordida” en los que se
invitaba al publico a no cometer ese tipo de actos, arrojo algun resultado positivo o bien cual es el
balance de dicha campafa?

Del informe enviado por parte de la Contraloria a esta Asamblea Legislativa se desprende que se
ha impulsado un programa de verificacion de tramites en delegaciones y estos se han realizado en
la delegacion Cuauhtémoc, Coyoacéan, Tlalpan e lIztapalapa. ¢Por qué no se hace este programa
de control de tramites en todas las demas delegaciones? ¢ Acaso se pretende cubrir algunos actos
de corrupcién como los que se detectaron al principio de esta administracion? ¢Qué anomalias se
encontraron en las delegaciones donde si se realizaron las verificaciones?

Segun el informe, se implement6 el Programa de Presencia y Cultura Fiscal, dirigido por la
Secretaria de Finanzas y particip6 la Contraloria General. ¢De qué manera intervino el area a su
cargo y qué costo tuvo para la Contraloria dicha participacion?

Respecto del Programa de Comprobacion de Pagos por Concepto de Derechos por Suministro de
Agua en Contribuyentes Mayores, en los que la Contraloria intervino conjuntamente con la
Secretaria de Finanzas, deseamos saber cudles son los avances en materia de comprobacién de
pagos por este programa que arrojo.

De la lectura del documento que glosa las actividades desarrolladas durante el primer afio de
gobierno, aun cuando se infiere que ha venido trabajando en el desarrollo de mecanismos
administrativos y técnicos que vendrian a dar mayor certeza y claridad al desempefio de las
funciones, también se desprende entre otros los siguientes cuestionamientos:

En el segundo péarrafo de la hoja nimero 4 se menciona lo siguiente: “El Comité de Control y
Auditoria se encuentra conformado por representacion de areas sustantivas, la Contraloria Interna
y la Contraloria General”. Sobre este particular al sefialar a la Contraloria Interna ¢se refiere a la
propia de la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal? De ser asi le agradeceria
aclararme la siguiente duda:

Apenas el dia lunes que estabamos revisando esto telefénicamente solicité la informacién sobre la
existencia de dicho 6rgano interno de control y en respuesta se me comunicé que el mismo no
existia. De ahi se desprende otra interrogante: ¢ Cual es la razén por la que se ha omitido integrar
la Contraloria Interna de referencia o en su caso quién fiscaliza la actuacion de la propia
Contraloria General a su cargo?

En este sentido, nos atrevemos a hacer una recomendacion y sefialamiento: Si no existe, es
urgente la integracién del 6érgano de control interno de la propia Contraloria General del Distrito
Federal para que fiscalice su propia actuacion a efecto de dar certeza y transparencia a sus
operaciones. El buen juez por su casa empieza y en todas las dependencias hay una Contraloria
Interna.

Agradeceré, sefiora Contralora, manifestarme ¢ cudles son las medidas que se tomaran para que a
la brevedad posible se formalice la creacién de dicho érgano en caso de que no existe como
telefébnicamente me lo informaron?

En el segundo parrafo de la hoja No. 11 dice lo siguiente: “A partir del 2007 se trabaja en un
esquema de informacién oportuna para su atencién en tiempo real, es decir durante”. Al expresar
la palabra “durante” ¢se refiere exclusivamente a las actividades desarrolladas por la Contraloria
General o también este concepto se aplica a los érganos internos de control de todas las
dependencias del Gobierno del Distrito Federal?

Lo anterior, en razén de que las funciones de la Contraloria Interna son de caracter preventivo y
con ellas se puede determinar areas de oportunidad para que la Contaduria Mayor de Hacienda de
la Asamblea Legislativa al realizar sus trabajos de fiscalizacién tenga medios para proceder en
consecuencia.
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En el apartado de auditoria y fiscalizacion al final de la hoja 12 y hasta el final de la hoja 13, se da
cuenta de la atencion que viene prestando a los resultados de la revision de la Cuenta Publica por
parte de la Contaduria Mayor de Hacienda.

Sobre lo anterior, le agradeceria se especificara si se refiere a solventar las recomendaciones o al
seguimiento de la promocién de acciones, renglones que al mes de septiembre del presente afio
observan un sustantivo retraso en su atencion ¢se han dictado medidas para que los 6rganos
internos del control de las dependencias, 6rganos politicos administrativos, &rganos
desconcentrados,, entidades y 6rganos autbnomos intervengan a efecto de que se agilicen los
procedimientos de solventacidon de las recomendaciones pendientes que datan desde los afos
1999 a 20027

Por lo que se refiere a la promocién de acciones ¢,qué medidas se estan tomando para abatir el
retraso, haciendo notar que durante el mes de septiembre pasado la Contraloria General no emitié
ninguna resolucién de los érganos auténomos, so6lo uno, quedando pendientes, -aqui le pongo en
un cuadro cuales son para cumplir con mi tiempo, pero suman 178 de 21 érganos autbnomos?

Al igual que en las recomendaciones ¢nos podria decir si es facultad de la Contraloria General
intervenir ante las contralorias de los 6rganos autbnomos para que agilicen los procedimientos en
la promocién de acciones?

Contralora, en dias pasados y por tratarse de asuntos relacionados con los servidores publicos, le
comentamos al sefior Oficial Mayor que de acuerdo con cifras oficiales del resumen programéatico
administrativo del ejercicio 2007 se puede detectar con relacion a cursos de capacitacion vy
actualizacion a servidores publicos 201 millones 951 mil 249 pesos, él me contesté que nada mas
tenia 5, pero como érgano administrativo la Oficialia Mayor tiene que ver con la capacitacion que
se da en todas las dependencias. Esta es la suma en capacitacion de todas las dependencias, lo
gue nos hace pensar que al final del presente afio s6lo en este concepto el Gobierno del Distrito
Federal est4 gastando mas en este concepto que el presupuesto anual de varias entidades de la
Administracion Pudblica, por mencionar algunas mas, del Tribunal de lo Contencioso, del Tribunal
Electoral, de la Comisién de Derechos Humanos, del Instituto de Acceso a la Informacion, de la
Contaduria Mayor y el Oficial Mayor nos comentd que iba a empezar apenas el programa para
capacitar a los trabajadores de base, cuando le pregunté si nada mas eran de confianza y qué
resultados habia me dijo que no, que también eran de base.

En conclusién: El Oficial Mayor nos manifestd estar dispuesto a iniciar una auditoria a esta partida
¢Justed se podria comprometer en este momento a iniciarla y entregar resultados publicos vigilados
por Transparencia Mexicana?; porque es una gran cantidad de recursos y no vemos que se sigua
ni el Servicio Civil de Carrera ni vemos tampoco que haya ascenso de los trabajadores de base a
los cargos que siguen y se nos hace 201 millones de pesos una cantidad muy importante.

Finalmente, usted nos decia ahorita de una gran cantidad de verificaciones que hubo de
inhabilitaciones, éste nada mas es un dato asi curioso, nosotros sabiamos que el Oficial Mayor
estaba inhabilitado por su gestion en el ISSSTE, nada mas si pudiéramos saber si entré en esa
verificacion el Oficial Mayor o si ya cumplié con su inhabilitacion.

Por sus respuestas, que las esperamos, muchas gracias, y por empezar tarde me disculpo, por
tener que ir al Senado de la Republica. Gracias.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, diputado.

Tiene el uso de la palabra hasta por 10 minutos el diputado Daniel Ramirez del Valle, del Partido
Accion Nacional.

EL C. DIPUTADO DANIEL RAMIREZ DEL VALLE.- Gracias.

Buenas tardes, Contralora, bienvenida; bienvenidos, amigos y amigas; compafieros diputados,
buenas tardes. Contralora Beatriz Castelan Garcia, sea usted bienvenida a este recinto legislativo,
es un placer para los representantes de los capitalinos recibir a quien tiene en sus manos la
vigilancia y control de las acciones del gobierno de la Ciudad.
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En Accién Nacional creemos que el ejercicio de la administracion publica debe estar basado en
dos premisas fundamentales: por un lado, la vocacion de servicio hacia la sociedad y, por el otro, la
rendicién de cuentas ante la misma. La transparencia debe ser el pilar fundamental en el que
descanse el ejercicio de la administracion puablica, porque solamente conociendo a ciencia cierta lo
que sucede en los 6rganos de gobierno de la Ciudad la sociedad podra evaluar debidamente a los
funcionarios publicos que estamos a su servicio.

En el informe correspondiente al afio pasado que presentd la dependencia ante esta Asamblea
Legislativa se incluia un apartado el cual se titulaba Perspectiva 2007, en él se exponian diversas
ideas cuya perspectiva era ayudar al mejor desempefio de la Contraloria General del Distrito
Federal. Mencion6, por ejemplo, ampliar en un 50% el namero de controlares ciudadanos,
modernizar los procesos con el fin de hacerlos méas eficientes y eficaces, adecuar el marco
normativo y convertir los Comités de Control y Evaluacion (COCOES) en Comités de Control y
Auditoria, y una serie de medidas encaminadas a fortalecer el trabajo de la Contraloria Interna.

El informe que hoy se nos presenta refleja que muchas cosas se han dejado de hacer, pero
aguellas que se han realizado se quedan cortas y por tanto imperceptibles, tal es el caso de los
Comités de Control y Auditoria, usted sefiala que estos se han instalado en las 16 delegaciones, 22
entidades y 20 dependencias, pero no incluye en ninguna parte del documento el resultado que
este cambio produjo.

Asimismo el documento estipula que se pretendia una participacién de la Contraloria en mil 224
sesiones de comités y subcomités y en el informe que usted nos remitié se establece que sélo se
acudieron a un total de 467 sesiones de este tipo. Para efectos estadisticos, no se estara
alcanzando ni siquiera el 50%. ¢ Cual sera el efecto entonces para las tareas de control y auditoria?

Desde el inicio de la actual administracion se ha hablado de legalidad y transparencia, pero hasta
el dia de hoy esto ha quedado en simples palabras. Dentro del punto de transparencia no queda
claro aqui quién es quién en la aplicacion de las sanciones por malas conductas de parte de
servidores publicos. Me explico. En dias pasados la Contraloria recibié un exhorto por parte del
INFODF para que se contestara adecuadamente una solicitud de informacién realizada por un
particular en la cual se solicitaba informacién sobre los montos, motivos y tipo de sancién que
existe contra servidores publicos actualmente.

Alun cuando dentro de sus atribuciones, las mismas que también aparecen en la pagina
electrénica, se establece que para garantizar la honestidad y transparencia en el uso de los
recursos lleva el registro de los servidores publicos sancionados en la administracién publica del D.
F. La Contraloria se habia limitado a informar al solicitante que sus inquietudes podrian ser
consultadas en su portal de Internet y que no era de su competencia, sino de la Secretaria de
Finanzas proporcionar el monto de las sanciones econdémicas, las cuales no aparecen en este
portal. Ante lo cual la comisionada del INFODF, Arely Cano, precisé que la Contraloria si tiene
informacidn sobre la aplicacién y la imposicion de sanciones econdémicas. Esto si lo tiene que
informar porque son los érganos de control los que imponen y aplican las sanciones econémicas.
Termina la cita dicha por Arely Cano.

Entonces, sefiora Contralora, ¢a quién habria que acudir para saber si un funcionario ha sido
sancionado con multa administrativa, con ustedes o con la Secretaria de Finanzas? La respuesta
es clara, la constante en el Gobierno del D. F. es la opacidad, se tiran la bolita unos a otros, la cual
se ha institucionalizado desde hace ya varios afios.

Por otro lado, existe un dato que llama la atencién en el contenido de su informe, ya que sefiala
que desde el mes de julio se han aplicado 3 mil 87 cuestionarios de autodiagnéstico de control
interno en 55 unidades de gobierno, pero se omite cual ha sido el resultado de la aplicacion de
estos cuestionarios. No queremos pensar que esta informacién pueda revelar las deficiencias que
existen al interior y que por eso no se incluyeron en el informe.

Créame, sefiora Contralora, cuando le digo que no estamos en animo de confrontacion, solo
exigimos que se actle conforme a derecho y de forma responsable.
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Francamente confiamos en que la presente administracion del Gobierno de la Ciudad se mantenga
dentro de la normatividad y se eficienticen de la mejor manera posible los recursos econémicos,
materiales y sobre todo financieros con que cuentan los capitalinos para el mejoramiento de su
calidad de vida.

Tenga usted en cuenta que son mas de 100 mil millones de pesos de los que dispone la
administracion capitalina, una suma verdaderamente importante, pero también son muchos los
intereses personales de grupo y los proyectos politicos de los actores de la Ciudad.

De verdad, Contralora, seria triste a la vuelta de la esquina volver a presenciar escandalos como el
de Ahumada y sus secuaces vinculados a servidores publicos capitalinos o seguir escuchando de
las cuotas voluntarias que se solicitan a los empleados de estructura como cooperacha para
campafias politicas.

Tampoco queremos escuchar el dia de mafiana que el remedo de gobierno legitimo es auspiciado
por el propio Gobierno del Distrito Federal.

Esperamos eficiencia en el gasto, transparencia y vocacion de servicio; esperamos también que no
se repita la actuacién que tuvo la Contraloria durante la pasada administracién, durante la cual sélo
sirvid para hacer comparsa y tapabaches de aquellos truhanes que lo Unico que hicieron fue
aprovecharse de su situacion y lejos de ser buenos servidores publicos se valieron de la confianza
de los gobernados para enriquecerse o traficar con influencias con fines personales.

De verdad espero que la actuacién de su cargo sea digna, congruente y apegada a los principios
de ética y legalidad que varios de los encargados de la Contraloria han ignorado.

Cabe sefialar que consideramos insostenible la figura de la Contraloria General bajo el esquema
juridico que hoy tiene. Si el objetivo es prevenir y fiscalizar la actividad de gobierno, sera necesario
buscar nuevos mecanismos para el nombramiento de su titular e integrantes.

En Acciéon Nacional nos pronunciamos por la innovacion y la modernizacion de los organismos
fiscalizadores en el Distrito Federal.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias diputado.

Tiene el uso de la palabra, hasta por 10 minutos, el diputado Sergio Cedillo Fernandez, del grupo
parlamentario del Partido de la Revolucién Democrética.

EL C. DIPUTADO SERGIO MIGUEL CEDILLO FERNADEZ.- Contadora Beatriz Castelan Garcia,
sea usted bienvenida a este ejercicio republicano de rendicion de cuentas.

Con su participacion se cumple con una de las obligaciones que tiene el Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México en la supervision, evaluacién y fiscalizacion del gasto publico. Planteo esto
porque es precisamente al area que usted encabeza a la que le corresponde la revision del manejo
y aplicacién adecuada de los recursos publicos, asi como sugerir medidas para mejorar su
desempefio y control en las unidades de la administracion publica, comprometiéndose a que las
autoridades cumplan bajo las premisas de honestidad, transparencia y eficacia, toda vez que la
Contraloria General tiene las atribuciones basicas de prevencién y correccion. En este Ultimo caso
a través de las medidas de sancién oportunas a cualquier hecho de corrupcién.

La transparencia y la rendicion de cuentas son herramientas indispensables para cualquier estado
democrdtico, lo cual es indispensable también la supervision de la aplicacién del gasto publico,
principalmente en el area de los programas sociales que el Gobierno plantea para atender a la
poblacién mas desprotegida.

Se reconocen los esfuerzos que se han emprendido para establecer lineamientos de control
interno, que se pronuncia por una cultura de control orientada a la transparencia en la gestion
publica, asi como a las herramientas de planeacion y deteccion de riesgos y adopcion de medidas
preventivas y correctivas a través de los comités de control de auditoria.
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Quiero sefialar y de manera muy especial que en estricto apego a la ley en todas las instancias de
control y vigilancia, cualquier acto de corrupciéon cuestione el quehacer y el proceder de cualquier
gobierno. Por ello me gustaria hacer algunos planteamientos que es importante resaltarlos en esta
comparecencia.

Primero, que desde luego estamos vigilando, supervisando y sobre todo los que formamos parte
de la Comision de Vigilancia de la Contaduria Mayor de Hacienda, de que no se realicen actos de
corrupcion; son reprobables desde cualquier punto de vista, en cualquier espacio y en cualquier
esfera y nosotros si queremos marcar una diferencia con otros casos que se dan en otros Estados
0 a nivel Federal, en donde nosotros no queremos ser quienes justifiquemos lo injustificable y
demos argumentos para impedir que se cuestione lo que a todas luces es un acto de corrupcion. Y
por eso mi primer cuestionamiento, doctora Castelan, es ¢cudles son las acciones que desde el
area que usted encabeza se estan realizando para evitar que los funcionarios que en repetidas
ocasiones diputados de esta Asamblea Legislativa hemos reiterado que utilizan de manera
facciosa y con fines politicos y electorales los recursos publicos de este gobierno, y lo hemos
hecho varios diputados en las comparecencias de los distintos Secretarios y titularse del ramo?
Esa seria mi primera pregunta.

Mi segunda pregunta, y que tiene que ver efectivamente con el trabajo de prevencion y correccion,
asi como la corrupcion es un acto premeditado, planeado y organizado por un grupo o una
persona, también es culpable aquella persona que por ignorancia o incompetencia al realizar sus
actividades, dafa el patrimonio de la administracion publica del Distrito Federal o efectivamente
realiza una serie de acciones que vulneran la ejecucion de estos programas.

Quiero plantear mi segunda pregunta: ¢Cuales son las acciones que esta usted realizando para
revisar efectivamente el actuar de los funcionarios publicos que tengan que ver con algun tipo de
irregularidad u observaciones?

Planteo este caso porque en una de las paginas del Programa General de Auditoria de la Cuenta
Pudblica 2005 que nos presento el contador mayor, en la pagina 29 el resultado de las auditorias
realizadas al Instituto del Deporte del Distrito Federal, nos reporta que hay cerca de 10 millones de
pesos gque no estuvieron comprobados, que no se apegaron a la norma, que no se presentaron los
comprobantes y que ademas en la integracion de los expedientes no se observaron las reglas
necesarias para ello.

Planteo este caso porque precisamente la licenciada Dione Anguiano quien en ese momento se
desempefiaba como Directora del Instituto antes mencionado, ahora se desempefia como
Directora de la Secretaria de Educacion del Distrito Federal.

Lo planteo esto porque creo que es muy importante, insisto, no solamente sefialar los actos de
corrupcion, sino también los que son por ineficiencia o ignorancia que creo es el caso; a veces hay
compafieros que se integran en los espacios administrativos sin el conocimiento técnico adecuado.

Esas son mis preguntas en el marco de esta intervencién. Creo que es muy importante que se
planteen estos temas en las comparecencias porque en México es necesario que se haga publica
la vida publica, la rendicion de cuentas no es la concesion de la clase politica, es una obligacion
que tenemos todos y cada uno quienes integramos el gobierno y los espacios de participacion y
decisién politica.
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RESPUESTA DE LA DOCTORA BEATRIZ CASTELAN GARCIA CONTRALORA
GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, A LA PRIMERA RONDA DE
PREGUNTAS DE LOS DIPUTADOS PREVIAMENTE DESIGNADOS POR LA
COALICION PARLAMENTARIA Y POR CADA GRUPO PARLAMENTARIO

EL C. PRESIDENTE.- La siguiente parte es una ronda de preguntas, en principio preguntaria al
diputado Alvarado Villazén si quiere hacer uso de la palabra.

EL C. DIPUTADO FRANCISCO XAVIER ALVARADO VILLAZON.- No, Presidente.

EL C. PRESIDENTE.- Si no es asi, nos vamos directamente a darle la palabra al diputado de
Accion Nacional, que va a hacer la pregunta.

Tiene la palabra la diputada Celina Saavedra.
LA C. DIPUTADA CELINA SAAVEDRA ORTEGA .- Gracias, diputado Presidente.

Bienvenida, Contralora, nuevamente. Creo que este ejercicio es muy importante para nosotros,
sobre todo en el seguimiento de las funciones que se realizan en el Gobierno del Distrito Federal.

En el informe que proporciona a esta Asamblea Legislativa, como parte de la glosa del informe del
Jefe de Gobierno para el primer informe de gobierno, hace referencia a diversos topicos. Sin
embargo, ninguno de ellos se refiere a cuanto se ha gastado del presupuesto que le fue otorgado
al iniciar este afio, ya que segun cifras extraidas del programa operativo anual del Gobierno del
Distrito Federal, recibié recursos autorizados por 272 millones de pesos y que al mes de junio del
presente afo, han ejercido sélo 100 millones. Quisiera saber: ¢Como los ha empleado y cdmo los
revisa la misma Contraloria?

Hablando del apartado de transparencia, hace alusibn a que en la pagina electrénica de la
Contraloria, que por cierto usted mencioné que tenia algin reconocimiento internacional, yo quiero
decirle que personalmente me costd mucho trabajo ingresar a su pagina, muchisimo y que yo si
esperaria a que estuviera mas agil esa pagina y habla de que se tienen bases de datos de consulta
publica, entre los que destaca el Registro de Servidores Publicos sancionados inhabilitados. Sin
embargo, al accesar a esta parte, no tenemos opcion para verificar esta informacion, a menos que
uno ponga el nombre completo, absolutamente completo para que uno pueda accesar a estos
datos.

Entonces yo creo que ahi tendriamos que ser muy claros respecto a quiénes son sancionados y
quiénes estan inhabilitados, sobre todo porque luego tenemos casos que se desconocen y los
tenemos dentro de la funcién publica. Entonces creo que es muy importante que funcione este
banco de datos.

Ademas yo hice un intento y yo por ejemplo ingresé el nombre de Carlos Imaz y no aparece
absolutamente nada, aparece la leyenda de “no se encontré ningdn registro con la informacion”.

Hice algunos otros ejemplos y me parece que entonces si habria que actualizar para saber qué
esta pasando. Quisiera saber qué es lo que nos puede decir respecto a esto.

En términos de transparencia a mi me gustaria saber, bueno, mas bien de modernizacion
administrativa, me gustaria saber cuanto se ha gastado y de qué manera ustedes han medido la
eficacia de esta modernizacion administrativa, porque es muy facil decir y hablar sobre programas
de modernizacion administrativa, es muy facil decir de las auditorias, usted lo comento, el nimero
de auditorias, sin embargo si no tenemos un nimero de referencia no podemos ver realmente
cuanto hemos avanzado. Quisiera saber qué indicadores estan utilizando.

Respecto al programa de verificaciones de tramites en delegaciones, mencioné que, si no mal
recuerdo, 6 delegaciones que habia hecho este programa. Me gustaria saber cual es el resultado
de esas verificaciones, porque no nada mas queremos saber sobre los programas que se estan
implementando, sino qué resultados estan obteniendo.
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Sobre todo ahi me resalta mucho que, si no mal recuerdo, vi que estaba Cuauhtémoc, y entiendo
que ha habido muchas quejas sobre esa delegacion y quisiera saber qué ha obtenido por parte de
la Contraloria en este resultado.

Hablé de los Contralores Ciudadanos, que me parece que es un elemento importante para que la
ciudadania participe, pero me gustaria saber también como los seleccionan y si los capacitan y
cémo los capacitan, porque no quisiéramos tener Contralores Ciudadanos que sean peores que a
los que estan verificando. Entonces si me gustaria saber cual es el método de seleccion, qué
capacitacién reciben y como es que estan funcionando.

También hablo sobre 5 solicitudes de inhabilitacién a servidores publicos del 2005. Quisiera saber
si el profesor Miguel Bortolini se encuentra en estos, porque desde la Asamblea Legislativa hemos
estado pidiendo la verificacion de la Delegacion de Coyoacan y de su actuacion del ex Delegado
de Coyoacan.

Por ultimo, bueno, pues yo quisiera saber qué es lo que ha pasado con la denuncia que la diputada
Margarita Martinez Fisher interpuso. Desafortunadamente no hemos tenido ninguna respuesta por
parte del 6rgano que usted encabeza, y me parece que un 6rgano que habla de la eficiencia, de la
modernizacién administrativa, de la transparencia, pues seria el primero en responder esta
denuncia. Se ratificé la denuncia y no hemos tenido absolutamente ninguna respuesta.

La denuncia fue precisamente porque en los programas sociales no tenia el encabezado, la
leyenda que establece el articulo 38. Entonces aqui tengo una copia, si usted no tiene la denuncia,
y pues si nos gustaria saber qué ha pasado, qué ha hecho respecto a esto, porque no podemos
permitir que los programas, sobre todo los programas sociales, se utilicen con fines partidistas.

Denunciamos los colores que estaban precisamente en los programas sociales, denunciamos que
estaba haciendo mal uso de ellos, que no contaban con la leyenda y pues quisiéramos saber por
gué no hemos tenido respuesta de esto y qué es lo que ha hecho al respecto.

Sabemos que en algunos casos ya lo han estado corrigiendo, pero por parte de ustedes no hemos
tenido respuesta. Entonces esto nos deja un mal sabor de boca porque finalmente pues ya han
pasado mas de 3 meses de la denuncia y queremos saber por qué no se nos ha respondido si lo
que queremos es que haya esa transparencia en la administracion y que sea de manera equitativa
y que ademas los funcionarios que incurren en estas infracciones pues sean sancionados.
Nosotros lo solicitamos y no tenemos ninguna respuesta de qué es lo que esta pasando.

Si hablamos de modernizacién, si hablamos de transparencia, queremos también actuacién de la
misma, Contralora.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, diputada.

Siguiendo el acuerdo de la Comisién de Gobierno, le vamos a dar el uso de la palabra a la
Contralora General del Gobierno del Distrito Federal, por un tiempo de 5 minutos.

LA C. DRA. BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Con todo gusto paso a responder. Habia algunas
preguntas del diputado Ramirez y aqui yo quisiera sefialar, hablaba del INFODF y algunos
aspectos de opacidad respecto de la informacién, las sanciones.

Yo quisiera aqui remarcar que nosotros nos encargamos de todo lo que es administrativo y cuando
viene la parte econémica se turna para su conocimiento y ustedes los que forman parte de la
Comisién de Vigilancia citan normalmente al &rea de la Procuraduria Fiscal, quien es quien ve los
montos de los aspectos administrativos. Entonces, respetuosamente no es opacidad, asi esta,
nosotros podemos turnar, decir equis nimero de salarios, pero quien ve todo esto como se
desarrolla es la Procuraduria Fiscal. Lo digo con mucho respeto, por favor.

Usted también citaba que siente que el esquema juridico de la Contraloria es insostenible y
nosotros pensamos que las acciones que ustedes tomen seran muy respetables también. Hemos
tratado y lo manifiesto aqui de ser lo mas profesionales posibles, tenemos a gente profesional en
las areas, gente especializada no gente improvisada, gente que nos hemos dedicado a una vida a
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las funciones de contraloria y demas, en el sector privado y en el sector publico, pero
consideramos que siempre algunas cosas tendran qué modificarse y éste es un ambiente donde
también gira lo legal y desde luego bienvenidas las modificaciones que ustedes citen.

En cuanto a la licenciada Celina, del gasto que nosotros hemos tenido. Efectivamente, yo creo que
cuando se ven las cifras que tienen o que usted cita, no sé cuales habra citado, yo tengo como
referencia al 30 de septiembre, que efectivamente teniamos un presupuesto original de las cifras
que usted dice, 272 millones, que se quedd en modificado 253. Nosotros tenemos actualmente
entre ejercido y comprometido una cantidad que le voy ahorita a fumar, de mas de 200 millones de
pesos y Unicamente disponibles 16 millones que estamos viendo estamos seguros que vamos a
cubrir de aqui a fin de afio. La inercia del gasto no es como hubiéramos querido, yo creo que lo
tenemos qué mejorar y hariamos un esfuerzo el afio entrante en ese sentido.

Entonces, decirle que en eso de la inercia que usted tenia ahorita nosotros hemos avanzado y
esperemos avanzar mucho mas, los esfuerzos que nos han quitado tiempo, ha sido un recableado
total interno para mejorar el sistema de comunicacion que nos costé mucho trabajo licitar, unos
cambios de autos y demas, pero estamos en la idea de hacerlo lo mas eficiente.

Tiene razén y cuidaremos, vamos a tener mucha atencién en esto para tenerle las cifras.

Veo que preocupa la denuncia que nos hizo la diputada Margarita Martinez Fisher, efectivamente
la recibimos, la hemos tratado. Quiero decirle que tenemos un buen de denuncias, un niamero
importante. Tuvimos denuncias que se nos vinieron un poco en monton. Hemos tenido problemas
para poder y los diputados no han tenido la disponibilidad para todos de ir a ratificarlas en el tiempo
y €s0 nos quita también tiempo, es decir, los llamamos y nos dicen que no pueden y tenemos qué
volverlos a llamar y eso nos atrasa un poco.

Estamos haciendo las investigaciones y nuestra propuesta esperamos que podamos tenerlo,
elevaremos todo el esfuerzo, es que a mas tardar el 7 de diciembre lo tengo como fecha estimada
de conclusion. Yo espero que antes si se puede haremos toda la lucha.

Estamos en las investigaciones porque hay cosas que son un poco dificil de dilucidar, no es
cuestién nada mas de castigar por castigar, sino determinar donde esta y quiénes son los
responsables de que no hayan salido las leyendas del 38. Estamos en eso y procuraremos hacer
nuestro mejor esfuerzo para atenderlo.

En cuanto al asunto de los resultados de las verificaciones administrativas en las delegaciones, yo
quisiera sefialar que es parte técnica totalmente de estas actividades que mientras uno esta
haciendo las actividades uno no empieza a sacar los resultados porgue nos impide el poderlos
llevar a buen fin, el poder determinar responsabilidades, pero de todas maneras nosotros tenemos
un gran resumen, un resumen que inclusive yo comenté y con todo gusto les haremos llegar de los
principales aspectos que hemos detectado.

Quiero sefialar aqui que ademas no se limita, otro de nuestros diputados nos pregunté si nada mas
lo ibamos a hacer en unas poquitas delegaciones, no, la intencion es hacerlo en todas, pero ahora
si que vamos de poquito en poquito, esperemos poderlo hacer todo este afio, nos ha dado muy
buenos resultados, creemos que ayuda a los delegados, ellos también sienten que les ha ayudado
y es la intencion.

La intencién es casi in fraganti tratar de determinar quiénes son los funcionarios que no estan
cumpliendo con su deber y esto ayuda mucho a las delegaciones, entonces también ahi tenemos
que guardar cuidado y sigilo y de ninguna manera, lo digo muy respetuosamente, es opacidad.
Nosotros también tenemos una funcién de respeto a los demas, no tenemos por qué difundir cosas
gue no estan probadas, tenemos que redondearlas y ahi yo les pido su comprensién, que eso es
un asunto de respeto. A nadie nos gustaria que por una sospecha divulgaran mi nombre.

Ahi voy un poco también en cuanto a los sancionados, es un aspecto que se maneja de manera
general el que por respeto a la gente uno no tenga la lista, porque eso dafia la reputaciéon de las
personas, sobre todo cuando ya cumplieron su sancion, si era de seis meses, un afio, pero si sigue
uno teniendo el nombre; si yo lo que quiero saber, o lo que queremos es no contratar a un
funcionario, no tener a un compafiero que esté inhabilitado, pues tenemos el nombre, lo
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consultamos y sabremos que no es, pero en ese sentido hemos estado consultando y es de
derechos humanos ese respeto a los individuos, lo digo con todo el cuidado y la deferencia que me
merece.

De todas maneras siéntanse con la confianza si ustedes tienen duda de alguien, nosotros si no
estd muy accesible la pagina, qué bueno que nos dijo, nosotros sentimos que es muy facil para
nosotros quizas porque entramos en nuestras maquinas muy agilmente, pero vamos a cuidar eso
porque en materia de accesibilidad se vio esto, pero con todo gusto lo atenderemos para ver que
asi se haga.

En cuanto a la inhabilitacién de Bortolini, le hicimos una sancion a Bortolini, no recuerdo en qué
afo, pero ya la cumplié y actualmente la verdad es que él esta en varios estudios que seguramente
lo van a implicar, esta en varias responsabilidades, lo que pasa es que estos casos son derivados
de Cuenta Publica, entonces no todos nos han llegado y apenas algunos nos estan llegando, yo lo
vi, él esta sefialado y estamos reuniendo pruebas para ya poderlo en su momento ver qué sancion
se le impone, pero él viene en varias efectivamente, pero hasta ahorita la sancién que tuvo ya la
cumplié y en lo demas todavia no ha sido sefialado, esto es importante.

Me sefialaban también, esto es importante, que como hacemos la selecciéon de los contralores
ciudadanos. Nosotros los contralores ciudadanos no habia un método antes de cémo
seleccionarlos, empezamos desde la cuestion de tener un perfil. ¢Qué es lo que queremos
nosotros? Queremos un individuo que efectivamente quiera ver por la comunidad, porque nos
hemos encontrado algunos que ven una oportunidad de hacer algunas acciones mas bien de
indole personal que de indole de beneficio a la comunidad y hemos tratado de definir un perfil,
tenemos entrevistas que hacemos y pensamos inclusive hacerlos pasar por un examen que nos
diga que es una gente equilibrada, que es una gente que se preocupa.

En cuanto a la capacitacion, tenemos estructurado un plan de capacitacion. Este afio yo creo que
han recibido, ¢cuantas horas serdn, Maricarmen, de capacitacion que han recibido nuestros
contralores ciudadanos?

LA C. MARICARMEN.- Aproximadamente 160.

LA DRA. BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Horas cada uno. En materias diversas nos han
apoyado, tiene el Metro un Centro de Capacitacion y nos ha permitido estar, es un auditorio muy
interesante y estamos con ellos desde las leyes, porque no conocen las leyes, diciéndoles cudles
es la importancia de las leyes, también diciéndoles cuél es la Ley de Responsabilidades, todo lo
que es nuestro ambito, ayudandolos también a que conozcan a quién dirigirse, como es la
estructura, conocimientos administrativos, entonces acercandonos para que ellos puedan mejor
desenvolverse.

Otro de los aspectos que hemos tocado con ellos es también el aspecto de la discrecion y de la
ética, porque ellos conocen los documentos y deben ser muy cautelosos y cuidadosos de la
informacién que manejan para que la respeten y no la difundan, es decir que también tengan el
cuidado de la secrecia de la documentacion que manejan y muchos aspectos mas que estamos
metiendo. Con todo gusto le hacemos llegar el programa.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, Contralora.

Tiene el uso de la palabra para formular su pregunta el diputado Toméas Pliego, del grupo
parlamentario del Partido de la Revolucién Democrética.

EL C. DIPUTADO TOMAS PLIEGO CALVO.- Nuevamente bienvenida a esta Asamblea,
Contralora.

El Partido de la Revolucion Democratica cumplird en un mes 10 afios de gobernar esta ciudad.
Evidentemente ha habido avances, ha habido logros importantes y también seguimos teniendo
pendientes en diferentes materias, rubros.
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Sin duda también la responsabilidad que usted tiene ahora al frente de la Contraloria General junto
con su equipo de trabajo no es menor, porque en la medida en que avanza el tiempo debemos ser
mas eficientes, debemos contar con las herramientas, los mecanismos que nos permitan brindarle
un mucho mejor resultado a la ciudadania.

De manera tal que yo le preguntaria a usted: ¢Qué puede hacer esta Asamblea Legislativa o qué
piensa o sugiere usted que pueda hacer esta Asamblea Legislativa a efecto de mejorar y eficientar
su trabajo, el de la Contraloria?; es una pregunta que le hice hoy también a la Procuradora Social
durante su comparecencia.

Entonces, creemos que desde la Asamblea podemos hacer mucho por el bien de la gente, de los
ciudadanos. En la medida que los funcionarios publicos, las dependencias cuenten con los
presupuestos necesarios, con los ordenamientos juridicos adecuados a la realidad, a las
necesidades, a las obligaciones, funciones que tenemos, que tienen los funcionarios publicos yo le
preguntaria ¢qué podemos hacer desde la Asamblea Legislativa, qué le podemos sugerir al
Congreso de la Unidn, qué se puede revisar, reformar desde aca?

Estamos planteando desde la Comision de Vigilancia de la Contaduria Mayor de Hacienda la
posibilidad de trabajar en una ley de responsabilidad de servidores publicos del Distrito Federal,
creo que seria algo importante.

En un foro realizado hace poco tiempo en la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional
Auténoma de México se planted por parte de algunos ponentes que si es viable que desde esta
Asamblea se pueda trabajar en una ley de responsabilidades para servidores publicos.

O sea, obviamente falta mucho por hacer, también legislamos hace sélo 10 afios, antes no
legislabamos, en fin, ¢qué podemos hacer, Contralora, para eficientar cada vez més el trabajo tan
importante y necesario que tiene la Contraloria en este proyecto de democratizar el pais y la
ciudad por supuesto?

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, diputado.

Tiene el uso de la palabra para contestar al diputado Toméas Pliego la Contralora General, Beatriz
Castelan Garcia. Por favor, Contralora.

LA C. DRA. BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Muchas gracias. Tomas, efectivamente yo creo que
la eficiencia es algo que nos ocupa a unos y a otros y dentro de este tema me gustaria retomar
algo que quedod pendiente aqui con el diputado Cedillo en cuanto a los dafios patrimoniales que se
han manifestado en algunos resultados de auditoria, concretamente de la Cuenta Publica 2005.

Yo quisiera sefialar aqui que algo que nos podria acercar, y lo voy a combinar las dos, es que
estemos en una misma linea de lo que significa hacer la funcion profesional de la Contraloria y de
auditoria. Lo digo respetuosamente yo soy una profesional de esto y creo que aqui nos hace falta
acercarnos para que sepamos hasta donde hay tiempos.

Es decir, en este caso, también lo digo con mucho respeto, Contaduria determina sus
observaciones y tenemos que dar tiempo a que el &rea responda y que la Contaduria Mayor de
Hacienda le diga: sabes qué, pues de lo que me respondiste no sirvi6 y todo va para
responsabilidades, o bien, no me satisface lo que me respondiste y yo te solvento, y esto es parte
de otra pregunta que me hicieron el camino, por qué si nosotros solventamos. Nosotros no
solventamos; nosotros en todas las atenciones que damos a Contaduria Mayor y a Auditoria
Superior, a nosotros nos mandan pliegos para fincar responsabilidades, o que hacemos es
complementar si no hay puntos debidamente fundamentados pidiéndoles a ellos que nos alleguen
la informacion, pero resulta que en el camino los entes mismos solventan frente la autoridad y la
autoridad nos manda a decir: oye, de los pliegos que yo te mande, quitale, ya se solventd este
punto. Pero yo no lo solventé, ellos me avisaron que estaba solventando. Esto nada mas para
clarificar.

Entonces lo que hace falta es que estemos cerca para que ustedes sepan el proceso y cOmo se
lleva y que nosotros en ese sentido no intervenimos, solventé la autoridad, y nosotros lo que
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hacemos es fincar las responsabilidades, pero también para fincar las responsabilidades tiene que
haber todo un sustento, y si el sustento no reine determinados requisitos de informacion
competente, suficiente y que realmente demuestre la responsabilidad, legalmente hay o no
elementos para fincar responsabilidades.

Entonces yo aqui sefialo que parte de lo que podemos hacer o que para nosotros seria
sensacional es que pudiéramos trabajar, que ustedes nos permitieran estar mas cerca y que
pudiéramos compartir mas de cerca los proyectos y lo que hacemos técnicamente. Por ejemplo, si
tenemos el programa de riesgos, que ustedes lo conocieran, esto de los COMCA que también
existe dudas de para qué sirve, cOmo se integra, quiénes participan, para que ustedes vean qué
resultados tiene y como se estdn valorando, creemos que aqui estando cerca podemos
complementar nuestras herramientas y ustedes pueden saber qué estamos haciendo.

Nosotros, ciertos informes desde luego los podemos compartir de manera abierta, porque otros no
los podemos hacer publicos en tanto no sean publicos porque estan en época de solventacion y es
parte de las normas y procedimientos de auditoria, en donde nosotros tenemos normas personales
de formacién profesional de la gente, normas de trabajo y normas de difusion, en donde tenemos
que ser cuidadosos en lo que hacemos porque es responsabilidad profesional para nosotros. Creo
que ahi en la medida que podamos compartir podremos estar en la misma linea y que ustedes
puedan tener o no mas tranquilidad en lo que estamos haciendo.

En ese mismo sentido, cuando hay la preocupacién de que algunos funcionarios usen recursos
publicos con fines facciosos, nosotros normalmente lo que esperamos es que esto sea denunciado
y que nos den los elementos para que se pueda comprobar.

Yo quiero decirles que hay muchas cosas de uso faccioso que nosotros trataremos a como dé
lugar de comprobar, si ustedes nos ayudan a también tener las pruebas, porque pues hacer
milagros, la verdad es que es una cosa bien dificil, y muchas es parte del problema que nosotros
tenemos y ustedes lo saben, entonces trataremos y lo haremos con el maximo de compromiso de
poder coadyuvar y la cercania con ustedes nos permitird tener mas elementos para poder
comprobar las irregularidades, en su caso.

Entonces nosotros sentimos que ahi hay un trabajo por hacer de cercania, de compartir, nosotros
en este caso de esta Ley de Responsabilidades. Acabamos de recibir una invitaciéon de ustedes, a
mi me apena un poco pero nos llegd un poco tarde, eso fue una lastima, que nos llegé un poco
tarde, porque nos pedian que tuviéramos resultados, propuestas para el dia 19 y nos llegé el dia
22. Entonces estamos un poco apenados, estamos estudiandolo a todo vapor y esperamos que los
comentarios que podamos hacer llegar no lleguen tan tardiamente. Pero creo que en la medida en
gue estemos acercandonos, ahi estaran y lo trataremos de hacer con el maximo compromiso.
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RESPUESTA DE LA DOCTORA BEATRIZ CATELAN GARCIA CONTRALORA
GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, A LA SEGUNDA RONDA DE
PREGUNTAS DE LOS DIPUTADOS PREVIAMENTE DESIGNADOS POR LA
COALICION PARLAMENTARIA Y POR CADA GRUPO PARLAMENTARIO

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, Contralora.

Quisiera leer un comunicado, antes de continuar con la segunda ronda de preguntas. Se informa a
los diputados de la Comision, que la diputada Esthela Damian Peralta, Presidenta de la Comision
de Vigilancia de la Contaduria Mayor, tuvo el dia de ayer una intervencion quirdrgica, motivo por el
cual no estad presente, pero tenemos una noticia que nos dan en este momento que se reporta
estable y parece ser que no pasé a mayores el problema. Le mandamos desde aqui un saludo a la
diputada y ojala todo salga bien.

Les preguntaria a los diputados del Partido Accidon Nacional quién haria la segunda pregunta.
Tiene el uso de la palabra la diputada Celina Saavedra.

LA C. DIPUTADA CELINA SAAVEDRA ORTEGA.- Gracias. En realidad mas que pregunta,
quisiera retomar las palabras de sus respuestas, sobre la denuncia de la diputada Margarita
Martinez, yo quiero nada mas comentar y ahorita usted me mencionaba que era importante que
nosotros abundaramos dando las pruebas, en la denuncia vinieran las pruebas, venian notariadas;
ella rectifico, o sea la parte que corresponde del que hace la denuncia esta solventada, y entonces
si nos gustaria, entendemos que nos comentd usted que hay otros diputados que han hecho
denuncias, que no hay hecho las ratificaciones, que no han presentado las siguientes pruebas,
bueno pues entonces avancemos con quienes ya lo han hecho.

Y respecto al Programa de Verificacibn de Tramites en las Delegaciones, no esperamos que nos
diga en este momento qué funcionarios no lo estan haciendo bien. Entendemos esa parte. Pero si
nos gustaria saber qué elementos son los mas reiterativos en las Delegaciones porque eso nos
ayuda precisamente a buscar e impulsar politicas publicas para las Delegaciones y marco juridico
necesario para que este tramite en las Delegaciones sea mas expedito, sea mas transparente.

Entonces lo que si nos interesa, a mi en lo particular y al grupo parlamentario de Accién Nacional
nos interesa es conocer cudles son los mayores problemas que ustedes han encontrado, sé que
nada mas han sido 6 Delegaciones y que en el avance que ustedes vayan teniendo en las otras
nos comenten realmente cudles son los problemas que ustedes se van a encontrando, porque para
nosotros es muy importante.

Como representantes populares nosotros recibimos muchas denuncias de los mismos vecinos y si
es importante para ver como estan funcionando las Delegaciones. Yo siempre hago la prueba por
mi misma para ver realmente que me denuncian las vecinos y estoy consciente que hay unas
Delegaciones muy eficientes, muy amables, como hay otras Delegaciones en las la verdad los
funcionarios publicos y los mismos Delegados, algunos hasta se burlan de la gente que inclusive
trae cita y que van directamente a hacer un tramite y que me parece que hay que ir verificando
estos hechos, porque finalmente estan ahi para servir a la comunidad.

Yo nada mas queria puntualizar estas dos cosas. En lo particular le pediria el avance en cuanto lo
vaya teniendo respecto a la Delegacién Coyoacan, me interesa mucho saber qué es lo que esta
pasando y no podemos permitir que los recursos publicos se utilicen en otras cosas que no han
sido aprobado y lamentablemente vimos mucho de esto en el periodo del ex Delegado Miguel
Bortolini y no queremos que pase esto desapercibido, que sea mas expedito.

Entiendo bien que tiene muchas denuncias; entiendo bien que tienen que esperar también las
auditorias y que desafortunadamente también encontramos que cada vez que hacen la auditoria
nuevamente de Coyoacan se han encontrado cada vez mas cosas.

Por favor yo le pido que no esté al tanto de qué es lo que esta pasando con esa Delegacion,
porque esto ha ocasionado que en la actual administracion tenga un retraso increible en lo que
esta haciendo y un retraso en las obras y un retraso precisamente en la atencién al publico; las
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solicitudes de CESAC que estdn como 2 mil atrasadas, precisamente porque muchas vienen del
tiempo del ex Delegado que nunca atendid a los vecinos y me parece que es parte de su
obligacién y entonces si le pediria toda esta informacién porque me parece que es fundamental,
sobre todo en mi persona porque soy diputada de Coyoacan.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias diputada.
Tiene el uso de la palabra la Contralora General, la doctora Beatriz Castelan.

LA DRA. BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Si, mira, de lo que nosotros llevamos revisado,
nosotros hemos revisado 197 casos. De esos puedo decir que desafortunadamente hemos
encontrado que tienen problemas legales mas del 90 por ciento de los casos visitados, por no
contar con el requisito del giro o bien con problemas de la obra, lo estamos viendo con cada uno
de ellos, porgque lo que a nosotros nos interesa es que vayamos al fondo del asunto.

Es decir, a nosotros independientemente de que hay que sancionar lo que esté mal, a nosotros nos
interesa que no se vuelva a repetir. Quizas ahi nos llevamos un tiempo, pero estamos en eso.

Y bueno pues estamos viéndolo con las Delegaciones. Tenemos problemas, no es una cosa
minima un 2 por ciento de problema de pago de derechos, un 8 por ciento de obras que no
cumplieron con las medidas de mitigacién y eso es grosso modo el campo, lo mas importante es
que realmente tienen problemas con llenar los requisitos.

Aqui quiero decirles también que uno de los problemas que estamos nosotros enfrentando, es que
siempre se habla del sector de un lado, es decir, del publico, pero también acuérdense que mucho
para abrir de tu giro y demas, tu declaras y se te tiene confianza y hay muchas falsificaciones y
muchas mentiras de parte de nuestros ciudadanos y ahi tendremos que también ir al fondo, qué
pasa, qué podemos estar mas cerca de ustedes para compartir, qué debemos de hacer, porque la
confianza no nos ha resultado, quizas tengamos que hacer algunas acciones, tengamos campafias
con la ciudadania, porque nosotros queremos facilitarles la vida, pero ellos no siempre son ciertos
con nosotros, nos colocan en problemas. Entonces ahi hay cosas de fondo que estamos
dilucidando y en su momento los habremos de comentar con ustedes. Eso es grosso modo y
daremos en detalle.

EL C. PRESIDENTE.- Gracias, Contralora.

Tiene el uso de la palabra para formular su pregunta el diputado Sergio Cedillo.
Adelante diputado Tomas Pliego.

EL C. DIPUTADO TOMAS PLIEGO CALVO.- Gracias, diputado.

Contralora, he sabido que la Contraloria General nombra a los contralores de las delegaciones. Sin
embargo, yo quisiera preguntarle: ¢ Todo el personal que labora en las contralorias delegacionales
es personal adscrito a la Contraloria General? Lo digo porque si depende del delegado o de la
delegada, sea del partido que sea, pudiera ser una manera de ejercer presion con el contralor, yo
te voy a apoyar con mas plazas de lo que te apoyan en la delegacion equis o ye, te voy a dar unas
plazas de honorarios, te voy a apoyar con un vehiculo, no lo sé, yo quiero preguntarle esto y tiene
que ver mi experiencia en el servicio publico. ¢Qué nivel de dependencia existe de los contralores
de las delegaciones, internos de las delegaciones de los delegados? Si existe. Y si existe, de qué
manera tiene planteado la Contraloria General resolverlo, porque si existe, habria que erradicar
este asunto de manera tajante a efecto de evitar que algin contralor interno o Contralora interna le
deba algun favor a algun jefe o jefa delegacional.

Segunda pregunta a peticion de mi compafero diputado Sergio Miguel Cedillo: (Como piensan
ustedes o tienen ustedes algun plan, algin programa para auditar los recursos que se van a invertir
en materia hidraulica en la ciudad recursos locales y federales? Esa serian las dos preguntas y
Ultimas para usted.

22



EL C. PRESIDENTE.- Gracias, diputado.
Tiene el uso de la palabra la contadora Beatriz Castelan, Contralora General.

LA C. DRA. BEATRIZ CASTELAN GARCIA.- Respecto al personal de las Contralorias internas en
general, el personal de estructura si es nuestro, el demas personal nos hacen el favor, las areas
de apoyarnos.

Efectivamente es algo que nos vulnera, pero es parte de la situacion presupuestal de nuestra area,
nosotros tenemos un presupuesto que no incluye eso.

Efectivamente nos vulnera, hemos tratado nosotros a través de la seleccion, de cuidado y demas
de atajar esto, también hemos emitido, se emitié un lineamiento por parte de la Oficialia Mayor, en
donde también el apoyo que dan las areas donde estan nuestros contralores internos no sea un
apoyo que den de manera graciosa los responsables de las areas, sino que esté dispuesto por
normatividad, es decir, que nos faciliten un espacio fisico para estar, que nos faciliten material,
electricidad, teléfono y demas, porque luego hasta le cortan a uno el teléfono, ¢verdad?, porque
esa es la situacidn, obviamente. Entonces pues ni premiar, que ni sea de premio ni que sea de
corte, sino que sea una obligacion que nosotros debemos de tener un espacio, debemos de tener
luz.

Entonces todo eso estamos tratando de regularlo. Estamos viendo qué estan haciendo en otros
lugares.

Pero si un problema que tenemos es que pues nuestro presupuesto es limitado y no tenemos para
ello.

Entonces estamos también reorientando para hacer menos operativos y hacer otro tipo de
actividades que nos permita realmente valernos de nuestros propios recursos, automatizar para
gue la gente haga muchas de sus actividades a través de medios electronicos, capacitar para que
tengan otras ideas y reorientar, es decir, para que se alejen del operativo y vayan a cosas mas
importantes.

Pues es la verdad, es en lo que estamos.

En cuanto a la auditoria de los recursos que se van a invertir en materia hidraulica, y yo diria que
también de obra, nosotros tenemos dos acciones, seguimiento a través de los Contralores, que
estan de continuo los Contralores Internos viendo cémo van las obras y estan de continuo ellos
dando seguimiento y sefialando “aqui no se esta cumpliendo con los tiempos, con el proyecto
ejecutivo”.

Ellos van sefialando en las obras lo que van observando, normalmente son gente de ingenieria o
de arquitectura, gente especializada, tenemos en obras también en lo hidraulico; y esas son las
acciones que tenemos, con independencia que llegamos a posteriori y hacemos auditorias de obra
a través de nuestra area de auditoria. Pero normalmente eso requiere ya de un cierto avance,
procuramos ciertas acciones y ciertos planes especificos.

En especial en estos tenemos planteado, estamos pidiendo pues algunos recursos, nuestra
intencion es tener inclusive para cierto tipo de acciones un laboratorio interno, un laboratorio en la
Contraloria y un laboratorio movil. De tal manera que nosotros pudiésemos hacer ciertas pruebas
en obras durante, en el momento, y decir “esto no esta con la caracteristica” y poderlo reportar.

Entonces son dos ideas que traemos, ojala que podamos contar con los recursos y esto nos coloca
en otra situacion de méas uso de tecnologia y de conocimiento a otro tipo de seguimiento.

Eso es grosso modo donde estamos y si sabemos que ese es un reto muy importante porque son
obras también muy importantes.
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MENSAJE FINAL DEL PRESIDENTE DE LA COMISION DE PRESUPUESTO Y
CUENTA PUBLICA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

EL C. PRESIDENTE DIPUTADO JOSE LUIS MORUA JASSO.- Gracias, Contralora.

En seguimiento al acuerdo que hemos comentado de la Comision de Gobierno, queremos darle las
gracias a la Contralora General por esta participacion, por las respuestas que ha dado a los
diputados tanto de la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica, como a los diputados integrantes
de la Comision de Vigilancia de la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa. Por
sus respuestas, gracias Contralora.

Que tenga usted buenas tardes.

Buenas tardes, diputados.
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