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INTRODUCCION

El Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal en sus
Articulos 62 fraccion | y 51 establece que para la elaboracion del Presupuesto de la Asamblea, el
Comité de Administracion remitira sus criterios al Tesorero General, quien sera el responsable
de preparar el Anteproyecto de Presupuesto que sometera a consideracién del Comité de
Administracion para su revision, discusién y presentacion a la Comision de Gobierno.

Mediante el presente documento se somete a la consideracion del Comité de Administracion, la
metodologia para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el afio fiscal
2006, que permita garantizar la operacion y el funcionamiento de los proyectos prioritarios
institucionales, en un marco de austeridad y racionalidad en la asignacién y ejercicio de los
recursos presupuestales.
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ETAPAS:

La integracion del Anteproyecto de Presupuesto para el aiio fiscal 2006, se realizara en dos etapas:

PRIMERA ETAPA:

1. Las unidades administrativas y legislativas institucionales envian a la Oficialia Mayor sus
requerimientos de operacién en materia de recursos materiales y servicios.

2. La Oficialia Mayor y la Tesoreria General con base en las Condiciones Generales de Trabajo
vigentes, calcula el presupuesto requerido para cubrir las prestaciones y servicios al
personal.

3. La Oficialia Mayor, con base en los requerimientos de recursos materiales y servicios de las
unidades administrativas y legislativas institucionales, integra el Programa 2006 de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios.

4. La Tesoreria General, a partir de la informacién integrada por la Oficialia Mayor en materia de

personal, prestaciones y servicios al personal, adquisiciones, arrendamientos y contratacion
de servicios basicos, integra el presupuesto regularizable para el Afio Fiscal 2006.
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El presupuesto regularizable se define como el nivel de gasto minimo indispensable para la
operacion del afio fiscal, considerando:

« La anualizacion de las obligaciones de pago adquiridas en el presente ejercicio, en materia
de dietas, remuneraciones, prestaciones, arrendamientos y servicios contratados.

« El calculo de gasto institucional a precios actuales.

» La exclusion de las asignaciones consideradas como no regularizables, por tratarse de

proyectos de inversion, programas, estudios y acciones realizadas por Unica vez o no
recurrentes.
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SEGUNDA ETAPA:

A partir de los criterios especificos de gasto establecidos por el Comité de Administracion se
procedera a integrar al Anteproyecto de Presupuesto 2006 la informacion siguiente:

1. Requerimientos de recursos humanos, materiales y servicios para nuevos programas
o proyectos especiales presentados por cada unidad administrativa y legislativa.

2.  Aplicacion de la politica salarial y de indizacién de precios autorizada.

3. Requerimientos extraordinarios institucionales.
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CRITERIOS DE GASTO PARA EL EJERCICIO 2006

De conformidad a lo establecido en el articulo 51 del Reglamento para el Gobierno Interior de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal se someten a consideracion del Comité de Administracion
los siguientes criterios de gasto, que constituiran las directrices que deberan observarse para la
determinacion de las necesidades en materia de recursos humanos, materiales, arrendamientos y
servicios durante el ano fiscal 2006:
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CRITERIOS GENERALES

1. Para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2006, las unidades administrativas y
legislativas que integran la Asamblea, deberan definir sus gastos basicos de operacién,
entendiéndose estos como los gastos por partida presupuestal estrictamente indispensables y
de caracter ineludible.

2. Las unidades administrativas y legislativas de la Asamblea, una vez definido el gasto hasico de
operacidén, podran determinar nuevos proyectos o acciones adicionales y su correspondiente
costeo por capitulo de gasto que se sujetaran a las prioridades de la Agenda Legislativa.

3. Las unidades administrativas y legislativas de la Asamblea definiran el monto de los recursos
que se designaran a las diferentes partidas de gasto de acuerdo a los lineamientos especificos
establecidos por el Comité de Administracion en materia de Gasto Corriente y Gasto de
Inversion.
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4. Se consideran prioridades institucionales:

. El fortalecimiento del trabajo legislativo.

. El apoyo al trabajo legislativo de los Grupos Parlamentarios.

. El apoyo al trabajo de las Comisiones y Comités Legislativos.

. El apoyo a foros, reuniones y consultas sobre los temas previstos en la Agenda
Legislativa.

. Avanzar en proyectos de modernizacion tecnologica.

. La integracion, acondicionamiento, rehabilitacién y mantenimiento de inmuebles.

5. Para el establecimiento de la politica salarial y del factor de incremento de precios, debera
considerarse el comportamiento y las expectativas de las principales variables
macroecondmicas durante el presente ejercicio.
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CRITERIOS ESPECIFICOS
1. GASTO CORRIENTE
1.1 SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000)

La formulacion del anteproyecto de presupuesto en este rubro, se apegara
estrictamente a la estructura organica, plantillas de personal, tabuladores de sueldos,
y demas asignaciones autorizadas conforme a las normas y lineamientos vigentes,
previendo las repercusiones fiscales y de seguridad social, sujetandose a los
principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Las unidades administrativas y legislativas deberan analizar los requerimientos de
personal, en funcioén a las necesidades operativas, procurando la racionalizacion y
compactacion de las plantillas administrativas.

La contratacion de prestadores de servicios profesionales bajo el régimen asimilado a
salarios, debera reducirse al minimo indispensable. La fecha maxima de término de
estos servicios debera ser establecida al efecto por la Comision de Gobierno.

Las unidades administrativas y legislativas deberan reducir al minimo indispensable
los conceptos de compensaciones y tiempo extraordinario.
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MATERIALES Y SUMINISTROS (CAPITULO 2000)

La estimacion de recursos para la adquisicion de materiales y suministros debera
sustentarse en una politica de optimizacion, estandarizacién y depuracién de
inventarios, bajo criterios de aseguramiento de calidad, reduccién de costos, fomento
de ahorro y desarrollo sustentable.

Con apego a lo dispuesto en la normatividad vigente en materia de adquisiciones y
considerando los lineamientos relativos a los montos de actuaciéon, debera
procurarse la consolidacion de requerimientos de materiales que preferencie su
licitacion plblica y la reduccién al minimo de las compras directas.

Los inventarios institucionales deberan mantenerse al minimo indispensable,
asegurando la continuidad operativa.

Las unidades administrativas de la Asamblea Legislativa deberan reducir al minimo
indispensable sus gastos por concepto de alimentacion de personas.
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SERVICIOS GENERALES (CAPITULO 3000)

Se deberan racionalizar los gastos en servicios basicos, en especial en el caso de
servicio postal, telefonico convencional y celular, fotocopiado, reproduccién e
impresion de documentos; energia eléctrica y agua.

Se deberan establecer las previsiones que permitan la adecuada cobertura de las
pélizas de seguro sobre los activos, a partir del inventario de bienes muebles e
inmuebles institucional, mediante licitacion publica.

Se deberan presupuestar las erogaciones destinadas a apoyar técnica y
administrativamente las actividades de Comisiones y Comités Legislativos, estudios e
investigaciones; foros, reuniones y demas eventos institucionales que se deriven de
la Agenda Legislativa.

Se debera racionalizar el gasto por arrendamiento de inmuebles para oficinas,
promoviendo la integracién en espacios fisicos institucionales, maximizando el
aprovechamiento de los bienes inmuebles de que se disponga.
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1.3 SERVICIOS GENERALES

« Se debera racionalizar al minimo indispensable el gasto en materia de arrendamiento

de equipo; vidticos y pasajes; gastos de ceremonial, y de orden social; congresos,
convenciones y exposiciones.

« Se debera racionalizar el gasto destinado a publicaciones y comunicacion social,
sujetandose estrictamente a los destinados a la difusién del trabajo legislativo.

- Se otorgara prioridad a las erogaciones por concepto de gastos de mantenimiento
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1.4 AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CAPITULO 4000)

- Se debera continuar con el apoyo que se otorga a los Legisladores y a los Grupos
Parlamentarios, para fortalecer el trabajo legislativo.

+ Se deberan continuar otorgando los apoyos al Sindicato de Trabajadores de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal.
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GASTO DE INVERSION
2.1 BIENES MUEBLES E INMUEBLES (CAPITULO 5000)

. La adquisicion de mobiliario, equipo de oficina y equipo de transporte debera limitarse
a los casos de reposicion por siniestro, término de vida util, o altos costos de
mantenimiento.

. La adquisiciéon de equipo de procesamiento electréonico de datos se sujetara al avance
en el programa de modernizacion informatica institucional que permita fortalecer el
trabajo legislativo.



GASTO BASICO DE OPERACION

PROGRAMA DE REQUERIMIENTOS EJERCICIO 2006, POR CAPITULO
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000
(MILES DE PESOS)

UNIDA . (1) {ZE)
D ADMINISTRATIVA: HOJA No. E
: UNIDAD
§§ DESCRIPCION DEL BIEN © SERVICIO DE CAN OBSERVACIONES
MEDIDA
(4) (5) (6) (9}
TOTAL
{11) (12)
ELABORO Vo. Bo.
RESPONSABLE DEL AREA, TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

_ | Para ser lienado por la Oficialia Mayor TG-GBO-2006




GASTO BASICO DE OPERACION

PROGRAMA DE REQUERIMIENTOS EJERCICIO 2006,
POR CAPITULO (1000, 2000, 3000, 4000 Y 5000)

INSTRUCTIVO DE LLENADO

10

11

12

DEBE ANOTARSE

La denominacion de la Unidad Administrativa, Comision o Comité,

El nimero consecutivo de la hoja correspondiente y el nimero total de las hojas que integren

el Formato. (TG-GBO-2006)

Se anotara el nimero de la partida presupuestal correspondiente al bien o servicio, conforme
al Clasificador por Objeto del Gasto.

En esta columna se anotara la descripcion del bien o servicio requerido por el érea,

procurando integrar estos por familia (articulos de oficina, ferreteria, etc.)

Se asentara la unidad de medida (pieza, litro, metro, caja, ciento, millar, etc.)

El nimero de articulos requeridos, tomando en cuenta la unidad de medida anotada.
El precio unitario del bien o servicio, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado.

El resultado de multiplicar la cantidad por el precio unitario.

Se anotara la memoria de caleculo y aclaraciones respecto de los montos o cantidades

requeridas.

Se anotara la suma de la columna de “monto” por cada capitulo de gasto, en la ultima hoja

se anotard el gran total de todos los capitulos.

La firma del responsable del &rea que elaboré el llenado del formato TG-GBO-2006

El titular de la Unidad Administrativa (Oficial Mayor, Tesorera General, Coordinador General
de Comunicacion Social) debera firmar de Vo.Bo. en la primera y ultima hoja del programa de
reguerimientos.




NUEVOS PROYECTOS

PROGRAMA DE REQUERIMIENTOS EJERCICIO 2006, POR CAPITULO
(2000, 3000 Y 5000)
(MILES DE PESOS)

(3)
UNIDAD ADMINISTRATIVA, COMISIAN O COMITS: M

DENOMINACIAN DEL NUEVO PROYECTO: 2 HAANG: RE
| DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO | UNDADDE | canr. | | JUSTIFICACION DEL NUEVO PROYECTO
(5} ] Yl {10}
.
TOTALES
{12) (13}
ELABORO ) o Vo, Bo, ‘
RESPONSABLE DEL AREA PRESIDENTE DE COMISION O COMITE Y/O

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
| Para ser llenado por la Oficialia Mayor TG-NP-2006




NUEVOS PROYECTOS

PROGRAMA DE REQUERIMIENTOS EJERCICIO 2006,
POR CAPITULO (2000, 3000 Y 5000)

INSTRUCTIVO DE LLENADO
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—
=

11

12
13

La denominacion de la Unidad Administrativa, Comision o Comité.

DEBE ANOTARSE

La denominacion del Nuevo Proyecto, para su identificacion.

El nimero consecutivo de la hoja correspondiente y el nimero total de las hojas que integren
el Formato. (TG-NP-2006)

Se anotara el numero de la partida presupuestal correspondiente al bien o servicio conforme

- al Clasificador por Objeto del Gasto.

En esta columna se anotara la descripcién del bien o servicio requerido por el é&rea,
procurando integrar estos por familia (articulos de oficina, ferreteria, etc.)

Se asentara la unidad de medida (pieza, litro, metro, caja, ciento, millar, etc.)
El nimero de articulos requeridos, del bien o servicio.

El precio unitario del bien o servicio, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado.
El resultado de multiplicar la cantidad por el precio unitario.

Los elementos sustantivos que en forma pormenorizada describan el motivo del
requerimiento del Nuevo Proyecto, asi como los nimeros generadores y aclaraciones sobre
los montos o cantidades anotadas.

Se debera anotar la suma de la columna de “monto” por cada capitulo de gasto, en la dltima
hoja se anotara el gran total de todos los capitulos.

La firma del responsable del érea que elabord el llenado del formato TG-NP-2006.

Presidente de Comision o Comité y/o el titular de la Unidad Administrativa (Oficial Mayor,
Tesorera General, Coordinador General de Comunicacion Social, Contralor General,
Coordinador General de Proceso Parlamentario) debera firmar de Vo.Bo. en la primera y
ultima hoja del programa de requerimientos.




METODOLOGIA PARA EL LLENADO DE LOS FORMATOS
DE VALIDACION DE PLANTILLA DE PERSONAL

1.- La Tesoreria General elaborara, con base a la plantilla de personal, el costo mensual y anual
para su integracion al Proyecto de Presupuesto.



VALIDACION DE PLANTILLA DE PERSOMNAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA

FECHA
NUMERD DE
RE RF.C.
AREA, MIVEL PUESTO 0o MNOME
TOTAL DE EMPLEADOS
ELABORD Vo. Bo.

RESPOMNSABLE DEL AREA

TITULAR DE LA UNDAD ADMMISTRATIVA,




VALIDACION DE PLANTILLA DE PERSOMAL
P i UNIDAD ADMINISTRATIVA (1)
.f?._..._ ;'i £
@
ﬁ‘% J FECHA
I LEG |5 AT RA
NUNMERO DE
AREA MIVEL PUESTO SRR NOMERE RF.C.
(3] (4) (5] (6} (7 L&)
(9)
TOTAL DE ENMPLEADOS
{10} (11
ELABORD Vo. Bo.
RESPONSABLE DEL AREA

TITULAR DE LA UNDAD ADMMSTRATIVA,
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I LEGISLATURA

CAMPO

SE DEBERA ANOTAR

Nombre de la Unidad Administrativa que elabora la validacién.

Dia, mes y afo de |a fecha de validacion

Area de adscripcion a la que pertenece el empleado con base a la estructura organica autorizada

Clave del de acuerdo al nivel del tabulader autorizado, ejem. 30-AA (Director de area), HD25, 27787, ETC

Mombre del puesto que ocupa

En el caso de ser empleado de la ALDF, anotar el ndmero de empleado que aparece en el recibo de pago

Mombre del empleado

Registro federal de contribuyentes, incluyendo homoclave

Contabilizar el ndmero de empleados de la Unidad Administrativa

Mombre y firma del responsable de la validacion

g b =] R TRNT R RE B BT RS T B

Mombre y firma del titular de la Unidad Administrativa.






