COORDINACION GENERAL
DE COMUNICACION SOCIAL

México. Distrito Fede«d a 14 de enero d8 2013
Oflcio No. CSAIDFI01112013

Mtra. Ana Imelda Campuzano Reyes
Contralora General de la ALOF

PRESENTE

En rnlacién a $U oficio CG/VI11/017/2013, con lecha 9 de enero del preoonte, anexo envio a usted el
General de Comunicaclén Social.

Programa de Trabajo Anual 2013, de la Coordinacion

Sin otro particular, aproyecho la ocasiOn
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CONTRALORIA GENERAIL

Mé~icoD.F ..a 9deenerode2013
Oficio No. CGNIU017/2013

ASUNTO: Solicitud del PTA 2013

LIC. JOSE ALFONSO BRITO SANCHEZ
COORDINADOR GENERAL DE COMUNICACION

SOCIAIL. DE ILA AlLDF
PRESENTE

Por este conducto me permito informarle que con fundamento en los Articulas 57, parrafo
segundo Y 64. fracciones VI, X, Y XtX, del Reglamento para el Gobierno Interior de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal. solicito a usted nos remita el Programa de Trabajo Anual 2013

de la Unidad Administrativa a su digno cargo, con el objeto de que esta Contnlloria esté en
posibilided de realizar el seguimiento sobre el cumplimiento de las metas Y objetivos planteados,

e informar a la Comisibn de Gobiemo sobre la evaluacién al mismo.

Cabe sei'ialar que dicho documento deberd ser enviado conforme a la Gula para la Integraci60 Y
Seguimiento del Programa de Trabajo Anual y en un plazo que no e~ceda el dia 16 de enero del

aOO0en ctll'SO.en forma impresa y medio magnético.

Sin otro parlicolar aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
LA CONTRAtL.ORA GENERAL

Fray Pedrode Gante No. 15, 4° piso. Col, Centro. 06060 Mé~ico,D.F. Tel. 51301980 ext 3410
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