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En atencién a su atento oficio de referencia CG/VL/1656/11, me permito enviar a usted el informe
del Cuarto Trimestre de control y Seguimiento del Programa Anual de Trabajo de 2011.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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c.c.p. Profra. Freyja D. Puebla Lépez - Directora General de Pagos.
Lic. Eunice Sierra Ocampo.- Directora General de Presupuesto
Lic.- David Cesar de la Vega Bautista.- Subcontrator de Auditaria, Cantraler y Evaluacién
C. Pablo Montes de Oca del Olmo.- Enlace da Seguimiento'de PTA
C. Mary Isabel Martinez Pérez.- Enlace de Seguimiento de PTA

En atencibn al volante 4134.
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TESORERIA GENERAL V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Area responsable: Direccién General de Presupuesto Hoja 1 de 8

Objetivo del drea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los %anos de Gobierno, mformacusn veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

.l : M 3
| E:
Tl
JA '
L S W
1.- Elaboracién de P 0
Catendario de Catendarlo
Ministraciones. R 1 0 0 1 1 100%
2.- Elaboracién y trdmite | P Cta. Por 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
de Ministraciones fiquidar
Presupuestales. R| Certificada 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
3.- Concitiacién de P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
Cifras Presupuestales Conclliacién
con la Sectorial R 0 0 0 0 0 o
(Secretaria de Finanzas) 0%
P 1 1 1 100%
4 - Cuenta Publica 2010 |— informe
R 1 1 1 100%
5.- Informes .
Trimestrales def Avance | © Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100%
(cotresponde
del Ejerciclo (Secretaria —‘
de Fipanzas) R al trimestre 1 1 1 1 0,
' anterior) 1 1 1 1 4 100%
Formulé Supervisd
/ _ . —— -
LiC. NAN GONZALEZ ARAVO LIC. EUNICE SIERRA OCAMPO
DIRECTOR DE AREA DIRECTORA GENERAL

UA-01 -01/PTACS




TESORERIA GENERAL V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Hoja 2 de 8

Area responsable: Direccién General de Presupuesto
Objetivo del 4rea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacién veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

. "Actividad
P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 0
8.- Informes Mensuales informe 2 100%
del Ejercicio Presupuestal (comesponde
(Comisién de Gobiemoy | al mes
Comité de Administracion) anterior)
R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1. 1 1 3 12 100%
P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
7 .- Informes Mensuales Informe
de Eventos (Comision | | (coresponde .
de Gobierno y Comité al mes
de Administracion). anterior)
R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
/
Formulé Supervisd Atori

/

/\

MSONZAEEZ\BRAVO LIC. EUNESIERRA OCAMPO / — LIC. NILO GUILLERMO RODRIG;JE MARTINEZ

DIRECTOR DE AREA DIRECTORA GENERAL / TESORERO GENERAL

UA-01 -01/PTACS



TESORERIA GENERAL V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Hoja3de 8

Area responsable: Direccién General de Presupuesto
Objetivo del drea: Optimizar Ia utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacién veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

) ﬂq&‘:‘_ T ] P TS
mediie:
Estes aciividades
dependen de {a
documentacion
P | Pedidos 0 5 10 15 5 10 5 20 5 5 15 25 15 15 10 40 100 100% | recibida por parte
8.- Revisidén de Pedidos. (cantidad de fas diferentes
estimada) 4reas
__j Administrativas,
R 0 12 1" 23 5 5 0 10 a4 6 6 16 51 25 15 91 140 140%
Estas actividades
dependen de Ia
Requisicion documentacién
9.- Auterizacién de P es 35 | 30 [ 30 95 30 25 | 25 80 | 30| 30 | 25 85 25 15 0 40 300 100% | recibida por parte
Suficlencia Presupuestal (cantidad de las diferentes
de Requisiciones. areas
I || estimada) Administrativas.
R 18 | 40 | 22 80 22 17 17 56 23 | 22 31 76 72 33 28 133 345 115%
Formuld Supervisé toriz,
/ <
o . —
%\/AN GONZALERBRAVO e LIC. EUNICZSIERRA OCAMPO e R MARTINEZ
DIRECTOR DE AREA DIRECTORA GENERAL / TESPRERO G RAL

/

UA-01 -01/PTACS



TESORERIA GENERAL V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Hoja4 de 8

Area responsabl’e: Direccién General de Presupuesto
Objetivo del 4rea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacion veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

Estas
actividades
dependen de la
documentacién

. . P Cta. Por 300 | 350 | 400 | 1,050 { 375 [ 375 | 400 | 1150 [ 400 | 425 | 425 | 1,250 | 450 | 450 | 750 | 1650 9
10.- Elaboracién de Pagar ! 5 5100 100% recibida por
Cuentas por Pagar. (carntidad parte de las
. estimada) diferentes Areas
|| Administrativas.
R 279 | 346 | 402 | 1,027 386 | 418 | 470 | 1274 | 438 | 645 | 432 | 1 515 | 436 | 471 | 700 | 1,607 5,423 106.3%
Estas
actividades

dependen de la

P| cContra- 25 | s0 | 75 | 150 | 100 | 100 | t00 | 300 | 100 | 100 | 100 | 300 | 100 | 100 { 100] 300 1,050 100% | documentacién
11.- Proveedores recibos :;c,:l:da de ',3:;
(atencién y entrega de (cantidad 4
contra - recibos). estimada) glg?nr?;}éﬁfatls;?s

R 27 | 59 | 106 | 192 | 94 | 115 | 142 | 351 | 143 | 164 | 143 | 450 | 131 |161 | 40 | 332 1325 |126.1%

Formulé Supervisé
//’ - 1__& ’
VLI’C. VAN GONZALEZ BRAVO\ LIC. EUNIGCE SIERRA OCAMPO LIC. NILO GUILLERMO ROD?G&MARTPNEZ
DIRECTOR DE AREA DIRECTORA GENERAL TESORERO GENERAL
I

UA-01 -01/PTACS



V LEGISLATURA

TESORERIA GENERAL

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Hoja 5 de 8

Area responsable: Direccién General de Presupuesto
Objetivo del drea: Optimizar la utilizacion de los recursos financieros asignados y. proporcionar a los Organos de Gobierno, informacién veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

_ 5
- . E
. Actividad. ulE
e LA AL
S
P 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48 100%
Formato
12.- Adecuaciones {cantidad
Presuptsestales. estimada)
R 2 3 3 8 3 2 2 7 2 2 3 7 5 2 4 11 33 68.65%
P 224 | 224 | 224 | 672 224 | 224 | 224 | 672 | 224 | 224 | 224 | 672 | 224 | 224 | 224 | 672 2,688 100%
13-Elaboraciénde | | ('::;':;";a
Prerrogativas. estimada)
R 224 | 238 | 234 | 696 | 224 | 224 | 224 | 672 | 224 | 224 | 224 | 672 | 224 | 224 | 224 | 672 2712 100.9%
Formulé Supervisé
/ -
" ~ e
4~ TUAN GONZALEZ BRAVO LIC. EUWICE SIERRA OCAMPO . RODRIG ARTINEZ
DIRECTOR DE AREA DIRECTORA GENERAL TESORERO GENERAL

UA-01 -01/PTACS




TESORERIA GENERAL

’*‘nmn
V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Area responsable: Direccidn General de Presupuesto

Hoja6de 8

Objetivo del &rea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacién veraz y oportuna

para la toma de decisiones.

M
S
No se rectbid el
p oficio de
14.- Anteproyecto de Informe 1 100% formulacion por
Presupuesto 2012 la SF del GDF
R 1 1 100%
Estas acclones
dependen de la
documentacid|
P Contratos 0 |30 50 80 40 0 0 40 0 0 0 0 0 120 100% | recibid :ﬂ aci :o r
15.- Revisién de
(cantidad parte de las
Contratos. J estimada) diferentes 4reas
Administrativas.
R 3 Al 34 58 24 26 31 81 0 0 12 6 24 170 141.7%
16.- Pubticacién P informe 1 1 1 1 1 . o
Mensual en Pagina de (correspondie ! 4 100%
Intemnet de Ya Situacion nte al mes
Presupuestal. anterior)
1 1 1 1 1 1 4 100%
] VAl
Formulé Supervisé
@ —
LIC. NAN GONZALEZ BRAVO LIC. EUI&E SIEERA OCAMPO L LIC. NILO GUILLERM RODR!G(J&ART;NEZ
DIRECTOR DE ARFA DIRECTORA GENERAL TESORERO GENERAL
!

UA-01 -01/PTACS



TESORERIA GENERAL : V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

Area responsable: Direccién General de Presupuesto : Hoja7 de 8

Objetivo del drea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacién veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
nforme (del
17.- Estados Financieros — mes anterior)
R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100%
P 10 10 | 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 ) 10 | 10 30 120 100%
18.- Conciliaciones e
Bancarias. —1 Conciliacién
R 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 10 10 10 30 120 100%
Formulé Superviséd
(& =] -
7 . ’
DAVID MACH@)RRO | o/ LIC. EUNICE SIERRA OCAMPO £2 MARTINEZ
DY OR DE AREA DIRECTORA GENERAL TESORFRO GERNERAL

CRER SR

UA-01 -01/PTACS



TESORERIA GENERAL

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011, Cuarto Trimestre.

AR

¢IPoA, v, (_'

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién Generat de Presupuesto

Hoja 8 de 8

Objetivo del srea: Optimizar la utilizacién de los recursos financieros asignados y, proporcionar a los Organos de Gobierno, informacidn veraz y oportuna
para la toma de decisiones.

™
£
T:
| A
15
Esta actividad
19 -Integracién gependet I éde fa
5 5 5 o ocumentacién
deplﬁ g}uenla P | Expediente 15 15 5 1 S S 15 60 100% | racibida por parte de
ublica. las diferentes Areas
Adminlstrativas.
R 15 5 15 5 5 15 5 5 15 60 100%
20.-Publicacidn
meqsual en{pP Informe (del 3 1 3 1 1 3 1 1 3 12 100%
Pagina de :
Intemet de by N
estados anterio
Financieros. R 3 1 3 1 1 3 1 1 3 12 100%
Formulé Supervisd

%AVID MACHO;RO.PA‘%QB’«—'>

tRECTOR DE AREA

0

LIC. EUNICE SIERRA OCAMPO
DIRECTORA GENERAL

GUEZ MARTINEZ

TEFORERO GENBRAL

UA-01 -01/PTACS




CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2011 CUARTO TRIMESTRE
AREA RESPONSADLE: DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

V LEGISLATURA

HOJA1DE3

OBJETIVO DEL AREA : Optimizar la ulifizacion de los recursos financleros asignados y, proporcionar a los Organos de Goblemo, infarmacién veraz y oportuna para la toma de decisiones.

—ToorEn .1‘,A

AC

E CUALITATIVO)

ke

1.- Elaboracién de Calendsrio

-

de Ministraciones. Calendario Por ser una actividad que se realiza en el primer trimestre det ejercicio, esta accién se encuentra cumplda al 100% de su avance.
. Cuenta por - " . N
2.- Elaboraci6n y tradmite de Liquidar ta CLC para solicitar los recursos que ta ALDF recibe de la SF del GDF se realiza cada mes sin ninglin contratiempo, por lo que su
ministraciones presupuestal Certificada avance esta cumplido conforme a las cifras  programadas al 100%
3.- Conciliacién de cifras
presupuestales con la . . Las conciliaciones de cifras presupuestales con fa sectorial, estan pendientes ya que no se ha reécibido informacién por parte de la
. Conciliacién :
sectorial (Secretaria de secretaria de finanzas .
Finanzas)
4.- Cuenta Priblica 2010 tnforme Este informe se reatizé en el mes de mayo conforme a la normatividad vigente, pr lo que esta accién se cumplio al 100%
5.- informes trimestrales del [informe .
avance del ejercicio (trimestre Informe entregado oportunamente en la Secretaria de Finanzas y cumplido coriforme a las cifras  programadas en cada trimestre
(Secretarla de Finanzas.) anteriof)
6.~ Informes Mensuales de!
Ejercicio Presupuestal Informe (mes Informes presentados ante las comisiones respectivas para su revisién y evaluacion de acuerdo a los compromisos establecidos
(Comisién de Goblermo y anterior) conforme al programa establecido, dicha actividad se cumplio &l 100%
Comité de Administracién)
7.~ Informes Mensuales de
Eventos (Comisidn de Informe (mes Durante los meses de enero y febrero no se registraron erogaciones para eventos institucionales, los gastos por este concepto se
Gobiemo y Comité de anlerior) reflejaron & partir del mes de marzo de 2011, entregando estos informes oportunamente y cumpliendo con esta actividad al 100%
Administracidn)
B.- Revisién de P ed‘l dos Pedidos La cantidad de pedidos registrada en el presente ejercicio tuvo su mayor movimiento en este ditimo trimestre, superando en 40% la meta
- (estimados) programada, al registrar 140 pedidos, de los 100 estimados.
FORMULO SUPERVISO AUTORTO

|

s
C _——TIC. VAN GONZALEZ PRAVO
DIRECTOR DE AREA

DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTO

LIC. NILO GUILLERM@ RODRIG MARTINEZ
TESORERO GENERAL

!




CONTRALORfIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2011 CUARTO TRIMESTRE

Ath LEG o

Semore
IEUBINGG
. N '-r'“ : .
b, Hxes &
D, et o
roee

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

HOJA 2 DE 3

OBJETIVO DEL AREA : Optimizar ia utilizacién de los recursos financteros asignados y, proporcioner a los Organos de Goblemo, Informacién veraz y oportuna pora la toma de declsiones.

[uNIDAD
AT MEDIDA R ‘- A T T N N e s 2% h L
9.- Autorizacién de Requisick Continuando con |a dinamica de trabsjo con los proveedores se genero un incremento en este Uitimo trimestre, rebazandose en 15% la
Stuficiencia Presupuestal de (estima d; )es - |cantidad programada para este ejercicio alcanzando una cifra de 345 requisiciones de las 300 que se habian proyectado para este
Requisiciones ejercicio

10.: Elaboracién de Cuentas

Ctas. Por pagar

la meta alcanzada durante este trimestre fue superior con relacion a la estimada, ain con el gjuste al presupuesto asignado a este

Situacién Presupuestal

al mes anterior}

por Pagar (estimadas) ejercicio, elaborando 5,423 de las 5,100 estimadas, marcando un incremento de 6.3%
11.- Proveedores (atencién y |Contra-recibos  |La dinémica de las operaciones con los proveedores durante este cuarfor trimestre se dio de menera regufar en 1a expedicion de los
. |contra - recibos) (estimados) contrarecibos. En este ejercicio se supero en 26.14% la meta programads, sl expedir 1,325 de 1,050 contrarecibos estimados.
12.- Adecuaciones Fom:-:lo # Se han realizado conforme a las necesidades del gasto de ALDF, logrando un avance total al ténmino de este afio del 68.75 con relacién
Presupuestales g;alinrr:a:a) a la meta programada
13.- Elaboracién de Recibos (cantidad Durante este ejercicio la meta programada se rebazé con 24 recibos, ya que de los 2,688 programados se elaboreron 2,712, quedando
Prerrogativas estimada) por arriba de lo estimado, ya que se realizaron algunos pagos adicionales que no se habian estimado inlcialmente
14.- Anteproyecto de tnforme Durante et mes de Otctubre se presento el anteproyecto de presupuesto de la Asamblea Leglslativa Del D.F. pars el ejercicio 2012
Presupuesto 2012 cumpliendose asi con el compromiso establecido en este Programa de Trabajo.
Contratos el avance en este renglén ha rebazado la proyeccitn estimada para este afio, debido 2! ajuste de el presupuesto asignado y viendose un
15.- Revisién de Contratos {cantidad aumento por las modificaciones heches a los diferentes contratos por parte de los proveedores, rebazando la cifra estimada en 41.7%
estimada) llegando a 170 contratos de 120 estimados
16.- Publicacién Mensuslen |, oo
pagina de iMtemmet de la (correspondiente Actividad cumplida a! 100% de su avance programado

FORMULO

SUPERVISO AUTORIZO

=y

A

MVAN GONAALEZ BRAVO
DIRECTOR DE AREA

LIC. EUNICE SIFRRATUCAMPO MARTINEZ

DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTO

N

TESORERO GENERAL

LIC. NiLO GUlLLER!!O RODRI

I




CONTRALORfA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2011 CUARTO TRIMESTRE

HOJA 3 DE 3
proporcionar & los Organos de Goblerno, informacién veraz y oportuna para la toma de decisiones.

AREA RESPONSABLE: DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
OBJETIVO DEL AREA : Optimizar la utilizacion de los recursos financleros asignados y,

1) R

Wil SWENTARIG (RVAREE SURLITATIVG)

Ln[ lcen;)(de' ME3 linformes mensusles entregados oportunamente avance cumplido de acuerdo & las cifras programadas al 100%

17.-Estados Financieros

™ o f ' H H 1 0,
18.- Conciliaciones Bancarias |Conciliacién pfg:;z&:ciones bancarias se han formulado conforme a las cantidades estimadas, cumpliendose al 100% con el avance de la meta

;%.;Ii'gegmc'én de la Cuenta |-\ siente Avance cumpfido conforme a las cifras progremadas en un 100%

20.- Publicacién Mensual en
p4gina de lntemet de nforme (def mes
Estados Financieros

anterior) Avance cumplido conforme a las cifras programadas en un 100%

FORMULD . SUPERVISO

LIC. EUNICE JIERRA O (o]
DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTO

DIREGTON DE AREA




TESORERIA GENERAL

V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011
40. Trimestre

Area responsable: Direccién General de Pagos Hoja 1 de 3

Objetivo del drea: Administrar fos recursos Financieros asignados a la Asamblea Legistativa del Distrito Federal, vigilando que su ejercicio se
realice conforme al presupuesto autorizado, a la normatividad establecida y bajo politicas de raclonalidad y austeridad.

R [ ‘ .
ividsd E o !
Actividéd : ) Acumusndo Avancé
. Lo S| - C. e . ol R R R o . ) ) : ‘;‘ ,
1.- PAGO DE P 234 | 234 | 234 | 702 | 234 | 234 | 234 | 702 | 234 | 234 | 234 | 702 | 234 | 234 (450 | 918 3024 100%
PRERAOGATIVASY | —
APOYOS CHEQUES
CORRESPONDIENTES |R 229 | 239 (234 | 702 | 236 |226 | 240 | 702 | 239 229 | 234 | 702 | 234 | 234 | 450 918 3024 100%
AL CAPITULO 4000
2.- PAGO A P 50 |350]| 350 | 750 | 350 | 350 | 350 | 1050 | 350 | 350 { 350 | 1050 | 350 | 350 | 500 | 1200 4050 100%
PROVEEDORES, —
PRESTADORES DE CHEQUES
SERVICIO Y R 204 | 198 | 216 | 618 {307 [ 285 | 358 | 950 | 250 | 330 | 280 [ 860 | 280 | 260 {200| 740 3168 78%
PRESTACIONES
3. %%g%ﬁgg DE P 4 a | s 13 | 4] 4| 4a|12]|5]|a|5]14]|5]|4]4a] 13 52 100%
NV [ |
CONCURSO
DISPONIBILIDADES A 4 4| s 13 4 | a|a|l12|5| a|s| 145 a]a| 13 52 100%
FINANCIERAS
4. ELABORACIONDE ) p 10 |10 9| 2 [o]|o9|o|2z]|a|o|o]|22]|e]|9|e] 2 110 100%
CONCILIACIONES CONCILIACION
BANCARIAS Y DE 24 -
INVERSION R 9 g9 9 27 9 9 8 28 8 8 8 8 8 B 24 101 91%
5 ELABORAGION ¥ 30 91 |30 | 30 [30| 90 | 30| 30 |31 o1 ae2 100%
PAGO DENOMINAS, | " | 30 [0 ]3] 9% |30 3
RELACIONES DE PAGO NOMINAS
DE HONORARIOS Y A 30 [ 30 | 3| 90 | 30| 30 {31 ]| 9t [30 |30 |3] 9 |30]|30|3a] o 362 100%
DIETAS
6- ELABORACION DE 20| 10| s0 | 10| 10| 10| 30 | 20| 20 |30]| 70 215 100%
AGUINALDOS Y _"4 25 (0] 20| 65 |20 6
HONORARIOS NOMINAS
EXTRAORDINARIOS R 25 | 20| 20| 65 |20 | 20 | 10| 50 [10| 10 [ 10| 30 [=20] 20 (30! 70 215 100%
PROPORCIONALES

\ e

UA-01 -01/PTACS



TESORERIA GENERAL

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anua! 2011
40. Trimestre

VLEGISLATURA

Area responsabfe: Direccién General de Pagos

Hoja2 de 3

Objetivo del drea: Administrar tos recursos Financleros asignados a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, vigilando que su ejercicio se
realice conforme al presupuesto autorizado, a la normatividad establecida y bajo politicas de racionalidad y austeridad.

s

Voo

Abiimulada kv

%
ance

7.- DETERMINACION Y
ENTERO DE PAGO DE
IMPUESTOS
RETENIDOS Y A
CARGO

D |vlomamz

PAGOS

19

78

100%

19

78

100%

8.- ENVIO A LA DRH
LA INFORMACION DE
SUELDOS BASICOS DE
COTIZACION PARA
SEGURO DE VIDA Y
RETIRO

| »

INFORME

12

100%

12

100%

9.- ATENCION DE
SOLICITUDES DE
NFORMACION PUBLICA

INFORME

12

100%

12

100%

10.- INFORME DE
CHEQUES EMITIDOS
POR GASTOS A
COMPROBAR

MEIE

P

INFORME

12

100%

12

100%

11.- CALCULO ANUAL
DE IMPUESTO SOBRE
LA RENTA AL
PERSONAL QUE
RECIBIO INGRESOS
DEL CAPITULO | DE
DICHA LEY

|

R

CALCULO

100%

100%

‘UA-01 -01/PTACS




TESORERIA GENERAL

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2011

40. Trimestre

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién General de Pagos

Hoja3de 3

Objetivo del drea: Administrar los recursos Financleros asignados a la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal, vigllando que su ejercicio se
realice conforme al presupuesto autorizado, a la normatividad establecida y bajo politicas de racionalidad y austeridad.

. N s . M| s
o dad ., . oo [T povw o i %
AR ] I m?fn 4 Avancé
] o ] .
P 1 1 100%
12.-ELABORACION DEL b
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AcTiIDAD UNIDAD DE MEDIDA JUSTIPICACION \
]
1.-PAGO DE PRERROGATIVAS Y APOYOS CHEQUES EN ESTA ACTIVIDAD PUEDE VARIAR LO PROGRAMADO EN UN MES ESPECIFICO, CON RELACION A OTRO YA QUE SE EL PAGO SE REALIZA
CORAESPONDIENTES AL CAPITULO 4000 ENEL MES SIGUIENTE.
2.- PAGO A PROVEEDORES, PRESTADORES CHEQUES LA VARIACION ENTRE LO PROYECTADO Y LO REALIZADO VARIA YA QUE NO SE PUEDE SABER CUANTAS FACTURAS TRAMITARAN EN EL MES
DE SERVICIO Y PRESTACIONES EN EL CASO DEL CUARTO TRIMESTRE SU VARIACION CORRESPONDE POR EL FLUJO EFECTIVO.
3.- CONCURSO DE INVERSION DE CONCURSO
DISPONIBILIDADES FINANCIERAS ESTA ACTIVIDAD ES FIJA CON LAS INVERSIONES SEMANALES
SE PROGRAMARON DIEZ CONCILIACIONES BANCARIAS, POSTERIOR A LA PRESENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2011 SE
4.- ELABORACION DE CONCILIACIONES CONCILIACION | CancCELO UNA CUENTA BANCARIA POR LO QUE Q SE REALIZARAN  NUEVE, EN JUNIO SE CANGELA LA EJE 2010. POR LO QUE SE QUEDAN
BANCARIAS Y DE INVERSION VIGENTES 8.
5.- ELABORACION Y PAGO DE NOMINAS, MINAS
AELACIONES DE PAGO DE HONORARIOS Y NOMINA SE CONSIDERAN LAS NOMINAS NORMALES
DIETAS
H%h%ﬁfgggcéﬂqﬂa%ggmﬁgtgsos Y NOM’NAS SE CONSIDERA POR TIPO DE NOMINA
PROPORCIONALES,
PAGOS LOS CONCEPTOS QUE SE PRESENTAN CADA MES NO VARIAN
7.- DETERMINACION Y ENTERO DE PAGO DE :
IMPUESTOS RETENIDOS Y A CARGO
8.- ENVIO A LA DRH LA INFORMACION DE INFORME
SUELDOS BASICOS DE COTIZACION PARA SE CONSIDERAUNO POR MES
SEGURO DE VIDA Y RETIRO
) - INFORME LA ATENCION SE LE DA A LA DIRECCCION DE CONTABILIDAD Y CUENTA PUBLICA QUIEN ES LA ENCARGADA EALIZAR LA RESPUESTA
9.- ATENCION DE SOLICITUDES DE A LA OFICINA DE INFORMACION PUBLICA,
INFORMACION PUBLICA o R\
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ACTIVIDAD' UNIDAD DE MEDIDA N - ‘ Jus(mfﬂf;o"
10.- INFORME DE CHEQUES EMITIDOS POR INFORME SE CONSIDERA UNO POR MES
| GASTOS A COMPROBAR
11.- CALCULO ANUAL DE IQPUESTO SOBRE
LA RENTA AL PERSONAL OUE RECIBIO CALCULO DURANTE EL EJERCICIO SE REALIZA UNA DECLARACION INFORMATIVA.
) INGRESOS DEL CAPITULO | DE DICHA LEY
12.- ELABORACION DEL PTA DE LA INFORME ESUNO POR ARO.
DIRECCION GENERAL
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1T DE 3
Area responsable: Direccién de Registro y Control de Médulos HOJA
Objetivo det Area: Mantener aclualizado el registro de los Modulos de Atencion Orientacidn y Quejas Ciudadanas a lravés de sus contralos que acredilen la legal posesion de! inmueble, ademas de realizar 1a revision de fas
comprobaciones de Gastos de Operacidn y Gastos de Atencién Ciudadana, vigilando que su ejercicio se realice en apego a la normatividad vigente.
‘ 1* TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIDAD ”,
UNIDAD DE g B o . A k ) ACUMULADO | AVANCE %
MEDIDA ENE | FEB | MAR | TOTAL | AR | MAY | oun | TOTAL | Jun | aco | sep | TOTAL | oct | nov | e | ToTAL
1.- Actividad.
Actuatizacion y resquardo de tos . )
nxpadientes dr: Ins Morulos 4 66 66 66 198 66 86 66 198 68 68 68 198 66 66 66 198 792
100
Expedicntes R 86 66 66 108 66 66 66 198 66 66 66 a8 66 66 66 198 792
2.- Actividad.
Operar el sistema de Controt y
sequmienta del paao de recibos dn P 1 1 L 3 ! 1 1 3 1 1 L 3 1 1 1 3 12
arrendamiento de los Modulos. 100
Sistema R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 { K { 1 1 3 12
3.- Actividad.
Operar el sistema de control y .
sequimiento de 1as comprobaciones de il 1 1 1 3 1 L ! 3 1 L 1 3 1 b 1 3 12
oastas de operacion de los Madulos 100
Sisloma R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
4.~ Actividad.
Opsrar e sistoma de control y
seguimientn de las comprobaciones de P 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 100
Gaslas de Atencion Civdadana, de los
Moduins de  Atencién  Orientacion y
Quejas Ciudadanas. Sistema R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
5.- Actividad.
Informe mensuat de pastos de
oparacion de modidos P 1 i ! 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
100
sforme R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
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Area responsabile: Direccién de Registro y Controt de Médulos

Z DE 3

HOJA

Objetivo del Area: Mantener actualizado el registro de los Modulos de Atencién Orientacion y Quejas Ciudadanas a traves de Sus contralos que acrediten ia legal posesion del inmueble, ademas de rea
comprobaciones de Gastos de Operacidn y Gastos de Atencidn Ciudadana, vigilando que su ejercicio se realice en apego a la normatividad vigente.

1zar (A revision de las

1* TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4* TRIMESTRE
ACTIVIDAD
UNIDAD DE . . N R e e ] AcuMULADO | AVANCE %
MEDIDA ene | Fed | mar | totac | Asr | siav | duf | TotAL | sn | meo | sEp | TotAL | oer | nov | oic | TotaL
6.- Actividad.
Actualizacibn de) informe mensual de . .
nastos dr operacion de madulos 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
100
informe 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
7.1.- Actividad. P’rrsonas
Orientacién y asesoria, Personalizada 10 0 N 27 ia 10 10 ”n 10 10 10 10 10 - 2 80 170
102
9 12 8 29 14 24 21 598 1 14 13 38 20 15 12 48 174
7.2.- Actividad. Liamadas
Orientacion y asesoria telefértica 1 20 2 5 40 a5 P % 20 25 25 70 45 a0 45 120 315
100
12 19 2 52 42 26 26 94 0 0 0 0 63 53 54 170 316
7.3,- Actividad. Correo pleclronico
Orientacién y asesoria, vi . . )
M:::(;:'r’ : y asesorla, via corren P 9 8 23 5 5 5 15 3 4 5 1 s 18 " 50 0
103
7 10 7 29 4 7 6 17 4 5 2 1 17 14 19 50 102
8. Actividad.
Flabnracién de Material Didactico o 0 o 0 1 o o 1 o o o o o 0 0 o ;
100
ya Triptico 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 !
/
//
. 7
. L-/J
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Area responsable: Direccién de Registro y Controf de Médulos

[Houa

3 Dk 3

|

Objetivo del Area: Mantener aclualizado EI registro de los Moadulos de Atencion Orientacion y Quejas Ciudadanas a fravés de sus contrator que acrediten 1a legal posesion del inmueble, ademas de realizar Ia revision de las
comprobaciones de Gastos de Operacién y Gastos de Atencién Ciudadana, vighando que su ejercicio se realice en apego a la normatividad vigente.

1° TRIMESTRE 2* TRIMESTRE 3* TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
TIVIDAD
AC UNIDAD DE g J . . | - N — B ACUMULADO | AVANCE ¥,
MEDIDA ENE | FEB | MAR | TOTAL | Abr | mAY | Jun | TOTAL | sin | AGo | &ep | TOTAL | ocr | Nov | bic | ToTAL
9.. Actividad,
stualizasi i M .
Artuatiza~idn de Directorio de Médules P o 1 0 4 0 0 0 0 0 1 o 1 o o o ° 2
100

Documento R 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
10.- Actividad.
Reurinnes de trabajo con dreas 4
invohiscradas para hamotngar Sritarios P 0 1 0 ! 0 o ! ° 8 0 0 1 0 8 1 3 100

Reunitn R 0 1 o 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3
e ‘ Vi
- FORMULOG ~——— AUTORIZ
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[[AREA RESPONSABLE: Direcci6n de Registro y Control de Médulos | HOJA1DE2|
ACTIVIDAD DAD DE T o n. o %, JUSTIFICACION (AMPLIA) -
MEDIDA N T T .
1.- Actividad. Expedientes | Se refiere a cada uno de los 66 Modulos de AOQC a cargo de los Diputados que integran la

Actualizacion y resquardo de los
expedientes de los Mdadulos.

ALDF, cabe mencionar que los expedientes se actualizan cada mes, sin embargo no quiere
decir que a! fina! del trimestre vamos a tener 198 expedientes o al final del afio 792, sino mas
bien los mismo 66 expedientes actualizados. Esta situacion no pudo ser reflejada en el
formato de metas cuantitativas, en virtud de las formulas que ya contenia, sin embargo es
importante mencionar que esta meta es una actividad continua, por lo que al final de cada
mes, de cada trimestre y del afio vamos a tener los 66 expedientes.

Orientacién y asesoria, Personalizada

2.- Actividad. Sistema No todos tos Modulos de AOQC cuentan con contrato de arrendamiento, pero de aquellos

Operar el sistema de Control y que si lo tienen tramitamos mensualmente su pago, para lo cual operamos un sistema que

seguimiento de! pago de recibos de atienda esta objetivo. Dicho sistema es también una actividad continua por lo que no vamos

arrendamiento de los Madulos. a tener 12 sistemas al final de! afio, sin embargo apareceran 12 en el acumulado anual por la
formula que preestablecida en el formato.

3.- Actividad. Sistema Los Modulos de AOQC comprueban mensualmente sus gastos de operacién, para lo cual

Operar el sistema de control y _ utifizamos un sistema que atienda este obietivo. Dicho sistema es también una actividad

seguimiento de las comprobaciones de continua por lo que no vamos a tener 12 sistemas al final de! afio.

gastos de operacion de los Médulos.

4.- Actividad. Sistema Dentro de las comprobaciones de gastos que mensualmente presentan los Modulos, existe

Operar el sistema de control y el rubro de Gastos de Atencion Ciudadana, del cual también se fleva un control, mediante

seguimiento de las comprobaciones de este sistema.

Gastos de Atencion Ciudadana, de los

Modulos de Atencion Orientacion y

Quejas Ciudadanas.

5.- Actividad. Informe Esta direccion elabora mensualmente un informe (Glosa) relacionado con las

informe mensuval de gastos de comprobaciones de operacion de Médulos de AOQC, el cual se ha realizado en tiempo y

operacion de médulos. forma.

6.- Actividad. Informe Con el fin de que los mandos superiores cuenten con informacion actualizada se elabora un

Actualizacion del informe mensual de informe mensual ejecutivo, refacionado con las comprobaciones de operacion de Modulos

gastos de operacion de modulos. AOQC, el cual se ha realizado sin contratiempos.

7.1.- Actividad. Personas En virtud de que una de las funciones de la Direccion de Registro y Control de Mddulos, es

orientar a las personas encargadas de elaborar las comprobaciones, atendemos a todo
aquel que acude a nuestra oficina con dicho fin. El nimero de asesorias no depende de la
DRCM, si no de las necesidades de los encargados de realizar las comprobaciones, motivo

por el cual se rebaso la meta programada.

~\—-—>__/g
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D'\REA RESPONSABLE: Direccion de Registro y Control de Médulos | le_O._JI_\_z_D_E_E
| 7.2.- Actividad. Llamadas Con el fin de facilitar y simplificar el servicio de asesoria y orientacion, también se realiza a
Orientacion y asesoria telefénica través de llamadas telefénicas. El niimero de asesorias no depende de la DRCM, si no de
las necesidades de los encargados de realizar las comprobaciones, motivo por el cual se
rebaso |a meta programada.
7.3.- Actividad. Correo Como resultado del aumento que ha tenido el uso del Internet y con el fin de acercar los

Orientacién y asesoria, via correo
electronico

electronico

servicios a nuestros usuarios, también brindamos asesoria mediante correo electrénico. El
nimero de asesorias no depende de la DRCM, si no de las necesidades de los encargados
de realizar las comprobaciones, motivo por el cual se rebaso la meta programada.

Reuniones de trabajo con areas

8.- Actividad. Triptico Documento que contiene informacidn importante para la correcta realizacion de las

Elaboracion de Materiat Didéctico comprobaciones de operacion de Médulos. Se actualizé el documento con Ia finalidad de
eficientar el manejo. uso y consulta del procedimiento para !a asignacion y comprobacién de
fondos para el funcionamiento de los médulos de atencion, orientacion y quejas ciudadanas
de este drgano legislativo suscrito por el comité de administracion en sesion celebrada et 20
de mayo de los corrientes. Atendida al 100% desde el segundo trimestre. |

9.. Actividad. Documento | Herramienta de apoyo para la realizacion de las actividades Institucionales de la Direccion.

Actuatizacion de Directorio de Modulos Ya fueron realizadas las dos actualizaciones que se tenian programadas para el presente
ano.

10.- Actividad. Reunion Reuniones que se realizan con el Comité de Administracion y el Comité de Atencion

Orientacion y Quejas Ciudadanas No se programaron reuniones para el tercer trimestre.

involucradas para homologar criterios.
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