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 El trabajo que se ha realizado durante este periodo  en esta Comisión es el 

siguiente: 

 OCTAVA SESIÓN ORDINARIA DE TRABAJO realizada el día 07 de Mayo  

de 2014  en el Salón “Ing. Heberto Castillo” Recinto Legislativo de Donceles a 

las 11:00 horas. en donde se puso a consideración de los Diputados 

integrantes de esta Comisión, los siguientes puntos. 

 

 Dictamen a la propuesta con Punto de Acuerdo por el que se exhorta 

a todos los Titulares de los Entes Públicos del Distrito Federal, para 

que generen el entorno adecuado para mejorar las condiciones 

laborales de las personas que laboran bajo los regímenes de 

“honorarios, eventuales, voluntarios y meritorios”.   En  los órganos 

administrativos a su cargo.   Presentada por la Dip. María Gabriela 

Salido Magos del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 

 Dictamen a la proposición con Punto de Acuerdo para exhortar a la 

Secretaría de Cultura del Distrito Federal, Maestra Lucia García 

Noriega y Nieto, para que de manera urgente atienda los conflictos 

Dip. Jorge Gaviño Ambriz 

Asamblea Legislativa del Distrito Federal 

VI Legislatura 

Informe de Actividades durante el  

Segundo Periodo de Receso del  

Segundo Año Legislativo  
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de carácter laboral dentro de la Secretaría a su cargo.   Presentada 

por el Dip. José Fernando Mercado Guaida del Grupo Parlamentario 

del Partido Revolucionario Institucional. 

 

 Dictamen a la proposición con Punto de Acuerdo por el que se 

exhorta al Jefe Delegacional en Coyoacán a informar el estatus del 

programa para los trabajadores de vehículos por dicha demarcación.   

Presentada por la Dip. Priscila Vera Hernández del Grupo 

Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 

 DESAYUNO  con equipo de trabajo de esta Comisión, realizado el día 

21 de mayo del año en curso, en el Gran Hotel de la Ciudad de México, 

ubicado en 16 de septiembre No. 82, Col. Centro Histórico 

 

 REUNIÓN DE TRABAJADORES PLANTEL IZTAPALAPA realizada el 

día 18 de Junio de 2014 a  las 10.30 horas en el Salón Nelson Mandela, 

ubicado en Gante No. 15 3er. Piso. 

 

 NOVENA SESIÓN DE TRABAJO realizada el día 20 de agosto de 2014 

a las 13.00 horas, en el Salón Cuatro, ubicado en el segundo piso del 

Edificio de Gante No. 15, en donde se puso a consideración de los 

Diputados integrantes de esta Comisión, los siguientes puntos. 

 

 Dictamen de la proposición con punto de acuerdo para exhortar 

respetuosamente a la Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento 

al Empleo, para que en el uso de sus atribuciones y en 

conmemoración punto de acuerdo, presentado por el Dip. Marco 

Antonio Ayala, para exhortar respetuosamente al Jefe de Gobierno, a 

la Titular de la Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo y al 
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Titular de la Secretaría de Desarrollo Económico ambos del Distrito 

Federal, para que proporcionen información sobre el Programa mi 

primer empleo”. 

 

 Dictamen al punto de acuerdo, presentado por el Dip. Marco Antonio 

Ayala, para exhortar respetuosamente al Jefe de Gobierno, a la 

Titular de la Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo y al Titular 

de la Secretaría de Desarrollo Económico ambos del Distrito Federal, 

para que proporcionen información sobre el Programa “Mi Primer 

Empleo”. 

 

  Paquete de Dictamen de las Iniciativas con  Proyecto de Decreto por 

el que se reforman y adicionan diversos artículos de la Ley de 

Protección y Fomento al Empleo para el Distrito Federal.   

Presentadas por los Diputados, Jesús Sesma Suárez, Marco Antonio 

García Ayala y Jorge Gaviño Ambriz. 

 

 Dictamen al Punto de Acuerdo, presentado por el Diputado Vidal 

Llerenas Morales, para exhortar a los Titulares de la Oficialía Mayor y 

de la Secretaría de Obras y Servicios del Distrito Federal, para que 

implementen un Programa para la contratación de tipo extraordinario 

de los Trabajadores voluntarios no asalariados de limpia del Distrito 

Federal. 
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COMISIONES UNIDAS 

 PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE COMISIONES UNIDAS DE 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA LOCAL Y DE ASUNTOS LABORALES Y 

PREVISIÓN SOCIAL.    Realizada el día miércoles  04 de junio de 2014 

a las 17.00 en el  Salón Luis Donaldo Colosio  para la lectura y en su 

caso aprobación del dictamen  a  la Iniciativa con proyecto de decreto 

por el que se adiciona en el artículo 23 TER la fracción XII y XIII 

recorriéndose las subsecuentes, se hace una adición en la nueva 

fracción XV de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito 

Federal; se adiciona una fracción VI al artículo 4 se recorren las 

subsecuentes; se hace una adición a la fracción IV artículo 5; se hace 

una adición a la fracción IV del artículo 27 de la Ley de Protección y 

Fomento al Empleo para el Distrito Federal, recorriéndose las 

subsecuentes. 

 

FOROS 

 El día 12 de agosto de 2014, se llevó a cabo el Foro denominado 

“DIÁLOGO HACIA UNA POLÍTICA SALARIAL Y DE INGRESOS”  en 

el Gran Salón del Gran Hotel Ciudad de México, ubicado en 16 de 

septiembre No. 82, Col. Centro Histórico, Ciudad de México,  en el cual 

se entregaron constancias de asistencia con valor curricular a los 

asistentes y reconocimiento a los ponentes. 

 

Se contó con la participación como ponentes de: 

 Lic. Patricia Mercado Castro 

Secretaria de trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno del Distrito     

Federal. 
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 Dip. Manuel Granados Covarrubias 

Presidente de la Comisión de Gobierno en la Asamblea Legislativa del 

Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Dip. Arturo Santana Alfaro 

Secretario de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social en 

la         Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Dip. César Daniel González Madruga 

Integrante de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social en 

la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Dip. Cipctli Dinorah Pizano Osorio 

Integrante de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social en 

la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Dip. Eduardo Santillán Pérez 

Vicepresidente de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión 

Social en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Lic. Claudia Patricia Juan Pineda 

Quinta Visitadora de la Comisión de Derechos Humanos del Distrito 

Federal. 

 Lic. Francisco Retama 

Coordinador de Investigación Estratégica de la Fundación en Pro de 

la Educación Sindical. 

 Lic. Juan Ayala Rivero 

Presidente del Sindicato Único de Trabajadores del Gobierno del 

Distrito Federal. 
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Como invitado especial.  

 Mtro. Salomón Chertorivski Woldenberg 

         Secretario de Desarrollo Económico del Gobierno del D. F.      

        

 El día 11 de septiembre de 2014, se llevó a cabo el Foro denominado 

“MITOS Y REALIDADES DE LOS DIVERSOS ESQUEMAS DE 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL”  en la Biblioteca de México, ubicada 

en Plaza de la Ciudadela No. 4, Col. Centro, en el cual se entregaron 

constancias de asistencia con valor curricular a los asistentes y 

reconocimiento a los ponentes. 

 

Se contó con la participación como ponentes de: 

 Lic. Patricia Mercado Castro 
Secretaria de trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno del Distrito 
Federal. 

 Dra. Perla Gómez Gallardo  
Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos del D. F.  

 Dip. Eduardo Santillán Pérez 
Vicepresidente de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión 
Social en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 

 Dip. Oscar Octavio Moguel Ballado 
Integrante de la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social en 
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, VI Legislatura. 
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CONCENTRADO DE GESTIONES 

Los asuntos que han llegado a esta Comisión son los siguientes: 

No. 

EXP. 

FECHA NOMBRE  ASUNTO TURNADO A: 

106 06-V-2014 Antonio Acosta 
Terrones. 

Despido injustificado. Se le asesoro por 
dudas del despido 
injustificado, se el dijo 
el tiempo que tiene 
para interponer una 
demanda, se le 
canalizo a la 
PROFEDET, con 
abogados de oficio y 
los papeles que 
necesita para dicha 
demanda. 

107 09-V-2014 María Guadalupe 
Ignacio Longino. 

Asesoría sobre Juicio 
intestamentarío. 

Se le oriento, sobre 
que es ese tipo de 
juicio, lo que necesitan 
y sus dudas al 
respecto, se le 
canalizo para abogado 
de oficio del Tribunal 
de la suprema corte, 
en niños héroes, se le 
dio información para 
becas universitarias. 

108 15-V-2014 Unión de 
Trabajadores de 
México 
(UTRAMEX) Y 
OTROS 

Juan Carlos 
González 
Santarelli. 

Se solicitó audiencia con el 
Diputado, con el Secretario 
técnico y Asesores, para 
ser escuchados por 
inconformidades y 
problemáticas colectivas 
del gremio.   

Reunieron con el 
Diputado, el Secretario 
Técnico y Asesores, 
para exponer 
problemáticas de 
laudos no pagados, la 
falta de gasificaciones, 
en mezzanine de 
zócalo  el  28 de 
Mayo. 

109 20-V-2014 Rafael Reyes 
Castañeda. 

Dudas es jubilado y quiere 
ayuda para sus hijos, nos 

Se le asesoro y se le 
explico cómo está el 
programa para 
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trajo sus CV. promocionar los CV de 
sus hijos. 

110 26-V-2014 Marco Antonio 
Reyes García. 

Solo trajo su Currículum 
Vítae 

Trajo CV para enviarlo 
a la secretaria del 
trabajo. 

111 14-V-2014 Guadalupe Eunice 
Zugeil Fuentes 
Cruz y /o  Minerva 
Hernández Trujillo. 

Se realizaron oficios para la 
Directora General del 
IEMS. 

Se atendió 
satisfactoriamente su 
petición, teniendo 
como resultado la 
reinstalación en su 
centro de trabajo. 

112 06-VI-2014 Gómez Peláez 
Alina Lizbeth. 

Busca trabajo o Bolsa de 
trabajo y nos dejó su CV. 

Trajo su CV.  

113 06-VI-2014 Jorge Víctor García 
Manzano. 

Asesoría sobre situación 
laboral para eventuales que 
buscan basificación. 
“CENTRO DE 
ASISTENCIA 
INTEGRACIÓN SOCIAL” 
CORUÑA JOVENES. 

Se les asesoro sobres 
su situación actual 
laboral. 

 

114 04-VI-2014 Rocío M. Camargo 
De la Rosa. 

Platicar con el Lic. Aviña de 
Diversas problemáticas y 
se le cito para el día 
04/06/14. 

Se le escucho, pero no 
se tiene competencia 
para su problemática y 
el único recurso que 
puede hacer valer es 
un amparo en materia 
de libre expresión. 

115 10-VI-2014 Gerardo Anaya 
López. 

Asesoría por un trámite y 
un predio que están 
registrados ante el INVI. 

Se le canalizo con 
asesores que tienen el 
tema de la Comisión 
de vivienda. 

116 11-VI-2014 Diana Elizabeth 
Suárez Alcalá. 

Asesoría notarial, familiar, 
guarda y custodia, pensión 
alimenticia. 

Se le brindo la 
asesoría en diversas 
materias y se le 
canalizo con abogados 
de oficio. 

117 16-VI-2014 Elías Pineda 
Hernández. 

Asesoría sobre pensión de 
un jubilado para podérsela 
Heredar a un hijo con 
discapacidad y Gestión de 

Se le dio orientación 
para gestionar dicha 
solicitud en la caja del 
DF por ser ex policía. 
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programa Social. 

118 17-VI-2014 Bosque de San 
Juan de Aragón. 

Asesoría por despidos 
injustificados de varios 
trabajadores de dicho 
centro de trabajo.  

 

Se les dijo como se 
tienen que organizar 
para poder interponer 
una demanda laboral y 
con quien recurrir para 
su representación. 

119 18-VI-2014 Juan Luís Padilla 
Apodaca. 

Asesoría Legal sobre una 
deuda por falta de pago. 

Se le asesoro para 
interponer demanda 
de incumplimiento de 
pago, en juicio 
ejecutivo mercantil, 
con abogados de 
oficio. 

120 27-VI-2014 Gloria de los 
Ángeles Vélez 
Moreno. 

Asesoría por Instituto de la 
juventud del DF y 
Reconocimiento laboral de 
los Tutores Sociales en el 
INJUVE DF. 

Hubo reunión  con 
Asesores  la cual llevo 
a cabo el Lic. 
Cervantes el día 27 de 
junio del 2014, 
dándoles asesoría 
laboral. 

121 27-IV-2014 Jorge Alberto 
Martell Rivera. 

Asesoría por despido 
injustificado. 

Tuvo reunión con 
asesor Lic. Cervantes 
27 de Junio 2014, 
asesoría sobre 
despido injustificado. 

122 27-IV-2014 INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN  
PARA EL AUTO 
EMPLEO 

María Guadalupe 
Rodríguez Padilla. 

Asesoría por la falta de 
pago de su salario en 
meses  por parte de su 
empleador. 

 

 

Sostuvieron una 
reunión con el Asesor 
el Lic. Cervantes el día 
27 jun 2014, asesoría 
por falta de 
cumplimiento de pago 
de su salario en 
meses anteriores. 

123 30-IV-2014 Isidro Calderón 
Ramos. 

Tuvo un accidente de 
Trabajo y poco tiempo 
después lo despiden, 
nunca se hicieron 
responsables por dicho 
accidente. 

Se le asesoro 
explicándole el 
procedimiento a 
realizar para 
interponer la demanda 
por riesgo de trabajo, 
al igual del despido 
injustificado, se le 
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canalizo a la 
PROFEDET para 
abogado de oficio. 

124 03-IV-2014 David Alejandro 
Márquez Salazar. 

Violación de sus Derechos 
Laborales, en su antigua  
Cede Laboral. 

Asesoría sobre sus 
Derechos Laborales.
  

125 08-VII-2014 Clemente Cardoso 
Flores. 

Asesoría para tramite de 
Jubilación en el IMSS y 
checar sus semanas 
cotizadas. 

Se le asesoro 
explicándole el 
procedimiento a 
realizar para llevar 
acabo su pensión de 
Jubilación ante el 
IMSS. 

126 14-VII-2014 Odebia Zagal 
Porcado. 

Pensión ante el IMSS. Asesoría sobre 
proceso para poder 
obtener o hacer valer 
sus semanas 
cotizadas para su 
pensión. 

127 14-VII-2014 Francisco Antonio 
Fanyu Miranda. 

Despido injustificado y 
vulneración de sus 
Derechos Humanos, 
posible discriminación. 

Asesoría por despido 
injustificado y 
vulneración de sus 
Derechos Humanos, 
por discriminación. Se 
le canalizo a la 
PROFEDET con 
abogados de oficio. 

128 16-VII-2014 Cintye Rodríguez 
Rayo. 

Pensión alimenticia, guarda 
y custodia. 

Se le asesoro 
explicándole lo 
necesario para 
interponer demanda 
en materia Familiar, 
con la pensión 
alimenticia, la guarda y 
custodia de los 
menores. Se le 
canalizo con abogados 
de oficio del TSJN. 

129 16-VII-2014 Lizbeth Adriana 
Ortega Vaca. 

Asesoría en materia 
Laboral. 

Asesoría sobre sus 
Derechos Laborales, 
dudas de un posible 
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despido injustificado. 

130 25-VII-2014 Ana María Llamas 
Paloma. 

Fraude Laboral y / o Penal. Asesoría y Explicación 
sobre lo que es un 
Fraude Laboral y 
Fraude Penal. 

131 20-VII-2014 Sergio Javier 
Alcántara 
Bardales. 

Trabajadores Eventuales 
Extraordinarios del GDF en 
la Delegación Álvaro 
Obregón. Problemas de 
basificación y medidas 
mínimas de Seguridad en 
su Trabajo. 

Se les escucho y 
atendió asesorándolos 
para la realización por 
escrito de sus 
necesidades laborales 
y medidas de 
seguridad mínimas 
para el desempeño de 
sus actividades 
laborales. 

132 25-VII-2014 Mario Andrés Lira Violación de sus Derechos 
Laborales, en su antigua  
Cede Laboral. 

Asesoría sobre sus 
Derechos Laborales. 

133 05-VIII-2014 José Ezequiel 
Jiménez Elizalde 

 

Solicito orientación para 
cursos de capacitación e 
información de 
Cooperativas. 

Asesoría sobre los 
cursos de capacitación 
que da la Secretaría 
del trabajo y la 
conformación de 
cooperativas en el DF. 

134 05-VIII-2014 Ariadna Vallardy 
Montes de Oca 

 

Solicito apoyo por ser 
madre soltera de cuatro 
niños con discapacidad, 
busca opciones de auto 
empleo (cooperativas) y 
asesoría sobre apoyos 
sociales para sus hijo, al 
igual que orientación en 
materia Civil y Familia. 

Asesoría en materia 
Familiar y Civil, se le 
canalizo para apoyo 
de madre soltera y 
grupos vulnerables por 
tener hijos con 
discapacidad, de igual 
manera se le asesoro 
para poder auto 
emplearse por medio 
de las Cooperativas 
que ofrece la 
Secretaría del Trabajo 
del DF. 
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1. Las actividades pendientes por Dictaminar que tiene esta Comisión son las 
siguientes: 

 
 Dictaminar en Comisiones Unidas de Asuntos Laborales y Previsión Social y 

Derechos Humanos, la IPROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO POR EL 
QUE SE EXHORTA RESPETUOSAMENTE A LOS TITULARES DE LAS 
SECRETARÍAS DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO, DESARROLLO 
SOCIAL, COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS Y AL CONBSEJO PARA 
PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACIÓN, TODOS DEL DISTRITO 
FEDERAL, A EFECTO DE QUE EN SU ÁMBITO DE COMPETENCIA 
REQALICEN ACCIONES Y/O ESTABLEZCAN PROGRAMAS QUE 
GARANTICEN LOS DERECHOS LABORALES DOMÉSTICOS, DE 
ACUERDO AL DERECHO HUMANO AL TRABAJO DIGNO Y ÚTIL, 
presentada por la Diputada Lucila Estela Hernández, del Grupo Parlamentario 
del Partido de la Revolución Democrática. 
 
 

 Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO PARA SOLICITARLE 
RESPETUOSAMENTE, A LA TITULAR DE LA SECRETARÍA DEL 
TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO, LIC. DORA PATRICIA MERCADO 
CASTRO, REMITA A ESTE ÓRGANO LOCAL UN INFORME 
PORMENORIZADO, ACERCA DE LAS ACCIONES QUE LE HAN LLEVADO 
A CABO, PARA OFRECER OPORTUNIDADES DE TRABAJO Y 
CAPACITACIÓN, A LAS VÍCTIMAS DEL DELITO DE TRATA, CON EL 
OBJETO  DE COADYUVAR A ESTABLECER POLÍTICAS PÚBLICAS Y 
MODELOS DE ATENCIÓN INTEGRAL, A FIN DE BRINDARLES LAS 
CONDICIONES NECESARIAS PARA IMPULSAR SU AUTONOMÍA Y 
CONTINUAR SU PROCESO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA, HASTA 
LOGRAR QUE VIVAN LIBRE DE VIOLENCIA, EN CONDICIONES MÍNIMAS 
DE INDEPENDIENCIA, PARA LA TOMA DE DECISIONES, SU 
EMPODERAMIENTO Y EL RESCATE DE SUS DERECHOS 
FUNDAMENTALES, presentada por la Diputada Miriam Saldaña Cháires, del 
Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo. 

 
 

 Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE  ACUERDO                            
PRIMERO: QUE LA VI ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO 
FEDERAL, ATRAÉS DE LAS COMISIONES CORRESPONDIENTES, 
CONVOQUE A LA INSTALACIÓN DE UN OBSERVATORIO SOBRE 
SALARIOS EN EL DISTRITO FEDERAL.                            
SEGUNDO: SE CONVOQUE A INSTITTUCIONES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR CENTROS DE INVESTIGACIÓN, ORGANIZACIONES DE LA 
SOCIEDAD CIVIL Y REPRESENTANTES DE LOS SECTORES 
PRODUCTIVOS, A CONFORMAR UN OBSERVATORIO SOBRE LOS 
SALARIOS, PARA REALIZAR UN DIAGNÓSTICO Y PROPUESTAS PARA 
TRANSFORMAR LA SITUACIÓN SALARIAL DE LOS TRABAJADORES DE 
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LA CAPITAL DEL PAIS, presentada por la Diputada Dione Anguiano Flores, 
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolución Democrática. 

 
 
 

 Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE  ACUERDO      POR EL CUAL SE EXHORTA 
AL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Y AL TITULAR DE LA 
SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO DEL DISTRITO FEDERAL, 
A QUE EN LOS ESTUDIOS Y PROPUESTAS QUE REALICEN RESPECTO 
AL AUMENTO AL SALARIO MÍNIMO GENERAL VIGENTE EN EL DISTRITO 
FEDERAL, SE  PLANTEE Y ESTUDIE UN ESQUEMA DE APOYO AL 
TRABAJADOR PARA  INCLUIR COMO PRESTACIÓN LABORAL EL PAGO 
AL TRANSPORTE PÚBLICO, presentada por la Diputada Laura Irais 
Ballesteros Mancilla, del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 
 

 Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE SOLICITA DE 
MANERA RESPETUOSA AL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO 
FEDEARAL, DESTINA RECURSOS ADICIONALES A LA SECRETARÍA DEL 
TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO PARA AMPLIAR EL PROGRAMA DE 
FOMENTO  COOPERATIVO, presentada por el Diputado Héctor Saúl Téllez 
Hernández, del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 
 

 Dictaminar en la Comisión de Asuntos Laborales y Previsión Social, la 
PROPUESTA CON PUNTO DE  ACUERDO    PARA EXHORTAR A LA 
SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL, ASÍ COMO AL 
SENADO DE LA REPÚBLICA A RATIFICAR EL CONVENIO 189 SOBRE EL 
TRABAJO DECENTE PARA LAS Y LOS TRABAJADARES DOMÉSTICOS, 
APROBADO EN LA  100 CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO 
DE LA OIT, presentada por la Diputada Olivia Garza de los Santos, del Grupo 
Parlamentario del Partido Acción Nacional. 

 
 
 
 
 


