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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICDS

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

~
U::C,r#<..: -----

-~ ••.. r.;....•-',~.:t" .•

.~~~
V l,..EGISt..A ••..UJ.li:A

Area responsable: Dirección de 10consultivo
TERCER TRIMESTRE

,C"",,,,,,jr-¡,,C'

FORMUlÓ ~
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVHJIOS

IC\~Yo~:To:S I ~ ~
! " ~

CARLOS DIMAS SERflALDE A P' .••~NCO l'lENOCZA

ENE! FEn(. MAR

2 I 4 I 15

10 I 5 I 10
100%

100%

26.31%

132.5%

2

6

80

10
38

106

o.
~~:~
::::l,::::l:t~Z8~
~

100%

3 %

C.P. MARiA D URDES CEDIUO RIVAS

O

8

105

3

OO

3

.2

O

3

2

OCT

3

4

O

5

TOTAL

/'-

1 I 14

5 I 25

2

3

O

O

2

1

O

2

TERCER I
TRJMESTRE

6 I 7

1

O

O

10 I 10

JUL I AGOJ':SEP:

DR. ALEJA;lORO CÁRDENAS c.

SUPERVISÓ

1

O

2

71

3

20

TOTAL

DIRE'CTOR GENERAL DE ASUNTOS JURiDICO

V'-=

O

O

o
O

O

1

O

AGOSTO

27 I 34 I 10

10 I 5 I 5

ABR IMAVI JUN

25

1

21
22
5

2

TOTAL

O

1

3

O

PRIMER

TRIMESTR.E

20

~-

convenio

convenio

UNIDAD OE

MEDIDA

ACTMOAO

3,- ElaboraCión de
convenios o¡¡enerales de
colaboración

2.- Elaboradón del
convenios modifICatorios

l,-Elaboraclón de'
contr¡¡tos (le compra-I contrato

¡"yp.:nta, pre~llicl6n de
serviclc~, Mrt-Ildam:ellto
subarrendamIento

i

~.,._--_.__ .'--------------. __ .~._-----.-_.._----.- .-----~'.~....
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

(~

TERCER TRIMESTRE
v LEOlaLATURA

Area responsable: Dirección de lo consultivo

I
programa Prioritario: Elaborar contratos de compra-venta, suministro de bienes, prestación de servicIos, arrendamiento, depósito, mantenimIento y convenios generales de colaboraaón par4
cubnr las neceSidades de la Asamblea Leolslatlva del D"tnto Fedecal I
Objetivo del programa prioritario Garantizar la continuidad y operación de los trabajos de la Asamblea legislativa del Distrito Federal. _~__

ACTIVIDAD

iaDOraoy-o---

contratos de compra-
venta, prestación del
servicios, arrern:!amíento y

2.- Elaboración d
convenios modiflCatorlos

3.- Elaboración de
convenios generales d
colaboraCión

UNIDAD DE Nl:OIOA

contrato

convenio

convenio

<.,.''1'1
~O~lENTARIOS (AVANCES CUALITAIT'(PS) ,,,r:; ;i:~' ':"':.,~:;;:]------ I

los contratos de orestación de S(>rvirKl~y suministro han garantizado la operación en los tI<lbajos de la Asamblea legislativa del Distrito Fedel<ll

los convenios rncdiflCatorios suscritos a la fed1a han contribuido en obtener ahorros a la Asamblea Legislativa de! Distrito Federal ya que que se establecieron de<:rementos económicos poi" 1,
prestación de servLclosen algunos caros.

La Su::-crlpci¿'nde les cOl'lV('ni;;:s001'1diferentes instituciones pUblicas, han establecido las bases de colaboración entre las instudones para desarrollar de manera conjunta ternas de ¡nter¡
¡comun, asi como p.Jra la imparticlón de estudios de posorado para la CJpaclmclón de los funcionarios y asesores de la Asamblea Legislativa del Distrito F~deral.

A.UTORlZÓ

c.P. MARÍ2jjE LOURgES CEDILlO RlVAS

#
l.

/"'

SUPERVISÓ

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C.

DIRECTOR GENERAL OE ASUNTOS JURÍDICO

LA FRANCO MENDOZA

REVISÓ

DIRECTOR DE LOCOÑ3?nvo

uc. p,

3
FORMULÓ

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
Y CONTRATOS

-----------------------_._------------ ----
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I '" '"u"'"O" "" ""'.,,'"" ,eo,,,,
OFICIALIA MAYOR

DIRECCIÓN GENERAL DE ASl)NTOS JURÍDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

( ( (-~

.ii~
~~~

V LIEGIS •..••••.Tl,JR••••

TERCER TRIMESTRE

Área responsable: Dirección de lo consultivo

programa Prioritario: Brindar asesona iurídica a las diferentes áreas administrativas de la Asamblea Leois!ativa del Distrito Federa!

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, cumpliendo y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahoge

de las consultas y asesorías que formulen las Áreas Administrativas, Unidades Administrativas, así como 105particulares que lo soliciten.

1',I
'\":i.' . UNIDAD DE

ACTIVIDAD" MEDIDA

¡,-Ase;;oriil en Dfoced;mlento~
de Liatad6n Pública Nacional

2.- AseSOlÍiI el

proce(l'mientos de IiCiUldó,
pojtllo ;nterrllldonal

-.-J
'TERCER

TRIMESTRE" -

TOTAL

)UL AGO SEP
1 2 2 S

O O O O 11 37%
O O O O O 1 O 1 3 100%
O O O O O 0%

1 2 1 4 2 1 3 6 27 100%
O O O O 2 7.4% I-- I
1 1 2 4 1 1 1 3 lS 100'-Vo I3 O 1. 4 8 53.33% I

AG¿~I~,'.::'::;'I
•. ' . TOTAL

AB" IMAYI JUN
2 2 2 I 6

TOTAL

13

PRIMER
TRIMESTRE

E~
5 I 4 ]---4--

7 3 O 10 I O 1 O 1

;:l$csoria O 1 O 1 O 1 O 1
O O O O O O O O

asesoria 5 3 4 12 1 2 2 S
O oi 2 2 O O O I O

asesor!a 1 2 I 1 4 I 1 ! 1 2 I 4
2 1 I O 3 1 O 1 1 I O I 1

Bsesori;:l

3.- ASt!SOria e
proc~,mlentos de ¡nVitilaól
resf<1l"9lda a cl.Jando meno
U~ DfOvecaores

4._ Ase.sor~ al p'..Jbilco en
ger.er,,'

I

FORMULÓ REVISÓ SUPERVISÓ
--L

/"

JEFE DE DEPARTAMENTO DE

CONSUL~

/

DIRECTOR DE LO e DIRECTOR GENERAL DE ASUNtOS JURÍDICO

~

-----

,.-' \
GUSTAVUUlLAR SALGADO ~~\I~OMENDOZA , DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C. c.P."A70UR~ILl,O RlVAS --
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ASAMBLEA L£:SIS!..ATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
:\.,lJ'-L£OI4"<..,

OFlCIALIA MAYOR ~.;~o\: *"
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

~~~
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

v I...ll'.:QlaL.•••.TV~A

TERCER TRIMESTRE
Area responsable: Dirección de lo consultivo

programa Prioritario: Brindar asesoría iurídica a las diferentes áreas administrativas de la Asamblea Leaislatlva del Distrito Federal -1
Objetívo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, cumpliendo y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahog

de las consultas y asesorías que formulen las Áreas Administrativas, Unidades Administrativas, así como los particulares que lo soJiaten.

ACTIVIDAD

l.-Asesoría cm
procedlrnlen[Qs de
Uatadón Púb:ica Nacional

UNWAD DE
MEDIDA

a$esoria

COMENTARIOS (AVANCES CUAI)TATIIIOS)

Satvaguar los intereses de la Asamblea Le<;Iislativa, aplicando lo establecido en las bases de la licitación, así como la normatividild vigente en materia de adquisiciones, sJempre bajo 105 principios el,
plenc: eficacia, efiCienCi<l, calidad y gilrontía.

2.- Asesoría en
procedimfentos de
hotadón pUbliCa
Internadonal

asesaria

3.- Asesoría enl
procedimientos de
invitación restringida
cuando menos tresl
proveedores

asesaria

¡Salvaguar los Jn:~re5e~ ce .Ia Asamblea ,~"'9jSi<lt,va. aplicando lo est<.bleeido en las bilses de la licitación, asi como la normativkJad vigente en materia de adquisÍC!Q:leS, siempre bajo los princip:GS ¡jI
I~:,"ila efic'lc,a, efiCIenCIa, e .. Ldad y g"ran,:a.

SUPERVISÓ

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C.

AUTORIZÓ

/'

DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURiDICO

REVISÓFORMULÓ

JEFE DE DEP~RJ:AMENTO~E
CONSUL TORi( Ir' ~ESORIA

---~--------------_. ---------------------------- ------------------------
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL ~vJ"t.eq/~

OFICIALIA MAYOR ~1~\~• 11\t.~_ '*' •DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

~~~CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010
v LEGISL .•••TURA

TERCER TRIMESTRE
Area responsable: Dirección de lo consultivo

programa Prioritario: Elaboracion de contratos de arrendamiento, subarrendamiento y comodato para la instlacion de los Modulos e Atencion, OrientaCión y Quejas Cludadnas de los Ce.
Diputados de la Asamblea Leaislativa del Distrito Federal.

Objetivo del programa prioritario: Salvag~ardar los intereses de la Asamblea legislativa del Distrito Federal, cumpliendo y hadendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahogc
de las consultas v asesonas que formulen las Areas Administrativas, Unidades Administrativas, así como los particulares que lo soliciten.

,

.~.::;¿ !~.~:"'.g.~\. T~~A:ir~;;~".. <i;.~~';~:~{!~:~
-"-~'< ....';\:'~81~':ra~~.5

ocr I NOV' DIC :-'.:. '~<'_-';:

--- -,-I
PRIMER

AGOSTO TERCER;
AcrIV1DAD UNIDAD DE TRIMESTRE TOTAL TOTAL TRI~~~E. ~i'l. TOTALMEDIDA

...
ENE FEa MAO A.O MAY JUN JU, AGO ,SEP

1.- ElaboraCión de cootrato
d, arrendamiento contrato O O O O O O O O O O O Osubarrendamiento y comada

11 3 O 14 O 2 O 2 O 2 O 2

2,' El;,boraciónd e convenlo
1 O O 1 O 1 O 1 O O O OmocllflC<ltoriosa los contrato

d, arrel'ldamlen~ convenio
sub<!rrend;,miento y comodate

O O O O 1 I O I 1
J.- Convenios de termlnació

~ 01anticiap<lda de los contrato O O O I O I Od, ;,nendamlento convenio
surerrendamiento
comodato.

O 1 O 2

FORMULÓ I REVISÓ I SUPERVISÓ

DIRECTOR GENERALDE ASUNTOS JURÍDICO

/"--
DR. ALEJANDROCÁRDENASC.

30 I 36 I O I 66

O I 1 I 1 I 2

O I 1 I 1 I 2

66 100%
lB 27.27%

4 100%

3 75%

2 100%

4 200%

-------- --------_._----_._.- - .__ ._--------------------- ---
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(\,(2C", ---- ,-~ ~I -
ASAMBLEA l.EGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

~~L£a/~
--

OFICIALIA rJlAYOR _".~"":""""".•.•.. ~.
?:fí~'\YDIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS • ~... * •

,';:~:~':!$(~CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 ~ "'-~.#'"~'nU"l'c '

TERCER TRIMESTRE v L£Cl$LA'rtjRA
Area responsable: Dirección de lo consultivo

programa Prioritario: Elaboración de contratos de arrendamiento, subarrendamiento y comodato para la instlación de los Módulos e Atención, Orientación y Quejas Ciudadnas de los ce.
Dioutados de la Asamblea legislativa del Distrito Federal.

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar 105intereses de la Asamblea legislativa del Distrito Federal, cumpliendo y haciendo cumplir la normatividad apHcable vigente en ei desahog
de las consultas v asesorías que formulen las Áreas Administrativas, Unidades Administrativas, así como los particulares Que lo soliciten.

•,

" ..,

1.- E:ar.oraclón de coni;rat0~ ccntro1to
de arrendamientol
sl~baJTf:l\dam¡ento y comaea,Q IBrindar le:; apoyos administratlvQS y materiales a los C.c. OIDu~dos ¡ntegra~te5 ¡je la V Legislaturd ~ra e.1_d~2fTOnO de I.~s <!ctividades Que les son encomend¡¡cas

2.- Elabol<ldónd e convenio~ convenio
mo::liflcatoríos a los contratos
de arrendamiento,
subarrendamiento y comodat.

3.- Conventos de terminació
anticlapada de los contrato:
.~e_ arrefld¡;mie.'1to,
JsutJa.-re~amlento
corn:xla;o,

convenio

IBrindar el ilPOYO admini~traUvo <l los c.e. Djputado~ Integrantes de la IV Legisl¡;Ilura a estabiec--c:r su Mádl.:!o de Atención, Ateadén, Orientación y Queja, Gudadanas, en lugar dentro del Sdlstlitol
::Ie<túr<>l ql.:l! me~~ les con';eng¿¡ a ~l!S ¡,-,:e!cse<>. '

REVISÓ

CEDILLa RIVAS

AUTORIZÓ

c.P. MARÍA DE lOU

ASUNTOS JURÍDICO

-----

SÚPERVISÓ

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C.

JEFE DE DEPA;
CONSULTORi

FORMULÓ

GUSTAVO AGUIL<R SALGADO

---.--------------,--_._----_._--- -------~--~._------------------
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Area responsable: Dirección de lo consultivo

(
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFlCIALIA MAYOR

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

CONTROL V SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE

"~( .
:.t>V-"LEOJ.s:t_.~~..•....~ "'\.~~o.,~.~~.~

V LEGISLATURA

programa Prioritario:_~rinda~ ??~~l?ríajurídica respect() de los procedimientos expuestos en los diferentes Comites y Subcomites

Objetivo del program~ prioritario: Salvaguardar los intereses de .Ia,Asamblea ~e~¡slativa del Distrito Federal, cumpliendo y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahOg~
de las consultas y asesonas que formulen los integrantes de los Comltes y Subcornltes t

PRIMER TERCER CUARTO .' o w$AGOSTO o
UNIDAD DE TRIMESTRE TRIMESTRE TRlMESTRE ~;j u~ACTIVIDAD TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL ~~

}
z~MEDIDA

Ji,
"~ z «
~< > ~'

j 'u ., z
ENE FEa MAR ABR MA' JUN JUL A~O SE. on NOV < <

1.- A!.s.tenoa '1 a$es.o•.•a a 1 1 2 4 ! 2 I 1 4 1 2 2 5 1 2 2 S lB 100%Subo;c:1tlte de c.ompras ase.soria -1ArreMamientos y pre:;~d6;
de Servicies O 1 1 2 O 1 O 1 1 1 1 3 6 33.33%

2., As'Sltenaa y asesoría a O 1 O 1 O O O O O 1 O 1 1 O O 1 3 100%
Suoccm;té de Informa,¡ea

asesoria

Subcomitéde bienes Muebles 1 O O 1 O O O O O O O O 1 33.33%

30" "'",""',' , ,~""' '~
O 1 O 1 O O O O O O O O 1 O O 1 2 100%

ecm"e Técn,co tnstlOJoona asesoria
P3rJ la admlnl:,uadón d

O O O O O O O O O O O O Odcculller;tos (COn:OAD) i 0%
1 O 1 2 O O O O 1 O 1 2 O O í} O 4 100%4.- k.;5,tefY~1ay lIsesorJa a ;'l!>es-oria
O I O I ,

':",r..:" de Trtl '<;()iIrencia O n O I 1 O 1 O Q O O 1 25%

FORMULÓ

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
Y CONTRATOS

el Q}~j
CARLOS DI/>lAS SERRALCE

REVISÓ SUPERVISÓ

/'

DR. ALEJANDRO CÁRDD~AS C. C.P. />jARÍA DE

AUTORIZÓ

íUKDES CEDILLO RIVAS --------1

__________________ 0_" --_ •. _---------- • _._ ~ _ • __
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o 00
,_.. ASAMBLEA LEGISL~. ~¡-VA DEL DISTRITO FEDERAL ~~:':' ...~'--../ l

OFICIAUA MAYOR • \..~~ ~.
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ~ ~~

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 ""'"""
V LEGISLATURA

Área responsable: Dirección de 10consultivo
TERCER TRIMESTRE

¡ diferentes

" ¿~~ENTARIOS (Á~~-;éESé~}LITjyfi'~óir '.~
'<';'" ': ..;- .:~•. :,"-:.,. l- -~_':.:";'~;:t.:.,,' ..

~::~ACrrvIDAO:: ~ lU~ID~D.Ó~ I .1,

.:.:.....•--...':"C~:1~'.: .i;,," ~_,: MEOI,?A::\,

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, cumpliendo y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahogc
de las consultas y asesorías que formulen los integrantes de los Comités y Subcomités

1.~ Asio;ltenCÍa y asesoría
al Subcomite de Compras,
Arrendamientos
Prestación de servldo~
2.- A<;i~itenci<l y asesoría
al Subcomité del
lnformática

3.- Asisitencia y asesoría
al (omite Técnico
institucional para la
administración del
documentos ((OnCIAD)

4.- As!sitencia y asesoría
al Comité de;
Tran~parel1cia

Brindar asesada legal a efecto de que las operaciones administrativas de la Asamble¡¡ legisiativa del Distrito Federa! eslen ajustadas al marco legal vigente.

~

I
, I

FORMULÓ

CARLOS DIMAS SERRAlDE llC RJ'

REVISÓ

'FRAr~co ¡.lENDOZA

SUPERVISÓ

DIRECTOR GE~RAL DE ASUNTOS JURÍD1CO

/'

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C.

AUTORIZÓ

c.P. MARÍA DE lOuGóes CEDIllO RIVAS

----~-------------------------------_. __ ._-.---:---------------.-------~---------- ------.-----------_._. __ ._-_ .._._~..._-
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'. e ._0
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFIClALlA MAYOR
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE
v LU.CISLATtjFi:.A.

\

Área respo.nsable: Dirección de lo consultivo

programa Prioritario: Informes mensual, trimestral y anual de actividades.

.==j

~

_1

75%

~
75%
100%

~1
1 3 1 1 1 3

~
1 O 1 1 O O 1 1 O O } 1 4
~O 1 1 O O 1 1 1H-¡

_.1.--

Objetivo del programa prioritario:informar de manera mensual, trimestral y anual los avances y seguimiento al programa de trabajo anual

actividades I informe

1 1 I 1
2..- InfonT'.€ trimestral de

infQrn¡c I O O 1
actividades I O O 1
3.- Informe anual de

informeactiviadc$

CARLOS DIMAS SERRAlDE

--1
~c.P. MARiA

,.--

SUPERVISÓ

DR, ALEJANDRO CÁRDENAS C.

/'/

REVISÓ

~

FORMULÓ

)"fE DE DEPARTAMENTO DE CONVEf'.IOS
y CONTR4TOS

el

._--------_._ •.--_._--_._----_ .... -----_ .._._---~_._.,--"_.,._- ,,------.._---- ------
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e 0D-------------------~A--Sc¡A-.-M ••B;;L..,E"A'L;-;EC.G'"I"'S.,..LA'-._~•.ADEL DISTR!TO FEDERAL ~1,.o¡.Jd.£a.:~ '.__ .F--~I

; OFICIAlIA MAYOR ú"':¡~
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS •• ~~ •

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 ~~~~
4:s-mrro~

•

TERCER TRIMESTRE
Area responsable: Dirección de lo consultivo

progral~la Prioritario: Informes mensual, trimestral y anual de actividades.

Objetivo del programa prioritario:informar de manera mensual, trimestral y anual los avances y seguimiento al programa de trabajo anual

v LE:GISLATUr~A

:.~;1~;,.~~~:~~~:¿l:~;~~:I~~E~
1.- Informe mensual de
actividades

2.- Informe trimestral de
actividades

3.- Informe anual de
ilctiviades

informe

informe

informe

.,~-~~~4'~~i~~~:1~~A~~;~~:~ú;f~t~:~~~~t;~~'~';:,:¡~¡~i-jt:1ii-~\~I~~tI,áti~~:~:-'~j~L~61'1:
Mantener informado del avance en las activiades encomendadas a la OirPCrión de lo Consultivo

FORMULÓ

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
Y CONTRflTOS

-'5
CARLOS OlMAS SERRALDE

REVIS; SUPERVISÓ

ERAL DE ASUNTOS JURÍDICO

r

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS C. c.P. MARÍ LOUROES CEDILLO R1VAS

------,_. __._~------------------_._-----_. __ ._---~----_._-----------------
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----_._------------- ------------- -------------_. __._--------------~-~---_._---------~--~-

ASAMBLEA LEGISLATiVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

Area responsable: Dirección de io contencioso v Lr::GISLATURA

programa Prioritario: recepción y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepción y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y dei Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con carácter de actor, demandado o tercero perjudicado.

EST

I I 82 1 1 84Asuntos Laborales EXP.
2 1 1 4

I 1 O 1 2Asuntos Penales AVE.PREV.
2 O 2 4

Asuntos Civiles yl O O O O
Mercantiles EXP.

O O O O

Asuntos Administrativos I I O O O OEXP.
O O O O

Audiencias I I 10 10 10 30AUD.
15 21 18 54

SEGUND

ffi' cM~Y;~~'lJÑK
1 1 1 3

2 2 2 6

O 1 O 1

2 1 O 3

O O 1 1

O O O O

O 1 O l

O O O O

10 10 10 30

24 16 18 58

!tr~t~J
~'<0,ceJ\f;">,;;:)~.
~¿~>~
,Iij,j;:/-1l>y.:é1'

3 1 3 93 100%
4 1 O S O 97 97%

1 O 1 2 O 1 O 1 6 100%

O O 2 2 9 116%

O O O O O O 1 1 2 100%

O O O O O O

O O O O O O 1 1 2 100%
O O O O O O

10 10 10 30 10 10 10 30 120 100%

13 27 17 57 169 140%

':)-'
c.P. MA.

/'

J-

SUPERVISÓ

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS CAMACHO

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

9-i _S PIEDRAGILcr
LIC. NORMA CON

FORr~ULÓ

JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS

t-

f'-'_: __ .•. '_
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL ~~¥~~-~~~~>.~," ,
OFICIALIA MAYOR • 2 .,'"1'

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ~~J?.;};~
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 %nmo '

V LEGISLATURA

Área responsable: Dirección de lo contencioso

programa Prioritario: recepción y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepción y seguimiento de expedientes Ylo procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad v Electorales) con carácter de actor, demandado o tercero periudicado.

. .' ... '~
.~. .¡' •.~..•..

",', '-"',~:'.:.f'-."'T"~. .',~'"'

";, 'e,," COMENTARIOS (AVANCES'CUAlÍTJ\TIVOS),....- .,<~~~~:,"c~.'~:;~':-?ú~'\~:'~~{~;:~_:[~:.~;~-- .'

NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, DE ACUERDO A LO PROGRAr1ADO.

NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, DE ACUERDO A LO PROGRAMADO,

SE HA REBASADO LO PROGRAMADO DE ACUERDO AL HISTORICD, CONSIDERANDO QUE TODAVíA EL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE NO HA INCREMENTADO EL NUMERO DE SALAS COMO HA VENIDO ANUNCIANDO A LO LARGO DE
LO QUE VA DEL AÑO 2010.

EN EL SEGUNDO MES SE RECIBIÓ UNA SOLA DEMANDA Y DURANTE SEPTIEMBRE NO SE RECIBIO DEMANDA LABORAL ALGUNA,
LAS DEt1ANDAS SE SIGUEN GENERARON POR EL RELEVO INSTITUCIONAL CON LA ENTRADA DE LA V LEGISLATURA. DE ENERO A
AGOSTO DE AÑO 2010 SE HAN RECIBIOO 15 DEMANDAS NUEVAS. EN LO QUE VA DE LA V LEGISLATURA SE HAN RECIBIDO 19
DEMANDAS NUEVAS, DE LAS CUALES SOLAMENTE UNA SE HA SOLUCIONADO MEDIANTE CONVENIO DE FINIQUITO.

"AL SEGUNDO MES DEL TERCER TRIMESTRE NO SE RECIBIO DENUNCIA ALGUNA. PARA ESTE TRIMESTRE EL RANGO
PROYECTADO FUE DE DOS DENUNCIAS QUE SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE, UNA POR ROBO DE VEHÍCULO
Y OTRA POR DAÑO EN PROPIEDAD AJENA POR ACCIDENTE DE TRÁNSITO.

EXP.

EXP.

EXP.

AUDIENCIA

AVE. PREVIAAsuntos Penal~s

Asuntos Laborales

Asuntos Civiles vi
Mercantiles

Asuntos Administrativos

Audiencias

!~I!~~i~1&~~1lt¿:fi¡J~f;fi&~3
'i~~"(~J'{!-~~~">l':;.'tC,:~~¡!1.t;~~f~'ME15IDt;."f
m' _-,Ji~~:~~{~:',f,,(:fJi! ;¡ft~tf~~\~~_

FORMULÓ

JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS

s' ~,

SUPERVISÓ

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

---

DR. ALEJANDRO CÁRDENAS CAMACHO

J

AUTORIZO

;r'.\

D¿,hl..,,.{,,, 11
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I ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
I OFICIALIA MAYOR

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

V L...EGI$LATURA.

Área responsable: Dirección de lo contencioso

programa Prioritario: recepción y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepción y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales !\dministrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales. Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con carácter de actor, demandado o tercero perjudicado,

--- --

_"~""'lI"'''"''''''li~I ,'-?i::bl ~t:¡ru "ot" "",,.,,-ü 1~. ", i ..-'''.é'' .•o',,',"',é~"""i{ ~"""""iS'ff "-, ".;,
1#\; I~;;;:f~ (':3~~':'ir w:;:~'3l~:,TRIMESl:RE:,J ,HRIMESl:RE'I" .Sl:RE"" .lfiiij}~~~¡'¥~~;~it~ illW!iIif,,::.~' ::::>;"", i>p i!' ,"~, I¡~~~j.i " 4

¡l;JYNi r~;!i?;~i~~~~:;¡'i
Amparos EXP.

100 200 200 SOO 200 100 100 400 100 100 100 300 100 100 100 300 1S00 100%
71 62 113 246 59 189 129 377 112 96 76 284 907 60%

Amparos Importantes 1 O 1 2 O 1 O 1 1 O 1 2 O 1 O 1 6 lOQ(VoEXP.
1 O 1 2 O 9 1 10 O O O O O 12 200%

Acciones de 2 2 O 4 O O O O 2 2 O 4 O O 2 2 10 100%1nconstituciona I¡dad EXP.
1 1 O 2 O O O O O 1 O 1 3 20%

Controversias
EXP.

1 1 O 2 O O O O 1 1 O 2 O O 1 1 S 100%constitucionales
O 1 2 3 O O O O O O O O 3 60%

Asuntos del orden O O O O O 1 O 1 O 1 O 1 O 1 O 1 3 100%Electoral EXP.
O O O O O O O O O O O O O O

Asuntos de la CDHDF O O O O O O O O O O O O O O O O O 100%EXP.
O O O O O O O O O O O O O O

e

FORMULÓ

JEFE DE CONTROLY SEGUMIENTODE

SUPERVISÓ

NTOSJURÍDICOS
/"

~/ DR, ALEJANDROct5"-.\S CAMACHO URDESCEDILLORIV~'l"-

P;;Í.b¿:;:¡ =!. na J1
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL ~~.~;: 'l-~i\,' \ ':P

OFICIALIA MAYOR .~~~.DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

v LEGISLATURA
.

Area responsable: Dirección de io contencioso

programa Prioritario: recepción y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepción y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiies laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionaies, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con carácter de actor, demandado o tercero perjudicado.

RECIBEN, SE INTERPONEN CONTRA EL CÓDIGO FISCAL DEL DISTRITO FEDERAL PERO DURANTE LOS MESES DE AGOSTO' Y
SEPTIEMBRE SE INCREMENTARON CONTRA LA LEY DE DESARROLLO URBANO.

itl.ll~~~r~l~I~,~;;'}:~;~t~:l''.
Amparos EXP.

. .'. _ ~-~"ri~;_' , .' _ .;:c;
:COMENTARIOS (AVANCES CUALITATIVOS}"c.," _,.
"!'~l:f\.~-~;~r~~,{::-_ .;..... - ,- ,'.'. 0',>::';"::'_, :.<
" "tu/o.

"
.',:-,.

FORMULÓ

JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE

;1

-"'
p~Q.~rlP4

AUTORIZÓSUPERVISÓ

J
DR, ALEJANDRO CÁRDENAS CAMACHO

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDicos

~

2}.

NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, ESTANOO EN LO PROGRAMADO

NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, ESTANDO EN LO PROGRAMADO

LOS ESTIMADOS COMO AMPAROS IMPORTANTES SON AQUELLOS EN QUE SE CO~IBATEN ACTOS LEGISLATIVOS PROPIAMENTE DICHO.
PARA EL FINAL DE ESTE TERCER TRIMESTRE SE ESPERABAN DOS SIN EMBARGO NO LLEGÓ NINGUNO OE ESTE TIPO.
DORAN 1E EL ¡ViESDE AGOS¡O DE bIt ¡ERCER i RllviESi RE. Se RECIBIÓ lJl\ lJE¡C¡Ai'lOA QUE SOLICIIA Oí TI
ARTÍCULOS DE LA LEY DE EXTINCIÓN DE DOMINIO DEL DISTRITO FEDERAL, PROMOVIDA POR EL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DEi
DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL. EN EL MES DE SEPTIEMBRE NO SE RECIBIÓ OEMANOA ALGUNA, POR TANTO EN ESTE!
TRIMESTRE DE LAS CUATRO ACCIONES PROGRAMADAS SE CUBRIÓ EL 2S%.

DURANTE EL MES DE AGOSTO SE RECIBIERON LAS RESOLUCIONES A FAVOR DE LOS GOBIERNOS DE BAJA CALIFORNIA Y JALISCO
CONTRA EL AUTO QUE DESECHÓ SUS RESPECTIVAS DEMANDAS CONTRA LAS MODIFICACIONES AL CÓDIGO CIVIL DEL DISTRJTO
FEDERAL RELATIVAS A LOS MATRIMONIOS ENTRE PERSONAS DEL MISMO SEXO. Y AL MISMO TIEMPO SE NOTIFICARON LAS

EXP.

EXP.

EXP.

EXP.

EXP.

6~

Amparos Importantes

Acciones de
Incostitucionalidad

Controversias
constitucionales

Asuntos del orden
~
Asuntos de la CDHDF
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OFICIA\;;,AMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS

Control y Seguimientoal Programa de Trabajo Anual 2010
Area responsable: DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA .

Objetivo del programa prioritario: Definir y proponer las palltieas, métodos y procedimientos que propicien las mejores prácticas de Transparencia sobre el quehacer-Legislativo,
Parlamentario y Administrativo, así como la gestión, trámite y atención de las solicitudes de Información Pública y/o Datos Personales en poder de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal.

75.00

75.00

102.61

127.27

100.00

100.00

9

3

6

3

6

4

3¿

14

12

11

1800

1847

"~i'<!'":'If}'<f,:?1.~),~~~jo~¡~
t~~~":.,~,

Autorizó

¿~~,}~~~W;
I¡¡~9,~,';;.""I;¡'.~."c'f"

O

O

O

O

""~~¡~~~{~~~~r:~:t{~fl

O

O

160 I 150

o lil.1
O l'Y~1

O ~lJz~

O

o I 5 I 2 O I 2 I 1 l~iii*3!t;iJ(~1 O I O

1 I 1 I ¡¡¡~12;1 1 1
, ' ' ~I"':,,")

I I iH;¡')'.fu¡i:'ti.,
I1 1 .*,~~~J.1t<t11 1

1 O I 1 I O 1:'2p¡.1~~1 1 I O

O o 1 O ~2~~$!11 I 1

I I
~;.>~;a:~1

I1 O O 1 O O '$~~-¡I 1 O
~\. ,¡)~~;~

I ~~~~1 I O O 1 O O :~41¡i' 1 I O

I I [¡fi<;~~:-;O 1 O O 1 ~$1~1 O I O
';!. •••.• :f~,<:
..,~};t;<11 I O I O O 1 1 \f¡j >1"'1 O I O.. ~)~."~'i,

Supervisó

~
r

Dr, Alejandro Cárdenas Camacho

Director General de Asuntos Jurídicos

SESiÓN

SESiÓN

INFORME

r

p

f-
R

4. Asistencia al Comite de
Transparencia

Fórmuló

~
'/i
','

6. Asistencia al Comité técnico t
institucional para la administración

de documentos (COTEC1AD R

1. At~nción y t.r~mit~ ~e solicitudes p 100 150 150 150 150 150 ~ig~j~160 160 160 ~~1}~~~160
demformaClon publicay dalos DOCUMENTO _;. ~~~ o"

personales R 384 188 202 175 170 188 ~i~.ªª~~138 167 I 235

2. Impulsar la capacitación de ~ I O 1 1 O I 1 I O 1%~~t~~1O ) 1 I 6 liZ¡1!:;W£ilU$,1 O
Servidores Públicos en temas de CURSO

acceso a la información R

3. Coadyuvar en la yctualización de I P I ACTUALIZACiÓN
la página WEB Institucional i;1

5. Elaboración de Informes e~ t
INFODF, sobre e1trámite y atención
a solicitudes de información y datos R

UA-01-01/PT ACS
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v LEGISLATURA

'CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

Se recibir,ron aproximadafT)enle 45% mas de ias solicitudes esperadas, entre otras razones debido ¡¡llnterés que suscitó entre la población las reformas a la Ley de Participación
Ciudadar,a, a la convocatori<! para el registro de planillas y requisitos para esta misma, asl como también solicitudes referentes a el primer informe de actividades de la Diputada
Alejandra 8árrales Magdaleno

Documento

OBJETIVO DEL ÁREA:

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE TRANSPARENCIA E INFORMACiÓN PÚBLICA
Deflnir y proponer las políticas, métodos y procedimientos que propicien las mejores prácticas de Transparencia sobre el quehacer Legislativo,
Parlamentario y Administrativo, así como la gestión, trámIte y atención de las solicitudes de Información Pública y/o Datos Personales en poder de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal

~l~I£~:&~tí;,~$
1. Atenclon y tramile de solicitudes d
información pública y dalos
personales

2. Impulsar la capacitaci6n de
Servidores Públicos en (emas de
acceso a la informaci6n Pública

Curso Este mes fue ce ;;ran actividad en esle rubro ya que se impartieron cuatro cursos de capacitación para todos les nNeles y puestos del personal de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal en los cua!e, se lógr6 una asistencia sign¡fica~va en cada uno de ellos logrando capacitar a ochenta y cinco de personas.

J. Coadyuvar en la actualización de
la página WES institucional Actualización

La actualización incluye las acUvidades d~ solicitar la información, transformarla en el formato solicitado por ellNFODF o el que se acuerda con el área es el más conveniente para
hacer accesible la información, Aunque se ce-ntra en la información conlumplada por la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública como la de O~cio, se busca mantener
la información completa y actualizada en I.apágina. Mensualmente nos ha evaluado el iNFODF.

4. Asistencia al Comité de
Transparencia Sesión Se llevaron a cab tres sesiones extraordinarias para el desahogo de rectlrsos de revisión.

s. Elaboración de inlormes al
INFODF sobre el trámite y atención a
solicitudes de información y datos
oersonales

6, Asistencia al Comité Técnico
Insfilucional para [a Administración
de Oocumenros (COTECIAO)

Inro~e

Sesión

Se ha cumplido en tiempo y forma con la obligación de elaborar y rendir los inlormes solicitados incluye el de So[iciludes de Información Pública (trimestral) de Datos Personales
(Trimestral y semestral, y el de~Comité de Transparencia, Semestral), y con la publicación del primero en el portal de Internel de la Asamblea, trimestralmente:

Se ha cumplido con lo establecido en el programa

:0
;"

,
FORMlIlÓ
I

-
'río

,/-

Dr. Alejandro Cilrdenas Carnacho
Director General de Asuntos Jurídicos

------._----------.----------------_._._----------

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo



Área responsable: Dirección General de Informática.

Programa Prioritario: Administración de la red de voz y datos.

,,\~ LEC1s+~;,,,l'UI"!"'tt:.<,....::/'.1. \.¿<q,,~y ~'P
., !t •

~~[~>•.~~
'(J. <Qo!.;¡O: ~~

'J'¡¡¡rro t\'"
V LEGISLATURA

Hoja 1 de 6

~ ,c~
'-.J.'

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR

DIRECCJON GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3' TRIMESTRE

eS) "

..•.

MARIA DE LOSPEDRO SANABRIA V!LlALVAZO

DIRECTOR

P I 10% I 15%

R I 10% I 15%

FORMULÓ

SUBDIRECCION DE DESARROLLO

Objetivo del Programa Prioritario: Contar con una red institucional informática, que proporcione seguridad, calidad y una administración que permita diferenciar el tráfico de datos, voz y
video, logrando estabilidad y eficiencia, optimizando los recursos de red con que cuentan los usuarios de la ALOF.

Implementación y Administración
de la Red privada virtual IP I
MPLS e Internet bajo demanda
E3.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3' TRIMESTRE

Área responsable: Dirección General de Informática.

Programa Prioritario: Portal Web de la ALDF. Arquitectura de la información. Creación de nuevas bases de datos y Diseño gráfico.

,,"~ LEC1s+~~~,..DU~.••<: <,"I."o~:::$- \;
• !@' •,,~~.~~
~~""#

b¡Sl7mo ",,'1$

V LEGISLATURA

Hoja 2 de 6

ANEXO

ANEXO

100%

100%

',.OCTJUL I AGO SEP .

0%

2%

,:::'5,,::'::'~:--;~..,:....,:-~?:?~~:£\~:¡:e.,-,fI" .¡-.
':)f::'~J:fTERCER,<~:\i'; ¡iAC,

i;: :"~<rRIMESTRfP:¡,;:'!: ~':'I;~'.

DIRECTOR

15%

,2Q%

TRIM.

',~

ANEXO

,SEGUNDo',
.:TRiM¡¡STRE

ACUM:
I

PEDRO SANABRIA VILLALVAZO

REVISÓ

J DIRECT,?R

O -

:- "PRIMER'
'TRIMESTRE

~'-l TRIM
E" FE. l~~__.__••••R I MAY ':UN

20% 20% 40% 80% 20%

20% 20% 40% 80% 5% I 5% I S%

R

p

p

R

ACTIVIDAD

':'.-0

FORMUL6

SUBOIRECCION OE DESARROLLO

Administración del portal.

Rediseño del portal.

Objetivo del Programa Prioritario: Fortalecer los canales de comunicación, difusión, promoción e información por medios electrónicos, así como mostrar en Internet una
imagen de la ALOF, como un órgano de calidad y vanguardia legislativa, contando con una constante actualización y mejora continúa.

----- ._--------------_. -----
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010,

3' TRIMESTRE

~\~ LEG/~+~~,,::\1>OSJ,.t'~ <"".f.' .vo~
Co? ••~ ""'••• ;,.::.
oo:c.:¡ •• ~ ~'P'
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v LEGISLATURA

Área responsable: Dirección General de Informática.

Programa Prioritario: Administración de Documentos y WEB.

Hoja 4 de 6

Objetivo del Programa Prioritario: Optimización de los recursos informáticos mediante programas de computadoras para facilitar las labores administrativas y Legislativas de
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

ANEXO

ANEXO

100%

100%

MARIA DE LOS

ANEXO

ANEXO

IRECTOR

REVISÓ

.qr:~,:~i~i_{:
1
-- .. -,

L;'ANE~O'~.......•.•-.:."".-"

: ~', -. ...:.¡'-',
¡~':(~r¿~:~.'~120% I 25%

20% I 25%

!' 'f~~¥i~:,~r

PEDRO SANABRIA VILLALVAZO

ANEXOR

p

Jf¡?:~'i{~,f,~;~':~':~T~:~{i~~:';~{~'.if'';.~C:''::";'>~~~:Yr<:;i'iCijM:~¿~'¡; '.~:'l':r~~n~:;¡¡~~\::f(:~~~}~~.:}~i;¡,(&£J7;'~.~'c'*:"-,
,~'Pr~;¡'~M'i::;" -'~.j'-i:.;."t'll~¡,4~P.f{IM~~"~iiL."; ~,;"'¡;';Y)~!¡''1:fk--~I-S¡;'GUNOO,~,~¡tt~.'iq~~¡F1J~~:',;¡,T~RC;:E.•,
''':t~;¡,,-I,''';'~~+'"':'.',',¡.• -V"TRIMESTRE¡,t'~., ~<"I',.-~~"'--<TRIMESTRE.:']';,;': l <~,..",.,p,\ .;~1.TRIMESTR'

;:~tít~!:~I~¡~~:.~.'"" '"""'~AR.TR;~\ ABR'MA;<:t;;}~¡~.',~\~'~';Z

FORMULÓ

SUBDIRECCION DE DESARROLLO

Actualización al Portal Web.

Respaldo, mantenimiento a la I p
Base de datos de control de
gestión. I R I ANEXO

-

Migración de plataforma Base de
p I 15% I 20% I 20%

Datos de Nomina.
R I 15% I 20% I 20%

\

------------------_ .._-_.--~
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIAlIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATlCA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3' TRIMESTRE

fArea responsable: Dirección General de Informática.

Programa Prioritario: Equipamiento de infraestructura informática.
I Hoja 3 de 6

Objetivo del Programa Prioritario: Actualizar los bienes informáticos, para optimizar el funcionamiento de los recursos con que cuentan los usuarios de la ALDF.

~.1;,:';'~'::~,~~t~';,if~t;'',;'1"

ACTIVIDAD

o 1 3S

Instalación y configuración de equipos de
cómputo a las Comisiones y Comités.

Instalación y configuración de equipos de
cómputo a los módulos de Diputados,

I P
LJ R
! p

I R

10

10

o

26

26

36

100"10

100%

100%

100%

100%

ANEXO

ANEXO

ANEXO

ANEXO

Instalación y configuración de equipos de
p I O I O

cómputo a la Sala de Prensa. ,
R I i, O O,

Instalación y configuración de aparatos
p O , O

telefónicos IP a la Sala de Prensa. I
I R O O

FORMULÓ I-¡
SUBDIRECCION DE DESARROLLO

I
I- I

S SOTO I

45

45 f

45

45

45

'5

45

45

O

o

O

O

O

O

O

O

~----_.-------

100%

100./0

100"10

ANEXO

ANEXO
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3' TRIMESTRE
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v LEGISLATURA

Área responsable: Dirección General de Informática. Hoja 5 de 6

Programa Prioritario: Desarrollo de Sistemas. ( INTRANET)

DIRECTORüE

MARIA DE LOS At>\G

FORMULÓ

SUBOIRECCION DE DESARROLLO

Planeación, Diseño e
Implementación de la intranet.

Objetivo del Programa Prioritario: Optimización de los recursos informáticos mediante programas de computadoras para facilitar las labores administrativas y Legislativas de
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

"! ::-:'::\';;1::',,,.'"/'O;#0J!:,p;:(:'>i-l-1''':',_'¡.¡:..:.;:;~;-',..'''-' ,; r<_ <,'l:;~""'¡if".•é;¡;?"j.i.¡
. _:~i,e''>-A:1;:,rRR1MERi~.¿f./¡':Ac:,E),M~y.~~~'~SEGUND

&:l~""••"1'1~.fjdt;~:'¡~í~ff~I~¡'~t~~~~1
~

I "1 I ''', ...? I 5% 5% 10% t.:;,~~~~'.
___ . L.-';".: ..,.,•.,

I ---C-:R

I \J ----
~---~'-"-------_.-

1 J. TR!N1DA'Q.;;~EJi;OTO ~ PEDRO SA.NABRIA ViLLALVAZO

-------------------------------._--------------_._------------ ------------------"-------------------------------
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALlA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3° TRIMESTRE
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V LEGISLATURA

Área responsable: Dirección General de Informática.

Programa Prioritario; Mantenimiento a la infraestructura Informática y soporte técnico a usuarios.

Hoja 6 de 6

MIE;XO

¡:.NEXO

15%

ANEX3713

15%

ANEXO I 75%

'OURDESCEDILLORIVAd

Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

10% I 10%

~

5%

5%

5% 10% I 10%5%

5%

5%

¿=,

5%

5%

PEDRO SANABRIA VILLALVAZO

5%

417 I 421 1 383 ! _;f2~r~'::[ 438 ! 358 I 414
~. ':' '''1" :

REVISÓ

R

p

p

p

R

R

Mantenimiento Preventivo y
Correctivo a Bienes Informáticos,

Objetivo del Programa Prioritario: Atención y mantenimiento a la infraestructura de comunicaciones y bienes informaticos de la

.. ~. '::'~'WpfJ¥V'~.;~;~;!~¡},L.;'~;;.;{.A.•C0r~d".
~I~~s~fi~;~'+~i:fi:~('¡'f"'~

.; .."~T:r"~:-'i;~~"h "'j.: ~.:'¿-_;'_,~~~\'.:~T~l~?
. '. ,,~, ENEf.1 ~,FEa., .~MAR ''':. '-; ',;. "" ,.

o - ••• • .: • ~. ------l:. " .

5% I 5% 5% ¡.

Mantenimiento Preventivo y
Correctivo a la RED LAN / WAN.

FORMULÓ

SUBDIRECCION DE DESARROLLO

-Atención a solicitudes de reportes
:de usuarios.

,
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L_
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FEDERAL OFICIALlA MAYOR

DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMATICA.

v LEGISLATlJHA

TERCER TRIMESTRE
(JULIO-SEPTIEMBRE)
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL OFICIALlA MAYOR

DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMA TICA.

v.
. )

/

V LEGISLATURA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2010.

INFORME DEL 1°. DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.
DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMATICA

-----------------------------------------Actividad: Implementación y Administración de la Red privada virtual IP I MPLS e Internet
bajo demanda E3.
Acción:

SE CONCLUYÓ LA MIGRACiÓN DE LA RED VíA MICROONDAS HACIA LA RED IP/MPLS,
EN LOS CUATRO SITIOS (DONCELES, ZÓCALO, JUÁREZ Y GANTE): DE IGUAL FORMA SE
REALIZÓ YA LA CONFIGURACiÓN PARA PASAR EL TRÁFICO DEL SERVICIO DE
INTERNET E3 (FIBRA ÓPTICA).

SE ENCUENTRA TRABAJANDO DE MANERA ESTABLE AL 100% LAS APLICACIONES Y
SERVICIOS DE COMUNICACIONES DE LA RED COMO SON: TELEFONiA IP, NUEVA
PÁGINA WEB Y CORREO INSTITUCIONAL.

SE CONTINUA TRABAJANDO CON LA CONFIGURACiÓN DE LOS FIREINALL POR SITIO,
CON LE OBJETO DE AOMINISTRAR Y CONTROLAR LOS ACCESOS A INTERNET, CON LA
FINALIDAD DE MANTENER EL ANCHO DE BANDA SUFICIENTE PARA CADA SITIO Y
SUMINISTRANDO CON LA MEJOR CALIDAD PARA LOS USUARIOS DEL MISMO. CADA
SITIO DISPONE DE UN ANCHO DE BANDA DE 10MB MAS 4 MB POR SITIO A TRAVES DE
ENLACES INFINITUM DE RESPALDO.

AVANCE 85%.

---------------.- ...•...__.._._---------------Actividad: Rediseño del portal
Acción:

EL 14 SE SEPTIEMBRE, SE PUSO EN MARCHA EL NUEVO PORTAL DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

DEL 14 DE SEPTIEMBRE A LA FECHA, EL PORTAL A RECIBDO 45 MIL VISITAS REALES Y
UN PROMEDIO DE 180 MIL CLlCKS

AVANCE 100%

I

l.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITD

FEDERALOFICIALJAMAYOR

DIRECCiÓNGENERAL DE INFORMATICA.

UJ

V LEGISLATlIR,\

Actividad:Instalación y configuración de equipos de computo a las comisiones y comités.
Acción:

A PETICiÓN DE LOS DIPUTADOS, SE ENVIARON 49 EQUIPOS. A COMISIONES Y
COMITÉS, UNO POR CADA COMISiÓN O COMITÉ.

SE COMPLEMENTO EL EOUIPAMIENTO DE LAS MISMAS, CON PC'S RECUPERADAS DE
DIVERSAS ÁREAS, BRINDANDO PREVIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DEJÁNDOLOS FUNCIONANDO DE MANERA ÓPTIMA'

AVANCE 100%

Actividad: Instalación y configuración de equipos de computo a los módulos de
Diputados
Acción:

SE CONCLUYÓ CON LA ENTREGA DE EOUIPOS DE CÓMPUTO A LOS MODULOS. DE
LOS DIPUTADOS.

EN COORDINACION CON LA DIRECCiÓN DE SERVICIOS GENERALES DE SERVICIOS,
SE REALIZÓ EL TRASLADO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DISPONIBLES A LOS
DIFERENTES MODULOS.

AVANCE 100%

Actividad: Instalación y configuración de equipos de computo a las oficinas de los
Diputados.
Acción:___________________________ "__ ._•.•_w_._e.; ..•__ . _

EN LE PRESENTE PERIODO SE ENTREGARON 12 EQUIPOS DE COMPUTO NUEVOS A
LAS OFICINAS DE LOS DIPUTADOS, POR LO QUE SE LLEGO AL TOTAL PROGRAMADO
DE 132 EQUIPOS, 2 POR DIPUTADO, DEBIDAMENTE CONFIGURADOS.

AVANCE 100%

I
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL OFICIAlIA MAYOR

DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMATICA.

\' LEGJSLATUR-\

_Actividad: InstalaciÓn y Configuración de Equipos de Computo a la Sala de Prensa.
Acción:

ACCION REALIZADA AL 100 %.

Actividad: Instalación y Configuración de Aparatos Telefónicos IP a la Sala de Prensa.
Acción:

ACCION REALIZADA AL 100%.

Actividad: Respaldo, Mantenimientoala Base de Datos de Control deGestión ..
Acción:

SE CONTINUA CON EL MANTENIMIENTO DE APLICACiÓN Y MEJORAS DE SEGURIDAD
COMPLEMENTARIAS A LAS ANTERIORES IMPLEMENTADAS.

INICIO DE PROCESO DE REINGENIERíA Y MIGRACiÓN DE LA APLICACiÓN PARA SU
OPERACiÓN EN UN ENTORNO WEB 2.0

SE GARANTIZÓ LA UNICIDAD EN LOS REGISTROS DE LAS TABLAS DE RECEPCION y
MINUTARIO ASIGNANDO LLAVE ÚNICA A CAMPOS ID

REDISEÑO DE FORMULARIOS DE CAPTURA Y REPORTE DE ACUERDO A LOS
REOUERIMIENTOS DEL ÁREA DE CONTROL DE GESTiÓN.

SE UNIFICÓ EL 'CONTROL DE ACCESO AL S!STEMA, DE TAL MANER,~ OUE SOLO
FUERA NECESARIA LA UNIFICACiÓN DEL USUARIO UNA SOLA VEZ EL ENTRAR AL
SISTEMA Y, SE CODIFICO LA APLICACiÓN AL TIPO DE ARCHIVO .mdc PARA ASEGURAR
LA INTEGRIDAD DE CÓDIGO DE LA MISMA.

SE IMPLEMENTÓ EL CÓDIGO OUE DEFINE EL CRITERIO DE FILTRADO EN LAS
CONSULTAS A LA BASE DE DATOS PARA EL DESPLIEGUE DE LA INFORMACiÓN A LOS
USUARIOS.

SE HABILITÓ EL ACCESO DESDE EL SISTEMA DE CONTROL DE GESTiÓN A LAS BASES
DE DATOS DE CONTROL DE GESTiÓN DEL AÑO 2009 (IV Y V LEGISLATURA)

SE INICIO EL PROCESO TOTAL DEL REDISEÑO Y MIGRACiÓN DE LA APLICACiÓN,
PARA SU OPERACiÓN EN UNA PLATAFORMA WEB 2.0 (YASE TIENE EL DISEÑO DE LA
NUEVA ESTRUCTURA DE BASE DE DATOS Y PARTE DE LA FUNCIONALIDAD DE LA
APLICACiÓN)

ACTIVIDAD PERMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE DE PORCENTAJE PROGRAMABLE

j
i
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL OFICIAlIA MAYOR

DIRECCiÓNGENERAL DE INFORMATlCA.

-1

V LECISLATURA

Actividad: Migración de plataforma Base de Datos de Control de Personal.

Acción:

MANTENIMIENTO Y ANÁLISIS DE ARQUITECTURA Y CONTENIDOS DE LA APLICACiÓN
PARA DETERMINAR LOS ELEMENTOS DE LA MISMA QUE NO TIENEN UTILIDAD Y SON
FACTIBLES DE SER ELIMINADOS (CONSULTAS, REPORTES, TABLAS TEMPORALES,
ETC.)

SE REDISEÑARON FORMULARIOS PARA AJUSTARLOS A CAMBIOS DE TITULARES DE
LAS ÁREAS INVOLUCRADAS CUYOS NOMBRES APARECEN EN DICHOS FORMULARIOS
Y SE HICIERON MEJORAS EN LA DISTRIBUCiÓN DE LOS DATOS.

SE REVISO LA DEPENDENCIA ENTRE LOS DISTINTOS ELEMENTOS DE LA APLICACiÓN
PARA DETERMINAR AOUELLOS QUE NO TIENEN UTILIDAD PRACTICA DENTRO DE LA
APLICACiÓN. SE INFORMÓ AL ÁRlOA USUARIA LA NECESIDAD DE DEPURAR LA
APLICACiÓN, POR LO QUE SOLO SE ESTA A LA ESPERA DE ALGUNA RESPUESTA.

AVANCE 100%

Actividad: Actualización al Portal Web.
Acción:

SE CONTINUA CON LA INCORPORACiÓN DE INFORMACiÓN DE ACUERDO A LO
PROPORCIONADO POR LAS ÁREAS RESPONSABLES.

ACTIVIDAD PERMANENTEQUE NO REPRESENTAUN LIMITE DE PORCENTAJE PROGRAMABLE

------------------------- ---_.- '----_.- ,~_.~ .•Actividad: Planeación, Diseño e Implementación de la intranet
Acción:

DEFINISIÓN E INCORPORACiÓN DE CONTENIDOS.

SE REALIZÓ LA INSTALACiÓN Y CONFIGURACiÓN DEL SERVIDOR DE PRUEBA.

AVANCE 85%

Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Bienes Informáticos
Acción:

SE HAN ATENDIDO 1276 REPORTES A BIENES INFORMÁTICOS REALIZANDO
ACTIVIDADES COMO: FORMATEO DE DISCOS DUROS ELIMINACiÓN DE VIRUS
ACTUALIZACiÓN DE ANTIVIRUS, LIMPIEZA DE HARDWARE, INSTALACiÓN DEL
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL OFICIALlA MAYOR

DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMATICA.

V LEGISI.ATURA

SOFTWARE INSTITUCIONAL, REPARACION y CONFIGURACiÓN DE APARATOS
TELEFÓNICOS IP.

DERIVADO DE LA RECUPERACiÓN DE EQUIPOS DE CÓMPUTO DE LAS DIVERSAS
ÁREAS, SE HA REALIZADO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A 253
PC'S: ASIMISMO, SE HA BRINDADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A 559 PC'S

• EN GENERAL, SE HA PROPORCIONADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A 812 PC'S, LO QUE REPRESENTA UN 75.74% DE EQUIPOS DE
CÓMPUTO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

RESPECTO A IMPRESORAS, SE HA BRINDADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A 129 BIENES, LO QUE REPRESENTA UN 34.8% DE UN TOTAL bE 370
IMPRESORAS. CABE MENCIONAR QUE SE HAN REEMPLAZADO IMPRESORAS DE BAJO
VOLUMEN POR IMPRESORAS DE ALTO VOLUMEN EN RED.

EL 90% DE LOS EQUIPOS DE CÓMPUTO, YA CUENTA CON LA NUEVA VERSiÓN DE
ANTIVIRUS ADQUIRIDA RECIENTEMENTE, REDUCIENDO SIGNIFICATIVAMENTE LA
POSIBLE PROPAGACiÓN DE VIRUS POR LA RED.

PARA EL RESTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO QUE NO FUERON SUSTITUIDOS, SE
LES REALIZA MANTENIMEINTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,

SE ARREGLO EL CABLE ESTRUCTURADO EN LA MAYORIA DE LOS EDIFICOS DE
ZÓCALO, COLOCANDO CANALETAS.

Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a RED LAN I WAN
Acción:

SE CONTINUA REALIZANDO AJUSTES EN LA CONFIGURACiÓN PARA BRINDAR MAYOR
ESTABILIDAD A lOS RUTEADORES, SWITCH'S Y SERVIDORES. CON El FIN DE
GARANTIZAR EFICIENCIA Y BUEN FUNCIONAMIENTO EN LA ENTREGA Y CALIDAD DE
LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A TRAVES DE LA RED LAN INSTITUCIONAL.

CON LA IMPLEMENTACiÓN DE LA RED IP/MPLS Y EL INTERNET BAJO DEMANDA E3
(FIBRA ÓPTICA) SE GARANTIZA EL OPTIMO DESEMPEÑO DE ESTOS SERVICIOS A
NIVEL WAN.

AVANCE 75%

Actividad: OTRAS ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS
Acción:

SISTEMA DECLARA WEB

SE LLEVA A CABO LA REVISiÓN DE LA APLICACiÓN A FIN DE DETERMINAR LAS
DIFERENCIAS QUE TIENE RESPECTO DE LOS FORMATOS DE REGISTRO DE LOS
DIFERENTES TIPOS DE DECLARACIONES POR El PERSONAL DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

I



ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL OFICIALlA MAYOR

DIRECCiÓN GENERAL DE INFORMATICA.

V LEGISLATURA

SE ENCUENTRA EN PROCESO U\ IMPLEMENTACiÓN DE UNA VERSiÓN PROPIA PARA
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEOERAL.

SE ELABORÓ UNA TABLA DE DIFERENCIAS ENCONTRADAS POR TIPO DE
DECLARACiÓN.

SE REVISO LA ARQUITECTURA Y EL CÓDIGO DE LA APLICACiÓN PARA CONOCER SU
IMPLEMENTACiÓN.

SE DEFINIERON NUEVOS REQUERIMIENTOS DE LA APLICACiÓN A NIVEL DE
USUARIOS. DISEÑO Y ARQUITECTURA.

SE ENCUENTRA EN PROCESO LA ADECUACiÓN DE LA APLICACiÓN A LOS NUEVOS
REQUERIMIENTOS.

ADMINISTRACiÓN DE USUARIOS

EN RELACiÓN A LA CREACiÓN DE CUENTAS DE RED. SE HAN GENERADO EN ESTE
. PERIODO 57 NUEVAS CUENTAS. ADMINISTRANDO UN TOTAL DE MIL 875 CUENTAS EN
EL ACTIVE DIRECTORY.

A LA FECHA SE ADMINISTRAN 320 CUENTAS QUE COMPRENDEN A DIPUTADOS.
SECRETARIOS TÉCNICOS. COMISIONES. COMITÉS. PERSONAL DE ESTRUCTURA Y
OPERATIVOS.

EN LA SEDE DEL ZÓCALO. SE CONCLUYÓ CON LA CONFIGURACiÓN DE IP ESTÁTICA.
POR LO QUE YA NO EXISTEN PROBLEMAS DE CONECTIVIDAD Y EL ACCESO A
INTERNET SE REALIZA EN MENOS TIEMPO.

ADMINISTRACiÓN TELEFÓNICA

SE HAN GENERADO 309 CLAVES PARA LLAMADAS A CÉLULAR. PARA DIPUTADOS.
SECETARIOS TECNICOS. PERSONAL DE ESTRUCTURA Y OPERATIVOS; ESTOS
ÚLTIMOS A PETICiÓN DE DIPUTADOS O MANDOS SUPERIORES. PREVIO OFICIO
DIRIGIDO A LA OFICIALíA MAYOR.

SE HAN ENTREGADO 123 TELÉFONOS IP NUEVOS, A PETICiÓN DE DIPUTADOS Y
UNIDADES ADMINISTRATIVAS. MEDIANTE OFICIO Y PREVIA AUTORIZACiÓN DE LA
OFICIALíA MAYOR.

REASIGNACIÓN DE EQUIPOS

GANTE; 38
DONCELES; 5
JUAREZ; 9
ZOCA LO; 27

i
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V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Se transcribieron a Word los Manuales de la Oficialía Mayor, Direcclón General de Normativida.j, Manual de Integración y Funclonamiento
del Subcomité de Compras, Arrendamientos y Contratación de Servicios, Procedimiento para la Asignación y Uso del Servicio de Telefonía
Celular, Normas para las Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Manual
de Organización de la Dirección de Adquisiciones, Manual de Organización de la Subdirección de Servicios Médicos, Manual de
Organización de la Dirección de Recursos Humanos, Manual Especifico de Operación del Comité Técnico Institucional de Administración
de Documentos (COTECIAD), Manual de Normas, Políticas y Procedimientos para la Adquisición de Bienes, Arrendamientos y
Contratación de Servicios, Ma'hual de Organización de la Olrección General de Servicios, Manual de Normas para la Asignación, Control y
Baja del Parque Vehicular Propiedad de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Manual de Normas para la Administración de Bienes
de Consumo de la Asamblea Legislatlva del Distrito Federal, Manual de Organización de la Dirección General de Asuntos Jurídicos, Manual
de Organización de la Dirección de Resguardo, Manual de Normas, Políticas y Procedimientos para actualizar el Portal Web, Manual de
Normas, Políticas y Procedimientos de la Dirección General de Asuntos Jurídicos, Manual de Organización del Archivo Central, Manual
Específico del Procedimiento: Servicios Médicos Institucionales para los C.C: Diputados y Servidores Públicos, Manual de Organización de
la Dirección de Eventos, Manual de Organización de la Dirección General de Informática, Manual de Normas, Políticas y Procedimientos de
la Dirección General de Informática, Manual de Integración y Funcionamiento del Subcomité de Informática de la A.L.D.F, para su análisis y
modificación.

Elaboración del proyecto del Manual Especifico de Operación del Comité Técnico Institucional de Administración de Documentos
(COTECIAD) enviado,a los titulares del COTECIAD, para su revisión y modificación.
Elaboración del proyecto del Manual de Organización de la Dirección General de Normatividad., enviado a Oficialía Mayor, para su revisión.
Elaboración del Proyecto del Manual de Organización de la Dirección General de Administración, enviado a la Dirección General de
Administración. Para su revisión y modificación.

.Proyecto final del Manual Específico de Operación del Comité Técnico Institucional de Administración de Document()s (COTECIAD)
enviado a los titulares del COTECIAD, enviado a los titulares del COTECIAD. /
Se enviaron cuestionarios para el inicio del proceso de actualización a las áreas pertenecientes a Oficialía Mayor ~sorer¡a General de
la ALDF.

Manuales

Manuales

Area responsable: Dirección General de Normatividad. Hoja 1 de 3

Objetivo del área: Coordinar la actualización de los lineamientos administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatividad vigente.

Transcripción de Manuales de
Organización, de Normas, Políticas y
Procedimientos a Word, publicados en la
página Web de la ALDF.

Actualizar los Manuales de Organización,
de Normas, Polflicas y Procedimientos a las
Areas Pertenecientes a Oficialía Mayor.

Formuló ~

. ,~

. C. Alb' •

'""""'00'"' ~oo~meamientos Ad a~ .mlnlstratívos

,UP'-01 -01/PTACS

SU:¿Jpervisó

/ ! '. .L------ '
~'iC~ la erenice Álvarez Chávez
Dile tora enaral de Normatividad

aria de Lourdes Cedilla Rivas
Oficial Mayor

----.-. __._-----_._~------------------_._-------------._--~-
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v LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Se envió cuestionarios a las áreas pertenecientes a Oficialía Mayor para el inicio del proceso de actualización de los Manuales.

Unidad de
Medida

Cuestionarios

Area responsable: Dirección General de Normatividad. Hoja 2 de 3

Objetivo del área: Coordinar la actualización de los lineamientos administrativos de los rganos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatividad vigente.

Analizar las procesos Administrativos de
la AlDF. .

Proponer y Elaborar tos mecanismos de
Simpli-ficación, Operación y Desarrollo
para la Implementación de Sistemas que
Mejoren el Desempeño y Funcionamiento
de las áreas Administrativas.

Proyectos

Se elaboro y se propuso mecanismos y simplificación y operación del Manual Específico de Operación del Comité Técnico Institucional de
AdministraCión de Documentos (COTECIAD), Manual de Organización de la Dirección General de Normatlvidad, Manual de Organización de
la Dirección General de Administración.

Proporcionar la atención oportuna de tos
servicios solicitados por concepto de
asesoría y consulta inherente al quehacer
normativo.

Informes

Solicitud de Manual de Organización, por la Dirección General de Asuntos Jurldicos.
Se asesoro al Comité de Transparencia, referente al Reglamento Interior en Materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la
Asambl-ea Legislativa del Distrito Federal y al Comité Técnico Institucional de Administración de Documentos (COTECIAD), referente al
Manual Especifico de Operación del Comité Técnico Institucional de Administración de Documentos.

, SURervls6 _ -h7
\\ ~r

~ ~enice Alvarez Chávez
Oirectbra ~reral de Normatividad

r;;> ,
C. Alb!1hoJ"érZzmán

Subdirector de Lineamientos Administrativos

UA.01 -01/PTACS

_._~---,-----------,---------_.- ~--
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre
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v LEGISLATURA

Area responsable: Dirección General de Normatividad. I Hoja 3 de 3 I
Objetivo del área: Coordinar la actualizaCión de los ,lineamientos administrativos .de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea I
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus obJetivos y politlcas en estricto apego a la normatlvldad vigente.

Ac~lv¡dad '

Apoyar en la elaboración y modificación de
los proyectos de Acuerdos, Manuales de
Organización, de Normas. Politicas y
Procedimientos de las áreas pertenecientes
a la Oficialía Mavor

Coordinar reuniones de trabajo con los
Órganos Legislativos y las areas
administrativas para revisar que el
contenido de los Manuales de ¡'
Organización, Procedimientosy Normas se
apegue estrictamente a los proceses
operativos,

Unidad de
M<.--dida

Eventos

Eventos

Se apoyo en la elaboración y modificación de los Proyectos del Manual Especifico de Operación del Comité Técnico Institucional de
Administración de Documentos (COTECIAD), Manuai de Organización de la Dirección General de Normativldad y del Manual de
Organización de la Dirección General de Administración.

Reunión de trabajo con los enlaces designados por el Comité de Transparencia, referente al Reglamento Interior en Materia de
Transparencia y Acceso a la Información Pública de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.
Reunión Con los enlaces designados por el COTECIAD, referente al Manual Específico de Operación del Comité Técnico Institucional de
Administración de Documentos.
Reunión con los enlaces designados por la Dirección General de Administración, referente al Manual de Organización de la Dirección
Gen8ral de Administración,
Reunión con el personal de Control de Gestión, referente al Manual de Organización.

C. AlbertclPérÉz Guzmán
Subdirector de Lineamientos Administrativos

UA-01 -01/PTACS

/:70- ,
Lit n JereníceAlvarezChavez J

Directo ~neral de Normatividad
C.P.

Autorizó

----~-----------._~-_._------.
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V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: Dirección General de Normatividad.
I Hoja 1 de 3

Objetivo del área: Formular, ejecutar y presentar los Informes de Actividades Mensuales y Trimestrales; así como el Informe de Conclusión Anual.

.? '.'./":' . " ..... ",.," '. . > . . >. ~"'." ... >.•'''»>*w'''~~ ~
Unidad de l' Trimestre ..~;3'Trimestre)':.'i[4:Til~~~!¡¡¡;ftJ~!~ 1'.,

. Actividad M~t~s Medida
gne Fcb Mar Total Abr May Jun', "i Ago ~ep jotal";~' ';::",,' I'.,"';í¡j-.{i"""', ..
." - ....J

Informe Mensual de p 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 9Informes
Actividades. R 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 9 75%
Informe Anual de p O O O O O O O O O O O O OInformes
Actividades. R O O O O O O O O O O O O O 0%

p

R

P

R

P

R

Formuló

'""'''"~;::~::lr~ff::""
,UA-01 -C1/PT',CS

Supervisó

U
"anJerenieeAlvarezChavez
fa General de Normatividad

I

a de Lcurdes Cedillo Rivas . I
Oficial Mayor ~

'-----'-------'--------------------'-'--- -0_- .". .. ~
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

1

Reuni6n d~
trabajo con el

I COlEe. IAD y le,!:
r n!"r:r."

133%

104%

9

16

44

23

17

3

5

9

4

18

3

2

6

2

6

3

o2

3

2

6

3

3

3

10

14

2

2

6

o

6

2

2

6

9

3

5

8

12

2

2

o

5

2

8

5

5

2

,1?'~;b~tr:';',i~;'o~~~i;;~~~,fJf!t~tlI11¡'J!¡;~tr~}¡'t:;:
En"e:1 Fcb:

P

-i Informes

R

-
P

-i Eventos

R

Apoyar en la elaboración y
modificación de los proyectos
de acuerdos, Manuales de
Organización, de Normas,
Políticasy Procedimientosde
las areas pertenecientes a la
Oficialía Mayor.
Coordinar reuniones de
trabajo con los Órganos
Legislalivos y las áreas I P
adminIstrativas pars revisar
n"." ",1 •..."".,,"; •.•,... ,j,... I,,~ I C:""'~'''''~

Area responsable: Dirección General de Normatividad. Hoja 3 de 3

Objetivo del área: Coordinar la actualización de los lineamientos administrativos de los rganos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatlvidad vigente.

MI" o," •.••• .

,:~/. ;ü. i~~~dd~"
t:',tr"Medida
a

••'!"."
Proporcionar la atención
oportuna de los servicIos
solicitados por concepto de
asesada y consulta inherente
al quehacer normativo.
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ASAMBLEA LEGISLA ¡¡VA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL y SEGUIMIEt\TO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010
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V lEGISLATURA

Área responsable: DIRECCiÓN GENERAL DE NORMATIVIDAD

Programa Prioritario: Promover el desarrollo de Lineamientos Administrativos.
Hoja 2 de 3

EnVIO del Proyecto
del Manual de la
Dirección General
de Administración y
Proyecto final del
COTECIAD.

45%

40%

50%

108%

9

10

20

15

13

22

25

¡~.-
:'."

O

O

3

2

4

---
2

5

2

2

2

3

3

2

3

REVISÓ

2

3

7

6

2

8

I

6

DI~R~c::~rORMATlVIDAD

( 1, \--1

2

33

LIC. MAI<IAN BERENICE ÁLVAREZ CHÁVEZ
___-----l.-.. . .

O

2

R

p

FORMULÓ

S

e.ALBERTO P

P I 2 2
Analizar 1" procesos
Administrativos de la ALDF

ti O I 1
I,

Proponer y Elaborar 1"
mecamsmos de Simpli. I p 1 1 I 1
ficación, Operación y
Desarrollo para 1,
Implementación de
Sistemas que Mejoren el
Desempeño y I R I 1 I O
Funcionamiento de '"áreas Admimstrativas.

Actualizar los Manuales de
Organización, de Normas.
Polilícas y Procedimientos a
las Áreas, Pertenecientes a
Orici<.llía Mayor.

Objetivo del Programa Coordinar la actualización de los lineamientos administrativos de los Órganos Internos y Unidades Administrativas de la Asambiea
Le islativa del Distrito Federal, ue coad uven al cum limiento de sus ob'etivos oliticas en estricto a e o a la normatividad vi ente.

PRIMER.TRIMESTRE 1" ACUM, SEGUNDO TRIMESJRE ACU~;;t*~','
I <'11 -;"

ACTIVIDAD I TRIH l' :
' 1 '.TRIM"

ENE ~~:6 IilAR 1 .--L. ABR MAY: JUN . JUL AGO

TlanscripCHJrl oe Manuales I -- I
de Organización, de P
Normas, Politicas y . I
Procedimientos a \Vord, 1
publicados en la pagina web R I I 19 3 3
de la ALDF.

2 2 1 1

2 O 2

3

2

3 ,

~

'."'.'..'.'~.'••.'~.".';-'..2 i 4'<~"
l. ' ,',) //

~;~:'/

---- - ---- -- -- __ o __ • __ ' .~ __ • - _
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIAlíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010
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• Q, / ¡Q' .•

'" '"'~"'-'." ,..~ <:;;-''l''''¡''' ~()¡.r;;¡ro ,<t>v
V LEGISLATURA

Área responsable: DIRECCiÓN GENERAL DE NORMATIVIDAD

Programa Prioritario: Promover el desarrollo de Lineamientos Administrativos.
Hoja 3 de 3

Reunión de
trabajo con el
COTECIAD y los
enlaces
designados por
la Dirección
General de
Administración.

60%

133%

Atención y G,Onsulta
. al COTECIA.D y

~

Dirección General
de Administración

104%

9

31

16

44

23

17

Administrativas de la Asamblea

529

AGO SEP
mlM.

--

5 1 I 1 1 3 3 3 9
- [

8 2 6 2 2 1 2 5- --o

3 1 1 1 , , 1 3

--1----.
I I ,9 I 2 o 1 2 o 2 4

- ! -
12 6 6 6 6 6 I 18

o

6

5

T
ENE I FE8 MAR

R

p

FORMULÓ I REVISO
----------
DIRECTORA GENERAL DE NORMATIVIOAD

:~,

Apoyar en la elaboración y
modificación de los I P
proyectos de Acuerdos,
Manuales de Or9anl~ac¡6n, I I
de Normas, Poiiticas y 1 I I I
Procedimientos de las áreas 1 i
pertenecientes a la Of¡cialía I R 1 I 8
Mayor 1 i
Coordinar reuniones de
trabajo con los Órganos P 2 5
legislativos y las áreas
administrativas de la ALDF,
para revisar el contenIdo de
los Manuales de
Organización, de Normas, I R 1 1 2
Políticas y Procedlm(entos
que se apeguen
estrictamente a los
procesos operativos.

Proporcionar la alencion
oportuna de los servicios
soiícitados por concepto de
asesoria y consulta
inherente al Quehacer
normativo.

C. ALBERTO/PI1REEGUZMAN I I Ir: MA"I'i.N BERENICE ÁLVAREZ CHÁVEZ

-;
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OFICIALIA MAYOR
DlRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DlRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDlRECClON DE INVENTARIOS, ACfIVO FIJO y ALMACEN

(;

"V.lEC!$
ot"l:t ~~"'''-'". (".:r~iI"'?">: t .' ~~;.
• t ~ ••
.\.~ ,p~.~~~~
bl.r"llTOf~

V LEGISLATURA

e:
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL I PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

\J:Nl.~_t:6~¡¡D
MEOto'A ;..;:'t;'"",<!:

SOLICITUD DE ALTAATErmlOAS ISOllCITUD

SOLICITUD DE BAJA ATENDIDAS lS0LlClTUD

EN ESTE MES LE. FUERON ENTREGADOS A CA,OA DIPUTADO PARA SU OFICINA DEL ZaGAlO 1 PANTALLA. OS PLASMA, 1 I'RIGOSAR, 1 VENTILADOR, 1 ENFRIACOR y
CALENTADOR DE AGUA, A CG OFICINAS

se SUPERA LA CANTIDAD CON 56 BAJAS

-~

SOLlCITUO DE MOVIMIENTOS
ATENDIDAS

SOLICITUD
se TRASLADAN TODOS lOS MUEBLES NUEVOS A LAS OfiCINAS DEl Z.OCAlO UN TOTAL DE 240 MAS 50 QUE SQN MOVIMIENTOS REALIZAOOS A PETICION DE lOS

DIPUTADOS Y LADIRECCION GENERAL DE INFORMATlCA

11

ACTUALlZACION DE RESGUAROOslRESGUAROOS EN ESTE PERIOCO ESTASA PROGRAMADA LA PRIMER ACTUAlIlACION DE !NVENTARIOS PERO DEBIDO A LOS CAMBIOS NO SE CONCLUYE EN El TIEMPO ESTIMADO.

i: REGISTRO DE INVENTARIOS EN
SISTEMA.

NVENTARIOS SE REGISTRAN 485 BI::lN:lS EN EL SISTEMA

1'--=--~~--
\ ' rScUPERVISO L 1

-k- \'V 't""L ,
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

íA DE LOURDES CEDILLa RIVAS 1
OFICIAL MAYOR ~

.•..

-------
_o" •

\
•...,',.-/ ;..-~
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OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FIJO Y ALMACEN

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL IPROGRAMA ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

:\.'C.~lECI,f(+" IO-~t_.••(~ " •••:;'1._,.•~1 ,'\: TI!'. '. ,~.,.
~~é'c,Sn:fTilrt."$

v LP.GU;:ULTlIR&

ENTREGA DE MODULOS

ENTREGA DE MOBILIARIO Y
EQUIPO NUEVO

CARTAS DE lIBERACION
REALIZADAS

REG1STRD y ETlOUET ADa DE
BIENES NUEVOS

U,N10Aq;" _,',~D~
MEO.IDA",¡+.:¡,Í'/'

SOLlCITUO

SOLlCITUO

SOLICITUD

RESGUARDOS

DURENTE SST!; MES NO SE EN1REGA¡:¡ON "'~UEBLES A LOS MODULOS.

DURENTE ESTe MES SE ENTREGARON 486 BIEr,¡es NUEVOS"

SE REALIZARON DOS A PETICION DE LOS INTERESAOOS

OURA.NT<: ES1;; \1E$ SE ETIQUETARON Y REGISTRARON EN EL SISTEMA 494 BIENES NUESVO OUE SE ENCUENTRAN EN LA DODEGA EN ESPERA DE LA INSTRUCCIÓNI
PARA SU DISTRI£3UC10N.

CIERRE DE MODULes (RECOGER.JI~-NTARIOS
MOBILIARIO) '"

~

NltJGUNO

SUPERVISO I

[~~~l(wl, l"
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

.--:---~.•--,.........~-----------_._---------------_._------
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OFIClALL<\ MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARlOS, Acrrvo Fl.JO y ALMACEN

~~~ LEC/SI
~<o,~~\'~"~v."'"~.',~~~ t.ij. 'l'~V
• t~, .,_
~ ~.j'
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v U!GISI.ATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

HOJA 1 DE 3

ACTUAlIZACION DE RESGU:"RQOól RESGUARDOS "

"

oo"o70"25""

~_ SUPERVISÓ.~

b:;"~,:,:~I
"

270 .

,,

H I .17

~50~1'20

'Bl"
123

" " '"
" 50 ,., -- ... -_ ..- ...... ..__ .._. ,--_._ ..

53

"R

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLlCITUO

SOLICITUDES DE MOVIMIENTO
ATENDIDAS

SOLlCtTUDES DE BAJA ATENDIDA

SOLlCI,UOES DE ALTA ATENDIDA

~

-----_ ..~---------------------------------------------------------------------------- .----,------_._ ..-._- .._-_ .._--
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OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECClON DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FI.JO y ALMACEN

,"\.). LES!..t.t..~~\J>(J'"3(.,:¡'-"~ti . ~~;¿.
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA
HOJA 2 DE 3

!fdlJ1~~~~ir~'
REGISTRO DE INVENTARIO EN

SISTEMA

, .' '1'" :' ", "C~ ',:, .'<; ~"'~":'T'C-;-"" ,,,,,"'.',;}f~i¡¡.~'"';,:'f,,,;,.;'';¡t''''I'''
',. U~IOAO:~~~t,'~,':ª::,,',~~_:,~~~'.t' ;;..."i2°'TRIMESTREilt.;;.'~};,lic_-'t; .3' TRIMESTRE~:'¡;"',~_;:"_"",*,4'TRlMESTRE:: •. ~~,¡;':k~:f

• MEOIDA1.\,~" ;:':Ii ,,;. ~.ENE'

INVENTARIOS .•.. ..v • _~ ., v,"","/ -":'~~.;¡-_'le ",U.."' •. ,.. ",v_."'1 "il', "".>",~

~t;f,t';j¡{
~>/W":NCE,%~

~~f"''f;(;t?

27

20

ENTREGA DE MDDULOS I SOLICITUD

1',
ENTREGA DE MOBILIARIO Y I SOLICITUD

EQUIPO NUEVO

o

o',

o o 3S

. ~.~~ j*;?v;í: .~_~
20: ~?9'j :ftt.l1S~' j¡~~.~.~}m;

'"

«9

"
27"

R " 50 "O

CARTAS DE L1BERA.ClON I SOLlCrUD
30

REALIZADAS

B

.MAhTlNEZ, V1ANA
ERviclOS G.EN!i.~LES

-=

____ Ll(..;.LORE

D1R~D

C--\" \

~

j)o)u.~

AUTORIZÓ
/

E LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

/'
C.P. MAR

SUPERVISO

IDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

~

-l~_LCt~lol
o

,1(.' r" ~
'INJlrd I ,I'.J

\-ORM'-

\

~

--, ---, ..~~.--:-:---:---:----------------------------------_.-
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
D1RECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCI.ON DE INVENTARlOS, ACnVO H.TO y ALMACEN
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO HOJA 3 DE :J
OBJETIVO OEL ÁREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ALMACEN

OBJETIVO DEL ÁREA: PROPORCIONAR LOS CONSUMIBLES NECESARIOS A LOS C. DIPUTADOS y AREAS ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO A EXISTENCIAS
HOJA 1 DE 1
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

OBJETIVO OEL ÁREA: PROPORCIONAR LOS CONSUMIBLES NECESARIOS A LOS C. DIPUTADOS y AREAS ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO A EXISTENCIAS

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ALMACEN
HOJA 1 DE 1
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VALES ATENDroOS DE PAPELERIA
• Y CAFETERIA

VALES ATENDIDOS DE
MANTENiMIENTO

ENTRADAS OIRECTAS

INVENTARIO GENERAL DE
CONSUMIBLES

v"'-,

v'"-,

FACTURAS

EVENTO

EN ESTE TERCER TRIMESTRE SE ATENOlERON UN TOTAl. DE 1930 SOLICITUDES (VALES) DE CONSUMIBLES NECESARlOS PARALAOPERACIÓN DE LAS OFICINAS OE LOS
C. DIPUT¡o'[)()S Y lAS AREAS ADMINISTRATIVAS, ESTO OUIERE DECIR OUE REBASAMOS EL CAJ"CULO aUE SE TENIA EN UN PRII'tClPlO y POR LO TA,~TO HEMOS TENOO
MAS DHWo-:DA DE MATERIALES YCONSUMIIll.ES,

EN ESTE TiPO OE SOLICITUDES HEMOS TENIDO UNA BAJA DEMANDA CONSIOERfl.NOO LO OUE HA8IAMos PROGRAMADO, TAL VEZ ESTO SE OE8AA LA FAl TAOE
MATERIAl oue HAY DENTRO DEL ALMACEN.

LA ACTMOAD DE ENTRADAS DIRECTAS SE REAlIZO ESTE TERCER TRIMESTRE CON NORMAliDAD, YA OUE AlCANZAMOS LO PROGAMADO.

ESTE EVENTO ESTAPROGRAMAOO PARA DICIEMBRE OEL AÑo EN CURSO.

~
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I SUPERVISO I
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LlC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS lA DE LOURDES CEOUO RIVAS
OFICIAL "'lA YOR
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"~ITO~ DEPARTAMENTO DE ALMACENv LEGISLATURA
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1 PA-OOl ACCOFLEX T/OFICIO PAQTE C/25 PZAS)' PZAS 3125 5.03 15718.75
2 PA.123 ADHESIVO EN ESPRAY PZAS 48 19.20 921.60
3 PA-D03 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 1/2" PAQTE 609 22.65 13793.85
4 PA.004 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 314" PAQTE 599 42.20 2527780
5 PA-D05 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 318" PAQTE 604 17.31 10455.24
6 PA-006 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 5/8" PAQTE 713 39.98 28505.74
7 PA-007 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 7/16" PAQTE 602 39.98 24067.96
8 PA.OO8 ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 9116" PAQTE 553 24.87 13753.11
9 PA-D09 AUDIO CASSETTE SONY DE 60 MINUTOS PZAS 1205 . 10.27 12375.35
10 PA-Oll AUDIO CASSETTE SONY MICRO PZAS 1483 12.00 17796.00
11 PA-D12 BASE PARA CALENDARIO (ACRllICO) PZAS 127 16.20 2057.40
12 PA-013 BLOCK DE RECADOS TELEFONICOS PZAS 751 1.34 1006.34
13 PA-014 BLOCK TAMAÑO CARTA CUADRO CHICO PZAS 411 6.36 2613.96
14 PA-D15 BLOCK TAMAÑO CARTA CUADRO GRANDE PZAS 338 6.36 2H9.68
15 PA.016 BLOCK TAMAÑO CARTA RAYA PZAS 442 6.36 2811.12
16 PA-017 BOllGRAFO TINTA AZUL

,
PZAS 99 2.16 213.84

17 PA.018 BOllGRAFO TINTA NEGRA PZAS 27738 1.43 39665.34

18 PA-D19 BOllGRAFO TINTA ROJA PZAS 8777 1.36 11936.72

19 PA-022 CAJA PARA ARCHIVO MUERTO T/OFICIO PZAS 1429 13.50 19291.50

20 PA-D24 CARPETA BLANCA D T/CARTA CIHERRAJE 2" PZAS 419 20.38 8539.22

21 PA.025 CARPETA BLANCA D T/CARTA C/HERRAJE 3" PZAS 185 24.56 4543.60

22 PA-026 . CARPETA BLANCA D T/CARTA CIHERRAJE 4" PZAS 462 53.50 24717.00

23 PA-D28 CARPETA LEFORTT/CARTA PZAS 1283 15.86 20348.38

24 PA-029 CARPETA LEFORTT/OFICIO PZAS 344 17.14 5896.16

25 PA.032 CINTA ADHESIVA DlUREX 24 X 65 PZAS 213 7.98 1699.74

26 PA.033 CINTA CANELA . PZAS 288 17_30 4982.40

27 PA.127 CINTA GAFER 2" COLOR GRIS MEDIDA 54,86 MTS PZAS 10 54.60 546.00 ~
28 PA.035 CINTA MASKING TAPE 48X50 PZAS 237 19.56 4635.72 -~
29 PA-036 ClIPS CUADRADITO DEL No.l CAJA 888 4.63 4111.44

30 PA-D37 ClIPS MARIPOSA DEL No. 1 CAJA 260 3.62 941.20

31 PA-038 ClIPS MARIPOSA DEL No. 2 CAJA 1289 9.41 12129.49

32 PA.039 COJIN PARA SELLO PZAS 15 24.36 365.40

33 PA.040 CORRECTOR LIQUIDO PZAS 3230 5.42 17506.60

34 PA.041 CUADERNO PROFESIONAL C/CHICO DE 100 HOJAS PZAS 553 9.74 5386.22

35 . PA-D42 CUADERNO PROFESIONAL C/GRÁNDE DE IDO HOJAS PZAS 677 8.66 5862.82

36 PA.043 CUADERNO PROFESIONAL RAYA DE 100 HOJAS PZAS 1409 7.84 11046.56

37 PA.044 DESENGRAPADORA PZAS 57 8.00 456.00 ,J
38 PA-D45 DESPACHADOR DE DlUREX (MET AlICO) PZAS 45 59.75 2688.75 j¡?
39 PA-D46 ENGRAPADORA ESTANDAR PZAS 1 '75.86 75.86~

40 PA.047 ESCUADRA TIPO PROFESIONAL JUEGO 1 136.67 136.6 :~

41 PA.048 ETIQUETA 5000 PQTE 860 6.39
549V

42 PA-049 ETIQUETA FILE PQTE 2265 6.44 14586.6p

43 PA.050 FOLDER TAMAÑO CARTA PZAS 19100 0.35 6685

44 PA-D51 FOLDER TAMAÑO OFICIO PZAS 76700 0.40 30¡¡e1í.60 /
45 PA-D52 . FOllADOR PZAS 28 240.33 1.8729.24

46 PA.054 GRAPA STANDAR (PILOT) 6.33 MM. LARGO DE PATA CAJA 441 17.75 ji 7827_75
ti'
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47 PA.j)55 LAPIZ ADHESIVO PRITT 10 GRS. . PZAS 5887 7.83 46095.21

48 PA.j)56 LAPIZ BICOLOR PZAS 34264 2.60 89086.40

49 PA.058 LAPiz MIRADO No. 2 PZAS 32678 1.33 43459.08

50 PA.j)59 LIBRETA CON INDlCE ALFABETICO 80 HOJAS PZAS 128 16.24 2078.72

51 PA.j)60 LIBRETA DE REGISTRO 96 HOJAS PZAS 114 35.88 4090.32

52 PA.061 LIBRETA DE TAQUIGRAFIA 80 HOJAS PZAS 1114 3.45 3843.30

53 PA.j)62 LIBRETA FIFRANCESA 96 HOJAS PZAS 182 12.03 2189.46

54 PA.063 LIBRETA FATALlANA 96 HOJAS PZAS 271 10.55 2859.05

55 PA.j)64 LIGA No. 18 CJAS 1 9.26 9.26

56 PA-065 LIGA No. 64 CJAS 322 7.39 2379.58

57 PA.j)66 . MARCADOR PERMANENTE NEGRO METALlCO PZAS 475 12.10 5747.50

58 PA.j)67 MARCADOR PERMANENTE ROJO METALlCO PZAS 499 11.81 5893.19 I. 59 PA.068 MARCATEXTOS AMARILLO PUNTA DE CINCEL PZAS 17123 3.56 60957.88

60 PA.j)69 MARCATEXTOS AZUL PUNTA DE CINCEL PZAS 1208 5.57 6728.56

61 PA-070 MARCATEXTOS NARANJA PUNTA DE CINCEL PZAS 3669 4.84 17757.96

62 PA.j)71 MARCA TEXTOS ROSA PZAS 7424 4.12 30586.88,-,
MARCATEXTOS VERDEVi 63 PA.072 PZAS 1847 7.12 13150.64

64 PA.073 MICA TERMICA PZAS 13225 0.47 6215.75

65 PA.j)74 NAVAJA CunER DELGADO PZAS 3003 6.15 18468.45

66 PA-075 PAÑO VERDE METRO 92 199.00 18308.00

I67 PA.136 PAPEL COUCHE MATE OOBLE CARA DE 190 GRAMOS CORTADO PZAS 500 0.80 400.00 ,
68 PA.078 PAPEL DOBLE CARTA DOBLE CARA PAOTE 90 38.86 3497.40 ¡

69 PA.078 PAPEL PIFAX 30 MTS. . PZAS 1155 10.13 11700.15 I
70 PA.080 PAPEL TAMAÑO CARTA DOBLE CARA 96% PAOTE 557 40.65 22642.05 I
71 PA.081 PAPEL TAMAÑO OFICIO DOBLE CARA PAOTE 173 38.09 6589.57 I
72 PA-082 PAPELERA 1 Y 3 NIVELES COLOR HUI.lO" PZAS 3 98.96 296.88 I
73 PA-083 PASTAS PIENGARGOLAR T/CARTA NEGRA PAOTE 195 60.08 11715.60 I74 PA.084 PASTAS P/EtlGARGOLAR T/OFICIO r~EGRA PACTE 23 55.75 1282.25 -~ ..

PZAS
j I75 PA-D86 PELlCULA PARA FAX PANASONIC KJ(-FA136A 335 142.00 47570.00 "'7---

76 PA.126 PERFORADORA 1 ORIFICIO PARA GAFETES PZAS 15 218.00 3270.00

77 PA.087 PERFORADORA 2 ORIFICIOS PZAS 25 143.08 3577.00

78 PA-088 PERFORADORA 3 ORIFICIOS PZAS 12 387.80 4653.60

79 PA.089 PILA "AA" ALCALINA PZAS 1842 12.29 22638.18

80 PA.090 PILA "AAA" ALCALINA PZAS 906 9.97 9032.82

81 PA.091 PILA "C" ALCALINA P2AS 143 18.45 2638.35

82 PA.j)92 . PILA "O" ALCALINA PZAS 268 19.92 5338.56

83 PA-093 PILA CUADRADA 9 VOLTS ALCALINA PZAS 251 28.78
7223.78 ;¡¡

84 PA.094 PLUMIN FINISIMO NEGRO PZAS 77 5.16 397.32

85 PA.095 PLUM IN FINISIMO ROJO PZAS 868 5.19 4504.9~ ... _

86 PA-D97 PORTA CLlPS ACRILlCO COLOR HUMO PZAS 410 3.81 1562.10 -,

87 PA.j)98 PORTA D1SQUETTES 3 1/2" PZAS 156 38.10 5943.60 í
G 88 PA.099 PORTA LAPIZ ACRILlCO COLOR HUMO PZAS 157 3.74 587.1

89 PA.l00 PORTA TARJETAS 3X5 ACRlLlCO COLOR HUMO PZAS 372 3.72 1383.8 ::f' I
90 PA-l0l . POST.IT PZAS 1160 3.71 430~1JY

I91 PA-l02 RAFIA ROLLO 25 219.00 5Jl75.001

92 PA-l04 RESISTOL BLANCO BOTELLA DE 125ML PZAS 1209 6.33 jf652.971 I
Página 2 de 6
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10598.90
2792.20

448.50
16698.00

4356.00
813.60

45765.50
924.35

29290.19
2083.81

492.70
379.68

29667.97

28352.75
47748.24

TOTAL

. y:;;.,
.;', .

PRECIO
UNITARIO

341.90
2.30
3.25
0.46
0.36
1.13
0.53

194.87
3.31

10.91
18.95

9.04
32.71
,K€S

39.1J1

,
EXISTENCIA

CARDEX

31
1214
138

36300
12100

720
86350

5
6849
191
26
42

907
635

1224

U, DE
MEDIDA

PZAS
JGOS
JGOS
PZAS
PZAS
PZAS
PZAS
PZAS

PAOTS
POTE
PZAS
PZAS
PZAS
PZAS
PZAS

.

SACAPUNTAS ElECTRICO
SEPARADOR DE CARTULINA T/CARTA (5 POSICIONES)
SEPARADOR DE PLASTICO T/CARTA (5 POSICIONES)
SOBRE BOLSA T/CARTA (EN PADTE DE 50 PZAS)
SOBRE BOLSA TIESDUElA (EN PADTE DE 50 PZAS)
SOBRE BOLSA TIMINISTRO(EN PADTE DE 50 PZAS)
SOBRE BOLSA T/OFICIO (EN PADTE DE 50 PZAS)
TABLA SAlVACORTES
TARJETA 3X5 EN PADTE 100 HOJAS

TARJETA 5X8 EN PADTE 100 HOJAS
TIJERAS No. 6
TINTA PARA SELLO (LOlAPlICA)
VIDEO CASETIE VHS ¡ONY DE 120 MINTS.
VIDEOCASSETIE VHS SONY DE 30 MINUTOS
VIDEOCASSETIE VHS SONY DE 60 MINUTOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

-

" PAPELERIA -.;
INFORME AL 30 DESEPTIEMBRE DE 2010

93 PA.l05
94 PA-l06
95 PA.l07
96 PA.l09
97 PA-nO
98 PA.l11
99 PA.112

100 PA.115
101 PA-116
102 PA.130
103 PA.118
104 PA.119
105 PA-120
106 PA.121
107 PA.122

;- -

NUMERO ~; CLAVE

'-:')

TOTAL PAPELERIA
, ,

1,249,224.82
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"<' ..<' . . ... . CAFETERIA ."
INFORME AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010 .

';-:'"~i_,.>!>-~ ". '. ..<. ..... ,{/ ... U. DE EXISTENCIA PRECIONUMERO' . 'CLAVE' 'NOM~REDFl~RT~UlO TOTAL':"-:,; """ . '. .'. MEDIDA CARDEX UNITARIO

1 CA,()02 AGUA PURIFICADA (BOTELLA 1I2LT.) P2AS 19327 2.54 49090.58
2 CA,()03 AGUA PURIFICADA (GARRAFON) P2AS 32 28.00 896.00
3 CA.004 A2UCAR SOBRE DE 0.5 GRS. PZAS 82500 0.21 17325.00
4 CA'()05 CAFE DE GRANO EXTRAFINO PAOTE 431 47.50 20472.50
5 CA'()30 CAFÉ GOURMET FINO PAOTE 230 44.00 10120.00

6 CA-006 CANDEREl P2AS 3150 0.35 1102.50

7 CA-007 CREMA PARA CAFÉ PZAS 42450 0.39 16555.50

8 CA-008 CUCHARA DE PLASTICO PAOTE C/50 PZAS PAOTE 1 3.15 3.15

9 CA-011 KLEENEX 100 HOJAS DOBLES PAOTE 722 7.68 5544.96

10 CA-026 PLATO PASTELERO DE UNICEl POTE C/25 PZAS PAOTE 147 3.50 514.50

11 CA-014 REFRESO DE lATA (DlF. SABORES) PZAS 80 6.75 540.00

12 CA.012 REFRESCO DE 2.5 LITROS DE COLA PZAS 46 17.25 793.50

13 CA-013 REFRESCO DE 2.5 lITROS DE SABOR PZAS 271 15.06 4081.26

14 CA.015 REMOVEDORES AGITADORES DECUCHARA PACTE 281 22.51 6325.31

15 CA-016 SERVillETAS 500 HOJAS POTE 232 21.66 5025.12

16 CA-017 TE DE MANZANAA lA CANELA (CAJA C/50 PZAS) PZAS 5550 0.66 3663.00

17 CA.()18 TE DE lIMON (CAJA C/l00 PZAS) P2AS 6767 0.53 3586.51

18 CA.()19 TE DE MANZANillA (CAJA CIlOOPZAS) .... P2AS 1575 0.53 834.75

19 CA-020 VASO DE PlASTICO No. 8 (PAOTE C/50 PZAS) PAOTE 1399 6.92 9681.08

20 CA-021 VASO TERMICO DE UNICEl PAOTE 6615 3.95 26129.25

TOTAL CAFETERIA
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1 CO 080 CABEZAL DE TINTA AMARILLO SERIE 12 PI 3000 MARCA HP
• C5028A PZAS 1 1035.84 1035.64

2 CO.()81 CABEZAL DETINTA CYAN SERIE 12 PI 3000 MARCA HP C5024A PZAS 1 1035.64 1035.64

3 CO.()82 CABEZAL DETINTA MAGENTA SERIE 12 PI 3000 MARCA HP
PZASC5025A 1 1035.64 1035.64

4 CD.()83 CABEZAL DE TINTA NEGRO SERIE 12 P/3000 MARCA HP C5023A PZAS 1 1035.64 1035.64
5 CD.OOl CARTUCHO E-20 P/FOTOCOPIADORA CANON PC 920 PZAS 7 1236.94 8658.58
8 CO.002 CARTUCHO H.P. 51629.A PZAS 62 261.70 16225.40
7 CO-004 CARTUCHO H.P. 51649-A PZAS 9 271.22 2440,98
8 CO'()05 CARTUCHO H,P, C4S04-A CYAN PZAS 11 562,00 6182,00
9 CO,()06 CARTUCHO H,P. C4805.A MAGENTA PZAS 9 562,00 5058,00
10 CO-007 . CARTUCHO H.P, C4006-A AMARILLO PZAS 9 562.00 5058,00

11 CO-009 CARTUCHO H,P, C51640-A PZAS 6 333,50 2001,00-
12 CO.011 CARTUCHO H.P, C6514 D = 20 PZAS 14 452,37 6333,18

13 CO.016 CARTUCHO PARA PLOTER HP C5058A BLACK PZAS 3 1622.50 4867.50

14 CO.017 CARTUCHO PARA PLOTER HP C5060A CYAN PZAS 15 1866,26 27993,90

15 CO.018 CARTUCHO PARA PLOTER HP C5062A MAGENTA PZAS 15 1877.89 28168,35

16 CO.019 CARTUCHO PARA PLOTER HP C5064A YELLOW PZAS 13 1877.89 24412,57

17 CO.075 CD DVD-R PZAS 1249 6,40 7993,60

18 CO-020 CD REGRABABLE DE 700 MB MTSVERBATIM PZAS 509 7,00 3563,00

19 CO.021 CD VIRGEN DE 700 MB MTS VERBATlM PZAS 2655 8,80 23364,00

20 CO.022 D1SKETIE VERBATlM 31/2" HD PZAS 10367 1.65 17105.55

21 CO.023 PAPEL DE ALTA RESOLUCION DE .91 MTS PIPLOTIER ROLLO 21 476.05 9997,05

22 CO.059
ROLLO DE PElICULA PARA LAMINAR CALIBRE 1.5 MILESIMAS,

ROLLO 2 1119,11 2238.22k:BRILLANTE 152 MTS, LARGO X 1,09 ANCHO

23 CO-060
ROLLO DE PElICULA PARA LAMINAR CALIBRE 3,0 MILESIMAS,

ROLLO 1 2,250.55 2250.55
BRILLANTE 152 MTS, LARGO X 1,09 ANCHO

ROLLO DE PELlCULA PARA LAMINAR CALIBRE 3,0 MILESIMAS, / ~
24 CO-061

MATE 152 MTS. LARGO X 1.09 ANCHO
ROLLO 1 2,3';3.3~ ~~h35

ROLLO DE PElICULA PARA LAMINAR CALIBRE 5,0 MILESIMAS,
ROLLO /2569,55

r¡
25 CO.Q62

BRILLANTE 152 MTS, LARGO X 1,09 ANCHO
1 2,569.5

~26 CO'()71
ROLLO DE PElICULA PARA LAMINAR CALIBRE 10,0 MILSIMAS

ROLLO 1 4,325,2 4325,29..
BRILLANTE 76,2 O27 Co-025 TONNER EPSON TOO7201 (COLOR) PZAS 35 217.00 7595.00

28 CO-026 TONNER EPSON T008201 (NEGRO) PZAS 20 176,00 3520,00

29 CO-027 TONNER H,P. 4092.A PZAS 9 630.90 5678,10

30 CO.()28 . TONNER H,P, 4096-A PZAS 7 1308,36 9158,52

31 CO.029 TONNER H,P, 8061.X PZAS 29 1860,40 53951,60

32 Co-030 TONNER H,P, 92298.A PZAS 305 974,00 297070,00

33 CO.()63 TONNER H,P. CB436-A PZAS 2 1059,25 2118,50

34 CO.031 TONNER H,P. C3903-A
' ,

PZAS 9 1470.00 13230,00

35 CO.()33 TONNER H,P, C3909-A PZAS 8 1759.00 14072.00

36 Co-034 TONNER H,P, C4127.X PZAS 13 1204,00 15652,00

37 CO-035 TONNER H,P, C4129-X PZAS 15 2398,37 35975,55

30 CO.036 ' TONNER H,P. C4191.A NEGRO PZAS 8 809,00 6472.00

39 CO'()37 TONNER H,P, C4192-A MAGENTA PZAS 2 1170,00 2340,00

.'.,
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40 C().j)36 TONNERH.P.C4193-ACYAN PZAS 3 1170.00 3510.00

41 C().j)39 TONNERH.P.C4194-AAMARIllO PZAS 7 1170.00 6190.00

42 CO.040 TONNERH.P.C4195-A[TAMBOR) PZAS 5 650.00 4250.00

43 CO.Q41 TONNERH.P.C7115-A PZAS 23 695.01 20565.23

44 CO.Q42 TONNERH.P.C973Q-ANEGRO PZAS 3 2426.52 7265.56

45 CO.043 TONNERH.P.C9731-ACYAN PZAS 2 3266.71 6533.42

46 CO-044 TONNERH.P.C9732-AAMARlllO. PZAS 2 3501.54 7003.06

47 CO.045 TONNERH.P.C9733-AMAGENTA PZAS 1 3426.76 3428.78

48 CO.Q46 TONNERH.P.01338-A PZAS 3 1508.02 452U6

49 CO-047 TONNERH.P.Q1339-A PZAS 10 1873.42 18734.20

50 CO-048 TONNERH.P.Q2613-A PZAS 54 729.09 39370.86

51 CO-049 TONNERH.P.Q5942-A PZAS 5 1,510.00 7550.00

52 CO.050 TONNERH.P.Q5949.ASERIES1160Y 1320 PZAS 38 1940.00 73720.00

53 CO.Q7J TONNERH.P.Q6511.A PZAS 7 1293.43 9054.01

54 CO-065 TONNERKONICAMINOlTA 8938613NEGRO PZAS 5. 2751.25 13756.25

55 CO.Q66 TONNERKONICAMINOlTA 8938614AMARillO PZAS 1 3139.60 3139.60

56 CO.Q67 TONNERKONICAMINOlTA 6938615MAGENTA PZAS 1 3289.00 3289.00

57 CO-068 TONNERKONICAMINOlTA 8938616CYAN PZAS 1 3250.00 3250.00

58 CO.Q51 TONNERlEXMARK OPTRAT620 PZAS 1 2978.00 2978.00

59 CO.Q52 TONNEROKI PAGESERIES10112 PZAS 441 213.00 93933.00

60 CO-053 TONNERSAMSUNGMl 1210D3 PZAS 11 1059.02 11649.22

61 CO.064 TONNERSAMSUNGPlMl 1640Ml2240 PZAS 3 691.19 2073.57

62 CO.Q55 TONNERTAllY GENICOM9035 PZAS 156 758.75 118365.00

63 CO-056 TONNERTAllY GENICOM9045 PZAS 60 2657.59 159455.40

TOTAL COMPUTO
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

e) OIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.

','

¡~\''''''''''.'K"' ¡"'''''¡*'':'':'rllf~'C~5.'i!Li".RJ:q:SNUMER0,:>~'_ ':EXtSTENCIA'- }'f~",w'r,<-,,'<'-4
'1~'~1'.tl"".,>;,.\.:,~,X"-,, ';¿"'"h,,: ~'"'ff;;...,:,tiUN1T..;RIQ_\..,Ú"~Z~~, ..".i':".:;~.".. "i<¡,,_.,.,"t>-,';- "'~,'" ,;'" ',F!C:"'-"'~'~":"'¡";"•... - - .. 1 ABRAZADERA DEUNA DE l' . PIEZA 25 0.00

.2 ABRAZADERA DE UÑA DE IIZ' PIEZA . 200 0.00
3 .. ABRAZADERA DE UÑA DE 314' PIEZA 200 0.00

." 4 ABRAZADERA DE 1/2' TIPO pERA PIEZA 300 10.40 3120.00.' 5 ABRAZADERA DE 314' TIPO PEÁA• 'pIEZA 200 lOAD 2080.00. ~-. 6 ACIDO MURIATICO LITRO 43 43.00 1849.00
7 Acrilico Envolvente P/Gabíriele 2><32 W SUM marca Injsa PIEZA 50 168.50 8425.00
8 ACRllICO ENVOLVENTE PARA LAMPARA DE 39 WATTS PIEZA 5 84.13 420.65
9 ACRllICO PARA LAMPARA 1.20,0.30 MTS PIEZA 50 56.50 2825.00
10 ACRllICO PARA LAMPARA DE 1.20, .060 MTS PIEZA 58 62.25 3610.50
11 ACRllICO PARA LAMPARA DE 1.20,2040 MTS PIEZA 30 321.00 9630.00
12 ASIDERA PARA MINUSVAlIDOS ClTORNILLO ANTlVANDAlICO PIEZA 30 685.00 20550.00
13 ASIENTO CON PERNO EMBOLO MODELO SF.002 PIEZA 10 147.50 1475.00

'.. '

BALASTRA DE 1 X 17 WA,TTS ElECTRONICA. .. 14 PIEZA 19 12.5.00 2375.00
15 BALASTRA DE 2 '.17 W. . .... PIEZA 46 67.30 3095.80..:.
16 BALASTRA DE 2, 2Q 'N.' o '~;

PIEZA 73 ,6.60 0.00.. '.'. .- PIEZA17 BALASTRA DE 2,21 ..1'1.. .. 130 228.25 29672.50
... 18 BALASTRA DE 2 x32"W: PIEZA 10 75.50 755.00
.19 BALASTRA DE 2 X 40 1'1... :..' ..¡ PIEZA 256 .80.00 20480.00
2Q BALASTRA DE 2 , 75 W.. '. :;. PIEZA 8 137.47 1099.76

"c ••
.;21 BALASTRO LEITING 215 MiNAMP T5 141'1 (IXTUBO) MARCA MAGG . . PIEZA 16 55.00 880.00

"
.. '

.. 22 BARNIZ POLIFORM ll00o"I6ÚTAOS • CUBETA 8 1,97s.i2 15801.76:.'.

- '23 BARNIZ POLlFORM 3000 19LJTfiOS . . CUBETA I 1,601.30 1601.30

24 BASE PARA LAMPARA DECHUPON PIEZA 44 5,50 242.00

25 BASE PARALAMPARA DE PATA (17 WATTS) 50 5.50 275.00

26 BASE PARA LAMPARA DE PATA (32 WATTS) JUEGO 113 5.50 621.50

l 27 BASE PARA SILLA CON 5 RODAJAS PIEZA 20 0.00lA28 BASE PARA TUBO DE HALOGENO DE 500 WATTS PIEZA 5 10.50 52.50

29 BISAGRA DE LIBRO DE 2' GALVANIZADA PIEZA 67 3.16 211.72

30 BISAGRA DE LIBRO DE 3' X 2' GALVANIZADA PIEZ!, lO 3.CO 30.00

31 BISAGRA DE LIBRO DE 3' X 2' LATONADA PIEZA 16 3.16 50.>! Ir
32 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 12 PIEZA 49 767.00 375#.ó0

33 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 5 PIEZA 40 19.75 #90.00 ,

34 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 8 PIEZA 20 161.50 ¡/ 3230.00
35 BOQUILLA DE APLICACiÓN PARA PISTOLA DE GRAVEDAD PIEZA 1 121.00 121.00

36 BROCA PARA CONCRETO DE 1/2' X 12' PIEZA 15 78.00 1170.00 I
37 BROCA PARA CONCRETO OE 1/2' X 6' PIEZA 5 19.75 96.75

38 BROCA PARA CONCRETO DE 114'X 4' PIEZA 10 32.00 320.00

39 BROCA PARA CONCRETO 1/4 X 12' TRUPER PIEZA 10 52.00 520.00

40 BROCA PARA CONCRETO DE 318' PIEZA 1 12.78 12.78

41 BROCA PARA FIERRO DE 5/16' PIEZA 2 8.00 16.00

42 BROCA PARA FIERRO DE 5/32' PIEZA 10 14.00 140.00

43 BROCA PARA FIERRO DE 1/2' PIEZA 14 99.00 1386.00

44 BROCA PARA FIERRO DE 1/4' . PIEZA 5 15.33 76.65

45 BROCA PARA RAUTER PECHO DE PALOMA PIEZA 5 85.50 427.50

46 BROCHA No. 1 PIEZA 8 7.00 56.00

47 BROCHA No. 4 PIEZA 10 32.80 328.00

48 BROCHA No. 6 PIEZA 1 48.90 48.90

G
. :..j
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D1RECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.
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49 CABLE CALIBRE 10 DESNUDO ROLLO 4 685.00 2740.00

50 CABLE CALIBRE 12 DESNUDO .. ROLLO 4 428.00 1712.00

51 CABLE CALIBRE 6 UNIPOLAR ROLLO 2 2549.00 5098.00

52 CABLE DUPLEX CALIBRE 12 METRO 200 13.90 2780.00

CABLE KIT 12X24 AWG DE 12 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA
ROLLO 8 7,700.00 61600.00

53 CONDUMEX

CABLE KIT 2x24 AWG DE 2 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA ROLLO 4 1,800.00 7200.00
54 CONDUMEX

CABLE KIT 6X24 AWG DE 6 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA
ROLLO 9 3,800.00 34200.00

~
55 CONDUMEX

CABLE ICE EV DE 2 HILOS CALIBRE 22 ROLLO DE 250 MTS MCA
ROLLO 9 792.40 7131.60

56 CONDUMEX

CABLE TELEFONICO DE 4 VIAS PLANO COLOR MARFIL ROLLO DE 305
ROLLO 5 650.00 3250.00

57 MTS MARCA RANVEL

58 CAJA RECTANGULAR DE POLlETILENO PIEZA 136 6.72 913.92

59 C~NAL DE AMARRE PARA TABLAROCA PIEZA 229 30.45 6973.05

60 CANALETA DE 112' I PIEZA 92 19.80 1821.60

61 CANALETA 1 112' PIEZA 300 0.00

62 CANALETA 314'
..

PIEZA 149 27.30 4067.70

63 CATALIZADOR 250 1 LITRO LITRO I 29 241.74 7010.46

64 CENTRO DE CARGA DE 3 X 100 AMPERS DE CUCHILLAS PIEZA 3 1,299.00 3897.00

l 65 CESPOL DE PLOMO PIEZA 14 123.50 1729.00 .

66 CESPOL PARA LAVABO DE LATON PIEZA 19 1,126.00 21394.00

67 Cespol para lavabo cromado MODELO TV-016 15 760.00 11700.00

68 CiNTA ANTIDERRAPANTE DE l' X 18 MTS. o ROLLO .16 150.73 2411.68,

69 CINTA DE AISLAR PIEZA 20 7.00 140.00

70 CINTA TEFLON PIEZA 24 4.25 102.00

CINTURON DE PLASTICO(CINCHO)DE 10 CMS. 96MM MARCA STEREN PIEZA 500 1.40 700.00 ~71

CINTURON DE PLASTICO(CINCHO)DE 15 CMS. 96MM MARCA STEREN PIEZA 500 1.40 700.00 ~
72

236.47 s:JI73 CLAVO PARA CONCRETO l' KILO 8.7 27.18

74 CLAVO PARA CONCRETO DE 1 112' KILO 3.9 25.50 99.45

75 CLAVO PARA CONCRETO DE 2' K!LO 8 23.35 186.8 O ':.:::::.:

76 CLAVO CON CABEZA DE l' KILO 5 52.00 260.00 7.j
77 CLAVO SIN CABEZA DE 1112' KILO 20.4 21.54

439.4~
78 CLAVO SIN CABEZA DE 112' KILO 4.2 21.54 90.47

79 CLAVO SIN CABEZA DE 314' KILO 1 21.54 21.54

80 CODO DE COBRE DE 1 112' X 45' PIEZA 6 ~ .

81 CODO DE COBRE DE 1 112' X 90' PIEZA 6 ,1ú.00

82 CONDULET FS DE l' PIEZA 15 -Y 0.00

83 CONECTOR DE COBRE CON CUERDA EXTERIOR DE 1112' PIEZA 2 #' 0.00

84 CONECTOR RJ.ll PARA CORDON DE LINEA MARCA RANVEL PIEZA 700 2.40 1680.00_.-
85 CONECTOR RJ9 PARA CORDON ESPIRAL MARCA STEREN PIEZA 600 2.30 1380.00

86 CONTACTO POLARIZADO PIEZA 109 26.95 2937.55

87 COPLE DE 112' PARED GRUESA PIEl", 75 7.82 586.50

88 CORDONES ESPIRALES PIEZA 450 25.00 11250.00

89 CUBETA DE PLASTICO DE.19 LTS., CON ASA DE METAL PIEZA I 15 85.86 1287.90

90 CUBREPOL VD DE ALUMINIO PIEZA 50 64.00 3200.00 ..-

I

I
I
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91 CUNA CHICA
'-"'~('0"",.'~,,-""¡', 1. ,;Yt;'.0:~. '

CUÑA GRANDE
PIEZA 35 2.00 70.00

92 PIEZA 22 4.50 99.00
93 ElECTROD06D10 KILO 15 35.00 525.00
94 EMBOLO HEMBRA MODELO RFOO3 PIEZA 25 140.00 3500.00
95 EMBOLO PARA FlUXOMETRO DE 3 LITROS (HElVEX)MOD RF.325 PIEZA 53 50.50 2576.50

96
EMBOLO PARA FlUXOMETRO DE 6 LITROS (HElVEX)MOD RF.309 PIEZA 55 55.50 3052.50

97 EMBOLO PIlLAVE RETENCION MOD. RF.250 PIEZA 169 27.00 4563.00
98 EMPAOUE CONlGO PIlLAVE DE NARIZHElVEX PIEZA 20 4.50 90.00
99 EMPAOUE P/CONTRA DE LAVABO PIEZA 19 4.50 65.50

100 ESTOPA KilO 0.5
101 EXPEDIDORA DE JABON LIQUIDO

0.00
PIEZA 4 155.00 620.00

102 EXTENSION ElECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 10 MTS PIEZA 20 48.50 970.00
103 EXTENSION ElECTRICA CALIBRE 2 X 16DE 15 MTS PIEZA. 20 80.00 1600.00
104 EXTENSION ElECTRICA CALIBRE 2X 16 DE 20 MTS PIEZA 3 88.50 265.50
105 EXTENSION ElECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 25 MTS PIEZA 10 149,00 1490.00

106 EXTENSION PARA CESPOL DE 15 CM. PIEZA 34 95.50 3247.00

107 FLOTADOR PARA CAJA DE W.C. PIEZA 62 22.00 1364.00

FOCO AHORRAD08 DE 8 WATTS TIPO PL CORTO. 130VOLTS, LUZ
PIEZA 112

108 CAlIDA ENTRADA UNIVERSAL (E.26)
37.00 4144.00

109 FOCO DE 300 W. PIEZA 440 15.00 6600,00

110 FOCO INCANDESCENTE DE 67 WATTS TIPO SEMAFORO PIEZA 112 10.00 1120.00

FOCO DE BOLA BLANCO DE 40 WATTS (125 VOLTS) BOMBILLA DE 3 PIEZA 475 20.80 9880.00
111 1/8' G.25 PHllIPS

112 FOCO DE HALOGENO DE 20 W. PIEZA 15 4,80 72.00

113 FOCO DE HAlOGENO DE 50 W. PIEZA 8 5.70 45.60

114 FOCO DE VELA ENTRADA MIÑON DE 40 W, PIEZA 151 4.90 739.90

115 FOCO DE VELA ENTRADA NORMAL DE 40 W. PIEZA 50 8,00 400,00

116 FOCO INCANDESCENTE DE 10 WATTS PIEZA 250 8.00 2000,00

117 FORJA C CORTA PIEZA 390 7.20 2808.00 ""118 FORJA E 42 AN PIEZA 1 2.42 2.42 11
119 GABINETE PARA LAMPARA DE 39 WATTS PIEZA 5 321.00 1605.00

120 GOGLES PARA SOLDAR PIEZA 2 0.00

121 GOMA PARA ACOPLAR CAJA Y WC. PIEZA 55 6.20 341.00

122 GOMA PARA ACOPLAR LAVABO PIEZA 57 10.50 598.50

123 GOSNES PARA ASIENTO DE W.C. JUEGO 26 19.70 512.20

124 GRAPAS AiSLADAS No. 2 CAJA 90 17.90 1611.00

125 GRASA GRAFITADA PIEZA 15 40.00 600.00

126 GUIA D'RING PIEMBOLO MOD. RF-Q40 HELVEX. PIEZA 150 11.45 1717.>C

127 HILO PARA PERA PERFECTA METRO 30 0.50 Mb
128 INSERTO EMBOLO Y ASIENTO TOPE MOD. RF.256 HELVEX PIEZA 104 30.50 #72.00

129 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO 1 x 30 AMPERS PIEZA 2 63.00 // 126.00 .'
130 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 2 x 30 AMPERS PIEZA 100 215.00 W 21500.00

131 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 2 x 40 AMPERS PIEZA 100 215.00 21500,00

132 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICQ DE 3 x 100 AMPERS PIEZA 95 1045.00 99275.00

133 JUNTA PARA W.C, PROEL PIEZA 18 10.50 189,00

134 KIT PIlAVABO AUT. FllISH VAlVE PIEZA 25 62.50 . 1562.50

f
135 KIT PIWC MQD. TEWl DNRC FlUSH VAlVE . PIEZA 20 266.00 5320,00

136 KIT PARA LLAVE ECONOMIZADORA PIEZA 15 260.00 3900.00

e
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137 . LACA AUTOMOTlVA AMARILLO LITRO 98 88.74 8695.52
138 LACA AUTOMOTIVA NEGRA LITRO 16 76.53 1224.48
139 LACA AUTOMOTIVA ROJO OXIDO LITRO 26 76.53 1989.78
140 LACA AUTOMOTIVA TRANSPARENTE LITRO 25 0.00
141 LAMPARA CURVALUM LUZ DE OlA DE 32 WATIS PIEZA 370 51.00 18870.00
142 LAMPARA CURVALUM LUZ DE OlA DE 40 WATIS PIEZA 406 28.90 11733.40
143 LAMPARA DE MUL TIVAPOR DE 400 W. PIEZA 9 218.00 1962.00
144 LAMPARA DE 20 W. PIEZA 4 10.78 43.12
145 LAMPARA DE 32 W. PIEZA 450 16.50 7425.00

146 LAMPARA DE 39 W. PIEZA 82 13.00 1066.00
147' LAMPARA DE 40 W. . PIEZA 200 12.50 2500.00

148 LAMPARA DE 75 W. PIEZA 244 12.05 2940.20

149 LAMPARA D08LE DE 13 W MODELO XEU05.27T PIEZA 500 26.00 13000.00

150 LAMPARA PARA PROYECTOR DE 300 W. (CUARZO) PIEZA 20 7.90 158.00

151 LAMPARA PARA PROYECTOR DE 500 W. (CUARZO) PIEZA 19 7.90 150.10

152 LAMPARA DE HALOGENO PHOTO OPTIC DE 650 WATIS PIEZA 4 190.60 762.40

153 LAVABO COLOR BL,INCO PIEZA 10 520.00 5200.00

154 LIJA DE ROLLO METRO 20 4.50 90.00

, 155 LIJA PARA MADERA No. 40 PIEZA 15 4.00 60.00

" 156 LIJA PARA MADERA No. 60 PIEZA 16 2.50 37.50

157 LIJA PARA MADERA No. 80 PIEZA 73 . 1.93 140.89

158 LLAVE ANGULAR 5/8 x 1/2 PIEZA 30 49.00 1470.00

159 LLAVE DE TANQUE BAJO PIEZA 10 149.50 1495.00

160 LLAVE ECONOMIZADORA MODELO TV105 PIEZA 12 1,565.00 18780.00

161 MANGUERA CONECTORA PARA W.C. PIEZA 53 45.00 2385.00

162 MASKING TAPE DE 18 X 50 PIEZA 8 17.34 138.72

163 MEZCLADORA PARA TARJA CUELLO DE GANZO PIEZA 5 295,00 1475,00

164 O'RING 2.115 MOD, RH.220 HELVEX PIEZA 5 3,08 15,00

165 PABILO GRAFITADO PIEZA 100 9.50 950.00 ~
166

~C:~~~:~:~~~X~~~~~~A

PIEZA 15 550.00 8250.00 ~
PIEZA 38.00 722.00

)
167 19 o
168 PASADOR MODELO 35 PIEZA 9 18,90 170.10

169 PASADOR MODELO 36 PIEZA 2 23,85 47.70

170 PASTA PARA SOLDAR LATA 14 42,00 588,00 <,
.

171 PEGAMENTO DE CONTACTO 5000 LITRO 23 79,00 1817,00

!!/í172 PEGAMENTO PARA PVC 500 ML, PIEZA 27 114,00 3078,00

173 PERA PERFECTA PIEZA 19 13.00 247,00

PERFACINTA . ROLLO
,

345 40,00 13800.00174

175 PERNO CON ASIENTO PIESTOPERO MANIJA MOD. SF.012 H, . PIEZA 52 22,71 1160,9)' '/
176 PIJA DE 1/4' X 4' 1300 4.00 520fffiff

177 PIJA No. 10 DE 1112' KILO 3.1 70.00 ffi7.00

178 PIJA No, 10 DE l' KILO 6,3 70.00 // 441.00

179 PIJA No, 10 DE 2' KILO 5.2 34.70 lo' 180.44

180 PIJA PARA FIJAR W.C. PIEZA 64 . 1.25 80.00¡ 181 PIJA PARA TABLAROCA DE l' KILO 9 150,00 1350.00

182 PIJA PARA TABLAROCA DE 11/2' KILO 49.85 52.80 2632.08

183 PINTURA VINILlCA ROJO TERRACOTA CUBETA 24 680.00 16320.00

184 PINTURA AVEUANA CUBETA 3 0,00

e

o
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OIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

OIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

l'Página 5 de 6

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERiALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 20to

\tJ~;~~~lf~i!'$
•

~~J"iW";!l!i:
",UNITARI01

11'1í~;";-"1,!:' ,~\,<,\

625.00 10625.00186 PINTURA VINIMEX BLANCO OSTlON
CUBETA 1 930.00 930.00187 PINTUR,\ VINIMEX CHAMPAÑA
CUBETA 12 919.26 11031.12188 POSTE PARA TABLAROCA
PIEZA 297 52.00 15444.00189 REBOSADERO DE METAL
PIEZA 20 170.00 3400.00190 REJILLA PARA COLADERA DE 4' CON TORNILLO PIEZA 43 12.50 537.50191 RESORTE DE ESTOPERO MOD. RF.030 HELVEX PIEZA 76 6.71 509.96192 RESORTE PIEMBOLO LLAVE RETENCION MOD. RF-234 HELVEX PIEZA 41 8.00 328.00193 RIEL ESMALTADO PICAJON DE 35 CM. JUEGO 1 0.00194 RODILLO PAR.A PINTAR PIEZA 1 34.42 34.42

195 RONDANA DE HULE DE FLUXOMETRO MOD. RF-024 HELVEX PIEZA 115 16.50 1897.50
196 RONDANA DE HULE VULCANIZADA MOD. RF-075 HELVEX PIEZA 66 47.00 3102.00
197 RONDANA HULE PIEMBOLO HEMBRA MOD. RF.005 HELVEX -PIEZA 21 10.50 220.50
198 RONDANA DE LATON 3 LTS. MODELO RF-294 PIEZA 15 93.00 1395.00
199 RONDANA DE LATON 6 LTS. MODELO RF.295 PIEZA 15 93.00 1395.00

RONDANA NEOPRENO CUPULA FLUXOMETRO MOD. RF.016 H. PIEZA 69 0.00200

RONDANA TUERCA SPUO 19 MM MOD RF-060 PIEZA 70 7.75 542.50201

ROSETAS TELEFONICAS DE 4 HILOS MARFIL SENCILLA MARCA
PIEZA 170 16.00 2720,00202 RENVEL ..

PIEZA 48 17.00 816.00203 SEGUETA STANDART
. 28.50 541.50PIEZA 19204 SELLADOR PARA ROSCAS SILLER

13.50 81.00PIEZA 6205 SOLDADURA DE BARRA

154.00 616.00PIEZA 4206 SOLDADURA DE ROLLO 50 X 50
35 79.00 2765.00SPUD PNIC DE 32 MM CON GOMA (HELVEX) PIEZA207
50 91.00 4550.00SPUD PIWCDE 38 MM CON GOMA (HELVEX) PIEZA208

PIEZA 21 647.00 13587.00209 TANQUE DE GAS BUTANO
PIEZA 50 . 24.00 1200,00

210 TAPA CIEGA
PIEZA 50 24.00 1200.00

211 TAPA DE 1 UNIDAD
PIEZA 205 24.00 4920.00

212 TAPA DE 2 UNIDADES
PIEZA 142 24.00 3408.00

213 TAPA DE 3 UNIDADES
PIEZA 369 10.70 3948.30 '\'214 TAPA PARA CONTACTO POLARIZADO
PIEZA 24 265.00 6840.00 ~O215 TAPA PARA W.C. CHICA
PIEZA 69 180.00 12420.00

0-
216 TAPA PARAW.C. LARGA

PIEZA 9 35.00 315.00
217 TAQUETE DE PLASTlCO DE 114'

. PIEZA 30 24.90 747.00 ;tí218 TOPE PARA PUERTA AL PISO
PIEZA 75 67.99 5099.25

219 TORNILLO LLAVE RETENCION MOD. RF-041 HELVEX
PIEZA 30 2.50 75.00

220 TORNILLO No. 8 x 1/2' MOD. RF-015 HELVEX
15 13.50 202.50PIEZA

221 TORNILLO PARA ACOPLAR TASA
1112 0.19 211.28PIEZA

222 TORNILLO PARA MADERA DE 11/2'
PIEZA 400 0.19 76~

223 TORNILLO PARA MADERA DE 11/4'
PIEZA 5467 0.72 3~24

224 TORNILLO PARA MADERA DE 2'
PIEZA 712 0.88 ,0;26.56

225 TOENILLO PARA MADERA DE 2 1/2'
524 0.34 JI 178.16PIEZA

226 TORNILLO PARA MADERA DE 3'
2000 0.19 380.00PIEZA,

227 TORNILLO PARA MADERA DE 1"
288 0.19 54.72PIEZA

228 TORNILLO PARA MADERA DE 314'
TRAMO 1 0.00.'

TUBO DE COBRE DE 1/2" TIPO M
1,790.00 21480.00229

PIEZA 12
230 VALVULA COMPUERTA DE COBRE SOLDABLE DE 1/2'

5 530.00 2650.00
W.C. CON TAZA Y TANQUE COLOR BLANCO PIEZA

231
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O/RECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

1150.0050.00Z3PIEZA

RELACIONDE_===========~~~=~===~~~

ARCO PARA SEGUETA

2 ARNES CON PETO Y SUSTENTACION EN LA PARTE DE LA ESPALDA PIEZA 5 840.00 4Z00.00

495.00
740.00
37.00
47.90

30.00
225.00

448.50
750.00
450.00
170.00
40560
562

3

1

5

6

Z

6

4

1
1

1
1

1

Z

1485.00
740.00
185.00
Z87.40
0.00

180.00
900.00
448.50
750.00

45000 j
17000 /1
40560 .{f
l1Z4~ () r;

r-roi'A'i!i~~¡.. ,'¡:""!j7ff36 41?1' ~!/t!.~_.-........e;...••..~,-~~.:1_ ..•...iJ !
I

PIEZA

BLISTER

PIEZA

PIEZA

PIEZA

PIEZA

PIEl-\

PIEZA

PIEZA

PIEZA

PIEZA

PIEZA

PIEZA

ARNES PARA RAPEL

BLISTER DE BROCAS PARA METAL DE 1116'A 1/Z'
BROCA RECTA PARA RAUTER 1/4' (6 mm:)

BROCA RECTA PARA RAUTER I/Z'

CINTAMETRICA DE 30 MTS.

DESARMADOR DE CAJA DE 114'
DISCO PARA SIERRA DE lO' INTERIOR DE 518'

ESCALERA DE TIJERA DE I.Z0 MTS.

ESCALERA DE TIJERA DE 2.00 MTS.

GENERADOR DE TONO MODELO 77 HP

PALA

PONCHADORA PIAEGLET A KRONE LSA.PLUS

PUNTA PLANA PARA DESTORNILLADOR

3

4

5

6
7

8

9

10

11
12

13

14

15

Vi

(J,,
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ASAl'l1BLEALEGISLATIVA DEL DISTIUTO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

:\,:V.lEG1S
+<:0 \I~\D05~ (",

"~.'o".'"::t¡ \~.~ ~.'. .,
~ .~ ~

~/SIRITO ~~~

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA RECINTO LEGISLATIVO

OBJETIVO DEL ÁREA: PRESERVAR LAS INSTALACIONES LIMPIAS Asi COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIADO
HOJA DE

"

"

"

"

2"1'1_,J,,,"> ~ :'.'t~'''';"'
I ~ ,~:~, 1

AUTORJZ

LEG1S"TIV'D"~~''''O"R""'O-"...,.. n r~,~.."'.1....•.J •••.....•• " ••••••

DIRECCIÓN DE SERV1(;¡ t' GE.NEHAt.r~
E LOURDeWlM\!MCClÓN DE ERVlCICJS
OFle'AL -;;¡¡~1P's~~.nM\ENTODIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

,~

l~L(~ctL
¡ SUPERVISO

'-

SERVICIO OE ENGARGOLADO SERVICIO

SUPERVI$ION AL SERVICIO DE
SERVICIO

FOTOCOPIADO

SUPERVISION y COOROINACION
DE SERVICIO DE LIMPIEZA I SERVICIO

CONTRATADO CON LA EMPRESA

SERVICIO DE OFICIALIA DEyPARTES

~-

,R¡EC!B1tDO~\AjP_:Q.1
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e
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

e~-

~~"'~;\DO"~W~~~.'.~~~q$ la;
• . t. ,," .1.
~ r.Jl' ~

I)¡SlllfTD ~•••.,#
V LEGISLATURA

c;
~~'

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA GANTE Y JUAREZ

OBJETIVO DEL ÁREA: PRESERVAR LAS INSTALACIONES LIMPIAS Así COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIADO
HOJA CE

"

"

"

SERVICIO DE ENGARGOLADO 1 SERVICIO P

"R

SUPERVIS\ON AL SERVICIO DE I S-RVlCl0 P
I'OTOCOPIN){) <:

SUPERVISION y COOROINACION I
DE SERVICIO DE LIMPIEZA SERVICIO

CONTRATA!)OCON LA EMPRESA

SERVICIO Df;: OFICIALIA DE I SERVICIO
PARTES •

R , ,

\

l'
~A I;',~

'"

SUPERVISO

(,-vvJ~C~Lol
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-

C,P.

AUTORIZÓ

AllAMJlLEA LEG:~TVA D~L D!SnUTO FEI)"JlAL
E lQURDESCE~¡l\ll<;CIóN D SERVICIOS GENERALES

OFICIAL MAYOR ""s'ltBo1F ÓN DE SERVICIOS
MA.NTENIMI£."ITO

/0.

-, ,.¡ .~ n"ln.~~,L J

I¡

PO&~~1I~~~2o.

,--_._--.--~7-------~---- . ~~_
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

'-~~ LEII1s+<fO "I'-\DO~4t <..,
~ ..~~~~
~í3"'D~~'" ,. .
~~.p',.,
~/Sl1lITO~~"i"

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCiA PLAZA DE LA CONSTITUCION NO.7

OBJETIVO DEL ÁREA; PRESERVAR LAS INSTALACIONES LIMPIAS Así COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIADO

HOJA DE

SERVICIO 010 ENGARGOLADO

SU;>ERVlSION AL SERVICIO DE
FOTOCOPIADO

SUPERVISION y COORDINACION
DE SERVICIO DE L1~:P1EZA

CONTRATADO CON LA EM?RESA

SERVICIO DE OFICIAlIA DE
PARTES

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

R

'l~~:,0~~i~JF~
<,'AVANCE ..%-

¡.<~~~~J

"

"

"

"

,~AUTORIZ'

ASAMBLEA LEGISLATVA DLL D!:m'RITO FE~P.RAL
. MA. DE LOURDES c:Dt:REeGfíV~E S RV1:'".;lC,S GBNERALES

OFICIAL MAYOR. SUBDlREcc ÓN DESERVIClOS
B 1 v }••~;TE.N:MIENTO

SUPERVISO

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

L~l,l~LL
VICIOS GENERALES

FO

,-. 'l!. ~ '.-
. ~ •..j •.•••.¡ DQ

~

J[BIDO, . O.
POR, HORA, 1;' y

---._-------------------------------------_ .._------------------
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CONTROL Y SEG~IMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

U~lr'\L1A IVIAYUK
D' " ,CIÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE SERVICIOS GENERALES

( :-..'1:.\1.LECI.r (
~'I> ••••'~.~•.•, ••...,..••.

~.•.."""', -:; ~ 'lc;5e't-:Z.~l\ " -/• <;I.,€~',¡,¡.
%~~!t~.¡l>ii'•..<G'1.r~;;\'I:.~~o,;
V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO DEL ÁREA: PROPORCIONAR DE FORMA EFICIENTE EL SERVICIO NECESARIO DE MANTENIMIENTO, EN LOS DIFERENTES EDIFICIOS
QUE OCUPA LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

I lJNlOAD:

DEMEDIPA

39 I 116 I 141 I 296 I 69 1 55 I 61 I 185 I 80 I 95 1 86 I 261 103%742R

M,

.E 1 TRIMESTRE
T
A
S En~ ¡:'"tI 'Mar Tetal

p 60
SOLICITUDATENCION A SOLICITUDES DE

CERRAJER\A

P [-10

p 1"1.25125.

ATENCION A SOLICITUDES DE
INSTALACIONES ELECTRICAS

ATENCION A SOLICITUDES DE
AlBAÑllERIA Y PINTURA

ATENCION A SOLICITUDES DE
PLOMER1A

ATENCION A SOLICITUDES DE
CARPINTERIA y EBANISTERIA

ATENCION A TRABAJOS
ESPONTANEOS CON

CARÁCTER DE URGENTE

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLICITUD

P

R

R

P

R

P

R

R

4

24 I 45 I 43

75 1:}~<H8~
112 I 22 I 30 1 41 I 93 ) 37 I 35 I 44

275

12IHF~¡1:F~II~' ¡I~pp i¡¡¡
11611 321

100%

51%

100%

35%

100%

90%

100%

98%

100%

107%

lIC LOREMit'Mfk..,íNEZ VIANA I
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES

~RM¡¡LO

llvtl !\Jl
~
,rl~ji:J

SUPERVISÓ

L_llAAlv,l
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

./

AU~

~

, MARIA DE LOURDES CEDILLa RIVAS
OFICIAL MAYOR

------_ ..- ._---- - --' ------- --- ----------------,--
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OFlCIALJ..\ ~IA YOR
DIRECCIÓ;'; GE;';ERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓ" GE"ERAL DE SERVICIOS GE"ERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

,p.~
~\l~\~//."1tTi&" •~~l\IW.>:

'f?"Vri!~~J
~~
IL!GIlLAIULl

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO OEL ÁREA: PROPORCIONAR DE FORMA EFICIENTE El SERVICIO NECESARIO DE MANTENIMIENTO, EN LOS DIFERENTES EDIFICIOS QUE OCUPA LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

SE REQUiERE LA MAQUINA DUPllCADORA DE PUNTO. CILINDROS PARA LAS CHAPAS OEl EDIFICIO DE JUAREZ. FORJAS DE TODAS LAS
MEDIDA OS R52. R52l, T32, R59. R20 e CORTA y LARGA y CHAPAS TIPO RECAMARA MODELO 600 IZQUIERDA Y DERACHA, CHAPAS MODELO 21 Y

TIPO CUPON
SOLlCITVD

l;lNioAP :6"E:~1~O:rqA

ATENCiÓN A SOLICITUDES CE CERRAJERIA

ATENCiÓN A SOLICITUDES DE
INSTAt..ACIONES ELECTRICA$

S:O:"'ICITL,:)
SE REQL;iERE EN EL EDIFICIO DE JUÁREZ APROXIMADAMENTE 100 LUMINARIAS DE 14 WATTS,. CABLE CALIBRE 12 AWG .•PARA EL EDIFICIO DE

ZÓCALO PAST:LLAS TERMO MAG~ETlCAS y PARA EL EDIFICIO DE GANTE EL EMBOBINADO DE LA BOMBA DE AGUA

ATENCiÓN A SOLICITUDES DE ALBAÑILERiA Y
PINTURA

SOLICITUD URGE EL MATERIAL DE LA REQUISICiÓN DE COMPRA, SOLICITADO EL 19 DE DICIEMBRE DE 2009

ATENCiÓN A SOLICITUDES DE PLOMERiA
SOLICITuD

ATENCiÓN A SOLICITUDES DE CARPINTERifl
y EBANISTERiA

SOlleIT!.:J URGE El. MATERIAL DE LA REQUISICIÓN DE COMPRA, SOLICITADO EL 19 DE DICIEMBRE DE 2009

ATENCiÓN A TRABAJOS ESPONTÁr~EOS CON
CARÁCTER DE URGEN-¡E

SOLICITUD

RMULO

fC. LQiltcNA~~~~~Z VIANA
DIRECTOR DE SE GENFRAI ES

I SUPERVISO I

tu~Ll~Lvvl
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS GENERALES IARIA DE LOURDES CEDILLO RIVAS

OFICIAL MAYOR

------------- •• -"+ , __ o - _
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFIC1AllA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECC10N DE SERVICIOS GENERALES
SUB01RECCION DE SERVICIOS BASICOS y MANTENIMIENTO

JEFATURA DE ADMlN1STRACION SUSTENTABLE

\.t" lEC,+' _,"~,.Ul"1(1:tB"'~oc $ '¡;
.,; t •

%~'i¡'
<'1,j'J¡¡ITOfl.~~

V LEGISl.ATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: JEFATURA DE UNIDAD DE. ADMINISTRACION SUSTENTABLE HOJA 1 DE 1
OBJETIVO DEL ÁREA: ASEGURAR EL OEASARROLLO DE lAS ACTIVIDADES DE LA AlOF, MEDIANTE LA PROMOSlON DE UNA CULTURA AMBIENTAL y ADMINISTRACION

SUSTENTABLE.

'1-' "! 1'1' "1 . ..\"'),,"1 ;~'~":I'~I,-¡I:iU!i~lliii~I;~ííiiíllitF,;W,,;,fo , :...,',~:'o~~:."7,' ,.. . o" Jtó~;~1:;;1~9-if.~~:~~I~f!'W;o~,t::t;;bM ~"~i;J~

,'. 'l":' ;'I'~i....I!#''''.~'.If''-W;I~C!.'
,709. '700' ,7QO' ,,2100 ~";700.J <~<7i?O

350 I 800 I 800

~
I E~~I'FEB

"

••

'"

,

,,~""'

'"

700 I 700 I 200

"

nao

-.-~
"AGO

-"'1"'" .- '1"""C'I"."'",.;:¡;.'.':),.- •.....• ,'.,. ',':!f/""" Ii"' •••••
:700,. ,,4,; 21liO",i':/C{I iV~_:

~"

750 I 750 1 700

"

'950

"

MAR

"

1-;

';".

"

.o.

RECOPILACiÓN DE CONSUMIBLE
DE DESECHO, COMO PAPEL I KILO

I e
CARTON, eA TER lAS y
CARTUCHOS OE TINTA ,

-
PPROGRAt.lA DE SEPARACIÓN 0' PROGRA~,1A rRESIDUOS SÓLIDOS ,

-
C?LOCAC1ÓN y CAMSlOS DE ~ PIEZA rSENALAMtENTOS DE SEGURtOA ,

"

,..

, I ,

~~.~ltU/1/.',0'+ ,Ji:;, o.,: 1- ""'Ii¡'~",ry,'O'~;_~l-';,,,~

l~iO:¡i

,

, , ,
;",,", ,, l.r + ,

, , o , o ,

l SU 'RVISÓ b L
~"""'" -& .~¡ IC~ .•

,

,

o, I 1.

,

,

e

,

ENTO

PROGRAf.~A

PROGRAW,

o

ENAJENACiÓN DE LOS LOTES
RECOPILADOS

PROGRAMAS DE AHORRO COMO
AGUA. ENERGIA ELECTRte"'.

COMRAS VEROES

OIFUCION OEL PROGRAMA DE
RECICLADO ENTRE EL PERSONAL

OEL LA ALDF

•• _~. ._. ~_._ •••••• ~ __ ".,_' •__ ••• H •• • ~ •

,~--~-------.-
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OF1CIALlA MA VOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE SERVICIOS BASleas y MANTENIMIENTO

JEFATURA DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL I PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\oVo tEC1s(
+'(>'00'''1.- ..• 1,;.~/.".\;or ¡¡ ~'"
~ , !t I'\~,

~A~~~~

~J'nmoft<,):

V LEGISLATURA

..r;

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA;

JEFATURA DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE HOJA 1 DE 1

ASEGURAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALDF, MEDIANTE LA PROMOSION DE UNA CULTURA AMBIENTAL YADMINI5TRACJON
SUSTENTABLE

)~,'_,,-~;:'~~,~~:'OA-D'::_~:;~:'.:;ht~~~~~~O~E.

\

RECOPILACiÓN DE CONSUMIBLE
DE DESECHO: COMO PAPEL,

CARTÓN, BATERIAS y
CARTUCHOS DE TINTA

PPROGRAMA DE SEPARACiÓN 0:-
RESIDUOS SOUDOS

COLOCACiÓN Y CAMBIOS DE
5eÑALAMIENTOS DE SEGURIDAI

PROGRAtAAS DE AHORRO COMO
AGUA, E!':ERGIA ELÉCTRICA,

COMPRAS VERDES

DIFUSiÓN DE: PROGRAMA DE
CULTURA DE RECICLADO E~HRE

EL PERSONAL DE LA ALDF

ENAJSNACIÓN DE LOS \OTES
RECOPILACOS

KILO

PROGI'.AMA

PIEZA

PROG'U.MA

PROGRAMA

EVENTO

SE HAN RECOPILADO 5750 KILOS De >'APEL l' CARTON.

EL PROGRAMA DE SEPARACION DE RESIDUOS SOUDOS SE OPERA CON REGULARIDAD.

~E HAN COLOCADO SEÑALAMIENTOS DE SEGURIDAO ÓUE QUEDARON PENDIENTES DE COLOCAR POR LA REMODELACION EN EDIFICIOS

CON "ELACION AL PROGRAMA INTERNO DE AHORRO DE AGUA CON SISTEMAS DE AGU~ DE LA CIUDAD DE MEXICO, SIGUE LA PROPUESTA EN PIE, PARA OISEÑ
TOCO EL !,1A TERIr..L PARA LA DIFUCION DEL PROGRAMA EN MENCION. SIEMPRE y CUANCO LA IM¡>RESIÓN SEA OR PAR,E DE LA ALDF.

INSTAURAR UNA MAYOR CULTURA DEL RECICLADO ENTRE LA POBLACION DE LA ALDF

LA SALIDA DEL P,\PEL Y CARTON SERA HASTA OUE 110 SEA RENOVADO EL CONVENIO DE DONACION, YA QUE EL ANTERIOR VE:--lCIO EL DIS 30 DE SEPTIEMBRE DE jooo

~

i~~C,S~lwoL.

----------------------------.-._._-_._------_._-
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALL>\'MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

~\.'í.r..LECI.!'

;f'11"'"",,'''''''' <.••.•.•~ff \~.\~, ..
~~p~
~S1RrrO'f~(j

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA OE TRABAJO ANUAl2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE SERVICIOS GENERALESI JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALDF
HOJA 1 DE J

,.,,' :"~I;~
1,. UNIDAD DE;J"~iii

'MEDIDA "-.' ",' ",: ::E

l~
J " ,

;1 " o ~_4~ o

o I o " J8 I o

';;>:;>.''~r"'T..:"FES '1' MA'R"T~T~'L':i
c;';:';i!J¡1'It:
';:?ANCEj%,:

'~~~1~~~Ó~~

"

••

••

•••
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~Jíi¡~,
~.o~~_

5':1 5 's

, s
¿~

s ,

~ ..

I

L
i"¡-~"
tENE

R

R

R

,

R

,

,

TENENCIA

SERVICIO

SERVICIO

SOLICITUD

PAGO DE TENENCII.,

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

VERIFICACION DE EMtSION DE
CONTAMINANTES

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

&Ao'rJifl:~
- LIC. LOREN~W¡mNEZ VIANA

DIRECTOR D~:::.RV¡bos GENERALES

Ir SUPE~VISO l
l~~~"~~:tI

'7
~

~;~IA DELOURDESCEDilLa RIV."S
./ OFICIAL M,WOR

-------_._-------------------------_._----_ .._-_._-- ..-_._,._----------~._--,---_._------------------
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DlRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGI~LATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE SERVICIOS GENERALESI JEFA~URA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALOF

HOJA 2 DE 3

'-':~~~:,I~{~_~~~~16f,~¡

I I 1. "1 '1" I '".\,,-;;;1.;.- - 3<\1 '0-'-;' 3-11'0"< :;;,-O'.""'O!J'::,:d!l-o-

;ENE;, ,"
4;' 4

"

'"
~JI
" '0'/o

,

.;:¥0 3~TRjMESTRE~¡;¡;di):ll1,~. ''.V~!-'r.#:4~,•.TR1MESTRE;;¡¡¡:.)¡''."".''~'. ~;'¡I<f¡::~.'iit\¡,"'i$I;';;:;'.\.\1~:hJ;:~¡ii'¡:
'~'. ;¡,~;.~;," '';G' - '; :'i,N", ';¡P",-:,; :;;"J;;:';~, -. - ¡'o ,'," ::::AC~MU}J;IIf.O,t f'AVANC¡E¡,'.~~;

,JUL . ~,SEP ,1;-TOTAl;' ¥'OCT', )NOV:' ;t10I'Ci '~~'tOJA~ jj.\,W:~J'lt"7;;W; r~~'p;'~J~~

:"1""'" -;,,~, ~~'''''1:iiii;'¡¡~¡¡¡~.¡¡¡f"
~', Q' ", '~' ~: ~:;;o"o ~.ó:i.!:1r,:6~:'f}¡f~!~~~~100

o

1
:" <"~l' ..,\ C'-" ....o- ' .. \:,' 1 :j' 0'_ ':_~;,'J'_1;--'

,;,<i;','- 2'_;TRIMESTRE_;'~;j¡""';~;l ¡¡-o'. l',\ "j.. ••'ABR' <MAY: "JUN!' 1.,TOTAL:O:

01 ~,
"."

t";TR,IMESTRE,f'

399 r (;2

R

,
pi' o

SClICITUD

lLA~!TAS

TARJETON

ALTA Y BAJA DE PLACAS

REEMPL';70 DE :-lEUMATlCOS

ACTUALlZACION y ENTREGA DE
TARJETONES

, 1_0_' o
",1

;,SIGNACION y RESGUARDO DE 1 SOLICITUD I : 1:'.' :'::¡l-~'VEHICULOS

.

clh
ORMULo

II~
~

"-f)n<-£

Lle, LOR~ ~,I4.RTINEZVIANA
DIRECTOR DE SER~ICIOS GENERALES

-----------_._----------------------_._"---"-~-_ .._------------------------------------------------_._----
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALB.MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

(';

V LEGISLATURA

c;
.J

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE OEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICUlAR

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICUlAR PROPIEDAD DE LA ALOF
HOJA 3 DE 3

)~.:~t:~+~.t.~~;;~{:~i~'~:I":'0~'~~~f:~"¡
,.:X •• ~~:.TR\MESTRE "::0'. :'" • ".'.

ABR'

,.
:1,

70

ATENCION A REPORTE DE
SINIESTRO

E',NTREGA OE VALES DE GASOI.I:<:

SOLICITUD

LOTE

" 1" TRIMESTRE~w ..•
FES:E, . ENE

, I , 3

" I o 3 ,

D , 3

3

~

o o o o 2 2

;;;t'_" ':~;
'~~:;l',>'

3 3

-"'1'1-' .-.~(~: . -', -

o ,

,:~)~-;~Ji}~q~:t'~
o

'"

,

1-. ---OC=SUPE~RVISO -----

t_LC~~L
1

I~ lIC. LORE t\" TINEiVIANA
DIRECTOR s-e-2~ lOSGENERALES

L

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-"
AUTORtZu

C.P. ~ DE LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

:1',"

i
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION OE SERVICIOS GENERALES

~~~ LEO/oS'
.•~:-:~-;:....<.~$U ..~ ~y~. '/ .

~ ,".".<'~4'7Rrrof\V-

V L£BISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y COORDINACION DE SERVICIOS HOJA 1 DE 4

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A eQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE lOS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAl.

S7R.ITO [O"6-j'r.RAL
GENEllALF.S

ERVICIOS
MIENTO

'- ¡ ~.~.~ 2:n

If;; HE, :'\--;"':':~,:<A-:, ",' '.,~'" ":',:" fIi TRIM(ST'RE .,' ,''':.:~~i;t.I~~''t~~!f!~~!'f¡~.yrl. ~~.c~r~~~~~..-~i1~~~,'-. UNIOAtIOE: )¡,'<
1,;' .,'",7,';" "",,'. 'MEDIDA': ,~

;.-....... '.
A,OQ~ 1, $EP""' 'TO;~2?- ~,:;.'-,'M,,:¡, ENl-' H¡a MAR TOTAt,;'" ". 'MAY '"',• :',':' -.,., l#9TA~l

' '""',,
SUPERVISION AL MANTENIMIENTO

, , , , , , '~' " , ' , , , ' O', r;, ", I)~'LPREVENTIVO A E~EVAC;ORES y $UPERVISIOf';
MONTACARGAS ", , , , , , , , , , , , • , , O ,

"
SUPERVlSION AL SERVICIO

, , , , , , " 'C " "
, 0, i/," :,{J,,,,, I;;:¡'; :,;

PROFESIONAL DE RECARGA OE SUPERvtSION
EXTINTORES CONTRA INCENDIO

,, O O O , O , O , , O , O O O , , ,
SL;PERVISION AL MANTENIMIENTO

, , , , , , , /'+ 1('\;: e,;' , :, , , },
i':' ",!!Ü Ji'!:;}iJ :'

PREVENTIVO AL SISTEMA DE SUPERVISION ,
OETECCION CONTRA HUMO , O , , O O , o O , , o , O , o o ,

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
, , '1' , , '"

,.,
~

,< 'i, ", /,' . 'Eü,: ;.:;!;$;
PREVENTIVO A CONMUTADORES" SUPEFlVISIOf¡

OEOUIPOS MULTILlNEA , , , , , , , O O o , , O , , , , O

SUPERVI$ION AL MANTENIMIENTO
, i , , ,

' ," 'r } E',' .',? J; '. , ,'i 1;, f," .".,' i::¡~a~PREVENTIVO AL SISTEII.IA DE SUPERVISION
ALERTA SISMiCA ", , , , , , , , , , , , , , O O , •

I

SUPERVISÓ ~~ FOI MULu

1

AUTOL0:C\~~~&
í

lv-llv0~OL. LE.A LEGISLA

I ;~ DIRECCIÓN DE'
SUBD~REO

LIC. LOR~~RTr. El VIANA I I C,P. , DE lOURDES CEDlLl~%'1JWS y 1
DIRECTOR OE SERVIClíts GE~ERALES, _ DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

,', ..

RECIBIDO
PO~~HORk.~2 !
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OFICIALlA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

"

"

"

SUPERVISION

SU¡:>E.RVISION

SUPERVISlml

SUPERVISTON

SU?ERVlSION

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A EQUIPOS DE AIRE

ACONDICIONADO, AIRE LAVADO Y
VE.NTILACIO~J

SUPERvtSION DEL SERVICIO DE
FUMIGACION

SUPERVI$ION AL MANTENlMIEIHO
PREVENTIVO A EOUIPO

HIORONEUMATICOS. DE BOMBEO
Y CO;n"RA INCElmlQ

d ,.;;¡7~:)\r;~~~¡;;€¡t~it<~~i1t¡~!!íit,~¡;1~¡¡¡~'

SUPERVIS10.'l AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO JI EQUIPOS DE

OFICINA

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO CE CONTRAl ACION y COORDINACION DE SERVICIOS HOJA 2 DE 4

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A eQUIPOS, PRESERVAR El BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL D.lSTRITO FEDERAL

,

SUPERVISO,

l~LCwJyJL
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

/'

.._--_.,_.~"._-_. -..~_.._~----_._--_._---------
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OFICIALIAMAYOR
DIRECCIDN GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

~\. •• LEcl.!';_~~~.,~.,.~..,....•~t.:~\~-:o.~/.
i>'~'",#"

V lEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

••

"

"

"

~

,

, ,
. ~~ ~$.E;:-..",ri':'::';.~'it~~~f~~f(iJtG~!~~:,

,

AUTORIZO

E LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

"~~~t
, ,

C.P.

I ,

I ,

~:~~~Id~t~

r~~u~~:~Jx
II ,

f?i!~~r;.~~~~:

}\.~

DIRECTOR GENERAL DE SE='RVICIOS

L".....LSUPE7'S0 (

- ,~ L e"~J,-

,,,
',~:

p l::~f;:;~~¿1:~;;1:;~;~*,1~{~::'3~~~I#D:.'

, L,;,~\t;;;!:.1 . ..' ':'h';+);~

,
,
,

,

,

TRAMITE

,RAMITE

,?.AMITE

SUPERVISION

FOR li'.JCO,

I~

1ARTINEZ VIANA
SE VICIOS GENERI,LES

,

TRAMITE Y PAGO DE C.F.E.

TRAMITES Y PAGO DE SERVICIO
OE TELEFONIA TELMEX E

INTERNET

TAAMITE:S y PAGO DE S;:RVICIO
DE ,ELEFONIA CELULAR

SUPERVlSION AL MANTE.'lII.\IENTO
PREVENTIVO A SUBESTACIONES

ELECTRICAS, UPS ELECTRICO

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y COORDINACION DE SERVICIOS HOJA 3 DE 4

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE lOS EQUIPOS PROPIEDAD DE lA
ASAMBLEA lEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

SUPERV!CION AL p > 1 1 :1 I
ARRENDAMIENTO A EQUIPOS OE SUPERVISION 7$

FOTOCOPIADO
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

~\." LEIi'I,f.
~"'~\O"'~~:r~.f, .•.~,. ~ ~

• . '.9 •

~' '¡,.~
~/~fTO~'

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

50

"

75

o

AUTORIZ

. DE lOURDES CEDlllO RIVAS
OFICIAL MAYORDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

SUPERVISO

lve-l Cw lvu L

,

'-

TRAMITE

EVENTO

INFORME

INFORME

ORMUl

ELASORACION DE INFORME
MENSUAL DE CONTROL Y

SEGUIMIENTO DE.!. PROGRAMA DE

TRABAJO ANUAL

ASISTENCIA A PROCESOS DE
L1CITAClor~

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO De CONTRATAC10N y COORDINACION DE SERVICIOS HOJA 4 CE 4

OBJETIVO DEL ÁREA; MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR El BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUiPOS PROPIEDAD CE LA
ASAMBLEA LFr.!SLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

EL.A60fiACION DE INFORM!:
TRI1A:STRAL DE CONTROL Y

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
TRABAJO A.\lUAL

TRAMITE Y PAGO DEL SERVICIO DE
.•;GUA

".' -----_ .._-----'----------. --- _._---_._-------~ .._---
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OFICIALL<\. MAYOR
DIRECCIONGENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIDNDE SERVICIOSGENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA;

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y COORD1NACION DE SERVICIOS

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS

EQUIPOS PORPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAl.

ESTE MANTENIMIENTO ES DE FORMA MENSUAl Y lAS LW.!ADA$ DE EMERGENCIA SON CADA aUe SE REQUIERE.

SUPERVISION •••.l MA."fTENIMIENTO
?REVENTNO A ELEVADORES y 1 SUPERVISIQN

MONTACARGAS

SUPERVISION Al. SERVIC~O
PROFESIONAL DE RECARGA DE I SUPERVISION

EXTINTORES CONTRA INCENDIO

LA RECARGA DE eXTINTORES ES UNA V;::Z AL AÑO. NO OMITO MENCIONAR OUE LA FECHA MARCADA PARA LA RECARGA D£ CADA UNO DE lOS MISMOS ES HASTA EL ME$
DE AGOSTO.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
?REVENTIVO AL SISTEMA, DE I SUPERVISION

DETECCION CONTRA HUMO

NO SE HA LLEVADO A CASO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIO YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTEJ'JIMIENTOS
NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN Dlm:::'RENTES FALLAS EN LOS MISMOS,

SUPERVISION "'L_~"".o.NTENIMIEt~TO
P?£VENTIVO A CONMUTADQRES yl SUPERVISiON

EQUIPOS MULTILlNEA

NO SE HA LLEVADO A CABO lA SUPERVISION PARA ESTE SERV1CIO YA Que POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRi:SA PARA REAliZAR LOS MANTENIMIENTOS
NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN DIRERENTES FALLAS EN lOS MISMOS.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO AL SISTEMA DE I SUPERV1SION

ALERTA SISMICA
LOS lv'.ANTEN1MIENTOS DE LOS EQUIPOS DE ALERTA SISMICA sm¡ DE FORMA MENSUAL

[~L'[:lole
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

./'

------_._----------------_._--_ ..--------_._----,---.----_.--;- .._---_ .._-'-----,,- ------------
._--------._----~._-- -------- o ••
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

y

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y CODRDINAC1QN DE SERVICIOS

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS

eQUIPOS PORPIEDAD DE LA ASAMSÚA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO OEL ÁREA:

SUPERVISION DEL
MANTENIMIENTO INTEGRAL DE

LIMPIEZA A INMUEBLES

SUPERVISION DEL SERVICIO DE
FUMIGACION

SU?ERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A EQUIPOS DE

OFICINA

$UPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A EQUIPO

HIDRONEUMATICOS, DE BOMBEO
CONTR..". INCENDIO

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO, AIRE LAVADO Y

VENTILACION

'.",.l;UMOAiúlE',.h
",- ",;<:MÉO'¡ÓÁ': /r

SUPERVI$ION

SUPERVISION

SUPERVISION

$UPERVISION

SUPERVISION

',:.,

LA SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA INTEGRAL A INMUEBLES SE LLEVA A CABO DE FORMA DIARIA PARA QUE SE MANTENGAN LIMPIAS TODAS LAS MEAS
DE LOS DIFERENTES EDIFICIOS DE ESTE ORGANO LEGISLATIVO.

LA SUPERVISION OEL8ERVICIOS DE FUMIGACION ES DE FORMA MENSUAL EN TODAS LASAREAS DE LOS DIFERENTES EDIFICIOS DE ESTE ORGANO LEGISLATIVO

NO SE KA LLEVADO A CABO LA SUPERVlSION PARA ESTE SERVICIO YA OUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS
NECESARIOS, CABE MENCIONAR aUE EXISTEN DIRERENTES FALLAS EN LOS MISMOS,

fJO SE HA LLEVADO A CABO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIO YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS
NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN OIRERENTES FALLAS EN LOS MISMOS.

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ES DE FORMA MENSUAL Y EL CORRECTIVO ES CADA QUE LO REQUIERAN LOS EQUIPOS,

,

l~[C:l.l
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

, DE LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR
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OFICIALIAMAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

e
J

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y COORDINACION DE SERVICIOSÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

SUPERVICION AL A."lRENDAAII!:NT,
A EQUIPOS DE FOTOCOPIADO

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A SUBEST':".CIONES
ELECTRICA$, UPS ELECTRICO

TRAMITES Y PAGO DE SERVICIO
DE TELEFONlA CELULAR

TRAMITE Y PAGO DE C.F,E.

TRAMITES Y PAGO DF. SERVIC:O
DE TELEFONIA TELMEX E

INTERNET

SUPt::RV¡SION

SUPERVI$lm.

TRAMITE

TRMI.ITE

TRAMITE

LA SUPERVlSION DE LOS EQUIPO SE LLEVA DE FORMA DIARIA PARA QUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS SEA DE FORMA ADECUADA

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO ES DE FORMA MENSUAL Y EL CORRECTIVO ES CADA QUE lO REQUIERAN LOS EQUIPOS.

::>ARA EL PAGO OEL SERVICIO DE TELEFONlA CELULAR SE SOLICITA A LA TESORERIA GENERAL, LA ELA60RACION DE CHEQUES PARA HACER DE FORMA PUNTUAL EL
PAGO.

PARA EL PAGO DEL SERVICIO DE LUZ POR PARTE DE LA C.F.E. SE SOUCHA A LA TESORERIA GENERAL, LA ELAaORACION DE CHEQUES PARA HACER DE FORMA PUNTUAL
EL PAGO.

PARA EL PAGO DEL SERVICIO DE TELEFONIA E INTERNET SE SOUCITAALA TESORERIA GENERAL, LA ELABORACION DE CHEQUES PARA HACER DE FORMA PUNTUAL EL
PAGO

ii

,

1:
II

SUPERVISÓ

lyvl(~~Ll.
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~"""'-~--~----'-------------------"-'-"--.'-'-------'--'----.~-----~--~---~----------_._----
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OFICL<\LIA J\;IAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

PAR'" EL PAGO DEL SERVICIO DE AGUA SE SOLICITA A LA TESOAERIA GENERAL. L". ELA80RAClON DE CHEQUES PARA HACER CE FORMA PUNTUAL El PAGO.
TRAMITE

TRAMITE Y PAGO OEL SERVICIO o
AGUA

ÁREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION y COORDINACION DE SERVICIOS

OBJETIVO DEL ÁREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO CE LOS

EQUIPOS PORPJEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA OEL DISTRITO FEDERAl.

$t,~;~~íl~~~~¡~"",,'~.~5'f:~£~~f'~F[ii~::t~;~:'t~!i,~J~~i:~~¡,i¿¡:;E:é;Sl:f;¡¥j¡"f~::i.lifí~~~~lfi4;~!tri'0J~)~

ASIS,=:NCIA A PROCESOS DE
LlCITACION EVENTO

PARO, LO; i-SISTENCIA A LOS PROCESO DE LlCITACION ES NECESARIO NOS SEA INFORMADO POR PARTE DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES LA FECHA, HORA y LUGAR,

ELA.BORACION DE INFORME
MENSUAL DE CONTROL Y

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
TRABAJO A.~UAl

INFORME

ELA.BORACION PE INFORME
TRIMESTRAL DE CONTROL Y

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
TRABAJO ANUAL

INFORME

I [~~'(':': L.L '
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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CONTRALOIÚA GENERAL
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V LEGISLATURA

HOJA 1 oe 11

,
,
,
,
,

,
,

GRUPOS

PROGRAMA.

4,' ~udlr al curso de CapacitaciÓ,
impartido por la i~s(jtució
correspondiente.

"'1"' -.~", .., "Wi":~?~~;tl¡I¡~;..

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

3.- CursOI 00 Capacitaci6n: I CURSOS

'l.- A¡>ro~.ciO<l d.1 Programa d
C.pKltoo.m PO' PO"" d. l. OflCiall;
Mayo'. ..¡~n.el6n Q. "'~l""" Jl PROGRA~.A
doterm:noc¡6n d.1 contenido lom/lIieo d. la,
mOdulo •• 'mcorti,.

l." Fo'm~llIcjófl ~el Programa d
Cllpacilacl/m, 1I parti' de lo deleCCiÓ,
da necesidades de adlesullmienl
para el personal de Resguardo

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar al personal responsable de las funciones de seguridad y vigilancia los conocimientos y técnicas necosarlas para su mejor desempei\o

,:~
~

M~~
LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

I "_ SUPERVISO

L"h.ld,:h
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

"

'"

'"

.•..

270

"

HOJA-2 "oE-f1

••"

"

'"

t¡./~:'~'.

:,..,~S.

"

"

""

. 18, ".

""

,
,Reporte/Parte da

NClveéades

DATOS
ESTADlsTICas
SUJETOS •
ACTIV'O"DES
lEGI$tATI'I"'S R

o,nos
EST",oisr,eos ,
SUJETOS . LA<,
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS R

DATO$
ES~'-CISTICOS ,
$WETOS • LM:
.o.GnVID<oDES
lEGISLATIVAS R

Re~ní:;mf!$Pliv3~as

Conferencias de Prensa

Reuniones de Trnb~io

1,. Operativos ('jos "<l 105 accuo
p~t.t\~alndontro ~o lo~ "dificio. /¡u
COmpronden la ALDF

ÁREA RESPONSABLE: DJRECCION 01rRESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los eventos, bienos muebles e Inmuebles propiedad do la Asamblea LegislatIva, así como procurar la seguridad do las personas que

laboran e Ingresan a las Instalaciones

'\\~~~61~~S,~'~:~.!~E¿~~~~~~;~~~~I~::~RE."~~~:~;~

FORMULO

1).-
LIC. HAZAEL RU1ZORTEGA

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

SUPERVISO.--

l~~s~cC~bJ~.I
DIRECTOR GENER.~L DE SERVICIOS

AUTORIZU/

--------_._ ..__ ._~---------_._----"---_._-------,-"' .
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v LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

t~(~lévJbL~
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

I SUPERVISO

DATOS
ESTA,OISTlCOS
!:UJEros , ~, , , , r , , , , , , , , , , I,-~"1 ,~ '''1''-' _.-. .,

'"ACTIVIDADES
lEGISLA T1VA$ ,
DATOS
!:.STAOISlICOS ,
SUJl:.TOS . LA~ " -~,- mACTIVIDADES
L¡¡OISlATIVAS ,
0•..105
ESTAOISTlCOS ,
SUJETOS , ~' ,~

'"ACTlVlOAOE5
LEGISLATIVAS , • ,

" , s , H 75
DATOS '>-',

..•"~'
¡f~{~~~¥:-':1i~-~;@~;t;ESTA,OISTlCOS , ,. O. ::;';I.c,.

SUJETOS , ~ c ._ .. .... .•...-
'"ACllVIOAOE5

LEGISLAllVAS , , ,

p~
LIC. HAZAEl RUIZ ORTEGA

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

;>Ian~b"

ManiJeslaci6n

Exposici6n

AREA RESPONSABLE; OIRECCION DE RESGUARDO HOJA 3 DE 11
OBJETIVO OEL ÁREA: Resguardar los eventos, blonos muebles o inmuebles propiedad de la Asamblea Legislativa, asl como procurar la seguridad de las personas que

laboran e Ingrosan a las Instalaciones

~,~J:~,~i~~,~~~:~k.:~~:'~~';';~~~~RiME5TRe'U'/~.0~

Msita. Guiadas

----------. __ ._--_. --_._----------------------------------------
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

m

'"

."

"

HOJA 4 OE 11

O• O

~~;~~:~;~~R,i~sE:R~~-~~;~~~;~~¿:~~::~!~~~~~~;~T~~~;;~~~,~f;ll~t~~~~5~:
, 10

. '"'2"TRíMES1'-RE"~.,~.
. ABR '1: ~i~yA<JUN~1,:iTOTAL

,

DArOS
£$r.>.0ISTIC05 I ,
SUJEroS • ~,
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS ,
DATOS
ESTAOISTICOS ,
~UJETOS ~
ACTIVIDADES
lEGISLAnv;..$ ,
DATOS
ESfAOlsllCOS , I O
SUJETOS •
ACn'J;o;.oES
LEGISLA TI""':; ,

larle'

Conferencia Magistraf

Foro

ÁREA-RESPONSABLE: OlRECeloN DE-RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA:.Rosguordar los eventos, bienes muebles e Inmuebles proplodad de la Asamblea Legislativa, as[ como procurar la sogurldad do las pOr:Jonas que

laboran e ingresan a las Instalaciones

ü'NlO,l'i,D DE )-'-, JO TRIMESTRE"':;,,'

MEDIDA • ~. EIJE I "F.EB [ MAR_I~ TOTAL

Jit¡D"
LlC, HAZAEL RUIZ ORTEGA

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

I SUPERVISO

[v~L,C~'vLcL
LlC, ERNESTO CASTRO LE8RlJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

----_c-;- __ --_---- ----. .__._._.
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

HOJA 5 DE 11

'~, i<;': :~.:;~,:2.,TRfM'ES,TRE>i:v'",<,,¿,; ~:'1'J:3,r TR1,';fESTRe!~;~<'is:'~'
I <,TOTAL;, ~'JuL +: AGO '1 'SEP, l' :rOTAL,;

DA,OS
"STl'oIST,eos , ; o '. s . .--- .'_ 'r,--

"
CUfSOS ¡SUJETOS , ~

':'Cr'VIDADES
lEGISLATIVAS R

DATOS
ESTAOISTlCOS ,

"
01105 ISUJ£TOc; • ~ I I 52-r~6ACTIVIDADES

lEGISLATI\lAS
R • '"

ÁREA RESPONSABLE: DIRECC10N DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los oven tes, bienes muebles e Inmuebles propiedad de la Asamblea Legislativa, asl como procurar la seguridad do laa pen¡onas que

laboran o Ingresan a las lnstalaclones

¡..¡ '.1~'TRJMESTRE. ",~, i
~ ENE FEa 'MI,R' ,TOTAL.

f

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

i SUPERVISO----¡

[~~LCvJ.,L
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

---------------------_.~._"-, ..._-~.._---_._._------------,_._"~. _ ...•_----~-----"..,., .._--_ ..-_._ .._---~--------- ._--------------_ .._--~_._-,----_._--
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

"

'"

'00

HOJA 6 DE 11

":'~'lTRIMESfRE " : .,,;.

. JUL "AOO, SE~" :"TOTAl-

:);i:: ';,2.'.TRIMESTRE~

~ABRJ MAY.:'I:;JLiÑ 'k'TOTAL

"

"

'.

,.
• 0, '1

,
,
,

,
DATOS

alende~£ST AolsTICOS
erisUJETOS A

ACTIVlDAOES
lEGISLATIVI'S

Operalivo logi.tico E.peclal para e
Inlerme de Gobierne del Lic. Ma:cel"1oPERATIVO
Ebrard Casaubon. Jere dI! GeDlern
dal Olwilo Federal

Oparatlvo. E~paciale~ para
po~ibles conlingencias
Compa'ecenci~5 ce Funcionarios

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESG'UARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los eventos, bienos muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea Legislativa, así como procurar la seguridad de las personas que

laboran e ¡ngrasan a las instalaciones
",,':UNIDA['OE;;' j' TRIMESTRE

'MEDIDA .' ENE , FESl ,MAR 1 TOTAL.

iOper~livo. E'Deei~le. para 3ien~e~O"'TOS
posible. cont;ngenci~s .en Seslon ••' ~~~6S;IC~S LA'
Ordin~rlaS. Extrao,d,narl~. ~ ACTIVIDAOeS
Solemne. LeGISLATIVAS

FORMUL

L1C HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

SUPERVISO I

l~LCivv~ol
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-------------------------------- --'-- ..._-----------,---_._--_._-------_._-- _.
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

"

"

'"

'"

'"

HOJA 7-CE 11

.....":,
,(~~.'

'"

"',%'"

R

R

R

,

R

,

,

Formalos o'e
Vacaciones

Formatos de
Vacaciones

Control de Vacaciones ael Personal d,
Resquardo correspondenle a
Seo¡uno'o Penoao 2010

C~ntrolde Vacac;cnB' ~el Pe'~onnl <i
Resguaroo corresponoieme ni P,ime,'
P~riodo 2010

Elab<;>racionde I¡st;¡~ dll ubicacló,
para el pllrsonal de resgua'dO en lo¡'¡USlas de Ub:C"ci6n
~¡:e,••nles ;~mueble5

DATOS

CentrOI de Enl,ada.s y S~lidus dd;C~~~~S;ICC:SLM
Oie~(!s Mueble, p'op,edad d~ la ALOF 1.••CTIVIDADES

lEGISLATIVAS

AREA RESPONSABLE: D1REC-tT5N DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Optimizar los recursos humanos de la Dirección de Resguardo para mejorar la seguridad en las instalaCiones de la ALOF, asl como dar seguimiento

al control Operativo y Admil1"",I_"_I_"_O _
'l <','üNiDAOOE-,-/r:[1,~' ';, {'-1"TRIMESTRE"

"~_T" ;': MECIDA "::"-:1. '~-''':l~ENE rFEB,TMA~ j

FORMULO

L1C,HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

L~lZ~L,L
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-------------~---------_._-_._-._-----_._----_. ~.
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CONTRALOlÚA GENERAL V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Contratar los servicios dc mantenimiento para las herramientas do trabajo.

HOJA B DE 1"

"

'O,

I~rt.~~~:::~~.~j}

.~.;.."'\:-}:-~.
.,_!i",Pfj-.-\:~';
>.~...,;!~i?',.'

,
~t~~:t:.~.~\~~J?kt'o.~~:~,~:~~."~:

,

,

,

fi:,;IUNibAD De'-, •
J:S':,-':MEDIDÁ I'.'¡~:E<-1, EN!:!:;

Tramilar <- requisiel6n pnr~ ,
contrataci6n ,,' servicio " I ,
manlonimiemo blmeslfal p~r~ arco Rell~l.i~i6n

delectores de metal ,

Supervisar el m3n\enimj~n\::> p~'~ lo ~,
arcos detectores de melal

Repone

,
Tr~mjta(

"
'~qu;sicj6n para ,

tonlralad6n '" .ervi';Q ,
RequisiCi6n

, I 1-:

ma~lanim¡ento al siSlema de ei,ell.l
:cerrad:! en iooa. los inmuebles ,
Supervlur " m~f\lenlmienIO • , I ',l
sistema de circU<IO,er(aoo en lOdo> Repone
105inmuebles ,

FORMUL

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

,lj~t"J,L
LIC. ERNESTO CASTRO LE8RIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

----_._--------_.------_._-----_._------------------~--------------.-----_. __ ._---------

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo



e
'"

e .1:/

'¥

~,,'í.~lEC/S+ .••''''''~t <t•.•::f,."'~.$ .,.•.\r
• a. . t •

'l(~#
4'J'11lrro'f\''l):

v LEGISLATURA

CONTRALORÍAGENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCIONDE RESGUARDO HOJA 9 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA: Contratar los servicios de malenimlento para las horramlentas do trabajo

"

'"

'"

;-;~~:~:I~:~::É~:~~~~;;-,-~~~7;-~~;:~~~~~~.~;E~ii~;yt~í~¥~~~~t~¥~~~Wi
-Zl,'y,'; {~\"h';'iU;::')II;',~~Y.~:~(,~
';1:.. I':'i' ""~;' 1~~'!~F"".,,!)1).1'
" ..;.,:0 of~" ,.o:!O~,~.:" d.'" :fi',~.,".' ':.',.

"

,
!.-~.-.

Roquis;ci6n

/-':,UNIDAD DE .

MEDlDA

Supervisar el manlenimienlo bim'5!ra I , li I O
a lo alarma sismrca en 10005 lo Repo~"
;nmuebles

R

Tramitor
"

'equisición para ,

conlralación del seNici" de , I I o. 1 'O
actualización y mejOJamiemo de lo

Requisición

sislemas do vigjlan~ia

"

Tlam;tar la ,cquisici6n Oara I
conlralacl6n del servicio d
mantenimienlo bimeSlfal a la alarm
sismica en (odos los inmueolos

FORMULO

/) O /1/ U j L
{-kJtb\.NUA/

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRE:CTOR GENERAL DE RESGUARDO

ji ---'S;UUPO'E'OiRV""IS"'ÓC----

L~LCJL ·
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRlJA

DIRECTOR GENER>\L DE SERVICIOS

.._--'-----_._ ..~,-----_._--_._------
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...¡ CONTRALoRíA GENERAL V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCJON DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Dotacl6n y uso de uniformes ¡lo trabajo

HOJA-10--0ETI

#1;;)jkU{1
LIC. HAZAEL RUlZ ORTEGA

DIRECTOR GENERAL D:: RESGUARDO

'"

".

'"

.,~.-n~l~ti~~
10i

.~

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

:'i'"

I ----- SUPERVISÓ

tJJ~C~Lol

"

,
,

,
ReQcisicion

'UNlDADDE. I,:~
,t, MEDIDA '.' '::: V ENE

Dist,ibllciQn de unilormes de trabai~Lsila. de acuse d
parael PersonaloeResgua'do \reCIbo

Presentar In "lqULS'ClO
ccres~""C'ente. adjuunlanl:o a"ex
técnico de los uniformes de trabajo

--------------------- ----_._------------_._~-_ .•..__ ._--_._. __ ._--
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CONTRALORLAGENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRi:CC10N DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL ÁREA: Rea!lzaclón de Simulacros

\.~~ L£G/$(
~'9,o'U>O'~~4,..
~/tml¡;;
"(i:"ll~.41 ••.•..~;.~~
~.~~'li

"'''''no''"
v LEGISLATURA

HOJA'1 DE 11

,S'/

LIC. HAZAEl RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

E¡ecuc)c)n tle un simulacro de mane,
trimestral en los inmuc!>11H de la AlDF

Ejucuci6n del Macro.Simulacro d
manera conjunta en lodos IlIs edilicio
de la Al.DF

f

.p"u~;~~~~,~

FORMULO

,
,

,

ENE

. O",",

.',:0

(
,

__ _ SUPERVISU

1 '~.~Ll~LL,-
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

"

'"

------------------------------._--------------------_ ..__ ._...__.----------------------------------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: OIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL ÁREA; Proporcionar al personal responsable de las funcIones de seguridad y vigilancia los conocimientos y técnicas necosarlas

para su mejor desempeño

HOJA1DE11

0,-':"'-," .
. UNIOA.i:roE.,I,a:DIOA;

Formulación del Proglama de Capae~ad6n. a pa"l,

PROGRAMA
La Dirección de Re~C¡l,IardD en atención a las neeesl<ladea del servicio, e~la el~borandO el Programa de Capacitación 2010

de la de:ecci6n de necesidades de aOiestlamrenlo

pma el personal da Resgu.ardo

'"
Aprooaci6n oel Programa de Capacitación po, pane
jo la Of,ciali¡¡ Mayor. asi;¡r,aclón 00 recursos y

PROGRAM" La Djre~~IOn de Resguardo en alen~lon a la, necesidades del servicio. e~la elaborando el Programa (la CapacilaclÓn 2010 ,delerminaciÓn del conlenido lem~tieo de los
mOdulos a ImpMir

Cursos de Capaeilacion CURSOS La D¡'e~cIÓn de Resguardo en atención a las necesidades del servicio. esla elaborando el Programa de Cal'acitaelÓn 2010

A,ud" al Curso de CapacllaciQn ,m¡:a(1ido I'Of la
0i"lU;:>OS

La Dirección de Resguardo en atención a las necesidades 0&1 servicio, esta elaborando el Pfog~ama d& Capac~aciÓn 20QtQIl\$m"ci6n eOllupondlnete

r eOO"~

llC HAlAEL RU1ZORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

SUPERVISu

r L l~k~bSTRO~~R~:.
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

---_.--------------_._---_.- _._-------_._-~~._-"~--._--_._......•... _._._ ... _.__ ..-._~---_._,_..
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~S¡¡¡rrott~4'
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECC1QN DE RESGUARDO HOJA 2 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA; Resguardar los eventos, bienes muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea legislativa, asl como procurar la seguridad de las porsonas

que laboran e Ingresan a las instalaciones

~'~IÓAQDE~lEDI.DA:~~~:,¡;'j

Operativos r'jos en los accesos p,jncipales denl'O de
105 edificios que comprenden la ALOF

RC\lniono sde Trabajo

Reunjoncs Pri',alias

Conferencias óe Prensa

Rep',If1c-Por.e de Novedades

Oal05 Estadísticos

Datos Esladis\lcos

Dale. £O,ladisliee.

ACTIVIDAD REAUZADA

DATOS E5TADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

DATOS ESTADISTlCOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

{~,J:uPt:L ,Lv
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-------------_._--------------_ .._---_.-
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIREcelaN DE RESGUARDO HOJA 3 DE 11
OBJETIVO DEL AREA: Resguardar los eventos, bienes muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea legislativa, asl como procurar 1••seguridad de las personas

que laboran e Ingresan a las inst<llaclonos

, .1 .' , " ;:;'; 4cTlvl.DP:.O .; UNIDAD,DE MEDIDA ,c.

Exposicion

Visitas Guiadas

M~n¡les\acion

Plnn:on

o,,:os Esto<!isticos

Qa:os E"tadisil~05

0:1\0; ESladisticO$

Datos E.IJlllstlcc~

DATOS ESTAOISTlCOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEOISLATNAS

DATOS E5TAOI$TIC05 SUJETOS A LAS ACTIVIDADES lEGIS~TIVAS

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

DATOS ESTAOISTICOS SUJETOS A \.AS ACTIVlOAOES LEGISLATIVAS

í~SLEZVYtLL .
UC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA J

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

___________----------------------------c-----.--~------.------ ~ . ~_. _
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREARESPONSABLE:OIRECCIONDERESGUARDO HOJA 4 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los eventos, bienes muebles e inmueblas propiedad de la Asambloa legislativa, asl como procurar la segurIdad do las personas

que laboran e ingresan a las instalaciones

FORO

Conferencia M891$lfal

Taller

0310. "staéis¡;cos

Datos Ss\"d,s~ltcs

0'105 Esja~,sIICOS

DA TOS !OS, ADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

DATOS ESTAOtSTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIOI'OF.S LEGISLATIVAS

DATOS ESTAOISTlCOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES leGISLATIVAS

FORMUL L~LEC~lv,l
llC. ERNESTO CASTRO LE8RIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERV1CIOS

----------------------------------------------- --~----------------- --------------------_ •.._--._._-""---------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCIONDE RESGUARDO HOJA 5 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los eventos, bienes muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea Legislativa, asl como procurar la seguridad de las personas

qUll laboran e Ingresan a las lnstalaclojnes
,"'.,;'&, [;¡-,',. :';¡",AC1IVIOAO. ' UNIDI\D DE MEDIDA' '-- .. <',e ~

,::'GOMENTARlo.:(AVANCeli::UAlJTATIVOI .;:"¡+fF'4~':;< \:r~;;;$h;:1.~;"o"t~,,;;:;,'{.:, :.<0:::',",:7.);:; ""~._'_

Cursos DalOS "s,adiSl!COS DATOS ESTAOISTICOS SUJETOS A LA.S ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

PIfOS QMOS ;::st"~iS(itQ5 DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

I SUPERVISO

E>~LCtv1J,
L1C~.RNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-------------------_._----------------~~------_._-~-_..._._----------~------------_._------------ ---------- ------
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CONTRALORíA GENERAL V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

,t~OM~_tJTA,RJ_O'~,i~"~~!;~.~~Ltl~,~~!_~~~g:~~~)j53~~~:::~~!l~~~ft~,:-,":"v-
UNIDAD DE MEDIDA~~TWJDAD',

AREA RESPONSABLE: OlRECC10N DE RESGUARDO HOJA 6 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA: Resguardar los evantos, bienes muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea Legislativa, asl como procurar la seguridad do las personas

que laboran e ¡ngro"an a las InstalacIones

Operativos Especiales para alendel posibles
~cn:i,'~enc¡as en Ccmparecencias de Funcionarios

Datos ESiadisli",s DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Operali'Jos Especiales para atender posibles
ccmt¡ngen~ia. per Sesiones Ordinarias.
E~lrn,,~ir.arias y Solemnes

DalOS Es\"diS\ICOS DATOS ESTAD1SnCOS SUJETOS A lAS ACTIVIDADES lEGlSl,ATIVAS

Ope,,,Hvo i..ogi~\ico Espeei,,1 para el Informe de
Gotieme del lic. I.-\arcele Ebra,d Casau:lcn. Jere de
Gobierno del DIS11110 Feoeral

Op~ra!ivo ACTIVIDAD REALIZADA

) /) FORMULO

t("
{ ~ _,"0000'"

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

I SUPERVISO i

[~~le tJ-ó L
L1C,ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERV1CIOS

------- .._~---_._---~--_._--------~------------~--------------------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREARESPONSABLE: DIRECCIONDE RESGUARDO HOJA 7 DE 11
OBJETIVO DELÁREA: Optimizar los recursos humanos de la Dlrecclon de Rosguardo para mejorar la seguridad en las Instalaciones de la Al.OF

asl como dar sogulmlento al control Operativo y Administrativo

'--~~--::;:::-:f'é"ACTNIL'AO ,',:.:-;,f-. --~uNiDAD DE MEOioA '.>;' . ,"--..-"'~:'. ", .;<-'f>:i",.:: ~\,"t,:"_-,;~,'i:'\f~é~:,-::'~Y:~'.:;:0:.~::.. ;t;-co;"i¡[NTARIO_(Aw¡,Ñ'éEcuÁúTÁTW01::'~~;1t1~~t.~,••.l'i:4~¥9'~1.~%~F~,'~~~,~Jr.f\
'/. ,....,..'.¡~". • ,'J-~:""..." " - .. ,' "'.~ ;1":- ._. o',', .. ,.;_••,.: •. -.~.t'_'_;': .•.. "-'-'.-. , .' _ '.'"" .,,~~4_."....-':_,,'.'';<~~_;..,'-'':'-''"..••,,'e~~..;,~:.,',_

Conlrolde Entraday Salidade BienesMuebles DalO-l::sladislicos DATOSESTADISTICOSSUJETOSA LASACTIVIDADESLEGISLATIVASpropiedadde la ALDF

Elaboraclonde listasde ublcac¡~mparael personal ListasdeUbicaciOn ACTIVIDADREALIZADA
aeresguardoen105d;~eremesinmuebles

ConlrDldeVacacionesdel PersonaldeResguardo FormalosdeVacaciones ACTNlDADREALIZADA
corresp'Cmdienteal PrimerPeriodo2010

ConlroldeVacacionel del Perlonal de Rugu3rdo FormalosdeVacaci<:mu ACTIVIDADREALIZADA
correspondienteal SegundOPeríodo2010

'.

FORMUL'

--------------------------

SUPERVISu

f~~ll~LLL
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

._----------------~-_.__ ._.-._.-----

AUTORIZ
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

'AGRUE;;A¡jR<iE,"S¡¡P>CO;¡N¡¡S;;A'fsilL"EE"DD,iRR"EE'Cc'Cc¡¡'O;¡N¡"DDEERR"EESSGGüuAARRDDDO-------------------------------------------H-O-----
OBJETIVODELAREA: Contratar los servicios de mantenimiento para las herramIentas de trabajo. JA 8 DE 11

•.:j

l,lN\l?AD OE,MEDIDA

iTrnmll3' la requisicio('\ p~ra 13conlfalacion del
servicio d~manlenimiento bimestral para Ic~ "":;0$
del~ctofes da melal

Super.lsa' el M3nt~,,;m;ento P~f3 les ~'co'
o81cclores ~d m~lale5

T,~m¡lar la requislcion para I~ccntlalacion del
servicio ce malllenlm,enll,l d~i sistema dI! circuilo
cerradOen lodo~ los ínmu••b[~s

SupelVisar el Manlenimien~o al sistema (le ci'cuito
ee:mdo en t~~O$los Inmueoles

1
LIC. HAZAEl RUIZ ORTEGA

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

REQUISICION

REPORTE

REQUISICION

R¡:OORTE

SUPERVISÓ

,..--

l'E~~o(~hb~
DiRECTOR GEN~RAL DE SERVICIOS

ACTIVIDAD POXIMA A REALIZAR

ACTIVIDAD POXIMA A REAUZAR

;"CTlVlDAD REALIZADA

ACTIVIDAD REALIZADA

_._---_. _ .._._---------------_._------- .~
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

'A~R~E"A~R~E8S~P~05ÑNSSAABB¡:L¡¡E~,D¡;I~R¡¡E~C~C;¡'OD~N~D~EfiiR¡;ESSGG¡:U~A~RícDíco)-------------------------------------------- ..".~~~ __
OBJETIVO DEL ÁREA: Contratar los servicios do mantonlmlento para las herramientas de trabajo. HOJA 9 DE 11

~':.LU;;:'ACTIYí.D~D U.NIDADDE ME6ID~,
' .• -.¡*.fC'O(.lE~!f~I.?' {~X'~~cl~U!'9T~:J~9{f1f:fff~t~s~jttt~~iQ~~};~¡::t~J1h~lf;i':~Vt~;;

Tramitar la rcquisicion para la con(¡alaciOn dal
servicio de manlenimienlo bimC~lral de la alarma RECUISICION ACTIVIDAD REALIZADA
sj.mka en IOdo. lo. inmueble.

Supervisar ei m~ntenimlanto bimestral de la alarma
R"PORTE ACTIVIDADREALIZADA,i,mlca en todos lo, ;nm"ebles

,ramitar la reou1sidC>.~para la conlratacion del
ser •.iclo de actuBlizacion y mejoramiento de los REClJl$ICION ACTIVIDADREALIZADA
slstemas de vigilancia

LIC, HAZAEL RUIZ ORTEGA
DlRECTOR G!:.NERAl DE RESGUARDO

I SUPERVISO I

{~~NL(s~C:~:,~-
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

/

---- .._----------------------- --_ .._-- ------- ._-----'-_ .._-----~
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA OE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREARESPONSABLE: DIRECCIONDERESGUARDO. HOJA 10 DE 11
OBJETIVOOELÁREA: Proporcionar al personal de resguardo los uniformes do trabajo del ejercIcio 2010,asl como verificar su correcto uso

U'NIOAO:'OE'-~I'EoI6A- "<,'~\. ~':;~OI:\.~~~'i9¡~~~E~:~~L7i~,TA~~:;~}~t~:t~1t~~~~~~0;~~:t~:~;~~'~~:~~
P(esa~la¡ fequiSicion c(¡rr~spondienle. adjuntando ei
3nexo t~cn;co de los uniformes de trabajo

Oistnbuclon de uniforrr.es do tr~bajo p3ra ~I
Personal de Resguardo

REQUISICION

LISTAS DE ACUSE DE RECIBO

ACTIVIDAO REALIZADA

SE REALIZO LA ENTREGA DE UN TRAJE, UNA CAMISA, UNA CORBATA Y UN PAR DE ZAPATOS A CADA AGENTE DE RESGUARDO: QUEDANDO
PENDIENTE LA E~nREGA DE CUATRO UNIFORMES ADICIONALES

FORMUL 1 SUPERVISÓ ¡

lv_tCb~~cl
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

---------------------------------- ---------_. __._-------_._--._~-------------------------_._-----------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION Di':: RESGUARDO HOJA 11 DE 11
OBJETIVO DEL ÁREA: Ejecutar dI,!manera periodica simulacros en las Instalacionos do la Asamblea legislativa del Distrito Fedoral

para su mejor desempeño

~- ,.i',f,.0t::-/~',¿JACTIV10Ao.:-';;\:\' .•... " ~1\i1'OAnOEM~OiOA.~: .•.•. -:",':;: . - ¡<.. ','"::;,;" ';' ....•;,. ;'!:co,::i:~A~!O~\~~,C'~,fJ~dr:,:tiv.oi:-}~~t!~1í.~i:~W$f~~~g~~~L~;;.~-¡8£,~~~1
Ejecueion de un ~Imulacro de m~nera t,;mC$lral en

SIMULACRO ACTIVIDAD REALIZADAlos inmuctles de la AlOF

Ejecucion de I Me,ro-Sjmulacro <le manera nonjunta
SIMULA~RO ACTIVIDAD REALIZADAen todos los "dinc;o de LaALúF

FORMUL I SUPERVISÓ I
e-'t-~J~ChvL l.

LIC. ERNESTO CASTRO LE8RIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

.//

--~-----------------------'----'---------'-----------~-------------------------_._--------
¡
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO HOJA1 DE11
OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar al personal responsable de las funciones de seguridad y vigilancia los conocimientos y técnicas necesarias

para su mejor desQmpeno

J~I;~oi:;:';~p,~~:£
,"".' '<"'0'

formulación dal Programa de Capacitación, a poni,
de la detección de necesidadl,!Slle adiestr~mienlo
para el ¡¡e'50nal de Resguardo

Aprobación del Programa de Capacitación pOI pane
oe la Oficialia Mayor, asi~naci6n de recursos y
determinación del contenido tam~(ico de los
m/l.dulosa impanlr

C~rso¡ de Capacitadon

Acudir al Cu,sO d~ Ca~a,ila,j6n impartido por la
inst¡luC~Ón_c"rre,pflnCineI9

PROGRAMA

PROGRAMA

CURSOS

G"lUPOS

La Dirección de Resguardo en atención a la~ necesidaan del servicio, acudlo a la Subditeceion de Capacitación da este organo legislativo con la Inleneron d,
inlegrar al personal de resgualdo a la impanicion del curso denominado "Prevencion de Accidentu": mismo q~e se llevara a eabo della de noviembre al Ot d
diciembre del a~o en curso.

La Oi'eccicm de Res~uaroo en alenci6n a las necesidades del servicio. acudio a la 5ubdireccion de Capacitación ue este o¡~ano leglsialivo con la Intencion d
inle~ra' al oe'sonal de resguardO ¡¡ la impa'liCion del curso denominado ."F'revencion Ce Accidentes"; mismo que se lIevera a cebo dalla de noviembre al Ot d
diciembre del afio en cu"o.

La Oirecci6n de Resguardo en atención a liS necesidaoes del servicio. acudio a la Subdireccion de Capacitaci6n de eSla t1rgano legislativo ton la intencion o
imag'M al oarienal de resguardo a I~ imPMticio" del curso ~enomlr¡ado "Prevellcion de ACtidentes"; mismo que se llevara a cabll oel lB de novlemllre 1101 d
didembre del afio en curso.

La 0;'9,ciOIl de Resguardo 9f"1atendón e las ne~uldadu del seNj,io. aWdio iI ta Subdirllccioll oe Capa,itilclón lle este organo lagl¡!ellyo con le inlenclof"l d
i"legrar al personel de resguardo ala lmparticior> del ,urso de~omill~Co .,:>reyenCIOA_deA"idenles~: mismo que se hvara a c;abo detlB da novlemllre al 01 d
o~iemllr~.dela"oef"l'urso. .... ...__.. _- - ..

'¡

:1

J o FORMUL

~Vkk~
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

---o ~-c---"--------------~-------- . _

[(~S)~ERC~lo 0
LIC. ERNESTÓ CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

._--~.._---------------_._---------
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\! I_EG1~~'_ ,\':

en' ~..-~C'Lv S 'J'i"l!P iT[; r. "POG;:,'.~'f.\ OE TRAB.AJ '\N~\ " ;':'íi: ) ::FC\:~R.J: : '.

- .__ .._--- _._~_.-..__ ._---_. __ ...__ ..

I Árec. re:;..=ponsabí.::Prt.:'f',r,m~aGi{n y P;,(.¡,ón dt~ Pr:J\!CDdO!P.S HO.)!\ ~ _",:::
'- - ------------ _._.__ . ----- ---_._-- .....-_._----'----,--_._-------- ._.- - --_.__ ._- --------------,-_.,~---_ .._---i Objetivo dr~1área: tv',clntener actualizados los indic2\cjores dc: g>J:jtión en materia de adquisiciones, mrend;'Hni'2ntos y prestación de servicios¡ control y seguim¡~nto
I de r0quisiciones de c.ompra de bienes, arrendamientos y prestación de sel'Vicios, mantener actualizado el catálogo de proveedores y realizar las afectaciones
1 presupuestales que requiere el programa anual de adquisiciones.

I ..--'------~---_ .._-
I Autorizó f.;,

,1',/
//

//
//

/:'
,{/

f
c.p.MI\»:4 DE LOURDES CEDILlO R1V/,;3

1'/ OFiCIAL MA.YOR

----._---

SuperviSnr /1
.. _. 1,1 /1;
"-;;=.. j /" >'-'<,.._.-,/, \ \'-l 1/'\ .' '.-

I •.•••••••~ •

...•_/

u:_~ J~VIE:RJ\GUIRRE ~;~',r-:;¡\
DIRECTOR GENERAL DE ADM~t~!STRACJÓN

, - - '. ';e', ~ ';"., • ' ''';'i , ,',"';'f''''"ACTIVIDAD Unidad de Medida COMENTARIO [AVANCE CUACITATIVO)"
, _., ,; '.., ',. ,"

Elaborarel programaAnual de AdquisiCiones Documento Se tiene programado para el mes de Julio el inicio, sin embargo, a la fecha no se han recibido los lineamientos
aenerales por parte de la Oficialía Mayor. .

Depurar Expedientes y registros de los proveedores
Documento Conforme a lo programado en el trimestre.existentes en el padrón

En este rubro, lo real esta superando lo programado. debido al interés de muchos proveedores de ofertar sus
Verificar documentos e ingresar en la base de datos los

Documento bienes y/o servicios a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal eso por un lado, y por otro es que aunque se
proveedores de nuevo ingreso encontró una base de proveedores de 2008-2009, [a mayoría no cuenta con documentación completa, por lo

que apenas se les esta abriendo expediente.
Mantener actualizado el padrón de proveedores y rendir

Padrón Conforme a lo programado en el trimestre.informe mensual
Mantener actualizado el padrón de proveedores

Padrón Conforme a lo programado en el trimestre.inhabilitados por la secretaria de la función publica

Realizar afectaciones presupuestarias al Programa
Documento La programación anual en este rubro dista mucho de un comportamiento presupuestal normal, se está

Anual de AdquiSiciones reportando lo realizado y sera imposible alcanzar la meta fijada por lo incoherente en los números proyectados.

Realizar conc,liac:ones mensuales del compcrtamiento
Inforrne A la fecha sólo se ha podido conciliar en el mes de septiembre por cambios en las áreas que intervienen por la

presupuestal por partida Tesoreria. •
,

---------

r;cr;nuló

//---- .......•..

/1' \/ .

,, fi/ \ .i ,( :',,'.", T'R" . " 1,:.,'

L
C>lRE(;-"-);¿B'Ys'S.'.kWC~,,"DOLJ"~.- , ..~ON. _ ,~ll:IONES

---- --, -- ---- ____ o - __ __ ,
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CONTRALORIA GENERAL V LEG1SLA,'UR

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

-----------------------------------------------------------------
.4rea responsable: Programación y Padrón de Proveedores HOJA 3 DE 3 --1
Objetivo del área: Mantener actualizados los indicadores de gestión en materia de adquisiciones, arrenda;nientos y-p--re-s-t-a-c--¡Ó~de servicio-;, control y seguimiento -1
de requisiciones de compra de bienes, arrendamientos y prestación de servicios, mantener actualizado el catálogo de proveedores y realizar las afectaciones
presupuestales que requiere el programa anual de adquisiciones.

Documento

.'-.
;Unidad de Medida

Realizar conciliaciones mensuales del comportamiento
presupuestal por partida

Verificar documentos e ingresar en la base de datos los
proveedores de nuevo ingreso

.- ,.Mantener- actualizado el"padrón de proveedores y rerfdii" .,..-- . -.-,.
informe mensual

Mantener actualizado el padrón de proveedores
inhabilitados por la secretaria de la función publica

Realizar afectaciones presupuestarias al Programa
Anual de Adquisiciones

Conforme a lo programado en el trimestre.

Conforme a lo programado en el trimestre.

La programación anual en este rubro dista mucho de un comportamiento presupuestal normal, se está
reportando lo realizado y será imposible alcanzar la meta fijada por lo incoherente en los números proyectados.

A la fecha sólo se ha podido conciliar en el mes de septiembre por cambios en las áreas que intervienen por la I¡'
Tesorería.

:i':...:;'":',''S:'-:#!::;-o ..,"-..?~-:~A~'.::,~'¡A:.,~<;'."",..~..:.;'f>'I;:;¡,:~,,~},ft?'-::,,!;)~::v¡.ífi,..~:'-::~~,~¡,:i.'!;:i/".~'-::.:.~.~i~~1~fj;'¡.ft,{~"!%i¡¡:,.';~&,~1~.~',;~:~!
'. ~"-!/-~b;;;"'f-}",~".~ ,." "','-"-0~:'~":~':-COMEN:r»:RI0-{AV.;A.f\lCE.:CUAI.HT;Arr..I~0r:7~; '{';[~""~~i!-:(;'~)"~~(f7~~~ft\;';.~r;'~~:i:?~1~;...;...
';~~:~-~<~:r¡;.:.i,'J~..;S~.:,;~rj,fh,-/<,'~;';,"'.c '.;-.:).' :¿;~~~*~$-~.i,~~~;;~:~,:,;r~Wft::~~~~':~:l:~;,t~~>.t¥',jtr;s~:~2:frrr~~f.:i:~.tj¿r~~f~.\/
Se tiene programado para el mes de Julio el inicio, sin embargo, a la fecha no se han recibido los lineamientos

generales por parte de la Oficialía Mayor.

Conforme a lo programado en el trimestre.

En este rubro, lo real está superando lo programado, debido al interes de muchos proveedores de ofertar sus
bienes ylo servicios a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal eso por un lado, y por otro es que aunque se
encontró una base de proveedores de 2008-2009, la mayoría no cuenta con documentación completa, por lo

que tjpenas se les está abriendo expediente. ~:;...,I=..:.:::..--==.:..

Padrón

Padrón

Informe

Documento

Documento

Documento

",- ~' •. ?;. p'

....ACTiVIDAD . -, .,.,',

Elaborar el programa Anual de Adquisiciones

Depurar Expedientes y registros de los proveedores
existentes en el padrón

+</

I
1

!
l'i

Formuló 1 1 Supec/isQ /) -l
/~ /;, I

( / I I I
. ~. TO'MI\~JsARAGON I 'L LIC. JAVIER AGUIRRfOM!\RIN 1

1I DIRECTOR DE AOQ¡)ISICIONES DIRECTOR GENERAL DE ADMINiSTRACiÓN------_._---------¡------------- -----------,-----_.-._._--~

r
I
I
L

.AUlor?
/:/
1//,(/

//
C.P.i\11A~: LOUR.DESCEDILLO RIVA$

OFICIAL MP.YOR .__ J

---------------------- ------------.--_._----------_+._-_ ..._-------_._------- ------------------------.-.-
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:Subdirección do Adquislciones

OBJETIVO DEL ÁREA:Coordinar las aco;:ionfls de planeación, supervisión, control '1 evaluación para la contrtaclón de bienes y sNvicios gcnuralO)s

HOJA 1 DEl

,.

16,66

6O

-8:33~

26,38

128.38
55 44 182. O O O O 825

':;'''~h ~::'¡f"¡f."4!~",¡¡;,""""',""""'li1~;';¡¡¡.3~O~~~1~:-~f.~~r •.~~}':m~%1~:j~j,~t.~:tii¥:~~]_~~

2oO

8

I ,.' "1" , '1 <::T'i[tl':""1,,'~:lt:;'3~:~~:!'t1:

.~1

O

o

o

,1

R

p

R

p 1:.,

R

~~ 394

P F1'~

Informe

Expediente
por evento

::= Programa:

Elaborar Informes en
materia de adquisiciones

t:-"'-':'~~':~';'-Y:_"¥~' }-*",,: /:~~~, .,/~Z .1"'TRIMESTRE
~~:~';~~~>rl~IDAO 'UNIDADDE 1-tiJ:c: ",'
:"~"'I,',~?r,:'!:,o,:~: . ;__" '-,',', _
.."."";.,,,~$;;JJr~;', . 'c/MEOIDA~_~, ENe

Requisición I P

Recepción, registro,
gestión,

controlseguimienti
evaluación de lasgaruiar, Cóóidinai y

supervisar el desarrollo
de los procedimientos
para la adjudicación de

bienes y servicios
mediante Licitación
Pllblica. Invitación
Integrar, supervisar,
coordinar, controlar,

~ I =.: an¿lízar y -evaluar la='
aplicación presupuestal

'~AR.tl,GON
DQUISICIONES

" /

---;;--_. __ ._--- -_.__ ._--_ .._-------_._ .._._ .._._---._----------_ ..._---_._._~-------,----------- ._---------------_. __ ...- _ .._.
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DlRECCION DE ADQUISICIONES
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V L!!GISlATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:

aaJETIVO DEL ÁREA:

J.U.D de Licitaciones o lrlvitaciones Restringidas HOJA O:;

Ejocutar con apego a la Normatividad vigente al Programa Anual de Adquisisiom:s mediante [os procedimientos de Licitacion
Pública e Invitacion Restringida.

R I O

DESARROLLAR lOS
PROCEDIMIENTOS DE Expediente por p l' ;7

AOJUOICACIGN DI.RECTA POR "vento

"--"".--- --~-~
INTEGRAR LOS EXPEDIENTES , E,pCt!,ente por P . , 5

l!vento

R O

DESARROLLAR LOS
PROCE'OII,HENTOSDEL1CITACIÓd Evento

PUBLICA

DESARROLLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE INVITACiÓN EVCnlO

RESTRINGIDA

8 1 3 1 :4';' \--:' ,;. :~Ití

"

"

30

"

• ,_,;.1,:

O

"
.H •.

O

"'~. 3.,:.

'J"":,,~,, .',,' _," "
2' TRIMESTRE " )' TRIMESTRE .~ ..

.~.. - ~
MAY',

';'2

"O

,,2

O
-=167=-::'

"l' ' ,:";:'.I~'~"-,/41.0. ~ :-:. 2e~1, LW~72'j;;;.¡;:d

2 I I O I

--
TOTA\" "\: ~8'~'

3 Q 3 O

, 3 ,
O , , O

O , 8

- = =.=-" ~--==--
O 3

, O' '30 • .7

8 , " I

" TRIMESTRE

FEO 1 MARENE

R I O

p 1>:0

g
.w,c:I'~UWDAO DE"

MEDIDA

ACTIVIDAD

:....:".\ .'

~

FORMULO

'~
.'

rf LEr"'RAGON
~A/UISICIONES

(

SUPERVISO

Ji
LIC. ';;/;,.MARIN

DIRECTOR L DE DMINI$TRACION

/
AUTORIZu

C.P. MARIA DE WúRDES CEDILLO RIVAS i

élAL MAYOR I
I

-._--.-._----- -~-------- .._- --
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

HOJA 1 OE1
ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

J.U.D de Licitaciones e Invitaciones Restringidas

Ejecutar con apego a la Normatividad vigente al Programa Anual de Adquisisiones mediante los procedimientos de Licitacion

-'-~~;,Y~AcflVÜ)ÁD,~.
> •••"" ., ,." >,

Pública e Invitacion Restringida.
UNIDAD, DE
MEDIDA.>" "':~~>Itit:.X~Q~~"N'TA'R.I:'" ,(AV:A_NQÉ

DESARROLLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE 1Evento
LICITACiÓN PÚBLICA

Se realizaron menos licitaciones que lo programado, debido a que no se tuvo el tiempo suficiente para iniciar el procedimiento
de Licitación Pública para darles atención a las araes requirientes en tiempo y forma y también porque no se debe de
detener la operación, por lo que se realizó el acuerdo para que se realizaran por medio de Adjudicaciones Directas por

Excepción el cual fue autorizado por la Comisión de Gobierno y Subcomite de Compras

-=--=- -=.-=..
-~------'-=-.=- ----------

Se realizaron menos Invitaciones Restringidas que lo programado, debido a que no se tuvo el tiempo suficiente para iniciar el
procedimiento de Invitaciones Restringidas para darles atención a las áraes requirientes en tiempo y forma y también

porque no se debe de detener la operación, por lo que se realizó el acuerdo para que se realizaran por medio de
Adjudicaciones Directas por Excepclon el cual fue autOrIZado por la Comlslon de Gobierno y ~~bco:nlte de g~pras...=;;

Se excedió el numero de Adjudicaciones Directas por darle atención a las áraes requientes en tiempo y forma el cual existe el
Acuerdo autorizado por la Comisión de Gobierno y Subcomite de Compras

----
Expediente
por evento

Evento

DESARROLLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE
INVITACiÓN
RESTRINGIDA

DESARROLbAR LOS-=
PROCEDIMIENTOS DE
ADJUDICACiÓN
DIRECTA POR
EXCEPCiÓN

INTEGRAR LOS
EXPEDIENTES

Expediente
por evento

No se cumplió la meta programada debido a la falta de recursos humanos sin embargo se esta llevando a cabo la integración
de los mismos

._-_._----------- -------_. __._-------------_.,--------_._----------------------------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: Cotizaciones y Pedidos

OBJETIVO OEL ÁREA: Realizar las cotizaciones y EI¡¡borar Pedidos.
HOJA 1 DE 1

, ti> 1°TRIME$TRE 2"TR1MESTRE - 3"TRIMESTRE- :-::'::4':T~IMESiRi_:-::::: ':: .. , ". .
ACTIVIDAD UNIDAD DE ~ ',', '.::' '. .'ACUIoIULAOO "AVANCE%

- MEDIDA :lO ENE Fea MAR TOTAL ASR MAY JUN TOTAL JUL .0.00 SEP TOTAL. DeT NOV ole TOJAL.

. . .' . , .... '. .' .' .. ..,.... , ,.
P 80 40 50 170 52 5151" 1501 50 35 30 115""50.1-80 80:1--21(1' <:,:::.~9.-:-:ATENDER REQUISICIONES RC~u¡sic;¿m 127

. R 119 172 103 39~ 118 &1 57 2~9 83 55 44 182 o o o o 825

. '. 1".1, 'l. .....",. ''''.' '.'P 70 3S 45 150 45. 30' 50 l', 125 47 45 '40'.'132" 1.:-'70': 1:90:: 1':-82:::::242":' ::'::/649::'>INTEGRAR EXPEDIENTES Expediente 120

R 2 7 21 JO 1~9 167 210 526 70 80 72 222 O O O O 178

.... .'. •. 1<. • " ..;el..: . ".<", •. ' .:."""
l' ,15 20 20 .55 18 2"1 '.19:;:-: 58' '18 .10' 11.1.::,39:1:::'2ii::125':' ,:,25':"': ,:-:,:':ai:':::':ELABORACiÓNDE I'EDIDOS I'edldo 42

R 3 12 O \5 l~._ 8 2 __ .24 - .30., 18 _7=: :::;.55=;' --=0:'" -~:O-, "0- :-=0= =94:::'~' .._ .._

.... •. 1<..•.• l.', ;. ..:•... '< ••••.«.-
SEGUl1',lIENTODECOMPR,.';S Compra P 65 35 42 142 47 46 '48' i .'. 141 47 35 30 112" :47' 1:::75" :':59" '.':'-81':' :::::':'576,'>::: 74

DIRECTAS

R O O O O 76 81 49 206 83 72 68 223 O O O O 429

. . .'. 1••..< I~~'l ..•. ¡«". •. •• :•• ''7
INT""GRAREXPEDIENTES . P 68 ¡ '33 44 "145 42 30 1 '49,1:- 121 47 40 3i) 126 .. 1.::70:- 1":',238' :;:.::;6:30':'::;:

PA~ PAGOSDE FACTURAS Exped'cnle 58

R 24 :; 1 JO 27 6<1 59 15(1 81 46 57 184 O O O O 364.•.•

, #
/

"'ORMU,,\ SUPERVlf / I AUTORIZO

é ',/.-t- ,
- / I

'"L TIRSO R..9r~L~~ ~ L1C JA~~UIR~E MARH~ . C.P. MARiA OE.l RDES CEDIi..LO RIV":"S
DIR ---,-r. t MuO SlCIOt~ES. DIRECTOR GENERAL DE ADt"iINISTRAC10N. I O:' IAL tviAYOR.

L
//

--------;e-.---_----------- .__. _
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: Cotizaciones y Pedidos

OBJETIVO OEL ÁREA: Realizar las cotil;3cioncs y Elaborar Pedidos.
HOJA 1 DE 1

ACTIVIDAD
UNIDAD DE

MEDIDA : COMENTARIO (AVANCE CUALlTATI'io(

ATENDER REQUISICIONES Requisición El numero de requisiciones repor1nd:ls en el Dlesenle informe son las registradas en la Dirección de Adquisiciones. siendo lo recibido en mayor cantidad a I
programado debido al desabasto de diferentes articulos en almacen y a los distintos eventos de Comisiones, Comités y diputados integrántes da la ALDF,

INTEGRAR EXPEDIENTES. ExpCllienle El numero de expedientes integrados resullan ser mayor a los programados. en virtud de que en el trimestre Inmediato anterior se tenia un relraso importante en es
rubro det,;co a los cambios de Servidores Publicos de Nivel Suprerior, entre otras cosas,

ELABORACIÓN DE PEDIDOS. Pe<.:ldo El número de pedidos resulla ser mayor al programado, en virtud de dos supueslos. el primero corresponde a que en la ma)lOl'ía de los monto han sido menores
$20,000,0') pesos 00/100 M,N, en nuestros estudios de mercado, el segundo corresoondió a la e:dgencia normativa de la elaboración de contralOS,

-~-~---'---=--::-;;::;--=.rr--=

El seglmicnto de Compras Directas resul',a ser maYlJr a las programadas, en virtud de Que en el trimestre inmediato anlerior se lenia un relraso importanle debido a"
cambio de SeNidores Públicos de Nivel Superior, enlre airas cosas, ~_ ... _ •._'.-=:=-_-----'-c.. , -=Compra

SEGUIMIENTO DE COMPRAS
DIRECTAS.

INTEGRAR EXPEDIENTES PARA
PAGOS DE FACTURAS.

Expediente La integración de expedientes para pagos de facturas resulta ser mayor a IO~ programadas, en virtud de QUo en el trimestre inmediato anterior se lenia un retras
imponante debido al cambio de Servidores Públicos de Nivel Superior, entre otras cosas

.-
SUPEF¡VIS

----, ._---- ----~-----'-_.__.,----------------._-----. _._-------_.
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

,/

ÁREA RESPONSABLE: DIR. RECURSOSHUMANOSI SUSCIR. ,\DMINISTRACIÓNDEPERSONALI CONTRATACIONESy ADMINISTRACiÓNDESUELDOS HOJA 1 DE 2

. PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA, SOLICITAR Y
OBJETIVO DEL AREA: ENFAJILLAR PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL CONTRATADO POR ESTA

ASAMBLEA LEGISLATIVA
:: .. : "<, '-. l'T~H.lESl:RE .. : '-;~TftlM~STRE- ::: . J"TRIMESTRE .. :">.-::: .......'..::¡~~~;~~;T~r-:-.../ .. '-.":':':"'.';. "

~",:.
:ACTIVIDAO .

, 'Acu"'UÜDO'~ ';~J~~C~%UNIDAD DE ~ ..
MEDIDA , '" '" MAR TOTAL '"' ~'AY '"" TOTAL '"C AGO '" TOTAL OCT. ,HOV ,DIC ..- .. !~TA~. :. '.~;i,'ft,~:~£i;~:~};~;t1~~$if¡{Fé~~~¡tj~.~8g,

.~~~~~ ~~~~\~~~~~~f¿~1i~.;¡¡,~~ mel~~Procesar baJi'ISdel pel>onat bajo e
(".0'11 ',-tO, ' . '

MovimienlO
, '~!.10 f.40 ';:'30:::. i(,1000i ::C:',32<N' ~.: '~172<;"~'!régimen de hOnorarios, contratado poI ~¡!,~'""',,,,"

105esta As¡¡mble¡¡ Legislaliva. , 00 10' 53 "5 " " 1098 1200 '5 " " '" O O O O '581
.. ::. ..... : ...... ..

Procesar baj3s del personal de base. , J J 1 , 2 O 1 J 1 1 O . 2 .ó.
: O: . -'0

O 12 :.contratado 00' ~" A~amble.s Movimiento

"Legislativa
J, O O O O O 2 1 O , J • O O O O . ,

procesar bajas del pe[l;onal de léCnico , 2 S 1 , S • 1 10 1 2 O J O O O O "operalivo de conflan.ul, conlratado poI MovimienlO
JO>eSlaAsamblea Legisl¡¡tiva , 12 , O 19 S 26 20 53 2 O J S O O O O n

Procesar baj(lS '"' pe[l;onal " 20 J 2 2 , , S • OmandoS medios y supcnores, , • 20 S " O O. , ,O' .~JMovimientO . 165- .corllr',llado 00' esta Asamblea -- ,

- Leo;;Islatlv3=---.- -- - _._-' --~.- . .- ,-- - -- . •. .-, " 11 H " , J " 25 S , J " O O O O "ElabOrar. ~ol¡citar, enfajillar y hacel l. [:.., .. l. .,: " :;, I<J Ic, I¿:' ::: ';',:¡r"')' , '~oc,ri,"m '" ,0'0 00
, 2 3 3 , 3 .3 3, : I • Jpe1,10 de vlllcs de com;da, despens. Movimiento

"y pensjón, de acuerdo a la,
I , /" .condiciones generales de (rabajo_ J , 1 S , 1 1 ¡ 1 1 1 J O O O O

p-
FOR~v' SUPERVIS

~

AUTORIZOc-=/ ~ I

.Ji.. .---/ ~
/

L1C.JA~ EI,A~I"I . ~HIGUI PUCHETA C.P. MARIA O •.OURDES CEDILLO RIVERA
DI~~~T~~ E R "HUl\1ANOS DIRECTOR GEN DE ADMINISTRACiÓN OFICIAL MAYOR

,.' "-
l'
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

~•.~~~~~~:~,~..•.,,,I',~,,~
• ';\'<1' •. \.~ ..~~~#

4'''lJIrrofi.'\i

HOJA 2 DE 2
DIR, RECURSOS HUMANOS I SUBDIR, AbMINISTRACION DE PERSONAL I CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE
PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y
ESTRUCTURA, SOLICITAR Y ENFAJILLAR PEDIDO DE VAU'S nF ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES

AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL ÁREA:

O, 'ACTIVIDAD o' ',' ,UNIDAD ' ,', , " 'COMENTARIO IAVANCE:CUALlTATIVOl /:,:00 00: ",O .'''0: ":'
Procesar bajas del personal bajo el El nivel de movimientos de bajas aun sigue siendo alto debido a que varios dipulados sigue aun realizando ajustes de su personal que tienen a
regimen de honorarios. contratado Movimiento su cargo ademas que se realizan varios movimientos a petición del diputados de una sola persona y que ha veces hasta se realizan cuatro a
por esta Asamblea Legislativa. una sola persona.
P,ocesar bajas del personal de

En este periodo se realizaron bajas temporales a solicitud del personal de base, por aira parte se dieron bajas por fallecimientos del personalbase, contratado por esta Asamblea Movimiento
de base.Lenislaliva.

Procesar bajas del personal técnico
En este tercer trimeslre se realizaron movimientos de baja del personal de técnicos operativos de confianza debbido a que presentaron deoperativo de confianza. contratado Movimiento
forma voluntaria su renuncia sus titulares.por esta Asamblea Legislativa.

Procesar bajas de altas del personal
de mandos medios y superiores,

Movimiento Los movimientos de bajas de mandos medios y superiores se realizaron a solicitud de algun diputados que cambiaron sus secretarios tecnicos.contratado por esta Asamblea
Leoislativa.
Elaborar, solicitar, enfajillar y hacer
entrega a tesoreria para su pago del
pedido de vales de comida,

Movimiento En este periodo solo se han solicitado los vales ordinarios de cada mes del personal tanto de base, mandos medios y superiores y tecnicos
despensa y pensión, de acuerdo a operativos.
las condiciones generales de

,. -, ._ .. - - - ~--- -

C.P, MARIA DE L2l:fRDES CEDILLO RIVÉRA
CIALMAYOR

L1C,JAV~UfAAH MARIN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIONHUMANOS

,.

FORMUllO
"

,~
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: OIR. RECURSOS HUMANOS I SUBOIR. ADMINISTRACiÓN DE PERSONALI CONTRATACIONES y ADMINISTRACiÓN CE SUELDOS HOJA 1 DE 2
. PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA SOLICITAR Y

OBJETIVO DEL AREA: ENFAJILLAR PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL CONTRATA'OO POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA

c....: ..=;.;.

30

"

'"

'"

-.:: 236 ;-"-- .--

"

92

20

39

33

"

2767O
.... , .

0<1,:/::'-: O

125'

O , O O O O

2 , O O O O

3 , O O O O

2 .0 O O

6 O I O I O

53

.51" . I<~ I O I

O

1151 I ,ÜO

"

12

'6

20'

1. 2.

2

"

"

5'

o

"

"

1" mlMESTRE 2' TRIMESTRE- J".TRIMESTRE ¡;:TR;~~~~~E<'<:,' ,-, ::-': .: .:.: '-: 1_ ,'.- ,', ',' .
:ACUMULAOO .. "VANC~'%,.

ENE fea MAR TOTAL ABR MAY.. JUN TOTAL JUl AGO TO!A~ :-OCT . NOV ,DIC.. TOTAL

"'${:( ~!'\i":>~",'f~~¡;;; "'dill1J ~ 2:1&lí'''\ tq;;¡;:~,MM)' :íJl.~~~~ ~ a;i!!íl ~ .~
1)ic"to~~;"~5~~~.ik.¡ói~11~1'1.Ó5J:: ~!ó;~~6O¡ ~!ti~O:;jf1:~«iioó1~f:20:1~ ,~,1C35,lg~.i~t'Mñ~O:Jjf;~o1}!~i~ miiaíf!~;!,

•
~
>

Movimiento

UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDAD'

Procesar alias <Iel personal balo e
régimen de honorarios. contratado poi
eSlaAsamblea Legislativa.

I

G8

Protesar altaS del personal de tlase 3
contralado

"'" esla Asamble< t.'IovimientO
Legislativa

O

Procesar altas del persorml de técn', 5
operalivo de conrtanZil. contl<lWdo PO' Mo,,;rnienlo
eSlaAsamblea Legistativa , " 5 20 5

Procesar cambios " alias dl!~
cersonat " manoos medios , , 3 " " " 3

____ '.'_" __'_'_.,superiOfes, ....;oo~t.~'!t,!dClc...por _ eSI, ~'::'_'~ _ ~..:=:.. ,-- -- -~.~~
Asamblea Legislat,va

" " I, '" " "
Procesar cambios oje nivel v del I , I I I " " I
adscpei6n del personal conlralmJo por MovimirmlO
eStaAsamolea Legislativa , I " I I O I " I O

FORM¡ SUPERVI

LIC.JA"t:tsiM~IN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACiÓN

C.P, MARIA DE lOU
OFl

/

~

S CEDllLO RIVERA
MAYOR

[)(
'-----------'~-------------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE
HOJA 2 DE 2

OIR. RECURSOS HUMANOS I SUBD1R. AOMINISTRACION DE PERSONAL I CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE SUELDOS

:-.:0;.;.:'. :'.¡<;'""'-COMENTARIO 'tAVANC"e:-CUAi..'nATivóí:: ;.;;' ...0,". '.":i:'¡' .... , .',"

PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y
ESTRUCTURA, SOLICITAR Y ENFAJllLAR PEDIDO OEVALES DE ACUERDO Al ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO OEL PER~9_~AL CONTRATADO POR ESTA ASAMBLEA lEGISLATIVA,
UNIDAD DEACTIVIDAD

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

Procesar alias del personal
bajo el regimen de honorarios,
contratado por esta Asamblea
Legislativa.

Movimiento
Los movimientos de alta renejan un incremento significativo en el periodo debido a que se renovaron las
contrataciones para el segundo semestre del año, ademas de una sola persona puede tener varios
movimientos en un sota quincena o mes.

Procesar altas del personal de
base, contratado por esta
Asamblea legislativa.

Movimiento Los movimientos de alla que se renejan en este periodo, es debido que se cubrieron dos inlerinatos

Procesar altas del personal
técnico operativo de
confianza, contratado por esta
Asamblea Legislativa.

Movjmiento Los movimientos de alta de los tecnicos operativos de confianza en este periodo se dan bajo la premisa de
que existen una baja de las plazas existente.

Procesar cambios de altas del
personal de mandos medios y
superiores. contra lado por
esta Asamblea Legislativa.

Movimiento los movimientos de lata de mondos medios y superiores reflejan que varios diputados hicieron cambios en
las secretarias tecnicas.

Procesar cambios de nivel y
de adscripción del personal
contratado por esta Asamblea
Legislativa.

MovimíE:nlo Este periodo no se reliazaon cambios de adscrpciór'1

FORJl,.1

HETA
:.lAI,OS

fY
---------------------_ ....~._----_..__._-------------- -------------------------- -----------------------------
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OFICIP '( 1,. MAYOR
DIREC~"JN GENERAL DE ADMINISTRACiÓN
DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOS

( r I '"GIS'..: ;..'....,-:r~
"<1:;' ,__ .;{~""\ 'V

• -t('f.:.¡¡C, < •• ,

• !l,~'\~~ u ••
~~i!'?'"'8.j?;¡¡;o~~~~~#
OISnmo~

V LEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: RECURSOS HUMANOS/PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL I Hoja 1 de 1

Objetivo del area: GESTION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL

DISTRITO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

M 1" Trimestre 2" Trimestre 3" Trimestre 4° TrimestreEACTIVIDAD'TIEMPO Unidad de T Acumúlado %
Comentarios' .DEEJECUCiÓN Medida AvanceA Ene Feb Mar Tolal Abr May Jun Total Jul Ago Sep Total Oct Nov Die Total

S I
ELABORAR Y GESTlONAR P 120 120 120 360 900 100 80 1080 80 100 90 270 100 190 200 ,490, 2200
MOVIMIENTOS Df ALTAS, FORMATOS
BAJAS Y MODIFICACIOt-lES R 480 21 56 551 42 38 25 105 99 17 205 321 O, O o, O

44%
SALARIALES ANTE EL ISSSTE:.

977 .

GESTIONAI-\ ALTA;, ANTE LA
P 90 60 20 170 20 20 20 60 20 20 20 60 20 20 70 110 400

ASEGURADüRA Dé ¡"~l;.TLlFE
FORMATOS 48%

R 60 33 13 111 25 16 12 53 22 2 4 28 O O O O 192
ELABORAR \DE~lrFICA-':ID~ES P 1200 100 150 1'\50 50 100 50 200 100 50 50 200 30 20 100 150 2000
PARA LOS PRESTADORES DE U(\;IDAD 0%
SERVICIO DE LA A.LO F. R O O O O O O O O O O O O O O O O O.
TRAMITAR PREST AClü!'.~S P 80 70 60 210 40 40 60 140 300 150 100 550 250 250 200 700
t=.CONO!.\:::'AS EST Al: •.•ECO"S

1600
EN LA, CG.T V!CENTf-S, OFICIOS 54%
SüLlCITAI.)AS ~'OH 'os R 20 21 16 ¡ 57 23 36 18 77 157 304 274 735 O O O O ' 869
lRAaAjAUUk,":;: [)F.I.J, r'.L o.~

":RN.\I"IAi{ { :J';')A"':;Z,4R
, I 1

EVE",TO::; IC't" DE:. ,-,:' t,'UJ:.R,
' p O } 1 1 o 1 O 1 2 O O 2 O O 1 1 5,

MACf-ll. PA()RE, S~'(R.ETAkIA EVENTOS i ¡; 100%
y ,..¡I~ DE ¡.,'"-le), P¡'.RA LOS R O O 1 1 1 1 3 1 O O 1 O' O O O 5
TRA8A,JADORES CE LA A.LO.F

TRAI.;\Tt!:S OTC"?GA005 POR

ILA ~EFAliJ¡:':A (CONSTANCIAS, P 110 90 80 280 80 90 70 240 50 90 80 220 70 40 150 260
f-<OJAS DE SERV:C,O, 1000
CERTtFICACION DE
PRESTA~.\OS NJTE ¡:'-. ,:;SSTE, DOCUMENTOS 112%
SORTfO Dte v,\i1Ef\;DA
(f'OV,SSSTE), REG,I.'Ef; OE 220 247 313 780 76 85 92 253 36 23 27 86 O
PC:NSIÓr-.; ISSSTE. R O O O ", >,1119 '
SOLICITADOS pcr~ lOS ", ,

TRA8A,JADORE:: D': l." A l o F

Formt Supervisó

TDIRECTORGE~/Ají ;J OFICIA~. YOR

l- r
/

, /f
-- --IN~S-C~CHETA L1C:JAVIERAGUIRRE-MARíN'--- C,P,M~A DELOURDESCEDILLORIVAS

,

~ UA-01 -i1/PTACS
'\-:.J

. ---------- --- -- -.---~-- --------'-
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CONTRALOlÚA GENERAL
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v LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

RECURSOS HUMANOS I PRESTACIONES Y SERVICIOS Al PERSONAL.

GESTION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ACTIVIDAD" UNIDAD

MEDIDA

o COMEtHARIO (AVANCE CUALITATIVO)

ELABORAR V GESTIONA
MOV\MI"NTOS DE ALTAS. Bt..jAS
MCDIF'ICACIONES SALARIALE
ANTE EL ISSSTE.

FORMATOS. LOS MOVII,\IENTOS DE ••••L T O,S. SAJAS y M(lDIFICACIONES S ••••LARI ••••lES. SE VIERON INCREMENTADOS POR LOS MOVIMIENTOS QUE SE GESTIONARON ANTE EL ISSSTE.

GESTIONAR ALTAS ANTE
ASEGURADORA DE ME.TLlFE

FORMATOS
LAS SOLICITUDES F'ARA GESTIONM, ALTAS Ar'H\, LA ASEGURADORA METLlFE. DISMI~!UVERON E~I LOS MESES DE AGOSTO V SEP.TlEMBRE, RESPECTO DE LO OUE SE
HABíA PROGRM,1,\DO,

ELAEJORAR 'DEtHIFle;"CIONE~,

PARA LOS PRESTADORES DEI
SERVICIO DE LA A.L,O,F,

~ PRESTACIONES

ECü!'JO:.~ICAS ESTABLECIDAS Et<.
LAS e.G,l VIGENTES

SOLlCIT"'DAS POR lO
TRABAJADORES DE L'; A.LD,F

UNIDAD

OFIC:OS

I~O SE LL€V:"f~ON 1<C,W.!) Er~ El DEPAR rAhlo;NTD DE PRESTACIONES y SI:::RVIClOS Al PERSONAL

EN LOS :.~,,"S£S 0(: AGOSTO y SEPTIE:.16RE s::: INCR!:::.1ENTARON L';S SOLICITUDES DE PREST';:::IO~JES ECGNOMICAS. RESPECTOOE LAS OUE SE 1-«61AI'< F'ROGRAfIIIADO.

_.~ . ,___ . ~_'IEtI:EL 1.,IES DE JULIO SE HA6il.N PROGRAMADO-DOS-EVENTOS. PERO ó'N REAI.IDAO'EEREALlWU"lO CUEES'EL OiA:OE-U',-SECRETARlA. EL'eTRo eVENTo-ouIO S¡;'H~Bi.;-
E~ "NTOS PRQGRf'N"DO ES EL OlA eH P.\CRi;.. ;:lERO =STI:: se LLEVO A CABO EH EL ME::S QE Jur~IO.

TRA~~ITAR Y ORGANIZAR EVENTO
(OiADE LA MUJER, MADRE, PADRE
SECRt:'t;:R:'; y FIN" DE ¡'N01. ~Á
lOS ,R,;aAJ •.COf'.ES DE LA
A,LO.r.
TRAMI1;;S OTORnADOS POR Lf,
!EF'ATUHA IGON:H~I<CIAS HOJAS D~

SERVICIO. C¡;RTlFICACION DE

"RESTA/.IOS ANT£; EL ISSSTE. SORTE'.c:l DOCU~IENTOS lLOS TRÁ(.IITES OTORG';POS POR ~ST A JEFATURA. FUERON MENORES EN RELACiÓN A LO F'ROGRAMADO.
OE ,/IVI~NOA (FOVISSSTE). REGIME~J oe;
";::>:SIC" ISSSTE SOLlCIP,DQS POF'
LOS TRA6AJADORES DE LA "'-l.OF

---- -------------------------_._-------------_._-------- _._------------_._--------_._-- _.- ----------,------

C.P.

~
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOSI JEFATURA DE DEPTO, DE PLANEACIÓN, CAPACITACION y DESARROLLO HOJA 1 DE 2

OBJETIVO OEL ÁREA: DESARROLLAR LAS ACCIONES DE CAPACITACiÓN CON UNA VISiÓN A LARGO PLAZO PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA EN EL DESEMPEÑO POR PARTE

DEL PERSONAL DE LA ASAt,lBlEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V lEGISLATURA
,

."'<1)

.~,. yy~ .:~~
;;::¡¡ ~ENE,FE8 MAR TOTAL ABR MAY "rOTAL".

Elahora~elProvecloAnualde P .1 o '0 . 1 'o
Capacilaclon. con base;ll resultadO PROGRA~\'" . 100
del proceso detección de nGcc~iCMCS

, , lO , B , 8 , 8 , " , ,,' " " " O O O O "
I O I 60 60 60 180 60 60 20 140

~Mf,.-~
O jtlít .,~~.:(

"
O I O I O 29 55 84 O O O O ~

,
r
\,

LIC. JAVIER AGUIRRE MARI N

, , " ,
"~~.':<::~~,i~,:f;'<

'O I 300 l. o l. O.. ,_,'0,;;'; .. o.>
'\

\ ,
, \ '; ,
, l' '=,,;0

\mj'I\--¡\ 1 \ i ¡

\~¡\ I
~

i

\

R

100plemenlM los acuerdos de l,l ,
Comisión Mixta de Capacltaci6rl y SESIONES

Ad'estrrtrnianlo

R

OistribUir, apll{;ar, prt:)ccs~r y aClualiu ,
)a detección!!<; necesidades entre las CUESTIONARIOS
á'eas lIdminislralivas de la Asamblea

-- I R

Sslabiccer Ci>[lt"ctcs con 1M esClJclas
o instituciones para 1"';¡3rt~r cursos ce

, ,
c"p.¡!c,lación a los l,abajadorea de la

iNSTITUCIONES

Asamblea L~islativa
R

Entrega da constancias de los cursos ,
de capacitación Impar1idos a los RECONOCIMIEN.

empleados de la As"mble¡¡ W,
L~¡sjaUva. , R

rr -lA

2

2 , ,
-

300 ,

'" ,,--
.c;'..-..s' ,

" W

O O

O O

~

~o '1- .:. ~.

o

I( 1'1
";;4<

35

'00

,..

'.

,
--~-< ...::;;---;;;;;:.:¡¡¡:.

-------------------_._-------,-------------------,---,------------------
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

,-

CUESTIONARIOS ILa detección él.' necesidades lue reeliwda duranle el primer trimes!re.

,

,
----.=-:r .

HOJA 2 DE 2
POR PARTE

CbMENT~R¡~ (Áv~c~C'~A~r:~T~~?r:~~;~...

.__•. _. __ ._.-__ ._. '_" __ ._ , ..-=:-:-=-.-0:;:...., ---'..c_" _- ..._... _. -.--~' ~,~:.,::::.:... , -~ - ~--=:....:..:...- '- .••..._-- I-;:='-

Se-tiene relaci.'m conS<lnte coñ las InslllllClones, a fin de venflcar el correcto desarrollo de 10$ cursos, (enlregas de listas de 'e<;¡lstros de participantes, Inauguración y clausure de los cursos,
en(,c-oa de lisi.}S y con~I;¡ncios (le fin de cursos por pMa de las Instituciones)

Se 11:11'1roaliza'jo Reuniones con la Comisión Mixt;¡ a fin de <lar seguimiento al Programa Anual <le Capacilaclón.SESIONES

PROGRA~:A IDicho proyecto de 01aOO,6 durante el primer Irimes!re.

INSTITUCIONES

~~'D~~~:i~;

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS I JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN, CAPACITACION y DESARROLLO

DESARROLLAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION CON UNA VISiÓN A LARGO PLAZO, PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA

DEL PERSONAL DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LFGISLATURA,

E5labl~cer contactos con las Escuelas
o Instituci(lnes-para impartir'cursos de
capacitación a los Trabajadores de la
Asamblea Logislaliva

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

¡4."_.':; ,+,:;' ',,, .~o_..-<~.

~~:: o"~ . ~~T~I~~5'4'¡

Distribuir. aplicar, procesar y aClualiza
la detección de necesidades entre las
~re¡¡s administrativas de la Asamblea
Legislallva

Implementar los acuerdos de la
Comisión Mixta de Capacitación y
Adieslramiento

Elat>orar el Proyecto Anual do
CapacitaGi6n, con base al r(!$ullO(la

del proceso do delección de
necesidades.

\;1
l'i ¡¡!I¡J',

i , I~
REco~g~IMIEN-lse llevaron 11cabo la entre<]3 de constancias en las orlinas de la Jefatura de Planeación, Capacilación y Desarrollo, asi como en las diferentll$ áreas de ~ta Asamblea,

\

E'Itrega de oonstanci;Js de los cursos
de capacitació'llmpartidos a 105.
empleados dala Asamblea
Leglsliltiva

LIC. JA~R AGUIRRE MARíN

----_.__ ._----------------,-----_._,_._., ..._"._------_.- ..._ ..•_--~_._--'_.~._.,,-'-._._-_.-._._-------------------------- ----,
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V LeGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE, DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOS I DEPARTAMENTD DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

OBJETIVO DEL ÁREA: CONTROL, SUPERVISiÓN DEL PERSONAL Y TRÁMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES
HOJA 1 DE 4

ACTAS ADMINISTRATIVAS

PRESTACiÓN DE
ANTEOJOS

CAMBIOS DE ADSCRIPCiÓN
DE PERSONA

PRESTACiÓN DE
ORTOPÉDITOCOS,

AUOITIVOS y SILLA DE
RUEDAS

162

17OOOO6

SEP

O
O

2

o

3

O I O

O

JUL lAGO

8

O

10 I 2 G.

O

O

3

O

1 I O I 1

2. TRIMESTRE:'

MAY I JUN I TOTAL

6

I 2
98

29

1

100
7 I 1

2

6

1

5

O

o

11

ABR

,
I 1. TRIMESTRE~.

;!
~ ENE FEB ~~AL

P O 1 01 i

R O O ~

P 5 5 J, 5 I 15,
i

R I 5 I 5 I 8 I 18

P I 8 ! 3;-:1 13
"i

R 1 ~~

P 1 1, 13

R I 1 2 I O I 3

OFICIO

ACTA

TRÁMITE

TRÁMITE

UNIDAD DE
MEDIDA

FORMlA.O AUTORIZO
/

OS OFICIAL MK«lR

L.-. C,P, M

/
E LOURDES CEDILLa RIVAS

-------- .... _--_._- ------_._---
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOS I DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

OBJETIVO DEL ÁREA: CONTROL, SUPERVISiÓN DEL PERSONA~ y TRÁMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES
HOJA 2 DE 4

90

200

108

145

56

24

o

o

o

o

oo

o9

259

3

7

5

9

'~~l~~l~~;~~~f~~l?::j:~\~rlf~
, , }AVA'NCE}I9'~

JUl ;[S~~~~¡~
2 2

I 100

8

17

11

9

3

5

2

2

2. TRIMESTRE

M:Y 1~~~:l'TO:~L

3

6

2

6 o

5 11 22

1 . 2

1 O 1 2

7

4 4 12

5

o

2

ASR

OFICIO

OFICIO

OFICIO

OFICIO

TRÁMITE

UNIDAD DE
MEDIDA

ADMINISTRATIVAS

PAGO DE TIEMPO
EXTRAORDINARIO

LICENCIAS CON Y SIN
GOCE DE SUELDOS

PREST ACION DE
EDUCACION ESPECIAL

PENSIONES ALIMENTICIAS

t"I.l:,UI"'I.I J-\t"\ f-\ LA

TESORERíA GENERAL LAS
FALTAS Y REEMBOLSOS DE

PERSONAL DE BASE Y
CONFIANZA

OS HUMANOS

E LOURDES CEDILLO RIVAS

SUPERVISO

L1C JAVIER AGUIRRE MARIN

DIRECTOR GEI,ERAL DElIADMI~jtTRACIÓN

HETAING, ANOy,

FORMUW

---- --- --- .~-"------------,---_.~_.- ._ ..._._---. - ~-.,.. , . --_.'---
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOS I DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

OBJETIVO DEL ÁREA: CONTROL, SUPERVISIÓN DEL PERSONAL Y TRÁMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES
HOJA 3 DE 4

UNIDAD
COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO)

-~

ACTIVIDAD
DE MEDIDA .. .'

ACTAS ADMINISTRATIVAS ACTA NO SE PRESENTARON ACTAS ADMINISTRATIVAS

CAMBIOS DE ADSCRIPCiÓN AUNQUE EL TOTAL DE ADSCRIPCIONES ES MAYOR CON RESPECTO A LO PRONOSTICADO, EL DATO ES LIGERAMENTE MENOR
OFICIO CON RESPECTO A LOS TRIMESTRES ANTERIORES.DE PERSONA

EN EL MES DE JULIO SE OBSERVA EL MAYOR NÚMERO DE CAMBIOS.

PRESTACiÓN OE LA SOLICITUD DE LA PRESTACiÓN DE ANTEOJOS OISMINUYE SIGNIFICATIVAMENTE CON RESPECTO AL TRIMESTRE ANTERIOR Y
TRÁMITE SE ENCUENTRA POR DEBAJO DE LO PLANEADO.ANTEOJOS

CABE RECOR,)AR OUE LA MAYORiA DE LOS TRABAJADORES SOLICITO LA PRESTACiÓN A FINALES DE DICIEMBRE 2009.

PRESTACION DE
ORTOPÉDITOCOS,

TRÁMITE LA SOLICITUD DE ESTA PRESTACiÓN ES LIGERAMENTE MENOR RESPECTO AL TRIMESTRE ANTERIOR Y SE MANTIENE IGUAL A LO
AUDITIVOS Y SILLA DE ESPERADO.

RUEDAS

PRESTACiÓN DE TRÁMITE LA SOLICITUD DE ESTA PRESTACiÓN ES MAYOR A LO PLANEADO EN EL TRIMESTRE.EDUCACiÓN ESPECIAL
~

DIRECTO
I
I

'L_

SUPERVISO

C.P. MA. [ÍÉ LOURDES CEDILLO RIVAS

- _. __ o _. ••••••• _
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(

CONTRALORÍAGENERAL
(

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DlR. DE RECURSOS HUMANOS I SUBD1R, DE ADMINISTRACiÓN DE PERSONAL I RECLUTAMIENTO Y SELECCiÓN DE PERSONAL
HOJA 1 DE 2

OBJETIVO DEL ÁREA: ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACiÓN DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,

2° 'rRl~iESTRE::.-"
ACTIVIDAD

TOTAL ABR MAY

Elaborar expedientes del . 30 40 30 100 35 30
personal bajo el régimen de p

Honorarios contratado por
Expedientes

144
esta Asamblea Legislativa 118 68 56 242 " 51 42 196 O O O OR

Elaborar expedientes del I 2 1 5 1 "81~~1¡¡;1~IIti !til~"ti\:,~~">.i"i;:~~fi7(,~~,.,!~f,!,~- ~,' ~L"Ii£~~personal de Base contratado Expedientes

"por esta Asamblea Legislativa. o 1 O O 1 O O o oR

Elaborar expedientes del
3 4 3 10 2

personal Técnico Operativo de p

Confianza contratado por esta
Expedientes

187
Asamblea Legislativa. 7 1 9 8 21 12 41 3 OR

Elaborar expedientes del
5 5 20 2 ,3 .9 ' 3 ,

personal de Mandos Medíos y p

Superiores contratado por esta
Expedientes

I 84
Asamblea Legislativa. 6 3 9 18 6 1 6 15 3 2 5 10 43R

V(
/

PUCHETA
HUMANOS

L1C, JA"ttrn AGUiRRE MARiN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACiÓN

---------.---~------ ----------- -------_._--- • __ •• -------------------------------------- __ o
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(
CONTRALORÍA GENERAL

(

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE v LeGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: OtR. DE RECURSOS HUMANOS I SUBDIR. DE ADMINISTRACiÓN DE PERSONAL f RECLUTAMIENTO Y SELECCiÓN DE PERSONAL HOJA 2 DE 2

OBJETIVO DEL ÁREA: ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACiÓN DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.

1222 I 71 I 73 I 64 I 208 I 1152 I 60 I 42 1254 O O 2684

e I O

I LIC. JA~~ ~ARiN I
I DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACiÓN I

P 30 140
Expedientes

R O O I,

~
p I 12 1 9 ¡

Expedientes I I I l-
R O O

I

114 I 57

O

110

711

34'

O

297

1387

O

o

O

O

O

O

O

O

O

O

O

O

/

AUTO??

j
MARIA LOURDES CEDILLO RIVAS

FICIAL MAYOR
C.P.

O

232

1372o

O

OO

AGO

40

O

597 I 775

119 I 113

lOE.O

O

65

15

;o

ji

O

65

15

O

O

SUPERVI~Ó

O

40

r_.tRt~ESTRE

MAY l-~-~u~-ITOTAL I-JUL

O

o

O

00

ABR

o

O

O

27151, ¡-7

1001'51

1110

TOTAL

o

, I

30

! O

o I O

3°"130

1° TRIMESTRE

FES I MAR

~!

UNIDAD DE I ~
MEDIDA ~~

lENEw~
P 1050

Contratos

R 10:'>1

P o

Adendums

R O

CRIGU~~UCHETA
RE~S~HUMANOS

Allu\

FOR7iJLÓ

c:=

Archivar expedientes y
documentación turnada en

original y copia del personal de
estructura contratado por esta

Asamblea Legislativa.

ACTIVIDAD

1,

/

Elaborar contratos así como
recabar las firmas de cada uno
de ellos, del personal bajo el

régimen de honorarios de esta
Asamblea Legislativa.

Elaborar adendums asi como
recabar las firmas de cada uno
de ellos, del personal bajo el

régimen de honorarios
contratados por esta Asamblea

Legislativa.

Archivar expedientes y
documentación turnada en
original y copia del personal

bajo el régimen de honorarios
contratado por esta Asamblea

Legislativa.

--------- ---._---- ------- --_._----_._.------------------------.-- _.__ ..---------
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

(
CONTfu\LORl~GENERAL

( (
~\'~ lEOI.f' C"Il"lUO;)',1f S(.,

:: l,'!f{J5" ~(. ~
"•. " ~¿..q.~~ ~'P,,~'~'J.
~<1~'!I ~'"

rS1)¡rro f<~"V
V LEGISLATURA

HOJA 1 DE 2
ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

DIR. DE RECURSOS HUMANOS I SUBDIR. DE ADMINISTRACiÓN DE PERSONAL I RECLUTAMIENTO Y SELECCiÓN DE PERSONAL

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR
ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA. ASI COMO LA INTEGRACiÓN DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.

,',
, "'<"';<, ' . '.,,', . '

,','
ACTIVIDAD UN!DADDE MEDIDA COMENTARIO {AVANCE CUALITATIVO}•

""

Elaborar expedientes del
SE INTEGRÓ A LOS EXPEDIENTES DE HONORARIOS LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.personal bajo el régimen de

Expedientes MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS, ASI COMO LA DOCur~ENTAC!ÓN QUE LOS COMPLEMENTA O EN SU CASO OFICIO DE NOTIFICACiÓNHonorarios contratado por
DE ADEUDO,esta Asamblea Legislativa

Elaborar expedientes de!
oE INTEGRÓ A LOS EXPEDIENTES DE BASE (INTERINATO) SU FORMATO DE MOVIMIENTO DE ALTA O BAJApersonal de Base contratado Expedientes

por esta Asamblea Legislativa.

Elaborar expedientes del
SE INTEGRÓ A LOS EXPEDIENTES DE TECNICO OPERATIVO DE CONFIANZA LOS MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS, ASI COMO LA

,
personal Técnico Operativo de Expedientes
Confianza contratado por esta DOCUMENTACiÓN QUE COMPLEMENTA LOS EXPEDIENTES O EN SU CASO NOTIFICACiÓN DE ADEUDO,
Asamblea Legislativa.

Elaborar expedientes del
EN LOS EXPEDIENTES DE ~A~NDOS MEDIOS SE INTEGRÓ LOS FORMATOS DE MOViMIENTO DE ALTA ANTE EL ISSSTE, NOMBRAMIENTOSpersonal de Mandos Medios y Expedientes EMITIDOS POR lA OF!CIALlA MAYOR. ASI COMO LA DOCUMENTACiÓN QUE COMPLEMENTA LOS EXPEDIENTES O EN SU CASOSuperiores contratado por fl~ta

NOTIFICACiÓN DE ADEUDO,Asamblea LegislatlV<l.

~

L1C, JAVI'iB.J(GUI1¡lRE MARIN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACiÓN

_._- -_._-- - ~.~
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CONTR~OR1AGENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

~J.HEGI.r
~"9 11~IIIOt.\'-4(-?~

.:r ~.' '\ -:;.~i:i -e.,,:o'
.1],'_11 \~.
e ~'\o'',.'i' ;.,
~<l ""'" ~••

'SlIlITQ t~~

v LEGISLATURA

HOJAlDE 2

DE LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

L1C, JAIiIefí AGOiRRE MARIN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACiÓN

NO SE HAN ELABORADO ADENDUMS PORQUE NO EXISTE ALGUN INCREMENTO DE HONORARIOS

SE HA ELABORADO UN CONTRATO POR CADA MOVIMIENTO DE ALTA O CAMBIO DE NIVEL DEL PERSONAL DE HONORARIOS

SE ARCHIVARON 232 DOCUMENTOS DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA, COMO SON: FORMATOS DE ALTA DEL ISSSTE, FORMATOS DE
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL, LOS CUALES CORRESPONDEN A LAS ALTAS DEL PERSONAL GENERADAS APARTIR DEL 16 DE

SEPTIEM6RE DEL 2009 A LA FECHA

SE ARCHIVARON 1372 CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DEBIDAMENTE FIRMADOS POR LAS AUTORIDADES DE ESTA
ASAMBLEA CORRESPONDIENTES AL PRIMER SEMESTRE DEL PRESENTE, CABE SEÑALAR QUE NO SE ENVIARON AL ARCHIVO YA QUE

SE ENVIA SOLO LA DOCUMENTACiÓN DE PERIODOS ANTERIORES A LA ACTUAL LEGISLATURA,

Adendums

Contratos

Expedientes

Expedientes

DIR. DE RECURSOS HUMANOS I SUBDIR. DE ADMINISTRACiÓN DE PERSONAL I RECLUTAMIENTO Y SELECCiÓN DE PERSONAL

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACiÓN DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

Elaborar contratos así como
recabar las firmas de cada
uno de ellos, del personal bajo
el régimen de honorarios de
esta Asamblea Legislativa.
Elaborar adendums así como
recabar las firmas de cada
uno de ellos, del personal bajo
el régimen de honorarios
contratados por esta
Asamblea Legislativa
Archivar expedientes y
documentación turnada en
original y copia del personal
bajo el régimen de honorarios
contratado por esta Asamblea
Legislativa.

Enviar expedientes y
documentación turnada en
original y copia del personal
de estructura contratado por
esta Asamblea Legislativa.

-,--.-----~----_._----:-----_._ .._._-~-_._----_._- _._-------~--_.._-~.-
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CONTRALORÍA GENERAL
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

HOJA 1 DE 2

,AA~<,',"'" < 'f~~::/.+ 1~:~g~;~:&~~d~:I.{~~1~~~~:
~.Nov-J~loic.,-:.t;T9T~t..¡:~~t;;~~i~'..'t~;~~~"

"

;;

:r . ":,; . .f;¡"':"
ASR. .:¡:OTAL., t~OCT-

\':>'< !."
59

,
",

" "
59

" "
"
3 1 3 3 1 1 3

"
2 I O I O 1 1 1 o O O O O O

.f/

L1C, JAVIER AGUI, RE MARIN

1;;TRIMESTR'i:. •••

D
..".-/

;¡:,
,ENE I FE3 1 ¡.lAR' 1 .: TorAL

e i o I o I "..
, o , ,
R o , ,
p o 25 "
e , , 59.
, 1 ",0 " .20 '.

1', .\ < l.
p O 25_~1 2~ 50

UCE&A

:"~

'.W-'::;;:

Ol'IC10

A

CARTA DiO
;'.CiOPT AC\O~l

¡:XP¡:OI¡;:~IT2

SOUClílJD

FORMULq \
DIRECTOR off ARtA,

DIRECCiÓN DE RECURSOS HUI;1ANOSI JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACiÓN Y EVALUACiÓN

.A.POYARA LA REALlZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES EH BENEFICIO DE lAS FUNCIONES DE LA

ASAMBLEA lEGISLATIV.". DEL DISTRITO FFDERAl V LEGiSLATURA

e , I o I "-
~.otir,car a la Dirección,de Pagos la I
piar. tilla do ores\adOre, de Serliclo ~10TIFICACIÓN DE P 1 I
Soci~1 y/o Pr;i.c~lc3SProfesior.ales PLANTILLA

pala generar pagos de becas. e 1 I 1 I O

Entragar cort., je acepalcaiih1 al
preslador d~ servicio Sed3\

Intograr expedientes de Prestadores
de Servicio Social yio Proclicas
Profesioanle,.

Envi3r or,"b~ J \flsti~ucíoM5
•.t!lJC3UVaSpara pro;:>ooer susCflpCíón
de convenios de Servicio Social y
Prácticas Prcfesionales

f

Radbir soilellude. de 105 I~piran\el:a
S~rvicioSodn\ y Pf\i~ti~~5
?rciesi:nalos Yca,..ali~arlcia la.
j..r~3S 5Dlicit3nles p"f~ en\re,'ist~5

ÁREA RESPONSABLE":

OBJETIVO DEL ÁREA:

1, ,~ .y:. ..\, ,I~:I:.,
; :~~~'.~:_.AC~IVI~AO. ,_, -,' U~J~OAOClE
" -:~ '.0>, ";"bo:ti'?t,,', mEDIDA

._.-_._--_._-----_.~--------_.----'---. - - - ----------------------------- ~---- ...~---------
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CONTRALORÍA GENERAL

"O' LEc/s
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v LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA;

DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOSI JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y EVALUACiÓN

APOYAR A LA REALlZ .••..CIÓN DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA

ASAMBLE,A. LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

HOJA 2 DE 2

.;1,,;."" ','

Pan,elpa< en le<ias de Servicio Soielal
en InS~L\U~i",ne5Educah"a5

Entregar cartas de Termino a los
pruladores de Servicio Social ylo
?ractica, Prole,ionale.

Recibir reportes mensuales da los
presladorwes de Servicio Socl~I ~Io
Praclica" Profesionales, !

i
\

,l,

34

"

"

"

"'

'"

O

""

';{3~'TRiMESTR'E~~.;;,;:i~;~ie4;;'TRI~~'¡E'~'T~~'(~:~~J~.'*','j:~',~~;f'~""¡ll'~~~-',.~~;~.-:,.Y;
::!;;;l'i'~' rhr:~P!JL~DQ~''AVANC~%I~
••",,;:¡;,1 ¥;~;it~1',,",','t'~t¡,\,~~oL?:
,,'DiC~"¡ ];,:J\y","1 ':~,.: ¡,~{"¿,:---:itv

••
"1" "1' "'1: ,'f"'I<''''';:i'I~:Ii';b~1';:'f:~I;¡:'(xr;;lt;¡:~',Z.. ,:3;;¡; Ji. )0,',:: :~,45'!: ",,'1,10•••.' ..~ :!~3;,~~.t \.i)rr't 1;~;~:eo:~0,~;;r¡2Ú¡¡j-y~

,"~
TOTAL ..

2

w 4''''''

O 101010 Ooo

~';;~¡¡~~S~RE;.

o

o

I'--r ,6.

"
Q~

"11'~'ltO<;:'I"O ~ .' od' :(;'0 . 1~_ O

..

o

2':

'1

"
"

,~.,

oo

, .,
;, );;.

O ,
O

O O

.,' ..,
O 2

O O

f
'--
,;"

2'i:'?

1°Tlm:\ESTRÉ ",,_,

-FES LMAR ,1 ,TÓTAL

o

O

ala 1 1 I

ENE

,

R I O

, I O

,
P L. O

,
,
,

•.<
i;¡
:S,"

f.lÓDULO

EVEHíO

REPORTSS

CARTAS DE
TERI,ll;.jO

CONVENIOS

,,\ UNIDAD DE
MElJlDA,,;"

Solicitar a los Imliluciones Educallvas
permi,o para cobc~1 en el interior de
los mismol Médulos InformalivO$ d!1
Pro~r8ma de Servicio Social ~Io
Prnelice5 Profesionales

Suscribir o renovar con\ien¡o~ con
In5\i\ueiones educativas para
preslodolgs de Servicio Social y/o
?r~cl;e~sProfesionales.

\NG, AI'~VCHET:, LIC. J,WIER AGUIRRE tv\ARIt'!

0(~,

I

~L

SUPER
DIRECTOR

e---.
--~/

FORMUl
DIRECTOR DEn,R~A

/

~JI,j
-~-----_ ..-,_ ..-'_-'----'-
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CONTRALORÍA GENERAL

,,-/lUG1s
,l:-~~ '~\.'''.''':''<'/I;;
':U~.iNiJ. ,,~q:s ...•?(;í."",,¡.,
'\-'1,~'l':f •

• \C'i.Z'O::~,¡t
~~~JjfS'~
c/J'l}¡ITO~\~

V LEGISLATURd

.CONTROL y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

De los 117 expedientes qL:e se lienen 20 tienen incompleta la documentación (equE.'rida.

Se (.;clbie~¿;l 117 ~olicltudes da Servicio Social y Pr:icticas Profesionales hasta el mes de Septiembre de las cuáles 97 ya estan canalizadas en las distinlas áreas, Lo~ 20
restantes estan pendiE.'n\es por falla ce dOC'Jmentacién c:lmptetar ellr¡imite.

No S') :-HInerwiacjo oficios en ~13 trimes~re d<lbiQOa los period:l; que c~a"~j,,;nlas di5\in~as institUCiones educalivas para renovación del reglslro de Prestadores de Servicio
Social o Practicas Profesionales debido ha que es ha principios o finales de cada año.

SOLICITUD

OFiCIO

EXPEDIENTE

AplvmAD;~'

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCION DE Rt:CURSOS HUiclANOS' JEr:ATURA Ot DEPARTAMENTO DE COORDINACION y EVAlUACION HOJA 1 DE 2
OBJETIVO DEL ÁREA: APOYAR A L':" REAlIZACION DEL SERVICIO SOCIAL y LII,S PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURAÜÑiD'AD - --- -- -.---
MEDIDA

Recibir solicitudes de 105
aspirantes de Servicio Social y
Practicas Profesionales '!
canalizarles a las Áreas
solicitantes pare entrevistas.

Enviar oficios a Instituciones
aQu:;a\ivas para pr:Jpon~r
suscripción de convsnic5 de
Servicio SociéJl y Prácticas
Prolesion81es
Integrar expedientes de
Prestadores de Servido Social y/o
Prácticas Prolesicanles.

Entregar cartas de acepatcalón a
prestadOr de servicio Social

Notificar D la Dirección ce Pagos
la pl<:mtilla de prestedores de
Servic;o Social 'Y/o Pr¿c~icas
Profesionales para generar p:;;go:
de becils.

CARTA DE
ACEPTACiÓN

NOTIFICAClór.j
DE PLMr~ILL¡l.

Se entregsron 9, carlas a quienes han cUbieno los requisitos do documenl2c¡ón y debido a esto se les ha podido aSignar un área.

Se envió la segunda plnniilla en cimas de JU!IO y se entregara la tercere en el mes ce Octubre

j
FORMU

C.P. MARIAM LOURDES CEDILLO RIVAS

---_._-----. ------------. ---~-----..,..-------_._------------_. __ ._--_ ...-_._--------
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CONTRALORÍA GENER"-L

"V' LEG1s(.;s:f¡<",,"n,.,,,,,, '1'.;-
..,~/" ~%.'íj:':1,"Á\ ~
• '~'¡¡;. '\l•.
• <}, r ..... p
'?¡'~'¡;~f(.,:;t
~/S"R!1C~'é.~

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

COMENTARIO (AVA.N¿E~1.!.A~ITJ\!r!~9J,ACTIVIDAD

"'A~R~E~A'-;;R~E~S;;P~O;;:""S~A~B;;L~E",--Ca"' R¡¡.E~C~C"';;O:;:N~O~E'-¡;R~ErC'U~R"srO¡¡S~H~U~"¡¡"AÑNrO~S~/~J~E"EF'ZATT~U¡:;R'ZA'O;¡F.".CO"EO?'A'RTTA¡;¡¡M"EEÑN~TrO~O"'E"'crO"'O"R~O;¡'NÑ,"CCTc, O"N""Y'E"V;;A"L'U;;"C"'Om:;N-------,.H;;:O=JA,..,2~0~E,..,,2------
OBJETIVO DEL ÁREA: APOYAR A LA REALlZACION DEL SEI\VICIQ SOCIAL y LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEfiCIO DE LAS FUNCIONES DE LA

ASAMBLEA LEGISl;'.TIV¡:'. DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA
UNIDAD DEl -- n _

MEDIDA

Suscribir o renovar convenios cor
Instituciones educati'las P8;8
presl;¡dores de Sel'\licio Social y/o
Prácticas ProfesionalES

CONVE,'JlOS los periodos de rEnOVación de convenios son a principios y finales do 0110,

Entregar car1¡¡s de termino o. los
:>restadores de ServicIo So;:;al y/o
Pr¡\c¡icas Profesionales

C;'RTAS DE
TEP,MINO Se¡ an:re.~a"m cart<ls dé :érmino a todos los pr%taco:es c<; Servicio Social l' Prac~io¡¡s Profesionvles que conciuyeron a mediados s(\ S"Iptiembr.;

Reci;¡ir ,eponas mensuales de lo,
prastadmes da Servicio Social.
ylo Pr<lc:icas Profesionales

REPORTES Se r,!!ci;¡iercn los ú~llmos repOlles de los prestadores da Servicio SDcial '/10 Pfik:i.cas Profesionales que iniciaron el1 el mas de Mano y concluyeron en Septiembre

Parlicipar en ferias de Ser'licio
Social e" Instituciones Educali\'a~

EI/ENTO Se asistio a lA Feria de Servicio Sociai en la Universidad de la República Mexicana en el S d9 Agosto

SOlicitar a las Inslilucionas
Educa!ivas permiso para coloc~r
en el int~rior da los mismo
Méduloslnforrnalivos cel
Programa de Servicio Social y!o
?ractic;os Profesionales

MODULO r,Jo 3a h~n in~talJdo módulos, debido a que ha sido prioritario atend'lr la carga de trabajo en la oficina de Servicio Social.

j

LIC. J..wlER'AGUIRRE W..RiN C.P. MARIA O"..

/
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CONTRALORÍA GENERAL

e e£

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: SUBDIRECCiÓN OE SERV1CIOS MÉDICOS HOJA 1 DE 1
OBJETIVO DEL ÁREA: BRINDAR ATENCiÓN DE EMERGENCIAS Y ATENCiÓN DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES

A LOS DIPUTADOS Y TRABAJADORES DE LA ASAr .••1BlEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

p~'n:".v~ U~'DAD DE I ~ . .1'TR!MESTRE'7~::;;~:"STR~ <";1':'" ~:~T",":.[~~r~.~'~(~::;!,~~~~,%¡[~j~'~~;~~'.':.~.r.~.'~/;~1it~.'Hr~:~~~¡
. :::;" • :-::.- ,,<-~: ~ ,',lEDlDA::;' EN!: 'FE~ .MAR TOTAL ~8'_R.. M~Y: '~~ÚN. TOTAL:; ...• : J~it AGO '~.S._EP::l.•...'To.r..~AL.•'''oc,'1,OV(' ~ J'rOTAL: iM' .;)< " .. ' ;,:~~.~":.

'. "j., •. ~ - ...•'0;" '.:~:,-"'~'-a',, ~~ ". "PREST..;CiCN DE SERVICIO MÉDICC J.J¡'~.] :. ',' "."-', ': :'''1:,':, ~"'; .,;> <,. ,,,'.':'.';, :.""",,,: . "': ..
DE ATENCláN i.'lÉDICAO" PRIMER P 3co:jo6:" 300 '900 ,300'~' 300:300 ,:,', éj'l"Í'joO' • '''<300.'''~'96o' :.,X'.~:Ji~:,'2;¿~'''-''

CONíACTO y URGENCIAS CON5UL TA 161
i~ÉOICAS

R 397 .~37 ~87 1321 479 446 523 144e 508 591 470 1569 4338

I 'e' -,,",".';" , ;~,;>,¡;:;:' :'-í ~ • !¡~'CAMDANA DE DETECCION p ",::';"\ • 2 .
OPORTUNA DE ENF::::.RMEOAOES CAMPAI~h >i ,>. 1;. -;', .')~::;i<. 3'~ "/1 100

GRONICO DEGEN",RATIVAS

ROll 220131124 9

. . I ,o,' ,'. '." I ,,>."L'j_ .L:;>, • ,,'E .".."1, ,"';.'\ 1'....,-,., ''- ,"~e ,;,,'C
CAlIc;¡:>,,,,ÑASDEPROMOCICnAL,l, e :> •• -. P o 1 1 2" 1>: ::r<I'~:.1' . :3<"":-\ 1. 1:<'i"l,~ :,";.1:":' p~:'3 .:i:;.'::~S;;:i>O <~''". 00

SALUD AM. ,..,~" 1

R011 2 111:3 111:3 a

[1 el' , l. , , ".,''-!' o,;,' "',"'.; "~,, ',C -" ~'il:';~t',-,,':-:,:. ,;
CAMPAÑAS~;~~;UNACIÓN AL C;"/.;?':',ÑA ~H o l' ,1 o '" l' /0' - • ~:-:t, ~ 1:. ' o '1'-;r~ ;. ~~, "-'£.£ '}Jrt~-L)~r:~?:htY,'" o,;' ,'': 100

RlGll0 1 012 3 o o e o /4

4
FORMULO , l SUPERlJlpO AUTORI

SUBO/ORA ~:;El 'co 1 DIRECT:RGRALDE!f!MIZrfAClóN OFICIAL OR

e ''--:=-1 C¿L~~/f/ l,.- ". '

lORA. NANCK;:;;N CORTÉSGLORIA I LlC, R AGUIRRE;,;ARIN I . MA.LOURDESCEOILLOR!VAS

\

"

-~---------------------'---------------_.--------,---,---------_._---_. __._--------,--------_.- --------_ ..._---------

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo



e e e
,_/

CONTRALORíA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL FPROGRAMA DE TRABAJO ANUAL TERCER TRIMESTRE.

"

SE !-1ANLU;:VADO A CABO MAS DE ;2000ETECCIONES DE GLUCOSA, COLESTEROL, TRIGLlCERrDOS y CONTROL DE PESO, DE MANERA CONSTANTE y GRATUITA CON EL
.•\POYO DE EI,1PRESAS FARMACEUTICAS. SE LLEVÓ A CABO LA G;.MPAÑA PARA DETECClON DE CÁNCER CERViCOUTERIND, ViRUS DE PAPILOMA Y CÁNCER DE MAMA

ACUDIENDO 39 MUJERES TRf.'sAJADORAS.

CONSULTAS

CAMPAÑ:,
CAMPAÑA DE DETECCiÓN
OPORTUNA DE ENFERMEDADES
CRÓNICO DEGENERATIVAS

PRESTACION DE SERVICIO M~DIC
DE ATENCiÓN M~DICA DE PRIMER
CO."ITACTO y URGENCIAS
MÉDICAS

ÁREA RESPONSABLE: SUBDIRECCiÓN DE SERVICIOS MÉDICOS

OBJETIVO OEL ÁREA: BRINDAR ATENCiÓN DE EMERGENCIAS Y ATENCiÓN DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES

A LOS D1PUTADOS y TRABAJADORES DF LA ASAMBLEA lEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V lEGISLATURA

CAMPAÑS DE PROMOCiÓN A LA
SALUD CAMPAÑA

SE ELABORAN MENSUALMENTE FOLLETOS INFORMATIVOS Y cmlSEJOS PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES DE MAYOR RELEVANCIA ENTRE LA P08LACION
TR:,8AJAOORA. s:::: HA "R!NDADO APOYO A lOS PROGRAMAS DE LA SEGRETARIA DE SALÚD COMO ES "MUEVETE y METETE EN CINTURA" PARA PROMOVER Y DIFur~DIR EL

CAMBIO DE HA81TOS ENTRE LOS CC_ DIFUTADOS y TRABAJADORES.

CAMPAÑAS DE VACUNAClór, AL
ADULTO CAMPAÑA SE ESTAI-J APLICANDO GRA,TUITAMENTE y EN ESTE CENTRO DE TRj\8Av'O LAS VACI.J~~AS QUE ESTABLECE EL SISTEMA NACIONAL DE VACUNACiÓN, CON LA FINALIDAD DE

PREVENIR ENFERMEDADES COMO TÉTANOS, DIFTERIA, RU9EOLA, INFLUENZA, MENINGITIS, NEUMONIA, ENTRE OTRAS

TRACIÓN

ce, MA'LOURDES CEDILLO RIVAS

---------_. ~---_._-~-~----------,--~-.~--------.._-~_.--~.._--~-_._-------------------._-_ .._--,--------_.-
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CONTRALORíA GENERAL

"VLEGI.r
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: Archivo General HOJA 1 DE 8

í
'\,

'"

'" ,,~I,,

'" I <..."

iA DE LOURDES CEDILLO RIVA$
OFICIAL MAYOR

NOMBRE, FIRMA Y PUESTO

'.'-.~'~:>:~~~2:::Ti;i~';:~~~'~~t.~~11~f~hf~~~~Ktl?~~.:ti~~i~?k~~;;~fij1íV~~g;~~"
;¡.t¥~.~i¡y;:rt.: ~:J}~~rli-i-?: Y~"'tJN~
• TCT,~L:;'OC'; ';jNÓV~njolcili ¡~i:T'<!IA1;<n

o,: I "'o ~'V~s~,F~;'1 i:~~.~~Y~i(ft;i~~~_~.~~~ifl

I SUPERVISO

o, '1 .. O: 1, . O

Equipo da

P'otecci6n,
seguMdad e higiene

MobilinMo

ESlante,ia,
Cancelena. Muros.

Cllja5
Ediflca~lOn y adecuación

Equipamiento Técnico

A~qu;slel~n da rnobillaMo

OBJETIVO DEL ÁREA: Establoce los procedimientos adecuados para la normatlvldad, rl;lcepcI6n,segulmlento,organizaci6n, conservación, transferencias y solecclón de los documentos
manejados por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

----------------------------------_._-------- -----_._---------------------------------------..--~-------------
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CONTRALORto\ GENERAL
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C1S1'Rnot\l':l

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
v L'Et;U;LATIIAA

ÁREA RESPONSABLE: Archivo Genera! HOJA 2 DE 8

OBJETIVO DEL ÁREA: Establece los procadimlentos adecuados para la normailvidad, recepción,seguimlento,organlzación, conservaclén , transferencias y selección de los documentos
manejados por la Asamblea Leglslativ.1 del Distrito Federal

Manual ae organización del Archivo
General

I~;i{;' t.,',,'j;-;~¡~1';¡~¡'~t[!\'~;ii)f,1~;'1~1~:¡.¡~k~:~:;~:;21 I~t~
,

Documento 100

instal"c16n dol COlECIAD Documento

,
, ~.:;,"

'"

i

"

"

••

"O

O.;

t~~~iI
O

O

, I O I O I , I O I • I O I O 2

--

C.P. MA' LOURDES CEDILLO RIVAS
{/ OFICIAL MAYOR

7.

~~(~~1~~:~~I.~,;:~;;<:tl,tif~~~:~~I.ifff(l~;~ ¡;,'.'O":;'~iir,L'~ (1:':2:';;{f¡

,~1.~i~:t;@I~\i,~{I~~J¡rg~:f:;-I~~l~'¡~~~;:?~Jl:~~J81~g}¿i~J$.I~~~iW~.I~~~~~}{~~
:.;j.'S;Q.'i~~;;~Q~ ~;:¡g{N;:",::0 N.: ~~.O?h '{'iO.',: '''w,~~l{t:,q..~€:f;.<:9.;5~~~17r~¥:\it.h:~~

I .-m¡:¡ '~~I--~-I-r ..~-'I-- ~--[~~~~~~I~~Ii~~~If~I~}t!~~I~;iq~~:~£j~li7l'JIill~~~]~1{(~,i
,

SUPERVISO

i..'.:~-':'J.

NOMBRE, FIRMA Y PUESTO

0.5

o

O 00101010~{~-.;J~'.::¥1Jj;~__;:~-
,;

""'-"I'"'~'"l' ,..' ..;,;<',-,,, di,' c,"',..' l"
F;'-ii,£;;~{l~;~'!4~q'~'~.

,

,
,

,
Docum~nto

Documento

,
'\::~,, .,

Documento

, I

,
Documen:o

Re~!amen:aci6.~ arcl1lvislica

R~gla"'entc del COlECIAD

Manual de Normas. Polillen y
Procedlmlento5

¡,Ianual de mtegración y
ru~cio"amienlo del COlECIAD

-,~-----,------~~--,------_._------_._--~----------~---"~----------'-'--------
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V LEGISLATURA

~(;

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: Archivo General HOJA 3 DE B
OBJETIVO DEL ÁREA: Establece 10$ procedimientos adecuados para la normatividad, r()copci6n,segulmlento,organlzaclón, consorvaclón , transferonclas y selección de los documentos
mane-jados por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

C~¡;\i~'¥2.-' i '~"f:1~'~~ -'o~ .~ "." " ".~ • ,,"'_:~,' ,,... l~r:!-l'(;'e.fl~"~.:.r..'4I","';~l?,t'e~~"~,,,""~~'r-;,;'""';,*~rd:~ !1'-'{"'~-"-"''i~t1¡:j:;~>j:.'t:;p.,;~';<'', ;,-~<I~~""'•..J.'~~ri':"'1-tR:ff"",.",."
';,.-.':, ) ~>~ .:~,'¿~':t,.....,(:',;;'; < ~;':-:~~l'TRIIIESTRE~'~•.-~,~.• ", ~ ,¡i2'TRIMESTRE"~'~~ :W~#;,,~,30TRIMESTRE.il'~",:>,;-:¡ ;~-, • ",40TRI/iESTREti-¡~,l.£¡,~ -t!~¡J.'.1,;I;oJ ~.,.¡¡:~,:';,",<;$

~: ,"C,;"< -( ,:;-' ~ l ••• ~ _ <Il ~ " -". >~. ,"<".-.- " '_
;U'",. .<"'. "";~AQCE',~, 'C, '. ''''I;,''r\'''~.@r'7'f .. ';:'.; :";,->::;'Íf"";j'iiJ':,{~A~"~"':','~~i~;~N,g,:
... ~ ." '., ,'.:"' '. .' ," MEDIDA :lO. ENE FEB nAR TOTAL t,BR MAY' r;~UN .,TOTAIJ7 ~-~UL",1AGO SEP, .TOTAL: .,Noi/ f;DIC~ ,""T.OTAL¡ ;,,'''.-: Jt,;::,r), ",_

. . j:'; :,'.C'" -" el,!!"',!:,;",,,,",'"
c' , , ,~i'~j"r,"" f>li '''';¡'f;'i;l' ,j.~'lOo""~'"''':.;~,~'''''",",,,',,,m,,,'c,,,,,,' 1 .' .;, ". < ,.fj;¡ ~.12 <' '"

Rl~l:3 ooe o \1:300006

. .~.\.,~~~",:,;.'-:';:,\ d~WA~t~~~1r.~j~;\~~~~~:E£X:~ ~~ ~:.,.~)W:~~~~t~~~xi&!?~:~;
D,"" " .",,,'" 9""'" D,,"m,o"'C"",, ' • :.,;:., ..,.",,!,¡J!\: ,'"d•.S,",),,,",,.',,, ¡¡;';.!'C," ,~¡1j[, 1'62..,,) ,,'<:~)!,!cdjl, "

<jccumenlal

R o o o e o e o o 31 31 o 52 o o o o G2

Nch~,"OSd.l,an:ite ;,0' unidad Dccume~toJConl'cl p ';¡~~:~s;¥ ¿;t: .~;,:~~;;";~i,~:éf;s{~~~,.:~~{~~~ill~~il~¡~~1,~~.~~t~¡~t&l~~¡~'t~~~~jl~
a~mlnls\ra\l'la y d,recc,ón general n

R O O (,) O (,) O O O 31 31 O 62 O O O O 02

~ "~r;i~":\.k¡;~~ ¡~iJ.¡'<J,;~~~r~~~"t:~lir3~:~":lt~:~£¿;~r;:.r"ltiS"":Y;~ ;«~!¡;f$?¡i*,~~r';~'''.l~
!",CHIVO OEóCONC¡ONTRACI6N Doc"",p.ntelConl'DI p '-,0'':'' ':,1)~: .'"t:.: l' ~.:":: '/~, ~ ;i1?'o:'¥ ~i~if{~¡~~*",j~1~:~~Ó::t:~fj2~t~;{tif1~~~i{1't-~i?g-~~~fJ~:~",,'!.ti,~W 57

R G 1112 O O O O 110 2 o O o O .:

Ó ,P .;:.1'.;,',,:.-::::h';,.~,~~ifi ;~'~~;I':Y-t:IC;o"j ;:(~!~!j"Z~I~~~~1~~Ij~~!g,~~~~:~t~l~!~~
ARCHIVOHIS, RICO Oocumenlo,Control . , . . . _.. , .,. .." . - _'. '. "'., ~ .., ¡lJl 57
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#7 "ece"" ~M"
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:ArchIvo General HOJA 4 DE 8

OBJETIVO DEL ÁREA: Establece los procedImientos adeeuados para la normativjdad, recopci6n,seguimienta,ofganlzacl6n, conservación. transferencias y selección de 10$documentos
manejados por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

I'FOR~
I ",,-AB'OCA ao REBOLLO
~, SUBDIRECT.QB6... _

. ACTIVIDAD" UNIDAO OE

MEDIDA

~
e

0.;>$$ 0666 : /iSS

'"0.0831 ;o.cib; HlS3

0.063 o I)H~ '] OS3

1,,0.083 . o 083 lO(l3

0.083 0,083 o <'lB3

O.0~3 ,'oce~: '.~=3

Q 033 1).11l~ I J53

0.ca3 a,O¿3.! 0:03

0,083 a'~o31 ',?'l;;

"

"
"

••

"
"
"

50

"

,oc

,oc
1.993

"2'.'

1.996

7996,,'
2.996

;,

3.498

2.2

'2.(98

o~ .... ,. 12;496,'.tl

ACUMU~~¿](;AJ~N~E%

TOTAL

1.998
"e

0.606

.0.665" 1.996

o o
,.10.~'~ .~ti:9!lS '.

o
,'6.686' 1-~8

o

iO,~'.'~' \:;'~~~/:

I o

, ,
0.((,'; 0.666

o ,
l~r,f,(, '.0,666

c.rre 3 .•

o 1.998

:. '3,0 '.W

o (1 o o o
O,CCG 0,1>66 .0:666 : L998 'n,"

o (1 o (1 o
0OM. ():~' .:.Q:e~:; if::'3W9a';¡';; :(y;: ,:;úi,98(;',./

\).,0;610.666

(J.666'1.C!:~~:YO:;;J.6J'~'Ú96',\I" '<.'.:j.'
2.998

0.666'1'o:6&3d!o:~J:,h¡'ll'

0,(;136 '1 oM,el:o:6&6'.I.1'.998

DeT 1 NDV
06& '0.666

.'

o;

o
4.~

099

o

1

1998

o
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AUm///
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¡"'ARifr:0£ LOURDES CEDlllO RIVAS

,.'/ OFICIAL MAYOR
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o '.' O'
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J L-¿y
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c.'[ .,',
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3'TRIMESTRE

0666 I 0665

06',6 I OH.•:

o I}",S

-
0.665

.In 1'<1.5
0666 I 0.666 1 o ¡¡bE I ~ 996

0666 I 0,1;(;6I 0665 I 19~8

o
0666

o,
o
o
o

0,666

0,666 1 0686 I 0600 1 ~'~'.,8

JUL TOTAL

O.¡;¿.a , .35

061;6

l
0.666

.:0

o
of

o
'.(P!~:r

o

,
'::0.;

o
'.:1

o
. "0.

o

";Q' ":~'I¡ '0.

o

',-'O :~~.~l:0,331 0,33 I 0}3

0.665 1 o 5t:.E 1 06<0>3 I 1 938

o
o
o

JUN 1 TOTAL

~,e6-6I 1.996

1:5 '1 1.5

o o
0.33 033

o o
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o o

o
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o
0.33 10,33; L~::-"

V3~ ,1 .033
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'--SUPERVISO

o
o
o
1.~

o
0.33

0.33,
0.33

AeR
0,666

NOMBRE. FIRMA Y PUESTO

(1 (1 (1 o 0.666 060;6 0.666 1.998 o o o o (.00

(1083 .. Q,083 'c,Q83' .~"':O'2411~",:,;0;Oá3 :0.083 'O.ria3;iFc:m"~ O.~,~ ::9,~" ';o,~'. ~?~01;98e:<;., . ~,:,.'3' :'1>,

e ° o o 0.666 0.666 0,600 199B o o o o 2.2
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CAThOOO DE SEk,ES
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TRAl'lSFERENCIA FRIMA.R:A y
S",CU~,OARIA

;'.',l-.NTAR:CS

GUIA GE"NERAL 01, FQ¡-,;DOS

FCRMATO-',; E::srA-""OARIZADCS
PP-.kATAAN~:"E::RD,CIAS

,AE:LA ce: OETER~""ANTES o"
OFlt'NA

C;'LEt¡QAf\IO DIO CADUCIDADES

INTEGRACION DE !:;XPEOIENTSS

Instrum~r'os oe COnlro' a";hivisl;CO

CARATvw>.S ES' ANDARIZAúAS o::
E::XPEOICNT!;"S

--- ~ • - -- r , _
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: Archivo General HOJA 5 DE a
OBJETIVO DEL ÁREA: Estahlaco los procedimientos adecuados para la normatlvldad, feclIpci6n,f,eguimionto,ortgnización, consor¡.,ci6n, transforonclas y selección do los documentos
manejados por la Asamblea LC(Jislativa dol Distrito Federal

A,chfyls~c~Genor~l:~ec;ico1 prActccl D~wmento

;,
,ll

t
t

'"

"

'"

m

SUPERVISO

NOMBRE, FIRMA Y PUESTO

31 I 9J

:,." ¡.-:.f 'S~
31-- ;"~~~SJ.:~'

"

'1" TR(MEST~E' . '~.;.~,

J

"R

R

R

Dooumon:o

Documento

~~?~~t~~;i~;l:~:¡~l
MEDIDA' ',: ~

M.s~lorl.s

Acoionu pRf. el Tomento~. ur.a
oultur. ~,chl\ll~UC\J¡n'"lucion.1

i:~X¥1Wf~~1"~~h¡:

I
i

----.-
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:Archivo Gemeral HOJA 6 DE
OBJETIVO OEL ÁREA: Est~blece los procedimientos adecuados para la normalivldad, recepclón,segulmiento,organlzación, consorvaclón , transferencias y solocclón do los documentos
manojados por la Asambloa Legislativa del Distrito Federal

"
6.25

6,256.25

02S6,256.25

n\~!i

NOMBR=. FIR~<\AY PUESTC

TOTAL

I SUPERVISO i

6.:25

"ENE ¡-FES.I'MAR

,
Oocumento

"~~~~0%~Vl~j
.lMEDIDA-

In.lrumento. electrónicos de ges~6n
documental

-.....,------------~~-----~--------_.._ ...~-----'...,.•.,.,-----._------------~---------------- /
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11 CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:Archivo General HOJA 7 DE
OBJETIVO OEl ÁREA: Establoce los procedimientos adct.uados p.ua la normalívldad, recepci6n,S(lgulmiento,organlzación, conservación. transferencias y selección de !os documentos
manejados por la Asambl¡;-a Legislativa del Olslrlto Federal

rT¡'i~W¡&T~

f\~~&~I~!.~1~t~l~l~~~-~~',I~j~~~~~~
;lI" '.,f,'3. ~o~I?t€'Q.1>i>,i'fO;f.;r ;f;Zt!9~,~ ~\}'.1-..;J::;;;~~_

,•. """1''''KI''''''''I''''''''I''~\'''~'"",,",.-""",.~~.>;f;;f'.;~~~! :¡j<?t1~ ""''f:''.::-.t,. ~;¡.?,~~):..::>~~
:::Jf\"'¡~~(¡:-~9~~~01f'~'O;;;:, ';¡~?~¡;;.',:;i!';;?";.3'~t,.;...,~

o O

,~~~

O

';,1<:'1 'i;t, \J»C)':t I-";B

p I ~~:( ¡:{-;;~~:.;T~::.;J;;<::~~l.:~~'~~lf~!l~f~I~J~~l~;'i1;';~l!

,
,
,
,

,

Documento

O<>cum~nlo

Documen'o

Documento

"'O(J3m~do iumi¡¡3cié~P3'3 ,,1
,op.Jl1~ pap~1

Programa de ~,ol.ccicn C"d

Prog'e",. ,l. :;epur.bd. H;yi"""

PIMC' d" seguridad P'" p,o,.nci6"
da <lu,,,I[o.

1':, ,:;:"i3,!!'~"','>¡" (~iy~;~~;ll,I~"~~;~:¡:'!,',::':"::~;":"i~
,

SUPERVISO

NOMBRE. FIRMA Y PUESTO

O

;:/

-~-~.~--------'-----------'---------'-------~-------_.--------------,-----------------,--
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CONTRALORÍA GENERAL

t~LEC1s(
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V LEGISLATURA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL ÁREA:

HOJA 8 OE 8

~~\~~;~'~t¡~~~J~I{~\_:~1~i:;~,~%~~¥~~:;0~4i::fi¡~~?~~~ft%~~~~1~~~~¥t~~~¿~~tM~~J[ml~f~~;Ii~ií~~~'~
UNIDAD DE CONTROL DE G!::SnÓN
DOCW.r¡:~HAL IDocumen~c/Conlrcl Sin observaciones

Archivos de tramile por lJnidad
administrativa y dirección geneml Documento/Control Ubicación física establecida en la unidad de control de gestión, no hay obs8I'\1acior,es.

Instrumentes electrónicos da gesti6n
coc1Jmel1tal Documento/Control Programa sujeto a disponibilid:>d financiera.

Progr;'lma sujeto a disponibilidad financiera.

NOMBRE, FIRMA Y PUESTO

I SUPERVISO I

Doeumenlo/C ::lI1lrol
Instrumentos electrónicos de gestión
docume:1\al

?'
FAl310U\ c'OROERO RESOLLO

SUBOIRECTORA

-~--"",------_._------------------------------------------------------------------_. -_.- - .._-------_._-------
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OFICIALíA MAYOR
DIRECCIÓN GENERAL DE S'ERVICIOS
OIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\.H.lEC/S
~" "'''~''''<:,(.,•.•."~_o'\~~l ~lO
• t .! •

~
..

~ ~ ro!' ~
'i ~
Q¡Jl'RrrQf\~

V LEGISLATURA .,
ÁREA RESPONSABLE:: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTiTUCIONALES HOJA 1 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA; Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por Jos CC. Diputados. Comisiones Comités, Mesa Directi ..••a del Pleno, Mesa Directiva de la Diputaci6nPermanente y Unidades Administrativas

SE HAN ATENDIDO Y PROPORCIONADO EN TIEMPO Y FORMA LOS SERVICIOS.SOLlCITADOS POR LA COMISiÓN OE GOBIERNO PARA SUS REUNIONES DE TRABAJO DE
ACUERDO AL FORMATO aE SOLICITUD DE AP?YO A EVENTOS INSTITUCIONALES

REUNiÓN

',',:,--:';«~C;"I~o~f;.:::'~:~::~~~Ii?~.t~~r~~:~~~
REUNIONES DE TRABAJO DE
COMISION Oc GOBIERNO

REUNIONES DE TRABAJO DE LA
MESA DIRECTIVA DEL PLENO REUNiÓN

LAS REUNIDr.ES SE TIEN" PROGRAMADAS DE ACUERDO AL CALENDARIO DE SESIONES, SIN EMBARGO A LA FEC,tA NO SE HAN RG.AlIlADO

REUNIONES DE TRABAJO DE LA
MESA DIRECTIVA DE LA
DIPUTACIóN PERMANENTE

REUNI(M ~~~M~~~~~~~~ ¡;E~~~~;~~RAI.l"'DAS DE ACUERDO AL CALENDARIO DE SESIONES, SIN EMBAFi:GO SEA HA REALIZADO so~q UNA REUNiÓN DURANTE EL PRIMER

REUNIONES DE TllABAJO POR
DIPUTAOO REUNiÓN

SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LDSOllCITADO y PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BAsICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS T~CNICOS y SE
SUPERVISÓ LA RECEPCIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE lOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIOOS POR LAS COMISIONES DE ACUERDO AL FORMATO DE
SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

REUNIONES DE TRABAJO POR
COMISIOrlES REUNiÓN

SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO y PROPORCIONA.RON LOS SERVICIOS BÁSICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS T¡OCNICOS y SE
SUPERVISÓ LA RECEPCiÓN EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS eSPECIALES ADMINISTRATIVOS REOUERIOOS POR LAS COMISIONES DE ACUERDO AL FORMATO DE
SOliCITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES '

FORMUL

o RODR1GUEZ ALONSO
ENTOS INSTITUCIONALES

• SUPERVISÓ

-l;:1~}.:Jc
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~-jr-~------ -::L--~ ..J?
-'
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES . HOJA 2 DE 17

OBJETIVO OEl ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por los ce. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Directiva de la Diputación
Permanente y Unidades Administrativas

DE ACUERDO A LO SOLICITADO, SE PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS, ADEMÁS DE SUPERVISAR LA RECEPCiÓN
EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDQS PARA LAS SESIQNES DEL PLENO DE ACUERDO AL fORMATO DE SOLICITUD DE
APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

DE ACUERDO A LO SOLICITADO, SE PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS, ADEMÁS DE SUPERVISAR LA RECEPCiÓN
EN TIEMPO Y FOR""", DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS PARA LAS SESIONES DEL PLENO DE ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE
APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE PROGRAMARON lOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SE
SUPERVISÓ lA RECEPCIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE lOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LOS COMITÉS DE ACUERDO Al FORMATO DE
SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERCO A LO SOLICITADO Y PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SE
SUPERVISO LA RECEPCIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDQS POR LAS COMISIONES UNIDAS DE ACUERDO AL
FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

.;....'...;~~:r",~'~.>-ot. :.t6¥E~Tl~IO-!AiÍAH~~CU~\~~T.!;¡.~1~,:~:;~:~~~.:_:.:O::_,:;} :.-". ,".--,'

SE ACONDICIONARON LOS SALONES y PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS y SE SUPERVISÓ LA RECEPCiÓN EN
TIEMPO Y FORI>tA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE
APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES, CABE SEÑALAR QUE SE HA REBASADO SIGNIFICATIVAMENTE l.A PROGRAMACiÓN POR ANTECEDENTE HISTÓRICO, ESTO DEBIDO A
LOS REQUERIMIENTOS DE LA ÁREAS ADMVAS,

>~rjvl~_~~:;...:.-'.:~::;-lt~~~:~~£f~~";_',
REUNIONES DE TRABAJO POR

I REUNIóNCOMITÉS

-
REUNIONES DE TRABAJO POR

I REUNIQNCOMISIONES UNIDAS

REUNICNESDE TRABAJO POR
I REUNIÓNUNIDADES ADMINISTRATIVAS

SESIONES CEL PLENO

ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS YI REUNIÓNSOLEMNES----
SESIONES DE LA DIPUTACiÓN
PERMANENTE ORDINARIAS V I REUNiÓN
eXTRAORDINARIAS

FORMUL'

JOS!: AlFR1!oO ROORIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

c~LWC:~oL.
L1C, ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

r ~--- Jr--~~--------~~-----_/J--~---~-------,---------_..J.-----
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OFIClALÍAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 3 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por los ce. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa DIrectiva de la Diputación
Permanente y Unidades Administrativas

._,:::xt:':~cTivto:ó;X;;b;~;W~'i~UHIDAO DE '-:- ::" ':::,:.:: .'-"
":"'.~'" ""'"0}- ."'" ~"éO.M.{t.frA~IO'(~i¡~~~~CUALi~,A!iVO)::-:' :-) \' .:: ..•.;.-.-:<:.:> >:', '_:'~;~,.:;:::>:»<: <.:'~.,.<:..... , -... }-.....!: ",-",.; MEDIDA'-' .:.'

REUNIONES PRIVAOAS
SE PROGRAMARON ~OS SALONES DE ACUEROOA LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERVICIOS lJÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNlCOS y SE

REUNiÓN SUPERVISÓ LA RECEPCIÓN EN lI!:.MPOY FORMA DE, LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISil~TIVOS REOUERIDOS POR LOS ce DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCiÓN DE
ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE ACONDICIONARON LOS SALONíOS y PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BÁSICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TÉCN1COS Y SE SUPERVISÓ LA RECEPCIÓN EN

EVENTOS EXTRAORDINARIOS REUNiÓN TIEMPO Y FORr ••••••DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REOUERIDOS POR LAS UNIDADES ADM:NISTRATIVAS DE ACUERDO AL FORI.\ATO DE SOLICITUD DE
APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES. CASE SEÑALAR OUE SE HA REBASADO SIGNifiCATIVAMENTE LA PROGRAI,\ACIÓN POR ANTECEDENTE HISTÓRICO. ESTO DESlOO A
lOS REQUERIM1ENTOS DE lA ÁREAS ADMVAS, ESPECIFlcAMENTE EN El RUBRO DE CURSOS DE CAPACITACiÓN

se PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERVICIOS si,slcos. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SE
EVENTOS EXTERNOS REUNiÓN SUPERVISÓ LA RECEPCiÓN EN TIEMPO Y FoRWLA OE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LOS CC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCiÓN DE

ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE PROGRAM"-.RON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERViCIOS BÁSICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS y SE
COMPARECENCIAS REUNIÓN SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LOSCC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCiÓN DE

ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

CONFERENCIAS DE PRENSA REUNiÓN SE PROGRAMARON LOS :>ALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERVICIO::; I3ÁSICOS, ADEMÁS DEL TRAMITE DE SERVICIOS TECNICOS
REQUERIDOS POR LOS CC. DIPUTADOS D!: ESTA [NSTITUCIÓ~, DE ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTlTUCIDNALE<:

I
II

I

i

-_/5-

FORMUL

JOS~O RODRíGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

L_CC~,l
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

J--"--------- '-J
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OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

~J~lfC1s(
.•.." '''O''''''t. i'.••....•' \ .•..,~. t '"O( , I ~

'£" ••. "

~~#
("'SlllIl0~

V LEGISLATURA I

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 4 DE 17
OBJETIVO OEL ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma Jos servicios solicitados por los ce. Dlputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa DIrectiva de la Diputación
Pennanentc y Unidades Administrativas

"",/c'.' .,~+':,.:, .;.'::".u¡'¡IDAD ,DE.:;":; '. ',"".':\." .,. /", , . "\';< ~" ", >~O'~\I:.:N'r"RI.o,'(A~AN¿E ¡;:UAí.:ITAl ¡YO) :'':':>:.- .' . "<\; .. :~:::'<:.:':..;.:.j;<;' ..-,
, ,',>

MEDIDA:" :-: ';':.:. .r.-

EXPOSICIONES REUN10N $E PROGRA"'ARQN LOS ESfACIOS SOLICITADOS POR LOS ce. OiPUT_~DCS DE ESTE ORGM<O lEGISLATIVO. Asi COMO SE PROPORCIONAR Er-I TIEr..WO y FOR ••.••" l~
SERVICIOS CORRESPONDiENTE DE ACUEROO Al FORMATO DE SOLICITUD DE !.poya A EVEmos 1:~STiTUCIONAU:.S

VISITAS GUIADAS REUNiÓN SE HAN PROGRAMADO Y ATENDIDO LAS VISITAS GUIADAS DE ACUERDO A la SOLICITADO

/J~

FORMUL'

IREDO RODRfGUEZ ALONSO
E EVENTOS INSTITUCIONALES

SUPERVIS

(~lCt~ltl
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~__ .~_::L_..~, , __ ~__,_ .:)
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

~\.V.UCIS

l"'.'''''''' "'<~~ti jf;o; e P
• t. • i .
~~;Pit
4'J'n¡tTO"\.~~

V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 5 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA: Realizar el trámite de Servicios y Proporcionar oportuna y eficazmente los apoyos y servicios solicitados, en cumplimiento de las politicas establecidas en las
nonnatividades vigentes apliC<'lblcsen la materia

e>: ;;:,/'~.:.:,UNIDAQ DE ',", !',,:::" '::::'':" ',:' :': :c .-,; ::~:. :;':éOMúH AR~O(A~A.NCECUAli~ATiyci) ,,:;:;;>,:'::' ::','::: ::> ','"', :-.MEOIOA'<;";:
REGISTRAR LAS SOLICITUDES O:::

SE RECIBIERON, VERIFICAHor~ y REGISTRARON LOS FORMATOS DE SOLlCITUO ()E ';POYO A ¡;VENTaS INSTIWCI0N'<'LES TVRI~ADOS POi< EL COMITE DE ADMINISTRACiÓNAPOYO A EVENTOS DOCUMENTO
INSTITUCIONALES DE "CUERDO A LO ESTABLECIDO POR EL MANUAL DE NORMAS VIGENTES

AZ1GNAR Y ADAPTAR EL MONTAJE
SERVICIO DE ACUERDO A LO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR EL COMITE DE ADMINlSlRACIÓN MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INST¡TUCIOI~ALESDE LOS SALONES

CORRESPONDIENTE, SE PROGRAMARON Y SE. REALIZÓ EL ACONDICIONA1J,IENTO DE LOS ESPACIOS SOLICITADOS

ASIGNAR Y PROPORCIONAR EL
SERVICIO DE ACUERDO A LO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR EL COMITE_DE AOI.\INI$TRACIÓ,-: MEDIANTE EL FCRI..'.ATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVEt<'TOS INSTlTUCIONALESSERVICIO DE EDECAN1A

CORRESPONDIENTE. SE PROCR.A.MÓ EL ROL OEL PERSONAL DE EDECANiA y SE BRINDÓ El SERVICIO SOLICITADO

INSTALACiÓN DE LEYENDAS SERVICIO DE ACUERCO A LO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR EL COMITE DE ADMINISTRACiÓN MEDIANTE EL FO"MA TO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIQ,'lALES
CORRESPONDIENTE. SE ELABORARON E INSTALARON LAS LEYENDAS SOLICITADAS

ELABORACiÓN Y COLOCACiÓN DE
SERVICIO DE ACUERDO A LO REQUEHIDO y AUTORIZADO POR EL COMITE DE ADMINISTRACiÓN MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALESPERSONALIZADORES

CORRESPONDIENTE, SE ELABORARON E INSTALARON LOS PERSONIFICADORES SOLICITADOS

FORMULO -

-1
~

JOS~ ALFRFbo ROORfGUEZ ALONSO
DIRECTOR DEfWENTOS INSTITUCIONALES

[,~lSé~Lól
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

--, ~J J----'---~---------,- ---~-,----
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\.~" lEGIJ':
~"9 """!l',,, (.,'<.<.~'" ~- " ¿.
'<1:: ,"';I~"
• t 1Irio.~!t I

~~~~~.f'
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V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 6 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA: Realizar el trámite de Servicios y Proporcionar oportuna y eficazmente los apoyos y servicios solicitatios, en cumplimiento de las polític<ls establecidas en las
norm<lti•••ldades vigentes aplicables en la materia

,( :::~~:C'::-:A~TlVi~A"~::;:~:..¡:~;::;":'Y:'~61~~'~:{:¡::~-;.:~-:'>,. COMENrAR.lóJ.~V_~NCECUAÚTA!¡y6j""_' ':~ <,~~. --
PROGRAMAR E INSTALAR EL
EQUIPO DE VIOEOPROYECCIÓN

ELABORAR Y TRAMITAR LAS
ORDENES DE SERVICIOS
TECNICOS

PROPORCIONAR El SERVICIO DE
C"FETERIA

SERVICIO

OOCUMENTO

SERVICIO

DE ACUf.:JmOA LO REQUERIDO Y AUTORIZ.';OO POR El COMITt. DE ADMINISTRACiÓN MEDIANTE F.L F'.)RMATO DE SOLICITUD DE APOYOA EVENTOS INSTITUCIONALES
CORRESP01~DIENTE, SE Il~STAlAn.ON lQS EQUIPOS DE VIDEDPROYECCIÓ~ SOLICITADOS

DE ACUERDO A la REQUERIDO y AUTORIZADO POR El COMITE DE ADM:NISTRACIÓ1~ MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES
CORRESPO~<DIENTE. SE REALIZÓ EL TRÁMITE RESPECTIVO ANTE lA COORDI1~ACIÓN DE SERVICIOS l'ARLAME1HARIOS

DE ACUERDO A lO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR El COMITÉ DE Aor.llr<1STRACIÓN I.\EOIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCiONALES
CORRESPONDIENTE. SE HAN PROPORCIONADO lOS SERVICIOS DE CAFETERiA SOLICITADO:;

FORMUL

JOSEAl:FR.apo RODRfGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

( SUP/lO

ING~ob.R~ku~z
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

--r-- / ..:;-'
'. '...J- ------------.--c).------
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OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
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V LEGISLATURA

" "'
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,

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 7 DE 17
OBJETIVO OEl ÁREA: Difundir los Eventos Programados manteniendo oportunamente Informas a las areas involucradas en la prestación de los servicios para la reallzación de los
Eventos Institucionales, así como la difusión de los eventos <tIpublico en genera1.

1"", o;:,r, ~:.>UNIDAo.DE :

",'" " " , .' ,.",,' , "::,,.' e,' :.","",":::,:::::', ... , ;, ,',.,,::':,'" '"',' '-o MEDIOA'':' ': , '

ELABORAR Y DISTRIBUIR EL
DOCUMENTO SE ELABORARON y DISTRIBUIDO LOS BOLETíN INFORMATIVOS EN RELACiÓN A LA PROGRAMACiÓN OE LOS EVENTOS, ENTREGÁNDOSE A LAS ÁREAS INVOLUCRADAS ENBOLETIN INFORMATIVO

EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS

DIFUSiÓN DEL BOLETiN

SE HAN PUBliCADO EN LA PÁGINA ~VEa DE LA ALOF, DE ACUEROO A LO RECUERIDO y EN BASE AL BOLETiN INFORMA TNO, LOS EVENTOS REAliZADOS POR LOS cc.INFORMATIVO EN LA PÁGINA \<'lEa ACTIVIDAD
DE LA ALDF DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCIÓN

FORMUL

RECO RODRIGUEZ ALONSO
EVENTOS INSTITUCIONALES

~. Ll:l.L
lRNESTO CASTROlEBRIJA

OIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

;~,',' r)-' ./)~------~-~,-,r---~---~--_- ~ .~--'''.J----------- _ .. ~ ~_~_ ~._
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OFICIALÍAl\1AYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
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V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 8 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA: Difusión de Eventos proporcionando en tiempo y forma los servidos de impresiones gráficas y roproducción de documentos solicitados para el desarrollo de losEventos Institucionalos

i'« .;.' .,.,' . ;ó:UNIOAO DE ',:,I:<..,:., :'.' ':. : ,'.,.. . .'.,' .. :. ..
:'COMEN:~~i:ó'('A;A~CEcu~iJT-;'T,vciJ"':'< .. ".:.>:;:::i/::":":;;": -~ '. :'c- ,.: ,:: ,. ~'.' "MEDIDA' .

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
GAFETES DE ACCESO AL RECINTO SERVICIO SE KAN ELABORADO Y EI\:TREGAOO EN TIEMPO Y FQR"'IA lOS GAFETES OE ACREDITACiÓN PAR.<. LOS EVENTOS EN QUE Kf<.N SIDO REOUERIDOS, DE ACUERDO AL
LEGISLATIVO MANUAL DE iMAG£t~ INSTITUCIONAL

ELABORACiÓN E IMPRESION DE
INVITACIONES A EVENTOS SERVICIO SE HAN ELA80RADOY ENTREGADQ EN TIEMPO Y FORMA lAS INVll'ACIONES REOUERIDAS POR lOS CC. DIPUTADOS PARA lOS EVENTOS INSTITUCIONALES REALIZADOS,
INSTITUCIONALES DE ACUERDO Al MA,NUAl DE IMAGEN INSTITUCIONAL

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
RECONOCIMIENTOS PARA SERVICIO

SE HAN ELAaOR,"DO y ENTREGADO EN TIEMPO Y FORMA LOS RECONOCIMIENTOS SOLICiTADOS, DE ¡,.CUERDO Al MA1~UAL DE IMAGEN iNSTITUCIONALSESIONES DEL PLENO

ELABORACIÓN E IM?RESION De
RECQ."IOCIMIENTOS PARA SERVICIO

SE HAN ELASORADO y ENTREGADO EN TIEMPO Y FORMA LOS RECONOCIMIENTOS SOLICITADOS. Ol:: ¡,CUERDO AL "\ANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONALTRASAJADORES DE BASE

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
LEYENDAS PARA LOS EVENTOS SERVICIO se ELABORARON LAS LEYENDAS DE ACUERDO A LO REOUERIDO. DE ACUERDO AL MANUAL De IMAGEN INSTITUCIONALPROGRAt..IAOOS

JOSe)'
DIRECTOR

FORMUlÓ

REDO RODRiGUEZ ALONSO
E EVENTOS INSTITUCIONALES

LiC"LLLIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

--52 ------- ..-.2 _ \:)
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OFICIALfA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

'tl\.VlEGI,f<t __~~\D<I.<•• ('"

.: 1'•.. '",{'?'<t 5 iiil! \~;

• f. »~'.-w.r." •"(~~ •••. i;'
4J'n¡lTQ~'i;.~£l"

v LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 9 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Difusión de Eventos proporcionando en tiempo y forma los servicios de impresiones gráficas y reproducción de documentos solicitados para el desarrollo de los
Eventos Institucionales

>'.' .. ," . UNIDAD DE > :~1'<',' ..•..... . :": ,', ':,": :'-: _::::::<:::.~;:~:::;.C~~~~~ARIO'(AVA~~_~'CU~~T~TIV'o;''.<,'., ::,C<>:.' ...., ...••> ,. ,,' ''. MEDIDA>"

ELA80RACIÓN E IMPRESIÓN DE
TARJETONES DE SERVICIO SE REALIZO LA IMP~ESION DE LOS TARJETONES DE ESTACIONAMIENTO DE ACU::RDO A lO REQUERIDO. DE ACUERDO Al MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL.ESTAClONAMIENTO

DISEÑO DE CARTELES YIO
POSTERS PARA DIFUSiÓN DE SERVICIO SE OISEÑARON E IMPRIMIERON lOS CARTELES Y POSTER DE ACUERDO Al MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y lO REQUERIOOPOR lOS CC, DIPUTADOS
EVENTOS INSTITUCIONALES

DISEÑO E IMPRESiÓN DE
OIPTICOS, TRlpTICOS YIO

SERVICIO SE OISENARON E IMPRIMIERON lOS DlpTlCOS, TRíPTICOS y VOLANTES DE ACUERDO Al MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y lO REQUERIDO POR lOS CC. DIPUTADOSVOLANTES PARA DIFUSIÓN DE
EVENTOS

I FORMULO i

~) . 7Í:¡;-lieb. ? .\=:0:::0 ROORrOUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

[~\,r~lv,
llC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~~

--_:5.~' '-~------- ~2~---_ ~::2~
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
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v LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 10 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Presentación de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las áreas correspondientes do los eventos Institucionales, servicios proporclon¡'ldos '1
activIdades realizadas por la Dirección

.<, ,... -':~.:~~'¡',~ioÁóf~::-«::>,:.~'!~'UNIDAO DE,:-r: <,
.... .... .•...•.. /">

:CO;M.ENT~Rj~'[-¡V~~C'EcU~Li~ATlVO}:' .... ::,': .-,<:.:~:,<:.:>::.::.. ,>" >. :': -::".',\,.:<.:, .• >Y-'.MEDlDA.' ..

ELABORACiÓN DE INFORME
MENSUAL DE EVENTOS DOCUMENTO SE ENTREGARON EN TIEMPO INFORMA LOS INFORMES CORRESPONDIENTES A LOS MESES COMPRENDIDOS DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AÑO EN CURSOINSTITUCIONALES

ELABORACiÓN DE INFORME
TRIMESTRAl DE AVANCE AL OOCUMENTO SE HA CUMPLIDO EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO, CON LA ENTREGA DEL INFORME DE CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABA ANUAL
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 DEL PRIto.1E.ROAL TERCER TRIMESTRE 2010

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE

SE TIENE PROGRArlLADA su ELABORACiÓN EN EL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO EN CURSO Y ENTREGA EN EL MES DE ENERO DEL 2011, REFLEJANDO EN EL ~ASACTiVIDADES y RESULTADOS DE DOCUMENTO
LA DIRECCiÓN ACTIVIDADES DE lA DIRECCiÓN DURANTE EL EJERCICIO 2010

ELABORAR INFORME ANUAL DE
ADQUISICIONES,

SE TIENE PROGRA/I.\ADA SU ELA80RACIÓN y ENTREGA EN EL MES DE OCTUBRE DEL AÑO EN CURSO DE ACUERDO Al ANTECEDENTE HISTÓRICO, EN EL OUE SEARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y DOCUMENTO
OBRAS DE MANTENIMIEN70 DE REOUERIRÁN LOS INSUMDS, MATERIALES, EOUIPO, MOBILIARIO. ETC., A LA FECHA NO SE HA REOUERIDO su ELABORACION
INMUEBLES 2011

ELABORAR lOS INFORMES

SEMANALES DE CONSUMO OE DOCUMENTO SE ELABORARON LOS INFORMES CORRESPONDIENTES PARA MANTENER UN CON.TROlINTERNO DE L9S SUMINISTROS, Asl COMO DEL CONSUMO POR EVENTOSCAFETERIA

FORMUL

JasE: AlFRábo RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE ~VENTOS INSTITUCIONALES

-C~LC~l,l
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRlJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICtOS

t '\'.,..,~
>
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OFIClALlA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V l.EGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 11 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Presentación de Infonnes de Rcsult<ldos con el fin de mantener informadas a las áreas correspondientes de los eventos inslltucionale$, servicios proporcionados y
actividades realizadas por la Dirección

,::":>:" ,::<> . :-J,JNIOADoe:-;. '",::, :' " ",':' ': ',' .'; :'CO~ÉN1/~~¡Ó-(~VA'NCE:CUAl;JT~TIVÓ) ,,',:'" ," ,,,' "/ ,':: ", :', "',,,:'"',MEDIDA':.:"'-

ELABORACiÓN DE INFORME
MENSUAL DE SERVICIOS DE DOCUMENTO SE ENTf<eOARQN é.N TIEMPO INFORMA LOS INFOR.MES CORRESPONDIENTES A LOS MESES COf.1PREI.DIDOS DE ENERO A SEPTIEMBRE OEL ANO EN CURSO.CAFETERIA

ELABORAR El INFORME

TRIMESTRAL DE SERVICIOS DE DOCUMENTO SE HA CUMPLIDO EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO, CON LA ENTREGA DEL INFORME DE CONTROl y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABA ANUAL
CAFETERIA 2010 DEL PRIMERO AL TERCER TRIMESTRE 2010

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE
DOCUMENTO SE TIEN PROORAr,IADA SU ELABORACIóN EN Ell.1ES DE DICIEMBRE DEL AÑO EN CURSO Y ENTREGA EN El1.1ES DE ENERO DEL 2011, REFLEJANDO EN El LOS SERViCIOS

SERV1CIOS DE CAFETERIA PROPORCIONAOOS DURANTE EL EJERCICIO 2010

ELABORAR INFORME MENSUAL DE
DOCUMENTODISEÑOS E IMPRESIONES SE ELABORARON PARA CONTROL INTERNO LOS INFORMES MENSUALES DEL EJERCICIO 2010, MISMOS OUE SE REFLEJAN EN EL INFORME TRIMESTRAL

ELABORAR EL INFORME
TRIMESTRAL DE DISEÑO E DOCUMENTO SE HA CUMPliDO EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO A LO ESTAElLECIDO, CON LA ENTREGA OEL INFORME DE CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABA ANUAL

IMPRESIONES 2010 DEL PRIMERO AL TERCER TRIMESTRE 2010

FORMUL

JaSE ALFREOo RODRfGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

[~L'C'~.L
L1C,ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

AUTORIZ'

__ ll , --,~-----,------Ll------,-------,--,- -,------_\:)~-
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
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V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 12 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA: Presentación de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las áreas correspondientes de los eventos institucionales, servicios proporcionados yactividades realizadas por la Dirección

::.;~+::~~~lyJt~AO;".~f,.:}}:::.; .UNIDAD oc;: ':"
; '"MEDlOA: '

'," ;;.
".;.. . "<-~-.- -.::;.t~M.E~T~~',Pl~vAN6ECÜ~i.ITATlV~¡. . ::~:. '::.'(~ :,:" . : >~"" '.>,;, - ,"..

ELABORAR INFORME. ANUAL DE
DISEÑOS E lMPRESIONES DOCUMENTO SE TIEN PROGRAMADA SU ELA80RACIÓN EN EL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO EN CURSO Y Er<TREGA EJ. EL MES OE ENEI~O DEL 2011, REFLEJANOO EN EL LOS SERVICIOS

PROPORCIONADOS OURANTE EL EJERCICIO 2010

--

FORMUl'

JOSÉ A~O RODRíGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

SUPERVIS

~ llVvAvoL,
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

----',:5' . '---.-.".0-._.-. ---------- ~2--------
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"

OFlCIALlA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\.\.~ lfC1s
~'tJ,~''"''''''~(~

"•. "'~:¡i... \ ~, .
• t I ji •

•••~ #
~A~~if'

Q/J'n¡fTQ 'f<¡'~~

V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 13 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Garantizar los servicios de apoyo básicos, tecolcos y especiales administrativos necesarios para el óptimo desarrollo del Informe del Jefe de Gobierno del DistritoFoderal

<c'; ,.<'.; :f~f~~~i~~:;:"1r;Ce.,,' .; '.:':- "'.' :.".:':':: ,:: '::: .COi.lENlA~~O(AVA~tÚUA¡jTA.;TlY'o"¡" .;;; <'\;,; ';. ";;',";:>; ...., ..
ELABORAR LA REQUISICIóN DE

COMPRA PARA LA CONTRATACI6.'l DOCUMENTO S2 ."~EALlZO EL TRÁMITE EN 'lléMPC y FORI.' •.•. PARA su CONTRATACiÓNDEL SERVICIO DE EDECM¡IA

ELABORAR EL ROL DEL PERSONAL
C£, EOECANlA (INTERNO y OOCUl:.ENTO SE REALIZÓ EL ROL EN COORDINACIÓN CON EL PERSONAL CONTRATADOEXTERNO)

INSTALACIÓN DE 'MÓDULOS PARA
SERVICIO

SE INSTALÓ U~l :.~CCULO Di.: C,\!'"ETERi,; '( Sé PROPORCIO' •..•Ó SERVICIO CONTINUO DURANTE EL EVEI~TO. ASí TAt.1BIEN EN LA CAFiOTERíA CORRESPONDIENTEEL SERVICIO DE CAFETERíA

ELABORACiÓN E IMPRESIóN DE
INVITACIONES Y GAFETES PARA SERVICIO SE ELABORARO~I y ENTREGARON I~JVITACIONES y GAFETES REQUERIDOSINVITADOS

UBICACiÓN DE INVITADOS EN
LUGARES ASIGNADOS DE SERVICIO DE ACUERDO A LO PREESTAllLECIDO POR LA COMISiÓN DE GOlllERNO EL PERSONAL DE EDECANIA '( EL PERSONAL DE APOYO DE LA DIRECCiÓN EN COORDINACiÓN CON
ACUERDO A LO PREESTAllLECIDO LA DIRECCIÓN DE RESGUARDO, REALIZÓ LA UBICACiÓN DE LOS INVITADOS PARA EL EVENTO

1.:.} JOSE ALFREOO RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

LLC:~,l
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~----,'5' ...-0- \~---
-'
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OFICIALÍA MAYOR
OIRECC,ON GENERAL OE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\.\.~ LEc/s(

~'lI'''-'''''/~~S __ s.?
• • •'1?~"#'tsn¡no~

V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 14 DE 17
OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar en tiempo 'i forma los servicios solicitados por los ce. Diputados, Comisiones Comites, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Oirectiva de la Diputación
Permanente y Unidades Administrativas

1: "c'< :-> UNIDAD DE :,.~1'::'" ,': " , ,

,.:' ." '::: ",é6"É"~',o(","cÉé",,mA!"OI" .:,' .:,'''::',,<,,,':,: ",MEDIDA

SUPERVI$ION y APOYO EN LAS
ACTIVIDADes EN GENERAL, EN

ESTA DIRECCiÓN COOflDIN6Y SUPERVISÓ CONJUNTAMENTE CON LAS ÁREAS INVOLUCRADAS EN LA REAlIZACION DEL EVENTO LOS APOYOS Y SERVICIOS BRINDADOSCOORDINACl6N CON LAS ÁREAS SERVICIO
INVOlUCRADAS PARA LA ANTES Y DURANTE SU DESARROLLO

REALIZACiÓN DEL EVENTO

""
FORMUL

JOSE ALFREDO ROORIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

l.C7"LCC':E-R.NES~O LEBRlJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

Ir",~-:--------,-- -0-'-- ()
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

~\.tr..LEC,
"f~ ",~'\."''''' s('f

" "•. "e;"l".:).. \ ¿;.
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•'.. t.

q..,.'\.~'
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V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 15 DE 17
OBJETIVO OEL ÁREA: Realizar los tramites necesarios para proporcionar el vestuario al personal de edecania, garantizando su buena presentación e imagen institucional en el
desempeño de las funciones asignadas .

. ' :ACTIViiiÁ~'

ELA60RACION DE REQUISICiÓN DI
COMPRA PARA LA ADOUISICIÓN DI
UNIFORMES EJERCICIO 2010

ELABORACiÓN DE ANEXO TÉCNIC
PARA ADQUISICIÓN DE
UNIFOR¡..\ES EJERCICIO 2010

PARTICIPACiÓN EN LICITACION
PUBLICA NACIONAL PARA
ADQUISICiÓN DE UNIFORMES
EJERCIC102010

PROGRAMACION INTERNA DEL
uso DE UNIFORMES

«,OMENT ARIO (AVANCE .CUALlTAl:IV'd) .

DOCUMENTO ISE ELABORÓ E INCLUYÓ EI~ EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCiÓN DE EVENTOS

DOCUMENTO ISE ELABORO E INC~UYÓ EN EL PROGRA"'1A ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA OIRECCION DE EVENTOS

ACTIVIDAO IEL PERSONAL DE EDECANiA REALIZO EN El "".ES DE SEPTIEMBRE LA SELECCION o;;: UNIFORMES, PENDIENTE SU ENTREGA

DOCUMENTO ISE REALIZARÁ PREVIA f,ECEPCIOr, DE LOS UNIFORMES

FORMUL'

JOSE ALFRE1\O RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

____ SUPERVISÓ

L~r (lA 1 / y~l
- [-. ERN~TFH:)L¥BRIJ '""-
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

,5- ------------------~-O_------ ---~ ..----------- -- ----- . r:.2
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OFIClALÍAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUA'L 2010 TERCER TRIMESTRE

\.t~lEC,:
~~ ,,'.''' .••,. (1'•.••.

i<~\;.d_~.~:--~~S1J¡1TQf~

V l.EGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 16 DE 17

OBJETIVO DEL ÁREA: Realizar los trámites necesarios para proporcionar el vestuario al personal de cafelería garantizando su buena presentación e imagen Institucional on 01desempeño
de las' funciones asignadas.

OOCUMENTO ISE ELABORÓ E INCLuYÓ EN EL PROGR,,\MA f,1':U,\L DE ADQUISICim:"S DE LA DIRECCiÓN DE EveNTOS

ELABOAAcróN DE REQUISICiÓN 01
COll.lPRA PARA LA AOQUISICION 01
UNIFORMES EJERCICIO 2010

. .UNIDAD DE
,.. "MEDloÁ .CO~Em ARío (AVANC~ CUALITATIVO)

ELABOAACIÓN DE ANEXO TECNIC'
PARA ADQUISICIÓN DE
UNIFORMES EJERCICIO 2010

PARTICIPACIÓN EN LICITACIÓN
PÚBLICA NACIONAL PARA
ADOUISICIÓN DE UNIFORMES
EJERCICIO 2010

PROGRAMACiÓN INTERNA DEL
USO DE UNIFORMES

DOCUMENTO ISE ELABORÓ E INCLUYÓ EN El PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCION DE EVENTOS

ACTIVIDAD IEL PERSONAL DE CAFETERiA REALIZÓ EN El MES DE SEPTIEMBRE LA SELECCiÓN DE UNIFORMES. PENDIENTE SU ENTREGA

DOCUMENTO ISE REALIZARÁ PREVIA RECEPCiÓN DE LOS UNIFORMES

FORMULÓ

JOSÉ ALF~O RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

L'"""-
lIC ERN~~,k~JAL

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
.DE LOURDES CEDILLO RIVAS

OFICIAL MAYOR

C'- _

---~<):, ,J---' - 'l-: --
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\.\.~ LEGI:
+'1:> ~~\.''''''.¡(-1",

.:/.",\,;"1: ~ ,l, ..'", ,,,~ ..•. ~
'1"''''rro "."

V LEGISLATURA

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 17 DE 17

OBJETIVO OEL ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por los ce. Oiputados, Comisiones Comites, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Oirectiva de la Diputación
Permanente y Unldados Administrativas

1> •. -.';UNIDAD DE "," '.C'<:.: . . .. ',:> '" .-.;q6_~~Í:l.~"RI_9 (_AVA~CE.CU.•..UTATlvoi . ,:::., ,:\:,>, >, : >, >, ':'> "'~' •.MEDIDA ..
ELABORACiÓN DE REQUISICiÓN O
COMPRA PARA LA ADQUISICiÓN o

DOCUMENTO SE ELABORÓ E INCLUYÓ EN EL PROGRAMA ANUAL DE AOQUISICIONES DE LA DIRECCiÓN DE EVENTOS. Asi MISMO SE ENTREGÓ NUEVAMENTE EN EL MES DE FEBREROINSUMOS DE CAFETERíA
DEL AÑO EN CURSO

EJERCICIO 2010

ELABOAACION DE ANEXO T~CNIC(

SE ELABORÓ E INCLUYO EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIQNES DE LA DIRECCIÓN DE EVENTOS, Así MISMO SE ENTREGÓ NUEVAMENTE EN EL MES DE FEBREROPARA ADQUISICIóN DE INSUI.'>OS DOCUMENTO
DE CAFETERíA EJERCICIO 2010 DEL AÑO EN CURSO

PARTICIPACiÓN EN LICITACIÓN

SE ESTA A LA ESPERA DE LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE, SIN H1BARGOA LA FECHA SE CUENTA CON LOS INSUMaS MíNIMOS INDISPENSABLES PARA ELPÚBLICA NACIONAL PARA DOCUMENTO
ADQUISICIÓN DE INSUMQS 2010 A8ASTECIMIENTO DE LAS ÁREAS DE CAFETERíA

MECANISMOS DE ENTREGA DE
DOCUMENTO SE ESTABLECERÁ EN LA LICITACiÓN RESPECTIVA Y SE COORDINARÁ CON EL PROVEEDOR DESIGNADO. DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL ÁREA DE CAFETERíALOS CONSUMIBLES Y MATERIALES

,

I

JOSÉ ALFRED'O RODRíGUEZ ALONSO
.DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

FORMUL I _ SUPERVISÓ 1

t~LL~olJJ~'
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

/Y' .. -
----!'.~.. ---.--,---- 0-----------.---0---
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'c

OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

'c
:\.~fl,LECIS(

~"'.'"'~'.',.,:~~¡ .~p'. .,.~.,.~
~ ~'tf'

()/.r1RlTO~~

V LEGISLATURA

, i

''C,'

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE; DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 3 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma los servidos solicitados por los. ce. Diputados, Comisionas, Comités, MoS.:1Diroctlva del Plono, Mesa Directiva de la Olputación
Permanente y Unidades Administrativas

,;

'Ac'iwlo'Ao",:/

seSIONES DEL PLENO
ORDINARIAS. EXTRAORDINARIAS Y

SOLEMNES

seSIONES ORDINARIAS y
EXTRAORDINARIAS DE LA

DIPUTACION PERMANENTE

REUNIONES PR1VAOA.5

EVENTOS EXTRAORDINARIOS

:UNIDAD DE

MEDIDA

SESiÓN

SESIÓN

REUNléN

EVENTO

,::.~','..w.
2

,
,
,
,
,
,
,
,

'"'

" ., " '" " "

':A'v',Úice:~.
',.,': ..... ,','.'

"

'"

'"~_I I I I, , ,,,
-.á'/i
. ~.2G:;;

-, .., m,,, I 103 1 Iza 1 '" '" '"
FORMULO
FORMUlÓ

DO RODRíGUEZ ALONSO
VENTOS INSTITUCIONALES

------~---------------------_._-

.--_ SUPERVISO

t~C~N~TO(~;L~RI~AL
DIRECTOR GENERAL DE SERV¡CIOS

_.__ ._-----_._-'---_._----------~-,._,. __ .._ .•._-----------------~-------------------
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'C "-c ~.
OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~\.~"lfGI

~~.'''''",,''..'''j~(''''''""5 1 -", ~
.t . ~,.
~,,~}.

~~~
;l'nmG'it~~

V LEGISLATURA

61

"

170

::.«: :'~,':"::,;,
',,¥,ANCE:'k:

o 102

~.~¥~ift~~lt~w~
30"

::';;':'l'ri~}F;;;;I(
M¡\R .1:'Í'oTA{:l:~~~-":'Ir~~yiI ;.;iÚN

, '
FEB'ENE'

.~~.

,
,

,
,

, I '2

","C
:;¡~":

REUNIÓN

EVENTO

REUt--:IÓN

t," '''.-':

'~~~~'I~~~'-:'

COh\?¡\RECENCI;'S

EVENTOS EXTERNOS

CONFERENCIAS DE PRENSA

I A.CT!VIOAO .

~ ~R.\nO RODRíGUEZ ALONSO
DIRE¿TOR~ENTOS INSTITUCIONALES

~ORMUlO L~lC:LL
L1C, ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
C.P. M

••
Ho

//
AUTORIZO

LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

o

,

'/, ILb".'I".:I';n¡;:;~\~~I:~~~1;1~i~1¡':"
,

~~

EVENTOEXPOSICIONES

-------~----_._,--. --.---------_. __ .._._---_._------_._----.----------------

.. ---
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OFIClALÍAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

c;
'Sr-.lEG1S(

''''_''''OO''',<~:¡/ P".\~:.
~A~~Of1
( Q¡S1J¡rro f~f$

V LeGISLATURA

'c~

",
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCERTRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓNDE EVENTOSINSTITUCIONALES HOJA 5 DE 16
OBJETIVO DEL ÁREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por los ce. Diputados, Comisiones, Comites, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Directlva de la Diputación
Permanente y Unidades Administrativas

VISITAS GUIADAS

:UNIDAD DE
'MEDIDA

EVENTO

.
:~
"

,
,

';.. TRIMESTRE

"

FORMULO

. _-'-"-
>--...

DO RODRiGUEZ ALONSOJOSE AL
DIRECTOR DE VENTOS INSTITUCIONALES

[~ lCV

:: ~~ L.
L1C, ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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'-e
""o'

é.

OFIClALt"" MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

\oV. LfCIJ'(
~'tt~.,no•.••( "••••'''_.''~t.; ~. . ',- ".

7\~~;.~~#~.rnlnQf\.~

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 6 DE 18

OBJETIVO DEL ÁREA: Realizar el trámite de Servicios y Proporcionar oportuna y eficazmente los apoyos y servicios soJicitJdos. en cumplimiento de las polítlcas establecidas en l(ls
normatlvidades vigentes aplicables en la matad ••

REGISTRAR LAS SOLICITUDES DE

APOYO A EVENTOS r OOCW.\ENTO
1.~STlTUCIONALES

ASIGN"R y ADAPTAR EL MONTAJE
DE LOS SAl.ONES

:"',TRIMESTRE "

FES -1- MARI.. TOTAL.

'"

'"

"AVANCE%
.... ::.;::-

'"'""am

-'\JÓ':-,,~I-:(~r,1:'-5ó.

m'35'"
, .00

'A~; '~'~"'R'<'j~~;'::::;< >: i;~'f6tf,
'~';~:~. :f~;~<~ ~*fn~:¿;Jr¿4

~ 17'90'"

-:~,/:-:L:;:~.q:~;.17:(';

,1 ,,1 'en I;en~'.0
"

'"
'JO

R

•< .
.ti;
>

SERVICIO

-ACTIVIDAD :::<::"-_<1 Ú~I~~~DE"

:. MEDIDAI

R I r.l I '" '", l. 31 . I

..'<~~~t}{¡'IJ.~~.~~~::~
m

'"
'"'

1682--- .

~~~~~.~~~~

o

20250"

92

"

95 ~

"p~rSr;"~3~:
'30"68

"

"

no

'"'"

""

n

'"
.~2

"

R

R

,
SERVICIO

SERVICIO

INSTALACiÓN CE l.EYENDAS

ASIGNAR Y PROPORCIONAR El.
SERVICIOS DE EDECANIA

FORMULÓ

JOSE ALFREDO RODRíGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

I SUPERVISO I

t,;-,~~~~J
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

.~~-----------------------_._-_._-----------,~--~------------------
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'e, '(; ,(,

OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS

~\.'(.~ l£GI,f..;f'l' ~~IO".,"ti; (~ •••:;¡'II. ~,-:.:; ~ a'".\~ ..
~~l ....,,,,"o.~#

v U;t;U.LATIIR4

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 7 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Realizar el tramite de Servicios y Proporcionar oportuna y eficazmente los apoyos y servicios solicitados, en cumpllmlento de las políticas establecidas en las
normativjdades vigentes aplicables en la materia .

I '.':"~~~;~i~'~~ I~".', _.
1'TRIMESTRE

UNIDAD DE. . tü .

'"' -ri:lTALMEDIDA :Ii '" -MAR

ELABORACiÓN Y COLOCACIÓN DE I SERVICIO
,

PERSONALlZADORES

, ,!~ " " 200

, I • r

PROGRAMAR E INSTALAR EL I SERVICIO
I , 1 :'20. - :5~. 3< 103:

eCUlPO DE PROYECCIÓN
;'1~;tl~~?I:~~!j~'~>~:l .. ,21: ,1:; :1~~:oP~'~¿~;¡I;;Mg~.~iIw:!iIRt~II~]ff~~itr~l~~~?Jt~

no

'"

'"

"O

-;'.;,.,
:"~'¡ANCE %

586

1514

805

I;~?'r~f%~~ill

," 0'-

O

o

O

no

635

"

104 940

2<9

"

'"

m

j~~TRi~~~~~é>;~:>.,d:{~< "¿.;~:~;~s~~~,--

"

107 1 119

""

'09

JOC

1":{1~t1:~;:.'
5"

'"

;'TOTAL

"

202

"

'"

p¡,i.:i-°l :.jUN

'.2":TRiME~¡TRE ':~: l.

"

'"

,'ABR

36:;'"'"86

~o:

;';:!'~o'>

"
,
,

,
,

,

SERVICIO

DOCUMENTO
ELAtlORAR y TRAMITAR LAS

ORDENES DE SERVICIOS
TECNICOS

PROPORCIONAR EL SERVICIO DE
CAFETER1A

I SUPERVISO

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

lC~'\'ol~~~_c

RODRíGUEZ ALONSO
TOS INSTITUCIONALES

FORMULO

-~-------.._----------- -------.---.-----------------
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'C. C~ 'e.

OFICL\.LíA ~1AYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~\.\. •• LECI

lll""~"'::"~• ~ . í l"'
•.. .t.~\.~,

~~~
;S'7¡mO'i\.'\l~

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSAI3LE: DIRECCIÓN-DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 8 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Difundir los Eventos Programados manteniendo oportunamente Informadas a las ¡]reils involucradils en las prest.:Jcl6n de servicios para la realización de los Eventos
Institucionales, aSI como la difusión de los eventos al publico en general.

80

"

:':i~:¡~6~:~:
:<::.> '.'

'"

'"

i.ctll.tJLAilo
;~.:;;oi2~i: :T~:rAl.-:

:~~,l:.i.t'\'~'I~:t~~~~':'

25

""

"

.JUL: I-AGO"I:'SE'P"'

n

n

>:-i'-~~¡~~~'TRE::::.<:;<:¡;' :.-j." TRH';'E~':RÉ';1:' TRiM~~TR'~;:

FORMULO é'-' SUPERVISOi lC~'~8l"-A.....J:' -"'-"' 'O
RODRíGUEZ ALONS . LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
NTOS INST1TUCIONAL~S DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

"ACTIVIDAD I <
:'UNIDAD DE. i;¡

,':'MEOIDA •
ELABORAR Y DISTRIBUIR EL DO<::UIAENTO

,
BOLETíN INFORW\ nvo

R

DIFUSiÓN DEL eOLETIN
INFORr,lA TI\I"O EN LA PÁGINA WE8 ACTIVIDAD

OE LA ALDF

R I 20

1,

-_._--------------------_._-----------_. ;.._ ..,~--_._-_._-~~-_._._-_._-------_.------------_._------------------------- ..-._--
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'C ""c'/ 'C)
OI'lClALíAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~\.t~LEGI.r
~ ,"""'••,(.i.,...••;:r/_,,\~
:'~. ,¡:

(:! ,'"~ ~
4'.I'nIlTott~t$i'

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 9 DE 18
OBJETIVO OEl ÁREA: Difusión de Eventos proporcionando en tiempo y forma los servicios de impresiones gráficas y reproducción de documentos solicitados para el desarrollo de los Eventos
Institucionales

1' .. '.1 .1".;: .,1,'

<:1 . ~':T~iMESTRE'"

"

I
: .ACTIV.ID~O .

ELABORACiÓN E IMPRESIÓN OE
GAFETES DE ACCESO AL RECINTO

lEGISLA TI'JO

UNIDAD DE
.MEDIDA

SERVICIO

:-~.
~ :-pole

l"TRIMESTRE

FES I MAR TOTAL .ASR MAY'I~'0~~~+'TOTAL

":,8

'" ,:~:"'M7Z',oT~~;~;:~1R'Mt~"':TdX¡:A~",0~T~~:;c,%

I ':'{ :-n;~~j:t;~,~~~~~if;E~~ú~gf¡~
" Q Q

~ '~ :'.":I.~::;;:;~J:.'-~~.::~1::!:;:~f~ln~:;~~g~J$~itl~~~tN:~h+i~';f:I:}~~I~~~f~~:1~{;f?;~~~~fl

JOSE AlF~ RODRíGUEZ AlONS'
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

"

.,

Q

o O O 12

)t;~;l:1,¥{1~;:j:£:~'~1f1!f~~[~)"~~~'~~l
Q I O

J1;~~I¡t~~~~:.

, I O

'-:;~~f~f,r;:t~~;.~~~~¡
Q

(';"'1::":1':/.
"

lv~Líiv,LDL
. L. ERNESTO~RO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

"

,1

"
,

"
,

" Q O Q ~

-
~

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

FORMUl

ELABORACIóN E IMPRESiÓN DE
RECONOCIMIENTOS PARII
TRABAJADORES DE BASE

ELABORACiÓN E 1~.1PRESIÓN DE
R:CONDCIMIENTOS PARA

SESIONES OEL PLENO

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
INVITACIONES A EVENTOS

INSTITUCIONALES

--_._---_ ...--'~-.~------~~--_.._._.~._•.._-,,--------.----_. __ ....._--_ .._-_._---'-'---------------------------------------
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~•••~~l!QI.r.
•• ~'''U'''•• <,
:::/'~<\'~""$ ~\ ~.~ ...:l: . <,~ ~

4tJ'1)mGtt'Y~

v LEGISLaTuRA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 10 DE 18

OBJETIVO DEL ÁREA: Difusión de Eventos proporcionando en tiempo y forma los servicios de impresiones graficas y reproducción de documentos solicitados para 01desarrollo de los EventosInstitucionales

DiseÑo DE CARTELES YIO POSTER~
PARA DIFUSIÓN DE EVENTOS

INSTI;UCIONALES

16

3

I
2- ,"

"'
I "TYJ1f'"i:".:' , ".:' ;'.' .~. :,::" . ,_.

p :}3' :.:."2': ':3.::1 --:-8'

-
"

<1

<1,o

.;~t~1~1&~f.J~ti1~J1ª~~8IGJ~~~~~'~~M

"

202"

.~:..V:~I..~:~t~?llr¡!~I~~~'~},~~~R:~~YM~I!~~~~r:~\~t

20" "

,",~Z'M:~;~'\;~i~¡,:tt:;¡'i~:':;~t;;~~~TC,~i."~":b~;:I"~ÁNCE%

;;:~.::,.js: )~!~'}j;'¿~'~:1~~~~:1'.~i~~ri:.t ':~61:if~~~~~,r~:~j;\;)
6

:::i-.TRiMESTRE .... '.

:-~~~~L:jiJ~-J'~O~Al:ABR

11

1 '1 AI'~'C"I' , ~"a .' -4 >'2' ':\: "'.10: 01:';3"'1 .2'

203

-TOTAL'

10

••

MAR

{- TRIMESTRE

I ':1'./',,1' ,'I:i~'¡j'!BI'::T"~35 - .:40 - . <,110-', -,' 45. -~4~1\,35.-.¡;,,",,_120,

"

'"

"

"ENE

I ,~
r

I ',1"",,1p -,' ,.•. 2

R I

R

R

,

~
w,

,f;
SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

.>:.:..

DISEÑO E IMPRESiÓN DE
OIPTICOS,TRIplicas YIO

VOlMJTES PARA DIFUSIÓN DE
EVENTOS

".C.TIV,Il?AO

ELABORACIÓN E IMPRESiÓN DE
TARJETONES DE

ESTACIONAMIENTO

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
LEYENDA PARA LOS eVENTOS

PROGRAMADOS

I

o

JOS"
DIRECTOR DE

FORMULO

RODRíGUEZ ALONSO
TOS INSTITUCIONALES

I (-~C~~,L·
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

'----~._---.~---_._---_._---_.._-------, ------
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OFIClALÍAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

e
\.lllECIS(+~•."o'"''':t''''',r.~~~~~~~I. ,?

':; "~j i .• \1l. .,~,,~~~~
~.rl1lITOf\.'Q:

v LERISLATIJAA

e.

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 11 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Presentación de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las árcas correspondientes dc los eventos instltucionales, servicios proporcionados y
actividades realizadas por la Dirección

ENE,1 FEB !-rolAR :1... TOTAL,' I 'ABR ,","AY !:'jUÑ<

....•1....i.1 '1':. > :;.1.:.'1 .. "
, :~. ...1.... "-'1': o:! ,"3.:.'~ :-:.1-:-: "'1.,:"

1 ACTIVIDAD

ELABORAR INFORME MENSUAL DE
EVENTOS INSTITUCIONALES

UNJDAD.oe .
'MEDIDA'

DOCU~~ENTO

.
~
>

, I

,. TRIMESTRE'. J i' .TRiMESTRE ;,> ~ ,> 3~'TR¡",e~TRE::.'.' "::1

:~hic\I';;.T6iA~'

':?;;t:¡~

:~cú~~11D6: ~VA1~CE:~

"
ELABORAR INFORME TRIMESTRAL

DE AVANCE Al PROGRAMA DE 1 DOCUMENTO
TRABAJO ANUAL

ELABORAR EL INFORME ANUAL DE
ACTIVIO",DES y RESULTADOS DE I DOCUMENTO

LA DIRECCiÓN

ELABORAR INFOR~.:E ANUAL DE
AOOUISICI()NES,

ARRENDAMIENTOS. SERVICIOS Y I DOCUMENTO
OBRAS DE MANTENIMIENTO DE

INMUEBLES 201'

, I o

, I o

, I e

, I o

, I o

, I e

o

o

:0 I

o

01 ¡'o.;elo,l..~IEo:;m~ii]~;d1¿)I~otli,;';iW~:i~~I,~¡I!~~!~

9

!~:~fé:~~'
,
':~{.q'~N;/

~
~

"

FORMULO

J~~DO RODRiGUEZ ALONSO
DIRECTOR DEEvENTOS INSTITUCIONALES

"..-' SUPERVISO

L~lC~~'O l-.
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

--_._---~.__ .•.._-_._-~----- ._ ..._-_._---.
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'~c' 'C/ '(,I

OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~.lECI.r.••.
~"\:~.'"'''''':~'''..•

!tJ;•. 'á;~t~¡.
~~~#

<tJ'1Rrr1)~\.<;)

v LF.r.I~UI.TIIAA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 12 DE 18
OBJETIVO OEL ÁREA: Prosentación do Informes de Resultados con el fin de mantener informadas 3 las areas correspondientes de los eventos Institucionales, servicios proporcionados y
actividades realizadas por la Dirección

"

"

"

'00

'~y~c~:%~
:-.:

)0 TRIMESTRE.'2; .~R(MESTR"E

lIC ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

[~ll:!t6L

• ACTlVIDAO I ~ .1 1" TRIMESTRE.
'UNIDAD DE .tu .

MEDIDA ,
ELABORAR LOS INFORMES ,

SEMANALES DE CONSUMO DE OOCUMENTO
CAFETERiA ,

ELABORAR INFORME MENSUAL DE
OOCUMENTOCONSUMO DE CAFETERíA

,
ELABORAR El INFORt.lE ,

TRI~.'ESTRAL DE S=:RVICIOS DE DOCUMENTO
CAFETERiA ,

ELABORAR INFORME ANUAL DE
DOCUME~ITO

,
CONSUMO DE CAFETERiA

,

FORMULO

----~-._-.._-.......,..,...._---. -,.---_._---_._--------- -_ .._ ..._-
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

v LFr.IJ;L.IlTlIJlI4

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓNDE EVENTOSINSTITUCIONALES HOJA 13 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Presentación de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las arcas correspondientes de los oventos institucionales, servicios proporcionados y
actividades realizadas por la Dirección

O I O

,.

l'T~IMESTRE

"

sÉP: I TOTAL'

J; TRIMES'r~:E :.' .. <.1":

"

AOOTOTAL:' X JUl

2~.i~:,~é~i~E:"::~-,..-
'.MAy.I.'jUNABR.TOTAl.'MAR

~

'
O' :. o'

O O

'>0"; . :>~O'

'l... 1" ~ACTIVIDAD . <C." .." UHlDAO"O •..•
:. . MEDIDA ~ ENE I'FEB

ELABORAR INFORME MENSUAL DE OOCUMENTO e
D1SE~lOS E IMPRESIONES

R

ELABORAR EL INFOi'<ME ,
TRIMeSTRAL DE DISE~JOS E DOCUMENTO

IMPRESIONES

R-
ElABO~R INFORME ANUAL CE 1 I ,

DISENOS E IMPRESICNES
DOCUMENTO

R O

I .

il

I SUPERVISO I
C--

~E~sb~::c1~~l~.
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

I

11

l'

11 ----------_._-----_._-_ ..._-_._------------_ ..•._ .._.----------------------
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIÓN DE EVENTOS

\.tt. LECIJ'(

.•.._.~.""".~~"~.:':} r. l"
••• ti iii'. ;.\~, .
~.~#
O¡J'nmGt~

v U:;:r.:.U;LATIIAA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE; DIRECCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 14 DE 18

OBJETIVO DEL ÁREA: Garantizar ¡os servicios de apoyo b;isicos, técnicos y especiales adminisl~ativos necosarios para el óptimo desarrollo del Informa del Jefe de Gobierno del Distrito Federal

I .
UNIDAD DE
MEDIDA -

, I o I
•.~

. ~ . TOTAL,.:l::ABR

, I o I o I 6

'"

'"

'"

'"

::A'v~~~e.%.

I
oo

o ~o

E~~~~rjr

o; 'I-':~;;';
.:,

;:i Iii;'~:':

,AGO'

2' .TRIMESnie'-.,

'~Ay-L~JUN::I .:TOTAL" :1'"JUl.;

I:.~.P'~,jil";I;:r'I'.'o.

o I O I o

1:0
0101010 10101 I o~

I~~r1;~~~I~~~o

o
'1 -

.~'::I ':'0" I '. o

p 17':0.>'.' o

,

,
,

,

,

SEFiVlCIO

SERVICIO

DOCUMENTO

OOCUMENTO

ELABORACiÓN E IMPRESiÓN DE
INVITACION::S YGAFETES Pf.RA

ImiTADOS

INSTAL ••••CION DE MODULOS PARA
EL SERVICIO DE CAFETERíA

ELABORAR LA REQUISICiÓN DE
COMPRA PARA LA CONTRATACiÓN

OEL SERVICIO DE eDECAN!'"

ELABORAR EL ROL PEL P;::RSONAL
DE EDECANIA (INTERNO y

EXTERNO)

. ACTIVIDAD

FORMULO

EDO RODRíGUEZ ALONSO
EVENTOS INSTITUCIONALES

I SUPERVISO

£ ( ,
. " L (M) Ci '-
II . ERNESTO e o LE&A l

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-------.-----------. ---o ---------.- ....--.-----------,-.---.--- ..__~_. .. .. _-~-~---.._---------

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo



~.C
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~c; ,,,--e,

v u;:r:m:;:LATIIRA

-lv~lCM!~C L
LIC. ERNESTO CASTRO lEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

j SUPERVISO I

RODRiGUEZ ALONSO
NTOS INSTITUCIONALES

FORr ••.1ULO

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

OFIClALÍAMAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

ÁREA RESPONSABLE:DIRECCiÓNDE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 15 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Garantizar los servicios de apoyo básicos. lecnicos y especiales administrativos necesarios para el óptimo desarrollo del Informe del Jefe de Gobierno del Distrito Federal

.' .
'ACTNIDA~" "::.:<.: " 1 . '" TRH.lESTRE .' ,2" Tiw.¡~sidE' - - :. j;~RIMESTR'E: •. .":':4;'TRIr.Ú;iTRÉ"'::'.'. : :,:'.':

'-¡'-v .••¡;¡á,%'. UNIDAD DE. '::~ ",,' :NóJ~ ::~IC; >¡'OTAL' <e:. :, ':~" .MEDIDA. ., '"' '" . !,lAR TOTAL . .., . "'AY 'JUN ;TOTAl ,ce AOO 'SE? TOTAL': OCT"

I I ~ o ',C' :', 't< 6. :b' ,;:;'
1 ... \; 18: '1'6.: • ...••':~?} .,;:'UBICACiÓN DE INVITADOS EN , .0 . :0 ..0 '.:'LUGARES ASIGNADOS DE SERVICIO '00ACUEROO A LO PREEST A8LECIDO , " " , o o o o o o o , , o o o o ,

SUPERVISiÓN Y APOYO EN LAS l. .. '
"'0 ~:': (.¿. ;: .... .:.," 1,; 1,.,: {~i .}y :;\ .;.;¡.¡)ACTIVIDADES EN GENERAL EN , o o o O. ': o • o ~0-_ ',0'::.COORDINACiÓN CON LAS ÁREAS SERVICIO '00INVOLUCRADAS PARA LA

REALIZACiÓN OEL EVENTO , o o o o o o o o o o , , o o o o ,
.. .....•..; . .<, > {/ 1> ; ,:.: ~1",.' .. ..•.: .I l,>:

". " :.. ': • .:' l..;''!''':0 ¡:ti,'." 1>:
~ ~ ~

.:- .. ......... ' . ki,'

--~-. ,_. , __ • "-'0 .o_o oo__ ,.o__ o_:-__oo.__ ~_~_._._.:-.-.----.-----~- ..-,-., __ .,_'_. • __ . . .. .... _. _

J,
;<.
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1<:: '-el

OFICIALíA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

~~t."LECI:
~ """""'~~q/"M~\,~

•• ,:¡ •••781~1'•• •<,
O ••••~#'

v LII;GISL4TUAA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 16 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: Realllar los Trámites necesario!; paril proporcionar el vestuario al personal de edecanJa garantizando su buena presentación e Imagen Inslltuclonal en el desempeño de
las funciones asignadas.

ELABORACléN DE ';NEXO TÉCNICC
PARA ';DQUISICIGN DE I DOCUMENTO

u~nFDRMES EJERCICIO 20lCI

o o o o

" o o
"-~ . " ..' o

o o o o

.EIlE 1 FEa 1 MAR.I ,TOTAL .1.ABR: I ,'MAyl :';tiN'Y;TOTAL"1 :,juL.1 AGO l:'sEP'.l'TOT~L.J:¡;;:~::1::~ovJ::Íl;i:tJ: iOTÁl

o I o

'00

".

::¡~A~¿~,~:

,
~V~1"..::~~

., o:: 4.TRliieSTRE:".-J~TRIMESTRE"
««1r-TRiMESTRE ",

<>1 >'1.«1 ,.". ';«;1< 1'< '1 }'«'I'«' '1" '1 ';"1 ,',<,,,~'. "O.' _,-0.';0 ':':~:";::,,;:,:,o.~,', -:,0:,: .-0':' _' ,0'>:.'< o,.' . ,o, : .-y,o":;: >:0':'

o o I O

o O 1 o
'-.'!!'

o

o I
o I o

1" TRIMESTRE

I lo

R

,

R I IJ

,

,
, I o

,

.~
~

ACTIVIDAD

OOCUMENTG

• UNIlJ,I,D o
MEDIDA

OOCUMENTO

PROGRAMACiÓN INTERNA DEL
USO DE UNIFOK,\',ES

PARTICIPACiÓN EN LICITACiÓN
PÚBLICA NACIONAL P¡>,RA

ADQUISICiÓN DE UNIFORMES
EJERCICIO 2010

ACTIVIDAD

ELABORACiÓN DE REQUISICIÓN DE
COI,IPRA PARA LA AOQUISICIÓN DE

UNIFORMES EJERCICIO 201 o

FORMULO

JOSE ALFRED~ODRiGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

i~~l~C~\~Ol
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~-----------------~-------<---_ .._------_.-------------------------<--
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'c,

OFICIALÍA MAYOR
DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

je;

\:V l£C1.r+~"'''''''''<0; ,v....<:r~_\~
'"l' f'JJ. ~ 'P
I.~"''l<~#
4'J'r¡¡fTO~

v l-EGI""LATIIAa

,
''(;l

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 17 DE 18
OBJETIVO DEL ÁREA: RcaJilar los Trámites necesarios para proporcionar el \lcstuilrio al personal de cafcteria garantizando su buena presentación e imagen institucional en el desempeño de
las funciones asignadas .

. .. : ., 'l-.TR'M~STR~~_-:-"': .
2'TRIMESTRE' l.' .'.' "J"TRIMESTRE" ::'-'.:,; . -:,>--~.:-~~'i'~'iM-É~iR~~»;:~:.,,': ',:ACTIVlOAO

. , ..
~ ::tv"~~:c~_%,... . UNIDAD DE .

'SEP' 'TOTAL:'
' 0-- ,',. "' .• "', ••

~--c,: ...:.. MEDIDA' > ENE. "" M" ,TOTAL ABR. M'Y ,JUN ~TOTAL" JUL. '"o oc; ',óv' .~ .~
, '.

.' .. <, ',':- . ',~'. ::: 6' , ,\'"ELABORACiÓN DE REQUISICIÓN DE , , 6 , 1:," O "-:0 , ':6:COMPRA PARA lA ADOUISICIÓN DE DOCUMENTO

'"'UNIFORMES EJERCICIO 2010

" , , O , , , , , O , O ,

~

O O O 1
;:-5 : ¡.;:' 1"'0

.. :, . X: ~.~~1~W~~~j,J;~~f~Ir,,:£'-, :,;};,ELABORACIÓN DE ANEXO TECNIC( , ,•. ' ., .'; . "-0 O .0.-'PARA ADOUISICiÓN DE DOCUMENTO

'"'UNIFORMES EJERC1CI02010

" , , , , , , , , , , , , , ,
i

, ,
PARTICIPACiÓN EN LICITACiÓN l. [, ; 1 .1, " '; 1" ["," '.", 1'; :r ,,'i::' ;;¡;! ...

PUBLICA NACIONAL PARA , , , . ,'. . ' f ., :;"'. :,.,'/:ADQUISICiÓN DE UNIFORMES ACTIVIDAD ,
EJERCICIO 20 I o

O , O , , , , ," , , , , , ,
.,~~!, O . O ", ,< .... -,< I:';/: 1"',', ',;'", ~;i~~t'fi'~ ¡"'/ .,,"PROGRAr.IAClÓ~: INTERNA DEL , '0 ' "0 . ".' , if' ,~ " o~-<, O{,USO DE UNI;;ORM:;:S DOCUMENTO

O

" O O , O , , , , , , , , , , , , ,

FORMUL

JOSÉ AlFREOo'l<!ODRiGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

J S:P¡ISÓ L
L,,~-hl-IJ-.-c ~t "

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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OFICIALÍA MAYOR
DIRECCiÓN GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCiÓN DE EVENTOS

\.tll.lECl

~+'~'''''''''','<<'~
:'ll . '~'a
• e •.•..,~'~
-"'''''no'''''''''

V LI';QISl.ATlJRA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: DIRECCiÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 18 DE 18
OBJETIVO OEL ÁREA: Realizar los trámites necesarios paril la adquisición y suministro para garantizar los servIcios de cafeteria que se proporcionar en los Eventos Institucionales

o

~~~B1.{~~
o

o I o I o I o I o I o o o o o o

" o-
PARTICIPACiÓN EN LICITACIÓN

PUBLICA tiAClmJAL PARA
ACTIVIDAD

, o
ADQUISICIQN DE INsur.10S

EJERCICIO 2010
I, o

MECANISMOS DE ENTREGA DE

LOS CONSU"~t8LES y MATERiALES

1" TRIMESTRE

'O,

'O,

:'Á\!.A~CE:%:'

,
:r1~t

. '. l.":'~' ,::,'>:'¡d,i.íj.lESTRE

.'", .' ..TÓTA2."'bt;""'dV/6~1m'7;;j~ .I •.•i'.;-:~
3"TRIMESTRE

AGOJuL

.;2~:TRiMésTRE-"
MAy'l ;'jÚN.J,';'TlJfALABR,

o

o. ~Ti'~J(

c-~. "1 ••.• 1 :""""';:""""1 CI'7-"FJI7' .'. : .. '." ..... ," '1: '0:" ".'0\'. "ro'::':',Y"'ó:,: ")"0'" ':"0' ':-:0":'::' >:,~.(;::;. .," , ,,' , . ' '.. .

TOTAL'

'.':,ilo"'I::~yl_'2W¡;\¡:'I\:lol:{
o

o

""

o

o'

ENE -1 "FES

,

.~
w
.>

UNIOAD DE
.MEDIDA

DOCUl.~ENTO

ACTIVIDAD

FORMULÓ

JOSEA1:ffiE~ODRiGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

l-rz><~.L
LIC. ERNESTO CASTRO LE8RlJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-_._----------.,._--~----~----,--_.._-- ..-.--..--------7-----~_----- . _---------

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo



"C\ 'le ." '\

'(',l'

OFICIALÍA MAYOR
UNIDAD CDNTRDL DE GESTiÓN

~\.t¡\lECI.f ;.'!,,,u>o"'J~ S<t¡..".'O~~.~. ',;
. 0;.'''') lt •~.~,'(a \I:J. ~

'$I7¡ITO''''~

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: UNIDAD CONTROL DE GESTiÓN DE OF1CIALiA MAYOR

OBJETIVO DEL ÁREA: TURNAR EN TIEMPO YFORMA LOS DOCUMENTOS QUE RECIBE OFIC1AUA MAYOR A TRAVÉS DE LA UNIDAD DE CONTROL DE GESTIÓN
HOJA 1 DE 1

NOMBREi/FIRMA y PUESTO

m

154811565619-1(l I 1826 1 1881"1676 1 16895"'51759 I 1668 I 1918

,,.,;

e

,.
DOCUMENTO

RECEPCiÓN, REGISTRO Y

ESCANEO DE DOCUMENTOS DE
OFICIALiA MAYOR, TURNANDO EN

TIEMPO Y FORMA TODOS lOS
DOCUMENTOS A LAS ÁREAS

ADMINISTRATIVAS,
CORRiOSPONOIENTES PARA SU

RESPUESTA Y SEGUIMIENTO

""'.-._----- -----._'--------. _.-.-_._-------_ ....,..-.- ..._. - "'---'.'-"-- . __ ._-~-----_._--_._.._-----_.-
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'ei

OFICIALÍA MAYOR
UNIDAD CONTROL DE GESTiÓN

~c,

V LEGISLATURA

()

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

ÁREA RESPONSABLE: UNIDAD CONTROL DE GESTiÓN DE OFICIALÍA MAYOR

OBJETIVO DEL ÁREA: TURNAR EN TIEMPO YFORMA LOS DOCUMENTOS QUE RECIBE OFICIALlA MAYOR A TRAVés DE LA UNIDAD DE CONTROL DE GESTiÓN

HOJA 1 DE 1

--------------------------_._---,---,._- ... _ .._--_._. __ ..~_.. -._._-_.__ .,-~._-..__ ._----_._~._-----~---_.•..._~.._._ .._----------- --------------
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