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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

V LEGISUATLURA

TERCER TRIMESTRE
Area responsable: Direccian de lo consultivo

programa Prioritario: Elaborar contratos de compra-venta, suministro de bienes, prestacién de servicios, arrendamiento, depésito, mantsnimiento y convenias generales de colaboracién parg
cubrir las necesidades de |a Asamblea Legislativa del Distritc Federal

Objetivo del programa prioritarioGarantizar 1a continuidad y operacion de los trabajos de a2 Asambiea tegislativa del Distrito Federal

UV P PRIMER TERCER CUARTG. "
ACTIVIDAD e AGOSTO e . & PRI :-l-
. (| UNIDADDE | TRIMESTRE | 147, | TotaL | TRIMESTRE | yora | TRIMESTRE: |- =3
23" MEDIDA R ; e E
- | eNE {FER] MAR a8R | MaY| Jun L | Ao | sep” ocr | Nov|mig| L
1.~Elaboracidn del
comrats de comprat oo [ 18{5) 10| 25 |10 5| 5| 20 {10l 10] s 25 | 2| 3 |s5| 10 | so 100%
verta,  pretacién do
servicics, Arrendamiento v
subarrendamiento 2 144§ 15 21 27 | 34| 10 71 6 7 1. 14 106 132.5%
. 2011 1 22 1 1 1 3 1 2 2 5 3.2 3 8 38 100%
2.- Elaboracion gef Fomveme
convenios modificatorios 1 3 1 5 1 0 0 1 0 1 3 4 10 26.31%
3.-  Elboregdn de . 1|0 1 2 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100%,
. convenic
convenios  generaies  de
colaboracién 0|1 0 1 1 o] 1 2 1 2 0 3 6 39@4
v
FORMULO REVISS ——) SUPERVISO AUTORIZO ,/
3IEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS -
~ Y CONTRATOS ., CIRECTOR DETD CONSULTIVO DIRECTOR GENERAL DE ASUNTCS JURIDICO OFICIAL M R
H 1 Ay = T - ~
L — / -
CARLOS DIMAS SERPALDE UC. 2afBaclA Pobl s HANCO MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.P. MARIA BE/RSURDES CEDILLO RIVAS
= ratg
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

Vv LEGISLATURA

TERCER TRIMESTRE

Area responsable: Direccién de lo consultive

) . - . - T i i6n paral
programa Prioritario: Elabarar contratos de compra-venta, surninistro de bienes, prestacidn de servicios, arrendamiento, deposito, mantenimiento y convenios generales de colzboracion pa
cubrir las necesidades de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

Objetive del programa prioritarioGarantizar la continuidad y operacion de los trabajos de |la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,

ACTIVTDAb UNIDADR DE MEDIDA : . ():O.P-'IEN_T.“\ltlos (AVANCES CUAL{TATT‘"P"

I -Elacoracion gl
contratos de  compra-
venta, prestacién  de contrate '
senvicios, arrendamiento y Los contratos de prestacion de servicios y suministra han garantizado la operacién en los trabajos de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

2. Elaboracicn dey
convenies modificatorios

i st omicos I
convenio Los canvenios medificatorios suscritos a la fecha han contribuido en obtener ahomos a la Asambiea Legislativa det Distrito Federal ya que que se establecleron decrementgs econdmicos por la)
brestacién de servicios en algunos casos.

3.- Elaboracién de . ) i -
cenvenios  generales  dej cenvento L8 suscripcicn de des convenlss con ciferentes instituciones poblicas, han estableckdo las bases de colaboracidn entre Jas instucones para de.sar.-rollar de Irm:nera onjunta temas de interas
colaboracion £GnIUN, 351 como para la imparticién da estudios de posgrado para la capacimcién de los funclonarios y asesares de la Asamblea Legistativa del Distrito Federal. /
Z
FORMULO REVISO SUPERVISO AUTORIZO A
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS ; . e)%
Y CONTRATOS DIRECTOR DE LO coﬂﬁnvo DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL M’ f R
O e - -
: ——
vy s _) —— A
\ e s oAl o ; P. MAREAJE LGURDES CEDILLO RIVAS
CARLOS DIMAS SERRALDE UG, PeARIGSaCl A FRANCO MEHDGZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.P. MARL

/

P
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

LEq,(’
AR iy,
OFICIALIA MAYOR 9’:}# N
DIRECCION GENERAL DE ASYUNTOS JURIDICOS B 5':%;";'
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 D

VLEGCISLATURA

TERCER TRIMESTRE

Area respensable; Direccidn de lo consultivg

programa Prioritario: Brindar asesoria juridica a las diferentes areas administrativas de |a Asamblea Legisfativa dei Distrito Federal

P
Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legislativa def Distrito Federal, cumpliendo vy haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahogo

de las consultas y asesorias que formulen las Areas Administrativas, Unidades Administrativas, asi como los particulzres gue Io soliciten.

E N . ) ‘!”RIHER - B .I AR N R s TERCER A w I
. ; - \UNIDAD DE | TRIMESTRE. | ReesTO TRIMESTRE g
- " ACTIVIDAD MEDIDA — TOTAL — . .TOTAL — - g
. L4
ENE | FEB| MAR ABR | MAY/| JUN JUL | AGO | SEP s
5 4 4 13 2 2 2 b 1 2 2
i.-Asesoria en rocedimientsd Bsesoria
de Lictacién Publica Nacional 713 0 1c 0 1 0 1 0 0 0 0 11 37%
2. Asesoria eny eonrd Q 0 1 0 0 1 0,
procedrmientos de  hicitacién asesoria ! 0 1 0 0 o 0 0 1 3 100%
pabhca internacional 4] 1) Q 0 0 o 0 0 0 0 0 0 1] Q%
3. Asesona en
procecimientos de wmitaadr  asesoria 53 4 12 i 2 2 5 1 2 1 4 2 1 3 [ 27 100%
resinngica a cuando menod
tres provendores 0 Y 2 2 0 1] 0 0 0 0 Q 0 2 7.4%
4.- Asesonia 8l pobilco en asasoria 1 2 1 4 1 1 2 4 1 1 2 4 1 1 i 3 15 100%
geners! 2 1 0 3 G 1 0 1 3 0 1. 4 8 53.33%
FORMULG REVISO SUPERVISO AUTORIZO /
JEFE DE DEPARTAMENTO DE - ]
CONSULTORIg ASESORIA DIRECTOR OE LO M DIRECTOR GEHERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL MAY
/ M - . oy
//
/ / / LAY Pl A 7
[~ / ] . ]
GUE.TAV(L':éUILAR SALGADD ( 2 PATRICLA-PAOLA L 2AC0 MENDOZA OR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.P. MAREA B LOURDES CEDILLO RIVAS
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS Juripicos

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

VLEGIELATURA

TERCER TRIMESTRE

Area responsable: Direccidn de lo consultivo

programa Prioritario: Brindar asesoria juridica a las diferentes areas administrativas de la Asamblea Legislativa del Distrito Federa!

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de 1a Asamblog Legislativa del Distrito Federal, cumpliende y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el desahogg

de las consultas y asesorias que farmulen las Areas Administrativas, Unidades Administrativas, asi como los particulares que io soliciten.

"ACTIVIDAD . ;f,: .UNIDAD g R S .. SRS R e T <.,;_:
- am .U [DAD DE | : S . S COMENTARIOS (AVANCES CUALYTATIVOS)
MEDIDA . : ‘ I,
1.-Asesoria en
grocedimientos de Ao
Lictacign PUblica Nacicnal Salvaguar las intereses de 13 Asambiea Legislativa, aplicanda lo establecido en las bases de la licitacién, asi como

fa normatividud vigente en materia de adquisiciones, siempre baje los principios de
plena eficacia, eficientia, calidad y giurantia,

2.- ASESOIa en

procedimientos de .
L 2

lictacidn péblica asesori

internacionai

3.- Asesoria e

{procedimientos de|

ivitacidn  restringlida  a|  asesoria

cuando mencs treg| Saivaguar los intereses de 1a Asambiea Legisiota, aplicando K establecido en las bases de fa licitacia, asi

omo %a normatividad vigente en materia de adguisicienes, siempre bajo los principics del
proveedores pina eficaca, eficiencia, ¢ 'wlad ¥ gerantia.
FORMULO REVISO SUPERVIS® AUTORIZO d
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
CONSULTORJ ¥ 4$ESORIA DIRECTOR DF LO COW DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL MAYOR
7T 1T T = o Vi
| S e WV

4 - ﬂ ‘M// '
GUSTAYO AGUILAR SALGADO LIC: NCO MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.p. Manta DE ROES CEDILLO RIVAS
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

UFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAIO ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE

VLEGISLATURA

Area responsable: Direccion de Io consultiva

programa Priotitario: Elaboracion de contratos de arrendamiento, subarrendami

Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

ento y comodato para la instlacion de los Modulos € Atencion, Grientacian y Quejas Ciudadnas de los CC|

Objetivo del programa prioritario: Sa!vaguardar los intereses de la Asamblea
de las consultas y asesorias que formulen las Areas Administrativas, Unidades Ad

Legistativa del Distrito Federai, cumpliendo y haciendo cum
ministrativas, asf como los particulares que lo soliciten.,

plir la normatividad aplicable vigente en el desahogol

S :I‘I‘J.NI‘D:A.I:; DE PRIMER - AGOSTO o TERCER |
\ - ) TRIMESTRE T
ACTIVIDAD . MEDIDA EST TOTAL TOTA_hLV ‘ RIMESTR _
' ENE | FEB| ‘MAR | aBR { may| Jun wi| aco|. sep | -
L.~ Elaboracién de contratod
de arrendamients]  contrato 0 0 0 0 0 ] 0 0 30| 36 66 66 100%
subarrendamiento y comodatg 11 0 14 2 2 18 27.27%
oo & convenios clrtoel o] 1 Jof1]o 1 |o]o]o 0 0] 1 2 4 100%
da arrendamiento convenio
subarendamiento y comodatd
0 {0 O 0 0] 2 0 2 0 1 0 1 3 75%
3.~ Convenios de terminacidr]
anticiapada da los contratos 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 1 2 2 100%
de anendamientz|  convenic
subarrendamiento v
comodat, 1]0]|] 0 1 0[1] o0 1 2101l o0 2 4 200%
y
FORMULO REVISH SUPERVISH AUTORIZS /
JEFE DE DEPARTAMENTO DE .
CONSULTQ! ASESORIA DIRECTOR DE LortoyselTivo DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICG OFICIAL MAYO
;TT - -~ A 7
s
. -
/4 LA /4
GUSTAVé'h’GVUILARSALGADG ( uc%ﬁy%umco MENDGZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C, C.P. MARIA D

URDES CEDILLO RIVAS
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTQS JuripIicos
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

OFICTIALIA MAYOR

TERCER TRIMESTRE

VLEGISLATURA

Area responsable: Direccidn de lo consuftivo

programa Prioritario: Elaboracion de contratos de arrendarniento, subarrendamiento
Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

y comodato parz fa instlacion de los Mddulos e Atencidn, Orientacidn y Quejas Ciutadnas de fas QC)

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Le
de las consultas y asesorias que formulen las Areas Administrativas, Unidadas Admi

gislativa del Distrite Federal, cumpliendo y haciendo cumplir fa normatividad aplicable vigente en el desahogoy
nistrativas, asi come los particulares que lo saliciten.

i- Eabomcidn de contratu]  contratg
de arfrengamianto|
subarrendamients y comadaid

Brindar o anoyos adiministrativos v materiales a los C.C. Diputados integrantes de 3 V Legislatura pera el desarollo de las actividades que les son encomendadas

2.- Elaboraciénd e conveniod  convenio
medificatorios a Ins contratod
de arrendamianto]
subarrendamiento y comodatd

3.- Convenlos de terminaciar|
entitizpada de los contratod

de . arrendamienta, convenio !
subarendamients y 8Brindar el apoyo adminisirativo a los C.C. Diputados Integranies de la V Legislatura a establecir su Madulo de Atencidn, Atencidn, Orientacidn ¥ Quejas Cludadanas, en lugar dentro dal Sdistritol
comodaie, Slecturzd gue mejor les convenas a cus intereses. !
-' 2
FORMULGO REVISO SUPERVISO AUTORIZO
/
JEFE DE DEPARFATERTO DE E(/
CONSULTORIA Y ASESORIA DIZPCTOR 0RO Copgrvo DIRECTOR GEYERAL DE ASUNTOS JURiDICD OFICIAL MAYO
‘ .l‘/ L
GUSTAVO ﬁGUI[Kﬂ SALGADO u@iﬂﬁ"az LA FRANCO MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.P. MARLA DE LOUREES CEDILLO RIVAS

//’
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJC ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE

VLEGISLATURA

Area responsable; Direccion de lo consultivo

programa Prioritario: Brindar asesoria juridica respecto de los procedimientos expuastos en los diferentes Comites y Subcomites

Objetivo del programa prioritaria: Salvaguardar los intereses de la Asambiea Legislativa del Distrito Federal, cumpliende y haciendo cum
de las consultas y asesorias que formulen los integrantes de los Comités y Subcomités

plir la normatividad aplicable vigente en el desahogo

A ™

Tt N AL v-"—(..wwh)

( oz

L~

-
—

PRIMER TERCER CUARTO e -
AGOSTO ] -
o UNIDADDE | TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE < wE
ACTIVIDAD TOTAL TOTAL TOTAL - - L
MEDIDA ; B S d-
L e 52
ENE | FEB| MAR ABR { MAY | JUN JUL | AGO | SEP GCT | NOV (DIC L4 <
L- Arsterca y asesona @ . 1 2 4 il2]1 4 1| 2 2 5 1] 21z 5 18 100%
Subcennté de  Compras asesorta
Arrendamientos v Prestacion .
dg Servicics 1 1 1 3 6 33.33%
2. Austencd y asesoria 3] oo o 9 g 0 0 1 0 i 0 0 1 3 100%
Subcomité de Informénica
Subcomité de bienes Mugbles 1 0 1 0j1ol o Y 0] 0 0 0 1 33.33%
3. AsIStencd y asescria ol . 0 0 1 0 0 0 o 0 0 0 0 i 9 0 1 2 100%
Comite Técnco nsttuaongf — 2SEsora
para 13 admimizuacon de
documentos (COTECIAD) 0 0 0 01010 0 e 0 0 [ 0%
1 1 2 8 0 0 [} 1 2 ¢ 0 i 0 o
4.- Austencia y 2sesona a asesoria ! 4 100%
Cairds ge Transparencia 4] 0 n 0 1 1 0 2 0 0] 1 25%
- - S
FORMULG REVISO __— SUPERVISD AUTORIZO pZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVERIOS .
¥ CONTRATOS DIRECT! £ L0 SULTIVO CIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFiCIAL MAYQ
v 7 = P

/4

CARLOS DIMAS SERRALCE

L P RTRIGI P FRANCO MENDOZA
el

DR. ALEJANDRO CARDENAS C.

C.B. MAR}A DE KBURDES CEDILLG RIVAS
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

Vv LEGISLATURA

TERCER TRIMESTRE

Area responsable: Direccion de lo consultivo

programa Prioritario; Brindar asesoria juridica respecto de los precadimientos expuestos en los diferentes Comites y Subcomites

Objetivo del programa prioritario: Salvaguardar los intereses de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, cumpliende y haciendo cumplir la normatividad aplicable vigente en el des{ahogo
de las consultas y asesorias que formulen los integrantes de los Comités v Subcomités

Prestacion de Servicios

|, uNIDAD.DE
* foMEDIDA

I
COHENTAR!OS (AVANCES

1.~ Asisitencla y asesoria
al Subcomité de Compras,
Arrendamientos ¥

Brindar asesaria legal a efecto de que las operaciones administrativas de la Asamblen Legisiativa del Distrito Federal esten ajustadas al marco legal vigente.

2.- Asisitencia y asesora
al Subcomitd de|
Infarmatica

3.- Asisitencia y asesoria

al Comité Técnlco
institucional para Ia
administracion de

documentos (COTECIAD)

4.- Asisitencia y asesoria

al Comité de
Transparencia
rd
il
FORMULO REVIS) 7 SUPERVISO AUTORIZG yd
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS T
Y CONTRATCS DIRECTORDE LGLONSULTIVG DIRECTOR GEMFRAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL MAYO
P IR " > .~ -
7
M HWALI - LUNLD - //
CARLOS DIMAS SERRALDE

DR. ALEJANDRO CARDENAS C. C.P. MARIA DE LOUBTES CEDILLO RIVAS

LXK L7
uc daricebel < FRANCO MENDOZA
g
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAIO ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE

Area responsable: Direccién de io consultivo

programa Prioritario: Infermes mensual, trimestral y anual de actividades,

Objetivo del programa prioritario;informar de manera mensual, trimestral y anual tos avances y sequimiento al programa de trabzjo anual

i.- Informe mensual de . 1 1 1 3 1 3 1 1 1 3 12 100%
actividades informe
1 1 1 3 1 1 1 3 1 3 9 75%

2.- Informe trimestral de informse C | C i 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1 4 100%

tividzde ‘ ’ ;
activicades ojol 1!l 1 dlololq 1 1 1 3 75%

i

3. Informe anual de . 1 1 1 100%

. informe
activiades

FORMULG REVISO 7 SUPERVISO AUTORIZO e
EFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIDS e
¥ CONTRATOS DIRECTOR DE'[O COMSULTIVD DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL MAYQ
& ? 7
N ~ —
J T
b L S ) VTR ra (/ W) rd G / : yd
CARLOS DIMAS SERRALDE UCWA@(FMO MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS C, C.B. MaRiA DE{OURDES CEDILLO RIVAS
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. ASAMBLEA LEGISLA-....A OEL DISTRITG FEDERAL
‘ OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

TERCER TRIMESTRE

Area responsable: Direccion de lo consultive

programa Prioritario: Informes mensual, trimestral y anual de actividades.

Objetivo del programa prioritario:informar de manera mensual, trimestral y anual los avances y seguimiento al programa de trabajo anual

: IDAD T <] s NIDAD DE" T
Amy‘mm‘:z;;h o ;ﬂgmpno DE . UALETATIVOS):
U st | MEDIDA st b T e % 3G

1.- Inferine mensual de informe
actividades Mantener informada del avance en las acliviades encomendadas a la Direccion de lo Consultiva
2.- Infgrme trimestral de .

| informe
actividades
3.- Informe anual de Int
activiades inorme

e
) o

) FORMULO revigyr” SUPERVISO AUTORIZO i

JEFE DE DEPARTAMENTQ BE CONVENIOS OR/ i
Y CONTRATOS CIRECTOR DE Lg<onsiwsivo DIRECTCR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICO OFICIAL M
p p 77
™ . -~
) g -
sorrua s crwps = b X £ Ll 7
CARLOS DIMAS SERRALDE LIC. PATRINTA pAatA 7BACo MENDOZA DR. ALEJANDRO CARDENAS €,

C.P. MARIASE LOURDES CEDILLO RIVAS
/ vy 7
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

V¥ LEGISLATURA

Area responsable: Direccién de lo contencioso

programa Prioritario;

recepcion y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcidn y se
y del Trabajo sequidos en forma de juicio (as
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad y E

guimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
untos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
lectorales) con cardcter de actor, demandado o tercero perjudicado.

T

0,
ASUNtos Laborales EXP. 82| 1 i| 84 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 93| 100%
2 1 I 4 2l 2] 21 s 4 1 0 5 97 97%

. 0 1 0 2 1 1 6 100%
Asuntos Penales AVE.PREV. 1 0 L 2 0 L 1 L 0 . 00%
2 0 2l 4 2l 1 o] 3 0 0 2 2 9 116%
Asuntos  Civiles Exp g o o o 0o 0 11 1 0 o 0 0 ol ol 1 1] 2 100%
Mercantiles ' ol of o o ol o] o o of o o o 0 0
0] 0 0 © 0 1 o 1 0 0 ¢ 0 of ol 1 1 2 100%
Asuntes Administrativos EXP. : -
ol o 6l o of o of o 0 0 0 0 0 0

10} 1 16| 30 10 10| 10 30 il 1| 107 30 100 13| 10 30| 120 [ 100%
Audiencias AUD. 0 0 2
15| 21 18] sS4 240 16) 18 58 3| 271 17| 57 169 | 140%

Z
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ‘ ' o
PROCESCS DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ' OFICIAL MAYAR
-y ~ A P
g
LIC. NORMA CON S PIEDRAGIL q, ___DR. ALEJANDRC CARDENAS CAMACHO C.P. MA,BE LOURDES CEDILLO RIVAS..

ke o e
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

V LEGISLLATURA

Area responsable: Direccién de lo contencioso

programa Prioritario: recepcién y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcidn y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con caracter de actor, demandado o tercero perjudicado.

* . COMENTARIOS (AVANCES CUALITATIVOS),, | 7

N .

EN EL SEGUNDO MES SE RECIBIO UNA SOLA DEMANDA Y DURANTE SEPTIEMBRE NO SE RECIBIS DEMANDA LABORAL ALGUNA.
Asuntos Laborales Exp ’ LAS DEMANDAS SE SIGUEN GENERARON POR EL RELEVO INSTITUCIONAL CON LA ENTRADA DE LA V LEGISLATURA, DE ENERO A

AGOSTO DE ARNQ 2010 SE HAN RECIBIDO 15 DEMANDAS NUEVAS. EN LO QUE VA DE LA V LEGISLATURA SE HAN RECIBIDO 19
DEMANDAS NUEVAS, DE LAS CUALES SOLAMENTE UNA SE HA SOLUCIONADO MEDIANTE CONVENIO CE FINIQUITO.

|AL SEGUNDO MES DEL TERCER TRIMESTRE NO SE RECIBIC DENUNCIA ALGUNA.PARA ESTE TRIMESTRE EL RANGQ

PROYECTADO FUE DE DOS DENUNCIAS QUE SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE, UNA POR ROBO DE VEHICULG
Y OTRA POR DANO EN PROPIEDAD AJENA POR ACCIDENTE DE TRANSITO.

Asuntos Penales AVE.PREVIA

Asuntos Civiles ¥

Mercantiles EXP. NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTQ NUEVO, DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.
Asuntos Administrativos ExP., NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.
Audienc SE HA REBASADO LO PROGRAMADO DE ACUERDO AL HISTORICO, CONSIDERANDO QUE TODAVIA EL TRIBUNAL FEDERAL DE
udiencias AUBIENCIA |CONCILIACION Y ARBITRAJE NO HA INCREMENTADO EL. NUMERO DE SALAS COMO HA VENIDO ANUNCIANDO A LO LARGO DE
LO QUE VA DEL ANO 2010.
FORMULG , SUPERVISO AUTORIZO ]
JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
PROCESCS DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS " OFICIAL MAYOR

o / ]
LIC. NORMA CONTRERAS PIEDRAGIL DR. ALEJANDRQ CARDENAS CAMACHO C.P. MA.L;%JES CEDILLO RIVAS.
b d/ B ‘__\
P . e PR
\)' . Didtth I da A
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

¥ LEGISLATURA

Area responsable: Direccion de lo contencioso

pregrama Prioritario: recepcidn y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcion y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, udiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laborales Administrativos, Amparos, Controversias

Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con caracter de actor, demandado o tercero periudicado.

Ampares EXP. 1001 200| 200| soo .| 206 100 100| 400 | 100! 100 100 300 100! 100 100| 300 100%
71| 62| 113| 246 58| 189 129| 377 | 112 96| 76| 284 60%
[s72
Amparos Importantes EXP. 1 0 i 2 6] 1f o 1 S I ol 1 o 6 100%
1 0 1 2 ol 9 1] 10 ol o o o 12 | 200%
Acciones del oo 2l 2| o a4 ol of o o 2l 2 o a ol o 2 10 | 100%
Inconstitucionalidad ' il 1 ol 2 ol 0o 0 0 ) 1 0 1 3 20%
Contravarsias 1] 1 0 2 0 0 0 0 i. 1 0 2 a 0 1 1 5 100%
Stitucional EXP.
constitucionales ol 1| 2| 3 of o o o el o o o 3 60%
Asuntos del orden o] 0 ol o o 1 o 1 ol 1 o 1 ¢l tf o 1 3 100%
Electoral EXP.
0] o o o ol of o o ol ol o o 0 0}
1009
Asuntos de la CDHDE EXP. 0 0 ol o 0o o o o ¢l of o o ¢l ol o o 0 0%
o] 0 ol o o) o] o o ol o o o 0 a
..
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO ya
JEFE DE CONTROL Y SEGUMIENTO DE :
~PROCESOS, DIRECTOR GENERAL DE.ASUNTOS JURIDICOS ’ ' OFICIAL M
7 7 S —— /“_ = e
— e rerm—
N 9.9,

%, p—

7 Pin

Y

._l:I,C"meMA CON S PIEDRAGIL. 9* - DR. ALEJANDRO C‘.én'-_ﬁ\""\s CAMACHO C.P.MA, DE/gé/URDES CEDILLO RIVAS’)
" * ha AAda A
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

vV LEGISLATURA

Area responsable: Direccién de lo contencioso

programa Prioritario: recepcién y seguimiento de expedientes judiciales o procedimientos administrativos

Objetivo del programa prioritario: Recepcion y seguimiento de expedientes y/o procedimientos Constitucionales, Judiciales, Administrativos
y del Trabajo seguidos en forma de juicio (asuntos Civiles,penales, mercantiles laboraies Administrativos, Amparos, Contraversias
Constitucionales, Acciones de Inscontitucionalidad y Electorales) con caracter de actor, demandado o tercero perjudicado.

- - % ~ = L N o - -
" ICOMENTARIOS (AVANCES CUALITATIVOS) ’
TRIMESTRE ETP ADG DE DEFENDAS DE AMPART SETUERTO BN U S99 TR AT ORIA DE TS OUESE
Amparos EXP.  |RECIBEN, SE INTERPONEN CONTRA EL CODIGO FISCAL DEL DISTRITO FEDERAL PERO DURANTE LOS MESES DE AGOSTO- Y
SEPTIEMBRE SE INCREMENTARON CONTRA LA LEY DE DESARROLLO URBANO.
Amparoé Impoertantes EXP. - ;
LOS ESTIMADOS COMO AMPAROS IMPORTANTES SON AQUELLOS EN QUE SE COMBATEN ACTOS LEGISLATIVOS PROPIAMENTE DICHO.
PARA EL FINAL DE ESTE TERCER TRIMESTRE SE ESPERABAN DOS SIN EMBARGO NO LLEGO NINGUNO DE ESTE TIPO.
UUK:RNH: EL MES DE ALUSTU DE I:.hlt TERCER TKIFIESTRE. SE REUIBIU 1A DJEMANDA UJOE SOLILITR A ITNYALIDEZ DE T TIVERSUS
Acciones de ARTICULOS DE LA LEY DE EXTINCION: DE DOMINIO DEL DISTRITO FEDERAL, PROMOVIDA POR EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE
Incostitucionalidad EXP.  |DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL.EN EL MES DE SEPTIEMBRE NO SE RECIBIO DEMANDA ALGUNA, POR TANTO EN ESTE
TRIMESTRE DE LAS CUATRO ACCIONES PROGRAMADAS SE CUBRIO EL 25%. .
Cont ] DURANTE ELMES DE AGOSTO SE RECIBIERON LAS RESOLUCIONES A FAVOR DE LOS GOBIERNOS DE BAJA CALIFORNIA ¥ JALISCO
o {,‘i"e,rs’asl EXP.  |CONTRA EL AUTO QUE DESECHO SUS RESPECTIVAS DEMANDAS CONTRA LAS MODIFICACIONES AL CODIGO CIVIL DEL DISTRITO
nstilucionales FEDERAL RELATIVAS A LOS MATRIMONIOS ENTRE PERSONAS DEL MISMO SEXO. Y AL MISMO TIEMPO SE NOTIEICARON LAS
Asuntos del orden EXP
Electoral " |NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, ESTANDO EN LO PROGRAMADO
Asuntos de ta CDHDF EXP. NO SE ESPERA RECIBIR NINGUN ASUNTO NUEVO, ESTANDO EN LO PROGRAMADC 7
FORMULO SUPERVISQ AUTORIZO //
JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE '
PROGESDSN, DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS OFICIAL MAYQR
T I h) L) Ll s
LIC. NORMA COMIEDRAGIL DR. ALEJIANDRO CARDENAS CAMACHO C.P.MA.OE LOMRDES CEDILLO RIVAS.
. / o
Al - ~ |

- ’)‘
\) © P

‘I.Idnd
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OFICIALA MAYOR | ' - —
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

f . ' . . V LEGISLATURA
Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010
7‘ Area responsable: DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMAGCION PUBLICA :
Objetivo del programa prioritario: Definir y proponer las paliticas, métodos

Parlamentario y Administrativo, asi como la gestion, tramite y alencion de las
Federal.

y procedimientos que propicien las mejores practicas de Transparencia sobre el guehacer-Legislativo,
solicitudes de Informacion PUbiica y/o Datos Personales en poder de la Asamblea Legislativa dal Distrito

1. Atancion y tramite de solicitudes
de informacion poblica y dates |- DOCUMENTO

personales R 384 | 188 202
2. Impulsar la capacitacién de P 0 1 i
Servidores Publicos en temas de CURSO
acceso a la informacion R 0 5 2

3. Coadyuvar en ia ectualizacic’m de

. L ACTUALIZACION
la pagina WEB Institucional

. . . P 1 0 1
4. Ml?rtfar:\csla:;‘eg;r:lte de SESION
P R ol o 0
5. Elaboracién de informes et | P 1 0 0
INFOOF, sobre el iramile y atencion}—|  INFORME
a soliciiudes de informacién y datos R 1 o 0
6. Asistencia al Comita técnice | P o 1 0
institucional para la administracion —  SESION
de documentos (COTECIAD R 1 0 0 1
/ .
Fhrmuld . Supervisé
[ It » —
' e
Ramoen Vefazaluce (Is}scr‘to Dr. Alejandro Cardenas Camacho ' CP Maria de /rdes Cedillo Rivas
Responsgble de la Q.I.P Director General de Asuntos Juridices icial Mayor

UA-01-01/PTACS ‘ /
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CONTRALORIA GENERAL

. ’ . V LEGISLATURA

"CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA

. Definir y proponer las politicas, métodos y procedimiantos que

OB.ETIVO DEL AREA: Parlamentario y Administrativo, asi como [a gestion, tramite
Asamblea Legislativa del Distrito Federal

propicien las mejores pricticas de Transparencia scbre el quehacer Leglslatlvo,
¥ atenclén de |as solicitudes de informacién Pdblica ylc Datos Personales en poder do la

1, Atercion y tamite de solicitudes ded Sa racibinron aproximadamenta 45 % mas da i35 solicitudas esparadas, 8nbe olras razones dabido al Intarés
informacisn publica y datos Documento  {Ciudadara, ala convocataria para el registro de planillas y requisiios
personales Algjandra Barales Magdaleno

qua suscitd entre la poblacién las refermas & fa Loy de Participacidn
para esta miwna, asi como también solicitudes referentes a el primer Infoma de actividades de la Diputada

2. Impulsar la capacitacion de

; N Esle mes fue de gran actividad en este rubro ya qua s8 imparfieron cuatr cursos de ca acitacion para fodes los pivele: | skt sk
Servidores Publicos en lemas de Curso gran aciy ? V00 ya qua s imp 5 de cap o para tod s niveles y puestos del personal de la Asamblea Legistaliva del Distilo
. N o Federal on los cuales se 1grd una asistencia significativa en cada urio de ellos legranda capacitar 2 cchenta y cinco de personas,
acceso a la informacion Poblica
3. Coadyuvar ena actualizacisn de La actualizacion incluye tas actvidades o soliciar la informagion, ransformarla en el formato soficilado por et INFODF g 2! Que se acuerda con el rea as el mas conveniente para
Ia. pégini WEE inslﬁmcio::al Actualizacion  thacer accesible fa informacian. Aunque se cenlra en 1a informacién contemplada por b Ley de Transparentia y Acceso a la Informacién Piblica como 1a de Oficio, se busca mantaner

la informacidin completa y actualizada en la pagina. Mensualmenle nos ha evaluado el INFOQF,

4. Asislencia al Comité de . . - _—
4 Sesion Se fevaron 2 cabo Ires sesiones extraordinarias para el desahogo de recursos de revisian,
Transparencia

5. £laboracisn de inlormes &l

INFODF sobre ef rémile y atzncion 2 nforme Se ha cunplido en tempo y forma con la obligacion de elabarar y rendir fos informes soficitados incluye el de Soliciludes de Informacion Publica (iimestal) de Dalos Personales
solicitudes de informacidn v datos {Trimastral y semestral, v ef det Comilé de Transparencia, Semestral), y con |la publicacion del primera en el portal de internet de fa Asambiea, timestralmenle,

personales .

6. Asistencia 2l Comilé Tégnico : A

Institucional para [a Administracisn Sesién $e ha cumplido con lo establecido en el programa

e Dacumentos {COTECIAD)

! /
FORMULD . . ' SUPERVISO . AUTORIZO /
) . l" /‘/"’\ ’

-
Or. Algjandre Cardenas Camacho ) C.P Maria ﬂArdes Cedillo Rivas
Responsablefie ja O.1.P i

Director General de Asuntos Juridicos
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2040,

3° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccidn General de Informatica.

1 Hoja 1 de 6

Programa Prioritario; Administracién de la red de voz y datos.

Objetivo del Programa Pricritario: Contar con una red i
video, logrando estabilidad y eficiencia, optimizando los re

nstitucional informética, que proparciane seguridad, calidad
cursos da red con que cuentan los usuarios de la ALDF.

¥ una administracién que permita diferanciar el rafico de datos, voz y

Implementacién y Administracion
de la Red privada virtual 1P /
MPLS e Internet bajo demanda
E3.

10% | 15% | 15%

5%

FORMULO

Vo. Bo.

SUBDIRECCION DE DESAHHOLL_O

—

DIRECTOR

N oA

DIRECTOR FE&EF%L DE NFORMATICA

LA W N W

| |
-
J THIN:D\@ MORALES 0T0

b -

PEDRO SANABRIA VILLALVAZG

MARIA DE LOS NQGELMUEHTA VILLALOBOS

C.P. M DE LOURDES CEDRLO RIVAS

/
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.
3° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccion General de Informatica.

‘Hoja 2 de 6

Programa Prioritario: Portal Web de la ALDF. Arquitectura de la informacion, Creacién de nuevas bases de datos y Disefo grafico.

Objetivo del Programa Pricritario: Fortalecer los canales de comunicacion, difusién, promocion e informacién por medios electrénicos, asi como mostrar en Internel una
imagen de la ALDF, como un drgano de calidad y vanguardia legislativa, contando con una constante actualizacion y mejora continda.

- o T T T e
S| ACUM i sEauNDO -
s T 1 v CTRIMESTRE
. AGTIVIDAD - - TRIM —
ENE ' FEB | MaR - | ABR | MAY | JUN
o . . ; -
. P | 20% | 20% | 40% | 80% | 20% - 0% | 0% | 0% 1 100% | ANEXQ
Redisenc del portal. :
R | 20% | 20% | 40% | a0% | 5% | 5% | 5% | 15% ° ' 2% | 2% | 1% 1 100%
b
p ) ) i i N ) N . . . ) : ) ANEXO
Administracion del portal. :
R ANEXO ANEXO ANEXO \ - /
FORMULO REVIS® L Ve Bo.\ AUTOFuzc//
SUBDIRECCION DE DESARROLLO J DIRECTOR DIRECTOR?ENFFU\L DEVFORMATICA OFICIAL M&YOR
T s
\,__L/

\._ Mg |/

B, v, W W

J. TRINIDAIDNACRALER' SCTC

PEDRO SANABRIA VILLALVAZC

MARIA DE LOS AN EL‘Esqa’\ RTA VILLALGBOS

CP. MA/fé LOURDES CEDILLO RIVAS

/
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.

3° TRIMESTRE

<

¢h LEg,
oy,

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién General de Informatica.

| Hojaades

Precgrama Prioritario: Administracién de Documentos y WEB.

Objetivo del Programa Prioritario: Optimizacion de los recursos informaticos mediante programas de computadoras para facilitar las labores administrativas y Legislativas de
la Asamblea Legislativa del Distrite Federal.

eI

\

v T

e i A L, B T " A o ;{‘i.‘ '-E:.’.’!rff’y.‘.‘"ﬁtﬁ‘f:ﬁ.;"
> : PRIMER 3 i % SEGUND
TRIMESTRE TRIMESTRE
N ! S
: < Feg- '#AH 1 7 Rer- ! wmar
el - ) k o 1. .
Respaldo, mantenimiento a la } A i i N
Base de datos de control de
gestion. ANEXO ANEXO
, B 15% | 20% | 20% | 20% | 25%
Migracion de plataforma Base de ) ’ "
Datos de Nomina. £
5% | 20% | 20% | 20% | 25%
Actualizacion al Portal Web. ) ) ) ) i )
ANEXO ANEXO ANEXO \ z‘1 . .
\ T
FORMULO REVISO \ \ vo. Bo_\ AUTORIZO 7
SUBDIRECCION DE DESARROLLO PIRECTOR DIRECTOR GENERAL D INFORMATICA

)

NN

OFICIAL MAYGH

= |
J. TRINIDA] MORALES/S0TO

PEDRQO SANABRIA VILLALVAZO

MARIA DE LOS EEQGETEQHU‘ERTA VILLALOBOS

i

C.P. MA. DEAQURDES CEDILLO RIVAS

/
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFIiCIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.

3° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccion General de Informatica,

| Hoja 3 de 6

Programa Prioritario: Equipamiento de infraestructura informatica.

Obijetive del Proegrama Prioritario: Aclualizar los bienes inform

aticos, para optimizar el funcionamiento de los recursos con que cuentan los usuarios de la ALDF,

—

]
LTRI ADMO@&SSOTO

S

PEDHO SANASRIA VILLALYAZO

P v QRN P R it
Acum %i RCER !
1 TRIMESTRE
: TRIM T ) !
ENE | FEB MAR ABR MAY JUH Juu AGD 5EP
‘. 2 .
Instalacién y configuracién de equipes de | P 10 26 L ,“ 0 0 0 0 0
coémputo a las Comisiones y Comités.
R 10 26 12 43 1] o) 0 0 0
) P |l o 3! g .
Instalacién y configuracién de equipos de ! A4 . # 0 0 ¢ 0
compute a los mddulos de Diputados., {
R 1] 35 9 -4 4 0 0 5 7 6
ANEXO
. , . 1] 0
Instalacién y configuracién de equipos de P 0 0 20 6 20 0 0
computio a las oficinas de los Diputados. - | i -
R 0t 0 0 0 0 0 120 4 4
!
i 1]
X ANEXO
d L)
Instalacién y configuracidn de equipos de P 0 0 s 48 ¢ 0 ¢ ¢ 0 0 43 100%
compuio a la Sala de Prensa, '
I R 1] 4] 45 45 0 0 0 i} 0 1] 45 100%
i
_ o P | o | o | 4 45 o | o | o o | o} o 0 45 1005, | ANEXO
Instalacidn y cenfiguracién de aparatos
telefdnicos 1P ala Sala de Prensa. ;
R ] 0 45 45 ) 0 0 0 0 o\ ) o] 45 1 }9%
FORMULO REVISO }Vo. Bo. \ - AUTOHIZO/{
SUBDIRECCION DE DESARROLLO , DIRECTOR DIRECTOR (%EVJFR;&L DE {NFCRMATICA OF ICIAL MaFR
— _'_h'-»_‘

C.P. MA.P{ LOURDES CEDILLO RIVAS

MARIA DE LOS A@Es{‘u@m VILLALOBOS
\\ X

/
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

OFICIALIA MAYOR

PIRECCION GENERAL DE INFORMATICA
CONTROL Y SEGUIMIENTC AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.

3° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccién General de Informatica.

‘ Hoja 5de 6

Programa Prioritaric: Desarrciio de Sistemas. { INTRANET)

Objetivo def Programa Prioritario: Optimizacion de los recursos infermaticos mediante programas de computadoras para facilitar las iabores administrativas y Legislativas de
ia Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

Planeacion, Diseno e

5% 10%

Implementacion de la intranet.

5% | 10%

10%

it

FORMULD

REVISO

\ Ve. 80\

AUTORIZO

SUBDIRECCION DE DESARRQLLO

A DIRECTOR

N

DIRECTOHYEE*EF‘AL DE INFORMATICA

OFICIAL MAYRR

J. THINIDRKQ?LSRALEE,@OTO :

PEDRO SANABRIA VILLALVAZOD

TSN
MARIA DE LOS AﬁGeLES\QQU\EHTA VILLALOBOS
\

C.P. MA. %ouaoes CEDILLO RIVAS

7
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010.

3° TRIMESTRE

V LEGISLATURA

Area responsable: Direccidn General de Informatica.

Hoja 6 de 6

Programa Prioritario: Mantenimiento a a infraestructura Informatica y soporte técnico a usuarios.

Objetivo del Programa Pricritario: Atencién y mantenimiento a la infraestructura de comunicaciones y

bienes informaticos de la Asambiea Legislativa del Distrito Federal.

il el
- . P | 5% | 5%
Mantenimiento Preventivo y ’
Correctivo a Bienes Informaticos. R | s% | 5%
Mantenimiento Preventivo y P | 5w | sw
Correctivo a ia RED LAN / WAN.
R | 5% | 5%
AMEXD -
g . Po- - - -
-Atencion a solicitudes de reportes
-de usuarios. Ro| 417 | az7 | 3sa | #2378 58 *‘NE}(’;
FORMULG REVISO avtoRza 7/ B
SUBDIRECCICN DE DESARRCLLO DIRECTOR

. 2l }

i

NS

DIRECTOR G'iNé\RA\ DE\\JFORMATICA

J. TRINIDADNAORALES/ASQTO

PEDRO SANABRIA VILLALVAZO

L YA AN
MARIA DE LOS ANQ,E(LE?;'Q'\UE\RTA VILLALOBGS
Ly '

C.P. MaA, D}y/i./OURDES CEDILLO RIVAS

/7
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO
FEDERAL OFICIALIA MAYCOR
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA.

Y LEGISLATURA

o4

B JY
A%ANUAL E‘EEFE;%AJO 2010.

=30 OK 4 ;

‘;"H; % LB {wm%%;l; &: f-’ %ﬁ%
T;"ﬁv o :?at::i%:;“:@ Lo, P &
R ““i*x 7, e
e IS,

oY, Q%nw@ AN
‘, 2““\”‘53 Y %&%\\\
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ﬁ“é‘@NTRowsgguumuENT@mL
PROGRAMA DE TRABAJO«ANUAL 2010.

2 m,
"*&%‘ﬁ*’gﬁ{ o

IR Rod

TERCER TRIMESTRE
{JULIO-SEPTIEMBRE)
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO p\.ifmhf f:.r(q)

FEDERAL OFICIALIA MAYOR S f{”@% =

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA. W wg‘?-
0/%"0 ‘_‘._Qq‘

¥V LEGISLATURA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2010.

INFORME DEL 1°. DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA

Actividad: Implementacion y Administracion de Ja Red privada virtual IP / MPLS e Internet
bajo demanda E3. e S

Accion:

SE CONCLUYO LA MIGRACION DE LA RED ViA MICROONDAS HACIA LA RED IP/MPLS,
EN LOS CUATRO SITIOS (DONCELES, ZOCALO, JUAREZ ¥ GANTE), DE IGUAL FORMA SE
REALIZO YA LA CONFIGURACION PARA PASAR EL TRAFICO DEL SERVICIO DE

INTERNET E3 (FIBRA OF’TICA).

SE ENCUENTRA TRABAJANDO DE MANERA ESTABLE AL 100% LAS APLICACIONES Y
SERVICIOS DE COMUNICACIONES DE LA RED COMO SON: TELEFONIA 1P, NUEVA
PAGINAWEB Y CORREQ INSTITUCIONAL.

SE CONTINUA TRABAJANDO CON LA CONFIGURACION DE LOS FIREWALL POR SITIO,
CON LE OBJETO DE ADMINISTRAR Y CONTROLAR LOS ACCESOS A INTERNET, CON LA
FINALIDAD DE MANTENER EL ANCHO DE BANDA SUFICIENTE PARA CADA SITIO Y
SUMINISTRANDO CON LA MEJOR CALIDAD PARA LOS USUARIOS DEL MISMO. CADA
SITIO DISPONE DE UN ANCHO DE BANDA DE tOMB MAS 4 MB POR SITIO A TRAVES DE

ENLACES INFINITUM DE RESPALDOQ.

AVANCE 85%,

Actividad: Redisefno del portal —

Accion:

EL 14 5E SEPTIEMBRE, SE PtJSO EN MARCHA EL NUEVO PORTAL DE LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

DEL 14 DE SEPTIEMBRE A LA FECHA, EL PORTAL A RECIBDQ 45 MIL ViSITAS REALES Y
UN PROMEDIO DE 180 MIL CLICKS

AVANCE 100%

BE i
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Actividad: Instalacién y configuracion de equipos de computo a las comisiones y comités.

_Accion:

= A F’ETI,CiON DE LOS DIPUTADOS, SE ENVIARON 49 EQUIPOS. A COMISIONES Y
COMITES, UNO POR CADA COMISION O COMITE.

=  SE COMPLEMENTO EL EQUIPAMIENTO DE LAS MISMAS, CON PC’S RECUPERADAS DE
DIVERSAS AREAS, BRINDANDO PREVIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DEJANDOLQOS FUNCIONANDQ DE MANERA OPTIMA, -

AVANCE 100%

Actividad: Ihstaléciéﬁ “y-dohﬁguracic’)n de equipos de computo a lo-s' moédulos de
Diputados

Accion: e e o

= SE CONCLUYO CON LA ENTREGA DE EOUIPOS DE COMPUTO A LOS MODULOS, DE
LOS DIPUTADOS.

= EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES DE SERVICIOS,
SE REALIZO EL TRASLADO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTQO DISPONIBLES A LOS
DIFERENTES MODULOS.

AVANCE 100%

Actividad: Instalacién y configuracion de equipos de computo a las oficinas de los

_Diputados

_Accion:

= EN LE PRESENTE PERIODQ SE ENTREGARON 12 EQUIPOS DE COMPUTQ NUEVOS A
LAS OFICINAS DE LOS DIPUTADOS, POR LO QUE SE LLEGO AL TOTAL PROGRAMADO
DE 132 EQUIPQOS, 2 POR DIPUTADQ, DEBIDAMENTE CONFIGURADOS.

AVANCE 100%

EA S
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Actividad: instalacién y Configuracién de Eq,uip_osrdé Co_mputo a la Sala deif’ﬂrerhisé.

Accion:

ACCION REALIZADA AL 100 %.

Actividad: Instalacién y Configuracién de Aparatos Téléfé{iicos irﬁréiléisrala de Prensa.

Accion:

ACCION REALIZADA AL 100%.

“Actividad: Respaldo, Mantenimiento a la Base de Datos de Control de Gestion.

Accion:

SE CONTINUA CON EL MANTENIMIENTO DE APLICACION Y MEJORAS DE SEGURIDAD
COMPLEMENTARIAS A LAS ANTERIORES IMPLEMENTADAS.

INICIO DE PROCESO DE REINGENIERIA Y MIGRACION DE LA APLICACION PARA SU
OPERACION EN UN ENTORNO WEB 2.0

SE GARANTIZO LA UNICIDAD EN LOS REGISTROS DE LAS TABLAS DE RECEPCION Y
MINUTARIO ASIGNANDO LLAVE UNICA A CAMPOS 1D

REDISENC DE FORMULARIOS DE CAPTURA Y REPORJTE DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DEL AREA DE CONTROL DE GESTION.

SE UNIFICO EL CONTROL DE ACCESO AL SISTEMA, DE TAL MANERA QUE SOLO
FUERA NECESARIA LA UNIFICACION DEL USUARIO UNA SOLA VEZ EL ENTRAR AL
SISTEMA Y, SE CODIFICO LA APLICACION AL TIPO DE ARCHIVO .mde PARA ASEGUF!AH

LA INTEGHIDAD DE CODIGO DE LA MISMA.

SE IMPLEMENTO EL CODIGO QOUE DEFINE EL CRITERIO DE FILTRADO EN LAS
CONSULTAS A LA BASE DE DATOS PARA EL DESPLIEGUE DE LA INFORMACION A LOS

USUARIOS.

SE HABILITO EL ACCESO DESDE EL SISTEMA DE CONTROL DE GESTION A LAS BASES
DE DATOS DE CONTROL DE GESTION DEL ANO 2009 (IV Y V LEGISLATURA)

SE INICIO EL PROCESO TOTAL DEL REDISENO Y MIGRACION DE LA APLICACION,
PARA SU OPERACION EN UNA PLATAFORMA WEB 2.0 (YA SE TIENE EL DISENQ DE LA
NUEVA ESTRUCTURA DE BASE DE DATOS Y PARTE DE LA FUNCIONALIDAD DE LA

APLICACION)

ACTIVIDAD PERMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE DE PORCENTAJE PROGRAMABLE
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Actividad: Migracion de platafb_rma Base de Datos de Control de Personal.

Accion:

MANTENIMIENTO Y ANALISIS DE ARQUITECTURA Y CONTENIDOS DE LA APLICACION
PARA DETERMINAR LOS ELEMENTQS DE LA MISMA QUE NO TIENEN UTILIDAD Y SON
FACTIBLES DE SER ELIMINADOS (CONSULTAS, REPORTES, TABLAS TEMPORALES,

ETC)

SE HEDISENARON FORMULARIOS PARA AJUSTARLOS A CAMBIOS DE TITULARES DE
LAS AREAS INVOLUCRADAS CUYOS NOMBRES APARECEN EN DICHOS FORMULARIOS
Y SE HICIERON MEJORAS EN LA DISTRIBUCION DE LOS DATOS.

+  SE REVISO LA DEPENDENCIA ENTRE LOS DISTINTOS ELEMENTOS DE LA APLICACION
PARA DETERMINAR AQUELLOS OUE NO TIENEN UTIL!DAD FRACTICA DENTRO DE LA
APLICACION SE INFORMO AL AREA USUARIA LA NECESIDAD DE DEPURAR LA
APLICACION, POR LO OUE SOLO SE ESTA A LA ESPERA DE ALGUNA RESPUESTA,

AVANCE 100%

Actividad: Actualizacion al Portal Web.

Accion:

= SE CONTINUA CON LA INCOFI,POFIACION DE INFORMACION DE ACUERDO A LO
PROPORCIONADO POR LAS AREAS RESPONSABLES.

ACTIVIDAD PERMANENTE QUE NO REPRESENTA UN LIMITE DE PORCENTAJE PROGRAMABLE

Actividad: Planeacion, Diseno e Implementacion de la intranet

Accion:

»  DEFINISION E INCORPORACION DE CONTENIDOS.

»  SE REALIZO LA INSTALACION Y CONFIGURACION DEL SERVIDOR DE PRUERA.
AVANCE 85%

Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Bienes Informaticos

Accion:

= SE HAN ATENDIDC 1276 REPORTES A BIENES [NFORMATICOS REALIZANDO
ACTIVIDADES COMO: FORMATEO DE DISCOS DUROS, ELIMINACION DE VIRUS,
ACTUALIZACION DE ANTIVIRUS, LIMPIEZA DE HARDWARE, INSTALACION DEL
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SOFTWARE INSTITUCiONAL, REPARACION Y CONFIGURACION DE APARATOS
TELEFONICOS IP.

DERIVADO DE LA RECUPERACION DE EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS DIVERSAS
AREAS, SE HA REALIZADO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A 253
PC'S; ASIMISMO, SE HA BRINDADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO A 558 PC'S

EN GENERAL, SE HA PROPORCIONADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A 812 PC'S, LO QUE REPRESENTA UN 75.74% DE EQUIPOS DE
COMPUTO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

RESPECT(O A IMPRESORAS, SE HA BRINDADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A 128 BIENES, LO QUE REPRESENTA UN 34.8% DE UN TOTAL DE 370
IMPRESORAS. CABE MENCIONAR QUE SE HAN REEMPLAZADO IMPRESORAS DE BAJO
VOLUMEN POR IMPRESORAS DE ALTO VOLUMEN EN RED.

EL 90% DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO, YA CUENTA CON LA NUEVA VERSION DE
ANTIVIRUS ADQUIRIDA RECIENTEMENTE, REDUCIENDQ SIGNIFICATIVAMENTE LA
POSIBLE PROFAGACIQN DE VIRUS POR LA RED.

PARA EL RESTO DE LQS EQUIPOS DE COMPUTO QUE NO FUERON SUSTITUIDOS, SE
LES REALIZA MANTENIMEINTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,

SE ARREGLO EL CABLE ESTRUCTURADO EN LA MAYORIA DE LOS EDIFICOS DE
ZOCALO, COLQCANDO CANALETAS.

Actividad: Mantenimiento Preventivo y Correctivo a RED LAN / WAN

SE CONTINUA REALIZANDO AJUSTES EN LA CONFIGURACION PARA BRINDAR MAYOR
ESTABILIDAD A LOS RUTEADORES, SWITCH'S ¥ SERVIDORES, CON EL FIN DE
GARANTIZAR EFICIENCIA Y BUEN-FUNCIONAMIENTO EN LA ENTREGA Y CALIDAD DE
LOS SERVICIOS PRCPORCIONADOS A TRAVES DE LA RED LAN INSTITUCIONAL.

CQON LA‘IMPLEMENTACIC')N DE LA RED IF/MFLS Y EL iNTERNET BAJO DEMANDA E3
(FIBRA OPTICA) SE GARANTIZA EL OPTIMO DESEMPENO DE ESTOS SERVICIOS A

NIVEL WAN,
AVANCE 75%

Actividad: OTRAS ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS

SISTEMA DECLARA WERB

SE LLEVA A CABO LA REVISION DE LA APLICACION A FIN DE DETERMINAR LAS
DIFERENCIAS QUE TIENE RESPECTC DE LOS FORMATOS DE REGISTRO DE LOS
DIFERENTES TiPOS DE DECLARACIONES POR EL PERSONAL DE LA ASAMBLEA

LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.
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SE ENCUENTRA EN PROCESO LA IMPLEMENTACION DE UNA VERSION PROPIA PARA
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

SE ELABOEIO UNA TABLA DE DIFERENCIAS ENCONTRADAS POR TIiPO DE
DECLARACION.

SE REVISO LA ARQUITECTURA Y EL CODIGO DE LA APLICACION PARA CONOCER SU
IMPLEMENTACION.

SE DEFINIERON NUEVOS REQUERIMIENTOS DE LA APLICACION A NIVEL DE
USUARIOS, DISENO Y ARQUITECTURA.

SE ENCUENTRA EN PROCESO LA ADECUACION DE LA APLICACION A LOS NUEVOS
REQUERIMIENTOS.

ADMINISTRACION DE USUARIOS

EN RELACION A LA CREACION DE CUENTAS DE RED, SE HAN GENERADO EN ESTE

- PERIODO 57 NUEVAS CUENTAS, ADMINISTRANDO UN TOTAL DE MIL 875 CUENTAS EN

EL ACTIVE DIRECTORY.

A LA FECHA SE ADMINISTRAN 320 CUENTAS QUE COMPRENDEN A DIPUTADOS,
SECRETARIOS TECNICOS, COMISIONES, COMITES, PERSONAL DE ESTRUCTURA Y

OPERATIVOS. :

EN LA SEDE DEL ZOCALO, SE CONCLUYO CON LA CONFIGURACION DE IP ESTATICA,
POR LO QUE YA NO EXISTEN PROBLEMAS DE CONECTIVIDAD Y EL ACCESO A

INTERNET SE REALIZA EN MENOS TIEMPO.

ADMINISTRACION TELEFONICA

SE HAN GENERADO 209 CLAVES PARA LLAMADAS A CELULAR, PARA DIPUTADOS,
SECETARIOS TECNICOS, PERSONAL DE ESTRUCTURA Y OPERATIVOS; ESTOS
ULTIMOS A PETICION DE DIPUTADOS O MANDOS SUPERIORES, PREVIO OFICIO

DIRIGIDO A LA OFICIALIA MAYOR.

SE HAN ENTREGADO 123 TELEFONOS IP NUEVOS, A PETICION DE DIPUTADOS Y
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, MEDIANTE OFICIO Y PREVIA AUTORIZACION DE LA

OFICIALIA MAYOR.

REASIGNACION DE EQUIPOS

GANTE: 38
DONCELES: 5
JUAREZ: 9
ZOCALO: 27
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: Direccion General de Normatividad. Hoja 1 de 3

Objetivo del area: Coordinar la actualizacion de |

os lineamientos administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cu

de la Asamblea
mplimiento de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatividad vigente.

SR TR IR A e
i i 1]

B Sl »g i m«: If.ij;;%@:;h;.
d los Manuales de la Oficialia Mayor, Direccién General de Nomatividad, Manual de Integracién y Funcionamiento
del Subcomité de Compras, Arrendamientos y Contratacion de Servicios, Procedimiento para lz Asignacidn y Uso det Servicio de Telefonia
Celutar, Normas para las Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la Asamblea Legislativa dei Distrito Federal, Manual

de Organizacion de la Direccion de Adguisiciones, Manual de Organizacién de la Subdireccion de Servicios Médicas, Manual de
Qrganizacién de la Direccion de Recursos Humanos, Manual Especifico de Operacién del Comité Técnico Institucional de Administracién

B de Documentos (COTECIAD), Manuai de Normas, Politicas y Procedimientos para la Adquisicién de Bienes, Arrendamientos y
Transcripeion de Manuales  de Contratacion de Servicios, Manhual de Organizacidn de ta Direccién General de Servicios, Manual de Normas para la Asignacién, Control y
g{gg;?;?;’:as daE W::’Jm;:imcpaggiczi L: Manuales Baja del Parque Vehicular Propiedad de la Asambiea Legislativa del Distrito Federal, Manual de Normas para la Administracidn de Bienes
pégina Web de ia ALDF . de Consumo de la Asamblea Legistativa del Distrito Fe

deral, Manual de Organizacion de la Direccién General de Asuntos Juridices, Manual
de Organizacian de ia Direccion de Resguardo, Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para actualizar el Portal Web, Manual de

Normas, Politicas y Procedimientos de 1a Direccion Ganeral de Asuntos Juridicos, Manual de Qrganizacion del Archivo Central, Manuai

iff i i C.C: Diputadas y Servidores Publicos, Manual de Organizacién de
al de Informatica, Manual de Normas, Paliticas ¥ Procedimientes de
miento del Subcomité de Informatica de la A.LD.F, para su analisis y

'a Direccion de Eventos, Manual de Organizacién de la Direccién Gener
la Direccion General de Informatica, Manual de Integracion y Funciona
modificacion,
Elaboracién del proyecte del Manua! Especifico de Cperacidn del Comité Técnice Institucional de Administracion de Documentos
(COTECIAD) enviado a los titulares del COTECIAD, para su revision ¥ madificacion.

Elaboracién del prayecto dei Manual de Organizacion de la Direccién General de Normatividad, enviado a Oficialla Mayor, para su revision, .

Actualizar los Manuales de Organizacién, Elaboracion del Proyecto del Manual de Organizacién de la Direccidn General de Administracidn, enviado a la Direccién General de
de Normas, Polliicas y Procedimientos a las Manuales Adrministracién. Para su revisidn y modificacian.

Areas Pertenacientes 2 Oficialia Mayor. ‘Proyecto final del Manual Especifico de Operacién del Comité Técnico Institucional de Administracion de Documentos (COTECIAD)
anviado a los titulares del COTECIAD, enviado a los titulares del COTECIAD.

Se enviaron cuestionarios para el inicio del proceso de actualizacién a las dreas pertenecientes a Oficialia Mayor soreria General de
la ALDF.

/d

Formulo ] Supervisd /ﬁ)/u{orizé
c. Albertoféeééén

Subdirector de Lineamientos Administrativos

UA-01 -01/PTACS

erenice Alvarez Chavez

H
Cl .%é C.pAMaria de Lourdes Cedillo Rivas
Liredtara General de Normatividad % Oficial Mayaor
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: Direccién General de Normatividad.

Hoja2de 3

Objetivo del area: Coordinar la actualizacion de los lineamientos administrativos de los or.
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objetivos y politicas en e

ganos Internos y Unidades Administrativas de la Asambies |

i 'Agﬁtlvidad “{nidad de

stricto apego a la normatividad vigente.

fipay

para la implementacidn de Sisternas que
Mejoren el Desempeio y Funcionamiento | Proyectos
de las areas Administrativas.

la Direccidn General de Administracion.

Medida
Se envid cuestionarios a las areas perfenecientes a Oficialia Mayor para &) iniclo de proceso de actualizacién de los Manuales.
Analizar los procesos Administrativos de .
1a ALDF. Cuestionarios
Praponer y Elaborar 108 mecanismos de Se e_laboro Y Se propusc mecanismos y simplificacién y operacién del Manual Especifico de Operacion del Comitg Técnico Institucional de
Simpli-ficacicn, Qperacidén y Desarrollo Administracion de Documnentos (COTECIAD)

. Manual de Organizacian de |a Direccién General de Normatividad, Manual de Organizacion de

Proporcionar la atencién oportuna de los Manual Especifico de Operacion def Comité Técnico institucional de
sewlcigs sohutado_s por conceplo de Informes
asesoria y consyita inherente al quehacer
normativa.

Solicitud de Manual de Organizacién, por la Direccidn General de Asun‘ios Juridicos,
Se asesoro al Comité de Transparencia, referente al Reglamento Interior en Materia de Trans
Asamblea Legislativa del Distrito Federal y al Comité Técnice Institucional

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica de la
de Administracién de Documentos (COTECIAD), referente al
Administracion de Documentos.

]

3

7

Fow // ’\'Q Sub)enrisé /)

r_-"‘-“-L
C. Albﬁo}z/ére{Guzmén
in

renice Alvarez Chavez
Subdirector de Lineamientos Administrativos

Directyra Qeneral de Normatividad

Auto rij}//

C.P. Marig@de Lourdes Cedillo Rivas
Oficial Mayor

UA-C1 -01/PTACS
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: Direccion General de Normativigad.

Hoja 3 de 3

Objetivo del area: Coordinar la actualizacién de los lineamientos administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento de sus objetivos y politicas en estricto apego a ia normatividad vigente,

Organizacién, Procedimientos y Normas se
apegue estrictamente a los procescs
operativos,

L ' ' Unidad ds '

= Alc_ti\.fldad L Madida
Apoyar en la elaboracion y modificacién de Se apoyo en la elaboracion y modificacidn de los Proyectos del Manual Especifice de Operacian de! Comité ;I'écnico Instituciona!lde -
los proyectos de Acuerdos, Manuales de Administracion de Documentos {COTECIAD), Manuai e Organizacion de la Direceién General de Normatividad y del Manual de
Organizacién, de Nommas,  Poliicas y Eventos Organizacion de la Direccién General de Administracion.
Procedimientos de las 4reas pertenecientes
a la Oficialia Mayor

, ‘ Reunion de trabajo con los enlaces designados per &l Comité de Transparencia, referente al Regiamento Interior en Materia de

Coordinar reuniones de trabajo con los Transparencia y Acceso a la Informacidn Pibilica de 1a Asamblea Legislativa del Distrito Federal.
Orggnps Legislativos  y  las  arees Reunion Con los enlaces designados por el COTECIAD, referente al Manual Especifice de Operacién del Cemité Teécnico Institucional de
administrativas para revisar  que el Adrministracian de Documentos
contenido de los  Manuales  de Eventos .

Reunion con ios enlaces designados por la Direccion General da Administracidn, referente al Ma
General da Administracion,

Reunion con el personzl de Control de Gestion, referente al Manual de Orgariizacisn.

nual de Qrganizacién de ta Direccion

Z
Formuld/ //
s
C. Alberte’Pérez Guzmén

Subdirector de Lineamisntes Administrativos

Supervisd ;

P:f-\ , ﬂ Autorizd é/

LI n Berenice Alvarez Chavez C.P. Maria de Loiffdas Ceditlo Rivas
Diresto eneral de Normatividad % al Mavor

UA-01 -01/PTACS

/
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Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable: Direccion General de Normatividad. Hoja1de 3
Objetivo del area: Formular, ejecutar y presentar les Informes de Actividades Mensuales y Trimestrales; asi como el Informe de Conclusion Anual,

" ; ; IS T
L L . - 17 Trimestre * Trimestre
C Aetividad. setas |  Unidadde L
o : RN Medida - e e
: ; Ene tFeb | Mar| Total | Abr | May { Jun |-
P 1 1 1 3 1 1 1
Klfqrr_ne Mensuat de Informes S
ctividades. R 1 1 1 3 1 i 1 9
P 0 0 0
Informe Anual de \nformes ° 0
Actividades. R a 0 0 0 0 0 0%
P
R
P
R
P
R
/
Formuld Supervisd Autorizd A
Vs

Directpra General de Normatividad Oficiat Mayor

C. Albedgf;é%:mén LIS rianﬁerenice Alvarez Chavez C.P. Maffa de Lourdes Cedills Rivas
Subdirector de Lineamientos Administrativas

F4

UA-01 -C1/PTAC
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Area responsable: Direccion General de Normatividad,

Hoja3 de 3

Objetivo del area: Coordinar ia actualizacion de los lineami
Legislativa del Distrito Federal, que coadyuven al cumplimiento

entos administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de Ia Asambiea
de sus objetivos y politicas en estricto apego a la normatividad vigente.

atencién

Proporcionar  1a
oporiuna de los servicios
solicitados por conceplo de
asesoria y consulla inherente
al quehacer normativo.

—

Informes

104%

Apoyar en la elaboracién y
modificacion de los proyectos
de acuerdos, Manuales de
Organizacion, de Normas,
Politicas y Procedimientos de
las areas pertenccientes a la
Chicialia Mayor.

—

Eventos

16

133%

Coordinar  reunicres  de
trabajo con los (rganes
Legislativos vy las  4reas
administrativas para revisar

nim al Anetanida e lee

12

a4

Reunidn de
trabajo con el
COTECIAD vy los

rolineg
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
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DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD v LEGISLATURA
CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

Area responsable: DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD

Hoja 2 de 3

Programa Prioritario: Promover el desarrollo de Lineamientos Administrativos.

Objetivo del Programa Coordinar la actualizacién de los lineamientos administrativos de los Or

ganos [nternos y Unidades Administrati
Leglslatwa del Dlstnto Federal que coadyuven al cumplimiento de sus objetlvos y poiiticas en estrlcto apeg eivas de la Asamblea

0@ la normatlwdad w ente.
ACUM. K&
] PRIE‘;‘ER TRIMESTRE SEGUNDD TR!MESTRE \
. oo . |
© ACTIVIDAD. _ TRIN . —
ENE FZB MAR ABR | MAY 1 o4
Transcripoion o€ Manuales T )
de Crganizacion, ge | P - - - - -
Normas, Politicas ¥
Procedimientos a Word,
publicados en la pagina web | R - - - - - - -
de la ALDF.
Actualizer los Manuales de | P 2 3 3 "B 3 3 2 Envio del Proyacto
Organizacion, de Normas, del Manual de Ia
Politicas y Procedimientas a ! Direccidn  General
las Areas Perenecientes a | s L
> At R o} 1 1 2 1 de Administracian
Oficialia Mayor, 2 1 Proyecto final dey]
: COTEGLAQ,
P 2 2 2 6 2 2 2
Analizar los Procesos
Administrativos de ia ALDF
’ R 0 1 5 7 3 2 1
Proponer y Elaborar los
mecanismos de  Simpli- § p 1 1 1 a3 1 1 5
ficacion, Operacién ¥ )
Desarrolio para la :
tmplementacién de
Sistemas que Mejoren el
Desempeno y | R 1 0 1 2 1 5 1
Funcionamiente de las
areas Administrativas.
FORMULO ’ REVI
0 . / S0
SUBDIRECTOR DE LINEMAIEK 705 DIRECTORA GENERAL DE NORMATIVIDAD
ADMINISTRA S, / ]
YAV b J
C. ALBERTO PEREZ GUZMAN LIC. MARIXN BERENICE ALVAREZ CHAVEZ C.P. MARIA DE/AURDES CEDILLO RIVAS
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2010 ano del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Centenario de la Revolucién Mexicana”
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALiA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD
CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010

V LEGISLATURA

Area responsable: DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Hoja 3 de 3

Programa Prioritario: Promover el desarrollo de Lineamientos Administrativos.

Objetivo del Programa Coordinar la actualizacién de los lineamientos
_Legislativa det Distrito Federal, gue coadyuven al cumplimiento de sus abjetivos

administrativos de los Organos Internos y Unidades Administrativas de la Asambiea
oliticas

en estricto apego a la normatividad vi
B S T ACUM, [ T T T TS T ke
1 “ﬁ? PRIMEK TRIMESTRE ol SEGUNDO TRIMESTRE
{ s RO S R SR
r — TRIM ——
ENE | fEB | MAR ABR MAY JUN _
Proporcionar ia  atencion | Atencién y consuita
oporiuna de 05 sesvicios | p 1 2 2 5 1 q 1 ?)I'C?TFCEADY|
sciicitados por concepto de ireccion General
asesoria y consuita de Administracion
inherente al  guehager o
normativo. R k 5 E . 8 2 6 2 104%
Apoyar &n la elaboracién y U
mogificacion de los P 1 o 1 3 1 1 1
proyectos  de  Acuerdos, |
Manuales de Organizacittn, |
de Nommas, Politicas y I
Frocedimienios de las areas
perlenecientes a la Oficialia | R 1 8 0 9 2 0 1 133%
Mayor
Coordinar  reuniones  de Reunign de
lLrab_ajlot_ con Ios! Organos | P 2 5 5 12 6 & 2 trabajo con el
egislativos y las dreas T Dy los
administrativas de ia ALDF, gﬁai?'q ylo
para revisar el contenide de .
los Manuales de ]des.lgnaggs por
Crpanizacién, de Normas, 4 o a IFeccion
Politicas y Procedimientos 1 2 ¢ 3 7 60% General de
que se apeguen . Administraclén.
estrictamente S los : l
PrOGES0S Dperatives. !
77
FORMULO REVISO

AUTORIZO /

SUBDIRECTOR DE LINEAMW

ADMINISTRAT

Ay

i

DfREC]:I'f)RA GENERAL DE NORMATIVIDAD

-

\ﬂ/JZ -

OFICIAL MAYE/Q/
v

C. ALBERTQ/PHREZGUZMAN

LIC. MARIAN BERENICE ALVAREZ CHAVEZ

C.P. MARIA DE%URDES CEDILLO RIVAS

/
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OFICIALIA MAYOR ; Fpromn by,
. DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS L < 1%
i ' DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES . : - Ly .
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FIJO Y ALMACEN %:;Qﬁgg
: ot

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL |[PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE

' AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIJO
OBJETIVO DEL AREA: MANTENER UN ADECUADQ CONTROL DEL ACTIVO FiJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

¢ (UNIDAD S5t
MEDIDA i Sirisage] 123

EN ESTE MES L& FUERON ENTREGADQOS A CADA DIPUTADD PARA SU QFICINA DEL ZOCALO 1 FANTA‘LLA DE PLASKA, 1 FRIGOBAR, 1 VENTILADOOR, 1 ENFRIACOR ¥

SOLICITUD DE ALTA ATENDIDAS  |SOLICITUD
CALENTAGOR GC AGUA, A B8 OFICINAS

SOLICITUD CE BAJA ATENDIDAS SOLICITUD SE SUPERA LA CANTIDAD CON 56 BAJAS

SOLIGITUD DE MOVIMIENTGS SE TRASLADAN TODOS LOS MUEBLES NUEVOS A LAS GFICINAS DEL ZOCALG UN T :
SOLICITUD OTAL DE 240 MAS 50 OUE SON MOVIMIENT!
ATENDIDAS : DIPUTADOS Y LA DIRECCION GENERAL OE INFORMATIGA ENTOS REALIZADCS a PETICION DE 105
ACTUALIZACION DE RESGUARDOS|RESGUARCOS EN ESTE PERICDO £5TABA PROGRAMADA LA PRIMER ACTUALIZACION DE INVENTARIGS PERO DEBIDO 4 LOS CAMBICS NG SE CONCLUYE EN EL TIEMP
- A © ESTIMADO.

REGISTRO DE INVENTARIOS EN
SISTEMA.

\NUENT.ARIOS SE REGISTRAN 186 BIINIS EN EL SISTEMA

%l - P

) ‘ f {\ ‘()RMLHOM‘Q . — SUPERVISO RUTORIZE / -: __
A Ve ‘ o

7 ' ) C.P. MARTA DE LOURDES CEDILLO
: OTRE ICI0S GENERALES T R RIVAS _
; . = = DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS / CrOURDE S

g

F I
A\
b

e
it
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OFICIALIA MAYOR

ot

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FLJO Y ALMACEN

V LEGIELATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL | PROGRAMA ANUAL 26190 CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE

AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL AREA:

DEPARTAMENTQ

DE INVENTARIOS Y ACTIVO FIUO

MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

, UNIDAD” |
273 PMEDIDAY i
] AR
ENTREGA DE MODULDS SOLIGITUD DURENTE ESTE LES NO SE ENTREGARCH MUEBLES A LOS MODULOS,
ENTREGA DE MOBILIARIC Y
EQUIPO NUEVE SQLICITUG DURENTE ESTE MES SE ENTREGARON 480 BIENES NUEVOS,
CARTAS DE LIBERACION
REALIZADAS SOLICITUD SE REALIZARON DOS A PETICION DE LOS INTERESADOS
REGISTRO Y ETIQUETADOD BE DURANTE £5TE MES SE ETIGUETARON Y REGISTRARON EN EL SISTEMA 494 BIENES NUESVO GLE SE EN o €
RESGUARDOS b CUENTRAN EN LA DODEGA
BIENES NUEVES ESGU PARA SU DIETRIBUGON. o EN ESPERA DE LA INSTRUCGION|
CIERRE DE MODULOS { RECOGER |
MOBILIARIO) INVENTARIOS NINGUNO
i n\h
1l KEORIAR

. TTINEZ VIANA
DIRECT%D SERYICIOS GEMNERALES

SUPERVISO

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

s
AUTOR IZ(')//

C.P. MARIDE LOURDES CEDILLO RIVAS

OFICIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCTON DE SERVICLOS GEINERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTTVO FLIO ¥ ALMACEN

VLEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIQS ¥ ACTIVO FIJO

HOJA 1 0z 3

OBJETIVO DEL AREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVO FIJO PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

YRIMESTRE 55 7 it
UNIDAD DE *\ i ; !
~ MEDIDA v {5
SOLICITUDES DE ALTA ATENDDAY SOLICITUD
z SOLICITUDES DE BAJA ATENDIDAS] SOLICITUD
SCLICITUDES DE MOVILIENTQ
ATEMDIDAS SoLICTTUD
ACTUALIZACION DE RESGUARGDY RESGUARDOS 23
20 5 5 ” w | 2] s 53 ] 0 2 72 o ) 0 0 157
1| FORMLG SUPERVISOD AUTORIZO S

CTOR

RVICIOS GENERALES

£

!!

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

[o2-2 MARW{@URDES CEDILLO RIVAS

N
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACTIVO FIJO Y ALMACEN

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS Y ACTIVO FLIQ
OBJETIVO DEL AREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIWO FLJQ PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

HCQJA 2 DE 3

REGISTRO DE INVENTARIO EN
SISTEMA INVENTARIOS
ENTREGA DE MODULOS SOuICITUD P 167
R
ENTREGA DE MOBILIARIO Y P
EQUIPD NUEVD souiciTuo b
R
CARTAS DE LIBERACION P
HEALIZADAS SQLIC{TUD a6
R 6 2 0 8 3 5 4 13 3 0 3 & 0 1} 1} 0 27
\ Pl
. “ FORMU{O SUPERVISO AUTCRIZO 7
c JR— - -
TORERA A 5"‘—'—TINEZ VIANA (o Mmﬁ LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTERA DESERVICIOS GENARALES IDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

TAW 4

AS
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$$i:£?4¢
OFICIALIA MAYOR SEHEN L
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS - (XY
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALILS ’q‘,ol 3! 6,\‘“
SUBDIRECCION DE INVENTARIOS, ACITVO FILJO Y ALMACEN Tmmove®

¥ LEGIELATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INVENTARIOS ¥ ACTIVO FIJO
OBJETIVO DEL AREA: MANTENER UN ADECUADO CONTROL DEL ACTIVC FIJC PROPIEDAD DE LA ASAMBLEA

HOJA 3 DE 3

MEDIDA )

REGISTRD Y ETIQUETADOS DE

BIENES NUEVOS RESGUARDOS

CIERRE DE MODULLS { RECCGER]

MOBILIARIC} INVENTARIOS

ORMUBLO SUPERVISO AUTORIZO “
fORMP} 7z

L i, TR L I
: INEZ VIANA |

DIRECTRRA DE/SERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
A ]

C.P. MAR E LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITD FECERAL
OFICIALLA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIQS GENERALES

SUBDIRECCION DE SNVENTARIOS ACTIVO FUO Y ALMACEN
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ALMACEN

: HOJA1 DE 1
OBJETIVO DEL AREA:

PROPORCIONAR LOS CONSUMISLES NECESARIOS A LOS C. DIPUTADDS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO A EXISTENCIAS

AT a3 39,
I THMESTRE
3 R
4 ey I
s wepmA Y j %’Eﬁ( :
VALES ATENDIDOS DE PAPELERIA vaLE
¥ CAFETERIA <
T
s
VALES ATENDIDGS DE VALE P AR
MANTENIMIENTQ
R
S
ENTAADAS DIRECTAS FACTURA
R
INVENTARID GEMERAL DE P
CONSUMBLES EVERTO
R 0 [ 0 i 0 9 ] 0 2 [ [ o

/ Az II\\ Fowﬁo SUPERVISO AUTORIZO /
T4y

_ o

' —_—
Lic. LDR% ARTINEZ VIANA LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIMSE LOURDES CEDILLD RIVAS
QIREGYOR DF SE NERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICICS / OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL AREA:

DEPARTAMENTO DE ALMACEN

‘ PROPORCIONAR LOS CONSUMIBLES NECESARIOS A LOS C. DIPUTADOS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE ACUERDOQ A EXISTENCIAS

HOJA 1 DE1

SRR ARG woprr ity
HIDAD, DEMEDID, -
S e g

4 n‘f{? Sl e S e e :
wa%&%;ﬁ‘&n@ ﬁ}"’}ﬁﬁgﬁ‘gﬁ ;

VALES ATENDIOOS DE PAPELERIA
' ¥ CAFETERILA

Ed ESTE TERCER TRIMESTRE SE ATENDIERON UN TOTAL DE 1030 SOLICITUDES (VALES) DE CONSU!
VALE C. DIPUTADOS Y LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, ESTO QUIERE DECR QUE REBASAIOS EL CALCUL
MAS DEALANDA DE MATERIALES Y CQNSUMIBLES. .

MIBLES NECESARIOS PARA LA OPERASIIN DE LAS QFICINAS DE LOZ|
C QUE SE TENIA EN UN PRIMCIPKD ¥ POR LG TANTO HEMOS TENIDD

WALES ATENDIDOS DE
MANTEMNMIENTO

MATERIAL QUE HAY DENTRO DEL ALMAGEN.

VALE EN ESTE TIPO DE SOLICITUDES HEMOS TENIDO UNA BAJA DEMANDA, CONSIDERANDO LD OUE HABIAMDS PROGRAMADO, TAL VEZ ESTQ SE DEBA A LA FALTADE

)

ENTRADAS DIRECTAS FACTURAS A ACTMOAD DE ENTRADAS OIRECTAS SE REALIZO ESTE TERCER TRIMESTRE CON NDRMALIAD, YA OUE ALCANZAMOS LD PROGANADD,
“VE"JQ:QJ‘:‘?;‘EEZ“ DE EVEPf‘TD ESTE EVENTO ESTA PROGRAMADO) »ARA DICENBRE DEL 41D EN CUASD.
FORMUUD SUPERVISQ
s Ao~ H Lfl] J— - AUTORIZO) 7
- : LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. |A DE LOURDES CEDHLLO RIVAS
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIQS QFICIAL MAYOR
N —_—

~

/
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTQ DE ALMACEN

1 PA-001 | ACCOFLEX T/OFICIO PAQTE C/25 PZAS}) | PZAS s 503 fsries
2 PA123  |ADHESIVO EN ESPRAY ' PZAS 48 19.20 921.60
3 PA-003  |ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 1/2" PAQTE 609 2265] 1379385
4 PA-004  [ARILLO PARA ENGARGOLAR DE ¥4" PAQTE 599 1220 2527780
5 PA-0DS _JARILLO PARA ENGARGOLAR DE 3/8" PAGTE 604 17.31]  10455.24
6 PA-005 _|ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 5/8" PAQTE 73 39.98| 2850574
7 PA-007 _[ARILLD PARA ENGARGOLAR DE 7/16" _ PAQTE 502 39.98]  24067.96
8 PA-008  |ARILLO PARA ENGARGOLAR DE 9/16” PAQTE 553 2487 1amsan
9 PA-009 _JAUDIO CASSETTE SONY DE 60 MINUTOS ' PZAS 1205 1027]  12375.35
10 PADI1  |AUDIO CASSETTE SONY MICRO PZAS 1483 1200]  17796.00
1 PA312 [BASE PARA CALENDARIO (ACRILICO) PZAS 127 1620  2057.40
12 PA-013  |BLOCK DE RECADOS TELEFONICOS PZAS 751 1.34 1006.34
13 PA-014  [BLOCK TAMANO CARTA CUADRO CHICO PZAS 4 6.36)  2613.56
14 PA015 [BLOCK TAMANO CARTA CUADRO GRANDE PZAS 338 63| 214068
15 PA-016  |BLOCK TAMANO CARTA RAYA PZAS 442 636 281112
16 PA-017 |BOLIGRAFO TINTA AZUL ‘ PZAS 99 216 213.84
17 PA-019  JBOLIGRAFO TINTA NEGRA PZAS 278 143] 3966534
18 PAD19 [BOLIGRAFO TINTA ROJA PZAS 8777 136] 1193672
19 PA022  [CAJA PARA ARCHIVO MUERTO T/OFICIO - PZAS 1429 1350] 1929150
20 PA-024 |CARPETA BLANCA D T/CARTA CHERRAJE 2" 3 PZAS a9 20.38 8539.22
21 PA-025 |CARPETA BLANCA D T/CARTA CHERRAJE 3" PZAS 185 2456] 454360
22 PA-026 |CARPETA BLANCA D T/CARTA C/HERRAJE 4° PZAS 462 5350(  24717.00
2 PA-028 |CARPETA LEFORT T/CARTA PZAS 1283 15.85]  20348,38
24 PA-029 |CARPETA LEFORT T/OFICIO - [ pzas 34 17.04] 583616
2 PA-032 |CINTA ADHESIVA DIUREX 24 X 65 PZAS 213 7.98 1699.74
2 PA-033 [CINTA CANELA : PZAS 288 17.30]  4982.40
27 PA-i27  [CINTA GAFER 2" COLOR GRIS MEDIDA 54,86 MTS PZAS 10 54.60 546.00
28 PA-035  |CINTA MASKING TAPE 4BX50 PZAS 237 19.56] 463572
29 PA-035 |CLIPS CUADRADITO DEL No.t CAJA 868 163 111144
30 PA-037 |CLIPS MARIPOSA DEL No. 1 CAJA 260 362 941.20
31 PA-038 |CLIPS MARIPOSA DEL No. 2 CAJA 1289 941 1212049
a2 PA-039 JCOJIN PARA SELLO : | pzas 15 243 365.40
2 PA-040  |CORRECTOR LIQUIDO : PZAS 3230 s42] 1750660
3 PA-041 |CUADERNO PROFESIONAL C/CHICO DE 100 HOJAS PZAS 553 974 5366.22
35 . | PA-042 |CUADERNO PROFESIONAL C/GRANDE DE 100 HOJAS PZAS 677 866]  sEs2.82
36 PA-013 |CUADERNO PROFESIONAL RAYA DE 100 HOJAS PZAS 1409 784) 1104656
3 PA-044 |DESENGRAPADORA ~PIAS 57 8.00 456.00
3 PA-045 |DESPACHADOR DE DIUREX (METALICO) PZAS 15 sa7s| 268875
39 PA-046 |ENGRAPADORA ESTANDAR PZAS 1 75.86 75,86
40 PA-047 [ESCUADRA TIPO PROFESIONAL JUEGO 1 136.67 13667
41 PA-0s8 |ETIQUETA 5000 PQTE 860 639)  5495.40]
42 PA-049 |ETIQUETAFILE PQTE 2265 §44] 145866
43 PA-050 [FOLDER TAMANO CARTA : PZAS 19100 T4
a4 PA-051 [FOLDER YAMANO OFICIO PZAS 76700 040]  3opgbo
15 pa-052_|FoLIADOR . PZAS 28 033 /ET0
46 PA-05¢ |GRAPA STANDAR {PILOT) 6.33 MM. LARGO DE PATA CAJA 441 17.75 / 7827.75

Pagina1de6
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
: BT e e e R : 2ty s AT

PA-055  [LAPIZ ADHESIVO PRITT 10 GRS. . PIAS 5887 46095.21
48 PA-056 |LAPIZ BICOLOR PZAS 34264 89086.40
49 PA-058 ' |LAPIZ MIRADO No. 2 PZAS 32676 43459.08
50 PA-059 [LIBRETA CON INDICE ALFABETICO 80 HOJAS PZAS 128 2078.72
5 PA-060 |LIBRETA DE REGISTRO 96 HOJAS PZAS 14 4090.32
52 PA-081 [LIBRETA DE TAQUIGRAFIA B0 HOJAS PZAS 1114 3843.30
53 PA-062 |LIBRETA F/FRANCESA 96 HOJAS : PZAS 182 2189.46
54 PA-063 |LIBRETA FATALIANA 96 HOJAS PZAS ] 2859.05
55 PA-064  |LIGA No.18 CJAS 1 " 9.26
56 PA-DES  [LIGA No. 64 CJAS 322 2379.58
57 PA-066 - {MARCADOR PERMANENTE NEGRO METALICO PZAS 475 5747.50
58 PA-067 |[MARCADOR PERMANENTE ROJO METALICO PZAS 499 5893.19
59 " PA-0B8  |MARCATEXTOS AMARILLQ PUNTA DE CINCEL PZAS 17123 60957.88
60 PA-0B2 |MARCATEXTOS AZUL PUNTA DE CINCEL PZAS 1208 6728.56
61 PA-070 |MARCATEXTOS NARANJAPUNTADECINCEL -~ - PZAS 3669 17757.96
62 PA-OT1  |MARCATEXTOS ROSA PZAS 7424 30586.88
63 PA-0TZ [MARCATEXTOS VERDE PZAS 1847 13150.64
64 PA-073  |MICATERMICA " PZAS 13225 " 621575
65 PA074 |NAVAJA CUTTER DELGADO PZAS 3003 18466.45
66 PA-075  |PANOD VERDE METRO 92 18308.00
67 . PA-136 [PAPEL COUCHE MATE DOBLE CARA DE 190 GRAMOS CORTADO|  PZAS 500 400.00
68 PA-076 |PAPEL DOBLE CARTA DOBLE CARA PAQTE gp 3457.40
69 PA-078  |PAPEL P/FAX 30 MTS. ‘ PZAS 1155 11700.15
70 PA-080 |PAPEL TAMANO CARTA DOBLE CARA 96% PAQTE 557 22642.05
71 PA-081 |PAPEL TAMAKC OFICIO DOBLE CARA PAQTE 173 6599.57
72 PA-082 |PAPELERA 1Y 3 NIVELES COLOR HUMO ™ - PIAS 3 295.86
73 PA-0BY |PASTAS PIENGARGOLAR T/CARTA NEGRA PAQTE 185 11715.60
75 PA-084 |PASTAS P/ENGARGOLAR T/CFICIO NEGRA PAQTE 23 1282.25
75 PA086 |PELICULA PARA FAX PANASONIC KX-FA135A PZAS 335 47570.00
76 PA-126 |PERFORADORA 1 ORIFICIO PARA GAFETES PZAS 15 3270.00
77 PA-087 |PERFORADORA 2 ORIFICIOS PZAS 25 3577.00
78 pA-088 |PERFORADORA 3 ORIFICIQS . PZAS 12 4653.60
79 PA-089 [PILA"AA" ALCALINA PZAS 1842 22638.18
80 PA-030 [PILA "AAA" ALCALINA PIAS 906 9032.82
81 PA-091  [PILA"C" ALCALINA PZAS 143 2638.35
82 PA-032 - [PILA “D” ALCALINA PZAS 268 5338.56
83 PA-093 [PILA CUADRADA § VOLTS ALCALINA PZAS 251 722378
84 PA-094  [PLUMIN FINISIMO NEGRO . T PZAS 77 397.32
85 PA-035 |PLUMIN FINISIMO ROJO PZAS 868 450492
86 PA-097 |PORTA CLIPS ACRILICO COLOR HUMO PZAS 410 1562.10}"
87 pA-098 {PORTADISQUETTES 21/2* PZAS 156 5943.60
EE PA-09% |PORTA LAPIZ ACRILICO COLOR HUMO PZAS 157 587.1§
89 PA-100 |PORTA TARJETAS 3X5 ACRILICQ COLOR HUMO PZAS a2 1383.3&
% PA101 _|POSTT PZAS 1160 4303641
91 PA102  |RAFIA ROLLO 2 5434.90
92 PA-104 |RESISTOL BLANCQ BOTELLA DE 125ML . 1 Pzas 1209 ./ fie52.97

Pagina 2 de 6



jlalvarez
Rectángulo


Pagina3de®

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN
Y LEQISLATURA
' *PAPELERIA - RN
INFORME AL 30 DESEPTIEMBRE%DE 2010 s : _
APREINY IS i U. DE EXISTENCIA |  PRECIH
(NUMERO |- CLAVE: 1" - o ”".'*‘,‘3_3‘5.__“ nadlbetdis. i) MEDIDA CARDEX UNI‘!’AB?O TOTAL
93 PA-105 [SACAPUNTAS ELECTRICO PZAS 31 341.90]  10598.90
94 PA-106 {SEPARADOR DE CARTULINA T/CARTA (5 POSICIONES) JGOS 1214 2.30 2792.20
95 PA-107 |SEPARADOR DE PLASTICO T/CARTA (5 POSICIONES) JGOS 138 3.25 448.50
95 PA-109 |SOBRE BOLSA TICARTA (EN PAQTE DE 50 PZAS) PZAS 36300 045  16698.00
97 PA-110 |SOBRE BOLSA T/ESQUELA (EN PAGTE DE 50 PZAS) PZAS 12160 0.36 4356.00
98 PA-111 |SOBRE BOLSA T/MINISTRO (EN PAGTE DE 50 PZAS) PZAS 720 113 813.60
99 PA-112 [SOBRE BOLSA T/OFICIO (EN PAQTE DE 50 PZAS) PZAS 86350 053] 4576550
100 PA-1i5 |TABLA SALVACORTES PZAS 5 184.87 924.35
101 PA-116  |TARJETA 3X5 EN PAOTE 100 HOJAS PAQTS 8849 an| 2028019
102 PA-130  [TARJETA 5X8 EN PAQTE 100 HOJAS PGTE 191 10.91 2083.81
103 PA118  |TIERAS No. 6 PZAS % 18.95 492,70
104 PA-119  |TINTA PARA SELLO (FOLAPLICA) PZAS 42 9.04 379.68
105 PA-120 |VIDEO CASETTE VHS SONY DE 120 MINTS. PZAS 907 3271 29667.97
108 PA-121 |VIDEQCASSETTE VHS SONY DE 30 MINUTOS PZAS 635 1ees] 2035275
107 PA122 [VIDEOCASSETTE VHS SONY DE 60 MINUTOS PZAS 1224 seot]  arrenze|
C
~—
TOTAL PAPELERIA 1,249,224.82

T
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMAGEN
Y LEQISLATURA
- T CAFETERA -
INFORME AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010
T ot T L U DE - | EXISTE
MERQL) (CLAVE " [T e NOMBRE DELARTICULO .~ T . | | menioa canoex | uwmano | TOTAL
1 CA-002 JAGUA PURIFICADA {BOTELLA 1/2LT.) , PZAS 19327 254 $9090.58
2 CA-003 AGUA PURIFICADA {GARRAFON) PZAS 32 28.00 896.00
3 CA-009 AZUCAR SOBRE DE 0.5 GRS. PZAS 82500 0.21 17325.00
4 CA-005 CAFE DE GRANC EXTRAFINO PAQTE 431 47,50 20472.50
] CA-030 CAFE GOURMET FINO PAQTE 230 44.00 10120.00
6 CA-006 CANDEREL PZAS 3150 0.35 11G62.50
7 CA-007 CREMA PARA CAFE PZAS 42450 0.39 $16555.50
8 CA-008 CUCHARA DE PLASTICC PAQTE C/50 PZAS PAQTE 1 .15 3.15
9 CA-011 KLEENEX 100 HOJAS DOBLES PAQTE 722 7.68 5544 66
10 CA-026 PLATO PASTELERO DE UNICEL POTE C /25 PZAS PAQTE 147 3.50 514.50
11 CA-014 REFRESO DE LATA (DIF. SABORES) PZAS B0 6.75 540.00
12 CA-012 REFRESCO DE 2.5 LITROS DE COLA PZAS 46 17.25 793.50
13 CA-013 REFRESCO DE 2.5 LITROS DE SABOR PZAS 27 15.06 4081.26
14 CA-015 REMOVEDORES AGITADORES DE CUCHARA PAQTE 261 22.51 6325.31
15 CA-016 SERVILLETAS 500 HOJAS PQTE 232 21.66 5025.12
16 CA-017 TE DE MANZANA A LA CANELA (CAJA C/50 PZAS) ) PZAS 5550 0.66 3663.00
17 CA-018 TE DE LIMON (CAJA C/100 PZAS) PZAS 6767 0,53 3586.51
18 CA-019 TE DE MANZANILLA (CAJA C/100 PZAS) PZAS 1575 0.53 B834.75
19 CA-020 VASO DE PLASTICO No, B (PAGTE C/5C PZAS) PAQTE 1399 §.92 8681,08
20 CA-021 VASO TERMICC DE UNICEL PAGTE 6615 3.95 26129.25
C
TOTAL CAFETERIA 182,284.47 __.
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTC DE ALMACEN
CABEZAL DE TINTA AMARILLO SERIE { )
C5026A 1035.64 103564
2 CO-081  |CABEZAL DE TINTA CYAN SERIE 12 P/ 3000 MARCA HP C5024A PZAS 1 1035.64 1035.64
5 0082 g:;ssim DE TINTA MAGENTA SERIE 12 P/ 3000 MARCA HP pzAS , 103564 1035.64
4 C0083 |CABEZAL DE TINTA NEGRO SERIE 12 P/3000 MARCA HP C5023A | PZAS 1 1035.64 1035.64
5 CO-001  [CARTUCHO E-20 PFOTOCOPIADORACANONPCS20 PZAS 7 1236.94 8658.58
6 CO-002 [CARTUCHO H.P. 51629-A - PZAS 62 261.70]  16225.40
7 CO-004 jCARTUCHO H.P. 51649-A PZAS 9 271.22 2440.98
8 CO-005  |CARTUCHO H.P. C4304-A CYAN PZAS 11 562.00 6182.00
9 CO-006  {CARTUCHQ H.P. C4805-A MAGENTA _ PZAS 9 562.00 5058.00(
10 CO-007 " |CARTUCHO H.P. C4806-A AMARILLO PZAS 9 562.00 5058.00
11 C0-008 {CARTUCHO H.P. C51640-A PZAS 6 333.50 200100
12 CO-011  [CARTUCHO H.P.C6614 D = 20 PZAS 14 452.37 §333.18
13 €O-016  |CARTUCHO PARA PLOTER HP C5058A BLACK PZAS 3 1622.50 4867.50
14 CO-017  [CARTUCHO PARA PLOTER HP C50604 CYAN PZAS 15 1966.26]  27993.90
IS 15 CO-018 |CARTUCHO PARA PLOTER HP C5062A MAGENTA PZAS 15 1877.89 2816835
(/‘ ; 16 €0-019  [CARTUCHO PARA PLOTER HP C5064A YELLOW PZAS 13 1877.89] 2441257
R 17 CO-075 {CDDVD-R PZAS 1248 6.40 7993.60
18 C0O-020 .|CD REGRABABLE DE 700 MB MTS VERBATIM PZAS 509 7.00 3563.00
19 CO-021 |CDVIRGEN DE 700 MB MTS VERBATIM PZAS 2655 8.80]  23364.00
20 CO-022 |DISKETTE VERBATIM31/2°HD - PZAS 10367 1.65] 1710556
21 C0-023  |PAPEL DE ALTA RESOLUCION DE .51 MTS P/PLOTTER ROLLO 21 476.05 §997.05
n | com [loptrammmm i ousre s | oo | ;| e e
n | como [SUSPERCUAPMALMMROMIE M | oo |y | g s
04 CO-064 ROLLO DE PELICULA PARA LAMINAR CALIBRE 3.0 MILESIMAS, ROLLO 1 234335 ,‘Wé
MATE 152 MTS. LARGO X 1.09 ANCHO ' 7
5 | com [otiopermemsmm s cmesomesins, | oo | p | gsms /s
ROLLO DE PELICULA PARA LAMINAR CALIBRE 10,0 MILSIMAS z
26 COOTT  |omvi | ANTE 76,2 s ROLLO 1 4,325.29) 4325.29 )
27 CO-025 |TONNER EPSON T007201 (COLOR) PZAS 35 217.00 7535.00 C
28 CO-026 {TONNER EPSON 7008201 (NEGRQ) PZAS 20 176.00 3520.00
29 €0-027 |TONNER H.P.4092-A PZAS g §30.90 5678.10
30 C0-028 " [TONNER H.P. 4096-A PZAS 7 1308.36 9158.52
3 CO-029  |TONNER H.P.8061-X PZAS 29 1860.40]  53951.60
3z €0-030  |TONNER H.P. 92298-A : ‘ 1 Pzas 305 - 97400  297070.00
33 CO-063 |TONNERH.P.CBA36-A PZAS 2 1059.25 2118.50
) 34 CO-031  |TONNER H.P.C3903-A PZAS 9 1470.00{  13230.00
(_; 35 €0-033 [TONNER H.P. C3309-A PZAS B 1759.00 1407200
A 36 €0-034 [TONNER H.P. C4127-X PZAS 13 1204.00)  15652.00
a7 CO-035 |TONNERH.P.C4129-X PZAS 15 2398.37] 3597555
38 €0-035 . [TONNER H.P. C4191-A NEGRO PZAS 8 809.00 6472.00
39 €0-037  |TONNER H.P. C4192-A MAGENTA PZAS 2 1170.00 2340.00
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO DE ALMACEN

TONNER H.P, C4193-A CYAN 1170.00] 3510.00

TONNER H.P. C4194-A AMARILLO PZAS 7 1170.00 8150.00

TONNER H.P, C4195-A (TAMBOR) PZAS 5 850.00 4250.00
43 CO-041  {TONNERH.P.CT115-A PZAS 23 895.01 20585.23
44 €0-042 |TONNER H.P. C9730-A NEGRO PZAS 3 2428.52 7285.56
45 C0O-043 ]TONNER H.P. C5731-A CYAN PZAS 2 3266.71 £533.42
46 C0O-044 TONNER H.P. C9732-A AMARILLO PZAS 2 3501.54 7003.08
47 CO-045 |TONNER H.P. C9733-A MAGENTA PZAS 1 3428.78 3428.78
48 CO-046 |[TONNER H.P, Q1338-A PZAS 3 1508.02 A524.06
49 CO-047 |TONNER H.P. Q133%-A PZAS 10 1873.42 18734.20
50 CO-048 [TONNERH.P. Q2613-A PZAS 54 729.09 39370.86
51 C0-049 TONNER H.P. Q5542-A - PZAS 5 1,510.60 7550.00
52 CO-050 TONNER H.P, @5949-A SERIES 1160 Y 1320 ' PZAS a8 1940.00 73720,00
53 CO-073 TONNER H.P. Q6511-A PZAS T 1293.43 9054.01
59 CO-065 |TONNER KONICA MINOLTA 8938613 NEGRO PZAS 5. 2751.25 13756.25
55 CO-066 |TONNER KONICA MINOLTA 8938614 AMARILLO PZAS 1 3139.60 3139.60
56 CO-067 - JTONNER KONICA MINOLTA 8938615 MAGENTA PZAS 1 3289.00 3289.00
57 CD-058 TONNER KONICA MINOLTA 8935616 CYAN - PZAS 1 3250.00 3250.00
58 CO-051 TONNER LEXMARK OPTRA T620 - : : PZAS 1 2978.00 2978.00
59 Co-052 TONNER OKI PAGE SERIES 1012 PZAS 41 213.00 93933.00
60 C0-053 TONNER SAMSUNG ML 1210D3 - - PZAS i 1059.02 11649.22
61 CO-064 ITONNER SAMSUNG PML 1640 ML2240 PZAS 3 691.19 2073.57
62 CO-055 JTONNER TALLY GERICOM 9035 PZAS 156 758,75 118365.00
63 CO-056 TONNER TALLY GENICOM 9045 PZAS 650 2657.59 159455.40

TOTAL COMPUTO
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010,

1 ABRAZADERA DE UNA DE 1° . PIEZA 25 0.00
.2 ABRAZADERA DE UNA DE 1/2* PIEZA 200 0.00
3 ABRAZADERA DE UNA DE 344" PIEZA 200 0.90
.4 ABRAZADERA DE 1/2* TIPO PERA PIEZA 300 1040 3120.00
o5 ABRAZADERA DE %/4* TIPO PERA PIEZA 200 10.40 2080.00
6 ACIDO MURIATICO e : LITRO 12 43.00 1349.00
7 Acrilico Emvolvente P/Gabiriete 2X32 W SLIM marca Inisa PIEZA 50 168.50 8425.00
8 ACRILICO ENVOLVENTE PARA LAMPARA DE 39 WATTS PIEZA 5 84.13 420,65
9 ACRILICO PARA LAMPARA 1.20 x 0.30 MTS PIEZA 50 56.50 2825.00
10 ACRILICO PARA LAMPARA DE 1.20 x .060 MTS PIEZA 58 62.25 3610.50
. n ACRILICO PARA LAMPARA DE 1.20 x 240 MTS PIEZA 30 321.00 9630.00
12 ASIDERA PARA MINUSVALIDOS C/TORMILLO ANTIVANDALICO PIEZA 0 685.00 20550.00
13 ASIENTO CON PERNO EMBOLO MODELO SF-002 . PIEZA 10 197.50 1475.00
14 BALASTRA DE 1 X 17 WATTS ELECTRONICA " PIEZA 19 125.00 2375.00
15 BALASTRADE 2x17W. " ~ +~ PIEZA 46 6730 3095.80
BALASTRADE 2x20W.- ' ° . PIEZA 73 " 0.60 0.00
BALASTRADE 2 x 21.W. % - . PIEZA 130 228,25 29672.50
BALASTRADE 2x32W. . - PIEZA 10 75.50)| 755.60
BALASTRADE 2X 40W,. <. ./ PIEZA 256 " 800D 20480.00
BALASTRADE2x75W. ° % . " PIEZA 8 15747 1099.76
BALASTRO LEITING 215 MINAMP T5 14W (1XTUBC) MARCAMAGG . .|| - PIEZA 16 55.00 860.00
R BARNIZ POLIFORM 11000.16 LITROS | . -cugeTA . 8 1,975.22[ - 15801.76
23 BARNIZ POLIFORM 300019 LITROS “CUBETA 1 1,601.30 1601.30
2 BASE PARA LAMPARA DE CHUPON PIEZA 44 £:50 242.00
%5 BASE PARA'LAMPARA DE PATA {17 WATTS) 50 5.50 275.00
2 BASE PARA LAMPARA DE PATA (32 WATTS) JUEGO 113 5.50 621.50
27 BASE PARA SILLA CON 5 RODAJAS PIEZA 20 0.00
28 BASE PARA TUBO DE HALOGENO DE 500 WATTS PIEZA 5 10.50 52.50
29 BISAGHA DE LIBRO DE 2* GALVANIZADA PIEZA 67 3.6 21172
30 BISAGRA DE LIBRO DE 3" X 2" GALVANIZADA PIEZA 10 3.00 30,00

3 BISAGRA DE LIBRO GE 3' X 2" LATONADA PIEZA 16 316 50.567
32 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 12 PIEZA 49 767.00 3758500
33 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No. 5 PIEZA 40 19.75 /79000
34 BOMBILLA DE CRISTAL DEL No, 8 PIEZA 20 16150 /7 3230.00
35 BCQUILLA DE APLICACION PARA PISTOLA DE GRAVEDAD PIEZA 1 121.00 121.00
36 BROCA PARA CONCRETO DE 1/2' X 12° PIEZA 15 78.00 1170.00
a7 BROCA PARA CONCRETO DE /2" X 6' PIEZA B 1975 9B.75
39 BROCA PARA CONCRETO DE /4" X 4' RIEZA 10 32,00 320.00
39 BROCA PARA CONCRETO 1/4 X 12° TRUPER PIEZA 10 52.00 520.00
40 BROCA PARA CONCRETO DE &/8' PIEZA 1 1278 1278
41 BROCA PARA FIERFO DE &/16" PIEZA 2 8.00 16.09
42 BROCA PARA FIERRO DE 5/32" PIEZA 10 14.00 140.00
4 BROCA PARA FIERRO DE 1/2° PIEZA 14 99,00 136600
44 BROCA PARA FIERRO DE 1/ . PIEZA 5 15.33 76.65
( 45 BROCA PARA RAUTER PECHO DE PALOMA PIEZA 5 8550 427,50
46 BROCHA No. 1 PIEZA 8 7.00 56.00
47 BROCHA No. 4 PIEZA 10 32.80 328.00
48 BROCHA No. 6 PIEZA 1 48.90 38.90
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010,

49 2740.00
50 CABLE CALIBRE 12 DESNUDO . - ROLLO 428.00 171200
59 CABLE CALIBRE 6 UNIPOLAR ROLLO 2 2549.00 5093.00
52 CABLE DUPLEX CALIBRE 12 METRO 200 13.90 2730.00
CASLE KIT 12X24 AWG DE 12 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA :
5 CONDUMEX ROLLO B 7,700.00 61600.00
. ggz;eu mx 5X24 AWG DE 2 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA ROLLO a 180000 720000
. g@?ﬁi ::g(axz: AWG DE 6 PARES ROLLO DE 305 MTS MCA ROLLO 9 3,800.00 24200.00
CABLE ICE EV DE 2 HILQS CALIBAE 22 ROLLO DE 250 MTS MCA .
5 CONDUWEX o ROLLO 9 792.40 7131.60
; %gﬁ ATHEé.Ef;oAr:J\\J,gLDE 4 VIAS PLANO cow.n M,.AFIF!L ROLLO DE 305 ROLLO 5 650,00 425000
58 GAJA RECTANGULAR OE POLIETILENO : PIEZA 136 6.72 913.92
59 CANAL DE AMARRE PARATABLAROCA PIEZA . 229 30.45 6973.05
60 CAMALETA DE 1/2° o PIEZA . 92 19.50 1621.60
61 - ||CANALETA 1 12* . PIEZA 300 0.00
62 |[camaLETA M’ ' o PIEZA 149 27.30 4067.70
63 CATALIZADOR 250 1 LITRO L ' LITRO -2 241.74 7010.46
64 CENTRO DE CARGA DE 3 X 100 AMPERS DE CUCHILLAS PIEZA o3 1,299.00 3897.00
65 CESPOL. DE PLOMO o PIEZA SR T 123.50 1729.00)
66 CESPOL PARA LAVABO DE LATON - PIEZA - || 19 1,126.00 21384.00
67 Cespol para lavabo cromado MODELD TV-016 15 780.00 11700.00
68 CHITA ANTIDERRAPANTE DE 1" X 18 MTS. = ROLLO .}l L -16 150.73 2411.68
69 CINTA DE AISLAR : PIEZA 20 7.00 140.60
70 CINTA TEFLON PIEZA 2 4.25 102.00
» CINTURON DE PLAST/CO{CINCHOJDE 10 CMS. 96MM MARCA STEREN PIEZA 500 1.40 700.00
72 CINTURON DE PLASTICO(CINGHOJDE 15 CMS. 96MM MARCA STEREN PIEZA 500 1.40 700,60
73 GLAVO PARA CONCRETO 1* KiLO 87 27.18 236.47
74 CLAVO PARA CONCRETO DE 1 1/2° . KIEOD 39 25,50 9945
5 CLAVO PARA CONCRETO DE 2* KILO 8 23.35 186.80]
76 CLAVO CON CABEZADE 1" . _ KILO 5 52.00 260.00
77 CLAVO SIN CABEZA DE 1 1/2" . . KILO " 204 21.54 439.42
78 CLAVO SIN CABEZA DE 1/2° KILO 4.2 21.54 80.47
79 GLAVO SIN CABEZA DE /4 KiLo 1 21.54 2154
80 £0DO DE COBAE DE 1 1/2° X 45° PIEZA y
81 CODO DE COBRE DE 1 1/2" X 90° PIEZA 6 /.00
82 ||CONDULET FS DE 1" PIEZA 15 /000
83 CONECTOR DE COBRE CON CUERDA EXTERIOR DE 1 1/2° PIEZA 2 VY 0.00
84 CONECTOR AJ-11 PARA CORDCN DE LINEA MARCA RANVEL PIEZA 700 2.40) 1680.00
85 CONEGTOR RJ-0 PARA CORDOM ESPIRAL MARCA STEREN PISZA 600 230 1360.00
86 CONTACTO POLARIZADO , PIEZA 109 26.95 2937.55
87 COPLE DE {/2* PARED GAUESA PIEZA 75 7.82 586.50
88 CORDONES ESPIRALES PIEZA 450 25.00 11250.00
89 CUBETA DE PLASTICO DE §9LTS., CON ASA DE METAL PIEZA 15 8586  1287.90
90 CHUBREPOLYO DE ALUMINIO PIEZA 50 64.00 3200.00]"
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010,

a1 CUNA CHICA PIEZA 5 200 70.00
a2 CUNA GRANDE = = o —
93 ELECTRODO 6010 e " o o
94 EMBOLO HEMBRA MODELO RF003 PIEZA 25 140.00 3560.00
a5 EMBOLO PARA FLUXOMETRO DE 3 LITROS (HELVEX)MOD RF-a25 PIEZA 5 5050 267550
% EMBOLO PARA FLUXOMETRO DE 6 LITROS (HELVEX)MOD RE-300 PIEZA 55 55.50 2305250
97 EMBOLO P/LLAVE RETENCION MOD. RF-250 PIEZA 18 p— e T
98 EMPAQUE CONICO PALLAVE DE NARIZ HELVEX PIEZA 20 250 90.00
99 EMPAQUE P/CONTRA DE LAVABO PIEZA 19 .50 55,50
100 ESTOPA KILO 05 0.00
101 EXPEDIDORA DE JABON LIOUIDO PIEZA 4 155.00 §20.00
102 EXTENSION ELEGTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 10 MTS PIEZA 20 4850 970.00
103 EXTENSION EL.ECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 15 MTS PIEZA. 20 50.00 1600.00
104 EXTENSION ELECTRICA CALIBRE 2 X 16 DE 20 MTS PIEZA 3 8850 255,50
105 EXTENSION ELECTRICA GALIBRE 2 X 16 DE 25 MTS PIEZA 10 148.00 1490.00
106 EXTENS!ON PARA CESPOL DE 15 CM. PIEZA 3 95.50 3247.00
107 FLOTADOR PARA CAJA DE W.C. PIEZA 62 22.00 1364.00
FOCO AHORRADOR DE 8 WATTS TIPO PL CORTO, 130 VOLTS. LUZ PEZA 12 47,00 $124.00
108 CALIDA ENTRADA UNIVERSAL (E-26) -
109 FOCO DE 300 W. PIEZA 440 15.00 6600.00
110 FOCO INCANDESCENTE DE 67 WATTS TIPO SEMAFORO PIEZA 112 "30.00 1120.00
FOCO DE BOLA BLANCO DE 40 WATTS (125 VOLTS) BOMBILLA DE 3 PIEZA a5 2080 038000
i1 1/8" G-25 PHILIPS
112 FOCO DE HALOGENO DE 20 W, PIEZA 15 4.80 72.00
13 FOCO DE HALOGENO DE 50 W. PIEZA 8 5.70 45.60
14 FOCO DE VELA ENTRADA MiON DE 40 W. PIEZA 151 4.90 739.90
H5 FOCO DE VELA ENTRADA NORMAL DE 40 W. PIEZA 50 8.00 400.00
116 FOCO INCANDESCENTE DE 10 WATTS PIEZA 250 8.00 2000.60
117 FORJA C CORTA PIEZA 390 7.20 2608.02
118 FORJA E 42 AN PIEZA 1 2.42 242
19 GABINETE PARA LAMPARA DE 39 WATTS PIEZA 5 321.00 1605.00
120 GOGLES PARA SOLDAR PIEZA 2 .00
121 GOMA PARA ACOPLAR CAJA Y W.C. PIEZA 55 §.20 341.00
122 GOMA PARA ACOPLAR LAVABO PIEZA 57 10.50 598.50
123 GOSNES PARA ASIENTO DE W.C. JUEGD 26 19.70 512.20 |
124 GRAPAS AISLADAS No. 2 CAJA 90 17.90 1611.00
125 GRASA GRAFITADA PIEZA 15 40.00 sno.oo.
126 GUIA D'RING P/EMBOLO MOD, RF-040 HELVEX . . ~ PIEZA 150 11.45 17175004
127 HILO PARA PERA PERFECTA METRO 30 0.50 1oh
128 INSERTO EMBOLO Y ASIENTO TOPE MOD. RF-256 HELVEX PIEZA 104 3050 1200
129 INTERAUPTOR TERMOMAGNETICO 1 x 30 AMPERS PIEZA 2 §3.00|f /7 12600
130 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 2 x 30 AMPERS PIEZA 100 215.00]l 2150060
131 INTERRUPTOR TERMOMAGNETICO DE 2 x 40 AMPERS PIEZA 100 215.00 21500.00
132 INTERAUPTOR TERMOMAGNETICO DE 3 x 100 AMPERS PIEZA 95 1045.00 99275.00
133 JUNTA PARA W.C. PROEL PIEZA 18 10.50 189.00
134 KIT PALAVABO AUT. FLUSH VALVE PIEZA 25 62.50] 1562.50
135 KIT PAWG MOD. TEW? DNRC FLUSH VALVE PIEZA 20 266.00 5320.00
138 KIT PARA LLAVE ECONOMIZADORA PIEZA 15 260.00 3900.00
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DIRECCICN GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010.

LACA AUTOMOTIVA AMARILLO

137 LITRO 98 8595.52
138 LACA AUTOMOTIVA NEGRA LITRO 16 1224.48
139 LAGA AUTOMOTIVA ROJO OXIDO LITRO 2% 1989.78
140 LACA AUTOMOTIVA TRANSPARENTE LITRO 26 0.00
141 LAMPARA CURVALUM LUZ DE DIA DE 32 WATTS PIEZA a70 51.00 18870.00
142 LAMPARA CURVALUM LUZ DE DIA DE 40 WATTS PIEZA 406 2890 11733.40
143 LAMPARA DE MULTIVAPOR DE 400 W. PIEZA 9 218.00 1962.00
144 LAMPARA DE 20 W, PIEZA 4 10.78 43,12
145 LAMPARA DE 32 W. PIEZA 450 1650 7426.00
146 LAMPARA DE 39 W. PIEZA 82 13.60 1066.00
147" ||LAMPARADE 40W. PIEZA 200 12,50 2500.00
148 LAMPARA DE 75 W, PIEZA 244 12.05 2940.20
149 LAMPARA DOBLE DE 13 W MODELO XEU05-27T PIEZA 500 26.00 13000.00
150 LAMPAHA PARA PROYECTOR DE 300 W. {CUARZO) PIEZA 20 7.90 158.00
151 LAMPARA PARA PROYECTOR BE 500 W. (CUARZO) PIEZA 19 7.90 150.10
152 LAMPARA DE HALOGENO PHOTO OPTIC DE 650 WATTS PIEZA 4 150,60 762.40
153 LAVABO COLOR BLANCO PIEZA 10 520,00 5200.00
154 LIJA DE ROLLO METRO 20 4.50 90.0¢
155 LLJA PARA MADERA No. 40 PIEZA 15 4.00 60.00
156 LIJA PARA MADERA No. 60 PIEZA 15 250 37.50
157 LIJA PARA MADERA No. 80 PIEZA 7 ©1.93 140.89
158 LLAVE ANGULAR 5/8 x 1/2 PIEZA 30 49.00 147000
159 LLAVE DE TANOUE BAJO PIEZA 10 149.50 1495.00
160 LLAVE ECONOMIZADORA MODELO TV105 PIEZA 12 1,565.00 18780.00
161 MANGUEAA CONECTORA PARA W.C. PIEZA 53 45.00 2385.00
162 MASKING TAPE DE 18 X 50 PIEZA ) 17.34 138.72
153 MEZCLADORA PARA TARJA CUELLO DE GANZO PIEZA 5 295,00 1475.00
154 O'AING 2115 MOD, RH-220 HELVEX PIEZA 5 3.00 15.00
165 PABILO GRAFITADO FIEZA 100 950 950.00
166 PALANCA PARA FLUXOMETRO PIEZA 15 550.00 8250.00
157 PALANCA PARA W.C. METALICA PIEZA 19 38.00 722.00
168 PASADCR MODELO 35 PIEZA 9 18.90 170,10
169 PASADOR MODELO 35 PIEZA 2 23,85 4770}
170 PASTA PARA SOLDAR LATA 14 42.00 508.00
171 PEGAMENTO DE CONTACTO 5000 LITRO 23 79.00 1817.00
172 PEGAMENTO PARA PYC 500 ML, PIEZA 27 114,00 3078.00
173 PERA PERFECTA PIEZA - 19 13.00 247.00
174 PERFACINTA . AOLLO 345 40.00 13800.00
175 PERNO CON ASIENTO P/ESTOPERO MANNA MOD. SF-012 H. PIEZA 52 22.71 1160.92]
176 PISA DE 14" X 4° 1300 4.00 52

177 PLIA No. 10 DE 1 172" KiLO 31 70.00 /2A1.00
178 |IPVANo. 10 DE 1 KILO 63 7000 /7 44100
179 PLIA No, 10 DE 2° KILO 5.2 aarof{ ¥ 16044
180 PLIA PARA FAR W.C. PIEZA 54 1.25 80.00
181 PLJA PARA TABLAROCA DE 1° KILO 9 150.60 1350.00
182 PLiA PARA TABLARQCA DE 1 1/2" KILO 49.85 52,80 2632.08
183 PINTURA VINILIGA ROJO TERRACOTA CUBETA 2 660.00 16320.00
184 PINTURA AVELLANA CUBETA 3 0.00

v
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DIRECCION GENER,&L DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE E
XISTENCIAS DE &4 TERIALES DE MANTENJMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 201
0.

B
_ PINTURA VINILICA BLANCA HIDROFUGANTE . —
, 185 ||PINTURA VINIMEX BLANGO OSTION CUBETA 10625.00
187 PINTURA VINIMEX CHAMPARA CUBETA 930.00
! 188 POSTE PARA TABLAROCA ~ _ CUBETA 1103112
I 19 ||nEBOSADERO D METAL PEA 2 15444.00
190 REJLLA PARA COLADERA DE 4° CON TORNILLO :E: = st
[ 191 RESORTE DE ESTOPERQ MOD. RF-030 HELVEX e 42 P
192 ||RESORTE P/EMBOLO LLAVE RETENGION MOD. RF 234 HELVEX —y :, 309.96
193 AIEL ESMALTADO P/CAJON DE 35 CM. e n 328.00
194 RODILLO PARA PINTAR : 9.00
195 | [RONDANA DE HULE DE FLUXOMETRO MOD. AF-024 H H— : 142 3442
7021 HELVEX PIEZA 115 16.50 1897.50
196 RONDANA DE HULE VULCANIZADA MOD. RF-075 HELVEX PIEZA 66 00 T
197 RONDANA HULE P/EMBOLO HEMBRA MOD. RF-005 HELVEX “PIEZA 21 050 2:::'23
199 RONDANA DE LATON 3 LTS. MODELO RF-294 ' PIEZA 15 500 13m0
199 RONDANA DE LATON 6 LTS. MODELO RF-295 S v o PrT
200 RONDANA NEOPRENO CUPULA FLUXOMETRO MOD. RF-016 H. PIEZA 59 500
201 RONDANA TUERCA SPUD 19 MM MOD RF-060 PIEZA 70 775 52250
_ ROSETAS TELEFONICAS DE 4 HILOS MARFIL SENCILLAMARCA
202 RENVEL © PIEZA 170 16.00 2720.00
203 SEGUETA STANDART _ PIEZA 48 17.00 816.00
204 SELLADOR PARA ROSCAS SILLER : FIEZA P i 4150
205 SOLDADURA DE BARRA . PIEZA 6 13.50 81.00
206 SOLDADURA DE ROLLO 50 X 50 PIEZA 4 154.00 616.00
207 SPUD PWC DE 32 MM CON GORMA (HELVEX) PIEZA as 79.00 2765.00
208 SPUD PAVC DE 38 MM CON GOMA (HELVEX) PIEZA 50 o100{|  4550.00
209 TANQUE DE GAS BUTANO PIEZA 21 647.00 13587.00
210 TAPA CIEGA PIEZA 50 - 24.00 1200.00
211 TAPADE 1 UNIDAD - PIEZA 50 24.00 1260.00
212 TAPA DE 2 UNIDADES PIEZA 205 24.00 4820.00
213 TAPA DE 3 UNIDADES PIEZA 142 24.00 3408.00
214 TAPA PARA CONTACTO POLARIZADO PIEZA 369 12.70 3848.30
215 TAPA PARAW.C. CHICA PIEZA 24 285.00 £840.00
216 TAPA PARAW.C. LARGA PIEZA 69 180,00 12420.00
217 TAGUETE DE PLASTICO DE 14" PIEZA 9 35.00 315.00
218 TOPE PARA PUERTA AL PISO - PIEZA 30 24,90 747.00
219 TORNILLO LLAVE RETENGION 80D. RF-041 HELVEX PIEZA 75 £7.99 5089.25
220 TORNILLO No. 8 x 1/2* MOD. RF-015 HELVEX PIEZA 30 250 75.00
221 TORNILLO PARA ACOPLAR TASA PIEZA 15 13.50 202.50
272 TORNILLO PARA MADERA DE 1 1/2° PIEZA 1112 019 211.28),
223 TORNILLO PARA MADERA DE 1 1/4° PIEZA 400 0.19 768(
224 TORNILLO PARA MADERA DE 2 PIEZA 5167 0.72 3935724
225 TOENILLO PARA MADERA DE 2 172" PIEZA 712 oss| /basse
226 TORNILLO PARA MADERA DE 3' PIEZA 524 N | ZAREEL
227 TORNILLO PARA MADERA DE 1° PIEZA 2000 019 380.00
I TORNILLO PARA MADERA DE 3/4° PIEZA 288 0.19 54.72
| 229 TUBO DE COBRE DE 172" TiPO M TRAMO 1 0.00
1 2w VALVULA COMPUERTA DE COBRE SOLDABLE DE 112" PIEZA 12 1,790.00 21480.00
231 W.C. CON TAZA Y TANQUE COLOR BLANCO PIEZA 5 530.00]0 . 2650.00
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| | DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

PIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE EXISTENCIAS DE MATERIALES DE MANTENIMIENTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010,

e
£

D

4in o

CLO VINILICO i rouo [ 5 950.00]  4750.00]

| 22 7J[zo
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DIRECCION GENERAL BE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

RELACION DE_HERRAMIENTA EN EXISTENCIA AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2010,

Ve i
1 ARCO PARA SEGUETA PIEZA 23 50.00 1150.00
2 ARNES CON PETO Y SUSTENTACION EN LA PARTE DE LA ESPALDA PiEZA 5 840.00 4200.00
3 ARNES PARA RAPEL PIEZA 3 495.00 1485.00
4 BLISTER DE BROCAS PARA METAL DE 1/16° A 1/2° BLISTER 1 740.00 740.00
5 BROCA RECTA PARA RAUTER 1/4* (6 mm:) PIEZA 5 37.00 185.00
6 BAGCA RECTA PARA RAUTER 1/2 PIEZA [ 47.90 267.40
7 CINTAMETRICA DE 30 MTS. PIEZA 2 0.00
8 DESARMADOR DE CAJADE 1/4° PIEZA 6 30.00 180.00
] DISCO PARA SIERRA DE 10" INTERIOR DE /8° PIEZA ] 225.00 800.00
10 ESCALERA DE TIJERA DE 1.20 MTS, - PIEZA 1 448.50 448.50
11 ESCALERA DE TIERA DE 2.00 MTS. PIEZA 1 750.00 750.00
12 GENERADQR DE TONO MODELO 77 HP - PIEZA 1 450.00 450.00
13 PALA PIEZA 1 170.00 170.00
14 PONCHADGORA PAREGLETA KRONE LSA-PLUS PIEZA 1 405.60 405.60
15 PUNTA PLANA PARA DESTORNILLADOR PIEZA 2 562 11.24
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

E [ % EGIJ!
$$0‘u‘“no-‘~c+ (4

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA RECINTO LEGISLATIVO
OBJETIVO DEL AREA: PRESERVAR LAS INSTALAGIONES LIMPIAS AS| COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIAGO

HQJA DE

s AR T
ivfrmﬁa*m &
TMEDIDA
SERMICIO DE ENGARGOLADD SERVICIO £
R
SUPERVISION AL SERVICIO DE P
FOTOCORIACD SERvICIO
R
SUPERVISION ¥ COORDINACION p
DE SERVICIO DE LIMPIEZA SERVICIOQ
CONTRATADC CON LA EMPREEA
R
SERVICIO DE DFICIALIA BE P
PARTES SERVICID -
" 1 ! 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 0 0 o o 5
|
FORMULD SUPERVISO AUTORIZO
-
,-) $LIOTRITG FRUTLAL .
& g : :
1045 GENERALL: [
uc LORE jT’\NEZ VIANA £ LOURD WS  JE %!E&%(g ‘
DIRECTORA DE ICI0S GENERALES DIRECCICN GENERAL DE SERVICIOS opicmW AHTEN

z

~

A Zu Y "
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCIA GANTE Y JUAREZ

HOJA DE
OBJETIVO DEL AREA: PRESERVAR LAS INSTALACIONES LIMPIAS AS{ COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIADO

SERVICIC DE ENGARGOLADD SERVICIO
R
SUPERVISION AL SERVICIO DE - P -
FOTOCOPIADG SERVICIO

75

SUPERVISION ¥ COORDINACION
DE SERWVICIO DE LIMAIEZA SERVICIO
GCONTRATADO CON LA EMPRESA

9

T

75

SERVICIO DE QFICIALIA DE P
PARTES SE]VICIO

75

FFRML LO SUPERVISO AUTORIZG 3
=]

N DE SERVICIOS
MANTENIMIENTO

- Y v - - ‘ Iwﬁ DEL DISTRITO FB}'_\I‘M
~TLIC. LORENAMAARTINEZ VIANA. C.P, MIOE LOURDES CEH{W D SERVICIGS GENERALES
DIREGTORA DE SERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR 9 ")
T BASI

>

ReciBip

POR: A elitget HORA:__/‘ }/d
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR '
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

%\‘Eh LEG,

\D0y
s‘“‘ Ty tb

As,
o, 4‘#

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE
¥

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE INTENDENCiA PLAZA DE LA CONSTITUCION No.7

HOJA OE

OBJETIVO DEL AREA: PRESERVAR LAS INSTALACIONES LIMPIAS ASi COMO PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE ENGARGOLADO Y FOTOCOPIADO

SERVICIO DE ENGARGOLADD SERVICID

SUPERWVISION AL SERVICIO DE I

FOTOCORIADD SERVICIO

SUPERVISION Y COORDINACION P
DE SERVICID DE LIMPIEZA SERVICIO

CONTRATADD CON LA EMPRESA

SERVICIO DE OFICIALIA DE SERVICIO F

PARTES

SUPERVISO

—

T
LIC. LO AMARTINEZ VIANA.
DIRECTORK DE SRRVICIOS GENERALES DIRECTQOR GENERAL DE SERVICICS
—

G

AUTORIZO

ASAMBLEA LEGISLATIVA DFL NISTRITO FEDTRAL

“MA. DE LOURDES CREREGGIVAGDE SERVITICS GENERALES
OFICIAL MAYGR. SUBDIRECCION I:E SERVICIOS

BASICOS ¥ MANTENIMIENTO




Urly” WA VIAYUR

D'\ _CION GENERAL DE SERVICIOS (
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES )
CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE ¥ LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO DEL AREA: PROPORCIONAR DE FORMA EFICIENTE EL SERVICIO NECESARIO DE MANTENIMIENTO, EN LOS DIFERENTES EDIFICIOS
QUE OCUPA LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

B Y N
T 1 TRIMESTRE
a b
S Fop ¢ ) Tewd
g
ATENCION A SOLICITUDES DE P S
CERRAJERIA SOLICITUD
m ] 3 | 116|141 296 | 69 | S5 | &1 | 185 | 8O § 95 | 85 | 261 742 103%
ATENCION A SOLICITUDES DE P 100%
INSTALAGIONES ELECTRICAS] SOIC!TUD
Rl 4| 2| 30| e | 18} 11 )45} 74t 33| 53| 50 | 138 275 51%
ATENCION A SOLICITUDES DE[ ¢\ 00 P Ei',ng;' 10 AR 100%
ALBANILERIA Y PINTURA
R 1 3 35%
515
ATENCION A SOLICITURES DE| ¢ vy p olz1E] 100%
PLGMERIA
R 7 25 18 50 19 9 15 43 38 15 13 [ 1] 161 90%
ATENCION A SOUCITUDES DE} o o P 20 ’50:5 100%
CARPINTERIA Y EBANISTERIA
R 4 19 | 14 | a7 58%
ATENGION A TRABAJOS p |25 | asifest 75 Y 100%
ESPONTANEOS CON SOLICITUD ] PSRN SN &
CARACTER DE URGENTE R {24 | 45 | a3 | 412| 22 | 20| a1 | a3} a7 | 35 | 4 | 116 321 107%
" " =
QPRMuHLG SUPERVISO AUTORIZO
L -
I -~
e -
. A
LIC. LOREMA M &/IANA F. MARIA DE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES L DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOZ OFICIAL MAYOR

R ——
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

LN

S

? fast >
s
%m?@

L/

FLECILATOL

AREA RESPONSABLE. DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO DEL AREA. PROPORCIONAR DE FORMA EFICI
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

ENTE EL SERVICIO NECESARIO DE MANTENIMIENTO, EN LOS DIFERENTES EDIFICIOS QUE OCUPA LA ASAMBLEA

|UNIDAD DE MEDIDA
. ) 52 REQUIERE LA MAQUINA DUPLICADORA DE PUNTO. CILINDROS PARA LAS CHAPAS DEL EDIFICIO DE JUAREZ , FORJAS DE TODAS LAS
ATENCION A SOLICITUDES CE CERRAJERIA . . MEDIDADS RS2, R52L, 132, R59. R20 C CORTA Y LARGA ¥ CHAPAS TIPD RECAMARA MODELO BOC IZQUIERDA ¥ DERACHA, CHAPAS MODELQ 21 ¥
SOLICITL D TIPO CUPOR. o
ATENCION A SOLICITUDES DE SE REQUIERE EN EL EDIFICIO DE JUAREZ APROXIMADAMENTE 100 LUMINARIAS DE 14 WATTS,- CABLE CALISRE 12 AWG -PARA EL EDIFICIO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS £OLICITLD ZOCALQ PASTILLAS TERMO MAGNETICAS ¥ PARA EL EDIFICIO DE GANTE EL EMBOBINADO DE LA BOMBA DE AGUA.
ATENCION A SOLICITUDES DE ALBARILERIA ¥,
PINTURA SoLCITUD URGE EL MATERIAL DE LA REQUISICION OE COMPRA, SOLICITADO EL 13 DE DICIEMBRE DE 2009
ATENCION A SOLICITUDES GE PLOMERIA
SQLICITUD
ATENCION A SOLICITUDES DE CARPINTERIA - — ; o
¥ EBANISTERA SoLCITLS URGE EL MATERIAL DE LA REQUISICION DE COMPRA, SOLICITADO EL 19 DE CICIEMBRE OE 2008
ATENCION A TRABAJOS ESPONTANEQS CON
CARACTER DE URGENTE SOLICITUD

\_J/

. .\ FRRMULG SUPERVISO

R 1 !

—TIC. LA®ENAIMARTINEZ VIANA

DIRECTOR DE SE SENERALES

<

N TE i VRN U PR

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS GENERALES

%RIA DE LOURDES CEDILLO RIVAS

AUTORI
OR 20/

OFICIAL MAYOR
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

SUBDIRECCION DE SERVICIOS BASICDS Y MANTENIMIENTQ
JEFATURA DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE; JEFATURA DE UNIDAD DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE HOJA1 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: ASEGURAR EL DEASARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA ALDF, MEDIANTE LA PROMOSLON DE UNA CULTURA AMBIENTAL Y ADMINISTRACION

SUSTENTABLE.

™
- ol 2
T yMIBAD DE =
MEDIDA E
RECOPILACION DE CONSUMIBLEY
DE DESECHO: COMO PAPEL. KILO s
CARTON, BATERIAS ¥
CARTUCHCS DE TINTA "
PRROGRAMA DE SEPARACION DF . P
RESIDUOS SOLIDOS PROGRAMA
R
COLOCACIGN Y CAMBIOS DE PIEZA R
SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD
R
PROGRAMAS DE AHORRO COMO e
AGUA, ENERG1A ELECTRIGA PROGRAMA
COMRAS VERDES
R
BIFUCION DEL PROGRAMA DE P
REGCICLADO ENTRE EL PERSONAL  PROGRAMA
DEL LA ALDF
il i g i 1 o 0 1 H
O ST - . =
ENAJENACIAN DE LDS LOTES ENTo 4 o LI R N  0af 1F{a
RECOPILADOS o
\ R o 0 o o o 0 0 o o o ¢ 3 o 3 9 0 o
1 2
—Ht t He—r ™ \ 7 il
. . ! ] —
- T A UC[DF\VI‘.IUD LENCAMLED l o L _
Z S ———
-
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

SUBDIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO
JEFATURA DE ADMINISTRACION SUSTENTABLE

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL | PROGRAMA DE TRABAJQ ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE! JEFATURA DE ADMINISTRACIQON SUSTENTABLE

HOJA 1 DE1

ASEGURAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDAOES DE LA ALDF, MEDIANTE LA PROMOSION DE UNA CULTURA AMBIENTAL Y ADMINISTRACION
QBJETIVO DEL AREA: SUSTENTABLE

TMEDIDA -

RECOPIACION DE CONSUMIBLES

UE DESECHO: COMO PAPEL, Lo
CARTON, BATERIAS ¥

SE HAN RECOFILADO 5750 KILOS DE PAFEL Y CARTON.
CARTUCHOS DE TINTA

PPROGRALIA DE SEPARACION DA
. [ 7,
RESIDUOS 5GLIDOS ROGRAMA

EL PROGRAMA DE SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS SE OFERA CON REGULARIDAD,

COLOCACION Y CAMBIOS DE PlEzA
SENALAMIENTOS DE SEGURIDAT]

SE HAN COLOCADO SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD GUE QUEDARON PENDIENTES DE COLOCAR POR LA REMODELAGION EN EQIFIC 05

PROGRAMAS DE AHORRO CCMO

COMPRAS VERDES

CIFUSICN DE PROGRAMA DE

by CON RELACION AL PROGRAMA INTERNO DE AHORRO DE AGUA CON SISTEMAS DE AGUAS DE LA CIUDA
AGUA, ENERGIA ELECTRICA, PROGRAMA = UDAD DE MEXICO,
! TODO EL MATERIAL PARA LA DIFUCION CEL PROGRAMA EN MENCIOH, SIEMPRE ¥ CUANDO LA IMPRES!

SIGUE LA PROPUESTA EN FIE, PARA DISENA

ON SEA DR PARTE DE LA ALCF.

CULTURA DF RECICLADO ENTRE FROGRAMA

INSTAURAR UNA MAYCOR GULTURA DEL RECICLADO ENTRE LA POBLACION DE LA ALDF
EL PERSONAL DE LA ALDF

RECGPILADGS EVENTD

ENAJENACION DE LOS \OTES

LA SALIDA DEL PAPEL Y GARTON SERA HASTA QUE NO SEA RENOVADO EL CONVENIG D DONAGION, YA QUE EL ANTERIOR VENGIO EL CIS 30 BE SEPTIEMARE D

000

SUPERVISO

T

o

AUTCRIZO

DURUED LEUILLO RIVAS
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL _ 5‘}«‘ e,
OFICIALIA MAYOR O3

DIRECCION GENERAL DT SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALILS

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR

HOJA 1 DE 3
OBJETIVO DEL AREA: MANTENER EN QOPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALDF

12 TRIMESTRE

i

Ex
" UNIDAD DE

SR I
“MERIDA FEB '] MAR

VERIFIGACION DE EMISION DE Foilge] T
CONTAMINANTES SERVICIO
R 5.0 ¢ 3
P . B 7 1 2
MANTENIMIENTO PREVENTIVO SERVICIO
R 10 1 3
P 0 1
MANTENIMIENTO CORRECTIVO | SoLICITUD "
1
R i) 3 3 1 s
F frpens -
i “ . 2 b
P < L TGN
PAGO DE TENENGIA TENENCIA o : 04 <% .
8o
R P 0 kL) 38 o 1 0 E i o 2 Iy o o o o 3

\

ORMU SUPERVISC HUTORIZG -
i U= ( =~

s S ol i v AR -
e - - A~
—"ﬁﬁﬁﬁé}dx\iﬂma VIANA Km DE LOURDES CEDILLD RIVAS
DIRECTOR DE &ERVIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS pd OFICIAL MAYOR
— rd

¥
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

\_‘-,I\ \.EG;J.

XY a9,
"S.‘ w‘-‘\'w’ ‘:bn{f‘

V LEGISLATURA

AREA RESPCNSABLE: DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICULAR

OBJETIVO DEL AREA:

MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE YVEHICULAR PRQPIEDAD DE LA ALDF

HOJA 2 DE 3

[
;‘.'
w
=

" TRIMESTRE ; i © TRIMESTRE il | iy
: =

REEMPLAZO DE NEUMATICOS LLANTAS

o

ACTUALIZACION ¥ ENTREGA DE

TARJETONES TARJETON 151
R
ALTAY BAJA DE PLACAS SCLICITUD i &7
R
ASBIGNACION ¥ RESGUARDO DE o P
VEHICULOS .;DLICI-TUD 29
\ R 2 0 0 0 o 0 g ] 15 0 o 0 a 17
; n aORMLII.D ; SUPERVISO AUTORIZO ///
N ~t VT - LRGN VS W
‘ C.P.M DE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE SERYICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
S —— [ 2l
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ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALLS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER ;FRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL VEHICUL AR

HOJA 3 DE 3
OBJETIVO DEL AREA: MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES EL PARQUE VEHICULAR PROPIEDAD DE LA ALDF
L5 e e O 1° TRIMESTRE -
(UMIDADDE - & . A ——
! MEDIDAT E. [ ENE { FEB |. MaR | TOTAL |-
ATENGION A REPORTE DE P i o R o
SINIESTRO SOLICITUD
R 0 1 3 4
o n 7ol 1 1 3
ENTREGA DE. VALES DE GASOIINA LCTE
R ) ' 1 3

T B N

{iC. LOS%L}«/M TINEZ VIANA
DIRECTOR JEGERVIGIOS GENERALES

"~

D

SUPERVISO

—

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

AUTORIZO

&

C.W LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR :

r 4
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

N

SR

V LERISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTD DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS

HOJA1 DE 4

OBJETIVO DEL AREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVD, CORRECTIVO Y OE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PROPIEDAD DELA

ASAMBLEA LEGISLATNA DEL DISTRITO FEDERAL.

:MEDIDA

METAS.,..

TRIMESTRE

TENL

' FEB

MaR |

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A ELEVADORES Y
MONTACARGAS

SUPERVISION

-

W

[N

SUPERVISION AL SERVICIO
PROFESICNAL DE RECARGA DE
EXTINTORES CONTRA INCENDIO

SUPERVISION

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO AL SISTEMA DE
DETEGC ION CONTRA HUMO

SUPERVISION

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A CONMUTADORES V|
EOUIPOS MULTILINEA

SUPERVISION

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO AL SISTEMA OE
ALERTA SISMICA

SUPERVISION

. FOIKMULO
L

T LiC. LORENMERTI d\JEZVIANA

DIRECTOR DE SERVICI

S GENERALES

SUPERVISO

VNl v

DIRECTOR GENERAL DE SERVICICS

AUTORIZO

ATIVA DEL DISTRITO FEPTRAL
'E BERVICIOS GENERALES
ON DE SERVICIOS

! cyKoE LouroEs cEpILLEMUEDS Y MANTENIMIENTO
CFICIAL MAYOR

A g,

Lol

e

3
1

i

REcismmO

(o ORA. LD (2 /

POR:
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h LEg
OFICIALIA MAYOR ‘ .."’?' S,
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS TR
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES _ AR
‘ e f“‘e’

.V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS
H
OBJETIVO DEL AREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PRG OJA2 DE 4
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL. PIEDAD D LA

i Db,

h;n

LA L R

RiveeT pe B SRR

TR{MES

SUPEAVISION DEL
MANTENIMIENTO INTEGRAL BE SUPERVISION
LIMPIEZA A INWMUESLES

SUPERVISION DEL SERVICIO OE

FUMIGACION SUPERVISION

SUPERVISIGN AL MANTENIMIENTO

PREVENTIVO A EQUIPOS BE SUPERVISIOM
GFIGINA
SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVG A EQLIPG
HIDRONEUMATICOS, DE Bomgea | S-PERVISION
¥ CONTRA INCENDIO
SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A EQUIPDS DE AIRE : £ ; : 3
ACONDICIONADO, AIRE LavaDQ v]  SUFERVISION = LIRS e 3 3; SR .f‘m"
VENTILACIGH 58
R 0 0 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 0 0 0 0
; 7
FORMULO all
PN LR —_ P SUPERVISO , ] AUTORIZO o~
< =
LIC. LD MARTINEZ VIANA C.P. LOURDES CEDILLG RIVAS
DlRECTO;E S.t@-s’iENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIDS OFICIAL MAYOR
V

8
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OFICIALTA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGISLATURS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS

OBJETIVO DEL AREA; MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTVO ¥ DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPQS PROP|

HOJA3 DE 4

EDAD DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEI. DISTRITQ FEDERAL.

SUPERWICION AL
ARRENDAMIENTC A EQUIPOS DE
FOTOCORIADC

SUPERVISION

L]

SUPERVISION AL MANTENRUENTO
PREVENTIVO A SUBESTACIONES
ELECTRICAS, UPE ELECTRICO

SUPERVISION

TRAMITES Y PAGC DE SERVICIO

DE TELEFONIA CELULAR TRAMITE
R
TRAMITEY PAGO DS CF.E. TRAMITE F
]
TRAMITES ¥ PAGO DE SERVICID P
DE TELEFONIA TELMEX E TRAMITE
INTERNET
R
1 FORMULE e SUPERVISO AUTORIZG //
- ) .
e ———
1 . LO HARTINEZ VIANA - C.P. i DE LOURDES CEDILLO RI
DIRECTOR'GE SERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS %ﬁ OFICIAL MAYOR RIVAS
7
e

-
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OFICIALIA MAYOR ’
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGISLATURA.

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATAGICN Y COORDINACIDN DE SERVICIOS

OBJETIVQ DEL AREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVC, CORRECTIVO Y DE EMERGENGIA A EQUIPOS, PRESERYAR EL BUEN FUNC
ASAMBLEA LEGISL_ATIVA DEL DISTRITD FEDERAL

HOJA 4 DE 4
IONAMIENTO DE L.OS EQUIPOS PROPIEDAD DE LA

255U Eieitey
- TRIMESTR b

P L TN iy ¢ :
RIS TR %‘w‘;

bl

TRAMITE ¥ PAGD DEL SERVICIO DE

TRAMITE
AGUA RAMIT

ASISTENCIA A PROCESOS DE . P
LICITACIQN . EVENTO

ELABORACION DE INFORME
MENSUAL DE CONTROL ¥ P

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE|  MFORME 50
TRABAJO ANUAL n
ELABORACION DE INFGRME
TRIMESTRAL DE CONTROL Y P
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE IWFORME %
TRABAIC ANUAL a
/.
1]
\:ORMULH SUPERWVISO AUTORIZG

£

"""L'EIORMA#UNEZ VIANA c.%w/./mz LOURDES CEDILLG RIVAS

DIRECTOR DE SERVIZIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
\-.._...—--—"‘L
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICICS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEDiSLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS

OBJETIVO DEL AREA:  MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENGIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNGIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS FORPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL,

URBAD OE

BTGRPy SO F
o MEDIDA *5.2 gégPMEHTAR:

IRENTARICQ
B

L

SUPERVISICH AL MANTEMIMIENTC
PREVENTIVO A ELEVADCRES Y SUPERVISION

ESTE MANTENIMIENTO ES DE FORMA MENSUAL Y LAS LLAMADAS DE EMERGENCIA _
MDNTACARGAS SCN CADA QUE SE REQUIERE.

SUPERVISION AL SERVICIO
o =

PROFZSIONAL DE RECARGA DS | sUPERVIsion | L RECARGA DE EXTINTORES ES UNAVEZ AL ARID, NO OVITO MENGIDNAR QUE LA FECHA MARCADA PARA LA RECARGA DE CADA NG DE LOS MISMOS £5 HASTA EL MES

EXTINTORES CONTRA INGENDIO DE AGOSTO.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO !
SREVENTIVO AL SISTEMA DE SUPERVISION NG SE BA LLEVADQC A CABO LA SUPERVIS;ON PARAESTE SERVI(:'.IO YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA PARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTCS
DETECCION CONTRA HUMO NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN DINERENTES FALLAS EN LOS MISMOS,

SUPZRVISION AL MANTENIMIENTO[ | . _
PRSVENTIVO A CONMUTADORES Y| SUPERVISION NG SE HA LLEVADO A CABO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIO YA CUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPR

ESA PARA REALIZAR 1,08
EOUIPOS MULTILINEA NEGESARICS, CABE MENCICNAR OUE EXISTER DIRERENTES FALLAS BN LOS MISMOS. HOS MANTENIMENTOS

SUPERVISIGN AL MAHNTENIMIENTO
PREVENTIVO AL SISTEMA DE SUPERWVISION

LOS MANTENIMIENTDS DE LOS EQUIPOS DE ALERTA SISKMICA SON DE FORMA MENSUAL
ALERTA SiSMICA .

/
[ \ FORMULO — SUPERVISO AUTORIZO —

1 "

o
10 MARTINEZ VIANA C.P. E LOURDES ]
D!RECTCR OE SERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS /d goolLoRAS

OFICIAL MAYQOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LERISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINACION DE SERVICIOS

OBJETIVO DEL AREA:  MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS

EQUIPOS PORPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

AUNIDAD]DE 4 L
“MEDIDA"

TEE, Tt

SUPERVISION DEL = . -
MANTENIMIENTO INTEGRAL OE SURERVISION LA SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA INTEGRAL A INMUEBLES SE LLEVA A CABO DE FORMA DIARIA PARA QUE SE MANTE NGAN LIMPAS TODAS LAS AREAS
LIMPIEZA A INMUEBLES DE LQS DIFERENTES EDIFICIOS DE ESTE ORGANC LEGISLATIVO.

SUPERVISION DEL SERVICIO DE
FUMIGACION SUPERVISION LA SUPERVISION DEL SERVICIOS DE FUMIGACION E5 DE FORMA MENSUAL EN TODAS LAS AREAS DE LOS DIFERENTES EDHFIGIOS DE ESTE ORGANO LEGISLATIVO

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO

pl NO SE HA LLEVADO A CABO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICID YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA FARA REA! g
PREVENTIVO A EQUIPOS DE SUPERVISION LIZAR LOS MANTENIMIENTO:
DFICL:A : NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN DIRERENTES FALLAS EN LOS MISMOS, h 9
SUPERVISION AL MANTENIMIENTO

PREVENTIVO A EQUIPO SUPERVISION MO SE HA LLEVADO A CARO LA SUPERVISION PARA ESTE SERVICIC YA QUE POR EL MOMENTO NO SE CUENTA CON EMPRESA RARA REALIZAR LOS MANTENIMIENTCS
HIDRONEUMATICOS, OF BOMBEO Y] NECESARIOS, CABE MENCIONAR QUE EXISTEN OIRERENTES FALLAS EN LOS MISMOS.
CONTRA INCENDIO

SUPERVISION Al MANTENIMIENTO

FREVENTIVO A FQUIPOS DOE AIRE

ACONDICIONADO, AIRE LAVADO Y
VENTILACION

SUPERVISION

/]

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO £S5 DE FORMA MENSUAL Y EL CORRECTIVO ES CADA QUE LO REGUIERAN LOS EQUIROS,

T HYRMUUSG L — SUPERVISO

AUTORIZO ~
f
< (.

= = C.P. WX DE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE 8ERVICKOS GEMERALES DIRECTOR GENzRAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

-~

~
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OFICIALTA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIiRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGISLATURA

. CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINAGION DE SERVICIOS
OBJETIVO DEL AREA: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ BE EMERGENGIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS

_ EQUIPOS PORPIEDAD DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL,
T UNIBAL DERE : T ey
gﬁi xﬁ“"ig?«?ﬁ g | A AMERID, QQME_NTAEI

SUPERVICION AL ARRENDAMIENTH

A EOUIPOS OF FOTOCGPIADD SUPERVISION

LA SUPERVISION DE LOS EOUIPO 5E LLEVA DE FORMA DIARIA PARA QUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPDS S£A DE FORMA ADECUADA.

SUPERVISION AL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A SUBESTACIONES SUPERWISION

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVD ES DE FORMA MENSUAL ¥ EL CORRECTIVO ES CADA QUE LO REQUIERAN LOS EQUIFOS.
ELECTRICAS, UPS ELECTRICOD .

TRAMITES Y PAGQ DE SERVICIO

PARA Bl PAGO DEL SERVICIO DE TELEFOMIA GELULAR §E SOLICITA A LA TESDRERIA GENERAL, LA ELABGRAGION DE CHEGUES B

OE TELEFONIA CELULAR TRAMITE PAGO. ARA HACER DE FORMA PUNTUAL EL
i - . -
: RAMITE Y PAGO DE CF €. TRAMITE | PARAEL PAGO DEL SERVICIO DE LUZ POR PARTE DE LA C.F.E. SE SOLICITA A LAETE SOMERIA GENERAL, LA ELABORACION DE CHEGUES PARA HACER DE FORMA PUNTUAL

TRAMITES ¥ PAGQ DE SERVICIO }
DE TELEFONIA TELMEX € TRAMITE PARAEL PAGO DEL SERVICIO CE TELEFONIA E INTERNET SE SOLICITA A LA TESOH::‘A BENEAAL, LA ELAEDRACION DE CHEQURS PARA HACER DE FORMA FUNTUAL EL
INTERNET 7 PAGO,
Il
, \| FORMULO ] SUPERVISO ATITARTZS =

: D

- YARTINEZ VIANA . C.P. MAAE LOURDES CEDILLO RIVAS
CIRECTOR RFSERVICIOS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

) \_,//l
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‘Q\"" I"EGIJ\
OFICIALIA MAYOR ‘;\.fq-yw-
DIRECCICN GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:
QBJETIVO DEL AREA:

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION Y COORDINAGION DE SERVICIOS
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECT!

VO Y DE EMERGENCIA A EQUIPOS, PRESERVAR EL BUEN F

UNCIONAMIENTO DE LOS

TRAMITE ¥ PAGO DEL SERVICIO DE| =
AGUA TRAMITE PARA EL PAGO DEL SERVICIQ GE AGUA SE SCLICITA A LA TESORERIA GENERAL, LA ELABORACION DE CHEQUES PARA HACER DE FORMA PUNTUAL EL PAGO.

ASISTENCIA A PROCESDS DE - - -
LICITACION EVENTO PARA LA »-S\STENFIA A LOS PROCESD RE LIC!TACION ES NECESARIO NOS SEA INFORMADC POR FARTE DE LA DIRECCION DE ADQUISICIDNES LA FECHA, HORA Y LUGAR,

ELABORACION OE INFORME
MENSLIAL BE CONTROL ¥ INFORRE
SEGUIMIENTC DEL PROGRAMA DE -
TRABAJC ANUAL

ELABORACION DE [NFORME
TRIMESTRAL DE CONTROL ¥
SEGUIMIENTC DEL PROGRAMA DE INFORME
TRABAJC ANUAL

. FORMULD

"LORE TINEZ VIARA. W T e T e C.P_j DE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR ( SERVICICS GENERALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

OFICIAL MAYOR

SUPERVISO =

AV ITAFRTSA



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


T T T T I

CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

: HOJA 1 DE 11
OBRJETIVO DEL AREA; Proporelonar al psrsonal responsable de 1as funclones de seguridad y vigilancla los conccimlentos y técnlcas necosarlas para su mejor desempefo

AR DA, e ) 41
3-93‘?‘2 - TRIMESTRY T IRivE
%
1.- Formuleciéon del Programa de
Capacitacién, a padic de |n detection
o . e ad . PROGRAMA
para sl personal de Reaguerdo
2-  Aprobacion  del  Pregrama  def
Cepactacén par parte de la Oricialing
Mayar,  asighacidn g recursos PROGRAMA
determinpcion dal conten da tamdtico de lot 0
fmaduios a impedin,
R
P
3.- Curstx g Capacilagidn, CURSQS
9
A
4. Acudir al curso dge Capacitacién e
[{ igo por la instituciony GRUPQS
comespendienta. 0
R 0 o 0 9 o 0 o ] 0 o 0 0 ¢ 0 [ o 0
’ f n FORMULD ] a SUPERVISO ALTORIZA g
-
LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA i ¥ LTC. ERNESTO CASTRO LEBRUA C.P.MARIA D URDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDD OIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS £ICIAL MAYOR

4

LR E RO
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

HOJA 2 DE 11
OBJETIVO DEL AREA: Resguardar los eventos, bienes muebles e inmucbles propledad de la Asamblea Laglalativa, asi ceme procurar la zogurldad de [as personas que
labgran e Ingresan 4 las instalaciones

B R Fronmi 27 TRIMESTRE =5 -~ .0 53 TRIMES TRE.
£
|.- Cperativos fios sn los accesos ® P d
rinclpales dentro 98 los edificias GUE gy
compranden s ALDF ovecades
R
DATOS
ESTADISTICOS p
Reunianaes de Trabajo SWIETOS A LAY
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS
R
QATOS
ESTADISTICDS I
Reuniones Privadas SUJETOS = LAY
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS a A
DATOS
- E3TACISTICOS P
Cenferancias de Prensa SUJETOS A LAS 4
ACTIVIDEDES "
LEGISLATIVAS R { 22 2 k) &7 31 46 43 120 25 38 20 B3 [ o [} o 270
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO /
' - o’
\ A ) \.' [/\_I’WU.(J Ny e T 7
LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIADE L OES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO L DIRECTOR GENERAL DE SERVICICS o] AL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO
OBJETIVO DEL AREA; Resguardar los eventos, blenes musbles o inmuebles propiedad de 1a Asamblea Le
laberan e Ingresan a |as instalaciones

HOJA 3 DE 11
gislativa, asi como procurar la seguridad de las parsonas que

i 2V TRIMES TRE nsltim )58 -F - i bk 3 TRIMESTRE Wty
ABRI[sMAY - Jun. [T QTAL T SBF

@

UL " [¥AGQ

DAYOS W
. ESTA0ISTICOS "
Sxposician SUJETOS A Lag

ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS a

DATOS
£5TADISTICES P
\isitas Guiadas SUJETOS A LAf
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS

127

Da108 .
ESTADISTICOS ] 4
Manifesiacién SUJETOS 4 Lag -

ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS a

103

DATOS o ae
ESTADISTICOS p |+o-
Planttn . SWETDS A La -
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS

250

Z
FORMULD SUPERVISO

AUTORIZO P

r’\ lq .

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA ' LIC. ERNESTQ CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA DE L DES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFPHCIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDD
OBJETIVC DEL AREA: Rosguardar los aventas, bicnes muebles & inmuables
lahoran e ingresan a las Instalaclones

. HOJA 4 DE 19
propiedad de la Asamblea Leglstativa, asi como procurar la soguridad de las porsonas que

E* co PTRIMESTRE L o (w52 TRIMESTRE o,
I MEDIDA % ‘| BNE | FEB | MART TOTAL |TABR '] MAYS

paros

ESTADISTICOS 1
Foro SWETOS & L - -
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS

CaR 3 TRIMESTRE ! i ] v

+t " TRIMESTRE  oitk¥5
JUN T A TOTAL Sy s ™

ROV [ gic | [ad
o )

“fia

-
w
(L}

184
a2

DATOS
ESTADISTICOS
Conlerencia Magistras SUETOS & LAY
ACTIVMIDADES
LEGISLATIVAS

900

DaTaS .
ESTADISTICOS P o
Taller SUJETOS & LA -
ACTIMDADES
LEGISLATIVAS

57

A~  FORMULG / SUPERVISO AUTORIZO P

LIC, HAZAEL RUIZ ORTEGA \J - LIC. ERNESTG CASTRO LEBRLIA C.P. MARIA DE RDES CEDILLQ RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDQ DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS PAGIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDOQ

4 HOJA 5 DE 11
OBJETIVO DEL AREA: Resguardar tos eventes, bienes muebles e inmucbles propledad de ta Asambloa Leaglslativa, asl come procurar la seguridad do las personas que
laboran e ingresan a las Instalaciones
NIDAG BE 5| E‘i' ik A TRIMESTRE . v v i, Pt s 55 A3 TRIMESTRE 5
‘MEDIDA z ENE |, FEB. [ 'MAR[ -~ TGTA : : AY Lo JUN ¢ | - S IULYE AGD
DATOS . L : b e
S5TADIST:COS P " 57 {42 A 12 g
Curses . SUIETOS A LA - - = -
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS R 3 12
DATOS ) N
ESTADISTICOS po b o
Cras SUJETOS A LAS
ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS R ] 52 i6 % B 18 18 50 2 20 a8 a2 o o 0 o 27
A7 FORMULG SUPERVISG AUTORIZO —— ~7
U N e
LiC. HAZAEL RUIZ ORTEGA LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA DEAQURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GEMERAL DE RESGUARDQ DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS FICIAL MAYCR



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

HOJA & DE 11
OBJETIVO DEL AREA; Resguardar |os eventos, bienss mucblas e inmuebles propiedad de fa Asamblea Legislativa, sl como procurar la saguridad de las personas quo
laboran e ingresan a las instalaclones
Ca— HEE - = e STHEAC M N T
ACTIIDAD ¥ £ UNIDAG D [ 1* TRIMESTRE P TRIMESTRE 5% ~ |- - e 2%TRIMESTRE 5, ©
R ci MEDIDA E- | ENE | FEB | .MaR | TOTAL, Cmax ] OTAL | guL

Operativos  Especial tendeCATOS e . ) 0 ‘

p‘ VoS .!DE IE.ES pel:‘nlﬂ E£STAQISTICOS -
Ordinarlas, Extraordinarias 5?&?\;?}205; Las
Solomnes LEGISLATIVAS R

DATOS
Qperatlvos Espacisles para alendedesTADISTICOS P
posivles conlingencias eriSILNETOS A LA
Comparecenciss ce Funcionarics ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS R
Cperativo Logistico Especlal para e
Inferme de Gobiemc dal Lis, Marceld P
Ebrard Casaubon, Jefe de Guniamuopsnnwo
dal Distrito Federal
R 1] [ 0 [} +) e o 4] o Q 1 1 1] Q 0 o 1

L~
" a FORMULD SUPERVISO AUTORIZO /;//L
/
PN
. LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA ' ' LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA . C.P. MARI LOURDES CEDILLO RIVAS
CIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL .

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPDNS_ABLE: CIRECCION DE RESGUARDO
OB.JETIVO DEL AREA: Optimlzar los recursos humanos de la Direccidn de Resguardo para maj
al control Cperativo y Administrative

HOJA T DE 11
orar la segurldad en las instalaclones de la ALDF, asi como dar segulmiento

SDAD OF E. Tl TTTRIMESTRE: ] 2" TRIMESTRE - "3 TRIMESTRE .-
MEDIDA ‘X [-ENE [ FEB;J'MAR | - T0TAL " |. BAY
DATOS o 'f_ T S
Conlrel de Enbradas y Saiidus def Ea};_?g'cis e 2384
Bienss Muebles propiedad dz la ALDF ACTIVIDADES
LEGISLATIVAS ” 0

Elaboracicn de listas ¢e ubicaclsy P 156
para el parsonal de resguatdo en log Listas de Ubicacitn i
cllerenies inmuebles

R 166
Contrel de Vacaciones del Fersonal ¢ Y I
Resguarde corespondiente al Primey F\?mal.ns de P fes ¢ 100
Perioda 2010 acacianes

R
Control de Vacaciones del Personal dof Formatos de P . - A Y
Resguarde corresponciante a :ama_:zes - il ' : MR IS . il it : 2 oL A 100
$egundo Peroda 2010 cack

R ] 2 0 aq [+] 105 a 105 o a 9 o Q [} 0 ] 105

AoA FORMULG / ] SUPERVISG AUTORIZO 7
\ \J L L et T
LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARI LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARRO BIRECTOR GENERAL DE SERVICICS CFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL AREA: Contratar los serviclos de mantenimiento para las herramientas de traﬁajo.

HOJA 8 DE 11

Tramitar la reguisiclén  goia 1Dy
contratacién cal servicio dy

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GEMERAL DE RESGUARDD

SUPERVISD

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

C.P. MARIA DE

L0 ES CEDILLO RIVAS
CFJEJAL MAYOR

AUTORIZO ///

Reaulsicid
mantenimiento  bimestal para arcos
deteclores de metal
Supervisar el mantenimients parz loH Regore
arcos detactores de metal
1]
) - i
Tramitar 13 requisicidén  para 1 iﬂ%& 'd
contralacidn  del  servicio  céf . ST 100
mamenimiento al sistema de circu.lqy
jcemrada en lodas los inmugblas
o 1 Q 0 a [ 0 1] 1
pervisar gl Imienle  a P A 4
sislema de circule cerrada en ledos Repone 17
los inmuables
0 Q 4] 1 0 1 [ 1] 4] Q 0 a 1
FORMULO

0
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

HOJA 9 DE 11
CBJETIVC DEL AREA: Contratar los serviclos de matenimlente para las herramientas de trabajo
LNIDAD DE ,E B MR FJARTRIMESTRE: ey
< oMEmDA | LE -~ TOTAL L TOTAEY ] EI Je TOTALy

Tramitar  la  requisicitn  gara 1o Hodr i, b=
contrataclon del S&rvicio ded R P R 100
martanimiento bimesiral a la alarmay !
sismica en lodas 105 inmuenies

R ol Q
Supervisar el mantenimienio bimesira e 5 ‘g
a Iz alerma sismiceé en tooos log Reporie 50
inmuebles '

R 2 9
Trarsitar  {a  requisicion  para |y e . ¥
cortralacion  del  servicie  da — e 1 a9, 100
actualizacién y mejoramienic de log b
sislemas de vigilancia

R 1 0 1 [} o 0 o 0 ] a ]

FORMULO SUPERVISG AUTCRIZO /
A A P

LIG. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

LIC. ERNESTO CASTRO LEERIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

C.P, MARIA DI URDES CEDILLD RIVAS
ICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDOD
CBJETIVO DEL AREA: Dotacin y uso de unlfarmes e trabajo

HOJA 10 DE 11

R ACTIVIDAD.

- UNIDADDE

\f, MEDIDA {3

METH

2 1% TRIMESTRE -

s AV TRIMESTRE -t

T U TRIMESTRE ©en 37 (35

1. REB

MAR'

- TOTAL: | ¢aBR

MAY L] JUN G| 2T

) SERS

TOTAL

Presentar ia reguisicior|

. P 1
teresponsieate,  adjvuntando  anexd R o
1écnice de los uniformes de trabaio
R 1 f
- L
Distribucidn de uniformes de trabajoftsilas e acuse de P
oarz el Personat e Resguardo recibo 20
R 107 107 107

FORMULO

¢ LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL OE RESGUARDOQ

SUPERVISO

LIC. ERNESTC CASTRO LEBRIJA

CIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

£
AUTORIZO 4~

C.P. MARISOE LOURDES CEDILLO RIVAS
QFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

A LEGy
B worn
e i TS
NG

<
] :4‘ ; .
o e

V LEGISLATURA

oy,

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPOMNSABLE: DIRECCION DE RESGUARDC

ODJETIVO DEL AREA: Realizacién de Slmulacros

HCJA 11 DE 11

Eji' < ev A1 TRIMESTRE St 2 TRIMESTRE e SR TRIMES TRE AT RIMES TRE ¥ aik
£ [ EnE | FEa B e liwutsloaco ] 5eRY “Noviloei]e
RS - e | oy G
iecucidn de un simulacro de manerdy F 0.
irimesiral en los inmuebtes de (3 ALDF
R 0
Ejocucidn dei  Macro-Simulacro  de |
rranera conjunta en lodos los edificios 100
e 1a ALDF
R G 0 0 a Q a Q o i} ] 1 Q 1] 0 c 1
RVISO TAUT 3] 2
A
A FORMULO B SUPERVIS UTORIZ 4
/ -
“ \, v =
LIC. HAZAEL RUIZ CRTEGA LiC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA OURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS FICIAL MAYOR

V4



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL AREA:

HOJA 1 DE 11

Proporcionar al personal respensable de las funciones de seguridad y vigilanela los conocimisntes y tdcnicas necosarias

para su mejor desempeno

T i, o
Jumicas DEMEDIDA

Formulacién del Programa de Capachacion, a panle

institucion corespondinete

4 la deteccibn de necesidades de adiesiramrento PROGRAMA La Direceign de Resguardo en atencién a las necesidades ¢4l servicio, esla slaborando sl Programa de Capacitacion 2010
para &l personal da Resguardo
P
Aprasacidn del Programa de Capacitacidn por pane
de la Oficiaiia Mayor, asignacién de recursos y .
a QAN 16 : ici .
delerminacibn dal conlenido tematica de los ROGRANA Lz Di de R on alas del servicio, esia staborando el Programa &¢ Capacitacién 2010 .~
méduigs a imparit "
Cursos Se Capacitacion CURSDS La Direccidn de Resquarde en atencian a las necesidades dei servicio, esta elaberando el Programa de Capacitaclén 2010
Acudir at Curso de Capachacisn imeaftido por fa CAUPOS

La Diregeian de Resguardo en atencion o las necesidades dal servicio, ssta elaborando el Prog'rarnn de Capacilacién 20010

A s FORMULG

LIC, HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

SUPERVISO ‘ ARORGS //.
~ .- - T
LIG.. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA DE LAURDES SEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS CIAL MAYOR

4
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

V LFRIRLATIIRA

AREA RESPONSABLE: CIRECCION DE RESGUARDO
DBJETIVO DEL AREA:

que laboran € Ingresan a las instalaciones

Resguardar los eventos, bienes muebles e inmuebles propiedad de la Asamblea Legisiativa, asi como procurar a seguridad de las personas

HOJA 2 DE 11

LHDAD DE MEDIDA

GOMENTARIO [AYANCE 2

Operativos fjos en los accesos principales deniro de|
los adificios que comprenden la ALOF

Reporie-Pane de Novedades

ACTIVIDAD REALIZADA

Reunione sda Trabajo

Datgs Estadistices

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Rayniones Privadas

Datos Estadisucos

CATOS ESTARISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Confersncias de Pransa

Datos Estadistices

DATOS ESTADISTICOS SUSETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

FORMULO

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

T iC. HAZAEL RUIZ ORTEGA ¥

SUPERVISO

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIDS

rd
AUTORIZG 7/

ROES CEDILLO RIVAS

C.P. MARIA %{J
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CONTRALORiA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAWA DE TRABAJOC ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDQ

| i 3 HCGJA 3 DE 11
OBJETIVO DEL AREA: Resguargar los eventos, bienes muebles e inmucebles propledad de 12 Asamblea Legisiatlva, asl como procurar la seguridad de las personas
q:e laboran e ingresan a las instalaciones
e AcTivipan <+ 0 0 lisindp.oe mecioa” e -
Exposicion Calos Estadisticos DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS
Visltas Guiadas Datas Estadisticos DATOS ESTADISTICDS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS
Manifestacion Datos Estadistices QATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS
Planion Datos Eslacistices DATGS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS
.
A FORMULG / - SUPERVISO AUTORIZO o

!
A

DIRECTOR GENERAL DE RESGUARD DIRECTOR GENERAL DE SERVICIDS FICIAL MAYOR

~ LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA OKI LiC. ERNESTO CASTRQ LEBRIJA C.P. MAWLDURDES CEDILLQ RIVAS
(o)
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDQ

OBJETIVO DEL AREA: Resguargar los eventos, blenes muebles @ inmuebles propiedad de la Asambiea Le
que laberan e ingresan a las instalaclones

HOJA 4 DE 11
gislativa, ast como procurar la segurldad do las personas

FORQ

Datas Estadisticos

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Conferencia Magisiral

Datos Sstadislices

CATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Taler

Dates Estadisiicas

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

FGRMULO

Y UCTHAZAECRUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDD

SUPERVIS0 AUTORIZO 77
LIC. ERNESTO CASTRO LEERLIA C.P. MARIA DEXOURDES CEDILLO RIVAS
DIREGTOR GENERAL DE SERVICIOS FICIAL MAYOR

va
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CONTRALORIA GENERAL

CONTRCL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

VI EAICY aTHDA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDOQ

OBJETIVD DEL AREA:

Resguardar los eventos, bienes muabdles e inmuebles propledad de la Asamblea Lepisiativa, asi como
queo laboran e Ingresan a las instalaciojnes

procurar la seguridad de las personas

HQJA'5 DE 11

FACTIVIDAD. - & 7 - - e

LUNIDAD DE MEDIDA . e -

D i

" COMENTARIG (AVANCEICUALITATIVG] it 5 |

Cursos

Datos Esiadisiicos

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Ciros.

Datas Sstadisticos

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

AN EORMI A

v
LIC. HAZAEL RUIZ QRTEGA .
DIRECTOR GEMERAL DE RESGUARDD

SUPERVISD

IC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

e

AUTCRIZO /'/'

C.P. MARIA DE ROES CEDILLO RIVAS
CIAL MAYOR

7
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

V LEGISLATURA

OBJETIVO DEL AREA:

et

Resguardar jos oventos, blenes musbles e inmusbiss propladad de 1a Asamblea Loglslativa, as! como procurar la segurldad do las parsonas
que laboran e Ingresan a las Instalaciones

HOJA 8 DE 9%

. ACTMIDAD-. <77 ."

* {uMIBAD DE MEDIDA

e

COperativos Espaciales para slander posiles
ceniingensias an Comparecencias de Funcionarcs

!
Datos Estadislicas

DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Operativos Espaciales para siender posibles
contingencias por Sesicnes Ordinarias,
Exiraordinanas y Solemnes

Dates Esladisicos

DATOS ESTADISTICOS SWIETOS A LAS ACTIMIDADES LEGISLATIVAS

COperative Logistice Especial para el Informe de
Gobiemno dei Lic, Marcels Ebraid Casauben, Jele de
Gonierna del Distilo Feceral

Cperativo

ACTIVIDAD REALIZADA

FORMULO

]
P

A

% LG, HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

/

Y

SUPERVISO

“Lic ERNESTO CASTRO LEBRIA
DIREGTOR GENERAL DE SERVICIOS

Z

AUTORIZO

7

C.P. MARIA DE ROES CEDILLO RIVAS
CIAL MAYOR

/

[

- — e
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CONTRALORIA GENERAL V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIVER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECC!ION DE RESGUARDD

. HOJA T DE 11
OBJETIVO DEL AREA: Optimizar los recurses humanos de la Direcclon de Resguardo para mejerar la seguridad en las instalaclones de la ALDF
asl como dar seguimlento al centrol Operativo y Adminlstratly

|oninan ce medipa® - . s - i g A

 AoTvioap

)
IRy
| )

Control de Entrada y Salida de Bienes Muables

L=t | &1
propiedad de 1a ALDF Dalos Estadisticos DATOS ESTADISTICOS SUJETOS A LAS ACTIVIDADES LEGISLATIVAS

Eaboracion de listas de ubicacion para e personal Listas g Ubicacion
ua rasguardo en los tiferenles inmuebles

ACTIVIDAD REALIZADA
Control dg Vagacgiongs del Personal de Resguardo .
y - . Formalos de Vacaciones
comsspondisnte al Primer Pericdo 2010 ormalos de ACTIVIDAD REALIZADA
Contro) de Vacacionss del Parsanal de Resguardo .
Formatos de Va
camespondienta al Segundo Perioco 2010 s de Vacasienss ACTVIDAD REALIZADA

FORMULO SUPERVISD

74
. AUTORIZO //

/

\ M HAZAZL RUIZ ORTEGA  \)
. £ LIC. ERNESTOQ CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA DFLOURDES CEDILLO RIVA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO CIRECTOR GENERAL DE SERVICIQS CFICIAL MAYOR ¥



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

V LEQISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

OBJETIVO DEL AREA: Contratar los servicios de mantenimlento para las harramlentas de trabajo.

HOJA 8 DE 11

UNIDAD DE MEGICA

Trarmllar Ta requisicion para la contratasion det
serviclo de manienimiento bimestral para los arcos REQUISICION
celactores da metal

ACTIVIDAD PCXIMA A REALIZAR

spervisar el M imients
Supervisar el Mantenimiento para los arcos REFORTE
celeclores 2o melales

ACTIVIDAD FOXIMA A REALIZAR

Tramilar Ia requisicion para la contralacion del
serviclo de mantenimienie dat sistemna de circuits REQUISICION
terrado en lodos tos inmusbles

ACTIVIDAD REAL‘?ZADA

Supervisar et Manlenimiento al sistema de circuita

=0
:airado en fagos 195 inmuestes REPORTE

ACTIMIOAD REALIZADA

FORMULD

I’\ /1:1

/

\
LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARDO

SUPERVISG

L(\f;u_/ru\_,“' T
IC. ERNESTO CASTRO LEBRLIA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

AUTORIZO /

C.P. MARIA QURDES CEDILLO RIVAS
FICIAL MAYOR

4
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

\_‘.h LEGI"

Q-:v\,ﬁw iy

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARCO
Contratar los servicios do mantenimlento para las herramlontas de trabajo.

OBJETIVO DEL AREA:

HOJA 9 DE 11

T
ACTIVIDAD

-+ |UNIDAD DE MEDIDA,

Tramitar la requisicion para la contratacion del
servicio de manlenimiento bimesiral de la 3larma
sismica an 19dos los inmueblas

REGUISICION

ACTIVIDAD REALIZADA,

Supervisar el mantenimianio bimastral de la alarma
sismica en todos los inmuebles

REPORTE

ACTIVIDAD REALIZADA

Tramitar la raguisicion para la contratacion del
serviclo de attualizacien y mejoramienta de fos
sistemas d¢ vigilancia

REC\HSICION

ACTIVIDAD REALIZADA

oo FORMULO

—r [

—

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA
DIRECTOR GENERAL DE RESGUARCO

\

SUPERVISQ

“LICTERNESTO CASTRO LEBRIJA

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

A

AUTORIZO I

C.P. MARIA DE WOURDES CEDILLO RIVAS
ICIAL MAYOR

/
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO ) oTR
QBJETIVO DEL AREA: Properclonar al personal de resguarde los unlformes de trabajo del ejercicio 2010, asl como verificar su correcto uso 10 DE 11

Tadl e e i T
- JUNIDAD DE MEDIDA - -

A Y L E:
TARID {AVANCE CUALITAT)

Presentar requisicion cerigspondiente, agjuntando ej -
. N . RECUISICION N =
anexo iacnico de los uniformes de trabajo 5 o ACTIVIDAD REALIZRDA

Cistribucion de unilermes da trabajo para &l o . SE REALIZC LA ENTREGA DE UN TRAJE, UNA CAMISA, UNA CORBATA Y UN PAR DE ZaPAT
Personal g¢ Resguarde - LISTAS DE ACUSE DE RECISO ATOS A CADA AGENTE DE RESGUARDO; QUEDANDO

PENDIENTE LA ENTREGA {E CUATRO UNIFORMES AQICIONALES

FORMULO SUPERVIS /
AL C AUTORIZO 4
NN NS NS S LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C P. MARIA DE YBURDES C
LIC. HAZAZL RUIZ ORTEGA go DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS lolaL MAYOEDlLLO FIVAS
DIRECTOR GENERAL DE RESGUAR

/



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

EhLEG

v
S

DK (f
I

V LEGISLATURA

QBJETIVQ DEL AREA:

Ejecutar de manera periodica simulacros en Jas Instalaciones do la Asamblea Legislativa del Distrito Fedoral
para su mejor desempefio

HOJA 11 DE 11

7 s hAGTVIDAD

Lé s luioas o REDoAL - Py T o

ST !)Co),‘.ENT.ﬂR!O_[A\:’AN_C’E_C;U.F_\.l'.iYAT

Ejacucion de un simulacro da manera trimesiral en
los inmuetles de la ALDF

SIMULACROQ

ACTIVIDAD REALIZADA

Ej ion de | Magro-Si o dde manrera conjunia
en todas los edificio de 13 ALDF.

SIAULAZRO

ACTIVIDAD REALIZADA

7 FORMULS ™

B s s -~

LIC. HAZAEL RUIZ ORTEGA

DIRECTCOR GENERAL DE RESGUARDD

-~

SUPERVISO

V' T ERNESTO CASTRO LESRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

,/

AUTORIZG Py

C.P. MARIA DE LOUFDES CEDILLO RIVAS
OFI MAYCR
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CONTRALORIA GENERAL

¥V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RESGUARDO

HOJA 1 DE 11
DBJETIVO DEL AREA:; Proporclonar al personal responsabla de las funciones de segurldad y vigllancla los conocimientos y técnicas necesaras
" para $u major desempeno
YAk 3 S Gl 3 :
< ACTIVIDA UNIDAD DE MEDIDA-Y
e ST e LDy gl n s

Formulacién del Programa de Capacitagién, a partir
de la deteccidn de necesidades de adiestramiente . PROGRAMA
para gl personal 98 Resguarde

La Direecion e Resguardo en alencidn a las necesidades cel servicie, acudio a la Subdireceion de Capacitacién de ests organa legislalive ¢on la Intencion dg

intagrar ai personal de resguarde 3 13 impanicion de! turse denominado “Prevencien d¢ Accidentes™ mismo Gue 58 llavara a cabo dal 13 de noviembre al Q1 def
diciembre del afio en curso.

Aprobacién gel Programa ¢e Capacitacion pos pane
dela Ofmm}:a Mayor, nslg.nacmn dfs FeCUrsos y PROGRAMA
determinacién de! cenlenide lamatico de los

madulos a tmparir

La Direccién da Resguardo en atencidn a las necesidades del servigio, acudia a la Subdirecrion de Capacitacion de este ofgana legislalive ¢on la Intencion dd
integrar al personal de resguards a la imparticion del curso asnominads "Prevencion de Accidentes”, misme qué se llsvara a cabo dal 18 de noviambra al 01 ¢
diciembre del aho en curse,

Curses de Capacitacion CURSOS

La Direccidn de Resguardo en atencién a las necesidades del servicio, acudic a la Subdireccicn ce Ca
integrar al persznal de resguardo a ta imparticien del curso ¢ P ion de A
diciembre del aho en curso,

pacitaclon da esté organo legislative con 1o intencion ded
", mismo qua s2 lovara 3 cabe dei 18 de noviampre a1 01 ¢l

. Hacidn | d ! La Direccitm de an idn 4 las dadaes dal servicie, acudio a 1a Subdireccion de Capacitaclon de esta organs laglstfativo con la inlanclon def
Acudic 2t Curso de Ca.pac,lam ™ Imparide par ta GRUPOS integrar al personal de resguarde a la Impanicion dal cursc denominago "Prevancion de Accidentas™ mismg que 8 flavara 3 cabo del. 1B de noviembra al 0t def -
insltucion corresponcinete . 2 = -] eme e ciciemire del aho sn CUrBO, = . A A

7Y ~ FORMULD

" Llc. HAZAEL RUIZ ORTEGA
D'RECTOR GENERAL OF RESGUARDO

R SUPERVISO ALITORIZA
et
LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MARIA DE LGYRDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS IAL MAYOR -
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CONTRALORIA GENERAL

Cr CLY S

c

Objetivo det area: Mantener sctualizados los indicadores de gestion en materia de adquisiciones, arrendam
de requisiciones de compra dz bienes, arrendamientas y prestacién de servicios, mantener actualizads el catalo

TR TG A

ramacién y Pearan de Provesdorns

PROGTATA DE TRABAL

AN

presupuestales que requiere el programa anual de adquisiciones.

C

——éﬁ“ LEgyg

by,

T e
L

7 RSN

VOLEGI N T

HCWA L LD

- %

mizintos y prestacion de servic

- v . - t
108, control y sequimienio }
go de proveedores y realizar las afectaciones ‘

ACTIVIDAD

Unidad de Medida

COMENTARIO (AVAN

Elabarar el programa Anual de Adquisicicnes

Documento

Se tiene programado para el mes de Julio el inicio, sin embar
generales por parte da la Oficialia Mayor.

Depurar Expedientes y registros de los proveedores
existentes en el padron

Documento

Conforme a lo programado en el trimestre.

Verificar documentos e ingresar en {a base de datos los
proveederes de nuevo ingreso

Documento

En este rubro, lo real estd superando lo programado, debido al |

bienes y/o servicios a la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal es
encontrg una base de proveedores de 2008-2009, [a mayaria no cu

que apenas se les estd abriendo expediente.

o por un lado, ¥ por

nterés de muchos proveedores de oferiar sus

enta con documentacion comnpleta, por lo

otro es que aunque se

Mantener actualizado el padrén de proveedores y rendir
informe mensual

Padrdn

Conforme a lo programado en ef trimestre.

Mantener actualizado el padrén de proveedores
inhabilitados por la secretaria de 1a funcién publica

Padran

Conforme a lo programado en el trimestre.

Realizar afectaciones presupuestarias al Programa
Anual de Adquisiciones

Documento

La programacion anual en este rubro dista mucho de un com

repontando lo realizado y sera imposible alcanzar la meta fijada por lo incoherente en los

portamiento presupuestal normal, se esta

ndmeros proyectados.

Realizar concliaciones mensuales del compcriamiento
presupucstal por partida

inforrne

A ig fecha sélo se ha podido conciliar en =l mes de septiembre por cambios en las dreas
Tesoreria.

que intervienen por la

: Formulo

g

VO rOn S TIRSD ;/fr(ls FHALZON
| CIRECTEREE BHaSIC

DIRECTOR GENERAL GE ADMIMISTRACION

4

— _

Sunanvisg 4 |

LT JAVIER AGUIRRE K" il '

Aiitoriza /,//

C.F’.i‘:‘nAE‘FZ E LOURDES CEDILLO Riv..3
OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

Area responsable: Programacion y Padrdn de Froveedores

-————

Objetive del area: Mantener actualizados los indicadores de gestion en materia de adquisiciones, arrendamientos v prestacién de servigios, control ¥ seguimiento

de requisiciones de compra de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios, mantener actualizado el catdlogo de proveedores y realizar las afectaciones
presupuestales que requiere el programa anual de adguisiciones.

HOJAJIDE 2

© TACTIVIDAD *‘f' CoE T ,Unidad de Medida .- .| : L
. - - i - K il . T S 3 e e
Elaberar el programa Anual de Adquisicionges Documento Se tiene programado para el mes de Julio el inic LT cha no se han recibido Ios lineamientos
generales por parle de la Oficialia Mayor.
Depurar Expedientes vy regisiros de los proveedares Documente Conf -
existentes en el padrén 7 onforme a lo programado en el {rimestre.
- ‘ En esle rubro,_lq real esta superando to programade, dehido al interés de muchos proveedores de ofertar sus
Verificar documentos e ingresar en la base de datos los Documento bienes y/o servicios a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal esg por un lado, y por otro es que aunque se
proveedores de nuevo ingresc €Nncontré una base de preveedores de 2008-2009, la mayoria no cuenta con documentacion compiata, por o
i e - . que apenas se les estd abriendo expediente, _ . B P
 Maniener actualizado efpadron de proveedcres y rendir [~ = —5-—= B EREEEEE i i ) = ~
informe mensual adren Conforme a lo programado en el trimastre.
Maniener actualizado el padron de provesdores Padrén Cont | )
inhabilitados por la secretaria de la funcién publica onioime a lo programada en el trimestre.
Realizar afectaciones presup_l.lgs_tarlas al Pregrama Docurmento La programac_ién anual ep_este (ubro dista mucho de un comportamiento presupuestal normal, se esta
Anual de Adquisiciones reportando lo realizado y serd imposible alcanzar la meta fijada por lo incoherente en los numeros proyectados
Realizar congiliaciongs mensuales dE{Lcomportam:ento Inforrme A la fecha sdle se na podido conciliar en el mes de septiembre por cambios en las dreas que intervienen por la
presupuestal por pariida Tesoreria.

Formuid

o
c, Toka.as TIRSO LES ARAGON
DIRECTORE DE ADQSA‘ES[CE NES

Supervisg A

" Auterizd /;'7

_.UC‘ JAVIER AGUIRRE MARIN . C.P.MARE ¢ DE LOURDES CERILLO RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION OFICIAL MAYOR

{



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJOQ ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

thLEgy,
ooy g
u"an “

¥V LEGIILATUAA

AREA RESPONSABLE;Subdireccidn do Adquisicionos

OBJETIVO DEL AREA: Coordinar las acciones de planeacidn, supervisidn, control y evaluacién para 1a contnacién de bionss y servicios genzralss

HOJA 1DE1

Recepcion, registro,

" A% TRIMESTRE

1. 2% TRIMESTRE "o

AT

Ty T
JUN

gestidn,
controlseguimienti
evaluacién de las

Requisicién

UrgaTiear, coardmar y
supervisar el desarralio
de los procedimientos
para la adjudicacion de
bienes y servicios
mediante Licitacion
Publica. nvitacion,

Expedienie
por eventa

26.38

Integrar, supervisar,
__coardinar, controfar,
* andlizar y évaluar la~
aplicacion presupuestal

= Programa -

Elaborar informes en
materia de adguisiciones

Informe

16.66

\_ﬂ TIRSO ROBIEESRAGON
TIRESTERTIE ADQUISICIONES

BIRECTOR &

LIC. JAVIER RAE MARIN
ME

t

SUPERWSO /‘]

DEMJDMINISTRACION

7
AUTORIZO 27

C.F MARIA %OURDES SEDILLO RIVAS
Jor1

CiAL MAYOR

/
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADQUISICIONES

\'HALEG,
Q& 00Ty, {4)

V¥ LEGISLATURA

CONTROL ¥ SEGUIMIENTO AL PRCGRAMA DE TRABAJQ ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE! |
OBJETIVO DEL AREA:

J.U.D de Licitaciones ¢ !nvitaciones Restringidas

HOJA D3

Ejocutar con apego 2 la Normatividad vigente al Programa Anual de Adquisisiones mediante los procedimientos de L.|C|tacso-|

Pubhca e Invitacion Rustrmglda
¢ - o " o T, b llre v att -
o B D N 1'TR!MESTRE - ’ L g TFlIMESTFlE " %
. ACTIVIDAD ~ + . 8 - p s -
PR - UMIDADDE- | 1T v
" MEDIDA "% | ENE § .FED | MAR E
DESARROLLAR LOS : P s | a s
FROCEDIMIENTOS DE LICITACISH Evento
PUBLICA
] 0 3. ] 3
DESARROLLAR LOS p ool & ko3 by
PROCEQIMIENTOS DE INVITACIO Evento i :
RESTRINGIDA
R o [ F 2
DESARROLLAR LOS R T e
PROGEDIMIENTOS DE Expedionts por P " : D 1. -
_ADJUDICACICH DIRECTA POR evz_mfo i S FT o [
T EXCEPGION = —
R 0 7 0 7 3 3 2 1 -7
P ’ 7 .o Lo S T V- .
INTEGRAR LGS EXPEDIERTES | CrPedients por 18 Folse bar o4 1 ad
#veEnto 18
R 0 8 2 i 4 4 1 9 3
/:_QB_[\_:LULO SUF‘ERV}SO ATARIT7 ™ -
L4
T.TIRSO RO AGON LIC. JAVIER ABUNEE MARIN C.P.MARIA DE RD
o e ES CEDILL
| \DHD.E.C_T:DJ—BE'S Euwsncrowes DIRECTOR M DE ADMINISTRACION GIAL MAYOR LLORIVAS

4
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OFICIALIA MAYO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DL ADQUISICIONES

R

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL FROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: J.U.D de Licitaciones ¢ Invitaciones Restringidas

OBJETIVO DEL AREA:

HOJA 1 DEA

Ejecutar con apego a la Normatividad vigente al Programa Anual de Adquisisiones mediante los procedimientos de Licitagion

Publica e Invitacion Rcstriﬁgida.
~ JONIDAD:DE[ . _ < N e "
_ImEDIDA M - IENTARIO (AVANGE CUA
DESARROLLAR LOS se :;a:l‘i";{:;;‘:leggsli"c‘ztaz‘:;‘?aj”e L‘: p“’ﬁ?ramf‘d"-_ debido a que no se tuva el tiempo suficients para iniciar el procedimiento
PROCEDIMIENTOS DE |Evento dotonar 1 omoracin. aor e e aeran @ 188 a“’des requirientes en tiempo y forma y también porque no se debs de
LICITACION PUBLICA °  POr10 que se realizo el acuerdo para que se realizaran por medio de Adjudicaciones Directas por
Excepcion el cual fue autorizado por la Comision de Gobisrno y Subcomite de Compras

CESARROLLAR LOS Se realizaron menos Invitaciones Restringidas que fo programado, debido a que no se tuvo el tiempo suficiente inici
PROCEDIMIENTOS DE Eventa procedimiento de Invitaciones Restringidas para darles atencién a las araes requirientes en tiempo y forma Pat;anirg'_‘fiar el
INVITACION porque no se debe de deiener |a operacion, por lo que se realizé el acuerdo para gue se realizaran por mgdio . ien
RESTRINGIDA Adjudicaciones Directas por Excepcién el cual fue aulorizado por la Comision de Gobierno y Subcomite de Compreas
DESARROLLAR LOS === -: -} - ESENNTEFE, O —— ain o ——— - S wumnpras. -
PROCEDIMIENTOS DE ) g o ) . ]
ADJUDICACION Exped:en{le Se excedié el numero de i\\djudﬁamone; Directas por dar_Ie: .alenmon a las draes requientes en tiempo y forma el cual exisle el
DIRECTA POR por evento cuerdo autorizado por la Comisién de Gobierno v Subcomite de Compras
EXCEPCION
INTEGRAR LOS Expadiente | No se cumpli¢ la meta programada debido a la falta de recursos humanos s'in embargo se ast,

a llev i i
EXPEDIENTES por evento de los mismos g ando a cabo la integracién

rd
A
FORMUT SUPERVSO/ | AUTORIZS 7
o .
\@QBDQLE ARAGON LIC. JAER AGUINRE MARIN C.P. MARIA DI URDES CEDI
DIRECTOR DE ADQUISICIONES DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ICIAL M AYORD LLO RIVAS

/
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPCNSABLE: Colizaciones y Pedidos

HOJA 1 DE1
OBJETIVO DEL AREA: Realizar (as cotizaciones y Elaborar Pedidos,
. . 1* TRIMESTRE 2* TRIMESTRE ° ¥ TRIMESTRE . o
ACTIVIDAD < - : ;
UNIDAD DE 5 ) : - ] g AVARCE %
MEDIDA = ENE FEB | MAR TOTAL ABR | MavY | JUN TOTAL JUL 1 AGO | SEP | TOTAL .,
o ] 80 a0 | so 170 52 51 0 j:él" 184 |, 50 35 30
ATENDER REQUISICIONES Reguisicion : 127
"R 1g | vz | 103 39¢ ne | B 67 249 83 35 44
) P o | oas | es 150 .| el sz | as e
INTEGRAR EXPEDIENTES Experiente 120
R 2 7 21 30 g | 187 | 210 526 70 80 72
) pofoas |20 ] e f -8 e |z | aeifise e | sl )
ELABCRACION DE PEDIDDS Padido a2
R 3 2 0 15 14 8 L T S R R I - F T B
SEGUIMENTQ DE COMPRAS P 65 | = e 47 46 [ 4871 ar |3 |oan | e 7
DIRECTAS Compra 74
R o 0 [ 0 76 1 43 206 83 72 68
INTEGRAR EXPEDIENTES c Po|oea- a3 | ae]Tuas 42 f oo ) oae o ar | w0 | 3
PARA PAGOS DE FACTURAS pEEEE ]
R 2 5 1 k! 27 B4 59 150 81 6 57 184 0 0 0 [} 3684 7
] 2, /
~FORMITNG supervigh /1 AUTORIZD 7 F
P -
. TIRS0 ROBLES #RAGOM LIC. JAMERAGUIRRE MARIN C.P. MARIA DE LGMRDES CEDILLO RIVAS
DIRESFORTEHDQUISICIONES. DIRECTQR GENERAL DE ADWINISTRACION, S71AL MAYOR.
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CONTRALORIA GENERAIL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: Cotizaciones y Pedidos

HOJA 1 DE1
CBJETIVO DEL AREA: Realizar las colizaciones y Elaborar Pedidos.
UNIDAD OE . . y o
ACTIVIDAD MEDIDA - e COMENTARID (AVANCE CUALIT.‘.\‘{IVD)_‘V -
_ o El nimero de requisiciones reporiadas en el presenie infonme son lag registradas gn la Direccid igici i ibi
ATENDER REQUISICIGNES, R " : ; eccion de Adquisiciones, siendo | i
e equisicion rrogramadic debido al desabaste de diferentas arliculos en amacen y a los distinles evenlos de Comisigries, Comitds y dipuladosﬁn(:gr;gg:};:%:g :Eé?:r cantidad a Io
. . Ef nimero de expedientes integrados resultan ser mayer a los pro.gramados en virtud de i i i i
R EXPEDIENTES. nte D . que en el timestre Inmedialo anleri i
INTEGRAR EXPEDIENTES Expedignte ruro debido a los cambios de Servidores Publicos de Nivel Suprérior, entre otras cosas, eror 5o lenia un relraso mportantz en ess
. El nimero ce pedidos resulta ser mayor al programado, en vitud de dos supueslos, el pri i
LABORAGION OF PEDIDOS. Pedito amaco. upuestus. &l primere coresponde & que en la mayoria de | i 3
ELAB 5$20,000.00 pesos 001100 M.N. en nuestros esludios de mercado, & sequndo cerresoondio a la exigencia normativa de la elabori::ocriOn de 2:‘;3::2: hen sido menares
SEGUIMIENTO DE COMPRAS Et segimiento de Compras Directas resulla ser mayor a las programadas, en vinug de que en el timastre inmediato anleri i i
. I - |
DIRECTAS. Comora cambic de Servidores Piblicos de Nive! Superior, entre clras cosas. rIEner 5@ (snia un relraso imporianie debico a
INTEGRAR EXPEDIENTES PARA . La integracion de expedientes para payos de facturas resulta ser mayor a los programadas, en virlud de que en ol tri i i j i
PRGOS DE FACTURAS, Expediente impertante debico al cambio de Senvidoras Pablices de Nivel Superior , enire olras tosas. ¢ imestre inmedialo anlsiior se leria un rerasq
i
FORMULO \ SUPERVIST | \ ' AUTORIZO //
\;, TIRSO ROBWES ABAGON LIC. YAV AG\RRF{E MARIN C.P. MARIA UGRDES CEDILLO RIVAS
OIRECTIDEBEADQUISICIONES, DIRECTOR GEMERAL DE ADMINISTRACION, FICIAL MAYOR
f

/
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL FROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIR. RECURSOS HUMANOS / SUBDIR. ADMINISTRACION DE PERSONAL f CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE SUELDOS HOJA 1
PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL ¥ DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUC e

OBJETIVO DEL AREA:

ENFAJILLAR PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS COND!

CIONES GENERALES DE TRABAJC DEL PERSONAL CONTRATARO P

TURA, SOLICITAR ¥

LIC. JAW:@P@E FARIN
DIRECTOR GEN DE ADMINISTRACION

ASAMBLEA LEGISLATIVA. OR ESTA
P e . R . N B . .. g e L . AP
T R R - 1* TRIMESTRE “] . C2TRIMESTRE . s - T .- 3 TRIMESTRE..
TACTIVIDAD - - Rl - T - - — — P
UNIDADQ DE ] . PR
MEDIDA = ENE FED | MAR ABR | wmay | Jun | .nov
Procesar bajas del personat bajo & . P s 4-;050‘ EE!
régimen ge honorarios, convatado po Movimiento e -SRO | &
esta Asamblea Legislalva.
R 20 102 53 245 41 61 1098 1200 25 49 22 136 0 0 a
Procesar bajss del personal de base) B P 3 3 i 7 2 2 \ a s . o 2. s
contralado  oor  esla Asambles Hovimignto ! 1) ‘
Legisialiva 58
R 9 Q a 0 Q 2 ] 3 ¢ 1 3 4 [ 0 0 0 7
Procesar bajas del personal de técnicd P z 5 1 8 5 M 1
operativg de confianza, conlratado pot Movimienie e ! 2 0 3 0 a 0 0 21
gsla Asamblea Legisiativa 367
R 12 7 0 19 5 28 20 53 4 0 3 5 0 0 0 0 bd
Procesar  Dajas el personal  de] .
. : [ 4 2 &
mandos  medios ¥y supenores, tovimienta 0 29 3 2 2 7 2 5 4
contralado por esta  Asambleg e F. — _ IS (RN D pu— p—— oy, — —
tslativa =— = = = = s s L=l m e = — i —_—
egislatve R 1 14 17 42 9 3 13 5 4y 3
Efaporar, solicitar, enfajilar y hacer ’ . EEE I
entrea a tesoreda par su page de P 2 3 3 3. BT 1 TN P
pedido de vales de comiga, despenss Mavimignio .
y pensidn, de  acuprdo @ lay
conciciones gengrales de trabaje. R 3 1 3 5 1 1 5 3 4 \ )
/ ' Iq
FORMALD_ || SUPERVISH 7l

AUTORIZO .~

C.P. MARIA DEALOURDES CEDILLO RIVERA
OFICIAL MAYOQR

/ e
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CONTRALORIA GENERAL : 7 ‘ﬂ%:’
. ‘}k ¥ .
"f,t\'-'_«.-*os-
oS
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE v
HOJA 2 DE 2
AREA RESPON§ABLE: DIR. RECURS0S HUMANOS / SUBDIR., ADMINISTRACION DE PERSONAL / CONTRATACIONES Y ADMINISTRACION DE
OBJETIVO DEL AREA: PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y
ESTRUCTURA, SCLICITAR Y ENFAJILLAR PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES
s CACTIVIDAD S e DECUNIDAD ] o R ~ R COMENTARIO (AVANCE»;CUALITATIVO]F'- R U ST IR
Procesar bajas del personal bajo &l El nivel de movimientos de bajas aun sigue siendo ailo debido a que varios dipulados sigue aun realizando ajustes de su personal que tienen a
regimen de honorarios, contratade Movimiento [su cargo ademas que se realizan varios movimientos a pelicién del diputados de una sola persona y que ha veces hasta se realizan cuatro a
por esta Asamblea Legislativa. una sola persona.
Procesar bajas del parsonal de

base, contratado por esta Asamblea| Movimiento En ¢ste periodo se realizaron bajas lemporales a soiiciud del personai de base, por olra parte

se dieron bajas por fallecimientos del personat
N de base.
Legislaliva,

Procesar bajas del personal técnico

. ) . n rcer trimestre se reali vimi i acni i i

aperativa de confianza, contratado | Movimiento En este le _ se. ea izaron mo ientos de baja del personal de lécnicos operatives de confianza debbido 2 que presentaron de
e forma voluntaria su renuncia sus tilulares,

por esla Asamblea Legislativa.

Procesar bajas de altas del persgnat
de mandos medios y superiores,
contratade por esia Asamblea
Legislativa.

Elaborar, soficitar, enfajillar y hacer

Movimiento fLos movimientes de bajas de mandos medics y superiores se realizaron a solicitud de algun diputados que cambiaron sus secrelarios tecnicos

entrega a lesoreria para su pago del

pedido de vales de comida, Movimiento En este periode sole se han solicitado los vaies ordinarios de cada mes del persenal tanto de base, mandos medios y supariores y tecnicos
despensa y pensidn, de acuerdo a operativos,

las condiciones generales de

N R — S e i
FORMULO SUPERVIS
i . AUTORIZG 7
0 ’ -
= UL LiC. JaveR ACUTRRE MARIN C.P. MARIA DE LGMRDES CEDILLO RIVERA
DIRE 3 HUMANOS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION CIAL MAYOR

4 B
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CONTRALORIA GENERAL ' ’

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: 0iR. RECURSOS HUMANOS ! SUBDIR. ADMIHIS_TRACIGN DE PERSONAL ! CONTRATACIONES ¥ ADMINISTRAC!ON DE SUELDOS HOJA 1 DE 2

DBJETIVO DEL AREA: PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMEIOS DE NIVEL ¥ BE ADSCRIPCION DEL PERSONAL 8aJ0 EL REGIMEN OE HONQRARIOS Y ESTRUCTURA, SOLICITAR Y

ENFAJILLAR PEDIDO DE VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL CONTRATADO FOR ESTA
\ ASAMBLEA LEGISLATIVA.

S S e trimesTRE . T U gerRimesTRE 0 LT B ]
T . ACTIVIDAD - ) . . T - . P o " N JCE"
UNIDAD DE i . - . AVANCE_,?(.-_
MEDIDA = . TOTAL . JuL TOTAL |
A e
Procesar alias del personal baje € P e ji;%}@s j Lix ; [
régimen de honorarios, contratado pol Movimiente — % G et bl - 1 faded e i 121
esta Asamblea Legislativa.
R 1101 123 75 1294 GB 12 G4 204 15 60 53 1264 ] 1] Q Q
Procesar alias del personal de base, P a 2 5 9 1 4 2 6 a s B 5 0 -l a-l. JOTE NE T
contrzlado por esia Asambled Aovimiento 5 i R s 30
Legislativa
R 0 1 1 2 0 1 1 2 1 1 0 2 0 0 0 0 6
Procesar allas del personal da 1égnicy p 5 4 3 13 5 T a . ]
operalivo de confianza, contraindo pod KMovimiento 5 z z 3 3 2 8 a 9 0 0 ) 33 224
2513 Asamplea Legistativa
R 14 5 1 20 5 28 13 A6 4 0 3 7 0 0 Q 1] 73
IProcesar  cambios @ allas e A . .
cersonal  ce  mandos  medics Y . P ki 10 10 23 3 3 2 |- 8B 3 3 2 . B 0 0 0. 0 a9 .
- 7 {Supervres,  comialada . por_ est :,—_—f’f!’-ﬂi","l [ EETRE CUNE=I DU —— | R - ) g—— = —— e
"|Asambiza Legislativa )
R 16 15 g 49 12 7 2
Procesar cambios de nivel v e P 4 . 5 1 \ i ; .
d: iGN del p | por Kovimiento - . - x - -0 : Sk ([ R "
esta Asamblea Legislativa
R 10 1 0 1 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 1
FORMULY SUPERVIEG /7 / AUTORIZO
g ZEEHIGUIL AUCHETA LiC. JAKERAGUIRRE MARIN ©.P. MARIA DE LOURDES CEDILLO RIVERA
DIRECTOR QS HUMANOS DIRECTOR GENERAL DE ACMINISTRACION O? MAYOR
7
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABA.'JO ANUAL 2010 PRIMER TRIMESTRE

CALEG,

A 3,

%‘ w-”u.‘:f,

&

< LSt

. LR r

>

orarg e

VLRCISLATHRE

HOJA 2 DE 2

AREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL AREA:

DIR. RECURSOS HUMANOS { SUBDIR. ADMINISTRACION DE PERSONAL / CONTRATACIOMES ¥ ADMINISTRACION DE SUELDOS

PROCESAR ALTAS, BAJAS, CAMBIOS DE NIVEL Y DE ADSCRIPCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y
ESTRUCTURA, SOLICITAR Y ENFAJLLAR PEDIBO DE.VALES DE ACUERDO AL ARTICULO 98 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE

TRABAJO DEL PERSONAL CONTRATADQ POR ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA,

= TN “TUNIDAD "DE IR

L v . :

ACTIVIDAD MEDIDA CGMENTARIO (AVANCE CUALITATEVO)
Procesar allas del personal .. . . L. . X :
bajo el regimen e honcrarios , Los mavimientas de alta reflejan un incremento significalivo en el periodo debido a que se renovaron las
! Movimian nirataciones para el i i
contratado por esta Asamblea enlo |cantrat; sparae segl:mdo semestre del afio, ademas de una sola persona puede tener varios
A movimientos en un sola quincena o mas.

Legislativa.
Procesar alias det personal de
base, coniralado por esta hMovimienta

Asamblea Legislativa,

Les movimienlos de alta gue se reflejan en este periodo, es debido que se cubrieron dos interinatos

Procesar altas del personal
técnice operativo de
confianza, contratado por esta
Asamblea Legislaiva.

fdovimiento

Los movimientos de alta de los lecnicos operativos de confianza en esle periodo se dan bajo la premisa de
que existen una baja de las plazas existente,

Procesar cambios de altas deal
parspnal de mandos medios y

I S g - -

Movimianto Los movimienios de lata de mandos medios y supcriores reflejan que varios dipulados hicieron cambios en
superiores, confratado por - las secretarias tecnicas.
esla Asamblea Legislaliva,
Procesar cambios de nivel y
e adscripci | personal . : . . .
de adscripcion del persona Movimianlo  {Este periodo no se reliazacn cambios de adscrpcion
contratado por esta Asamblea
Legislativa.
' pa
i i
FORMIXEY ~ } SUPERYISO /1

AUTCRIZO /

>

DIRECTOA/DE RECDRSQS NANDS
/ Y

s P e
DIRECTOR GENERAL DZ ADRIMISTRACION

C.P. MARIA D) URDES CEDILLO RWERA
FICIAL MAYOR
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OFICIA'r'A MAYOR . e
DIREC —.ON GENERAL DE ADMINISTRACION : (‘ sy
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

VLEGISLATURA

Control y Seguimiento al Programa de Trabajo Anual 2010 3er. Trimestre

Area responsable;: RECURSOS HUMANOS/PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL Hoja 1 de 1
Obijetivo del area: GESTION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL T
DISTRITO FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
M o o T oo
E 1¢ Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
ACTIVIDAD { TIEMPQ Unidad de - _ , : > ‘
DE EJECUCION Medida : T Acumuilado . Comentarios

fs\ Ene | Feb ] Mar | Totai | Abr | May [ Jun | Total | Jul | Ago | Sep | Total | Oct | Nov | Dic | Total to Avance .
ELABORAR ¥ GESTIONAR ] - o
MOVMM\ENTOi DEC ALT%% FORMATOS P 120 1120 | 120 360 and | 100 | 80 | 10801 8C | 100 S0 270 %) 100 | 190 | 200 |- 490. 2200

¥  MODIFICACIONES ; = ” T - - — 9
B s e e R | a0 | 27| 50 | 551 | a2 | 38 | 25 | 105 | 98 | 17 208 324 [ 0. | 0 | 0] o |- e | %
. Pl a0 |60 | 20 | 170 L 20| 203t 20 60 {2020 20( 60 j2o) 20]70 '

GESTIONAR ALTAh ANTE LA . 110
ASEGURADORA DE hMETLIFE FORMATOS - - - — - — 400 489,

R 60 33 1% 111 25 16 12 53 22 - 4 28 0 | 0 0 0 4932 . °
ELABORAR 1DENT'FICACIONES P | 1200 | 100 | 150 | 1450 F 50 | 100} 50 | 200 | 100 | 30 . .
PARA LOS PRESTADORES CE UNIDAD - 50 _200 | 30 20 1100, 150 2000 a
SERVICIO DE LAALDF. R 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 | 0 o l.ol o |- . 0. 0%
TRAMI AR PRESTACIONZS e :
ECONOILCAS ESTAELECIDAS P 80 70 | 60 270 | 40 | 40 | B0 | 140 | 3001 150 | 100 | 350 { 250 | 250 | 200§ YOO 1600
EN LAY CB.T. VISENTES, OFICIOS 549,
SOLIGITADAS  FOR 08 o ; &
e e UF LA AL DT R| 20 | 2t} 18} 57 23 | 36 | 18 | 77 | 157304 | 274} 735.| O 0 {o 0 869
TRAMIAR 1 SANIZAR
MO8 1T DE Lo NUSR, P c 2 1 i u 1 0 1 < g 0 2 0 o |1 1 5
MACHL. PAURE, SUCHETARIA EVENTOS t 100%
v WM DE ARG PARA LOS Lo T b
T RABAJABOHES BE LA A LOF R 0 0 1 1 1 1 1 3 1 0 0 1 0|0 0 0 - 5
TRAMITES UTCRGADDS POR
LA LEFATURA {CONSTANCIAS, 1
FOJAS GE SERVICIQ. P 110 | 90 80 280 80 90 | 70 | 2406 | S0 | 90 | 80 | 220 [ 70 | 40 [150| 260 : 1000
CERTIFICACION oE ]
PRESTAMOS ANTE Ev 1$SSTE, oy
SORTED ~ DE  wiiekpa | DOCUMENTOS : , 112%
{FOVISSSTE), REGMEN DE . . R o Lo
PENSION ISSSTE R | 220 | 247 | 313 | 780 76 85 | 92 | 253 | 36 | 23 27 | 86 |70 .].-0 0 ol e o
SOLICITADDS ~ POR 105 . b ns
TRABAJADORES CltA ALDF . : ,

2
Formu Superviso Autorizo
DIRECTORDERA : DIRECTOR GEﬁJEPA OFiCIAL yAYOR

i
G.P. MW DE LOURDES CEDILLO RIVAS

UA-01 -B1/PTACS

N e N e e gy 1 . -
\\ ING, py!bREs CHIGuiLﬁCHETA | LIC. JAVIER AGUIRRE MARIN
NS
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CONTRALORIA GENERAL ¥

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPCONSABLE: RECURSOS HUMANCS / PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL,

OBJETIVOC DEL AREA: GESTION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS AL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, DE
CONFORMIDAD CON LA NORMAT!VIDAD VIGENTE. .

UNIDAD | - -DF

) ACTIVIDAD MEDIDA | - L . ' . .' . CUMEﬁ TARIQ (AVA”CE CUA_LIT‘.?TIV_G)

ELABORAR Y GESTIONAR] .
- [MOVIMIZNTOS OE ALTAS, BAJAS Y| =oRMATOS. |LOS MOVIMIENTOS DE ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES SALARIALES, SE VIERON INCREMEN c ENT :

D ACionES  SaAmaLed T . MENTADOS PCR LOS MOVIMIENTOS QUE SE GESTIONARCN ANTE EL ISSSTE
ANTE EL 1SSSTE.

GESTIONAR ALTAS . aNTE taf | oo |LAS SOLICITUDES PARA GESTIONAR ALTAS ANTE LA ASEGURADORA METLIFE, DISMINUYERCN EN LDS MESES DE AGOSTO Y gganMERE RESPECTA DE LO OUE 5
ASEGURADORA DE METLIFE. HABiA PROGRAMADO. .

ELABORAR | !DENTIFICACIONES UNIDAD MO SE LLEVARON A CAED EN EL DEPAR TAMENTO DE PRESTACIONES ¥ SERVICIOS AL PERSCNAL.
PARA 105 PRESTADCRES DE] ]
SERVICIO DE LA ALO.F.

TRAKITAR PRESTACIOMES
ECONOIACAS ESTABLECIOAS E .

LAS €.GA YIGENTES OFICIOS EN LOS 1ESES DE AGOSTO Y SEPTIZMBRE SE INCREMENTARON LAS 30LICITUDES DE PRESTACIONES ECGNOMICAS, RESPECTO DE LAS QUE SE HeBlAN PROGRAMADO
SOLICITADAS FOR LOY .

TRABAJADORES DE LAALDF

TRAMITAR ¥ ORGANIZAR EVENTOH
; — - e
T — (Ol BE LA ,"_'-L,’YJ,EF'?#_.,"‘&"D?_E‘ f"f‘PD_.R'% o - {Ert EL €3 DE JULIO SE H12BAN PROGRANMADO-D0S-EVENTCS, PERO EN REALIDAD'SE REALIZO UNO CUE ES &L DIA DE LA SECRETARIA, EL GTRD EVENTO QUE £¢ Firgis | o 7 ime=
SECRETARIA € ANOJ. PARA PROGRAMADC E§ EL DI DEL PADRE, PERD E5TE SE LLEVO A CABO EM EL MES DE JUNIO.
105  TRABAJAOCRES DOE LA
ALDF
TRAMITZS OTORAGADCS PRPOR LY
JEFATURA ICOMSTANCIAS. HOJAS DE
SERVICIO, CERTIFICATION [e]5i
PRESTALIOS ANTE EL ISSSTE. SORTECE mOCUMENTDS |LOS TRAKITES OTORGADOS POR ESTA JEFATURA, FUERON MEMNORES EN RELACION A LO PROGRAMADD.
OF WMVIZNDA (FOVISSSTE), REGIMEMN DE]

PENSICH (SBSTE SOUCITAGOS POR
L0S TRABAJADORES DE LA ALDF,

4
FORMULAY | sumqwsl ZUTORIZD Z.
DIRECTOR PE R*A DIRECTORGE[ PAL

OFICIAL MAYOR

Nomwmﬂ PUESTO NOMBRE AIRMA ¥ PUESTO
LIC. JAWER AGUIRRE MARIN C.P. MARIA DE{ OURDES CEDILLO RIvAS
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CONTRALORIA GENERAL *

V LEGIELATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS/ JEFATURA DE DEPTO, DE PLANEACION, CAPACITACION Y DESARROLLO
OBJETIVO DEL AREA:

ROJA1 OE 2
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION CON UNA YISION A LARGO PLAZO PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA EN EL DESEMPENQ POR PARTE

DEL PERSONAL DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA

R
' #. 1" TRIMESTRE™
~FeB § MAR |

E£labarar el Proyecto Anual dg 5
Capacilation, ton base al resullada FROGRAMA
del procaso daleccion de nocesicades

R
Impiemeniar ios acuerdos de 13 P
Comision Mixta ce Capacilacién y SESIONES
Adiesteamiento .

R
Disirbuir, aplicar, pmcesar y acializad P
!a deteceidn de necesidades enire las { CUESTIONARIOS
&reas adminisiraivas de la Asambiea

- - —— R = 309 iy || S e ek SITRTRLL T

Eslablocer contactas €on las escuclas 5 *\. ﬁg}
o instihuciones para Imparlr cursds e . = P
capacitacidn a los racajadorea de la NSTITUCIONES - }&k“'"‘ 540
Asamblea Legistaliva

A 10 10 ] 20 ] ] 8 24 10 10 1" al 0 ] 0 0 a
Entrega da constanclas de los cursos e
de capncltacidn impariidos 1 log reconocmiend P | 0 [ 0 1 O 0 50 | 6o | 6o | 180 [ eo ] eo | so | 160 | 60 | 80 [ 20 [ 140 5 "}&5‘%
lemnpleados de la Asamblea TOS 17
Legisiativa.

R 0 0 0 Qo 0 0 [\] 0 0 29 55 84 1] Q G 0 84

FORMUL ‘. SUPERWSOS! V{ AUTORIZO /
DIRECTOR DE AREA DIRECTOR GEN CFICIAL MAYOR//
L_MJ?WGMTA ) LIC. JAVIER AGUIRRE MARIN ©.P. MARIA DELGURDES CEDILLG RIVAS
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECGION DE RECURSOS HUMANCS | JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, CAPACITACION Y DESARROLLO
OBJETIVO DEL AREA:  DESARRCLLAR LAS ACCIONES DE CAPAGITACION CON UNA VISION A LARGO PLAZO. PARA IMPULSAR LA MEJORA CONTINUA POR PARTE

HOJA 2 DE 2

DEL PERSONAL DE LA ASN\/BLEA LEG\SLAT!VA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGiSLATURA
¥ J'IRDAD oemgoipds T Y o - - £
Elaberar el Proyecto Anual de
g:.ﬁ;f,‘i?:’;:g:g?:ﬁ:::gu"adu PROGRAMA | Dicho proyecty de elabard durante af primer Irimestre.

necesidades.,

Implementar los acuerdos de la
Comision Mixta de Capacitacion y SESIONES
Adiestramiento

P

Su han reslizade Reuniongs con la Comisitn Mixta a fin da gar seguimicnto al Programa Anyal de Capacitacldn.

Diswribuir, aplicar, procesar y 2cluatizad
la deteccion de necesidades entre las . - R .
Sroas adminlstrativas de fa Asanibles CUESTIQNARIOS [La doteccibn de necosidades (ue realizada duranie el primar trimestre.

Legisiativa

Eslablecer conlactos con las Escuslas i —

= fo instituciones-para imperticeursos de{ =—————— - “|gatiene relacn’m conganin con Ias \nshlucwones afin de w_nﬁcar el r.oneclo desamolla de 19§ Cusos, (enlr de i
et 4 INSTITUCICNE enas de listas da reglsiros de particlpantes, na
capacitacidn o los Trabasjacares de la sTTuci S enatrepa de listas y canstancias de fin de cursos por parle de 1as Instituciones). 8 n PR3 aLglraclon y clausura de ios cursos, .
Asamblea Legislgliva

Entrega de constancias de 08 Curses

de capacitaciin impartidos 3 los . RECONDCIMIEN- . . e .
emplasdos do Ia Asambien 108 & llevaron 4 caba 1o entrega de constancias en las ofinas da 1a Jefalura do Plansacion, Capncilacion y Desamallo, asi como en las diferentey Araas de esta Asamblea
Legislaliva,
2
5 i /] /
FORMU SUPERVI A [
Zo ? / UTORIZG 77
DIRECTOR,OE 4 ;

e e LIC. JAVTER AGUIRRE MARIN
s st AY i

C.P. MARIA W@uao&s CEDILLO RIVAS
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANQCS / DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

’ ) HOJA 1 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL Y TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES
| . 1° TRIMESTRE e YRIMESTRE S
| wvipap be g _ R
MEDIDA = ENE | FEB | MAR TOTAL | ABR | may | JUN | TOTAL JuL
P - 4
ACTAS ADMINISTRATIVAS ACTA I I ' ey rpo ! 0
R 0 0 0 0 a 0
CAMBIOS DE ADSCRIPCION] oy P |5 s 1 5 15 5.1 3
DE PERSONA 162
R 5 5 8 18 1] s
PRESTACION DE . Pl sl a2 13 2 |
ANTECJOS TRAMITE 1 08
R 1 5 4 10 6 | 29
PRESTACICN DE \ ; . S
ORTCPEDITOCOS, . Pl | 1 3 R 4 ]
AUDITIVOS Y SILLA DE TRAMITE ] . —— —— . - 100
RUEDAS R{ 1] 2] ¢ 3 7 1] o 8 3 | 2] 6 0]l oo 0 17
FORMULO SUPERVISO ZUTORIZG
DIRECTOR DE RE S 8] DIRECTOR GFNFRAI NDF A‘)i\ ISTRACION OFICIAL ®
ING. ANGRES CHIGUIL PUCHETA ;

t LIC. JAVIER AGUIRRE MARIN C.P. MA.,/DéLOURDES CEDILLO RIVAS
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS / DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES ¥ CONTROL DE PERSONAL

HCJA 2 DE 4
OBJETIVO DEL AREA: CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL ¥ TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LOS TRABAJADORES

ACTAS ADM»LSTRATWAS . ' @ 1° TRIMESTRE 2 TRIMESTRE .- Uy TRIMESTR
e : ' i : : i IR
AN UNIDAD DE = _ R b Lrsie:
MEDIDA % | eneree ) mar | total | amr | way L |aco B ﬁ&% :;{*:%%
PRESTACION DE . P 2 2 2 ) 2 2 | .2 & 2 1.2 o
EDUCACION ESPECIAL TRAMITE 100
R o | 1 3 4 s 1 21 3 11 145 | 3
LICENCIAS CON Y SIN Pl 2 2 2 8 2 2 | u 8 2 5 o
GOCE DE SUELDOS OFiCIO 145
R 41 1 7 12 68 1 5 | 11 22 2| 61 &
PENSIONES ALIMENTICIAS | OFICIO P10407 1 ! S L 2 I S I A 200
R c i 5 3 1 Q
PAGO DE TIEMPO p a2y 9 74y
EXTRACRDINARIQ OFICIO 90
R| 7186l s 18 4 | a
"REPURTAR A TA ‘ : —
TESORERIA GENERAL LAS T T % AN _ ‘_ Saolidiein ¢ :
FALTAS ¥ REEMBOLSOS DE|  OFICIO ’ ; i : il : kol Ml ] L . 108 -
PERSONAL DE BASE Y
CONFIANZA R| 4 6 | 4 14 3| 51 9 17 s | 71 g 25 o]l o] o 0 56
. 2
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO
DIRECTOR DE RECYRS0S kumanos DIRECTOR GENERAL DEﬂADmm/éTRACLON OFICIAL MATOR
\_/ N
LIC. JAVIER AGUIRRE MARIN CP. Mﬁ% LOURDES CEDILLO RIVAS
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CONTRALORIA GENERAL S rATa S

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS / DEFARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y CONTROL DE PERSONAL

HOJA 3 DE 4
OBJETIVO DEL AREA; CONTROL, SUPERVISION DEL PERSONAL Y TRAMITE DE LAS PRESTACIONES A FAVOR DE LGS TRABAJADORES

UNIDAD o
Ve
ACTIVIDAD DE MEDIDA COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVO)
ACTAS ADMINISTRATIVAS ACTA NO SE PRESENTARON ACTAS ADMINISTRATIVAS

A AUNQUE EL TOTAL DE ADSCRIPCIONES ES MAYOR CON RESPECTG A LO PRONOSTICADO, EL DATO ES LIGE RAMENTE
. , . MENOR
CAMBIOS DE AOSERINCION]  0OFICIO |CON RESPECTO A LOS TRIMESTRES ANTERIORES,

EN EL MES DE JULIO SE OBSERVA EL MAYOR NUMERQ DE CAMBICS,

PRESTACION DE . LA SOLICITUC DE LA PRESTACION DE ANTEQJOS DISMINUYE SIGNIFICATIVAMENTE CON RESPECTO AL TRIMESTRE ANTERIOR Y
ANTECJOS TRAMITE 1SE ENCUENTRA POR DEBAJO DE LO PLANEADO,

CABE RECORDAR OUE LA MAYORIA DE LOS TRABAJADORES SOLICITO LA PRESTACION A FINALES DE DICIEMBRE 2005,

PRESTACION DE

ORTOQPEDITOCOS, TRAMITE LA SOLICITUD DE ESTA PRESTACION ES LIGERAMENTE MENOR RESFECTO AL TRIMESTRE ANTERIGR Y SE MANTIENE IGUAL A LD
AUDITIVOS ¥ SILLADE ESPERADO.
RUEDAS

PRESTACION DE . )
EDUCAGION ESPECIAL TRAMITE  [LA SOLICITUD DE ESTA PRESTACION ES MAYOR A LO PLANEADO EN EL TRIMESTRE,

i
FORMU;A‘ SUPERVISO AUTORIZO
DIRECTWW : DIRECTOR GENERAL DE/}\DMIP(@TRACICN OFICIAL MA

\

\ <
INGMX/CHETA |

! V.
LIC. JAKQEBAéUlRRE MARIN C.P. MA. Y:/LOURDES CEDILLO RIVAS
[
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CONTRALORIA GENERAL ﬁgf‘?)",—
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CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE v LEGISLATURA
AREA RESPONSABLE: DIR. DE RECURSGS HUMANOS / SUBDIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

HOJA1 DE 2
OBJETIVO DEL AREA: ELABORACION DE EXPEDIENTES, CCNTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATA
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA

DO PORESTA
DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,
: Do v 1° TRIMESTRE ‘ 2 YRIMESTRE: 7 e
. . UNIDAD DE - . e
- ACTIVIDAD MEDIDA = _ - _ T o T
“¥ [UENE | FEB | MAR | TOTAL | ABR | MAY | JuN:|@: JuL | AGO {uSEP. |
Elaborar expedientes del 30 | a0 | a0 100 35 s | a0 |7 es o § o | o]
personat bajo el regimen de : P e
. Expedienies
Honorarias contratade por
esta Asamblea Legisiativa R 118 68 56 242 54 51 40 145 118 38 42
Elaborar expedientes del e | 2 FEE R 5 Et DT
personal de Base contratado Expedientes —
por esta Asamblea Legislativa. 0 1 ) 1 )
R
Elaborar expedientes det SO IV R
persanal Técnico Operativo de A Y : -
A Expedientes
Confianza contratado por esta
Asamblea Legislativa, R 7 ! 1 9 8
Etaborar expedientes del | sl s e Y
personal de Mandos Medios y i P 5
\ Expedientes
Superiores contratado por esta 84
Asamblea Legisiativa. R & 3 g 18 & 1 8 15 3 2 5 10 o 0 0 o 43
FORMOLG SUPERYISY / AUTORIZO
<
e AGU| [
PUCHETA LIC. JAMER AGUIRRE MARIN C.P. MARIA DEVYOURDES CEDILLO RIVAS
HUMANCS | DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ICIAL MAYOR
f

-/
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CONTRALORIA GENERAIL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIR, DE RECURSOS HUMANOS / SUBDIR. OE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO ¥ SELECCION DE PERSONAL

OBJETIVO DEL AREA:

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HON
ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA

HOJA2 DE 2

ORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR ESTA

-

~{

/

DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,
; RN SR ©. 1% TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 73  TRIMESTR ] B IMES:
ACTIVIDAD u::gggf: % T —T :
g ENE § FEB § MAR { TOTAL | ABR | MAY ["UN | toTaL { Jut | aco S
Elaborar contratos asi como ’ S B R
recabar las firmas de cada una P 1050 { 30 o 1110 a0 40, 0. syl 1020 |- 40
de ellos, del persanal bajo e Contratos . 110
régimen de honorarics de esta R 1050 { 114 57 1222 71
Asamblea Legislativa.
Elaborar adendums asi como o R AP ‘ g : 0
recabar las firmas de cada uno © S T
de e_l!o;, del personai tfaJD el Adendums
régimen de honorarios 9
contratados por esta Asamblea R 0 0 0 0 0
Legistativa.
Archivar expedientes y ) C 'r ]
documentacién turnada en P %01 40 ac 9 3
original y copia del personal _ !
bajo et régimen de honorarios Expedientes } m
contratado por esta Asamtlea R 0 e L0 0 e 0 15 15 567 ) 775 o 1372 0 o 0 0 1387
Legislativa. t
Archivar expedientes y P 12 )] i G .27 5
documentacién turnada en
original y copia del personal de Expedientes 343
estructura contratado por esta R 0 I G 0 0 o 65 85 119 13 0 232 a 0 0 0 207
Asamblea Legislativa.
L
FORyL\Lo SUPERVIﬁO // AUTOREO’
7
G HIGUK. PUCHETA LIC. JAVICR AGUIRRE MARIN ) C.P. MARIA LOURDES CEDILLO RIVAS
RECURSQS HUMANOS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION FICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:

HOJA1 DE 2
DIR. DE RECURSOS HUMANOS / SUBDIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELEGCION DE PERSONAL
OBJETIVO DEL AREA:

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS Y ESTRUCTURA CONTRATADO POR
ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA, ASI COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA DE SU

S TRAMITES ADMINISTRATIVOS.

ACTIVIDAD - ° {UNIDAD DE MEDIDA " COMENTARIO {AVANCE CUALITATIVO)- .~ %
, | .
Efr:gg] i’;‘j’si‘ler’:;in‘éf‘ g SE INTEGRO A LOS EXPEDIENTES DE HONORARIOS LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
i ' ITACISN .
Honorarios contratado por Expedientes MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS, ASI COMO LA DOCU J'IEl\T.gE (iBE?JiégLOS COMPLEMENTA Q EN SU CASO OFICIO DE NOTIFICACION
esta Asamblea Legisiativa .
Eiaborar expedientes de! _
parsonal de Base contratado Expedientes SE INTEGRO A LOS EXPEDIENTES DE BASE (INTERINATQ) SU FORMATO DE MOVIMIENTO DE ALTA 0 BAJA
por esta Asamblea Legislativa. )
Elaborar expedientes del
personat Técnico Qperativo de : SE INTEGRO A LOS EXPEDIENTES DE TECNICO QPERATIVO DE CONFIANZA LOS MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJA
Confianza contratado por esta | = Pedientes DOCUMENTACION QUE COMPLEMENTA LOS EXPEDIENTES O EN SU CASO NOTIFICACION DE ADEUSDé)ASI coMo LA
Asamblea Legislativa. '
Elaborar expedientes del

personal de Mandos Medios y EN LOS EXPEDIENTES DE MANDOS MEDIOS SE INTEGRO LOS FORMATOS DE MOVIMIENTO DE ALTA ANTE
Sulpericres contratado por esta Expedientes EMITIDOS POR LA OFICIALIA MAYOR. ASI COMO LA DOCUMENTACION QUE COMPLENMENTA LOS EXP

EL ISSSTE, NOMBRAMIENTOS
Asamblea Legislativa.

EDIENTES O E
NOTIFICACIGN DE ADEUDO, S O ENSU CASO

FORM . SUPERVISO AUTORI
ﬁq—\/ ‘ o, S5

ING. AND UIL PNCHETA LIC. JAVIER AGUIBRE MARIN C.P. MARIZE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR BE/RECURS MANOS DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 SEGUNDO TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL AREA!

: HOJA 2
DIR. DE RECURSOS HUMANOS / SUBDIR. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL / RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL e

ELABORACION DE EXPEDIENTES, CONTRATOS Y ADENDUMS DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE HON

ORAR
ASAMBLEA LEGISLATIVA, AS| COMO LA INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION DERIVADA R TRUCTURA CONT

RATADO POR ESTA

Etaborar coniratos asi como

DE SUS TRAMITES ADMINISTRATIVOS,

recabar las firmas de cada
unc de ellos, del personal bajo
el régimen de honorarios de
esta Asamblea Legislativa.

Eiaborar adendums asf como

Contratos SE HA ELABORADO UN CONTRATG POR CADA MOVIMEENTO DE ALTA © CAMBIC DE NIVEL DEL PERSONAL DE HONORAR|
0s

recabar las firmas de cada
uno de eflos, del personal bajo
el régimen de honerarics
contratados por esta
Asamblea Legislativa

Archivar expedientes y

Adendums NO SE HAN ELABORADO ADENDUMS PORQUE NO EXISTE ALGUN INCREMENTO DE HONORARIOS )

documentacién turnada en
griginat y copia del personal
bajo el régimen de henorarios
contratado por esta Asamblea
Legislativa.

Enviar expedientes y

SE ARCKEIVARON 1372 CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES DEBIDAMENT ‘
ASAMBLEA CORRESPONDIENTES AL PRIMER SEMESTRE DEL PRESENTE, CABE SENELF;\IRMADOS St A RIDADES DE ESTA

- . R QUE
SE ENVIA SOLO LA DOCUMENTACION DE PERIODOS ANTERIORES A LA ACTTJOALS EEEGIN{\SI:_?AR%?JIS\:L ARCHIVO A que

Expedientes

documentacidn turnada en
originai y copia del personal
de estructura contratado por
esta Asambiea Leqgislativa.

SE ARCHIVARON 232 DOCUMENTOS DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA, COMO SON: FOR
SEGURO DE VDA INSTITUCIONAL, LOS CUALES CORRESPONDEN A LAS ALTAS DEL PERGONAL G arack ISSSTE, FORMATOS D
SEPTIEMBRE DEL 2009 A LA FECHA

Expedientes ‘
5 . SONAL GENERADAS APARTIR DEL 16 DE

P

FORMU}C\ |

SUPERVISO
A i

AUTOEQ’Q

\\ )
LIC. 4 AGUIARE MARIN
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

DE LOURDES CEDILLO RIVAS

C.P. MA}

OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL : . . q, éz-‘ e
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V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

REA RESPONSABLE:  DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS/ JEFATURA DE DEPARTAMENTC DE COORDINACIGH Y EVALUACION

OBJETIVC DEL AREA: APOYAR A LA REALIZACION DEL HOJA1 DE 2

SERVICIC SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA
ASArIBLEA LEG]SLATN-« DEL DISTRITO FEDERaL V LEGISLn URA

1' TRIMESTRE ‘*:" .

S .
FE3 | MAR'| > TotaL’

Raclbir sclleliudes de los aspirantes de i

Voiglesiznalas y canafizardos a las

s

Sarvicio Socinty Practicas

-
o

“os le s

A

souciyup

Areas solicitanies pars enlievistas

R Q ] 55 58

Enviar oficios 3 Insliwciones
rducalivas para picponar suscrpcitn
da conveniss de Servicio Social y
Praclizas Prefesionales

QFICD

Profesiaanles

Integrar expedienies de Presiadares a boa - 15 - -;D
da Servicio Sorial y/a Practicas EXPEDIENTE —

R G [ 5% 59
Entragar cartas de acgpalzaidn ai CARTADE i “wo |ooEe o R0 4 46
prastador da servicio Sesisl ACEPTACION
R ki a = i ] 2 | 3 50 3 | 43§ 30 103 ] 0 )
Notificar 4 la Dirsscidn de Pagos1a 222
slartlia d6 frestadores de Saricio MoTIFicACiAN DE)_ P 1 4 1 3 1 1 1 3 4 1 1 a
Socizl yfo Pracicas Frofesioaales PLAMTILLA 1 1 1 3 1%
nara generar pagos de becas. R 25
1 i 0 2 ¢ 0 1 1 1 o o
! 6] o ol o
A 3/
FORMUL f SUPERWI 7 /
DIRECTORPMF_ NIRECTOR GHENMER / OFﬁé‘l‘:?i’:fi\?Oﬁ//

N

L
ING. ANDWH LIC. JAVIER AGUIZRE MARIN C.P. MARIA %WRDES CEDILLO RIVA
; P s
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL ¥ SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE:
OBJETIVO DEL AREA;

DIRECCION DE RECURS0S HUMANQS! JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDlN_AC]ON Y EVALUACION

APOYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIQ SOCIAL ¥ LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA

HOJA 2 DE 2

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLATURA
T B _'nz’-._: g 1+ TRIAESTRE .7 . 2" TRIMESTRE:.
% ACTIVIDAD + s . il
5+ | - UMIDAD DE . ... :
b MEDIDA | EnE |:¥EB | mad ) TOTAL
Susersibir o renovar convenios cen
itugi ducaly P 0 2 4

Ingtitugione s educalivas par;? CONMVENIOS R
prestaderas de Servicis Sceial y/o
Préclitas Profesionales,

R 8 5 ) 1
Emregar carlas de Teérmino a los R P 5 5 Y - b5
prostadores de Servicia Social yfo CARTAS DE . >

L N TERAMINOD

Praclicas Profesianales.

R § [ 2 8
Racibir repories mensuales da s 5 o -?“7'& .
presiadorwes de Servicie Soclal yla REPORTES .
Praclicas Profeslonales.

R a
Paricioar en lerfas de Servicio Soiclal EVENTO P 2

en Insiwusisnes Educalivas 50

R 0
Sglicitar 2 las Instituciones Educativas o
permisc para colocar en el intgrior de . e .0 a iiﬁf
los mismos Médulos Informativas def MODULD - i 0
Pragrama de Senvicio Sodial ylo
Priglicas Profesionales

R Ja] o} 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 [¥] 0

/)
FORMUL SUPERﬂSO 1 AUTORIZG
niszATAD NE Eods NIDEATAR MENER OFICIAL MAY

/ vt —
ING. F\NDI}# CHIGRU, PVCHETA LIC. JAVIER AGUIRRE MARIM

C.P. MARIA D/E//L/OURDES CEDILLO RWVAS

 prr -



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

WV LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:

OBJETIVO DEL AREA:

DIRECCIOH DE RECURSOS HUMANOS J JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CODRDINACION ¥ EVALUACION HOJA 1 DE 2
APOYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIC SCCIAL Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN BENEFICIO DE LAS FUNCIONES DE LA

ASAMBLEA LEGISLATIVA D

UNMDAD | .5'DE|

EL DISTRITOC FEDERAL V LEGISLATURA

Reclbir seliciiudes de los

MEDIDA . =

aspirantes de Servicio Social y
Practicas Profesionales y
canalizarles a ias Areas
solicitanies para enirevisias.

Enviar oficios a Instilucionas

SOLICITUD

Se racbisran 117 colicitudes da Servicio Social y Praclicas Profesicnalas hasta ol mes de Septiembra de las cudiles 97 ya sstan canalizadas en las distinlas areas, Loy

rastantes astan pendienies por falla da documentacién completar e} iramite.

edguzalivas para proponsr
suscripeion ce convenics de
Servicia Social y Praclicas
Profesionzles

Integrar expadieniss de

CFICIO

No &2 han enviado aficios en cf 3 frimesire debios a los periodas que manajan las disintas instiluciones educativas para rencvacion del reglstro de Prestadores da Sarvicio

Social o Praclicas Profesionales debido ha qua es ha principics ¢ finales de cada afo.

Prastadores de Servicio Sociat yie
Praclicas Profesicanles.

EXPEDIEMTE

Oe los 117 expedientes que sa tienen 20 lienen incompleta la documentacidn requerida.

Eniregar canas de acepaicaidn a
prestadar de servicio Social

CARTA DE
ACEPTACION

Se eniregaron 97 carlas 2 guienes hen cubleno Ios raquisiics do documenlacion y debido a asio 58 les ha podidn asignar un area

Nolilicar ala Direcsidn de Pagos
1a plantilla de prestadares dz
Sarvicio Social Yo Practicas
Profesionelas para generar paga:
de becas.

NGTIFICACION
GE PLANTILLA

Sa envig la segunda planiilla en el mes de Julio v 58 entregars la tercera en el mes de Oclubre

ING. AN?@R%—“Q\

/

CHETA
X

SUPERWSO /’i /

A\ AN
LIG. J5FTER AGUIRRE MaRiN

rd
C.P. MARIA B LOURDES CEDILLO RIVAS |

J

AUTORIZO '|
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CONTRALORIA GENERAL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:

V LEGISLATURA

OBJETIVO DEL AREA:

DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS / JEFATURA DE DEPARTAMENTO GE COORDINACION Y EVALUACION

ARPOYAR A LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS FROFESIONALES EN BENEFICID DE LAS FUNCIONES DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL V LEGISLAlURA

HOJA 2DE 2

arestadores de Servicio Social yio
Praclicas Profesionales.

S . UNIDAD DE} ] a o
j. ACTMIDAD AMEDIDA . - cOMen TARIO (A\{':A_NCE <u.
Suscribir o rengvar convenios cor
Instituciones educalivas psia CONVEHIOS

tos periadas de renovacion de convenios son a principios y finales de afio.

Entregar carlas de 1érmino z Ios
arastaderzs de Serviae Secial veo
Préciicas Profesionales,

CARTAS DE
TERMIND

S eniregaran carlas de 1érmino a todos los prastadores e Servicis Scciaiy

Practicas Profesionules que conciuyeraon a mediados se Suptiembre

Racibir reporles mensualzs de loy
prastadores da Servicio Social
yia Pracicas Profesionales.

REPORTES

Se recibieron los Hlimos repanes de tos prestadoras da Servicio Sociat yo Pricticas Profesionaies q

ug Iniciaron en el mes de Marzo ¥ cancluysron en Sepliembre

Participar en ferias de Servicio
Sccial 2n Institucionas Educaltiva:

EVENTO

Se asislio a Ia Feria de Servicio Sociai en ia Universidad de la Reputlica Mexicana en al 5 ds Agosto

Solicitar a fas Inslituciones
Educativas permiso para colocar
en &l interior de s misma
wiédulos \nfermativas cel
Prograimna de Servicic Sccial ylo
Practicas Profesionates.

WODLLO

Ma sa har instalado mdadulas, debido a que ha sido prioritario atendar [a carga d2 trabajo en Iz aficina de Servicio Social

=

FORMULD

i \
ING. ANERES CHIGUIL FeyHETA

A A
SUPERVIEG /]

A\ yd :
LIC. JAVIER AGUIRRE MARIN

AUTORIZO /
7

C.P.MARIA D
%EJURDES CEDILLO RIVAS

/
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTC AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS

HOJA 1DE 1
OBJETIVO DEL AREA:

BRINDAR ATENCION DE EMERGENCIAS Y ATENCION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES

A LOS DIPUTADOS ¥ TRABAJADORES DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITQ FEDERAL V LEGISLATURA
o et - . ‘7‘.{' &P [EF S PR LS R LERT e i S ‘-
n . . : 17 TRIMESTRE Yo TRIMESTRE =1 - \ *TRIMESTRE
ACTIVIZAD S - > - T
T - UNIDAD DE = . s - : fE R
N TUMEDIDA . = | ENE | FEB | -MAR .
PRESTACICN O SERVICIC MEDICC| A I f
DE ATENCION M£DICA DE PRIMER P 3C0°4 -300 ) 300 ; 300 . NCsk . , B
CONTACTO ¥ URGENCIAS GONSULTA : 181
MEDICAS
R 387 187 1323 479 | a4 | s23 1448 508 1 591 | avo 1569 433
CAMPARNA DE DETECCION p
OPORTUNA DE ENFERMEDADES CAMPARA 100
CRONICO DEGENZRATIVAS
R
CAMPANAS DgAzigMDCICH ALa CAMPAA P 100
R
CAMPANAS DE VACUMACION AL DA P
AOULTE CAkiPaRA 100
R g 1 0 i 0 1 2 3 0 [+ c a o4
FORMULD ; SUPERVIEO AUTOR!
SUBPIRECTCRA DE SI%/ICIO MELHCO DIRECTOR GRAL DE MIN\F/T]FACION OFICIAL CR
——— /
DRA, NANCY4EZMIN CORTES GLORIA LIMGUIRRE WMARIN 94/#./&1!\. LOURDES CEDILLC RIVAS
[4
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CONTRALORIA GENERAL g ﬁ%;?
a3

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL  PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL. TERCER TRIMESTRE,

AREA RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS

OBJETIVO DEL AREA: BRINDAR ATENGION DE EMERGENCIAS Y ATENGION DE PRIMER CONTACTO EN PADECIMIENTOS GENERALES

3 i i i
- ESTi 3 O EME
PRESTACION DE SERVICIO MEDICC GASTRCINTESTINALES Y TRASTORNGS METABCLICCS, DEBIDG AL INCREMENTO EN LAS

DE ATENCION MEDICA DE PRIMER ACCIONES DE DIFUSION A LA SALUD ASI COMO A LAS CAMPANAS DE DETECCION TEMSRANA, TAMBIEN 5E HAN OTQRGADO MAS DE 11,200 MEDICAMENTOS PARA INICIOS

UO ;ﬂ.‘r’o v URGE'\.'CEA: =N tconsulTas DE TRATAMIENTO PARA LAS EMFERMEDADES MAS COMUNES. 5E Ha MEJORADO La, CALIDAD DE LA ATENCION AL CONTAR CON PRUEBAS DE DETECCION RAPIOA DE

f&ﬁg;rc:s = ~ GLUCOSA Y COLESTEROL. SE HAN ATENDIDO CORRECTAMENTE 55 CASOS DE URGENCIAS QUE HAN REQUERIDO ATENCION Y/O TRASLADC A HOSPITALES GENERALES
: PARA SU TRATAMIENTO.

CAMPARA DE DETECCION | B SE HAN LLEVAOD A CABO MAS DE 1200 DETECCICNES DE GLUGOSA, COLESTERGL, TRIGLICERID
GPORTUNA DE SNFERMEDADES  |CAMPANIA APOYD DE EMPRESAS FARMACEUTICAS. BE LLEVO A CABO La CAMPARA PARA DETECCION OF
CRONICO DEGENERATIVAS

08 Y CONTROL DE PESO, DE MANERA CONSTANTE Y GRATUITA CONEL

CANCER CERVICOUTERING, VIRUS DE PAPILOMA Y CANGER OE MAMA
ACUDIENDO 39 MUJERES TRABAJADORAS.

CAMPANS DE PROMOGION A LA 52 ELABORAN MENSUALMENTE FOLLETOS INFORMATIVOS Y CONSEJOS PARA PREVENIR LAS ENFERMEDADES DE MAYOR RELEVANCIA ENTRE LA POBLACION
SALID " ' " CAMPAIA TRABAJADORA. 52 HA BRINDAGO APOYO A LOS PROGRAMAS DF LA SECRETARIA DE SALUD CCMO ES "MUEVETE Y METETE EN CINTURA" PARA PROMOVER Y DIFUNDIR EL
! CAMSIO OE HARITOS ENTRE LOS CC. DIFUTADOS Y TRABAJADORES.

CAMPANAS DE VACUNACION AL

CAMPATA R ESTAN APLICANDD GRATUITAMENTE Y EN ESTE CENTRC DE TRABAJO LAS VACUNAS QUE ESTABLECE EL SISTEMA NAGIONAL DE VACUNACICN, CON LA FINALIDAD DE
ADULTO i

PREVENR ENFERMEDADES COMO TETANOS, DIFTERIA, RUAEOLA, INFLUENZA, MENINGITIS, NEUMONIA, ENTRE OTRAS,

/ ' ] /
‘ FORMUL _ - SUPERVIS0 N/ AUTORIZO
SUBD]RECTEEA{DJE_ 10 MEDIKCO DIRECTOR GENERAL DE Auﬁﬂi AETRACION QFICIAL MA

.. ,
DRA, NAN@’JEZMW CORTES GLORIA LIC. JAMERAGURRE MARIN c.P.yA/LOURDES CEDILLO RIVAS

/
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CONTRALORfA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL bROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

N .

AREA RESPONSABLE: Archlvo General

HOJA 1 DE 8
OBJETIVO DEL AREA; Establece los procedimientos adecuados para la normatlvidad, recepcién,segulmiante,organizacién, conservacidn , transferencias y selecelén de los documentos
manejados por la Asamblea Legislatlva del Distrito Federal

R L B
TRIMESTRE™ 2k
Eslantena, P
Edificaclon y agecuacién Cancelena, Muros, 100
Cajas
R
P
Agtquislelén da mobillara Mobillarde 100
R
Equipo da P
Equipamiento Técnico Proteccién, 100
sequridad ¢ higiene
R

F] .
FGRMU% SUPERVISO

7
. ] AUTOW

/Faalq[;« CORDERO REBOLLO

NOKMBRE, FIRMA ¥ PUESTO ’ C.P.%/iﬂ DE LOURDES CEDILLO RIVAS
- SUBDIRECTCR . / OFICIAL MAYOR

o
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CONTRALORIA GENERAL

YV LEGIRLATLIRS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archivo Genera

HOJA 2 DE 8
OBJETIVO DEL AREA: Establece los procedimientos adecuados para la normatividad, recepcién,seguimiento,arganizacidn, conservaclén , transferencias y seleccién de los documentos
manejados por la Asambiea Legls!ativa del Distrito Federal ’

Manual de organizacion dal Archivo Coe At P
Genaral seumenta

R

tnstalaclén dol COTECIAD Documents F 100
L
tAanial de integracidn y P

funcianamiento del COTECIAD Dosumenta 0
[

Reglaments de! COTEGIAD D o P 100
R
- P

Pegtamenlacién archivistica [s] 50
R
Manual d& Normas. Politicas y P

Procedimiantos Dacumanta 87
R

FORMULD / SUPERVISQ BT
_AFEHOLA CERDFRO REBOLLO NOMERE, FIRMA Y PUESTO C.P. MARIA é/LOURDEs CEDILLO RIVAS
SUBDIRECTORA OFICIAL MAYOR

/.
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CONTRALORIA GENERAL : . g

V LEGISLATURA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPCNSABLE: Archlve General

i . : HOJA 3 DE B
OBJETIVC DEL AREA: Establece tos procedimlentos adecuados para 1a normatividad, recepcidn,seguimiento,organizaclén, conservacion | transferanclas y selecclédn de los documentos
manejados por la Asamblea Legisiativa del Distrito Federat

}; ‘umpapoE
- " MEDIDA :

Conformacidn de unidades do archiva

del S1A DocumentoiConlic

Unidad de coniral de gostidn

¢
documental Qocumanta/Contral

Archives da tramite zar unldad

.
administrativa y ditoccion general | Documenta/Centeel

ARGHIVO OF COMCENTRACION | DecumentsfCanirol

ARCHIVO HISTORICO DocumentaiControl

'
FORMULG SUPERVISO AUTORIZ
/S i

= Bolh .
FABIQLA CORDERG REECLLO NOMBRE, FIRMA Y PUESTO C.P. AR DE LOURDES CEDILL v
SUBDIRECTORA C RIVAS

OFICIAL MAYOR

&



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


CONTRALORIA GENERAL

whLEG,
e\:;ww"‘f(“’»

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archive General

OBJETIVO DEL AREA: Establece los procedimiantos adecuados para la normatividad, recepcién seguimiento,organizacién, conservacion ,
manejades por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal

HOA 4 DE 8

transferenclas y seleccldn de los documentos

. L Sl P 4 TRINESTRE 2" TRIMESTRE' 4 YRIMESTRE ‘ ] .
< - .
ACTIVIDAD UNIDADOE | & - - '_AV.QNCE. '
MEDIDA E |"ENE | FED ¢ MAR § TOTAL | apr | may ] Jun TOTAL JUL | AGO | SEP | TOTAL | oCT - Nov | pic |- ToTaL
P ] 0855 06c6| 2co6] '9%¢ | 6656 ] oeal | oees | 1998 | 06as | 06se | oses | +a35 | 0556 | 0666 | 0.686 |° 1858 [}
Procesos sru-visheos Drizumenio 50
R | o@s5| oses | ceeg{ oo [} 0 o [ 0.666 | 0.656 | D866 | 1988 0 [} [ o 4.00
P [70.083{0cass] 2.0931] - 0.248 - fiooes.| 0,083 |.0083 .0a3 | ‘0.083 |
INTEGRAGION DE EXPEDIENTE Gacumenta it 2 083 10,083 | .0.083 To08 82
R | 0os3| oowa| vess| azee 3 0 [ o 0.866 | 0.866
P Ei0 0 2.083 |.-.70.249 -1]:Q.083 0,083 | DA *0,083¢)5.0.093: -0,
CLASIF CACION Documanta #0083 | 0983 ;0249 1 o083 Dioa3: 0.0837]:0.093: 1 82
R [oos3| 0083 | onea| ozay o 0 2 o 0666 | 0666
T 3 p g RO P N T
‘0.083 Loed ) nsen 245 y ' |ranea:]. 0.083
VALOKAZION Documart; P il (R 2y 08 1004 L] B 2
R [cosl|nosa| 983| o92a5 ¢ 0 [} [ 0666 | 0.666
oced | o023 1o | oZees [Tocan] “0.083:] 0003
DEPLRAC ON COCUMENTAL Cocuments F il B ey | oo kil I 12
R jooas| 0ce3) rosa| o240 [ [ ] [ 0.666 | 05aE
= 1A P o a o a 0 [ a N B a vt
TRANSF;EESEB\AJ;T;MAR A Documents o ] : 0
=EUN R o 0 o o 0 0 2 o o o [ o 0
. P o | e 15 15 151 15" 5 D656
Instrumerios g comrat archivistico Cocumerio 28
R a o 1.5 1.5 9 0 o
CUADRD GENERAL DE Cocumer pojoo b e o o 033 | 6% oreE a7
S A IO =S ©
CLAS'FICALION ARC HVISTICA R 5 a 5 P 5
TAELA CU DETERM/NANTES D P ] a. G e [03s | wm > ¢ sal [
OFICNa Coucumerta ]
R 9 3 [4 ° 0 ] [ 0 0 & [/ ¢ [ o [} ¢ [
CATAOGO DE SERES B i £ - o o33 | 033 | o pCUE Y o Cg 'w.oes | 0,886 {0566 | i 1902
DOCUNMENT ALE S Documeniy ¢
- : R bl c N 0 v 0 ] 0
CARATULAS ESTANDARIZACAS DE] ) P RN ! ! I R 100
EXPEDICNTES R [ ) 1 1 ¢ 3
. P 9 c [ 0 [ o
CALENDARIO DE CADUCIDADES Oncumenta §7
R 0 q e e [\ u
[ o [/ 4 0 a
NVENTARICS D 2 100
R o u c o 0 o
FCRMATUS ESTANDARIZADCS P 8 0 5 \ G 0
g Qucumenia 0
PARA TRANSFERENCIAS " 5 P ) : p .
P - [} [ o 0 0
GUIA GENERAL DE FONDDS Ou 0
R u v ¢ 4 [ J
L . L - — — e
|r SUPERVI50 l ! AUTCRAZY,
i |
1
[ T .,
| ~PEBIOLA CORDERG REBOLLG i NOMBRE. FIRMA Y PUESTO o o AR DE LOURDES CEDILLO RIVAS
SUBDIRECTORA L | I -/  OFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

WV omaiel aTiies

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERGER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE:; Archive Genarai ' : HOJA 5 DE 8
ORJETVO DEL AREA: Estanlece los procedimientos adecuados para la normatividad, recepcidn.segu'rmiunlo.brnanizacién, sonservacién, transfaranclas y seleccién de las documentos
manejados por la Asamblea Legisiativa del Distrito Federal .

AR eI ner 12 e oLy
. 2 TRINESTRE 2.5, ‘
. URIDAD DE i s ) .
MEDIDA EHE | FEB | MAR .
Archivistica General: fsciico y practec|  Dacumeato P
R ¥
5
Accionas pare ¢! loments de una Documento P .
ultura archbistca instiucionat
R
[
Azngarlas Degumente
R ¥
4
; Ay
FORMULO 7 SUPERMISD AUTORRZG .2~
/@L}\ C/ORDERO REBOLLO NOKBRE, FIRMA Y PUESTC A/DE LOURDES CEDILLG RIVAS
S4BDIRECTORA OFICIAL MAYOR

C.Py
e
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CONTRALORIA GENERAL

VI EQIRI ATiIOA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archive General

OBJETIVO DEL AREA: Establece los procedimientas adezuadas para ia normatividad, recepcién,segulmiento,organizacidn, conservaclén , transferenclas y soleccldn do t dHOJA 6 DE &
' 0s documentos

manejades por la Asamblea Legislativa del Distrito Federi!

instrumentos olact gnicos de gestién o P o o 8.25
decurnantal

FORMULC
/ SUPERVISO AUTORIZO //

AUKCOADERO REBOLLC NOMBRE, FIRMA Y PUESTG c.p. MA%OURDES GEDILLO RIVAS

SUBDIRECTCRA
COFICIAL MAYOR

—_—
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CONTRALORIA GENERAL . %

M RAIE AYLUBA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: Archiva General

. HOJA 7 DE 8
OBJETIVO DEL AREA: Establoce los procedimientos adecuados para la normatividad, recapeién seguimiento,organlzacién, conservacién , transferoncias y selaccidn de los documentos
manejados por la Asamblea Legislativa det Distrito Federa|

B MEDIDA -~
Planes da saguridad para prevencian o .
o dusasiies ocumento
Programa de Freteccion Civil o
Programa de Sequridad & Higiene Dotumento
Progama de furnigagicr: para ol o
sepana papel
FORMULEY ' SUPERVISS RUTCRIZE
ﬁcﬁuem REBOLLO NOMBRE, FIRMA Y PUESTO ch. /ﬁﬂﬁ DE LOURDES CEDILLG RIVAS
UBDIRECTORA QFICIAL MAYOR
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CONTRALORIA GENERAL

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: HOJA 8 DE 8
OBJETIVO DEL AREA; ’

UHIDAD DE CONTROL DE GESTION] | ol &in observac
DOCUMENTAL cumenicfLonlrc in observaciones

Archivos de tramite por unidad i . . . .
Il 5| e Y i
administrativa y direccion ganerst Documento/Controt Ubicacién fisica establecida en la unidad de control de gestion, no hay observaciones.

Insirumenitcs sleclrénicos do gastidn s . T .
ﬁc::umen'al g Documento/Canirol Programa sujoto a disponibilidad finangiera.
t

Instrumentos elactrénicos de gestion

dotumental Documente/Cantrel Programa suieto a dispenibilidad financiera.
2 [a)
FORMULO f#  _. SUPERVISO ALITARIZ
FABIOLA CORDERO REBOLLO NOMBRE, FIRMA ¥ PUESTO C.P. MARI LOURDES CEDILLO RIVAS
SUBDIRECTORA OFICIAL MAYOR
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OFICIALfA MAYOR _ % ‘.-;‘.
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS o’-’mm““

DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES . HOJA1DE17

Permanente y Unidades Administrativas

OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar n tiempo y forma los servicios solicitados por los ©C. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Oirectiva del Pleng, Mesa Directiva de la Diputacién

ATIY

' COMENTARIC (;l\VAhl._CE cua

REUNIONES DE TRARBAJO DE REUNION SE HAN ATENDIDO Y PROPCRCIONADO EN TIEMPO ¥ FORMA LOS SERVICIOS SOLICITADQS POR LA COMISION DE GOBIERNO PARA SUS REUNIONES OE TRABAJO DE
COMISION DE GOBIERNG ACUERDO AL FORMATS DE SOLICITUD DE APOYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES

REUNIONES DE TRABAJC DE LA - = = ™ s d
=5 SE = Py d NES, EMBARGO A LA FECHA NO SE HAN REALIZADO
MESA DIRECTIVA DEL PLENO REUNION LAS REUNIONES SE TIENZ PROGRAMADAS DE AGUERDO AL CALE} DARIC DE SESIONES, SIN

REUNIDNES DE TRABAJO DE La,

SOLICITUD DE APOYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES

MESA DIRECTIVA OF LA REUNIDN LAS REUMIONES SE TIENE PROGRAMADAS OE ACUERDO AL CALENDARIO DE SESIONES, SIM ENMBARGO SEA HA REALIZADO SOLC_) UNA REUNION DURANTE EL PRILIER
NI SHIONE
DIPUTACION PERMANENTE TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2010
4 os SRYICIOS TECNICOS ¥ SE
- SE PROGRAMARON LDS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y PROPORCIONARGCN LOS SERVICIOS BASICOS, SE TRAKITARON LOS SERYICH _
gﬁ:iﬁ%‘?ggé PE TRABAIC POR REUNIGN SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE L0OS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LAS COMISIONES DE ACUERDO Al FORMATO DE

£ ICNARCN LOS SERVICIOS BASICOS, SE TRAMITAROM LOS SERVICIOS TECNICOS Y SE
REUNIONES DE TRARAJD POR SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y PROFORGIONARGN

SOLICITUD DE AROYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

COMISIONES REUNION SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO ¥ FORMA OE LOS SERVICIQS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REDUERIEOS FOR LAS COMISIONES DE ACUERDO AL FORMATO DE

N SHPERVIRO AUTORIZO 77
‘ ——————
| s T - DES CEDILLO RIVAS
J O RODRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA - C.P.MA D UF} E E|
CIRECTOR DE EVENTCS INSTITUCIONALES DIRECTOR SENERAL DE SERVICIOS FICIAL MAYOR
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS %mmﬁ“é

DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES ISLATURA
V LEGISLAT

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

-HQJA 2 DET

OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por las €C. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Directiva de la Diputacién

Permanente y Unidades Administrativas

COMENTARIC (AVANGE CUALRATIVE

REUNIONES DE TRABAJO POR
COMITES

REUNION

SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOUICITADOD Y PROPORCIONARON LOS SERVICIDS BASICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS Y SE
SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS5 SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REOUERIDOS POR LOS COMITES OE ACUERCO AL FORMATO CE
SOLICITUD DE APOYQ A EVENTOS INSTITUGIONALES .

REUNIONES DE TRABAIO POR
COMISIONES UNIDAS

REUNION

SE PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LD SOLICITADO Y PROPORCICNARCN LOS SERVICIOS BASICOS, SE TRAMITARCN LOS SERVICIOS TECNICOS Y SE
SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS5 SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LAS COMISIONES UNIDAS DE ACUERDO AL
FORMATQ DE SCLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES,

REUNIGNES DE TRABAIO POR
UNIDADES ADMMINISTRATIVAS

REURNION |

SE ACONDICIONARON LOS SALONES ¥ PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BASICOS, 5E TRAMITARDH LOS SERVICIOS TECKICOS Y S8 SUPERVISO LA RECEPGION EN
TIEMPO ¥ FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDCS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO AL FORMATC DE SCLICITUD DE
APCYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES, CABE SENALAR QUE SE HA REBASACO SIGNIFICATIVAMENTE LA PROGRAMACION POR ANTECEDENTE HISTORICO, ESTO BEBIDO A
LOS REQUERIMIENTOS DE LA AREAS ADMVAS, .

SESICNES CEL PLEND
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y
SOLEMNES

REUNION

DE ACUERDO A LO SOLICITADO, SE PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BASICOS. SE TRAMITARON LUS SERVICIOS TECNICOS, ADEMAS DE SUPERVISAR LA RECEPCION
EN TIEMPOY FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDCS PARA LAS ‘SESIOHES DEL PLENO DE ACUERDOQ AL FORMATO DE SOLICITUD DE
APQYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES

SESIONES DE LA DIPUTACION
PERMANENTE ORDINARIAS Y
EXTRACRDINARIAS

REUNICN

DE ACUERDO A LO SOLICITADO, 5E PROPORCICNARGN LOS SERVICICS BASICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS, ADEMAS DE SUPERVISAR LA RECEPGION
EN TIEMPO ¥ FORMA OE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS PARA LAS SESIONES DEL PLENO CE ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE
APQY(O A EVENTOS INSTITUCIONALE S

FORMULO

L

-

JUSE ALEREDO ROCRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

.
— SUPERVISH AUTORIZO /

A
LI, ERNESTQ CASTRO LEBRIJA

CP.MA D URDES CEDILEQ RIVAS
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS /EOFlCIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
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DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONS{\BLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar en tiem

Permanente y Unidades Administrativas

HOJA 3 DE 17

po y forma los servicies solicitados por los CC. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Directiva de la Diputacién

JOMENTARIO (AVANCE CUALITATIVD) -

SE PROGRAMARON LOS SALDNES DE ACUERDC A LO SOLICITADD ¥ SE BRINDARDH LOS SERVICIOS HASICOS, SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS ¥ SE

RELNIONES PRIVADAS REUMION | SUPERVISS LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LOS GC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCIGK OE

ACUERDO AL FORMATQ DE SOLICITUD DE APOYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE ACONDICIONARGH LOS SALONES ¥ PROPORCIONARON LOS SERVICIOS BASICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS ¥ SE SUPERVISG LA RECEPCION EN
EVENTOS EXTRACROINARIOS REUNIGN | EMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LAS UMIDADE S ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO AL FORMATO DE SCLICITUD DE

APQYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES, CASE SENALAR QUE SE HA REBASADO SIGNIFICATIVAMENTE LA PROGRAMACION POR ANTECEDENTE HISTGRICO. ESTO DEBIDO A

LOS REQUERIMIENTOS DE LA AREAS ADMVAS, ESPECIFICAMENTE EN EL RUBRG DE CURSOS DE CAPACITACION

SE PROGRAMARCHN LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOUCITADO ¥ SE BRINDARON LOS SERVICIOS BASICOS. SE TRAMITARON LOS SERVICIOS TECNICOS ¥ SE
EVENTOS EXTERNOS REUNION  |SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDDS POR LOS CC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCION OE

: ACUERDO AL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYOD A EVENTOS INSTITUCIONALES

SE PROGRAMARCN LOS SALDNES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERVICIOS BASICOS, SE TRAMITARCN LOS SERVICIOS TECNICOS Y SE
COMPARECENCIAS REUNIGN  |SUPERVISO LA RECEPCION EN TIEMPO Y FORIMA DE LOS SERVICIOS ESPECIALES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LOS CC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCION DE

ACUERDO AL FORMATE DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

o = i avr AM ) 5 TE

COMFERENCIAS DE PRENSA REUNIGN  {3E PROGRAMARON LOS SALONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO Y SE BRINDARON LOS SERVICICS BASICOS, ADEMAS DEL TRAMITE DE SERVICIOS TECNICOS

REQUERIDOS POR LOS CC. DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCISN DE AGUERDO AL FORMATO CE SGLIGITUD OE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

-t

FORMULO

T IOsEAerRERO RODRIGUEZ ALONSO

DIRECTCR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

4
SUPFRVIAS AUTCRIZE /

LIC. ERNESTC CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL OE SERVICIOS

L. MA LDE UHRUES CELLLY mvHS
/g;-IICIAL MAYOR
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS g 4
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERGER TRIMESTRE

AREA RESF‘ONSJ'QBLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES KOJA 4 DE 17
OBJETIVO DEL AREA: Proparcionar en tiempo y forma los servicius solicitados por los CC. Diputados, Comisiones Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Directiva de 1a Diputacion
Penmanente y Unidades Administrativas

; gér;‘s'ﬁfﬂélb'lcliﬁkﬁcé ::um_lrmrvcn : -
EXPOSICIONGS REUNION SE PROCGRAMARON LOS ESFACIQS SOLICITADDS POR LOS CC. QIiPUTADCS OE ESTE ORGAND LESISLATIVO, ASI COMC SE PROPORCIONAR EN TIEMPO Y FORKMA LOS
SERVICIOS CORRESPONDIENTE DE ACUERDD AL FQRMATO DE SCLICITUD DE APQYD A EVENTOS 1HSTITUCIONALES
VISITAS GUIADAS REUNION SE HAN PROGRAMADQO ¥ ATENDIGO LAS VISITAS GUIADAS DE ACUERDO A LO SOLICITADO
F.d
FORMULO SUPERVISO ' AUTORIZO /
WREDO RODRIGUEZ ALONSO " TLIC.ERNESTO CASTRO LEERIJA C.P.MA. O URDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENTQS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS FICAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 5 DE 17

OBJETIVO DEL AREA: Realizar el trimite de Servicios y Proporcionar oparuna y eficazmente los apoyos y servicios solicitados, en cumplimiento de fas politicas establecidas en las

normatividades vigentes aplicahles en la materia

REGISTRAR LAS SOLICITUDES DE

APOYO A EVENTOS pocumenTo  |SE RECIBIERON, VERIFICARON Y REGISTRARCN LOS FORMATOS DE SCLICITUD DE APOYD A BVENTOS INSTITUGCIOMALES TURNABOS POR EL COMITE DE ADMINISTRACION
INSTITUSIONALES DE ACUERDO A LO ESTARBLECIDO POR EL MANUAL DE NORIMAS VICENTES

ASIGNAR Y ADAPTAR EL MONTAIE SERVICIO OE ACUERDO A LO REQUERIDO ¥ AUTORIZADO POR EL COMITE DE ADMMISTRACION MEDIANTE EL FORMATO OF SOUICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

DE LOS SALONES CORRESPONDIENTE, SE PROGRAMARON Y SE REALIZO EL ACONDICIONAMIENTO DE LOS ESPACIOS SOLICITADOS

ASIGNAR Y PROPORCIONAR EL SERVICIO O ACUERDO A LO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR EL COMITE DE ACKINISTRACION MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APCYO A EVENTOS INSTITUGIGNALES

SERVICIO DE EDECANIA CORRESPONDIENTE. SE PROGRAMO EL ROL DEL PERSONAL DE EDECANIA ¥ SE 8RN0 EL SERVICIO SCLICITADG

OF ACUERDO & LQ REQUERIDO ¥ AUTORIZADO FOR EL COMITE DE ADMINISTRACION MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYQ A EVENTOS INSTITUCIONALES
NSTALATION BE LEYENDAS SERVICIO CORRESPONDIENTE, SE ELABORARON E INSTALARON LAS LEYENDAS SOLICITADAS

ELABORACION ¥ COLCTAGION DE SERVICH DE ACUERDO A LO REQUERIDO Y AUTORIZADO POR EL COMITE DE ADMINISTRACION MEDIANTE EL FORMATO OE SOLICITUD BE APQYD A EVENTOS INSTITUCIONALES
PERSONALIZADORES RviCIO CORRESPONDIENTE, SE ELABCRARON £ INSTALARON LOS PERSONIFICADORES SOLICITADOS
W
FORMULO ; — SUPERVISO AUTCRIZO ~ 77
—_—
o
JOSE ALFREDO RODRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRC LEBRIJA C.P. MA. BEXOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE BYENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL OE SERVICIOS OFICIAL MAYOR

/
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OFICIALfA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Realizar el tramite de Servicios

nommatividades vigentes aplicables en ta materia

HOJA 6 DE 17

y Proporcienar aporiuna y eficazmente los 3poyes y servicios saficitados, on cumplimiento de las politicas establecidas en las

. -‘EO.M'EPIJ;K'R.J(')?A;‘A;&VE. (EUA[,I':I’:A?HV.Q)
PROGRAMAR E INSTALAR EL v DE ACUERDQ A LO RECUERIDO ¥ AUTORIZADG POR EL COMITE DE ADMINISTRACION MECIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APGYO A EVENTOS INSTTUCIGNALES
EQUIPO OE VIDEOPROYECCION SERVICIO | ORRESPOMDIENTE, SE ST ALARON LOS SQUIPS DE VIDEOPROYECCION SOLICITADGS
ELABORAR ¥ TRAMITAR LAS ATE " : . GLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES

_ OE ACUERDO £ LO RECUERIDO Y AUTORIZADD POR EL GOMITE DE ADMINIS TRACIGH HEDIANTE 6L FORMATO OE S :

?;‘CDE,:EOSSDE SERVICIOS BOCUMENTO e R E SPORDIENTE, 57 REALIZO EL TRAMTE RESPECTIVO ANTE LA CODRDINACION DE SERVICIOS FARLAMENTARICS
PROPORCIONAR EL SERVICIO DE DE ACUERDO A LO REQUERICO Y AUTORIZADO POR EL COMITE DE AGHINISTRACION MEDIANTE EL FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO A EVENTOS INSTITUCIONALES
CAFETERIA SERVICIO | ORRESPGNDIENTE. S Han PROPORCIONADG LOS SERVICIOS DE CAFETERIA SOLICITADOS

Lo il o

FORMULG A SIIPRRVICEA AUTORIZO 77~
- N
i 3 & NG MARIO SORIGUE C.P. MA_ DEZDURDES CEDILLO RIVAS
JOSE AL‘FR&DO RODRIGUEZ ALONSO ING. MARIQ HERNA| RODRIGUEZ P, - A ICIAL MAYOR
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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OFICIALIA MAYOR % S
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS . Ao e®

DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 7 DE.1'..' o
OBJETIVO DEL AREA: Difundir los Eventos Programados mantenicndo operiunamente informas a las dreas involucradas en la prestacién de los servicios para la realizacién de los
Eventes Institucionales, asi como la difusién de los eventos ai publico en general,

" UNIOAD DE ™ T T T T
- UNIDAD D : - MENTARIO (AVANCE CUALITATIVD
S MEDIDA - COMENTARIO (AVANCE ATV
ELABORAR Y DISTRIBUIR EL DOGUMENTD |55 ELABORAROH Y DISTRIBUICO LOS BOLETIN INFORMATIVOS EN RELACION 4 LA PROGRAMACION DE LOS EVENTOS, ENTREGANDOSE A LAS AREAS (NVOLUSRADAS EN
BOLETIN INFORMATIVO EL DESARROLLO DE LOS EVENSOS

DIFUSION DEL BOLETIN i " i Fi ZADOS POR LOS
i [ N LA 8 ACLERDO A LO REQUERIDC Y EN BASE AL DOLETIN INFORMATIVE, LOS EVENTOS REALIZAD ce.
INFORMATIVD EN LA PAGINA WES ACTIVIDAD  1SE HAN PUBLICADO EN LA PAGINA WEB GE LA ALDF, DE ACUERDD ;

A 1 N .
DE LA ALOF DIPUTADOS DE ESTA INSTITUCIO

FORMULO ] —_ SUPERVISD AUTORIZO
—_
~ - _ A
JOS REDO RODRIGUEZ ALONSO Y LiC. ERNESTO CASTRO LEBRISA C.P. MA. DEJXOURDES CEDILLG RIVAS
DIRECTOR € EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL BE SERVICIOS FICIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE E
OBJETIVO DEL AREA: Difusién de Ev

Eventos Institucionales

YENTOS iINSTITUCIONALES . )
entos proporcionando en tiempo y forma los servicios de impresiones grificas y reproduccion de docu

HOJA B DE 47
mentos solicitados para el desarrolio de los

RIG (AVANCE CLALITATIVG)

ELABORACIGN E IMPRESION DE

SE HAN ELABORADO Y ENTREGADO EN TIEMPO ¥ FORMA LDS GAFETES DE ACREDITACION PARA LOS EVENTOS EN QUE HAN SIDO REQUERIDOS, DE ACUERDO AL

GAFETES DE ACCESO AL RECINTO SERVICIO gy
LEGISLATIVO MANUAL OE iMAGER INSTITUCIONAL
ELABORACION £ IMPRESION DE SE HAN ELABORADO ¥ ENTREGADC EN TIEMPO ¥ FORMA LAS INVITACIONES REQUERIDAS POR LOS CC. DIFUTADOS PARA LQS EVENTOS INSTITUCIONALES REALIZADOS,
INVITACIONES A EVENTQS SERVICIO TIT AL
INSTITUCIONALES DE ACUERDOC AL MANUAL DE IMAGEN INSTI ucios
ELABORACION E IMPRESION DE . it ay ONAL
RECONOCIMIENTOS PARA SERVICIO SE HAN ELAEOQRADO ¥ ENTREGADC EN TIEMPQ Y FORMA LOS RECONOCIMIENTOS SOLICITADOS, DE ACUERDO AL MANUAL DE IMAGEN INSTITUCH
SESIONES DEL PLEND
ELABORACION E IMPRESION DE : s £ I o
RECONOCIMIENTOS P:RA ' SERVICIO S HAN ELABORADO Y ENTREGADO EN TIEMPO Y FORMA LOS RECONOCIMIENTOS SOLICITADOS, DE ACUERDQ AL MANUAL DE IMAGEN (RETITUCIONAL
TRABAJADORES DE BASE
ELABORACION E IMPRESION DE - .
LEYENDAS PARA LOS EVENTOS SERVICIO SE ELABORARON LAS LEYENDAS DE ACUERDC A LO REQUERIDQ, DE ACUERDD AL MANUAL DE WAGEN INSTITUCIONAL
PROGRAMADOS
FORMULG SUPERVIEA AUTORIZO F
~
- V’\, .
- - S CEDILLO RIVAS
JOSE ALFREDO RODRIGUEZ ALONSO “LIC_ERNESTO CASTRO LEBRIA CF MAD F|CL:J|§EE4AYOR
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL OE SERVICIOS
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OFICIAL{A MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Difusién de Eventos

Eventos Institucionales

HOJA 9 DE 17

proporcionando en tiempo y forma los servicios de impresiones graficas y reproduccion de documentos solicitados para el desarrolto de los

1 UNIDAD DE:.-. CTARIG AVANCE CUALITAT:VO)

- MEDIDA i YRR it
ELABORACION E IMPRESION DE .
TARJETONES DE SERVICI?  |SE REALIZC LA IMFRESION DE LOS TARJETONES DE ESTACIONAMIENTO DE AGUSRDO A LO REGUERIDD, OE ACUERDD AL MANUAL OF [WAGEN INSTITUCIONAL.
ESTACIONAMIENTO
DISEND DE CARTELES Y10
POSTERS PARA DIFUSION DE SERVICIC SE DISENARON E IMPRIMIERON LOS CARTELES ¥ POSTER DE ACUERDO AL MANLAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL ¥ LO REQUERIDO POR LGS CC. DIPUTADOS
EVENTOS INSTITUCIONALES
DISENO E IMPRESION DE
CIPTICOS, TRIFTICOS Y/ o i . = | C. DIPUTADOS

; MPRIN TR ¥ VOLANTES DE ACUERDD AL MANUAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y LO REQUERIDO POR LOS CC. DIPUTA
VOLANTES PARA DIFUSION DE SERVICID  [SE DISENARCH E IMPRIMIERCN LOS DIPTICOS, TRIPTICOS Y VO! I
EVENTQS
FORMULG — SUPERVISO AUTORIZO 27

JOSE ALFRBOO RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

LIC, ERNESTO CASTRO LEBRIA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

TN

N’

CP.MA. D URDES CEDILLO RIVAS
QFICIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 10 DE 17

OBJETIVO DEL AREA: Prosantacién de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las dreas correspondientes de los eventos institucionales, servicios proporcionadaos y
actividades roalizadas por la Direcclén

e ;‘;ééuéﬁikid'(.{&ANé'ébuALiTATWO):'-_,_ B
ELABORACION DE iNFORME . -
MENSUAL DE EVENTOS BOCUMENTO | SE ENTREGARON EN TIEMPO INFORMA LOS INFORMES CORRESPONDIENTES A LOS MESES COMPRENDIDOS DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AFQ EN CURSO.
INSTITUCIONALES
.
ELABORACIGN DE INFORME SE HA CUMPLIDO EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO, CON LA ENTREGA DEL INFORME DE CONTAQL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAWMA DE TRABA ANUAL
TRIMESTRAL DE AVANCE AL BOCUMENTO 15510 DEL PRIMERO AL TERGER TRIMESTRE 2010
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE S& TIENE PROGRAMADA SU ELABORACIGN EN EL MES DE DIC/EMBRE DEL ARG EN CURSD ¥ ENTREGA En EL MES DE ENERQ DEL 2071, REFLEJANDO EN EL LAS
ACTVIDADES ¥ RESULTADOS DE | DOCUMENTO ACTIVIDADES O LA DIRECCION DURANTE EL EJERCICIO 2010
LA DIRECCION
ELABORAR INFORME ANUAL OE o N L GUE S8
ADQUISICIONES, A EL ARD EN CYRS0 DE ACUERDO AL ANTECEDENTE HISTORICQ, EN EL QUE SE
SE TIENE PROGRAMADA SU ELABORACION Y ENTREGA EN EIL MES DE OCTUBRE D!
ARRENDAMIENTOS. SERVICIOS ¥ | DOCUMENTO i NSUMOS, MATERIALES, EQUIPQ, MOBILIARID, ETC., A LA FECHA NO SE HA REQUERIDO 5U ELABCRACION
OBRAS DE MANTENIMIENTS B RECUERIRAN LOS INSUMOS, MATER ' .
INMUEBLES 2011
ELABORAR LOS INFORMES -
SEMANALES OE CONSUMO DE DOCUMENTO  |SE ELABORARCN LOS INFORMES CORRESPONDIENTES PARA MANTENER UN CONTROL INTERND DE LOS SUMINISTROS, AS| COMO DEL CONSLMO POR EVENTOS
CAFETERIA
4
ESRMOS SUPERVIED AUTORIZO
—_—
— v A
- - VAS
JOSE ALFREPO ROCRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRLJA C.P. MA. DE F|gifi1i$ggmo Ri
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V LEGISLATURL

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

HOJA 11 DE 17

OBJETIVO DEL AREA: Presentacién de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las dreas correspondlentes de los eventos institucionales, servicios preporclionados y
actividades reallzadas por la Direccién

-UNIDAG DE | - COMENTARIO (AVANGE CUALITATIVG)

- MEDIDA - / LT
ELABORACION DE INFORME \ . i
MENSUAL DE SERVICIOS DE DOCUMENTC  [SE ENTREGARON CN TIEMPO INFORMA LOS INFORMES CORRESPONDIENTES A LOS MESES COMPREIWDIDDS DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ARO EN CURSC.
CAFETERA
ELABORAR €L INFORME SE HA CUMPLIDO EN TIEMPQ Y FORKA, DE ACUERDO A L0 ESTABLECIDO, CON LA ENTREGA DEL INFGRME DE GONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABA ANUAL
TRIMESTRAL DE SERVICIOS DE DOCUMENTO 12040 DEL PRIMERO AL TERCER TRIME STRE 2010
CAFETERIA
ELABORAR EL INFORME ANUAL OE] Ento  [SE TIEN PROGRAMADA SUELABCRACION EN EX MES DE DICIEMSRE DEL ARIO EN CURSQ Y ENTREGA EN EL 1425 DE ENERO DEL 2011, REFLEJANDA EN EL LOS SERVICICS
SERVICIOS DE CAFETERIA BOCUMENTC | OPORCIONADOS DURANTE EL EJERCICIO 2010
ELAPORARINFORME MENSUALDE | 0 oo |SE ELABORARON PARA CONTROL INTERNG LOS INFORMES MENSUALES DEL EJERCICIO 2010, MISMOS CUE S REFLEJAN EN EL INFORME TRIMESTRAL
DISENGS £ IMPRESICNES
ELABORAR EL INFQRME SE HA CUMPLIDC EN TIEMPC Y FORMA, DE ACUERDO A LO ESTABLEGIDG, CON LA ENTREGA DEL INFORME DE CONTROL Y SEGUIMIENTD AL PROGRAMA DE TRABA ANUAL
TRIMESTRAL DE DISEND E DOGUMENTO . EETR
MPRECIOES 2010 DEL PRIMERD AL TERCER TRIMESTRE 2030

d
FORMULG — "SUPERVIBD AUTORIZG 7
“ -
ez ™~ - V.

JOSE ALFREDO RODRIGUEZ ALONSQ
DIRECTOR OE EVENTQS INSTITUCIONALES

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTCR GENERAL DE SERVICIOS.

C.P. MA. DE RDES CEDILLO RIVAS
%IAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

hLEG,
X £ oSl

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCIGN bE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Presentacién de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las dreas correspondientes de los eventas
actividades realizadas per la Diraccién

HOJA 12 DE 17
institucionales, servicios proporcionados y

B égﬁé@fiéllaihvéﬁés CUALTATIvO)
ELABORAR INFORME.ANUAL DE DOCUMENTO SE TIEN PROGRAMADA SU ELABORACION EN EL MES DE DICIEMBRE DEL ANO ENCURSQ Y ENTREGA EN EL MES DE ENERO DEL 2011, REFLEJANDO EN EL LOS SERVICIDS
DiSERNQS E IMPRESIONES PROPORCICNAGDS DURANTE EL EJERCICIO 2018
FORMULG —— BUPERVISA AUTORIZO
—
.

JOSE ALFRERC RODRIGUEZ ALCNSO
DIRECTOR DE EVENTQS INSTITUCIONALES

N S (/\J‘
\/ “Tic. erNESTOCASTRD
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

-

Vi
LEBRIJA

C.P. MA. DELOURDES CEDILLO RIVAS
FICIAL MAYOR
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L] 1. oyl B
OFICIAL{A MAYOR Rg e ¥
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS R

DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES V LEGISLATURA,

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES - HOJA 13 DE 17 fe de Gobierno del Distrito
OBJETIVO DEL AREA; Garantizar los servicios e apoyo basicos, téenlcos y especiales administrativos necesarios para ol aptimo desasrallo del Informe det Jefe de Gobier
Fodaral

"+ COMENT ARIO (AVANCE CUALITATIVG}

ELABORAR LA REQUISICION DE
COMPRA PARA LA CONTRATACION}  DOCUMENTO |82 eEauize gy TRAMITE Ex TIEMPC ¥ FORMA PARA SU CONTRATACION
DEL SERVICKO DE EDECANA '

ELABORAR EL RCL DEL PERSONAL

GE EDECANIA (INTERNG ¥ DOCUMENTO  [SE REALIZO EL ROL EN CODRDINACION CON EL PERSONAL COMTRATADD
EXTERNG)

INSTALACION DE MODULOS PARA

R N s FETERS 0 T| TE EL EVEN i TA: VEM FETERiA CORRESFORDIEHTE
I c TERI, | A HOCULD DE CAS iA ' SE FROPORCIONG SERVICIO CONTINUG DURAN VENTO, A5) TAMBIEK EN LA CA
EL SERVICIC GF CAFETERIA SERVICIO SE INSTALO UM LICCULD DE CAFETERIA Y S8 AO

ELABORACION E IMPRESION DE

INVITACIONES ¥ GAFETES PARA SERVICIO SE ELABCRAROM Y ENTREGARON INVITACIONES ¥ GAFETES REQUERIDOS
INVITADOS

UBICACIGN DE INVITAROS EN
LUGARES ASIGNADOS DE SERVICIO
ACUERDQ A LO PREESTABLECIDO

= : N
DE ACUZRDO A LO PREESTABLECIDO POR LA COMISION DE GOBIERND EL PERSONAL BE EDECANIA T EL PERSONAL DE APOYD DE LA DIRECCION EN CODRRINACION CO
LA DIRECCION DE RESGUARDD, REALIZE LA UBICACHON DE LOS INVITADOS PARA EL EVENTQ

d
FORMIT M ‘ , SUPERVISO AUTORIZO 7~
T e TEASTRO LEBRLIA RIVAS
Jose ALFRE%J RODRIGUEZ ALONSO > T LIC. ERNESTG CASTRO LEBRIJA C.P.MA, D < g&fiﬁ ch)glLLO
BIRECTOR DE EVENTGQS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
7
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OFICIALfA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Proporgionar en tiempo y forma los servicios sclicitadas por les CC. Diputados,

Permanenta y Unidades Administrativas

Comisiones Comités, Mesa Directiva

HOJA 14 DE 17
del Pleno, Mesa Directiva de la Diputacion

;. UNIDAD DE i
. MEDIDA -

. .".COMENTARIC (AVANCE CUALITATIVG)

SUPERVISION ¥ APOYO EN LAS
ACTIVIDADES EN GENERAL, EM
COORDINACION CON LAS AREAS SERVICIO
INVOLUCRADAS PARA LA

REALIZACION DEL EVENTO

ANTES Y DURANTE SU DESARROLLO

ESTA DIRECCION COORDING ¥ SUPEAVISO CONJUNTAMENTE COM LAS AREAS INVOLUCRADAS EN LA REALIZACION DEL EVENTO LOS APOYOS ¥ SERVICIOS BRINDADCS

y

FORMLUIT DY

JOSE ALFREDO ROORIGUEZ ALONSO
DIRECTOR OE EVENTOS INSTITUCIONALES

e

N

SUPERVISH

o BrneSTOTASTRO LEBRUA "

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

AlITOR 7Y

C.P. MA. QURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOR

O
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO Al. PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIDNALES HOJA 15

OBJETIVO DEL AREA: Realizar los tramites necesarios

desempefio de las funciones asignadas.

DE 17

para proporcionar el vestuario al personal de edecania, garantizando su buena presentacidn e imagen institucional en el

. A i . “{ *"“UNIDAD DE -
. W .
: .ACT.I' IDAD - . MEDIDA. .

COMENTARIG {AVANCE CUALITATIVG)

ELABORACHON DE REQUISICION DE]
COMPRA PARA LA ADQUISICION DE|  DOGUMENTO
UNIFORMES EJERCICID 2010

SE ELABORO E INCLUYO EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES OE LA DIRECCION DE EVENTOS

ELABORACION DE ANEXO TECNICK
PARA ADQUISICION DE DOCUMENTO
UNIFORMES EJERCICIO 2010

SE ELASORO E INCLUY( EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICICNES DE LA DIRECCION DE EVENTOS

PARTICIPACION EN LICITACION

PUBLICA NACIONAL PARA ACTMID, AD

ADGUISICION DE UNIFORMES EL PERSONAL DE EDECANIA REALIZO EN EL MES DE SEPTIEMBRE LA SELECCION DE UNIFORMES, PENDIENTE SU ENTREGA
|EJERCICIO 2010
PROGRAMACHON INTERNA DEL .
USO DE UNIFORMES DOCUMENTO  |SE REALIZARA PREVIA RECEFCION DE LDS UNIFORMES
e
FORMULO — SUPERVISO AUTORIZDZ
' R e  w A
JOSE ALFREYO RODRIGUEZ ALONSC LI ERNESTHCASTRE LEBRTIA C.P. Mi/OE LOURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
F4
T
I . -
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OFICIAL{A MAYOR RN
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS %anm?@

DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 1G DE 17

OBJETIVO DEL AREA: Realizar los tramites necesarios para proporcionar el vestuario al personal de cafeteria garantizande su buena presentacién e imagen institucional on of desempeno
de las funciones asignadas.

.| UNIDAD DE
- MEDIDA

'COMENTARIO (AVANCE CUALITATIVE)

ELABORACION DE REQUISICION DI

COMPRA PARA LA ADQUISICION Da DOCUMENTO  |SE ELABORC € NCLUYC Eri EL PROGRAMA ANUAL DE ADOLISIGIONES DE LA DIRECCION DE EVENTOS
UNIFORMES EJERCICIO 2040

ELABORACION DE ANEXO TECNICCE

PARA ADQUISICION OE DOCUMENTO  [SE ELABORG € INCLUYO EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCION DE EVENTOS
UNIFORMES EJERCICIO 2010

PARTICIPACION EN LICITACION
PUBLICA NACIONAL PARA i £

EPTI LA SELECCION DE UNIFORMES, PENDIENTE SU ENTREGA
ADOUISICION DE UNIFORMES ACTIVIDAD  {EL PERSONAL DE CAFETERIA REALIZO EN EL MES DE SEPTIEMORE LA §

EJERCICIO 2010

PROGRAMACION INTERNA DEL

USO O UNIFORMES DOCUMENTO  |SE REALIZARA PREVIA REGEPCION DE LOS UNIFORMES
z
FORMUT B T - SUPERVISD AUTORIZE,”
-
1. _ '
JOSE Alﬁ‘ec\o RODRIGUEZ ALONSQ LIL. ERNES 1U LAS | HU LEBRIJA C.P. Mj¢ DE LOURDES GEDILLO RIVAS
OIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
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OFICIALiA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

¥ LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECC!

ON DE EVENTOS INSTITUCIGNALES

HOJA 17 DE17

. - a iracti ! Pleno, Mesa Directiva de |2 Diputacion
OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar en tiempo y forma los servicios solicitados por fos CC. Diputados, Comisiones GComités, Mesa Directiva del

Permanente y Unidadas Admi

nistrativas

ACTIVIDAD

ELABORAGION DE REQUISICIAN D
COMPRA PARA LA ADQU/SICION D]
INSUMOS DE CAFETERIA
EJERCICIO 2010

OQCUMENTO

OEL ANC EN CURSO

i d AMENTE EN EL MES DE FEBRERQ
SE ELABORO E INCLUYO EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES E LA DIRECCION DE EVENTOS , ASI MISMO SE ENTREGO NUEVAME

ELABORACION DE ANEXQ TECNICH
PARA ADDUISICION DE INSLIMOS
DE CAFETERIA EJERCICIO 2010

DOCUMENTO

DEL ARG EN CURSD

i AMENTE EN EL MES DE FEBRERQ
SE ELABORO E INCLUYQ EN EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCION DE EVENTOS, AST MISMO SE ENTREGO NUEVAMENTE

PARTICIPACION EN LIZITACION
PUBLICA NACIONAL PARA
ADQUISICION DE INSUMOS 2010

DOCUMENTO

ABASTECIMIENTO DE LAS AREAS DE CAFETERIA

. A INDISPENSABLES PARA EL
SE ESTA A LA ESPERA DE LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE, SIN EMBARGO A LA FECHA SE GUENTA GON LOS INSUMAS MINIMOS g

MECANISMOS DE ENTREGA DE
LOS CONSUMIBLES Y MATERIALES

DOCUMENTO

: ¥ IGADES DEL AREA DE CAFETERIA
SE ESTADLECERA EN LA LICITACION RESPECTIVA ¥ SE COORDINARA CON EL PROVEEDOR DESIGNADC, DE ACUERDO A LAS NECESID:

FORMULD

JOSE ALFREDQ RODRIGUEZ ALONSO
‘DIRECTOR DE EVENTQS INSTITUCIONALES

l P SUPERWSO

LN ERANED W LAD IR LED MM

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

~
—

AUTORIZO 7,

C.P.MA, QURDES CEDILLO RIVAS
QFICIAL MAYOR

4
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OFICIALIA MAYOR 2 g
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS %mmﬁsé‘
DIRECCION DE EVENTOS

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCIOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

; ; ! oy L ' HOJA 3 DE 18
OBJETIVO DEL AREA: Proporcicnar en tiempo y farma las servicios solicitades por los CC. Diputados, Camisionas, Comités, Masa Diroctiva del Plenoc, Masa Directiva de la Oiputacién
Permanente y Unidades Administrativas

UNIDAD DE |5 AP TRIMESTRE . -. 0 |0 - ' 2*TRIMESTRE™ 3 TRIMESTRE -
. CMEDIDA TOTAL:. | CAGE - TOTAL |-
SESIONES DEL PLEND p
ORDINARIAS, EXTRAQRDINARIAS ¥ SESION
SOLEMMES
R
SESIONES ORDINARIAS ¥ .
EXTRAQRDINARIAS DE tA SESION
DIFUTACION PERMANENTE
R
RELNIONES PRIVADAS REUNIGH "
/!
EVENTOS EXTRAGRDINARIOS EVENTO F 191
R 1 49 i 104 43 e3 97 223 ey o1z | o115 7 Q o o ] 674
e
FCRMULC SUPERVISO AUTOQRIZO
FORMULD
-
8
V r” il
ot ~ ' LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA CP.MA.D URDES CEQILLO RIVAS
JOSE AL OO RODRIGUEZ ALONSO DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS FICIAL MAYDR :
DIRECTOR DE BVENTOS INSTITUCIONALES

4
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCIGN DE EVENTOS

V LEGISLATURA
CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Proporgiondr en tiempo y forma los servicios solicitados por ios CC. Diputados, Comisicnes, Comités, M i HOJA 4 DE
Permanente y Unidades Administrativas ' ¢s, Mesa Directiva del Plene, Mesa Directiva de Ia Diputacion 1
S L : :.i'In;Mg.'f,-r:R:'-:
 ACTVIDAD NIDAD D —
R - IMEDIDA “.o FEB | MaR | :
EVENTOS EXTERNOS EVENTD
R
P
COMPARECENCIAS REUMION
R
CONFERENCIAS DE PRENSA REUNION il “

R
P

EXPOSICICHES EVENTO
R 2 2 i 5 5 1 2 B 1 2 \ 4

0 1] 0 o
ik
FORMULG == |-— /
AUTORIZG e
. . V\z _—— e e S A
J REDO RODRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P M
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS A O;?(;:Eis CEDILLO RIVAS
AYOR
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OFICIALIA MAYOR . 4 e
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS . g ee®

DIRECCION DE EVENTOS V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCERTRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJAS5 DE 18

OBJETIVO DEL AREA: Proporcionar en tiempo y forma los sarvicios solicitados por los CC. Diputades, Comisiones, Comités, Mesa Directiva del Pleno, Mesa Diractlva de la Diputacion
Permanente y Unidades Administrativas

e e “iivmimestee L
JUNIDARDE " |- ‘5 R
TMEDIDA . E L -MAR
VISITAS GUIADAS EVENTO F
R
L L
FORMULD h’ SUPERVISO AUTORIZO /
— —_
_—
' P
JOSE AL 0O RODRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA L. v LUUMUED LEUILLY KIVAD
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS /OFlCIAL MAYOR



jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo

jlalvarez
Rectángulo


OFICIALfA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

V LEGISLATURA

CONTROLY éEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE .

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJET!{VD DEL AREA: Realizar el trimite de Servicios ¥ Proporcionar o

. HOJA 6 DE 18
portuna y eficazmente 105 apoyos v servicios solicitados, en cumplimiento de las politicas establecidas on las
normatividades vigentes aplicables en la mataria
actrioap e NN e rRmestaE
CACTIVIOAD - ONbabpE: - | : T T
. o MEDIDA X |. ENE { FEB -|- MAR |.- TOTAL.. | :
REGISTRAR LAS SOLICITUDES DE »
APQYO A EVENTOS DOCUMENTQ
SNSTITUCIONALES
[
ASIGMNAR ¥ ADAPTAR EL MONTAJE P
DE LOS SALONES SERVICIO
R
ASIGNAR Y PROPORGIGNAR EL P
SERVICIOS DE EDECANIA SERVICIO
R
INSTALACICH CE LEYENDAS SERVICID l
R
FORMULD N SUPERVISO [ AUTORIZO ‘/”
— A
JUSE ALFREUC RODRIGUEZ ALONSCY LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MA CURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFIC!AL MAYOR

él
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

V LERIRELATIIRA

.

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUGIONALES

. . N . ) ' HOJA 7
OBJETIVQ DEL AREA: Reatizar el tramite de Servicios y Proporcionar opertuna y oficazmente los apeyos y servicios sclicitados. en cumplimiento de las poiiticas establecidas en las oF 18
normatividades vigentes apligables en la materia :
acTiviDaD T I I O -t
DRSO - UNIDADDE - | - - T
B MEDIDA |- E | EME | FEB |-MAR
ELABORACION ¥ COLOCACION DE P
PERSONALIZADORES SERVICIO
[
PROGRAMAR E [NSTALAR EL P
EQUIPG DE PROYECTIAN SERVICIO -
R
ELARQRAR Y TRAMITAR LAS P
ORDENES DE SERVICIOS OOCUMENTO
TECMICOS 151
R
PROPORCIONAR EL SERWICIO DE P
CAFETERIA SERVICIC 140
R 46 134 s 365 155 [ 157 | 202 514 184 | 232 | 19 835 1] ] Q [} 1514
FORMUL o -
0 o SUPERVISO AUTORIZEY g
.
-
™ LI MELAY MU RIOUCL ALY I LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MA. DURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR D TGOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
. [l
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

Tk lfL‘;J\

i 4
B sy, (g
¥ o

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJC ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCION-DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Difundir los Eventes Programados manteniendo oportunamente informadas a las dreas involucradas en las prestaclén de servicios para la realizacidn HOJA B DE 18

tnstifucionales, asi como la difusion de tos eventos al publico en general.

de los Eventos

—_—
——

QSE ALFREDQ RODRIGUEZ ALONS(Ry
DIREC £ EVENTOS INSTITUCIONALES

P SUPERVISO

Y LIC. ERNESTO CASTRC LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

L B
. ACTWIDAD 2
’ . w -
z
ELABORAR Y DISTRIBUIR EL ~ P
BOLETIN INFORMATIVO ROCUMENTO
R
DIFUSION DEL BOLETIN N
INFORMATIVO EN LA PAGINA WES ACTIVIDAD
OF L& ALDF Bt

13

5

I8

FORMULO

C.P. MADE LOURDES CEDILLD RIVAS
/ QFICIAL MAYOR

i
AUTORIZOG .~~~

&
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OFICIALfA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE EVENTOS

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIRECCIGN DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Difusién de Eventos proporcionando en tiempo y forma los servitios de impresiones graficas y reproduccién de documentos solicitados para el desarrolle de Ios Eventos

Institucionales

HOJA 9 DE 18

JOSE ALFREDY RODRIGUEZ ALONSD
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES

V' LI ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

C.P. MA LOURDES CEOILLQ RIVAS
OFICIAL MAYOR

y

ST T " A"TRIMESTRE . 1 - 3 TRIMESTRE
-'}',:T’,"'-'m-ml o ‘UNIDAD DE - g - i 23 DCTREN R B
L . .MEDIDA. FEB | MAR.| TOTAL 4 Jue|aco | sep
ELABORACION E IMPRESION DE
GAFETES DE ACCESQ AL RECINTO SERVICIO 13
LEGISLATIVO
ELABORACION E IMPRESIGN DE
INVITACIONES A EVENTOS SERVICIO 41
INSTITUCIONALES
ELABORACICH E IMPRESION DE
RECONOCIMIENTOS PARA SERVICIO a3
SESIONES OEL PLENQ
ELABCRACION E MPRESION DE
AECONOCIMIENTOS PARA SERWICIO 0
TAABAJADCRES DE BASE
o o 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
/
FORMULO —— SUPERVISO ANTARITA 2
_—
—
——
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

WERLEQy,
Sy,

<
*

PN

"
<, p o
“;‘,l e?
‘nﬂ'ﬂﬂﬁp

V LEGISLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Difusion de Eventos

tnstitucionales

proporcionando en tiempe y forma tos

servicios de impresiones grificas ¥ reproduccién de documentos solicitados para ol desa

HOJA 10 DE 18
rrollo de los Eventos

a EREEROrE I 1" TRIMESTRE . TRIMESTRE |
. . UNIDADDE-- |- & T i
- . MEDIDA CE- S TOTAL” ] -
ELABORACION E IMPRESION O B
LEYEMNDA PARA LOS EVENTOS SERVICIQ
PROGRAMAODS
R
ELABORACION E IMPRESION DE »
TARJETONES DE SERVICIO
ESTACIONAMIENTO
[
DISENC DE CARTELES Y/0 POSTER! P
PARA DIFUSIEN DE EVENTOS SERVICIO
INSTITUCIONALES
R
DISERQ E IMPRESION DE
DIPTICOS, TRIPTICOS Y10 P
VOLANTES PARA DIFUSION OE SERVICIO 16
EVENTOS .
R 0 1 2 ! o ] o 2 0 ] 0 ] 5
-~
FORMULD SUPFRVISO AUTORIZO

- .
JOs DQ RODRIGUEZ ALONSO
DIRECTOR DE TOS INSTITUCIONALES

LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

C.P. MA, OURDES CEDILLO RIVAS
OFIGIAL MAYOR

=
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

' V LEGISLATIURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE; DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVQ DEL AREA: Presentacién de Informes de Resultados con el fin de maniener informadas a las dreas corres HOJA 11 DE 18

-JE ’ pondientes de las eventos [nstituei i
actividades reatizadas por |a Direccidn stitucianates, servicios proporcionados
ACTIDAD S pd | A TaMEsTRE T
. N LUUNIDADDE © } - 1. - - 1 . -
- ©MEDIDAT ] CE . - vOTAL | ABR. |-
ELABORAR INFORME MENSUAL DE - P
EVENTOS INSTITUCIONALES DOCUMENTO
R 1 1
ELABORAR INFORME TRIMESTRAL p Tl
DE AVANCE AL PROGRAMADE | COCUMENTQ e
TRABAJD ANUAL 75
R 0 ]
ELABORAR EL INFORME ANUAL DE P IR O
ACTIVIOADES ¥ RESULTADOS DE | DOCUMENTO
LA DIRECCION ¢
R 0 o
ELABORAR INFORME ANUAL DE R
ADQUISICIONES, e 10 o
ARRENDAMIENTOS. SERVICIOS ¥ |  DOCUMENTO :
QBRAS DE MANTENIMIENTO DE 0
INMUEBLES 2011 R 0 0 0 [H [l o] 0 0 a 0 g 0 0 0 a a
0
FORMULO ~ SUPERVISO AUTORIZO /
< -
o LA MU B & ALLAINDO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA cP E LOUR|
N . F. CE
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIDNALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MisgglLLO RiVAS
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

thLEG,
Sy

V LEGISLATIIREG

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Presentacién de informes de Resultadas con e

actividades roalizadas por la Direccidn

HOJA 12 DE 18
! fin de mantener informadas 2 las 3reas correspondientes de los eventos Institucionales, serviclos preparcionados ¥

PO - 1 TRIMESTRE. .. ZIRMESTRE: Db ¥ irimesTRE
- ACTHIDAD - mioaboe . G SN NS R & JRISEPE FUCHES INTEEN N
L " MEDIDA - | JE - ENE | FEB | mar:| toTAL | asa {hav I TOTAL |- uls |- Aco- |-
ELABORAR LOS INFORMES . 4 R ,"'5._ : ;
SEMANALES DE CONSUMO DE DOCUMENTO - a 78
CAFETERIA
R “ 4
ELABORAR INFORME MENSUAL DE P Ny
CONSUMO DE CAFETERIA BOCUMENTO 75
R 1 1
ELABORAR EL INFORLIE e a
FRIMESTRAL DE SERVICIOS DE DOCUMENTO 75
CAFETERIA
R 1} 0
ELABDRAR INFORME ANUAL DE P g
CONSUMO DE CAFETERIA DOCUMENTO 160
R 0 b 0 0 1 o [ 1 0 [+ 0 0 4 0 0 1
FORMULO — SUPERVISO AUTORIZO ~
s !
N -
< 2 LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. A, URDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENEOS INSTITUCIONALES L DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS QFICIAL MAYOR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

1 1.3

S s 3ty
& Nt
& by £
i i

% AN
(%'mnuﬁ“e,

* ag

YV LFRIRLATIIRA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO DEL AREA: Presentacion de Informes de Resultados con el fin de mantener informadas a las areas correspondientes de los aventos institucionales,

actividades realizadas por la Direccién

HOJA 3 DE 18

servicios proporcionados y

DIRECTORD

TTJOSE ALFREDO RODRIGUEZ ALONSO
EVENTOS INSTITUCIONALES

_ SUPERVISO

Y LiC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA
DIREGTOR GENERAL DE SERVICIOS

e eTwioan S R B " . 1* TRIMESTRE e IRIMESTR G
. : : 2 , " TRIMESTRE
[ - AGTMIOAD .- UNDADDE " | & — T T : =
* . WMEDIDA" X TOYALT . ABR | MAY | - JUN- .AGe | sep|-
ELABCRAR INFORME MENSUAL DE : P
DISEFOS E IMPRESIONES DOCUMENTO
A
ELABORAR EL INFORME P
TRIMESTRa\, DE DISEFIGS & DOCUMENTD
IMPRESIONES
R
ELABQRAR INFORME ANUAL TE " P
DISENOS E IMPRESICNES | DOCUMENTO 0
R G 0
FORMULO

AUTORIZO

=

C.P. E LOURDES CEDILLO RIVAS
OFICIAL MAYOQR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

V LEGIELATIIRA

CONTROL Y SEGUHMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: D!RECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

. . Y " . N P ® Ho
OBJETIVO DEL AREA: Garanlizar jos servicios de apoyo hasicns, técnicos y especiales administrativos necosarios pPara el dptime desarrolio del Informa dal Jefa de Gobiorn JA 14 DE 18

o del Distrlto Foderal

L PR -1 1T TRIMESTRE. 7 TRMESTRE Lt TRIMESTIE
ACTIVIDlAD . . "UNIGAD DE . '3 —— — e == N i 3° TRIMESTRE
Sl T | mEDIDA -] E - |GENED| FEB | MAR |- TOTAL:- ) A wayfiounfToTal |- o 5
ELABGRAR LA REQUISICION DE o
COMPRA PARA LA CONTRATACION|  DOCUMENTD
DEL SERVICIO DE EDECANIA : 100
R 0 0 0 0
ELABORAR EL ROL BEL PERSGNAL S AP 6 e
DE £DECANIA [INTEANO ¥ QOCUMENTO . .
EXTERNO) 100
- R n 0
INSTALACION DE MODULOS PARA P o
EL SERVICIO O CAFETERIA SERVICIO 100
R 0 0
ety
ELABGRACICN E iIMPRESION DE P o
INVITACIONES Y GAFETES PARA SERVICIO :
INVITADOS 100
R { -0 0 0 o b ¢ a 0 a o 1 3 o 0 0 0 1
FORMULO SUPERVISO AUTORIZGO
_
~—
e
-
José\ib%;EDo RODRIGUEZ ALONSO YLICT ERNESTO CASTRO LEBRIA V'~ CP. MA. (ROES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYOR
r o
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

VLEGIRLATURA

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE EVENTCS INSTITUCIONALES

— HOJA 15 DE 1B
OBJETIVO DEL AREA: Garantizar los servicios de apoyo basicos. técnicos y especiales administrativos nacesarios para el éptimo desarrollo del Informe del Jefe de Gobierno del Distrito Federal
1

JOSE hﬂsﬁg RODRIGUEZ ALONSG
DIRECTOR DE BVENTOS INSTITUCIONALES

R R PR C 3t TRMESTRE | pevmmesvre | e rrmestre T
. . . — - T 3 A
. ACT'V_"‘J.“D. . . “UNIDADDE-. |- 5 . SO GO - N A
: C MEDIDA. |- X ]|ENE | FEB | .MaAR Lloeratal | sep || ToTaLy!
UBICAGION DE INVITADOS EN PO ISR T
LUGARES ASIGNADQS DE SERVICIO - - 100
ACUERDO A LO PREESTABLECIDO
R 0 0 0 0 0 0 4
SUPERVISION ¥ APOYO EN LAS S e S
ACTIVIDADES EN GENERAL EN e |0l s 0 ol e s
COCRDINACION CON LAS AREAS SERVICIO - k . 100
INVOLUCRADAS PARA LA
REALIZACION DEL EVENTD R [
FORMUT

SUPERVISO

LIC. ERNESTC CASTRO LEBRIJA
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS

AUTORIZO

C.P.MA
OFICIAL MAYOR

URDES CECILLC RIVAS

M
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

DIRECCION DE EVENTOS
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V LEGISLATIURS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE; DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES

QBJETIVO DEL AREA: Realizar los Tramites necesarlos

las funciones asignadas.

. ‘ HOJA 16 DE 18
para propercionar el vestuario al personal de edecania garantizando su buena prasentacian e imagen Instilucional en al dosempefio de

Csemvioan -l RS- . 1* TRIMESTRE’ - 2" TRIMESTRE. o F TRIMESTRE T q =N :
ACT¥RAD 3 - ibap e | — —— —— e 2| avance
o MEDIDA C | E [ 'EME | FEB | MaR. T OMAY:{ JUN Jut p Ado |-seR | TOTALL) RN
ELABORACHON DE REQUISICION DE P § ‘:]() \
COLPRA PARA LA ASQUISICION DE[  DOCUMENTO L 100
UNIFORMES EJERCICIO 2010
R ] 0 0
ELABORACICN DE ANEXO TECNICC P o 1 0. :
P&RA ADOUISICIOH DE OOCUNMENTO - 100
UrIFORMES EJERCICIO 2010
R 0 [ 0
PARTICIPACION EN LICITACION - -
PUBLICA NACICHAL PARA P -0
ADGUISICION DE UNIFORMES ACTVIDAD ?
EJERCICIO 2010
R ] 0 o
PROGRAMACKIN INTERNA DEL . & 3 e e
USO OE UNIFORMES DOCUMENTG o
R 0 0 o 0 0 0 0 o o 0 [ 2 ] o 0 [} 0
FORMULO SUPERVI}S_Q AUTORIZO ,/
—
< ‘ ' A
JOSE ALFREDCNRODRIGUEZ ALONSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MA_BELOURDES CEDILLO RIVAS
OIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS CFICIAL MAYCR
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OFICIALIA MAYOR

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
DIRECCION DE EVENTOS

VLEGISLATIIRS

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE; DIRECCION DE EVENTOS INSTITUCIONALES
OBJETIVO DEL AREA: Realizar los Tramites necesadios para proparcionar el
las funciones asignadas.

HOJA 17 DE 18

vestuario al persenal de cafeteria garantizande su buena presentacién e imagen institucional en el desempeio de

T aemwioan.. el T e i TRIMESTRE o zTRIMESTRE D 'y vmiEsTRE < RINESTRE . -
ACTIVIDAD - | unibap bE * E - - - —T — o0 oo
o mepipa ) F | ENE.| FEB | MAR| CMAY TOTAL b
ELABORACION DE REQUISICION DE .
COMPRA PARA LA ADQUISICION DE|  DOCUMENTG 100
UNIFORMES EJERGICIO 2010
R a
ELABORACHON DE ANEXO TECNICCE P 0 !
PARA ADOUISICION DE DOCUMENTO 100
UNIFORMES EJERCICIO 2010
R Q
PARTICIPACION EN LICITACION B
PUBLICA NACIONAL PARA s LR
ADOUISICION DE UNIFGRMES ACTRIDAD ¢
EJERCICIO 2010
R o
o i o
PROGRAMACIOHN INTERNA DEL P 40
V50 DE UNIFORIE DOCUMENTO o
R 0 [ o 0 o 0 0 0 9 0 0 [ 0 0 0 [+ ¢
FORMULO SUPERVISO AUTORIZO -
- —
- e
JUIE ALF RELUNMIUURIGUERZ ALUNSO LIC. ERNESTO CASTRO LEBRIJA C.P. MA OURDES CEDILLO RIVAS
DIRECTOR DE EVENTOS INSTITUCIONALES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS OFICIAL MAYCR
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DIRECCION DE EVENTOS

¥ LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: DIREGC!GN DE EVENTOS INSTITUCIONALES HOJA 18 DE 18
OBJETIVO DEL AREA: Rozlizar los trimites necesarios para la adquisicion y suministro para garantizar los servicios de cafeteria que se preporcionar en fos Eventos Institue

ionales
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OFICIALIA MAYOR
UNIDAD CONTROL DE GESTION

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: UNIDAD CONTRGL DE GESTION DE OFICIALIA MAYDR
OBJETIVO DEL AREA: TURNAR EN TIEMPC YFORMA LOS DOCUMENTOS QUE RECIBE OFICIALIA MAYOR A TRAVES DE LA UNIDAD DE CONTROL DE GESTION

HCJA 1 DE 1
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RECEPCIGN, REGISTRO Y
ESCAMEQ DE DOCUNENTOS DE
OFICIALIA MAYDR, TURNANDG EN
TIEMPQ ¥ FORMA TODOS LQS

DOCUMENTOS A LAS AREAS DOCUMENTO
ADMINISTRATIVAS, .
CORRESPONDIENTES PARA SU .
RESPUESTA Y SEGUIMIENTO ; /
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OFICIALIA MAYOR
UNIDAD CONTROL DE GESTION

V LEGISLATURA

CONTROL Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2010 TERCER TRIMESTRE

AREA RESPONSABLE: UNIDAD CONTROL DE GESTION DE OFICIALIA MAYOR HOJA 1 DE 1
OBJETIVO DEL AREA: TURNAR EN TIEMPO YFORMA LOS DOCUMENTOS OUE RECIBE QFIiCIALIA MAYOR A TRAVES DE LA UNIDAD DE CONTROL DE GESTION

e, 4 degErnd
4 TRIMESTRE!

L e
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ESCANEQ DE DOCUMENTOS DE
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‘A200
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